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Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum

Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29

Plats och tid Ystad Arena klockan 09:00 till 13:00. Ajournering 11:20 till 11:23 och
12:16 till 12:25.

Beslutande Se sidan 2
Ovriga Anna-Maria Hagemann (KD)
narvarande

Florence Svensson (SD)
Kenneth Haraldsson (S)

Lolita Persson, forvaltningschef

Karin Ohlsson, sekreterare

Madeleine Prené, controller, paragraf 35 till 39
Jan Stene, konstmuseichef, paragraf 35 till 38
Anna Gullmark, museichef, paragraf 35 till 38
Erik Schom, fritidsutvecklare, paragraf 39

Utses attjustera  Bengt Elsin (C)

Digital justering  2026-05-06 09:00

Paragrafer: 35-46

Ordférande oo i
Sverker Meyer (M)

JUStErare e i

Bengt Elsin (C)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdinnagivits genom anslag.
Organ Kultur- och fritidsnimnden
Sammantridesdatum 2026-04-29

Datum da anslaget sitts upp 2026-05-07
Datum nir anslaget tas ned 2026-05-28

Férvaringsplats for protokollet  Kultur- och fritidsférvaltningen, Stortorget 17, Ystad



Signature reference: da878a9f-0d41-426¢c-bd1d-d105a6699758
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Ystads kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultut- och fritidsnimnden Sammantridesdatum
2026-04-29
Beslutande Sverker Meyer (M), ordférande

Jan-Ake Isaksson (SD), 1:e vice ordférande
Marten Martensson (S), 2:e vice ordférande
Bengt Gunnarsson (SD)

Marina Nilsson (MP)

Bengt Elsin (C)

Lilian Fernandez Hall (L)

Hannes Nilsson (M), ersitter Marie Stahlbrand (M)
Nils-Gunnar Snygg (S), ersitter Kim Grahn (S)

Justerares
signatur
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b

Ystads kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsnimnden Sammantridesdatum
2026-04-29
Arenden vid dagens sammantride
Paragraf Arende Diarienr  Sida
§ 35 Information om konstmuseet 2026/61 4
nformation frin
36 Inf ion frain BUSO 2026 2026/47 5
§ 37 Information om ekonomiskt nulige 2026/4 6
§ 38 Uttag av Florencemedel 2026/33 7
thyrnings- och férdelningsprinciper -
39 Uthyrnings- och férdelningsprincip 2026/25 8-9
Remiss - Handlingsplan f6r bostadsforsorjning
§ 40 Ystads kommun 2026/38 10 -11
Atlig uppfoljning av det systematiska
S 4 arbetsmiljoarbetet 2025 2026/1 12-13
terremitterat, ansokning till tilligesbudget -
42 A i 6kning till tilliggsbudg 2026/37 14 -16
§ 43 Redovisning av delegeringsbeslut 2026 2026/2 17
§ 44 Redovisning av meddelanden 2026 2026/3 18
§ 45 Forvaltningschefens information 2026/15 19
§ 46 Ovrigt 2026/45 20
Justerares
signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-04-29
KOF § 35 Dnr 2026/61

Information om konstmuseet

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Konstmuseichef Jan Stene informerar om konstmuseet.

Foredragande

Konstmuseichef Jan Stene

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 36 Dnr 2026/47

Information fran BUSO 2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndimnden far information fran BuSo (barn- och ungas
samverkansorganisation).

Beskrivning av BUSO

BUSO driver samverkansarbetet mellan utbildningsforvaltningen, kultur- och
fritidstérvaltningen samt social- och omsorgsférvaltningen. BUSO bestar av
torvaltningscheferna for utbildningsforvaltningen, kultur- och fritidsférvaltningen samt
social- och omsorgsforvaltningen, skolchefer, verksamhetschef for individ och
familjeomsorgen och funktionsnedsittning och socialpsykiatri samt processtod.

BUSO ansvarar for:

e att utifran strategins inriktning identifiera utvecklingsomraden kring vilka det finns
behov av att samverka.

e att initiera, leda och utvirdera aktiviteter och sprida resultat kopplat till dessa
utvecklingsomraden och félja upp gemensamma uppdrag och sikerstilla att arbetet
sker enligt beslut.

e att besluta om férdelning av kommunala stimulansmedel f6r psykisk halsa

Information fran BUSO, genom dtergivning fran mote den 6 mars 2026.

Foredragande
Ordtérande Sverker Meyer (M)

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 37 Dnr 2026/4

Information om ekonomiskt nulage

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Controller Madeleine Prené informerar om ekonomin.

Foredragande

Controller Madeleine Prené

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-04-29
KOF § 38 Dnr 2026/33

Uttag av Florencemedel

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsndimnden godkidnner att medel fran avkastningen av gavan pa 500 000
kronor far anvindas for att, med fokus pa barn och unga, utveckla utstillningar och
programverksamhet 2020.

Sammanfattning av arendet

Enligt Florence Ljungdahls testamente ska hennes arv anvindas till aktiviteter, utstdllningar
och annan verksamhet vid Klostret i Ystad. I tidigare genomférd dialog med Florence
Ljungdahl har gavan dven, utéver vad som anges i1 givobrevet, till syfte att anvindas till
arbetet med barn och unga samt utokad tillginglighet. Avkastning av virdepapperna ska vara
ett komplement for att sitta guldkant pa museiverksamheten genom ekonomisk forstirkning
inom ovanstaende omraden.

For att fa mojlighet att med befintlig avkastning fran Florence gava kunna uppfylla savil
ambitionen med gavan som Ystads kulturstrategiska mal foreslds dirfér att medel fran
avkastningen om 500 000 kronor under 2026 anvinds for foljande:

e Att utveckla pedagogiken mot barn och unga kopplat till sommarens
utstallningssatsningar samt en utdkad programverksamhet 6ver aret mot malgruppen.

e Prototyptesta nya sitt att mote barn och unga for att skapa nyfikenhet och intresse
for vart kulturarv. Exempelvis genom skadespelarinsatser och teatersamarbete.

e Utveckla innehall och verksamhet i pedagogrum samt faktarum/bibliotek for att 6ka
tillgangligheten f6r besékare och tillhandahalla fler méjligheter till eget skapande och
aktiviteter.

Beslutsunderlag

e Arbetsordning gillande gava fran Florence Ljungdahl till Klostret i Ystad,
e Tjinsteskrivelse av museichef Anna Gullmark 21 april 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkidnner att medel fran avkastningen av gavan pa 500 000
kronor far anvindas for att, med fokus pa barn och unga, utveckla utstéllningar och
programverksamhet 2026.

Foredragande
Museichef Anna Gullmark

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-04-29
KOF § 39 Dnr 2026/25

Uthyrnings- och fordelningsprinciper

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden antar uthyrnings- och férdelningsprinciperna, med arlig
revidering.

Sammanfattning av arendet

For att skapa tydlighet och uppritthalla likabehandlingen av féreningar i Ystads kommun har
ett dokument kring uthyrning och férdelning av tider 1 hallar och anliggningar tagits fram.

Liknande dokument finns i majoriteten av Sveriges kommuner och principerna skapar en
onskvird tydlighet f6r bade befintliga och nya féreningar.

Uthyrnings- och férdelningsprinciperna reglerar hur kultur- och fritidsférvaltningen tilldelar
sasongstider 1 kommunala idrottsanlidggningar. Dokumentet omfattar gris- och
konstgrisytor, idrottshallar samt gymnastiksalar och giller f6r bidragsberittigade féreningar
som inkommit med komplett ansékan.

Principerna faststiller en tydlig prioriteringsordning dir elitverksamhet i RF-anslutna
foreningar ges hogst prioritet, foljt av barn- och ungdomsverksamhet (7-20 ar) samt
personer med funktionsnedsittning, och direfter vuxna i seriespel, motionsidrott och dvriga
verksamheter. Traningstid tilldelas 1 férsta hand pa vardagskvallar kl. 16.00—22.00 och
foreningarnas 6nskemal vags mot tillgingliga resurser. Som miniminiva efterstrivas ett
traningstillfille per vecka for barn 7-12 ar och tvi tillfallen per vecka fran 13 ar och uppat.

Uthyrnings- och fordelningsprinciperna bidrar till transparens och férutsagbarhet 1
forvaltningens handlaggning samt sikerstiller en likvardig och rittssiker behandling av
kommunens féreningar.

Uthyrnings- och fordelningsprinciperna giller fran 1 maj 2026 och revideras vid behov.

Beslutsunderlag

e Forslag till uthyrnings- och férdelningsprinciper £6r kultur- och fritidsnimnden
e Enklare provning av barnets basta
e ‘Tjinsteskrivelse av fritidsutvecklare Erik Schén 22 april 2026

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar uthyrnings- och férdelningsprinciperna

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-04-29
KOF § 39 Dnr 2026/25

Foredragande

Fritidsutvecklare Erik Schon

Forslag till beslut under sammantradet

Sverker Meyer (M) foreslar foljande tilligg till forslag till beslut:
Med arlig revidering.

Nimnden staller sig bakom forslaget.

Ajournering

Ordtorande Sverker Meyer (M) begir ajournering klockan 11:20. Métet dterupptas klockan
11:23.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 40 Dnr 2026/38

Remiss - Handlingsplan for bostadsforsorjning Ystads
kommun

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsndimnden 6versinder remissvar enligt tjdnsteskrivelsen till
samhillsbyggnadsnimnden.

Sammanfattning av arendet

Sambhillsbyggnadsforvaltningen har tagit fram ett forslag till handlingsplan f6r
bostadsforsérjning. Samhillsbygenadsnimnden har beslutat att godkdnna forslaget och sinda
det pa remiss (SAM § 24/2026-02-18).

Det 6vergripande syftet med handlingsplanen f6r bostadsforsorjning dr att fungera som
vigledning 1 kommunens arbete for att skapa forutsittningar for alla i kommunen att leva 1
goda bostider. Som underlag har dokumentet ”Underlag till handlingsplan f6r
bostadsférsorjning” tagits fram. Det innehéller de analyser som planen baseras pa. En
sammanfattning av analyserna finns i handlingsplanens nuligesanalys.

Kultur- och fritidsndimnden ser positivt pa handlingsplanen, dess mal och inriktningar. Foér
att malsattningarna ska uppnas vill nimnden sarskilt framhalla vikten av att
bostadsforsérjningen integreras med den sociala infrastrukturen dir kultur- och
fritidsndimndens verksamhetsomraden utgdr en viktig del.

Kultur och fritid som verktyg mot ensamhet och utanférskap: Handlingsplanen lyfter
ofrivillig ensamhet som en utmaning, sarskilt for den aldre befolkningen som forvintas 6ka
markant. Namnden vill betona att bibliotek, f6reningsliv, idrottsanliggningar och andra
kultur- och fritidsmilj6er dr nagra av de viktigaste arenorna for att motverka just ensamhet
och isolering. De skapar naturliga motesplatser som dr 6ppna och tillgangliga for alla,
oberoende av ekonomisk situation. Detsamma giller fo6r de grupper som lyfts i kapitlet om
bostider med sirskilt stod — en vilkomnande fritids- och kulturverksamhet i nirheten av
bostaden kan vara avgoérande f6r delaktighet och kinsla av sammanhang.

Barn och ungas ritt till lek, fritid och kultur: Handlingsplanen lyfter barnkonventionen
och barnets bista som en viktig utgangspunkt, vilket nimnden vilkomnar. Namnden vill
komplettera detta med att paminna om barnkonventionens artikel 31, som slér fast varje
barns ratt till lek, fritid och deltagande i kulturliv. Vid nyexploatering och fortitning dr det
viktigt att tillgang till lekplatser, ytor f6r idrott och kultur samt lokaler for kultur- och
fritidsverksamhet siakras i ett tidigt skede, sa att de inte trings undan nir marken fordelas.
Barn och unga som ges mojlighet att rora sig tryget och delta i ett rikt fritidsliv ndra hemmet

fo handlinesol ersiri

Justerares signatur

10
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 40 Dnr 2026/38

Kulturinfrastruktur i serviceorterna — sirskilt Képingebro: Nimnden vilkomnar
handlingsplanens satsning pa Kopingebro som serviceort och det pagaende arbetet med
dversiktsplanen(FOP). 1 detta sammanhang vill nimnden piminna om att en vixande ort
behover kulturell och social service i takt med befolkningsutvecklingen. Namnden ser
positivt pa att den lokalférsorjningsplan som foreslas i handlingsplanen tas fram och vill
betona vikten att den samspelar vil med kultur- och fritidsnimndens anliggningsplan samt
att den ger utrymme att belysa behovet av tidsenliga lokaler f6r kultur- och fritidsverksamhet
i serviceorterna, daribland folkbibliotek.

Avslutningsvis tillstyrker kultur- och fritidsnimnden handlingsplanen och ser fram emot ett
gott samarbete med Samhillsbyggnadsnamnden i de fragor som berdr bigge
verksamhetsomriaden. Ndmnden hoppas att kultur- och fritidsperspektivet ses som ett viktigt
perspektiv i det fortsatta arbetet och att det betraktas som en naturlig del av kommunens
samlade ambition att vara en attraktiv och hillbar boendekommun.

Beslutsunderlag

e Remiss, Underlag till handlingsplan f6r bostadsf6rsorjning 26128
e Remiss, Bostadsforsorjningsprogram 2026

e Remiss, Handlingsplan f6r bostadsférsorjning Ystads kommun

e Tjinsteskrivelse av administrativ chef Albin Barnell 8 april 2026

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden 6versinder remissvar enligt tjansteskrivelsen till
samhillsbyggnadsnimnden.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Beslut skickas till:
for verkstillighet eller motsvarande dtgird
Sambhillsbyggnadsnimnden

Justerares signatur

11
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 41 Dnr 2026/1

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet 2025

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Det systematiska arbetsmiljéarbetet (SAM) innebir att verksamheterna i Ystads kommun
systematiskt ska undersoka, riskbedoma samt vidta dtgarder for att sidkerstilla att arbetsmiljon
ar siker och god for vira medarbetare. Ystads kommun som arbetsgivare har dven, enligt
Arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbetet (AFS 2001:1), en skyldighet
att varje ar bedriva och f6lja upp det systematiska arbetsmiljéarbetet.

Syftet med den arliga uppfoljningen ar att f6lja upp hur det systematiska arbetsmiljoarbetet
har fungerat i verksamheten. Detta ger mojlighet for verksamheterna att reflektera 6ver vad
som fungerat bra, vad som blivit gjort och om det ar nagot i arbetsmiljoarbetet som behdver
torbattras eller om verksamheten har missat att genomféra nagot under de senaste 12
manaderna. Det dr dirmed inte arbetsmiljon som ska granskas vid genomférandet av arlig
uppféljning, utan syftet ar att folja upp hur verksamheten har arbetat med arbetsmiljon.

Atrlig uppfolining 2025 avser arbetsmiljarbetet fér kultur- och fritidsnimnden under
tidsperioden januari 2025 — december 2025.

Arendet har inte barnchecklistats eftersom det ir en redovisning av hur verksamheterna har
arbetat med det systematiska arbetsmiljoarbetet i enlighet med det arbetsgivaransvar som ror
arbetsmiljon f6r medarbetare inom férvaltningen.

Beslutsunderlag

o Atlig uppfélining av systematiskt arbetsmiljé 2025, kultur- och fritidsnimnden,
e Tjansteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 21 april 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur

12
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 41 Dnr 2026/1

Beslut skickas till:
tor verkstillighet eller motsvarande atgard
Kommundirektéren

Justerares signatur

13
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 42 Dnr 2026/37

Aterremitterat, ansdkning till tillaggsbudget

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden foéreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige att
bevilja kultur- och fritidsndmnden investeringsmedel pa 5 mkr till upprittande av ett
“utomhusmuseum” dir Ystads militira historia uppmirksammas.

Deltar inte i beslut

Mirten Martensson (S), Bengt Elsin (C), Marina Nilsson (MP) och Nils-Gunnar Snygg (S)
deltar inte 1 beslutet.

Protokollsanteckning

Mirten Martensson (S), Bengt Elsin (C), Marina Nilsson (MP) och Nils-Gunnar Snygg (S)
limnar foljande protokollsanteckning:

Protokollsanteckning till § 11 gillande den édterremitterade tilliggsbudgeten om Ystads
Militarhistoria.

Vi dr och har varit positiva till projektet med ett militdrhistoriskt utomhusmuséum men
nir drendet kommit pa dterremiss till dagens nimndsméte har det framkommit behov i
andra delar av férvaltningen som vi inte kan bortse ifran. Det giller ett stort
renoveringsbehov av Konstmuseet. Brist pa arbetsplatser f6r Klostrets personal da
man limnat Borgmaistarhuset. Den incident som intriffade pa Biblioteket med hot om
vald kan ge forhojda sakerhetsarrangemang. Vi framforde ocksa en oro att
forvaltningens medarbetare kan ha en for hog arbetsbelastning.

Med bl.a. dessa osakerhetsfaktorer som utgangspunkt sa framférde vi i nimnden att
det vore klokt att ligga dskandet om tilliggsbudget i ordinarie budgetarbete sa att man
kan fd en helhetsbild av vad f6r totalbehov det finns och vad som behover prioriteras.

Dirfor blir vart beslut att vi inte deltar 1 beslut om tilliggsbudgeten utan avstar.

Mirten Martensson (S) 2 vice ordf.

Bengt Elsin (C) ledamot

Marina Nilsson (Mp) Ledamot

Nils Gunnar Snygg (S) ersittare men tjanstgorande som ledamot
Kenneth Haraldsson (S) ersittare

Justerares signatur

14
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 42 Dnr 2026/37

Sammanfattning av arendet

Bakgrund

Under varen 2025 upphandlades en utredning om hur Ystads militirhistoria kan

tillgdngliggoras och levandegoras. Uppdraget tilldelades féretaget Expology, som
presenterade sitt forslag f6r kultur- och fritidsnimnden i oktober 2025, se Ystads
militdrhistoria, forstudie 2025-10-22.

I uppdraget har en dialog férts med féreningar, intressenter och medborgare, vilket visar att
militirhistorien dr en central del av Ystads identitet. Spar av den militira verksamheten
aterfinns 1 stadens miljéer, namn och symboler och har paverkat stadens utveckling under
flera arhundraden. Det finns ett behov av att sitta dessa kulturmiljGer i ett sammanhang,
sarskilt for kommande generationer.

Syfte och mal

Satsningen ska gora Ystads militirhistoria mer tillginglig och littare att forsta genom att sitta
den i ett sammanhang och beritta den genom individuella berittelser och 6den. Malet ir att
det militdra arvet blir en tydlig del av stadens identitet och att fler invanare och bestkare
kanner sig delaktiga i stadens historia.

Gestaltning

Gestaltningen ska vara visuellt tilltalande och genomarbetad, skapa igenkidnning och
samtidigt bidra med ett modernt och elegant inslag i stadskarnan. Den ska utformas varsamt
sa att den smalter in i stadsmiljon utan att paverka den negativt.

Utgédngspunkter

Arbetet ska baseras pa féljande resurser:
e Dragonsamlingen
e Ystads militirhistoriska museum
e Digitala arkiv

Ekonomi och genomforande

Kultur- och fritidsndimnden har beslutat att dska tilliggsbudget pd motsvarande 5 mkr for att
kunna genomféra satsningen. I den upphandlade utredningen, beskrivs tre koncept med olika
innehall och olika budget.

For att uppna malet att gora Ystads militirhistoria mer tillginglig f6r invanare och besokare
ar koncept tre att foredra, se Ystads militirhistoria, forstudie 2025-10-22 £f6r en mer utforlig
beskrivning om innehall.

Koncept tre innehaller, nio minnesherbarier med vevhdégtalare, hovspir, tre interaktiva inslag
och lekpark.

For att genomfora konceptet kravs att en upphandling med en mer detaljerad
kravspecifikation tas fram for att mojliggora bredare deltagande frin olika leverantorer.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 42 Dnr 2026/37

Pa kultur- och fritidsndmndens februariméte 2026 togs, pa ordférandes initiativ, beslut om
att ansoka om tilliggsbudget i form av investeringsmedel pa 5 mkr till upprittande av ett
“utomhusmuseum” dir Ystads militira historia uppmirksammas.

Pa kommunstyrelsens arbetsutskotts mote 22 april 2026 dterremitterades ansékan f6r
komplettering av underlag samt kostnadskalkyl.

Beslutsunderlag

e Ystads militirhistoria, forstudie 2025-10-22

e KOF § 22/2026-02-25 Ansokning till tilliggsbudget

e Barnets bista Enklare prévning av barnets basta

e Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 23 april 2026

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden foéreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige att
bevilja kultur- och fritidsndmnden investeringsmedel pa 5 mkr till upprittande av ett
“utomhusmuseum” dir Ystads militira historia uppmirksammas.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Forslag till beslut under sammantradet

Marten Martensson (S), Bengt Elsin (C), Marina Nilsson (MP), Nils-Gunnar Snygg (S) och
Kenneth Haradsson (§), ersittare, limnar in en protokollsanteckning.

Ajournering

Mirten Martensson (S) begir ajournering klockan 12:16. Métet aterupptas klockan 12:25.

Beslut skickas till:
tor verkstallighet eller motsvarande atgard
Kommunstyrelsen

Justerares signatur

16



Signature reference: da878a9f-0d41-426c-bd1d-d105a6699758

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 43 Dnr 2026/2

Redovisning av delegeringsbeslut 2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkianner kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av
delegeringsbeslut till kultur- och fritidsnamnden 19 mars till 29 april 2026.

Sammanfattning av arendet

Syftet med delegation dr att avlasta nimndens beslut 1 [6pande drende av rutinkaraktir och
dirigenom effektivisera den kommunala forvaltningen och ge en bittre service.
Bestimmelser om delegering av drenden inom en kommunal nimnd finns i kommunallagens
(SFS 1991:900) 6 kap, paragraferna 33—38.

Kultur- och fritidsnamnden har overlatit sin beslutanderitt enligt nimndens
delegationsordning som giller frin den 19 januari 2023, paragraf 8, Dnr 2023/18.

Delegeringsbeslut ska redovisas till kultur- och fritidsndmnden varje sammantride.
Arendet ér en redovisning till nimnd och har darfér inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

e Kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av delegeringsbeslut till kultur- och
fritidsndamnden 19 mars till 29 april 2026

e Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 22 april 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkinner kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av
delegeringsbeslut till kultur- och fritidsnimnden 19 mars till 29 april 2020.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 44 Dnr 2026/3

Redovisning av meddelanden 2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av meddelanden.

Sammanfattning av arendet

e Opvergripande budgetanvisningar 2027

o KS §47/2026-03-11 Godkinna budgetanvisningar f6r 2027
e Medborgarinitiativ, anligga minigolfbana

e Svar pa medborgarinitiativ anldgga minigoltbana

e KF §33/2026-03-26 Entledigande fran fértroendeuppdrag som ledamot i kultur- och
fritidsnimnden samt dérav féranlett fyllnadsval

e Minnesanteckningar Féreningsrad 260317

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 22 april 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden tar del av meddelanden.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-04-29
KOF § 45 Dnr 2026/15

Forvaltningschefens information

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

e ‘Tviornas koér och 6ppet hus pa Kulturskolan
e Biblioteket i Loderup, tillfillig stingning

o  Om biblioteksincident med dédshot

o Klostrets lokaler

e Vernissage konstmuseet 9 maj

e Invigning konstgrisplanerna 10 maj.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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b

Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 46

Ovrigt

e Inget under Ovrigt.

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-04-29

Dnr 2026/45

Justerares signatur
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b

Ystads kommun

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: SVERKER CARL MEYER
Date: 2026-05-06 08:44:22
BankID refno: 019dfc07-aef3-74a6-99f3-c18001b6e1d6

Sverker Meyer (M)

Signed by: Bengt Elsin
Date: 2026-05-06 09:08:04
BankID refno: 019dfc1d-5a30-7330-882e-9d63386badof

Bengt Elsin
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