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Närvarolista 
Beslutande  

Ledamöter Nina Vissing (C) 
 

  

Övriga närvarande                            Jeanette Perchun (M) 
Johanna Jarl, nämndsekreterare 
Camilla Tjäder, Socialchef 
Sara Frank, Förvaltningschef Barn och utbildningsförvaltningen 
Joakim Ekström, Förvaltningschef Samhällsbyggnadsförvaltningen 
Elin Claesson, Polisen 
Liselott Nordek, Folkhälsosamordnare §§ 13–14 
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Ärendelista 

 
 

§ 11 KS 2024/353 Lokal operativ samverkan om 
arbetslivskriminalitet 

 4 - 5 

§ 12 Ansökan från SSF Stöldskyddsföreningen om 
stöd till Grannsamverkan 2026-2027 

KS 2026/70 6 

§ 13 Information från SF om veckan för psykisk 
hälsa samt aktivitetskravet 

 7 - 8 

§ 14 Rapport från arbetsgrupp - återkoppling om 
Nationella strategin för psykisk hälsa och 
suicidprevention 

 9 - 10 

§ 15 Rapport från Polisen  11 - 12 
§ 16 Revidering av reglemente för Strategiskt råd 

för social hållbarhet 
KS 2026/352 13 - 14 
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§ 11  

KS 2024/353 Lokal operativ samverkan om 
arbetslivskriminalitet 
Strategiskt råd för social hållbarhets ställningstagande 
1. Noteras att information har lämnats i ärendet.  

 

Sammanfattning 
Joakim Ekström förvaltningschef Samhällsbyggnadsförvaltningen kommer 
och redogör för kommunens arbete med lokal operativ samverkan mot 
arbetslivskriminalitet. Arbetet inom området har pågått i över ett år, efter 
en diskussion i kommunen kom man fram till att det är en intern fråga för 
Samhällsbyggnadsförvaltningen. Där har man nu under senaste året 
påbörjat arbetet genom att kartlägga, strukturera och ta fram vilka verktyg 
som finns att använda, arbetet med att strukturera genomförandet 
fortsätter under hösten 2026. Det är i samverkan med Polisen, 
Arbetsmiljöverket och Skatteverket i huvudsak, men även andra 
myndigheter är med. De har haft flera möten och får stöd hos polisens 
Arbetslivskriminalitetscenter, AKC Öst. De största riskerna som har 
identifierats i Ydre är inom miljöområdet och alkohol och tobak. 
Målsättningen är att kunna identifiera brister inom olika verksamheter, ex. 
för att upptäcka avfallsbrottslighet och motverka osund konkurrens. 
Tillsynsområden som är aktuella är utifrån PBL, Miljöbalken, Livsmedel och 
tillsyn, samt brandskyddskontroll. Kommunal tillsyn kan användas som ett 
verktyg för att hitta brister och olagligheter. Saker som kan indikera 
oegentligheter är exempelvis ofullständig ID-dokumentation, många 
personer skrivna på samma adress, ständiga namnbyten och konkurser i en 
verksamhet med mera.  

Det har även varit en särskilt riktad träff med Polismyndigheten och 
Skatteverket med fokus på avfallsbrottslighet. Avvikelser inom området 
hanteras ofta som en kommunal fråga och det som framkommer i en 
mindre kommun kan vara del av något större. Just avfallsverksamheten 
sticker ut då det går att se att det oftare där än inom andra områden finns 
kopplingar till organiserad brottslighet. Det händer att markägare får 
erbjudande om att få bra betalt för att ta emot avfall på sin mark som ska 
vara certifierad och säker, men att det sedan kan visa sig vara falskt. Det är 
viktigt att informera om dessa risker, information finns idag på hemsidan 
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men samhällsbyggnadsförvaltningen planerar också mer allmänna riktade 
informationskampanjer framöver. Det är en del av det brottsförebyggande 
arbetet.  

Frågor/synpunkter 
Inga övriga frågor eller synpunkter. 
 

Protokollsutdraget skickas till 
Akten 
Joakim Ekström 
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§ 12 Dnr 2026/70 10.10.2 

Ansökan från SSF Stöldskyddsföreningen om stöd till 
Grannsamverkan 2026–2027 
Strategiskt råd för social hållbarhets beslut 
1. Noteras att information har lämnats i ärendet.  

 

Sammanfattning 
Stöldskyddsföreningen har i januari 2026 skickat ut en förfrågan till 
kommunen om att stödja deras arbete med Grannsamverkan. Samverkan 
mot brott är en organisation bestående av Polisen, olika försäkringsbolag, 
Stöldskyddsföreningen, Brottsförebyggande rådet (Brå), Sveriges 
kommuner och regioner (SKR), Hyresgästföreningen, Riksbyggen, 
Villaägarna, Brandskyddsföreningen och Brottsofferjouren. Det är 
Samverkan mot brott samt kommuner som är de som finansierar 
Grannsamverkan. Elin Claesson från polisen berättar att det finns flera 
Grannsamverkan föreningar i Ydre. Polisen har tidigare åkt ut för att starta 
upp när en ny förening bildas, men ska nu istället göra en film som 
föreningarna själva kan se på. Polisen kommer istället att lägga resurserna 
på att hålla i ett uppföljningsmöte varje år med kontaktombuden i 
föreningarna.  Joakim tror inte att kommunen betalat ut pengar tidigare till 
SSF Stöldskyddsföreningen. I Östergötland har Länsförsäkringar arbetat 
aktivt med frågan tidigare. 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från Johanna Jarl 2026-09-11 
Brev från Stöldskyddsföreningen  

 

Beslutet skickas till 
Akten 
Kommunstyrelsen 
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§ 13  

Information från Socialförvaltningen om veckan för 
psykisk hälsa samt aktivitetskravet 
Strategiskt råd för social hållbarhets ställningstagande 
1. Noteras att information har lämnats i ärendet. 

 

Sammanfattning 
Camilla Tjäder, Socialchef informerar om nedan punkter: 

1. Veckan för psykisk hälsa och suicidprevention som var under vecka 37. 
Kommunen anordnade ett flertal aktiviteter i samarbete med exempelvis 
Svenska kyrkan. Anna Lindhe Erixon på Socialförvaltningen är samordnare 
och planerar tillsammans med andra i kommunen veckan. Det är andra året 
i rad som veckan arrangeras i Ydre. Evenemanget är statsbidragsfinansierat.  

Exempel på aktiviteter som var under veckan är föreläsning om porrkritiska 
samtal med barn och ungdom, teaterföreställning, bokcirkel, 
musikföreställning, Sinnesromässa i kyrkan. På torsdagseftermiddagen var 
det ”På Plassen för psykisk hälsa” som hade ett program som innehöll bland 
annat olika miniföreläsningar. Veckan var mer besökt än förra året, men det 
finns ytterligare saker att skruva på för att det ska bli ännu bättre till nästa 
år. Det som är synd är att regionen inte har möjlighet att delta.  

2. Uppdatering gällande arbetet med det nya aktivitetskravet. Camilla 
redogör kort för nuläget med arbetet i kommunen gällande det nya 
aktivitetskravet. Ny lagstiftning kom den 1/7 2026 om att individer som har 
haft försörjningsstöd i mer än tre månader måste vara i någon slags 
aktivitet för att kunna fortsätta få försörjningsstödet. Kommunen är 
skyldiga att ställa det här kravet samt att tillhandahålla meningsfulla 
aktiviteter till dessa individer. I Ydre kommer en ny verksamhet att starta 
upp den 5/10 i lokaler som förskolan i Österbymo tidigare har haft. I 
dagsläget är det 5–6 personer som kommer att vara i sysselsättning där 
genom aktivitetskravet. Just nu sker förberedelser för uppstart. En 
handledare är rekryterad och kommer att påbörja sin tjänst under oktober. 
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Frågor/synpunkter 
Diskuteras att regionens medverkan under veckan för psykisk hälsa hade 
varit önskvärd och kommunikation kring det fortsätter på både politisk- och 
tjänstemannanivå.  
 

Protokollsutdraget skickas till 
Akten 
Camilla Tjäder 
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§ 14  

Rapport från arbetsgrupp - återkoppling om Nationella 
strategin för psykisk hälsa och suicidprevention 
Strategiskt råd för social hållbarhets ställningstagande 
1. Noteras att information har lämnats i ärendet.  

 

Sammanfattning 
Liselott Nordek, Folkhälsosamordnare, redogör för kommunens svar på 
kartläggningen för den Nationella strategin för psykisk hälsa och 
suicidprevention. Alla förvaltningar har svarat och Liselott har gjort en 
sammanställning. Kartläggningen är uppdelat i olika delmål och 
förvaltningarna har svarat på vad de gör idag för att uppnå målet samt vad 
de behöver göra mer av framöver. Presentationen delas med rådets 
deltagare. Sammanfattningsvis kan sägas att alla förvaltningar redan idag 
gör mycket för att öka den psykiska hälsan och arbeta med suicidprevention 
som exempelvis utbildar i MHFA (Första hjälpen till psykisk hälsa), RePULSE 
metoden i skolor, arrangerar en vecka för psykisk hälsa, arbetar aktivt med 
personalens hälsa, träffpunkter för seniorer, arbetar med att öka 
tryggheten och tillgängligheten i utemiljöer, tar fram en brottsförebyggande 
handlingsplan och en digital trygghetskarta. Det som behöver utvecklas är 
exempelvis samarbetet och samverkan med regionen, starta upp skolsocialt 
team för att arbeta med tidiga insatser bland ungdomar, 
tillgänglighetsanpassa busshållplatser och öka tryggheten i 
bostadsområden, ytterligare kompetensutveckling inom området för 
personalen.  

Kartläggningen med kommunernas svar kommer sammanställas med svar 
från regionen och kommande invånardialoger. En ny länsgemensam 
handlingsplan beräknas sedan vara klar i början på 2027 och denna kommer 
gälla fram till 2034. 

 

Frågor/synpunkter 
Under den här punkten lyfts även ojämlikheten i vården som syns bland 
annat på att det är väldigt långa framkörningstider för ambulans i Ydre, 
detta medför att kommunen också får ta en extra kostnad genom att 
Räddningstjänsten också rycker ut. Det tas också upp att det finns 
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utmaningar i samverkan med region Östergötland då många invånare även 
är listade eller söker vård i Region Jönköping då det i vissa fall är geografiskt 
närmare. 
 

Protokollsutdraget skickas till 
Akten 
Liselott Nordek 
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§ 15  

Rapport från Polisen 
Strategiskt råd för social hållbarhets beslut 
1. Noteras att information har lämnats i ärendet.  

 

Sammanfattning 
Elin Claesson från Polisen informerar om nuläget i Ydre, hon har stämt av 
med Erik och Kristoffer som jobbar här i området. Deras upplevelse är att 
det är väldigt lugnt. Det är ett lågt inflöde av samtal till polisen på nummer 
11414 och 112. Även samtalen gällande motorburen ungdom har minskat.  

Brottsstatistik visar att anmälda brott minskar något, men är inte klart för 
2026. Bedrägeri hade ökat under 2024 och 2025, 2025 var det 83 
anmälningar om det. Nu verkar det ha minskat något. Kort bedrägerier utan 
fysiskt kort, mindre allvarliga brott som stölder utan inbrott är det som 
förekommer mest i Ydre.  

Polisens egen Trygghetsundersökning kommit. Den skickas ut på våren och 
sammanställs klart till nu efter sommaren. För Ydre ser det jättebra ut, det 
är gröna siffror över hela undersökningen och det genomsnittliga värdet är 
så bra det kan bli. Även att man är nöjd med Polisens arbete har fått gröna 
siffror. Polisen kommer att gå igenom och sammanställa resultaten mer 
detaljerat till nästa möte i december. Polisen använder denna undersökning 
som ett internt arbetsverktyg och får inte dela den i si helhet. Men kan 
redovisa resultaten.  

Medborgarlöften rullar på enligt Elin. 

 

Frågor/synpunkter 
Joakim Ekström påpekar att Polisens trygghetsundersöknings resultat 
stämmer bra överens med resultatet i medborgarundersökningen som 
gjordes tidigare i år.  
Nina Vissing säger att det kommer indikationer om att det behövs 
fartkontroller. Polisen säger att det är bra att kommunen sätter ut kameran 
som även visar hastighet på en skärm vid olika ställen i kommunen. Så 
kallad digital radarmätning.  
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Protokollsutdraget skickas till 
Akten 
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§ 16 Dnr 2026/352 Kod 

Revidering av reglemente för Strategiskt råd för social 
hållbarhet 
Strategiskt råd för social hållbarhets beslut 
1. Rådet är överens om vissa ändringar i reglementet enligt förslaget och 
godkänner att röd text ska tas bort. Johanna gör ytterligare ändringar och 
skickar ut ett nytt förslag och sedan tas punkten upp igen på nästa möte för 
SRSH 8/12 2026. 

 

Sammanfattning 
Det behövs en revidering av reglementet för Strategiska rådet för social 
hållbarhet. Rådet diskuterar det nya reglementet. Sara Frank går igenom 
förslaget som Karl Johan Sjödin tagit fram.  

Rådet kommer överens om att göra nedan ytterligare ändringar under 
aktuella paragrafer: 

§ 3 förslag att ändra till bara förvaltningschefer och precisera vilka, samt ta 
bort andra tjänstepersoner.  

Ta bort text om kommunstyrelsens sekreterare, mer generellt skrivet, då 
det kan variera över tid vem som har rollen som sekreterare.  

Ändra så att alla deltagare står i punktform, samt ta bort text om säkerhets- 
och beredskapssamordnare  

§4 Ta bort text om att ersättare har närvarorätt men inte rösta eller ta 
beslut, blir otydligt eftersom även tjänstemän har ersättare.  

§ 6 Ta bort text om att hybridmöten inte tillåts, då det bedöms vara svårt 
att genomföra mötena i så fall.  

§ 7 Ta bort formuleringen om att rådet som huvudregel inte behandlar 
individärenden och myndighetsbeslut, ska istället stå att rådet aldrig/inte 
behandlar sådana ärenden/beslut.  

§ 8 Bestäms att det ska stå protokoll och att det justeras, inte 
mötesanteckningar eller protokoll.  

§ 12 Råden ligger under KS, därför tas text om att revidering fastställs av KF 
bort.  
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Beslutsunderlag 
Nuvarande reglemente för Strategiska rådet för social hållbarhet 
Förslag på reviderat reglemente för Strategiska rådet för social hållbarhet 
 

Beslutet skickas till 
Akten  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Sara Frank

Sekreterare: Johanna JarlNina Vissing
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