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§ 74 Dnr 305311
Narvaro

Namnden for arbete och valfards arbetsutskotts beslut
Namnden for arbete och valfards arbetsutskott noterar narvaron.
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§75 Dnr 299668

Val av justerare

Namnden for arbete och valfards arbetsutskotts beslut
Namnden for arbete och véalfards arbetsutskott utser Suzanne Frank (M)
till att justera protokollet.

Bakgrund
Namnden for arbete och vilfiards arbetsutskott ska besluta vem som,
jamte ordforande, ska justera protokollet.
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§76 Dnr 318026

Godkdannande av dagordning

Namnden for arbete och valfards arbetsutskotts beslut
Namnden for arbete och valfards arbetsutskott godkanner
dagordningen.

Bakgrund

Dagordningen innehdller vilka drenden som kommer att behandlas pa
motet.
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§77 Dnr 2026-00002

Information fran ndmndens ordférande

Namnden for arbete och valfards arbetsutskotts beslut
Namnden for arbete och valfards arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund
Ordférande Martin Edberg informerar om:
- Hanterbar sommarperiod for verksamheten. Flertalet barn- och
ungdomsaktiviteter har pagatt under sommarlovet.
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§78 Dnr 2026-00003

Information fran férvaltningen till namnden

Namnden for arbete och valfards arbetsutskotts beslut
Namnden for arbete och valfards arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund
Forvaltningschefen ger:
- information om verksamheten under sommaren, 6éverlag en stabil
sommarperiod.
- information om att omstéllningsarbetet till ny socialtjanst
fortsatter under hosten och fungerar 6verlag positivt.
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7 (19)
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Namnden for arbete och
valfards arbetsutskott
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§79 Dnr 2026-00001
Inkomna skrivelser, meddelande och protokoll till

namnden for arbete och valfard 2026

Namnden for arbete och vilfiards arbetsutskotts forslag till beslut
Namnden for arbete och vilfard noterar informationen.

Bakgrund
Forvaltningen redovisar inkomna handlingar av intresse for nimnden.

Datum Beskrivning

2026-08-17 Information om Brottsofferjouren Vaxjos verksamhet
2026-06-29 Protokoll LSG Arbete och larande 260618 signerat
2026-06-26 Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-

2026-06-18

2026-06-18

2026-06-18
2026-06-18

2026-06-18
2026-06-11
2026-06-18
2026-06-18

2026-06-17
2026-06-16

2026-06-16
2026-06-11
2026-06-11

2026-06-11

06-23 § 268

Protokollsutdrag Kommunfullmaktige 2026-06-16 § 116
kommunala trygghets central

Underlag om infoérande och drift av Kommunala trygghets
central

Protokollsutdrag Kommunfullméaktige 2026-06-16 § 113
Vaxjo kommun delarsrapport per april 2026 med
helarsprognos

Nadmnden for arbete och vélfard 2026-05-20 § 102
Ekonomisk uppfoljning efter april 2026

Protokoll MBL §11 tillsattning av enhetschef - signerat
Bilaga - Information om férandrad kommuntalsprocess
E-post: Information om ny bosattningslag och delvis
forandrad kommuntalsprocess

Protokoll LSG avdelning Barn och Familj 260615 signerat
Information till socialtjansten fran overformyndarnamnden
Ostra Kronoberg

Protokoll LSG avdelning vuxna 260615 signerat

Exempel pd underrattelse

Information om ny underrittelseskyldighet for
Kronofogden

E-post: Information till socialnimnden

2026-06-09 Protokoll LSG AoV avd. stdd och utveckling signerat
2026-06-09 Rapport Uppfoljning av intern kontroll 2025
2026-06-09 Bilaga Namnders rapportering Vissa brister
2026-06-09 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-06-02 § 247
2026-05-29 Lansstyrelsernas nyhetsbrev EKB maj 2026
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfards arbetsutskott
2026-08-26

§ 80 Dnr 2026-00004

Redovisning av delegationsbeslut 2026

Namnden for arbete och vilfiards arbetsutskotts forslag till beslut
Namnden for arbete och véalfard godkanner redovisningen.

Bakgrund

Namnden for arbete och vélfard har 6verlatit sin beslutanderatt till
utskott, ordférande och tjansteman enligt en av ndimndens antagna
delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till nAmnden.
Redovisningen innebdr inte att ndamnden kan dndra i de redovisade
besluten. Daremot star det namnden fritt att nar som helst aterkalla den
givna beslutanderatten.

Fragor gallande sarskilt delegeringsbeslut stalls pa arbetsutskottet och
besvaras pa namnden alternativt skickas till forvaltningssekreteraren
senast tva dagar innan ndimndens sammantrade.

Beslutsunderlag

Redovisningen av delegeringsbesluten ar uppdelade i tvd delar. En av del
avser delegeringsbeslut fattade i individarenden och i den andra
redovisas ovriga delegeringsbeslut.

Individdrende:
- Delegationslista fran Lifecare, juni, juli 2026
- Delegationslista fran Procapita - juni, juli 2026

Ovriga drenden:
- Delegationslista fran Ciceron 2026-05-28 - 2026-08-17
- Anstdllningslista NAV 2026-04-01 - 2026-06-30
- Klagomal, krankande behandling 2026-05-01 - 2026 -07-31
- Sammanstéllning Komvux

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfards arbetsutskott
2026-08-26

§ 81 Dnr 2023-00008

Revidering av delegationsordning

Namnden for arbete och vilfiards arbetsutskotts forslag till beslut
1. Namnden for arbete och vélfard godkanner revidering av
delegationsordning utifran bilagan.
2. Reviderad delegationsordning galler frdn och med 2026-09-09.

Bakgrund

Riksdagen har beslutat om nya bestammelser i socialtjanstlagen
avseende aktivitetskrav for personer som uppbar forsorjningsstod.
Bestammelserna trader i kraft den 1 juli 2026.

Lagindringen innebéar att kommunen under vissa forutsattningar ska
eller far stélla krav pa att en enskild deltar i aktiviteter som syftar till att
starka moijligheterna till egen forsorjning. Lagstiftningen innehaller dven
bestammelser om hur fortsatt ratt till férsorjningsstod ska bedémas om
den enskilde utan godtagbart skil inte deltar i anvisad aktivitet.

Nuvarande delegationsordning innehéller inte beslutspunkter som
motsvarar de nya bestimmelserna. FOr att sdkerstalla att beslut kan
fattas enligt gallande lagstiftning behover delegationsordningen darfor
kompletteras.

Beslutsunderlag

Forvaltningschefen har i tjansteskrivelse daterad 2026-08-18 redogjort
for arendet och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgér bland
annat:

Forvaltningen beddmer att de nya bestimmelserna i 12 kap. 4 a-d §§ och
12 kap. 5 § socialtjanstlagen innebar att nya beslutstyper behover
hanteras inom verksamheten for ekonomiskt bistdnd.

De foreslagna delegationspunkterna motsvarar de beslut som
handlaggare behdver kunna fatta inom ramen fér den nya lagstiftningen.
Forslaget bedoms ge en tydlig och rattssiker ansvarsfordelning
samtidigt som handlaggningen kan ske effektivt inom ordinarie
verksambhet.

Forvaltningen bedomer darfor att delegationsordningen bor
kompletteras med de foreslagna beslutspunkterna.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfards arbetsutskott
2026-08-26

Aktivitetskravet syftar till att starka individers madjligheter till egen
forsorjning och delaktighet. Lagstiftningen innehaller ocksé

bestammelser om individuell anpassning och hansyn till den enskildes
forutsattningar, inklusive ansvar for barn.

Bilaga
- Forslag till reviderad delegationsordning kopplat till

aktivitetskrav for personer som uppbar forsorjningsstod.
- Sarskilt forordnande for tjanstepersoner

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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valfards arbetsutskott
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§ 82 Dnr 2025-00143

Redovisning av foljsamhet till avtal avseende
placeringar for barn, unga och vuxna

Namnden for arbete och vilfiards arbetsutskotts forslag till beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen.

Bakgrund

Granskningen av foljsamhet till avtal avseende placering for barn, unga
och vuxna har genomférts inom den interna kontrollen pé férvaltningen
arbete och valfard. Granskningen avser externa placeringar pa hem for
vard eller boende (HVB) for barn, unga och vuxna under april 2026.
Granskningen har genomforts genom analys av placeringsstatistik i
Lifecare och genomgang av rutiner i Dokumentportalen samt av
dokumentation i Ciceron.

For vuxna identifierades elva externa placeringar, varav tre hade
genomforts utanfér ramavtal genom direktupphandling. Fér barn och
unga identifierades 26 externa placeringar, varav sex hade genomforts
utanfor ramavtal genom direktupphandling. I ett fall hade
placeringsavtal dnnu inte uppréttats och i tva fall saknades
undertecknad samt diarieford blankett "Underlag vid placering eller
insats utanfor ramavtal”.

Sammantaget bedoms hanteringen i huvudsak vara andamalsenlig. For
vuxna identifierades inga avvikelser, medan det for barn och unga
noterades ett fatal brister avseende dokumentation och diarieforing.
Granskningen visar att det finns upprattade och aktuella rutiner for
tillvagagangssattet vid placering, vilket utgor en viktig forutsattning for
en rattssaker hantering.

Beslutsunderlag
Bilaga:
- Rapport: Intern kontroll av féljsamhet till avtal avseende
placering for barn, unga och vuxna.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§83 Dnr 2021-00150

Redovisning av den arliga uppféljningen av
Brottsofferjourens arbete pa uppdrag av
kommunfullmaktige

Namnden for arbete och vilfiards arbetsutskotts forslag till beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av uppfoljningen av
overenskommelsen om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) mellan
Vaxjo kommun och Brottsofferjouren Vaxjo for verksamhetsaret 2025.

Bakgrund

En 6verenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan
Vaxjo kommun och Brottsofferjouren Vaxjo tecknades for perioden
2021-01-01-2023-12-31. D4 ingen part sager upp overenskommelsen
eller kallar till omférhandling innan dess giltighet upphor forlangs detta
automatiskt med ett ar i taget. S ar fallet dven for ar 2025.

I gallande Overenskommelse hanvisas till Socialtjanstlagen (2001:453)
och att socialndmnden ska: "verka for att den som dr utsatt for brott och
dennes narstdende far stod och hjalp”. Sedan 16 november 2016 galler
ocksé EU:s brottsofferdirektiv med minimiregler kring stodet for
brottsutsatta.

Genom [IOP-6verenskommelsen atar sig Brottsofferjouren Vaxjo att
svara for brottsofferstod gentemot kommuninvanarna. Ett stod som
kommunen annars hade fatt tillhandahalla och finansiera pa egen hand.

Malgruppen ar brottsutsatta kommuninvanare i Vaxjo samt till
tingsratten inkallade vittnen och anhdriga till dessa personer. Genom
stodinsatser och information ska brottsutsatta, vittnen och anhoriga fa
det stod och hjalp de behover i bearbetningen av den uppkomna
situationen.

Beslutsunderlag

Forvaltningschefen har i tjdnsteskrivelse daterad 2026-06-16 redogjort
for arendet och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgér bland
annat foljande:

Enligt avtalet ska Brottsofferjouren Vaxjo erbjuda samtalsstod i en
brottsutsatt situation. Vidare ska brottsutsatta, anhoriga och inkallade
vittnen fa stod och vagledning nar det giller polisanmalan, rattsprocess
och forsdkrings- och ersattningsfragor samt hjilpas i kontakter med

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

13 (19)




Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfards arbetsutskott
2026-08-26

vard, myndigheter och hjilporganisationer. De ska dven arbeta for god
samverkan och skapa natverk med andra organisationer och
myndigheter samt informera och sprida kunskap kring sitt uppdrag.

Utifran verksamhetsberattelsen och bokslutet som granskats i denna
uppfoljning gors beddmningen att Brottsofferjouren uppfyllt sitt
uppdrag val och att de bedriver en god verksamhet.

Den drliga uppféljningen avser endast att utreda om 6verenskommelsen
avseende Brottsofferjourens uppdrag har foljts.

Bilagor:
- Verksamhetsberittelse.
- Arsbokslut samt verksamhetsplan
- IOP-6verenskommelse

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§84 Dnr 2026-00122

Redovisning av den arliga uppféljning av
overenskommelse om Idéburet Offentligt
Partnerskap (IOP) mellan Véxjé kommun och
Kvinnojouren Blenda for verksamhetsaret 2025

Namnden for arbete och valfards arbetsutskotts forslag till beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av uppfoljningen av
overenskommelsen om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) mellan
Vaxjo kommun och Kvinnojouren Blenda for verksamhetsaret 2025.

Bakgrund

En 6verenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan
Vaxjo kommun och Kvinnojouren Blenda tecknades for perioden 2024~
01-01 — 2026-12-31. En ny 6verenskommelse ar framtagen och kommer
galla under perioden 2027-01-01 - 2029-12-31 givet att den inte moter
nagra hinder.

Namnden for arbete och vélfard erbjuder stdd och insatser till
brottsoffer och valdsutsatta personer och arbetar forebyggande for att
motverka vald i nira relation. Overenskommelsen med Kvinnojouren
Blenda ger ett komplement till myndigheternas insatser for den primara
malgruppen: vuxna valdsutsatta kvinnor och medféljande barn.

Den gemensamma maélsittningen r att genom forebyggande och
uppsokande verksamhet motverka vald i nira relation och
hedersrelaterat vald och fortryck for att upptéacka risker och utsatthet
och i samverkan erbjuda skydd och stod.

Overenskommelsen bygger pa respekt for partnernas olika
forutsattningar, 0ppenhet och dialog som karaktériseras av 0msesidig
tillit, lyhordhet och forstaelse.

Beslutsunderlag

Forvaltningschefen har i tjdnsteskrivelse daterad 2026-06-17 redogjort
for arendet och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgér bland
annat att enligt verenskommelsen ska Kvinnojouren Blenda erbjuda en
oppen verksamhet och driva en utatriktad och férebyggande
verksamhet med ett preventivt arbete kring vald i ndra relationer och
hedersrelaterat vald och fortryck.
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Bedomningen ar att Kvinnojouren Blenda har uppfyllt sitt uppdrag vél
och att de foljer IOP- dverenskommelsen. De bedriver en god

verksamhet som uppskattas av de enheter de samverkar med inom
forvaltningen.

Den drliga uppfoljningen avser endast utreda om 6verenskommelsen
som gjorts med Kvinnojouren Blenda uppdrag har {oljts eller inte.

Bilagor
- Verksamhetsberattelse och verksamhetsplan for ar 2025
- Overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP)
mellan Arbete och vélfard och Kvinnojouren Blenda for perioden.
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§85 Dnr 2026-00124

Yttrande over kommunstyrelsens remiss av Motion
om yrkesutbildning for slaktare och styckare - Sofia
Stynsberg (M)

Namnden for arbete och vilfiards arbetsutskotts forslag till beslut
Namnden for arbete och valfard stéller sig positiv till att tillse att en
yrkesutbildning mot slaktare, styckare och charkuteri inrittas i Vaxjo
kommun i samverkan med branschen.

Bakgrund

Den 16 juni 2026 inkom en motion till kommunfullméktige fran Sofia
Stynsberg (M) med ett yrkande om att ge namnden for arbete och
vélfard i uppdrag att tillse att en yrkesutbildning for slaktare och
styckare inrattas i Vaxjo kommun.

Yrkandet har sin utgdngspunkt i att det i mars 2025 inlimnades en
motion om att utreda forutsattningarna for en yrkesutbildning inom
branschen. Utredningen genomfordes och godkidndes av nimnden for
arbete och valfard i april 2026 (Dnr 2025-00182). Av utredningen
framgick att utbildning inom slakt och styckning erbjuds i begrénsad
omfattning och framst inom vuxenutbildningen. Skolverket har tagit
fram ett nationellt yrkespaket for styckning om 800 gymnasiepodng.
Mot bakgrund av de varierande kompetensbehov som finns inom den
regionala livsmedelsbranschen bedoms dock ett regionalt yrkespaket
vara mer dndamalsenligt. Detta mojliggér en narmare samverkan med
ndringslivet i utbildningens utformning och kan bidra till att ge eleverna
bredare kompetens och forbattrade mojligheter till anstallning.

Motionen har remitterats till nAimnden for arbete och valfard for
yttrande.

Beslutsunderlag
Forvaltningschefen har i tjansteskrivelse daterad 2026-08-20 redogjort
for arendet och ldmnat forslag till beslut.

Detta yttrande redogor for det arbete om pagar avseende att undersoka
mojligheterna att inratta en yrkesutbildning for slaktare och styckare for
kommunens invdnare. Informationen baseras pa en nuldgesbeskrivning
avseende pagaende arbete i frdgan, resultatet av genomford utredning
av forutsattningarna for en yrkesutbildning inom branschen samt
omvarldsbevakning.
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Sedan utredningen genomfoérdes har Komvux arbetat vidare med fragan
och tagit fram en plan for att etablera kontakter med
utbildningsanordnare som kan vara intresserade av att bedriva en
utbildning inom slakt och styckning. Behovet bedoms finnas i hela
regionen och dialoger pagar med potentiella utbildningsaktorer. Moten
har bokats in under augusti manad for att undersdka intresset for att
bedriva utbildningen och ansoka om antingen utokat utbildningsutbud
eller om auktorisation. I dialogen behover dven sakerstallas att aktuella
anordnare har erforderliga betygsratter samt fora dialog om
utbildningens lampliga utformning. Mot bakgrund av att antalet sokande
beddms vara begransat framstar en larlingsutbildning, alternativt en
kombination av larlingsutbildning och utbildning pa plats, som en
andamalsenlig 16sning. En sddan modell ger god flexibilitet och
mojliggor ett effektivt resursutnyttjande. En jamforelse med
motsvarande utbildningar i andra kommuner visar att detta upplagg ar
vanligt forekommande inom liknande yrkesutbildningar.

For den aktor som ges mojlighet att starta och bedriva en
yrkesutbildning inom omradet kommer insatser for marknadsféring och
rekrytering att vara viktiga for att sakerstalla ett tillrackligt
elevunderlag. For att starka utbildningens attraktivitet och oka
deltagarnas mojligheter till arbete bor utbildningen med férdel breddas
till att ven omfatta charkuteri. En sadan inriktning skulle ge en bredare
kompetensprofil och dirmed forbattra méjligheterna till anstallning
inom exempelvis dagligvaruhandelns kottavdelningar,
restaurangverksamheter och gardsbutiker. Vid en jamforelse med
motsvarande utbildningar i andra kommuner framkommer att
charkuteri ingdr som en central del av utbildningarnas innehall.

Yrkanden
Suzanne Frank (M) med instdimmande av Martin Edberg (S):
Bifall till férvaltningschefens forslag till beslut daterat 2026-08-20.

Beslutsordning
Ordférande Martin Edberg (S) frigar om yrkandet kan antas och
konstaterar att s4 ar fallet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfards arbetsutskott
2026-08-26

§ 86 Dnr 2026-00007
Ovrigt
Namnden for arbete och valfards arbetsutskotts beslut

Namnden for arbete och valfards arbetsutskott noterar informationen.

Bakgrund
Anna Bertland (V) fragar hur 1ang kon ar till SFI-utbildningen?
Forvaltningschefen ger svar pd naimndens mote.

Pia Philipsson (M) undrar hur SFI-verksamheten fungerat under
sommaren.
Forvaltningschefen ger svar p4 namndens mote.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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