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§ 157 Dnr 305311
Narvaro

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfird noterar narvaron.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§158 Dnr 299668

Val av justerare

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard utser Suzanne Frank (M) till att justera
protokollet.

Bakgrund
Namnden for arbete och vélfard ska besluta vem som, jamte ordférande,
ska justera protokollet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§159 Dnr 318026

Godkannande av dagordning

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard godkanner dagordningen.

Bakgrund

Dagordningen innehéller vilka &renden som kommer att behandlas pa
motet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 160 Dnr 2026-00005

Allmé&nhetens fragestund 2026
Inga fragor stélls fran allmanheten pa dagens mote.

Bakgrund

Namndens sammantraden ar 6ppna for allminheten och inleds med
allmanhetens fragestund. Under denna punkt ges allmidnheten moijlighet
att stélla fragor till nAmndens politiker.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 161 Dnr 2026-00002

Information fran ndmndens ordférande

Ordférande Martin Edberg (S) har ingen information att delge vid
dagens mote.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§162 Dnr 2026-00003

Information fran férvaltningen till namnden

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund
Forvaltningschefen informerar om:

- Lex Sarah utredning dnr 2025-00163

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§163 Dnr 2026-00006

Ledaméter och ersdttares fragestund

Inga fragor stélls vid dagens mote fran ledamoter och ersittare.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 164 Dnr 2026-00001

Inkomna skrivelser, meddelande och protokoll till
namnden for arbete och valfard 2026

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar informationen.

Bakgrund
Forvaltningen redovisar inkomna handlingar av intresse for nimnden.

Datum Beskrivning

2026-09-09 Samlad information kring mottagandet av ensamkommande
barn- och unga

2026-09-04 Protokollsutdrag Kommunfullméaktige 2026-09-01 § 141

2026-09-04 Verksamhetsbaserad dokumenthanteringsplan 2.4 Forse
organisationen med kunniga medarbetare

2026-09-04 Verksamhetsbaserad dokumenthanteringsplan 2.3
Tillhandahélla servicetjanster, produkter och IT

2026-09-04 Verksamhetsbaserad dokumenthanteringsplan 2.1
Kommunicera for invanarnas, naringslivets, besokarna

2026-09-04 Protokollsutdrag KF 2026-09-01 § 142 Beslut och
forteckning over valdrenden

2026-08-24 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-08-18 § 285

2026-08-24 Antagen 2026-08-18 Delegationsordning for
kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 92 /2026 har 1amnat foljande forslag till beslut:
Niamnden for arbete och vilfard tar del av informationen.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 165 Dnr 2026-00004

Redovisning av delegationsbeslut 2026

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard godkanner redovisningen.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard har overlatit sin beslutanderitt till
utskott, ordférande och tjainstemén enligt en av ndimndens antagna
delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till nAmnden.
Redovisningen innebdr inte att nimnden kan dndra i de redovisade
besluten. Daremot stir det nimnden fritt att ndr som helst aterkalla den
givna beslutanderétten.

Fragor gillande sarskilt delegeringsbeslut stills pa arbetsutskottet och
besvaras pad namnden alternativt skickas till forvaltningssekreteraren
senast tvd dagar innan ndimndens sammantrade.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 93 /2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och vélfard godkianner redovisningen.

Redovisningen av delegeringsbesluten ar uppdelade i tva delar. En av del
avser delegeringsbeslut fattade i individarenden och i den andra
redovisas ovriga delegeringsbeslut.

Individdrende:
- Delegationslista fran Lifecare, augusti 2026
- Delegationslista fran Procapita - augusti 2026

Ovriga drenden:
- Delegationslista fran Ciceron 2026-08-17 - 2026-09-16

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 166 Dnr 2026-00094

Redovisning av ej verkstallda beslut 2026 - kvartal 2

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och vélfard tar del av redovisningen av
rapporteringen av ej verkstéllda beslut enligt SoL och LSS foér andra
kvartalet 2026 och overlamnar redovisningen till Kommunfullméktige
och kommunens revisorer.

Bakgrund
Namnden ska till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), kommunens
revisorer och till kommunfullméktige rapportera beslut om bistdnd
enligt 4 kap. 1§ SoL och insatser enligt 9 § LSS som inte har verkstallts
tre manader efter beslut. Till IVO och kommunens revisorer ska
namnden rapportera beslut som inte har verkstallts tre manader efter
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkstillts pa nytt
inom tre manader. For varje beslut ska ndimnden ange beslutsdatum,
vilken typ av bistand beslutet giller och kortfattat uppge skalen for
drojsmalet. Namnden ska dven anmadla niar ndmnden har verkstéllt ett
gynnande beslut som har rapporterats som ej verkstallt och ange datum
for verkstalligheten. Till fullméktige ska ndmnden ldmna en
statistikrapport over
- hur ménga beslut som inte har verkstillts tre manader efter
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkstallts pa
nytt inom tre manader,
- vilka typer av bistdnd besluten giller,
- hur lang tid som har forflutit frdn dagen for respektive beslut.

Av forarbetena till lagstiftningen framgar att det av redovisningen till
fullméktige inte ska ga att harleda vilka personer besluten galler. Skal till
varfor besluten inte ar verkstéllda ska heller inte anges, eftersom
redovisningen inte ar avsedd att skapa en diskussion kring enskilda
arenden. Daremot ska det framga hur stor del av de ej verkstéllda
besluten som géller insatser till kvinnor respektive man.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 94,/2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen av
rapporteringen av ej verkstallda beslut enligt SoL och LSS for andra
kvartalet 2026 och overlamnar redovisningen till Kommunfullméaktige
och kommunens revisorer.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Forvaltningschefen har i skrivelse 4 september 2026 redogjort for
arendet och ldmnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgér att personer
i behov av vard och omsorg har lagstadgad ratt att fa den hjalp och det
stdd de behover frdn kommunen. Om IVO bedomer att insatsen inte
verkstallts inom skalig tid kan myndigheten ansdka om utdémande av en
sarskild avgift hos Forvaltningsratten.

Summering av redovisningen

Antal rapporterade ej verkstallda beslut: 29

Antal verkstallda beslut vid rapporteringstillfallet: 12
Antal avslutade beslut utan verkstéllighet: 5

Antal beslut som kvarstar: 29

Bilaga:
- Ejverkstéllda beslut for kvartal 2, 2026

Beslutet skickas till

For kdannedom
Kommunfullméktige
Kommunens revisorer

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 167 Dnr 2026-00152

Gallring av information inom ramen for
systemavvecklingen av Viva

Namnden for arbete och valfards beslut

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att godkidnna gallring av
migrerade drenden i verksamhetssystemet Viva, under
forutsattning att informationen har overforts i sin fullstandighet
och kan tillgangliggoras i LifeCare.

2. Namnden for arbete och vélfard godkinner gallring av icke
nodviandig information i samband med avveckling av
verksamhetssystemet Viva.

Bakgrund

Vid upphandling av nytt verksamhetssystem overgick forvaltningen
varen 2022 till Lifecare mot tidigare verksamhetssystem Viva. I samband
med systembytet migrerades samtliga pagaende drenden till Lifecare,
medan avslutade arenden kvarstod i Viva.

[ augusti 2025 tillsattes en projektgrupp med uppdrag att migrera de
aterstaende drenden som inte kommer att kunna gallras innan Viva
avvecklas. Viva planeras att avvecklas 2027 och dirmed maste all historik
och det som inte far gallras bort att foras over till Lifecare- for att
sdkerstélla fortsatt tillgang till informationen och uppfylla lagstadgade
krav p& behandling av uppgifter.

Nar drenden har migrerats till Lifecare i sin helhet s har behov uppstatt
att gallra dessa drenden i Viva i fortid namligen innan gallringsfrist har
uppnatts. I syfte att undvika d&terkommande hantering av samma
arenden vid gallringen. Forslaget omfattar dven gallring av kvarvarande
information infor en framtida avveckling av systemet Viva.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 95,/2026 har lamnat foljande forslag till beslut:

1. Namnden for arbete och valfiard beslutar att godkdnna gallring av
migrerade drenden i verksamhetssystemet Viva, under forutsittning att
informationen har éverforts i sin fullstdndighet och kan tillgangliggoras i
LifeCare.

2. Namnden for arbete och valfard godkanner gallring av icke nédvandig
information i samband med avveckling av verksamhetssystemet Viva.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Forvaltningschefen har i skrivelse redogjort for drendet och ldmnat
forslag till beslut. Sammanfattningsvis innebar forslaget att:
- Arenden som har migrerats fran Viva far gallras i fortid efter
kontroll att samtlig information finns i Lifecare,
- gallring av migrerade drenden kan ske lopande i anslutning till
genomford kontroll, samt
- gallring far goras av den kvarvarande informationen i systemet i
samband med den framtida nedstangningen av Viva.

En viss informationsforlust uppstar vid migrering mellan system.
Bedomningen ar dock att den information som ar av betydelse och av
vikt i drendet overfors till Lifecare och kommer finnas tillganglig i
nuvarande verksamhetssystem. Betydelsen av handlingarna bestdms
utifran principerna om nodvéandighet, &ndamélsbegransning och
dataminimering med grund i den enskildes rattigheter.

Informationsforlusten inkluderar d&ven minskad sparbarhet. Detta avser
framst systemtekniska och administrativa metadata, sdsom historik over
registreringar, interna systemhandelser, versionshantering,
logguppgifter, tidsstamplar kopplade till genomforda dtgarder samt
uppgifter om anvandaraktiviteter och systemberoenden i det
ursprungliga systemet Viva. Aven vissa kopplingar mellan
informationsobjekt, systemgenererade referenser och tekniska
relationer mellan uppgifter kan komma att ga forlorade i samband med
migreringen.

Efter dialog med kommunarkivet har beddmningen gjorts att drenden
som har migrerats i sin helhet kan gallras i fortid i Viva. Detta innebar en
tidsbesparing och effektivisering av gallringsarbetet.

Infor en framtida avveckling av systemet Viva finns dven behov av att
reglera gallring av kvarvarande information i systemet. Kvarvarande
information i Viva som saknar fortsatt rattsligt, administrativt eller
verksamhetsmassigt varde far gallras efter genomford kontroll och
verifiering. Gallringen ska dokumenteras pa ett sddant sitt att det i
efterhand ar mojligt att folja vilka uppgifter som har gallrats, nar
gallringen har genomforts samt med stdd av vilket beslut eller vilken
informationshanteringsregel dtgarden har utforts.

Bilaga 1
- Lista p4 handlingar som exkluderas vid migrering

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
For dtgdrd
Arkivansvarig

For kdannedom
Arkivsamordnaren
Kommunarkivet

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§168 Dnr 2024-00096

Granskning av LVU-beslut

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och vélfard tar del av genomford granskning.

Bakgrund

Namnden for arbete och vélfard har i § 191/2024 faststéllt intern
kontrollplan 2025. I denna ingick en granskning av LVU-beslut.
Granskningen genomfordes inte som planerat under 2025 och har
darfor genomforts under 2026.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 96 /2026 har 1amnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och vélfard tar del av genomford granskning.

Forvaltningschefen har i skrivelse 8 september 2026 redogjort for
arendet och ldmnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar bland annat
att granskningen avser LVU-beslut och har genomforts genom kontroll
av LVU-beslut i verksamhetssystemet Lifecare pa avdelning barn och
familjs stod och utredningsenheter. Kontroll har gjorts pa tio
slumpmadssigt utvalda LVU drenden under perioden 1januari 2025 - 30
november 2025. Det som har granskats i besluten ar om det har varit
ratt delegat, tydlig motivering samt om beslutet ar underrattat.

Av de granskade besluten har samtliga beslut haft ratt delegat och en
tydlig motivering till varfor beslutet behover fattas. Granskningen visar
dock att det féorekommer brister avseende underrittelse av beslut. Med
hénvisning till att det redan pagar ett arbete kring de brister som har
uppmarksammats i granskningen gallande underrattelse av beslut
foreslas inga ytterligare atgarder.

Bilaga:
- Rapport: Granskning av LVU-beslut (2026-08-31)

Beslutet skickas till

For kdannedom
Avdelningschef stdd, kvalitet och utveckling
Avdelningschef barn och familj

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§169 Dnr 2026-00085

Avtal om idéburet offentligt partnerskap mot
vtanforskap Diakonicentrum for 2027-2029

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard beslutar att ingéd nytt idéburet
partnerskap med svenska kyrkan och Diakonicentrum och uppdrar at
forvaltningschef att ingd ny 6verenskommelse for perioden 1 januari
2027 till 31 december 2029.

Jav
Pa grunda av jav deltar inte Marie-Louise Gustafsson (S) i beslutet.

Bakgrund

Namnden for arbete och vélfard har genom aren samverkat med svenska
kyrkan och Diakonicentrum inom olika verksamhetsomraden. Bada
parter har ingatt ett idéburet offentligt partnerskap under perioden
2024-2026 som har varit mycket uppskattat bade av Vixjo kommun,
Diakonicentrum och de individer som besokt och varit i kontakt med
Diakonicentrum under denna period.

Diakonicentrums 0ppna verksamhet och faltverksamheten har fungerat
vél och samverkan mellan verksamheterna har bidragit till att fler
personer, som tidigare inte ha velat ha kontakt med socialtjansten, har
kunnat motiveras till stdd och insatser fran férvaltningen.
Verksamheterna ser fram emot fortsatt samarbete och att utveckla
samverkan vidare for att kunna né ut till fler individer.

Under perioden 2024-2026 har ndmnden for arbete och vilfard och
Diakonicentrum dven samverkat kring ett tillfalligt nattharbarge for
personer som star helt utan bostad eller méjlighet till annan form av
overnattning under vinterns kallaste mé&nader. Till f6ljd av en succesiv
minskning av antal nattgister pa nattharbargetunder perioden, foreslas
att nattharbarget inte kommer ingd i kommande avtalsperiod (2027
2029). Namnden for arbete och valfard kommer i stallet fortsitta
erbjuda akuta boendeldsningar pa andra satt som idag redan finns i
kommunen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 98 /2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard beslutar att ingd nytt idéburet
partnerskap med svenska kyrkan och Diakonicentrum och uppdrar at

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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forvaltningschef att ingd ny 6verenskommelse for perioden 1 januari
2027 till 31 december 2029.

Forvaltningschefen har i en skrivelse 25 augusti 2026 redogjort for
arendet och lamnat forslag till beslut. I skrivelsen gors bedomningen att
en fortsatt samverkan mellan nimnden for arbete och vilfiard och
Diakonicentrum ar av stor vikt {for att tillsammans arbeta forebyggande
och uppsokande for att kunna erbjuda stod till fler individer, i ett
tidigare skede. Genom samverkan blir det lattare for individer att soka
hjalp, fortroendet 0kar for samhéllets stddinsatser och fler vagar ta steg
mot att fordndra sin situation. Samverkan bidrar dven till att na ut till
och fanga upp individer som annars inte sjdlva vander sig till
socialtjansten och efterfragar det stod och insatser som kommunen
erbjuder. Fortsatt samverkan ar i linje med den nya socialtjanstlagen
som framhaver vikten av att fler tidiga och forebyggande insatser ska
erbjudas kommuninvanarna pa ett mer lattillgingligt och enklare satt.

Bilagor:

- Forslag - Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
(IOP) avseende samverkan mellan Diakonicentrum, Vaxjo
pastorat och Namnden for arbete och vélfard, Vixjé kommun for
perioden 2027-2029

- Barnréattsbaserat beslutsunderlag

Yrkanden

Suzanne Frank (M) med instammande av Martin Edberg (S), Magnus P
Wiéhlin (MP), Fitim Krasniqi (S), Nazeh Astily (S), Birgitta Andersson (S),
Viktor Bister (S), Anna Bertland (V), Marianne Bengtsson (S), Iréne Bladh
(M), Pia Philipsson (M), Sophia Wikstrém (M), Per-Olof Hjalmefjord (KD),
Annika Stacke (L), och Emma Lundstrom Bjork (SD):

Bifall till arbetsutskottets forslag till beslut

Beslutsordning

Ordférande Martin Edberg (S) frigar om yrkandet kan antas och finner
att nimnden for arbete och vélfard beslutar enligt arbetsutskottets
forslag.

Beslutet skickas till
For atgdrd
Forvaltningschef
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§170 Dnr 2023-00152

Uppfoljning av IOP mellan Diakonicentrum och
Arbete och valfard

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och véalfard tar del av uppfoljningen av
overenskommelsen mellan Vaxjo kommun och Diakonicentrum, Vixjo
pastorat.

Jav
Pa grunda av jav deltar inte Marie-Louise Gustafsson (S) i beslutet.

Bakgrund

En 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar
tecknat mellan Vaxjo kommun och Diakonicentrum, Vaxjo pastorat,
avseende samverkan med Diakonicentrums 0ppna verksamhet och
natthirbarge under vintertid. Nuvarande avtalsperiod stracker sig
mellan 2024-2026. Diakonicentrum och Vaxjo kommun, via Namnden
for arbete och vilfard, har under avtalsperioden, utdver den 6ppna
verksamheten, samverkat kring ett tillfalligt nattharbarge for personer
som star helt utan bostad eller magjlighet till annan form av 6vernattning
under vinterns kallaste manader. Av Overenskommelsen framgar att
namnden for arbete och valfards bidrag till hdarbéarget ska tacka
kostnader for personal och mat. Diakonicentrum star for lokaler och
utrustning samt anstaller personal och skoter loneutbetalningar mm.

Till f6ljd av en succesiv minskning av antal nattgaster pa nattharbarget
under nuvarande avtalsperiod, foreslas att natthiarbarget inte kommer
ingd i kommande avtalsperiod (2027-2029).

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 97 /2026 har lamnat f6ljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och vélfard tar del av uppfoljningen av
overenskommelsen mellan Vaxjo kommun och Diakonicentrum, Vaxjo
pastorat.

Forvaltningschefen har i en skrivelse 25 augusti 2026 redogjort for
arendet och ldmnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgdr bland annat:
Utifran den uppfoljning som Diakonicentrum redovisat samt utifran
reflektioner fran personal badde pa forvaltningen arbete och vélfard och
Diakonicentrum framkommer att samverkan mellan verksamheterna
fungerat mycket bra under aret. Nattharbarget har haft dterkommande
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gaster, men belaggningen har, i linje med tidigare ar, fortsatt att minska.
Forlaget ar darfor att nattharbarget inte kommer inga i kommande
avtalsperiod utan att socialtjansten i stallet fortsatter erbjuda akuta
boendeldsningar pd andra satt som idag finns i kommunen.

Diakonicentrums 6ppna verksamhet och faltverksamheten har fortsatt
fungerat val och samverkan mellan verksamheterna har bidragit till att
fler personer, som tidigare inte ha velat ha kontakt med socialtjansten,
har kunnat motiveras till stdd och insatser fran férvaltningen.
Verksamheterna ser fram emot fortsatt samarbete och att utveckla
samverkan vidare for att kunna nd ut till fler individer.

Den éarliga uppfoljningen avser endast att utreda om 6verenskommelsen
avseende samverkan mellan Diakonicentrum och férvaltningen for
arbete och valfard har foljts.

Bilagor:
- Uppfodljning och ekonomisk rapport fran Diakonicentrum

- Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP)
avseende samverkan mellan Diakonicentrum, Vaxjo pastorat och
Namnden for arbete och vélfard, Vaxjo kommun

Beslutet skickas till

For kdannedom
Verksamhetsutvecklare
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§171 Dnr 2026-00150

Faststallande av prislista for ersattning inom
komvux auktorisation och forandrad
ersattningsmodell for SFI

Niamnden for arbete och valfards beslut
1. Namnden for arbete och véilfard beslutar att
faststdlla ny prislista for ersattning inom kommunal
vuxenutbildning (komvux) i enlighet med bilaga 1.

2. Namden for arbete uppdrar 4t komvux att fordndra
utbetalningsmodell for sfi for elever som pabdrjar sfi-kurs efter
1januari 2027, totalsumma per kurs ska motsvara summan enligt
prislistan som géller fran 1 januari 2027.

Darutéver behover ndmnden ta stéllning till vad som ska gélla for
yrkesbonusen framover.

Bakgrund

Namnden for arbete och vélfard ska drligen gora en dversyn av
prislistan for ersattning till utbildningsanordnare inom komvux.
Ersattningar for det kommande kalenderéret ska faststillas av nimnden
for arbete och vilfard. Om inte nAimnden meddelar nya priser galler
fortsatt samma priser. En eventuell upprakning av ersittningen baseras
bland annat pd kommunalt prisindex, omvarldsbevakning kring
jamforbara kommuners prislista samt eventuella statsbidrags-
ersattningar.

Statsbidragen for yrkesutbildningar inom vuxenutbildningen har hojts
fran 1januari 2026 vilket gor att vi foreslar en hojning pa samtliga
yrkesutbildningar. Grunderna till prisjusteringen baseras pa Skolverkets
héjningar av ersattningsnivaerna inom yrkesvux samt pa PKV, Prisindex
for kommunal verksamhet, for aren 2025-2027. Darmed foreslas att
ersattningen inom yrkesvuxutbildningarna hojs med 4 procent fran och
med 1januari 2027. En hojning med 4 procent ryms inom nuvarande
budgetram, utifrdn de grunderna hdjningen baserats pa. Fyra procent ar
en rimlig hojning och gar lite over PKV och inkluderar darmed tidigare
ar samt nastkommande. Vi foreslar dven en hojning om 4 procent for all
distansutbildning inom grundlaggande och gymnasial niva.

Under denna 6versyn har vi dven sett att larlingsutbildning pa distans
inte efterfragas langre. Larling pa distans har inte nyttjats av
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utbildningsanordnarna som utbildningsform under de senaste fem aren.
Darmed foreslas att larlingsutbildning pa distans tas bort fran prislistan.
Observera att ordinarie larlingsutbildning och dess prissattning
kvarstar.

Nér det géller grundlaggande samt gymnasiala teoretiska amnen i
klassrum foreslas inga prisjusteringar, enbart pa distans som tidigare
beskrivits. Oversynen har inte pavisat att ndgra prisjusteringar i nuliget
behodvs i denna del av vuxenutbildningen.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 100,/2026 har lamnat foljande forslag till beslut:

1. Namnden for arbete och vélfard beslutar att
faststdlla ny prislista for ersattning inom kommunal
vuxenutbildning (komvux) i enlighet med bilaga 1.

2. Namden for arbete uppdrar &t komvux att forandra
utbetalningsmodell for sfi for elever som pabdrjar sfi-kurs efter
1januari 2027, totalsumma per kurs ska motsvara summan enligt
prislistan som géller fran 1januari 2027.

Darutéver behover ndmnden ta stéllning till vad som ska gélla for
yrkesbonusen framover.

Forvaltningschefen har i en skrivelse 3 september 2026 redogjort for
arendet och ldmnat forslag till beslut. Har beskrivs en dversyn av
prislistan for ersattning till utbildningsanordnare inom komvux.
Prislistan ska borja gélla den 1januari 2027. Det foreslas en prisokning
om fyra procent for yrkesutbildningar samt for all form av
distansstudier. For larlings- och kombinationsutbildningar

inom yrkesutbildningar foreslas ingen forandring. Daremot foreslds att
larlingsutbildning pa distans tas bort dd denna studieform inte
efterfragas langre.

Vidare foreslds en prisokning for sfi, studievidg 2 om tre procent samt
att den nya kursen Latinisering, 100 podng ska ersittas som en
orienteringskurs. Studievag 3 inom sfi foreslas vara oférandrad.

Bilaga 1
- Prislista ersittning inom auktorisationssystem fér komvux som
foreslas borja gilla 1 januari 2027.
Bilaga 2
- Prislista ersittning for utbildningsanordnare for komvux som
galler fran 2025-07-01.
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Beslutet skickas till

For dtgdrd

Enhetschef och rektor for Komvux

Ordférandes signatur

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§172 Dnr 2026-00121

Yttrande over remiss om reducering av politiskt
beslutade planer

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard stiller sig positiv till remissen om
reducering av antalet politiskt beslutade planer och lamnar yttrande i
enlighet med forvaltningschefens skrivelse daterad 2026-08-25.

Bakgrund

Ar 2024 genomférdes en utvirdering av kommunens styrmodell for
politiskt beslutade planer. Med anledning av utvarderingen beslutade
kommunstyrelsen 2025-01-14, § 20, att ge
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att reducera antalet politiskt
beslutade planer.

Mot bakgrund av uppdraget genomfordes under hosten en genomgang
av ett femtiotal politiskt beslutade planer. Arbetet har samordnats av
kommunledningsférvaltningen i samverkan med representanter fran
berorda forvaltningar. Syftet var att bedoma vilka planer som ska
upphévas, revideras, sammanforas, ersattas av andra typer av styrande
dokument eller fortsatt gilla.

[ samband med Oversynen utsags planansvariga for respektive plan i
linje med utvarderingen fran 2024. Darutéver uppdaterades mallen for
politiskt beslutade planer och kompletterades med stédmaterial for
framtagande, implementering och uppféljning av planer.

Namnden for arbete och vélfard, samhallsbyggnadsnamnden, miljo- och
byggniamnden samt kultur- och fritidsndimnden berors av flera av de
dokument som foreslas upphévas eller sammanforas, och ges mojlighet
att yttra sig i arendet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 101/2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard stéller sig positiv till remissen om
reducering av antalet politiskt beslutade planer och lamnar yttrande i
enlighet med forvaltningschefens skrivelse daterad 2026-08-25.

Forvaltningschefen har i en skrivelse 25 augusti 2026 redogjort for
arendet och lamnat forslag till beslut. I bedomningen gallande flera av
de planer som foreslas upphavas framkommer att planerna kan
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upphévas antingen dd de bedoms vara uppfyllda eller fyllt sin funktion,
eller att utvecklingsomraden har identifierats och inkluderats i ordinarie
verksamhet, processer och styrdokument. Nimnden for arbete och
valfard foreslar att bedomningarna fortydligas ytterligare da det
generellt saknas mer information om vilka ordinarie processer och
styrdokument det ror sig om, eller vad som innefattas i ordinarie
verksamhet. Om bedomningen ar att syftet/malen med planen ar
uppfyllda bedoms det vara av vikt att kunna motivera vad detta innebar
och hur detta har kunnat sédkerhetsstallas. Om bedomningen didremot ar
att planen ska ersittas med en annan plan eller integrerats i ordinarie
processer och styrdokument behdver det fortydligas ytterligare vilka
processer och dokument det ror sig om for att kunna folja det fortsatta
arbetet inom omrédet. Aven évriga beddmningar kring vilka planer som
foreslas sammanforas, ersiattas av andra dokument, eller som foreslas
revideras skulle generellt kunna fortydligas ytterligare for att skapa okad
tydlighet.

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Kommunstyrelsen
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§173 Dnr 2025-00174

Information om uppfoljning av Kallreda, Nytida AB

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av granskningen for utférare av
bostad med sarskild service Kallreda, Nytida AB.

Bakgrund

Den 11 januari 2021 ingick Vaxjo kommun genom Omsorgsndmnden och
Namnden for arbete och vilfard ett avtal med Nytida AB avseende drift
av bostad med sarskild service vid Kallreda. Avtalet har sedermera
forlangts och ar alltjamt géllande. I syfte att utreda brister i Nytidas drift
av Kéllreda har kommunen genomfort en utredning, vilken
dokumenterats i rapporten "Granskning vid Nytida AB - Kallreda”.

Beslutsunderlag

Forvaltningschefen har i en skrivelse 21 september 2026 redogjort for
arendet och ldmnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgér att utifran
den avtalsuppfoljning som har genomforts ar den samlade bedomningen
att Nytida AB, Kéllreda har brister i féljsamhet till avtal och att krav har
stéllts pd utforaren om rattelse. Uppfoljning och granskning av
verksamheten och inkomna underlag sker i dialog med
Omsorgsforvaltningen.
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§174 Dnr 2026-00088

Upphandling av drift av bostad med sarskild service
vid Kallreda

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard beslutar att upphandla drift av bostad
med sarskild service vid Kéllreda och foreslar kommunstyrelsens
organisations- och personalutskott att genomfora upphandlingen.

Bakgrund

Befintligt avtal med mellan ndmnden for arbete och vélfard samt
omsorgsnamnden med privat utforare vid Kallreda 16per ut 2028-02-28.
Infor detta behover beslut fattas om framtida driftsform for
verksamheten vid Kallreda.

Nuvarande avtal tecknades 2021-03-01 och l6per i totalt tre ar med
mojligheter till avslut eller forlaning efter tre och fem ar. Avtalet har vid
bada tillfallen forldngts och uppnatt den maximala avtalstiden pa sju ar.
Vid ny upphandling foreslas att avtalstiden ar sju ar, utan forlangning
men med mojlighet till uppsagning for Bestallarens rékning efter 24
manader.

Uppdraget avser drift av bostad med sarskild service enligt
Socialtjanstlagen med maximalt 18 platser for heldygnsomsorg.
Malgruppen ar foretradesvis dldre personer med behov av sirskilt stod
och personer med psykiska funktionsnedsattningar, ibland kombinerat
med social problematik. De flesta placeringar dr av permanent karaktar
men dven mer tillfilliga placeringar kan férekomma. Kostnaderna for
nuvarande avtalsperiod berdknas vid avtalet slut att uppga till cirka 100
miljoner kronor for samtliga 18 platser.

Kommunfullméktige har faststallt Policy for upphandling och inkop -
Vaxjo kommunkoncern 2022 samt Program for mal och uppféljning av
privata utforare. Styrdokumenten anger ramarna d4 kommunen anlitar
privata utforare och att detta sker genom upphandling enligt gillande
upphandlingslagstiftning eller genom valfrihetssystem, samt att kraven
ska regleras i forfrdgningsunderlag och avtal.

Beslut om driftsform for Kallreda hanteras parallellt i omsorgsnamnden
och ndmnden for arbete och vélfard. For att upphandling ska kunna
genomforas kravs att namndernas beslut ar samordnade och
overensstimmer med varandra.
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Beslutsunderlag

Arbetsutskottet i § 102 /2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard beslutar att upphandla drift av bostad
med sarskild service vid Kéllreda och foreslar kommunstyrelsens
organisations- och personalutskott att genomfora upphandlingen.

Forvaltningschefen har i en skrivelse 5 maj 2026 redogjort for arendet
och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar bland annnat:
Forvaltningarna bedomer att drift av bostad med sarskild service vid
Kallreda bor upphandlas. Genom upphandling ges kommunen
forutsattningar att sakerstalla kostnadskontroll och ekonomisk
forutsagbarhet, bland annat genom avtalad ersattning och tydliga villkor.
Upphandling mgjliggor aven att stélla krav pa kvalitet, kompetens och
arbetssitt samt att bedriva en strukturerad uppfoljning av
verksamheten. Samtidigt bibehdller kommunen radighet och styrning
genom agandet av fastigheten och genom rollen som Bestéllare.
Beddmningen grundar sig pa behovsanalys, erfarenheter fran
genomford avtalsperiod samt kommunens styrdokument.
Handlingsutrymmet styrs av upphandlingslagstiftning (LOU),
kommunallagen samt verksamhetslagstiftning sdsom SoL och HSL.

Alternativet att bedriva verksamheten i egen regi har overvagts.
Den samlade avvagningen mellan kvalitet, kostnadseffektivitet och
kommunal styrning talar for att upphandling av driften ar en
andamalsenlig 16sning.

Anbuden kommer att utvirderas utifran pris och kvalitet. Pris
utvarderas i enlighet med den angivna utvarderingsmodellen.
Kvalitetsutvarderingen kommer att baseras pa flera delar, skriftlig och
muntlig redovisning av anbudsunderlag samt intervju av leverantoren.
Referenstagning och referensbesdk kommer utgora en central del och
genomfors for att sdkerstalla utforarens faktiska forméga att bedriva
verksamhet med hog kvalitet.

Beslutet skickas till
For dtgard
Kommunstyrelsens organisation- och personalutskott

For kdnnedom
Omsorgsnamnden
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§175 Dnr 2026-00142

Information om forslag till nya riktlinjer for
ekonomiskt bistand

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund

De nuvarande riktlinjerna for ekonomiskt bistand reviderades senast
den 17 december 2021. Efter valet 2022 tilltrddde en ny politisk majoritet.
Under 2023 uttrycktes en politisk viljeinriktning att kommunens
riktlinjer for ekonomiskt bistdnd skulle ses over.

Under 2025 fick forvaltningen i uppdrag att ta fram ett forslag till nya
riktlinjer. Under arbetet har forslaget dven anpassats till den nya
socialtjanstlagen och de nya bestimmelserna om aktivitetskrav inom
forsorjningsstodet.

Forvaltningen har nu tagit fram ett utkast till nya riktlinjer. Namnden far
i detta skede information om arbetet och den fortsatta beredningen.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 99 /2026 har ldmnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och vélfard tar del av informationen.

Forvaltningschefen har i en skrivelse 17 september 2026 redogjort for
arendet. Av skrivelsen framgar bland annat:

Forvaltningen bedomer att kommunen aven fortsattningsvis bor ha
politiskt beslutade riktlinjer for ekonomiskt bistdnd. Lagstiftningen styr
ratten till bistdnd, men riktlinjerna fyller en viktig funktion genom att
ange namndens overgripande inriktning och skapa en gemensam ram
for verksamheten. Riktlinjerna far samtidigt inte begransa den enskildes
rattigheter eller ersitta den individuella beddmningen.

[ arbetet har olika nivéer av styrning dvervagts. Ett alternativ ar att inte
ha nagra lokala riktlinjer och enbart utga fran lagstiftning och nationell
vagledning. Ett annat ar att behalla mer detaljerade riktlinjer med
belopp och praktiska anvisningar. Forvaltningens beddmning ar att
overgripande riktlinjer ger en lamplig balans mellan politisk styrning och
professionellt handlingsutrymme. Detaljerade arbetssatt, belopp och
anvisningar kan da hallas aktuella genom metodstod, rutiner och andra
operativa dokument.
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Forslaget betonar att varje ansokan ska provas utifran den enskildes
situation. Forvaltningen bedomer att riktlinjerna ska ange principerna
for arbetet. Detaljerade arbetssitt, belopp och anvisningar ska héllas
aktuella genom metodstdd, rutiner och andra operativa dokument.

Forslaget anger aven dvergripande principer for digitalisering och
automatisering. Digitala l6sningar ska stodja handlaggningen, men far
inte begransa den individuella provningen eller ersatta det
professionella omdomet. Tekniska regler och kontroller ska hanteras i
sarskilda styrkort och metodstod.

Forvaltningen bedomer att forslaget ger namnden mdjlighet att ange
inriktningen for arbetet utan att begransa den individuella
bedomningen. Namnden far information om férslaget innan det
fardigstalls och lamnas for beslut.

Beslutet skickas till

For kannedom
Ledningen for ekonomiskt bistand
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§176 Dnr 2026-00010

Information om en larande organisation -
kunskapsbaserad socialtjcanst

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund

Sofie Johansson, avdelningschef for stod, kvalitet och utveckling,
informerar om en ldrande organisation - en kunskapsbaserad
socialtjanst.

Hur ska verksamheten bli en larande organisation? Det handlar om att
arbeta mer strategiskt, reflektera i det vardagliga arbetet samt involvera
invanare for att fa med deras perspektiv i lirandet for att bli mer precisa
i vara insatser. Fokus ligger pa vetenskap, beprovad erfarenhet och lokal
kunskap. Det innebér att lara nytt, lara ut och lara om.

Malbild 2028
- Invanaren kan né socialtjansten dygnet runt
- Invdnaren moter en myndighetsutovning med spetskompetens
- Invanaren kan besoka socialtjansten fysiskt i olika omraden
- Invanaren kinner tillit till socialtjinsten
- Vi som kommun erbjuder de insatser vi vet ger effekt
- Vi som kommun har ritt kompetens pa ratt plats
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§177 Dnr 2023-00001

Forslag pa revidering av reglementet for ndmnden
for arbete och valfard

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard foreslar kommunfullméktige att besluta
om fdljande:
1. Kommunfullmiktige beslutar om reviderat reglemente for
namnden for arbete och valfard.
2. Kommunfullméktige beslutar att nar det reviderade reglementet
trader i kraft, upphor det tidigare reglementet for nimnden for
arbete och vilfard att galla.

Bakgrund

Reglementet har setts over i syfte att sikerstélla att det ar aktuellt och
andamalsenligt utifrdn gallande lagstiftning, ndimndens uppdrag och
nuvarande ansvarsomraden.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 103 /2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Néamnden for arbete och vélfard foreslar kommunfullmaktige att besluta
om foljande:
1. Kommunfullméktige beslutar om reviderat reglemente for
namnden for arbete och valfard
2. Kommunfullméktige beslutar att ndr det reviderade reglementet
trader i kraft, upphor det tidigare reglementet for nimnden for
arbete och valfard att gilla.

Forvaltningschefen har i en skrivelse 10 september 2026 redogjort for
arendet och ldmnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar att
reglementet for nimnden for arbete och vélfard har reviderats for att
skapa ett mer aktuellt, tydligt och &ndamalsenligt reglemente som
speglar nimndens nuvarande ansvarsomraden och gillande lagstiftning.

Reglementet har i huvudsak omarbetats genom en férandrad struktur
och en tydligare beskrivning av ndmndens uppdrag och
ansvarsomraden.

De huvudsakliga forandringarna innebar bland annat att:
- namndens overgripande uppdrag och ansvar tydliggors,
- ansvarsomradena har strukturerats och beskrivits under separata
rubriker for att gora reglementet mer overskadligt,
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bestimmelser om namndens forebyggande arbete, delaktighet,
jamlika och jamstallda levnadsvillkor samt insatser utan
individuell behovsprovning har fortydligats

Bilaga
- Forslag - Reglemente for arbete och vilfard

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Kommunfullmaktige
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§178 Dnr 2026-00047

Redovisning av manadsrapport - september 2026

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och vélfard godkdnner ménadsuppféljning inklusive
ekonomisk redovisning per september 2026.

Bakgrund

Némnden for arbete och vélfard tar del av manadsrapport per
september 2026 med uppfoljning av ekonomi och helarsprognos samt
verksamhetsuppfoljning med lagesbeddmning av uppdrag i
internbudget.

Sammanfattning

Efter september manads ekonomiska uppfoljning prognostiserar
namnden for arbete och valfard en negativ budgetavvikelse om 18,0
miljoner kronor for heldret. Prognosen ar oférandrad jamfort med
foregdende manad.

De ekonomiska utmaningarna ar fortsatt fraimst kopplade till hoga
placeringskostnader inom barn- och ungdomsvéarden samt till
utvecklingen av ekonomiskt bistdnd och arbetsmarknadsinsatser. Inom
individ- och familjeomsorgen bidrar bland annat kostnader for externa
placeringar, sarskilt SiS-placeringar, och 6kad komplexitet i d&renden
kopplade till natverkskriminalitet till det anstrdngda ekonomiska laget.
Det fortsatt svaga arbetsmarknadslaget med hog arbetsloshet och
langtidsarbetsloshet medfor samtidigt 6kade behov av stodinsatser.

Verksamheterna fortloper i huvudsak enligt plan och inga vasentliga
fordndringar som péaverkar heldrsprognosen har identifierats sedan
foregdende uppfoljning. Forvaltningens omstéllnings- och
utvecklingsarbete fortsitter, bland annat med fokus pa gemensamma
arbetssatt, samverkan, kultur samt utveckling av insatser for att battre
mota individers behov och anvédnda forvaltningens resurser
andamalsenligt.

Beslutsunderlag

Forvaltningschefen har i en skrivelse 5 oktober 2026 redogjort for
arendet och ldmnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar att
bedomningen att det ekonomiska laget fortsatt ar anstrangt. Efter
september manads uppfoljning kvarstar den prognostiserade negativa
budgetavvikelsen om 18,0 miljoner kronor. De huvudsakliga ekonomiska
riskerna ar desamma som tidigare under aret och ar framfor allt
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kopplade till externa placeringar inom barn- och ungdomsvarden samt
utvecklingen av ekonomiskt bistdnd och arbetsmarknadsinsatser.

Samtidigt fortloper verksamheterna i huvudsak enligt plan och inga nya
vasentliga avvikelser har identifierats som foranleder en forandrad
bedoémning av heldrsutfallet. Forvaltningen fortsatter att folja
kostnadsutvecklingen och verksamheternas behov under arets
aterstdende manader.

Bilaga:
- Manadsrapport per september 2026, Arbete och vilfard.

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Kommunstyrelsen
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Dnr 2026-00007

Inga 6vriga fragor stills vid dagens sammantrade.
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