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§ 35 Dnr 305311
Narvaro

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard noterar nirvaron.
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§ 36 Dnr 299668

Val av justerare

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och véalfard utser Suzanne Frank (M) till att justera
protokollet.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard ska besluta vem som, jamte ordférande,
ska justera protokollet.
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§37 Dnr 318026

Godkdannande av dagordning

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard godkanner dagordningen.

Bakgrund

Dagordningen innehéller vilka &renden som kommer att behandlas pa
motet.
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§38 Dnr 2026-00005

Allménhetens fragestund
Inga frdgor fran allminheten stills pd dagens sammantrade.

Bakgrund
Namndens sammantraden ar Oppna for allmanheten och inleds med

allmanhetens fragestund. Under denna punkt ges allmdnheten mojlighet
att stdlla fragor till nAmndens politiker.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§39 Dnr 2025-00132

Medborgarforslag om att fortsatta, fordjupa och
konkretisera arbetet om ofrivillig ensamhet inklusive
bilaga

Namnden for arbete och vilfirds beslut

Namnden for arbete och valfard tackar for det inkomna
medborgarforslaget och besvarar medborgarforslaget med
nedanstaende redogorelse dar det framgar att arbete mot ofrivillig
ensamhet bedrivs inom olika delar av verksamheten.

Bakgrund

Ett medborgarforslag har inkommit till Vaxjo kommun den 13 oktober
2025. 1 forslaget foreslds att kommunens arbete med att motverka
ofrivillig ensamhet ska fortsatta, fordjupas och i storre utstrackning
konkretiseras.

Av forslaget framgar att Vaxjo kommun har bedrivit en satsning inom
omradet ofrivillig ensamhet, ledd av en projektledare fran Goéteborgs
universitet inom ramen for en deltidstjanst. Satsningen har enligt
forslagsstallaren framst bestétt av kunskapshoéjande traffar och dialog
mellan kommunala tjdnstepersoner och representanter fran
civilsamhallet. Forslagsstéllaren bedomer att arbetet i begransad
utstrackning har lett till konkreta atgarder eller handlingsplaner.

Vidare lyfts att ofrivillig ensamhet dr ett omfattande folkhalsoproblem
som beror samtliga dldersgrupper, inte enbart dldre. Sarskilt utsatta
grupper som namns ar bland annat personer med funktionsnedsattning,
personer som lever normbrytande liv, personer i livsbrytande skeden
samt personer som har flyttat till Sverige fran ett annat land. Det
framfors aven att ensamhet kan ta sig olika uttryck, vilket enligt
forslagsstéllaren innebar behov av att tydliggora vilka former av
ensamhet som ar mest relevanta att arbeta med ur ett halsoperspektiv.

Mot denna bakgrund foreslds att kommunens arbete med ofrivillig
ensamhet inte avslutas, utan istéllet fordjupas och i hogre grad inriktas
mot konkretisering och genomférande.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 22 /2026 1amnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard tackar for det inkomna
medborgarforslaget och besvarar medborgarforslaget med
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nedanstidende redogorelse dar det framgar att arbete mot ofrivillig
ensamhet bedrivs inom olika delar av verksamheten.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-01-26 framgar
foljande:

Namnden for arbete och vélfard besvarar medborgarforslaget genom att
konstatera att arbete mot ofrivillig ensamhet redan i dag bedrivs inom
olika delar av verksamheten. Namnden bekréaftar att ofrivillig ensamhet
ar en viktig frga ur ett folkhalsoperspektiv och att den berdr olika
malgrupper. Forvaltningen arbetar darfor kontinuerligt med att
identifiera beroérda grupper samt olika former av ensamhet som ar
relevanta att uppmérksamma och forebygga.

I dag bedrivs ett antal insatser med syfte att forebygga och motverka
ofrivillig ensamhet. Dessa omfattar bland annat motesplatser riktade till
olika malgrupper och dldrar samt verksamheten Parketten, som
erbjuder sysselsattning for personer med psykisk ohélsa och
neuropsykiatrisk funktionsvariation. Darutover bedrivs ett forebyggande
arbete, bland annat inom 6ppenvérden for barn, unga och vuxna.
Arbetet for att forebygga ofrivillig ensamhet sker aven genom olika
projekt och samverkansinsatser som syftar till att tidigt identifiera och
stddja personer som riskerar att hamna i ofrivillig ensamhet. Ett konkret
exempel ar projektet SKRUVAS, som ger unga mellan 13-24 ar
samordnat stod med sarskilt fokus pd dvergangar mellan skolstadier och
fran skola till arbetsliv. Genom insatserna kan unga tidigt fa stod som
starker delaktighet och minskar risken for social isolering.

Som medborgarforslaget lyfter har under 2025 en forstudie och
kartlaggning kring ofrivillig ensamhet genomforts. De erfarenheter och
den kompetens som har tillforts genom pilotnatverket kommer att tas
tillvara och anviandas inom befintliga verksamheter for att utveckla och
starka arbetet med att forebygga och motverka ofrivillig ensamhet.

Framdt kommer forvaltningen att fortsatta starka arbetet mot ofrivillig
ensamhet inom ramen for omstéllningen till den nya socialtjanstlagen,
med fokus pa forebyggande arbete, mer lattillgingliga insatser samt en
okad kunskapsbaserad utveckling av insatser.

Kommunfullméktige har 6verlamnat beslutanderitten till nAmnden for
arbete och vélfard. KF i § 132 /2025

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§40 Dnr 2025-00149

Medborgarforslag om att skapa oppna
samlingslokaler for att motverka ensamhet

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard tackar for medborgarforslaget och
besvarar medborgarforslaget med nedanstdende redogorelse dar det
framgar att forvaltningens arbete med att motverka ensamhet bedrivs
inom olika delar av verksamheten.

Bakgrund

Ett medborgarforslag har inkommit till Vaxjo kommun den 18 november
2025. I forslaget uppmarksammas ensamhet och social isolering som ett
vaxande socialt problem med negativa konsekvenser for bade psykisk
och fysisk hilsa. Forslagsstallaren foreslar att kommunen inrattar 6ppna
samlingslokaler med l1g ingangstroskel, dar invanare kan motas och
delta i olika aktiviteter. Malgruppen anges vara personer i risk for
ensamhet och social isolering, oavsett dlder. Samlingslokalerna foreslas
fungera som trygga motesplatser med varierade aktiviteter for att nd
olika malgrupper, samt med rutiner som skapar trygghet och ordning,
exempelvis genom enkel inloggning och mojlighet att vid behov
begransa tilltrade. Syftet med forslaget ar att forebygga social utsatthet,
framja psykisk hélsa och stérka social inkludering.

Sammanfattning

Bedémningen grundar sig pa en genomgéang av namndens uppdrag,
befintliga verksamheter och pagaende utvecklingsarbete. Genomgangen
visar att arbete med att frdmja social gemenskap, delaktighet och
inkludering samt att forebygga ensamhet och social isolering redan
bedrivs inom ramen for namndens verksamheter.

Namnden tillhandahaller flera etablerade motesplatser med 1ag
ingdngstroskel, sdsom Bergendahlska garden, Araby Park Arena,
Tallgdrden, Panncentralen samt traffpunkter for personer med psykisk
funktionsnedsattning. Dessa verksamheter erbjuder aktiviteter, social
samvaro och stodjande miljoer som framjar delaktighet och motverkar
social isolering. Darutover pagar utvecklingsarbete inom ramen for
Kraftsamling Teleborg med sarskilt fokus pé att starka motesplatser och
oka invanarnas delaktighet

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetet bedrivs i enlighet med socialtjanstlagens ansvar for
forebyggande och stodjande insatser samt ligger i linje med nationella
folkhalsomal om att framja social delaktighet och minska isolering.

Sammantaget bedomer forvaltningen att medborgarforslagets
intentioner redan tillgodoses genom befintliga verksamheter och
pagaende utvecklingsarbete. Medborgarforslaget medfor dirmed inga
ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 23 /2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard tackar for medborgarforslaget och
besvarar medborgarforslaget med nedanstdende redogorelse dar det
framgdr att forvaltningens arbete med att motverka ensamhet bedrivs
inom olika delar av verksamheten.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-02-09 framgar
foljande:

Beddmningen grundar sig pa en genomgéang av namndens uppdrag,
befintliga verksamheter och pdgaende utvecklingsarbete.
Medborgarforslaget avser inrattandet av Oppna motesplatser for att
motverka ensamhet och social isolering. Genomgangen visar att arbete
med att framja social gemenskap, delaktighet och inkludering samt att
forebygga social isolering redan bedrivs inom ramen for nimndens
ordinarie verksamhet och i samverkan med andra aktorer.

Inom ndmndens verksamhetsomrade finns flera etablerade métesplatser
med 1ag ingdngstroskel. Bergendahlska garden utgor en
kommundévergripande motesplats for ungdomar och unga vuxna dar
strukturerade gruppverksamheter, Oppna aktiviteter samt uppsokande
och trygghetsskapande socialt arbete bedrivs. Verksamheten syftar till
att starka delaktighet, gemenskap och social inkludering.

Araby Park Arena ar en motesplats for invanare i olika aldrar och
fungerar som en social arena dar individer kan delta i aktiviteter, skapa
sociala kontakter och vid behov fa vigledning till ytterligare stod.
Verksamheten bedrivs i samverkan med kommunala verksamheter och
foreningar och bidrar till att frimja gemenskap och motverka social
isolering.

Vidare utvecklas Panncentralen som motesplats genom riktade
gruppverksamheter och 6ppna aktiviteter som starker majligheterna till
social delaktighet. Tallgdrden utgor ocksé en etablerad motesplats i
Araby med inriktning att motverka segregation och starka social
sammanhallning. Genom aktiviteter sdsom sprakcafé, laxlasning och
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seniortraffar, i samverkan med foreningar och andra aktorer, frimjas
sociala moten, delaktighet och inkludering.

For personer med psykisk funktionsnedséttning finns sarskild traffpunkt
som erbjuder social samvaro och strukturerade aktiviteter i en
tillganglig och trygg miljo. Dessa verksamheter utgor en viktig del av
namndens forebyggande och stodjande arbete genom att bidra till 6kad
delaktighet och minskad social isolering.

Utover befintliga verksamheter pagar ett langsiktigt utvecklingsarbete
inom ramen for Kraftsamling Teleborg, ett uppdrag fran
kommunfullméiktige med fokus pa samverkan, motesplatser och
invanardelaktighet. Arbetet syftar till att starka och utveckla
motesplatser samt skapa forutsattningar for 6kad gemenskap och social
hallbarhet, sarskilt for barn och unga.

Enligt socialtjanstlagen (2001:453) ansvarar namnden for att bedriva
forebyggande och stddjande arbete. Den nya socialtjanstlagen, som
tradde i kraft den 1juli 2025, forstarker detta uppdrag genom ett okat
fokus pa forebyggande och littillgingliga insatser. Oppna métesplatser
utgor i detta sammanhang en viktig del av socialtjanstens arbete for att
frdmja halsa, delaktighet och skéliga levnadsforhéllanden.

Folkhilsomyndigheten framhaller att motesplatser ar betydelsefulla for
social hllbarhet och jamlik hélsa, da de bidrar till 6kad delaktighet,
starkt tillit och minskad social isolering. Forvaltningen bedomer att
namndens befintliga motesplatser och pagdende utvecklingsarbete
ligger i linje med dessa inriktningar.

Sammantaget bedomer forvaltningen att medborgarforslagets syfte och
intentioner redan tillgodoses genom namndens befintliga motesplatser,
pagdende utvecklingsarbete och férebyggande arbete. Mot denna
bakgrund beddms att medborgarforslaget ar besvarat.

Kommunfullméaktige har 6verlamnat beslutanderitten till nAmnden for
arbete och vélfard. KF i § 132 /2025

Beslutet skickas till

For kdannedom
Forslagsstallaren
Kommunstyrelsen
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§ 41 Dnr 2025-00150

Medborgarférslag om ratten att lasa om kurs pa
komvux efter underkant betyg

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard tackar for medborgarforslaget och
besvarar medborgarforslaget med nedanstdende redogorelse dar det
framgar att Vaxjo kommuns hantering av underkant betyg ar forenlig
med skollagen och Skolverkets regelverk. Som huvudman tillampar
kommunen provning, stodinsatser och individuella bedomningar for att
ge studerande forutsattningar att nd utbildningsmalen.

Bakgrund

Ett medborgarforslag har inkommit till Vaxjo kommun den 18 november
2025. I forslaget foreslés att studerande som har fatt betyget F eller Icke
godkant inom kommunal vuxenutbildning (Komvux) ska ges mojlighet
att lasa om kurs genom reguljar undervisning. Vidare foreslas att den
nuvarande tidsgransen for omprovning ska tas bort.

Forslagsstallaren anser att nuvarande regelverk begransar mojligheterna
for studerande som inte har uppnatt godkant betyg att fullfélja sin
gymnasieutbildning. Sarskilt lyfts situationen for personer som endast
saknar ett eller ett fatal godkidnda kurser for att uppna
gymnasieexamen. Enligt forslagsstallaren innebér tidsgransen for
omprovning att dessa studerande, efter viss tid, saknar mdjlighet att
forbattra sina betyg genom undervisning och pedagogiskt stod.

Mot denna bakgrund foreslds att studerande med betyget F eller Icke
godkant ska ges mojlighet att 1dsa om kurs genom reguljar undervisning
oavsett nir betyget satts, samt att tidsgransen for omprovning tas bort.

Sammanfattning

e Vixjo kommun bedriver kommunal vuxenutbildning i enlighet
med skollagen och har ett tydligt fokus pé att ge elever goda
forutsattningar att nd utbildningsmaélen.

e Elever som riskerar att fa betyget F erbjuds dialog, vigledning
och individuellt anpassade stodinsatser.

¢ Individuella bedomningar och stodatgarder, inklusive forlingd
studietid, tillimpas inom ramen for lagstiftningen.

¢ Elever med betyget F (icke godkant) har ratt till kostnadsfri
provning inom ett ar; direfter giller kommunens faststéllda
provningsperioder enligt skollagen.
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e Automatisk ratt att lasa om kurs efter betyget F ar inte forenlig
med gillande regelverk, men omregistrering kan medges efter
individuell prévning och rektorsbeslut.

e Nuvarande rutiner bedéms vara andamalsenliga och forena
regelverkets krav med individuella 16sningar.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 28 /2026 har 1amnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och vélfard tackar for medborgarforslaget och
besvarar medborgarforslaget med nedanstdende redogorelse dar det
framgdr att Vaxjo kommuns hantering av underkint betyg ar forenlig
med skollagen och Skolverkets regelverk. Som huvudman tillampar
kommunen provning, stodinsatser och individuella bedomningar for att
ge studerande forutsattningar att néd utbildningsmalen.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-02-04 framgar
foljande:

Vaxjo kommun bedriver kommunal vuxenutbildning i enlighet med
skollagen och har som huvudman ett uttalat fokus péa att elever ska ges
goda forutsattningar att lyckas med sina studier. I flera avseenden
tillampas rutiner som ar mer individanpassade an vad lagstiftningen i sig
kraver. Nar en elev riskerar att fa betyget F sker dialog mellan elev och
skola och eleven erbjuds vagledning och stdd utifrén sina individuella
behov.

En elev som har fatt betyget F (icke godkant) i en kurs som lasts inom
kommunal vuxenutbildning har ratt till en kostnadsfri provning inom ett
ar fran det att betyget satts. Om det har gitt mer &n ett ar sedan betyget
sattes hanvisas eleven till att anmala sig till prévning under ndgon av
kommunens faststillda provningsperioder.

Att per automatik ge mojlighet att ldsa om en kurs efter betyget F ar inte
forenligt med gallande regelverk. Daremot finns mojlighet att, efter
individuell provning, fatta rektorsbeslut om omregistrering i kurs om
det bedoms finnas skil. I dessa situationer kan eleven dven erbjudas
studie- och yrkesvigledning. Individuell bedémning gors alltid, bade nir
en elev har fatt betyget F och nar det finns risk for att betyget inte ska
bli godkint. Under pagdende kurs finns dven mojlighet att forlanga
studietiden och ge extra stod for att 0ka elevens chanser att nd malen.

Kommunen beddmer att det inte ar mojligt att infora en generell ratt att
lasa om kurser vid F-betyg. Inom vuxenutbildningen ar det centralt att
den studerande sjalv ansoker till utbildning och har motivation att
genomfora sina studier. Samtidigt a&r kommunen som huvudman man
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Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2026-03-18

om att inte ldmna elever utan stdd och arbetar darfor aktivt med
individuella l6sningar inom ramen for gallande lagstiftning.

Mot denna bakgrund bedéms att nuvarande rutiner, som kombinerar
tydligt regelverk med individuella beddmningar och stodinsatser, pa ett
andamalsenligt satt tillgodoser bade elevens behov och
vuxenutbildningens uppdrag.

Kommunfullméaktige har 6verlamnat beslutanderitten till nAmnden for
arbete och vélfard. KF i § 132 /2025

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Forslagsstallaren
Kommunstyrelsen

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§42 Dnr 2026-00002

Information fran ndmndens ordférande

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund
Ordférande Martin Edberg (S) informerar:
- Jobb- och utbildningsmissa anordnas i konserthuset med
flertalet utbildningsanordnare samt arbetsgivare.
- Nar privata initiativ tar kontakt och vill vara behjalpliga gallande
sysselsdttning, aktiviteter etc. tas dessa omhand och besvaras.
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§43 Dnr 2026-00003

Information fran férvaltningen till nadmnden

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund
Forvaltningschefen ger:
- information om arbetet med omstallningen till ny socialtjanstlag.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§44 Dnr 2026-00006

Ledaméter och ersdttares fragestund

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund

Thomas Karlsson (C): Finns det ndgon metodik hur vi beméter och
aterkopplar vid kontakt med privata initiativ?

Ordforande besvarar fragan.

Thomas Karlsson (C): Har ersittningsmodell for foretag provats?
Svar pa fragan kommer att ges.

Irené Bladh (M): BG Hur fungerar det med musikverksamheten pé
Bergendahlska garden?
Forvaltningschefen besvarar fragan.

Suzanne Frank (M): Finns det planer for hur Bengtsgard ska anviandas?
Forvaltningschefen besvarar fragan.
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§45 Dnr 2026-00001

Inkomna skrivelser, meddelande och protokoll till
namnden for arbete och valfard 2026

Namnden for arbete och valfirds beslut
Namnden for arbete och vilfard noterar inkomna skrivelser,
meddelande och protokoll.

Bakgrund

Datum Beskrivning

2026-02-23 Protokollsutdrag Kultur-och fritidsnimnden 2026-02-18
§14

2026-02-20 Protokoll FSG AoV 260204 signerat

2026-02-18 Protokoll Extra LSG Stod och utveckling 260129 signerat
2026-02-18 Lansstyrelsernas nyhetsbrev -
Ensamkommande barn - februari 2026

2026-02-17 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-02-10 § 73

2026-02-10 Protokollsutdrag Kommunens revisorer 2026-01-23 § 11

2026-02-10 Riskanalys och revisionsplan 2026

2026-02-06 Protokoll LSG AoV avdelning Vuxna signerat

2026-01-29 Riktlinje for service och bemoétande i Véaxjo kommunkoncern
(2026-01-20)

2026-01-29 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-01-20 § 44

2026-01-29 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-01-20 § 45

2026-01-29 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-01-20 § 43

2026-01-28 Protokoll LSG SoU 2026-01-12 signerat
2026-01-20 Vaxjo kommuns yttrande over remiss av Utkast
till lagradsremiss for barns rattigheter och trygghet

2026-01-23 Overenskommelse fran 2019 om ansvarsfordelning

2026-01-23 Information fran valndmnden om vallokaler till beroérda
forvaltningar
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2026-03-18

§ 46 Dnr 2026-00004

Redovisning av delegationsbeslut 2026

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard godkianner redovisningen.

Bakgrund

Namnden for arbete och valfard har éverlatit sin beslutanderatt till
utskott, ordférande och tjinstemdin enligt en av ndimndens antagna
delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till namnden.
Redovisningen innebar inte att nimnden kan andra i de redovisade
besluten. Daremot star det ndmnden fritt att nir som helst aterkalla den
givna beslutanderatten. Fragor gallande sarskilt delegeringsbeslut stélls
pa arbetsutskottet och besvaras pa namnden alternativt skickas till
forvaltningssekreteraren senast tva dagar innan namndens
sammantrade.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet har i § 21/2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard godkénner redovisningen.

Redovisningen av delegeringsbesluten ar uppdelade i tva delar. En av del
avser delegeringsbeslut fattade i individarenden och i den andra
redovisas ovriga delegeringsbeslut.

Individdrende:
- Delegationslista fran Lifecare - Februari 2026
- Delegationslista fran Procapita - Februari 2026

Ovriga drenden:
- Delegationslista fran Ciceron 2026-01-20 - 2026-02-25
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§ 47 Dnr 2026-00010

Information om larprocessen

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund
Forvaltningschefen informerar om larprocess, framtidens socialtjanst
2026-2028. Vilket innebar:
- Stodja kommunerna att utveckla en mer forebyggande,
tillganglig, jamlik och jamstalld och kunskapsbaserad socialtjanst
- Process diar kommuner l6pande lar av varandra
- Fokus pa styrning och ledning
- SKR utvecklar konceptet, RSS genomfor tillsammans med
kommuner
- Ingen kostnad for kommunerna att delta (men bekostar resor,
mat och logi i samband med tréffar)
- 280 kommuner

Larprocessen bygger pa:
- Léarande tillsammans
- Vagledning och stodmaterial
- Eget forandringsarbete
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§48 Dnr 2026-00039

Information om samverkan mellan socialtjdnst och
polis inom brottsforebyggande riktat mot unga

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund

Harald Breide, kommunpolis, och Katarina Carlzon, avdelningschef Barn
och familj informerar om samverkan mellan polis och socialtjanst inom
det brottsforebyggande arbetet riktat mot unga. En lagesbild for barn
och unga i organiserad brottslighet ges.

Vad ar BOB?
- BOB - Barn och unga i organiserad brottslighet
- Regeringsuppdrag sedan 2023
- Samverkansstruktur pa nationell, regional och lokal nivé
- Syftar till att starka och komplettera befintlig samverkan
- Fokus pa barn och unga i risk eller kriminalitet.

Operativt BOB i Vaxjo Kommun

Operativ samverkan - individfokus
- Mots varannan vecka (anpassas till varje vecka vid behov)
- Deltagare: polis, socialtjanst och utbildningsférvaltning
- Syftet ar fa ratt 1agesbild, ratt insats, ratt tid.
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§49 Dnr 2026-00029

Information om langsiktig boendeplan fér
socialpsykiatrin

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av informationen.

Bakgrund

Verksamhetsutvecklare Nichole Sundling informerar om att under maj
2025 gavs uppdrag om att utarbeta langsiktig plan for boendeformer
inom socialpsykiatrin for vuxna. Boendeplanen synliggor komplexiteten
gallande individers variation kring behov och spannvidd utifran alder.

Boendeplanens syfte:
- Kartlaggning av socialpsykiatrins boenden
- Beskriva framtida behov av boendeformer
- Ge en tydlig prognos och tidsplan

Malet ar att den langsiktiga boendeplanen ska bidra till strategisk
planering.

Vid namndens nasta sammantride fattas beslut om boendeplanen.
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§50 Dnr 2025-00084

Redovisning av ej verkstallda beslut for kvartal fyra,
2025

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och vélfard tar del av redovisningen av
rapporteringen av €]j verkstéllda beslut enligt SoL och LSS for fjarde
kvartalet 2025 och 6verlamnar redovisningen till kommunfullméktige
och kommunens revisorer.

Bakgrund
Namnden ska till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), kommunens
revisorer och till kommunfullmaktige rapportera beslut om bistdnd
enligt 4 kap. 1 § SoL och insatser enligt 9 § LSS som inte har verkstallts
tre manader efter beslut. Till IVO och kommunens revisorer ska
namnden rapportera beslut som inte har verkstéllts tre manader efter
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkstallts pa nytt
inom tre manader. For varje beslut ska nimnden ange beslutsdatum,
vilken typ av bistand beslutet giller och kortfattat uppge skalen for
drojsmalet. Namnden ska dven anmala nar nimnden har verkstéllt ett
gynnande beslut som har rapporterats som ej verkstallt och ange datum
for verkstalligheten. Till fullméaktige ska nimnden ldmna en
statistikrapport over
- hur ménga beslut som inte har verkstallts tre manader efter
beslut samt om en insats har avbrutits och inte har verkstillts pa
nytt inom tre manader,
- vilka typer av bistdnd besluten giller,
- hur lang tid som har forflutit frdn dagen for respektive beslut.

Av forarbetena till lagstiftningen framgéar att det av redovisningen till
fullméktige inte ska ga att hirleda vilka personer besluten géller. Skal till
varfor besluten inte ar verkstéllda ska heller inte anges, eftersom
redovisningen inte dr avsedd att skapa en diskussion kring enskilda
arenden. Daremot ska det framga hur stor del av de e] verkstéllda
besluten som giller insatser till kvinnor respektive man.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 25/2026 lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen av
rapporteringen av ej verkstillda beslut enligt SoL och LSS for fjarde
kvartalet 2025 och 6verlamnar redovisningen till kommunfullméktige
och kommunens revisorer.
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Av forvaltningschefens tjansteskrivelse framgar foljande:

Antal rapporterade ej verkstallda beslut: 28

Antal verkstallda beslut vid rapporteringstillfallet: 26
Antal avslutade beslut utan verkstillighet: 9

Antal beslut som kvarstar: 28

Bilaga:
Sammanstéllning Q4

Beslutet skickas till

For kdannedom
Kommunfullmaktige
Kommunrevisorer
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§ 51 Dnr 2025-00129

Redovisning av Lex Sarah-utredning (40332)

Namnden for arbete och vilfards beslut
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen.

Bakgrund

Verksamheten har haft kinnedom om att den enskilde under varen fatt
hyresskulder och att avhysning kan bli aktuell. Trots vetskap om
hyresskulder har avhysning dnda skett. Det eventuella missforhallandet
handlar om ifall avhysningen hade kunnat foérebyggas och undvikas.

Bedomningen ar att det foreligger flera bakomliggande orsaker pa
systemniva som hade kunnat férhindra och férebygga hyresskulderna,
vilka sedan ledde fram till avhysningen i oktober. Hyresskulderna och
avhysningen ledde sedan till den enskildes forsimrade psykiska ohélsa,
stor oro for hemloshet och faktiskt hemldshet, samt suicidforsok.
Utredare vill dock gora klart att vad galler den enskildes beslut att gora
ett suicidforsok, ar inte det ndgot som verksamheterna kan eller ska ta
ansvar for. Den enskildes méende och psykiska halsa har
uppmarksammats pa ett andamalsenligt satt under kontakterna.

Konsekvenserna for den enskilde var framst innan och i direkt
anslutning till den rapporterade hindelsen. Aven om konsekvenserna for
den enskilde inte blev ldngvariga s var de allvarliga, pa det sédtt som
handboken for lex Sarah beskriver, di konsekvenserna bade orsakade
psykisk ohdlsa, oro for hemldshet och initial hemloshet, faktorer som
tillsammans ledde fram till den enskildes beslut om att gora ett
suicidforsok.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet i § 28 /2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard tar del av redovisningen.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-01-29 framgar
foljande:

Utredningens beddmning ar att handelsen utgor en pataglig risk for
allvarligt missforhéllande och att utredningen darfor ska anmalas till
inspektionen for vard och omsorg.

Foljande atgarder har beslutats:
1. Slutfora arbetet med handbok avseende vrakningsforebyggande
arbete.
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2. Se over riktlinjer /rutiner gillande hyresskulder och reglering av
dessa, samt vilken information som ges till enskilda.

3. Se over rutiner och arbetssatt avseende individuella
bedémningar.

Bilagor:

- Utredning av rapport om missforhéllande eller patagliga risker
for missforhallande enligt 27 kap. 5 § SoL (lex Sarah),
diarienummer: NAV 2025-00129

- Delegationsbeslut, 2026-02-17
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§ 52 Dnr 2023-00008

Revidering av delegationsordningen

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och vélfard godkanner revidering av
delegationsordningen utifran bilagan.

Bakgrund
Namnden for arbete och valfard delegerar ratten att fatta beslut inom
namndens ansvarsomrade pa sitt som framgar av delegationsordningen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 28 /2026 har lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard godkdnner revidering av
delegationsordningen utifrdn bilagan.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-02-18 framgér
foljande andringar i delegationsordningen:

Foraldrabalken

e Administrator pad Enheten for verksamhetsstod laggs till som
delegat for godkdnnande av foraldraskapsbekraftelse. De har
sedan tidigare delegation for godkdnnande av
faderskapsbekriftelse. Foraldraskapsbekraftelse blir aktuell for
kvinnliga samkénade par som far barn efter en insemination eller
befruktning utanfér kroppen.

e Utifran forandring i lagstiftningen och for ytterligare tydlighet
andras laghdnvisningen avseende lamnande av forslag till beslut
till tingsratten inom ramen for upplysningar betraffande vardnad,
boende eller umgénge.

Yttranden, anmélningar m.m. till andra myndigheter

e Yttrande angdende dktenskapsdispens tas bort da detta inte
langre ar aktuellt. Socialstyrelsen ansvarar numera for att avge
yttrande.

e Kommunen ar sedan 2026-01-01 skyldig att anmala olampliga
utforare till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) avseende all
tillstdndspliktig verksamhet som bedrivs med stod av
socialtjanstlagen. Syftet ar att stirka IVO:s mdjligheter att
motverka oseriosa och kriminella utforare. Anmaélan till IVO laggs
till i delegationsordningen med enhetschef som delegat.
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Overklagande, indring av beslut m.m.

o Delegat att 6verklaga dom fran forvaltningsratten eller
kammarratten, yrkande av inhibition och avgivande av yttrande,
for beslut fattade av tjansteperson, dndras fran avdelningschef till
enhetschef. Detta di enhetschef generellt sett har béttre
kdnnedom i individarenden. Dartill gors ett tydliggéorande om att
enhetschef far gora bedomning att inte overklaga i
individarenden d& domstolens dom har gatt ndmnden emot.
Denna bedémning 4r i sig inte ett beslut.

Personal- och organisationsirenden

e For att f utfora vissa uppgifter inom socialtjinsten rorande barn
och unga kravs en svensk socionomexamen eller annan relevant
examen. Provning av behorighet utifrdn annan relevant examen

laggs till som en punkt i delegationsordningen med enhetschef
som delegat.

Bilaga
Forslag till andringar i delegationsordningen 2026-03-18.

Beslutet skickas till
For dtgard
Forvaltningschef och avdelningschefer

For kdannedom
Specialist socialratt
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§53 Dnr 2024-00124

Revidering av Informations-och
dokumenthanteringsplan

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard beslutar att faststélla revidering av
informations- och dokumenthanteringsplanen. Den nya planen giller
fran och med 2026-03-18.

Bakgrund

Enligt kommunens arkivreglemente ska varje myndighet (nimnd)
uppratta en dokumenthanteringsplan med anvisningar for hur olika
handlingar ska framstallas, férvaras, gallras eller lamnas till
kommunarkiv. Dokumenthanteringsplanen ar en forutsattning for att
myndigheten ska fa gallra, forstora, allmdnna handlingar. Om
gallringsbeslut saknas far allmdnna handlingar inte gallras, savida inte
socialtjanstlagen foreskriver det.

Revideringar av informations- och dokumenthanteringsplanen sker i
syfte att spegla verksamhetens aktuella processer, sdkerstélla
efterlevnad av lagar och andra reglementen, garantera en korrekt
informationshantering pa forvaltningen samt fungera som ett stod i den
dagliga dokumenthanteringen.

Informations- och dokumenthanteringsplanen fyller flera funktioner:

* Den ger bdde en oversikt 6ver myndighetens handlingar och en
fullstandig bild av vilka olika handlingstyper som férekommer hos
myndigheten, vilket ar viktigt ur offentlighetssynpunkt.

* Denreglerar hur myndighetens information ska hanteras.

* Informations- och dokumenthanteringsplanen ar en absolut
bevarande- och gallringsplan. Nar nimnden har fattat beslut om
planen har det beslutats vilka handlingar som ska gallras
(forstoras) respektive bevaras.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 28 /2026 lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfiard beslutar att faststélla revidering av
informations- och dokumenthanteringsplanen. Den nya planen giller
fran och med 2026-03-18.
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Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-02-04 framgar
foljande:

Denna revidering gjordes frimst pa grund av forandringar hos Komvux
som bédde har bytt verksamhetssystem och startat upp SFI i egen regi.

Forandringar i denna revidering:

e En del justeringar av forvaringsytor gillande information som
forvaras hos Komvux gjordes eftersom de nu har tva nya system,
Edlevo och DF Respons.

e Helt nya handlingstyper har lagts till for informationshantering
hos Komvux. Det behdvdes da det numer bedrivs utbildning i
egen regi.

e Textdelen gillande Serveringstillstdnd och alkoholhandlaggning
har helt tagits bort. Samhallsbyggnadsforvaltningen har sedan
2023-01-01 ansvar for detta. Aldre handlingar ir éverlimnade
eller utskickade till kommunarkivet enligt 6verenskommelse.

e Som vid alla revideringar gjordes ocksa en generell 6versyn for
att sakerstélla att insamlad information sparas i korrekt format
och forvaras pa ratt sitt. Denna gang resulterade det endast i
mindre justeringar som gjordes for att 6verensstimma med en
okad digital informationshantering i verksamheterna.

Samtliga forandringar ar avstdimda med kommunarkivet.

Bilaga
- Informations- och dokumenthanteringsplan 2026

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Arkivansvarig

For kdinnedom
Arkivsamordnare
Arkivombud
Kommunarkivet
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§ 54 Dnr 2025-00153

Omstdllningsstéd till Intresseféreningen Tallgarden
under 2026

Namnden for arbete och valfards beslut

Namnden for arbete och valfard godkanner ett omstallningsstod till
Intresseforeningen Tallgarden under 2026 om maximalt 1,6 miljoner
kronor, under forutsattning att foreningen avvecklas under 2026.
Dessutom ges uppdraget att 0ka samverkan med civilsamhaéllet och
tydligt involvera dessa i verksamheten.

Reservation

Ledamoter fran Moderaterna, Centerpartiet, Liberalerna,
Kristdemokraterna och Sverigedemokraterna reserverar sig mot
beslutet till forman for eget yrkande.

Bakgrund

Foreningen bildades 1996-09-03 genom ett samverkansprojekt mellan
Vaxjohem (Vidingehem), Vaxjo kommun och Hyresgastforeningen.
Foreningens mal ar att ge mojlighet for boende i Araby-Nydala-Dalbo
omradet att bli mer aktiva genom bildning, kultur och hjalp till
sysselsattning. Styrelsen har tva representanter fran vardera
Vidingehem, Hyresgastféreningen och Véxjé kommun.

Infor 2024 beslutade kommunfullméaktige att genom Namnden for
arbete och vilfards internbudget tillféra en miljon kronor for att
fortsatta utveckla verksamheten. Det var ett stort steg framat for
foreningen som arbetat malinriktat for en mer balanserad ekonomi och
mojlighet till att utoka personalstyrkan for att kunna erbjuda dn mer till
véara besokare. Under 2024 erholl foreningen aven ett verksamhetsstod
frdn Vidingehem, men fran 2025 har detta fordandrats.

Under oktober 2025 har Intresseforeningen Tallgdrden inkommit med
handlingar som visar pa att foreningen har likviditetsproblem.

Pa grund av felbudgetering ar foreningen i behov av ett extra
verksamhetsstdd. En trolig orsak till det akuta laget ar forandringen i
erhallna verksamhetsstdd, vilket har medfort en avvikelse mellan
planerad budget och faktiskt utfall for 2025.

For att 16sa det akuta ekonomiska laget och tillse att féreningens
personal fir sin loneutbetalning har ett forskott pa 2026 ars
verksamhetsstdd betalats ut om 200 tkr i november 2025. I december
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2025 erholl foreningen dven ett extra verksamhetsstod fran
kommunstyrelsen om 200 tkr. Detta har endast 10st
likviditetsproblemen tillfalligt och det akuta ldget kvarstar dven for
foreningen under 2026.

Foreningens verksamhet ar viktig i omrddet och foljer forvaltningens
ordinarie verksamhet val. Forvaltningen ser att foreningens arbete ar
viktigt med majlighet till samverkan for att mota invanare i omradet.

Under 2026 har diskussioner forts mellan foreningens samverkande
parter, vilket lett till ett forslag fran Vidingehem och Véxjo kommun att
foreningen ska upphora.

En omstéllning och anpassning planeras for 6vergang till ndmndens
ordinarie verksamhet. Foreningens omstallningskostnader beraknas
uppga till som mest 1,6 miljoner kronor vilket framst kopplas till
personalkostnader for foreningens nuvarande
arbetsmarknadsanstallningar. Vissa omkostnader sdsom lokal-, stad-
och ovriga verksamhetskostnader har inkluderats och beaktats.
Omstallningsstodet betalas ut under forutsattning att foreningen
avvecklas under 2026.

Under 2027 planeras verksamheten inrymmas inom nuvarande
verksamhetsstdd pa 1,1 miljoner kronor.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet har i § 29 /2026 lamnat foljande forslag till beslut:
Namnden for arbete och valfard godkanner ett omstallningsstod till
Intresseforeningen Tallgarden under 2026 om maximalt 1,6 miljoner
kronor, under forutsittning att féoreningen avvecklas under 2026.

Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-02-16 framgar
foljande:

Intresseforeningen Tallgarden bildades 1996 genom ett samarbete
mellan Vidingehem, Vaxjo kommun och Hyresgastforeningen for att
stiarka engagemang och aktiviteter i Araby-Nydala-Dalbo. Infor 2024
Okade kommunen stddet med 1 miljon kronor, vilket mojliggjorde
satsningar pa verksamheten. Under 2025 uppstod dock
likviditetsproblem till f6ljd av felbudgetering och forandrade
verksamhetsstod. For att klara 16pande kostnader betalades férskott och
extra st0d ut om totalt 400 tkr, men problemen kvarstar dven 2026.

Under 2026 har samverkansparterna foreslagit att foreningen ska
avvecklas och att verksamheten i stéllet ska flyttas dver i ndmndens
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ordinarie verksamhet. Omstallningskostnaderna berdknas uppga till
cirka 1,6 miljoner kronor, framst kopplade till personal. Fran 2027
planeras verksamheten rymmas inom det ordinarie stddet pé 1,1 miljoner
kronor.

Tillaggsyrkanden

Suzanne Frank (M) med instimmande av Annika Stacke (L), Pernilla
Wikelund (SD), Iréne Bladh (M), Sophia Wikstrém (M), Eva Johansson
(KD) Pia Philipsson (M):

Bifall till arbetsutskottets forslag med foljande tillaggsyrkande:

Att undersoka mojligheten och intresse for civilsamhallets aktorer att
driva Tallgarden. Civilsamhéllet kan bidra med bland annat 6kade
kontaktytor och verka som brobyggare mellan manniskor och olika
verksamheter.

Magnus P. Wahlin (MP) med instammande av Martin Edberg (S) och
Marie-Louise Gustafsson (S):

Dessutom ges uppdraget att oka samverkan med civilsamhéllet och
tydligt involvera dessa i verksamheten.

Beslutsordning

Ordfoérande Martin Edberg (S) fragar vilket av yrkandena som kan antas
och konstaterar att nimnden fOr arbete och vélfard beslutar enligt
Magnus P. Wahlins forslag.

Omrostning begars

Namnden for arbete och valfard godkinner foljande
omrostningsordning:

Ja-rost for bifall till Magnus P.Wahlins (MP) forslag
Nej-rost for bifall till Suzanne Franks (M) forslag
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Omrostningsresultat
Namnden for arbete och valfard beslutar enligt Magnus P. Wahlins (MP)
forslag med 8 roster mot 7 roster for Suzanne Franks (M) forslag.

Ledamot Ersattare Ja-rost | Nej- | Avstar
rost

Magnus P Wahlin (MP) Ja

Suzanne Frank (M) Nej

Marie-Louise Gustafsson Ja

(S)

Nazeh Astily (S) Ja

Birgitta-Andersson{(S) Marianne Ja
Bengtsson (S)

Eva Gustafsson (S) Ja

Anna Bertland (V) Ja

Thomas Karlsson (C) Ja

Iréne Bladh (M) Nej

Pia Philipsson (M) Nej

Sophia Wikstrém (M) Nej

Per-Olof Hjalmefjord-((KB) | Eva Johnsson Nej
(KD)

Ola-Sennehed{(L) Annika Stacke Nej
(L)

Pernilla Wikelund (SD) Nej

Martin Edberg (S) Ja

Summa 8 7 0

Beslutet skickas till
For dtgdard

Avdelningschef, Arbete och larande

For kdnnedom
VD, Vidingehem
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§55 Dnr 2026-00046

Gruppverksamhet for vuxna som insats utan
behovsprovning

Namnden for arbete och vilfards beslut

1. Namnden for arbete och valfard beslutar att erbjuda
gruppverksamhet for vuxna (6ver 18 ar och uppat) som insats
utan behovsprovning.

2. Namnden for arbete och valfard beslutar att insatsen
gruppverksamhet for vuxna, ej ska dokumentera uppgifter som
kan roja den enskildes identitet, vilket innebar att insatserna kan
ges anonymt.

3. Namnden for arbete och valfard uppdrar at forvaltningschef att
infora gruppverksamhet for vuxna som insats utan
behovsprovning.

Bakgrund

Idag erbjuds individuella stddsamtal till vuxna inom socialtjansten.
Stodet ges idag bade som behovsprovad insats samt insats utan
behovsprovning.

Initiativet har vaxt fram utifrdn verksamheternas erfarenheter och
tidigare kunskap om gruppverksamheters fordelar som effektivt
komplement till individuellt stod. Gruppformatet mojliggor forstaelse
genom erfarenhetsutbyte vilket minskar kédnslan av att vara ensam i sin
process, minskar skammen och 6kar motivation till férandring hos
individer. Forslaget ar dirmed att bredda insatserna sa att
gruppverksamhet kan erbjudas utan behovsprévning.

Namnden behover fatta beslut om inférandet av gruppverksamhet for
vuxna som insats utan behovsprovning, for att sdkerstélla att stodet ar i
linje med den nya socialtjanstlagen.

Enligt socialtjdnstlagen far socialtjinsten erbjuda insatser utan
behovsprovning som ar latt tillgangliga, forebyggande och inte kraver
individuell handldggning. For att dessa insatser ska omfattas av denna
insatsform kravs ett formellt beslut fran namnd.

Forslaget innefattar att nimnden inte ska féra ndgon dokumentation
som kan roéja identiteten pa de individer som deltar i gruppverksamhet.

Ordférandes signatur |Justerares signatur Utdragsbestyrkande

38 (45)




Sammantradesprotokoll
Namnden for arbete och
valfard

2026-03-18

Syftet ar att sdkerstélla att individer som deltar i verksamheten inte ska
ha ndgon oro for att individuell information registreras. Genom att
insatsen ej dokumenteras samt att individerna kan vara anonyma, starks
fortroendet for verksamheten, vilket kan leda till att fler vgar ta kontakt
och ta del av stodet.

Beslutsunderlag
Av forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-03-12 framgar
foljande:

Initiativet har mycket goda forutsiattningar att genomforas eftersom det
kan byggas pa befintliga resurser, rutiner och kompetens inom
organisationen.

Konsekvenser som har identifierats:

e Bristen pd dokumentation pa individniva kan leda till att det blir
svart att folja upp drenden och forbéttra insatsen pa individniva
vid eventuella klagomal /synpunkter.

e Bristen pad dokumentation och anonymitet hos invinare kan leda
till att personalen kanner osdkerhet kring hur man ska agera vid
oro for den narstdende.

e Se barnrattsbaserat beslutsunderlag for konsekvensanalys
gillande gruppverksamhet for vuxna.

Om det beslutas att gruppverksamhet for vuxna ska inforas utan
behovsprovning, ska rutiner implementeras innan verksamheten startar.

Bilaga:
- Barnrittsbaserat beslutsunderlag - gruppverksamhet for vuxna

Beslutet skickas till
For dtgdrd
Forvaltningschef

For kdannedom

Avdelningschef for avdelning Barn och familj
Avdelningschef for avdelning Vuxna
Avdelningschef for Arbete och larande
Avdelningschef stdd och utveckling
Verksamhetsutvecklare
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§ 56 Dnr 2026-00047

Redovisning av manadsrapport - februari 2026

Namnden for arbete och valfards beslut
Namnden for arbete och vélfard godkdnner ménadsuppfoljning
inkluderat ekonomisk redovisning per februari 2026.

Bakgrund

Namnden for arbete och vélfard tar del av manadsrapport per februari
2026 med uppfoljning av ekonomi och helarsprognos samt
verksamhetsuppfoljning med lagesbeddmning pd uppdrag i
internbudget.

Beslutsunderlag

I forvaltningschefens tjansteskrivelse daterad 2026-03-16 framgér
foljande:

Efter februari manads ekonomiska uppfoljning prognostiserar
forvaltningen sammantaget en budget i balans pa helar.

Inom vuxenutbildningen ar infloddet av elever fortsatt hogt.
Utbildningsbudgeten paverkas kortsiktigt av betygsutbetalningar fran
2025, men lagre kostnader inom utbildningsadministration och komvux
egen regi vantas balansera avvikelsen over aret.

Inom vard och omsorg for personer med funktionshinder foljer bade
socialpsykiatrins externa placeringar och egen regi budget.

Individ- och familjeomsorgen noteras en 6kning i ansokningar, och
fortsatt ett hogt inflode i barn- och ungdomsarenden och
efterverkningar av akuta placeringar under slutet av forra aret, men
prognostiserar en budget i balans pa helar.

Stor osdkerhet i prognosen for ekonomiskt bistdnd, dar hoga kostnader
for forsorjningsstod kan ge en negativ budgetavvikelse pa heldr.

Okade 16nekostnader och fler anstillningar bedéms ge en negativ
avvikelse for arbetsmarknadsanstéllningar. Avvikelsen mildras av att
ovriga kostnader inom arbetsmarknadsverksamheten visar god
foljsamhet mot budget.

Budgetmedel pd 6vergripande nivé, som avsatts for omstéllning till nya
socialtjanstlagen, visar en positiv avvikelse i perioden, och mildrar i
dagsliaget de negativa avvikelserna fraimst inom ekonomiskt bistand.
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Flertalet uppdrag har pébdérjats enligt plan.

Bilaga:
Manadsrapport per februari 2026, Arbete och valfard

Beslutet skickas till

For kdannedom
Kommunstyrelsen
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§57 Dnr 2026-00010

Aterkoppling pa foérfattares féredrag fran den 12
november 2025

Paragrafen justerades omedelbart. Se paragrafen i seperat protokoll.
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Dnr 2026-00007

Inga 6vriga fragor behandlas pa dagens sammantrade.
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