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§ 60 Dnr KUN 2026/00001-1.2.3 

Beslut - Val av justerare 

Beslut 
Nilla Kuul (KD) utses att justera dagens protokoll tillsammans med ordföranden. 

Ärendebeskrivning 
Nilla Kuul (KD) föreslås att tillsammans med ordföranden justera dagens protokoll. 

Justerare kallas den som efter ett möte tillsammans med ordföranden ska signera 
protokollet. Justeraren bör med fördel delta under samtliga punkter under mötet, 
om man är jävig i något ärende eller av annan anledning inte kan delta under 
samtliga punkter är det lämpligt att annan justerare föreslås. 

Justerarens uppgift är att granska protokollet och se till att det som står i 
protokollet stämmer överens med vad som sagts och beslutats under mötet, till 
exempel när sammanträdet börjar och slutar, vilka tjänstepersoner och 
förtroendevalda närvarar på mötet, vilka ledamöter tjänstgör vid de olika besluten, 
om någon är jävig, om yrkanden framställs och vilka ledamöter som yrkar, vad som 
beslutas, är det någon som reserverar sig mot beslutet, vilken tid sammanträdet 
ajourneras. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 61 Dnr KUN 2026/00002-1.2.3 

Beslut - Fastställande av föredragningslista 

Beslut 
1. Föredragningslistan fastställs. 

2. Lenny Hallgren, direktör, anmäler ett beslutsärende enligt § 71. 

Ärendebeskrivning 
Fastställande av förslag till föredragningslista inför dagens sammanträde. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 62 Dnr KUN 2026/00005-1.3.3 

Direktören informerar 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som informationsärende utan ställningstagande. 

Ärendebeskrivning 
Direktör Lenny Hallgren informerar om nuläget i förvaltningen. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 63 Dnr KUN 2026/00131-1.3.2 

Beslut - Revidering av kulturnämndens delegationsordning 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som beslutsärende utan ställningstagande. 

Ärendebeskrivning 
Enligt kommunallagen beslutar varje nämnd, inom de ramar som lagen anger, vilka 
ärenden eller ärendegrupper som ska delegeras och till vem beslutanderätten ska 
överlåtas. Beslutsrätten dokumenteras i nämndens delegationsordning. 

Förvaltningen har gjort en översyn av nämndens delegationsordning och bedömt 
att den behöver revideras med anledning av genomförd omorganisation samt för 
att bättre överensstämma med det arbetssätt som faktiskt tillämpas i 
verksamheten i dag. Revideringen omfattar bland annat uppdatering av 
befattningsbeteckning från förvaltningschef till direktör. Därutöver har vissa 
delegationer justerats för att spegla nuvarande organisation och arbetssätt. 
Förslaget innehåller också en justering gällande föreningsbidrag.  

Vidare har avsnittet avseende arbetsgivarfrågor omarbetats i enlighet med ett 
kommungemensamt upplägg som gäller för samtliga nämnder. I samband med 
detta har delegationsordningens arbetsgivarfrågor rensats från beslut som bedöms 
utgöra verkställighet.  

Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen har till kulturnämnden lämnat följande 
förslag till beslut:  

Förslag till revidering av Kulturnämndens delegationsordning godkänns. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 64 Dnr KUN 2026/00104-7.5.2 

Beslut - Revidering av fördelningsnyckel i Riktlinje för stöd till 
studieförbunden  

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som beslutsärende utan ställningstagande. 

Ärendebeskrivning 
Den 1 januari 2024 införde Folkbildningsrådet ett nytt system för hur statsbidraget 
fördelas mellan studieförbunden, vilket syftar till att främja kvalitet och förtydliga 
studieförbundens olika profiler. Statsbidraget fördelas vart tredje år mellan 
studieförbunden i ett kvalitetsbedömningssystem som ska ge förutsättningar för 
långsiktig planering.  

Verksamhetsåtagande på treårsperioder som beskriver: 

 

 

 

Den planerade verksamheten ska kopplas till fem kvaliteter som följs upp med 
hjälp av kvalitetsindikatorer. 

Folkbildningsrådet har i dialog med studieförbunden utvecklat en modell med 
tillhörande verktyg som kommuner kan använda sig av och som bygger på 
kvalitetssäkrad statistik och som ansluter till Folkbildningsrådets 
kvalitetsindikatorer.  

Det nya statsbidragssystemet innebär en förflyttning från att fördela på kvantitet 
till att fördela på kvalitet. Kommunmodellen ansluter till samma fem 
verksamhetskvaliteter som statsbidraget och de kvalitetsindikatorer som går att 
bryta ner på kommunnivå.  

Fördelningen består av två delar. Båda delar fördelas utifrån tidigare verksamhet, 
där 60 procent fördelas utifrån föregående år och 40 procent utifrån året innan.  

Del 1. Kvalitet 8%  

Fördelas utifrån statsbidragssystemets kvaliteter i verksamheten. 

 

 

 

 

 

Fördelningen sker i ett rankingsystem för kvaliteter i de arrangemang som är 
genomförda i den aktuella kommunen. I denna del finns det möjlighet för 
kommuner att prioritera bland flera angelägna uppgifter för studieförbunden.  
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Del 2. Genomförd verksamhet 92 % 

 

 

 

Det totala stödet för år 2026 om 7,3 miljoner kronor, i enlighet med fastställd 
verksamhetsplan, föreslås fördelas enligt ovan angiven modell. 

Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen har till kulturnämnden lämnat följande 
förslag till beslut: 

1. Fördelningsnyckel för stöd till studieförbunden revideras i Riktlinje för stöd till 
studieförbund (KUN 2025/00163) enligt förvaltningens förslag.   

2. Stöd till studieförbunden fördelas och utbetalas enligt föreslagen 
fördelningsnyckel.  

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 65 Dnr KUN 2026/00133-7.5.2 

Beslut - Stöd till replokaler 2026 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som beslutsärende utan ställningstagande. 

Ärendebeskrivning 
Efter beslut i kulturnämnden 2025 ges kultur- och fritidsföreningar samt 
studieförbund möjlighet att söka ekonomiskt stöd för replokaler. 

Syftet är att möjliggöra för barn- och unga att utveckla ett gemensamt 
musicerande tillsammans med andra. 

Stödet är tänkt att täcka del av kostnader för att tillhandahålla replokaler för 
musikverksamhet, riktat till barn- och unga, 13 25 år och kan sökas av Västerås 
stad godkänd kultur- och fritidsföreningar samt studieförbund och avser 
verksamhet under innevarande år, 2026. 

Den totala budgeten att fördela för 2026, uppgår till 500 000 kronor. 

Kriterier för att erhålla stöd 

- 
och ungdomsverksamheten 

- och ungdomsverksamheten ska bedrivas i helt rök-, alkohol- och drogfri 
miljö 

- och ungdomar ska ges lika möjligheter att nyttja replokalerna på lika 
villkor oavsett kön, etnicitet eller musikaliskt uttryck 

Inkomna ansökningar för stöd till replokaler 2026 

Inkomna ansökningar för stöd till replokaler 2026 

* Studieförbundet Vuxenskolan ansöker om    325 000 kr 

* ABF                                                                         220 900 kr 

* NBV                                                           150 000 kr 

 

Förslag till fördelning 2026   

* Studieförbundet Vuxenskolan                              310 000 kr 

* ABF                                                           75 000 kr 

* NBV                                     115 000 kr 

 

Studieförbundens verksamhet och kostnader för replokaler 2025-2026 

Studieförbundet Vuxenskolan                                 2025             2026  
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Driftkostnad totalt/år replokaler                        500 000:-          525 000:-                                       
Handledning/personal                                          374 000:-          392 000:-  

Summa kostnad totalt:                                          874 000            917 000  

 

ABF             2025                2026  

Driftkostnad totalt/år för replokaler                  116 485:-              145 900:- 
Handledning/personal         70 378:-                75 000:-                            

Summa kostnad totalt:       186 863               220 900  

 

NBV                2025                2026 

Driftkostnad totalt/år för replokaler                           94 470              92 733 

Handledning/personal                                                 348 358           240 166                                                               
Summa kostnad totalt:            442 828           332 899 

 

Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen har till kulturnämnden lämnat följande 
förslag till beslut:  

Nämnden godkänner förvaltningens förslag till fördelning av Stöd till replokaler. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 66 Dnr KUN 2025/00291-7.0.2 

Överläggning - Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Scouterna 
 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som överläggningsärende utan ställningstagande. 

Ärendebeskrivning 
Västerås ska vara en trygg och säker stad som invånarna känner stolthet över. För 
att nå detta mål bedriver staden ett omfattande förebyggande och 
trygghetsskapande arbete, bland annat genom stärkt samverkan med lokala 
aktörer i civilsamhället. Genom idéburet offentligt partnerskap (IOP) skapas bättre 
förutsättningar att tillsammans möta sociala och samhälleliga utmaningar i 
Västerås. 

Förvaltningen har i nära dialog med Scouterna tagit fram ett förslag till ett idéburet 
offentligt partnerskap (IOP) mellan Västerås stad och Scouterna under perioden 
2026-06-12  2028-12-31 avseende ungas möjligheter till en meningsfull fritid.  

Inom ramen för detta partnerskap bedömer förvaltningen att den föreslagna 
verksamheten kan bidra till kulturnämndens mål att ge fler barn och unga 
möjligheter till en meningsfull fritid, med fokus på i de västra stadsdelarna. 

Arbetet innebär att gemensamt utveckla metoder och arbetssätt utifrån lokala 
behov och förutsättningar, tillsammans och med andra föreningar, och nya 
verksamheter i området för olika året-runt-verksamheter med scouting som grund.   

Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen har till kulturnämnden lämnat följande 
förslag till beslut: 

1. Nämnden beslutar att teckna ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan 
Västerås stad och Scouterna för perioden 2026-06-12 till och med 2028-12-31 
enligt förslag daterat 2026-04-16.  

2. Nämnden uppdrar åt direktören för Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen att 
underteckna överenskommelsen. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 67 Dnr KUN 2023/00281-7.0.2 

Information - Kulturmiljöprogrammet  

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som informationsärende utan ställningstagande.  

Ärendebeskrivning 
Karin Nordström, stadsantikvarie, informerar om kommande överläggning om 
kulturmiljöprogrammet för Västerås stad.  

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 68 Dnr KUN 2025/00285-2.6.1 

Information - Ny lekmiljö på Vallby Friluftsmuseum 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som informationsärende utan ställningstagande.  

Ärendebeskrivning 
Elin Rynger, enhetschef för Vallby friluftsmuseum, informerar om den nya 
lekmiljön på Vallby friluftsmuseum.  

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 69 Dnr KUN 2026/00105-1.4.2 

Information - Teknisk ramuppräkning och nulägeskollen 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som informationsärende utan ställningstagande.  

Ärendebeskrivning 
Nulägeskollen är en del av Västerås stads styrmodell. 

Syftet med Nulägeskollen är att i sammanfattad form kommunicera förvaltningens 
viktigaste slutsatser till nämnden. Dokumentet ska vara ett stöd för de 
förtroendevalda att förstå nämndens nuläge och utmaningar. Vidare är 
dokumentet ett stöd för politiken att ta fram förslag till nämndens mål. 

Nulägeskollen består av: 

 

 

 

 

 

 

Kultur-, idrotts- och fritidsförvaltningen har till kulturnämnden lämnat följande 
förslag till beslut:  

Nämnden tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 70 Dnr KUN 2026/00134-1.4.2 

Information - Uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2026 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som informationsärende utan ställningstagande.  

Ärendebeskrivning 
Linda Öhlén Sandborg, HR-chef, informerar om uppföljningen av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet för 2026.  

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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§ 71 Dnr KUN 2026/00006-1.3.3 

Information från kulturverksamheterna 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som informationsärende utan ställningstagande. 

Ärendebeskrivning 
Mats Widelund, kulturchef, informerar om nuläget i verksamheterna. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta. 
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§ 72 Dnr KUN 2026/00007-1.2.3 

Övriga frågor 

Inga övriga frågor anmäls.  
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§ 73 Dnr KUN 2026/00137-7.1.2 

Beslut - Övertagande av hyresavtal från 4:e Teatern i CuLTUREN 

Beslut 
Ärendet förs vidare till nämnd som beslutsärende utan ställningstagande.  

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och att arbetsutskottet 
beslutar enligt detta.  
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