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§ 27 Dnr UAN 2026/0105

Svar pa remiss om ansokan fran
Hushallningssallskapet Sjuharad om
godkannande som huvudman for nyetablering
av en fristdaende gymnasieskola vid Stromma
Naturbruksgymnasium

Beslut
Arbetsutskottet foreslar utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden besluta

1. godkinna yttrande daterat 2026-04-16 som svar pa remiss fran
Skolinspektionen om ansokan fran Hushéallningssillskapet Sjuhdrad om
godkinnande som huvudman f6r nyetablering av en fristdende
gymnasieskola vid Stromma Naturbruksgymnasium fran Varbergs
kommun.

Beskrivning av arendet

Hushéllningssillskapet Sjuhédrad har hos Skolinspektionen ansokt om
godkinnande som huvudman f6r en nyetablering av en fristdende
gymnasieskola vid Stromma Naturbruksgymnasium (dnr SI 2026:1029) i
Marks kommun fran och med lasaret 2027/2028. Ans6kan avser ett
huvudmannabyte. Hushallningssallskapet dger 47 procent av Stromma
Naturbruksgymnasium och resterande del av tva stiftelser.

Varbergs kommun har givits mojlighet att yttra sig 6ver ansokan i enlighet
med 2 kap. i 5 § skollagen (2010:800). Kommunens yttrande ska innehélla
en konsekvensbeskrivning dar det framgar vilka ekonomiska,
organisatoriska och pedagogiska samt eventuella 6vriga konsekvenser som
kan uppsta pa lang sikt vid en etablering av den sokta utbildningen.
Darutover ska yttrandet innehélla uppgift om vilka kommuner/férbund
som Varbergs kommun har samverkansavtal med, en befolkningsprognos
over kommunens 16-aringar de kommande fem aren, preliminar
antagningsstatistik och uppgift om antalet platser samt antalet antagna vid
befintliga program i bdde kommunala och i de fristiende gymnasieskolorna
i kommunen.

Darutover ska en sammanstillning 6ver antalet kommunala och fristdende
gymnasieskolor i kommunen som idag erbjuder nedanstaende program och
inriktningar:

Det nationella naturbruksprogrammet, inriktning djurvard,
naturbruksprogrammet inriktning hasthallning, naturbruksprogrammet
inriktning lantbruk.
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Dessutom ska yttrandet innehélla antalet befintliga utbildningsplatser pa
respektive sokt program (se ovan) vid kommunala respektive fristiende
gymnasieskolor i kommunen. Déarutéver ska yttrandet innehalla huruvida
kommunen avser att erbjuda sokt program lasaret 2026/2027 samt om
mojligt lasaret 2027/2028, de ska dessutom innehélla uppgift om hur
manga elever som gar anpassad gymnasieskola i annan kommun &n i
lageskommunen, samt vilka program dessa elever ar antagna till.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 13 april 2026.
Yttrande 16 april 2026.

Overviagande

Utbildnings- och arbetsmarknadsniamnden &r positiv till att kommunens
gymnasielever erbjuds en bredd av utbildningar. Det dr dock viktigt att
antalet utbildningsplatser dr anpassade efter elevernas val och
arbetsmarknadens behov av kompetens.

Ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska konsekvenser
Bedomningen gors att en nyetablering av en fristiende gymnasieskola i
Marks kommun som erbjuder naturbruksprogrammet med inriktningarna
djurvard, hasthallning och lantbruk, far begransande konsekvenser vad
avser ekonomi, organisation och pedagogik for Varbergs kommun. Fa
gymnasieelever i Varbergs kommun soker sig till utbildning i narliggande
kommuner.

Samverkansavtal
Varbergs kommun har idag samverkansavtal i Region Halland déar Laholm,
Halmstad, Falkenberg, Hylte och Varbergs kommun ingar.

Befolkningsprognos over kommunens 16-idringar de kommande
fem aren

Ar 2027 2028 2029 2030 2031
Antal 818 811 865 838 833
16-aringar

Preliminir antagningsstatistik
Av de inriktningar inom naturbruksprogrammet som yttrandet avser
erbjuder Munkagardsgymnasiet tva och Sveriges Ridgymnasium en.

Munkagédrdsgymnasiet | Antal platser Antagna
Djurvard 32 32
Lantbruk 32 32
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Sveriges Antal platser Antagna
Ridgymnasium
Hasthéllning 70 62

Fristaende och regionala gymnasieskolor som erbjuder aktuellt
program och inriktningar

Inom kommunen erbjuds naturbruksprogrammet idag vid tva skolor. Den
regionala skolan Munkagéardsgymnasiet erbjuder inriktningarna djurvard
och lantbruk, med 40 platser per arskurs pa respektive inriktning. Den
fristaende skolan Sveriges Ridgymnasium erbjuder inriktning hasthéllning,
med 60 platser per lasar.

Varbergs kommunala gymnasieskola avser inte att erbjuda
naturbruksprogrammet lasaren 2026/2027 eller 2027/2028.

Antal elever som gar anpassad gymnasieskola utanfor sin
hemkommun

Tva elever gar anpassad gymnasieskola utanfor sin hemkommun varav en
elev studerar pa Sotasens naturbruksskola och en elev studerar i Halmstad
kommun pé programmet estetiska verksamheter.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 28 Dnr UAN 2026/0129

Svar pa remiss om Kollektivtrafikplan 2027 med
utblick 2028 - 2031

Beslut
Arbetsutskottet foreslar utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden besluta

1. godkinna yttrande daterat 2026-04-14 som svar pa remiss om
Kollektivtrafikplan 2027 med utblick 2028-2031.

Jav
Filip Zackrisson (L) anmaéler jav och deltar inte i handldggningen av
arendet.

Beskrivning av arendet

Hallandstrafiken har 6versiant Kollektivtrafikplan 2027 med utblick 2028-
2031 for yttrande. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden har,
tillsammans med hamn- och gatundmnden, forskole- och
grundskolendmnden samt kultur- och fritidsnamnden fatt
kollektivtrafikplanen pa remiss.

Trafikforsorjningsprogrammet satter ramarna for utvecklingen av
kollektivtrafiken i Halland. Utifran de strategiska val och prioriteringar som
finns i programmet faststiller Driftnamnd Kollektivtrafik arligen en
kollektivtrafikplan.

Kollektivtrafikplanens syfte ar att beskriva hur Hallandstrafiken omsitter
malen i trafikforsorjningsprogrammet i verksamheten inom en femarig
utblick, exempelvis genom forandringar i trafikutbudet.

I kollektivtrafikplanen redovisas dven verksamhetens prestanda genom
uppfoljning for ett antal utvalda nyckeltal fraimst kopplat till
marknadsandel, resande, n6jdhet och miljo. Framtagandet av
kollektivtrafikplanen sker i nara samverkan, i forsta hand med de
hallindska kommunerna, men dven med andra relevanta aktorer sdsom
Trafikverket samt angransande regioner och kommuner.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 9 april 2026.

Yttrande 14 april 2026.

Kollektivtrafikplan 2027 med utblick 2028-2031.
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Overvigande
Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen ar positiv till
Kollektivtrafikplan 2027 med utblick 2028—-2031.

En utvecklad kollektivtrafik, tillsammans med en utbyggd och vil
fungerande infrastruktur som motsvarar framtida resbehov, ar en
grundldggande forutsattning for att Halland fortsatt ska kunna utvecklas pa
ett hllbart satt.

Okade moéjligheter till arbetspendling skapar bittre forutsittningar for
regional utveckling genom att stirka och vidga arbetsmarknaden. Det
bidrar i sin tur till 6kad sysselsattning och forbattrad kompetensforsorjning
for bade privat och offentlig sektor. En vil fungerande kollektivtrafik gor
det mojligt for fler individer att matchas med ratt utbildning och arbete,
oavsett bostadsort.

Kollektivtrafiken har dven en viktig roll i att frimja social hallbarhet.
Genom att skapa grundlaggande tillgdnglighet till utbildning, arbete och
samhillsservice bidrar den till att bryta ned bade fysiska och sociala
barridrer. Detta ar sarskilt betydelsefullt for unga, nyanldnda och andra
grupper med begrinsad tillgang till egen bil, och starker darigenom
integration och jamlika livsvillkor.

Kommunens arbete med att bredda samverkansomréaden for gymnasial
utbildning och vuxenutbildning stiller 6kade krav pa fungerande
pendlingsmojligheter. Det ar darfor av vikt att kollektivtrafiken erbjuder
tillforlitliga och effektiva forbindelser som mojliggor daglig pendling for
elever inom samtliga samverkansomraden. Tillgdnglighet i hela regionen ar
avgorande for att sdkerstilla likvardig tillgang till utbildning.

De trafikforandringar som foreslés infor 2027 bedoms sammantaget inte
direkt paverka tillgdngligheten till nAmndens verksamheter. Det ar positivt
att det planeras for fler avgangar i tgtrafiken mellan Varberg och Géteborg
samt att det planeras for en utveckling av Oresundstigen, vilket stirker
mojligheterna for savil studerande som arbetspendlare och bidrar till en
mer sammanhéllen arbetsmarknadsregion. Samtidigt ar det viktigt att
fortsatt utveckla kollektivtrafiken i hela lanet, inklusive mindre orter och

landsbygdsomraden.
Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen for vidare
hantering.
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 29 Dnr UAN 2026/0090

Svar pa remiss om Strategi for
klimatanpassning samt tillhorande
Handlingsplan for klimatanpassning

Beslut
Arbetsutskottet foreslar utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden besluta

1. godkinna yttrande daterat 2026-04-13 som svar pa remiss om Strategi
for klimatanpassning samt tillhorande Handlingsplan for
klimatanpassning.

Beskrivning av arendet

Varbergs kommun star infor ett forandrat klimat som innebar nya
utmaningar i form av stigande havsnivaer, mer intensiv nederbord och
aterkommande varmeboljor. For att mota dessa utmaningar och bygga ett
robust och motstadndskraftigt samhalle har ett forslag till en ny Strategi for
klimatanpassning samt en tillhérande Handlingsplan for
klimatanpassning tagits fram.

Strategin anger den langsiktiga riktningen och de prioriterade viagvalen for
kommunens anpassningsarbete. Den utgar fran den 6vergripande principen
om ett robust och motstandskraftigt samhaille och ar indelad i fyra
fokusomraden:

« Befintlig infrastruktur och bebyggelse

« Manniskors héalsa och sociala behov

« Byggande och samhillsplanering

« Ekosystem, naturmiljo och biologisk méangfald.

Handlingsplanen konkretiserar strategin genom att beskriva hur arbetet
ska genomforas, nir det ska ske och vem som har ansvaret. Syftet med
dokumenten ar att sdkerstilla ett systematiskt och samordnat
klimatanpassningsarbete inom hela kommunkoncernen.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens ansvar faller under
fokusomrade "Manniskor hilsa och sociala behov” och specifikt gillande

punkterna:

« 2.2 Sikerstilla en anpassad och robust beredskap for att skydda sarskilt
utsatta grupper vid extrema viderhandelser.

« 2.4 Utred verksamhetens behov av eventuella evakueringsplatser.
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« 2.7 Genomfor riktade informations- och kunskapsinsatser om
klimatanpassning inom kommunens egna verksamheter, med fokus pa
hélsa, trygghet och sociala perspektiv.

« 2.8 Genomfora ett riktat kompetensutvecklingsprogram for
nyckelpersonal inom berorda forvaltningar for att 6ka forstéelsen for
klimatférandringarnas sociala konsekvenser och hur dessa kan hanteras.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 3 mars 2026.

Yttrande 13 april 2026.

Strategi for klimatanpassning.
Handlingsplan for klimatanpassning.

Overviagande

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen anser att det ar viktigt att
Varbergs kommun langsiktigt arbetar med klimatanpassning for att méta
ett fordndrat klimat pa ett hallbart satt. Strategin och handlingsplanen
ligger i linje med Nationell strategi och regeringens handlingsplan for
klimatanpassning, SKR 2023/24:97, och Regional handlingsplan f6r
klimatanpassning 2024—2028. Att strategin och handlingsplanen ar
forenliga med nationella och regionala styrdokument stiarker
forutsattningarna for ett samordnat och effektivt klimatanpassningsarbete i
Varberg.

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen vill lyfta en potentiell
utmaning med den valda finansieringsmodellen: att atgarderna ska
finansieras inom respektive forvaltnings ordinarie budget. Punkt 2.2 om
beredskap for utsatta grupper forutsatter forstarkt samverkan och
samordning mellan flera forvaltningar. Risken ar att genomforandet av
atgarden blir ojamnt beroende pa respektive forvaltningens ekonomiska
utrymme. Det finns dven en risk att atgiardens ambitionsniva anpassas efter
enskilda budgetar snarare an efter de 1angsiktiga tidshorisonter som ett
effektivt klimatanpassningsarbete kraver.

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen vill d&ven lyfta frigan om
samverkan och ansvarsfordelning i kontaktytorna mot aktorer utanfor
kommunkoncernen. Den regionala handlingsplanen konstaterar att ingen
sektor kan 16sa dessa utmaningar ensam och lyfter bland annat fram
Region Halland som en viktig samverkanspartner. Varbergs handlingsplan
reglerar i huvudsak ansvaret inom kommunkoncernen och ger begransad
vagledning om hur dessa kontaktytor kan hanteras i praktiken. Utan
tydligare vagledning riskerar ansvaret att bli otydligt vid en extrem
viaderhédndelse. Handlingsplanen skulle stiarkas av att sidana
ansvarsgranser identifieras och tydliggors.
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Forvaltningen stéller sig bakom forslaget till en ny Strategi for
klimatanpassning samt en tillhérande Handlingsplan for
klimatanpassning men vill betona att det redan idag finns interna
arbetssatt nar det giller extrema viderhiandelser. Med det sagt sa anser
forvaltningen att med dessa atgarder starks det redan pagaende arbete som
gors idag gillande vaderberedskapsrutiner.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen for vidare
hantering

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 30 Dnr UAN 2026/0068

Utredning av vuxenutbildningens driftsform

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. aterremittera drendet utifran foljande motivering: Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott anser att utvarderingen brister
ivissa delar. Utvarderingsprocessen som ska genomforas av varje
upphandlat avtal av vuxenutbildning inklusive vuxenutbildning i egen
kommunal regi behover tydligare definieras, hur utviarderingsprocessen
ska ga till samt att en tydlig processbeskrivning tas fram och inkluderas
i utredningen.

Kvalitetsgranskningen som utgor en barande del av
utviarderingsprocessen behover ocksa beskrivas hur den ska
genomforas.

Det ar otydligt beskrivet hur driftsformen av varje utvarderad del eller
avtal ska lyftas for beslut till nAimnden, 4ven denna del behover
definieras tydligt med ingangen att varje utvardering lyfts till namnden
for beslut oavsett utvarderingens och kvalitetsgranskningens slutsats.

Forvaltningen far i uppdrag att:

1. Fortydliga hur utvarderingsprocessen ska ga till infor att varje avtal
I6per ut.

2. En tydlig processbeskrivning for utvirderingsprocessen definieras.
3. En tydlig beskrivning tas fram for hur kvalitetsgranskningen ska
utforas.

4. Fortydliga hur avtalen ska lyftas till nimnden for beslut i samband
med att varje avtal 16per ut och utvarderas.

Forslag till beslut pa sammantradet

Filip Zackrisson (L) foreslar aterremiss utifran foljande motivering;:
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott anser att
utvarderingen brister i vissa delar. Utvarderingsprocessen som ska
genomforas av varje upphandlat avtal av vuxenutbildning inklusive
vuxenutbildning i egen kommunal regi behover tydligare definieras, hur
utvarderingsprocessen ska ga till samt att en tydlig processbeskrivning tas
fram och inkluderas i utredningen.

Kvalitetsgranskningen som utgor en barande del av utvarderingsprocessen
behover ocksa beskrivas hur den ska genomforas.
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Det ar otydligt beskrivet hur driftsformen av varje utvarderad del eller avtal
ska lyftas for beslut till naimnden, dven denna del behover definieras tydligt
med ingdngen att varje utvardering lyfts till namnden for beslut oavsett
utvarderingens och kvalitetsgranskningens slutsats.

Forvaltningen far i uppdrag att:

1. Fortydliga hur utvarderingsprocessen ska ga till infor att varje avtal 16per
ut.

2. En tydlig processbeskrivning for utviarderingsprocessen definieras.

3. En tydlig beskrivning tas fram for hur kvalitetsgranskningen ska utforas.
4. Fortydliga hur avtalen ska lyftas till namnden for beslut i samband med
att varje avtal 16per ut och utvarderas.

Beslutsordning

Ordforande stiller friga om drendet ska avgoras idag eller aterremitteras
och konstaterar att drendet ska aterremitteras.

Beskrivning av arendet

Den 31 mars 2025 beslutade utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden
foljande (UAN 2025/0064): Uppdra at forvaltningen att i samband med
genomforande av de atgarder som foreslds i Gversynen ocksa se 6ver om
driftsformen for vuxenutbildningen ar dandamalsenlig och utreda om delar
eller hela vuxenutbildningen ska drivas i kommunal regi.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 19 mars 2026.
Utredning av vuxenutbildningens driftsform daterad 23 april 2026.

Overvigande

Utredningen bygger pa samtal inom férvaltningen, omvarldsbevakning dels
av andra kommuner dels av Skolinspektionen och Skolverkets synpunkter.

Protokollsutdrag: Kvalitetschef
Avdelningschef for VIA
Rektor for vuxenutbildningen
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§31 Dnr UAN 2026/0132

Information om Tertialrapport 2026 for
utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Forvaltningschef Tobias Ramstedt och kvalitetschef Viktoria Thonéng
informerar om pagaende arbete med att ta fram Tertialrapport
2026 for utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden.
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§ 32 Dnr UAN 2026/0137

Atgardsplan for att uppna ekonomisk balans

Beslut

Arbetsutskottet foreslar utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden besluta

1.

godkidnna delen av atgardsplanen som avser atgiarder for 2026 enligt

overviaganden for att uppna budget i balans,

uppdra at forvaltningen att sa snart som mojligt presentera fler forslag

pa atgarder for att uppna en ekonomi i balans med avsikten att virna
utbildningskvalitet och utbud i gymnasieverksamheten. Forslagen till
atgarder ska omfatta foljande:

a) I forsta hand presentera atgarder pa effektiviseringar och

prioriteringar inom administration och kringfunktioner centralt

pé utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen, pa Peder
Skrivares skola och i nimndens samtliga verksamheter.

b) Iandra hand presentera atgarder pa effektiveringar och
prioriteringar frin nimndens samtliga verksamheter.

¢) En handlingsplan for fornyade arbetssatt som minskar
administration och forvaltning och frigor resurser for
karnverksamheten genom att fornyade arbetssatt effektiverar
verksamheten. Atgirderna kan exempelvis omfatta 6versyn av
tid som laggs i moten samt plan for minskad mangd och
omfattning av handlingar f6r forvaltning och ndmnd.

Peter Svensson-Stoltz (S) deltar inte i beslutet.

Forslag till beslut pa sammantradet
Filip Zackrisson (L) foreslar foljande:

godkinna delen av atgardsplanen som avser atgiarder for 2026 enligt
overviaganden for att uppna budget i balans,
uppdra at forvaltningen att sa snart som mojligt presentera fler forslag
pé atgarder for att uppna en ekonomi i balans med avsikten att varna
utbildningskvalitet och utbud i gymnasieverksamheten. Forslagen till
atgarder ska omfatta foljande:

a) I forsta hand presentera atgarder pa effektiviseringar och

prioriteringar inom administration och kringfunktioner centralt

pa utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen, pa Peder
Skrivares skola och i namndens samtliga verksamheter.

b) Iandrahand presentera atgirder pa effektiveringar och
prioriteringar frain namndens samtliga verksamheter.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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¢) En handlingsplan for fornyade arbetssiatt som minskar
administration och forvaltning och frigor resurser for
kiarnverksamheten genom att fornyade arbetssitt effektiverar
verksamheten. Atgirderna kan exempelvis omfatta 6versyn av
tid som laggs i m6ten samt plan for minskad mangd och
omfattning av handlingar for forvaltning och namnd.

Beslutsordning
Ordforande stiller fraga om bifall eller avslag pa eget forslag och
konstaterar bifall till forslaget.

Beskrivning av arendet

Gymnasieverksamheten har redan vid arets borjan meddelat att
verksamheten riskerar att 6verskrida den budgetram som nimnden
tilldelat, medan ovriga verksamheter har lagt en budget i balans. Mot denna
bakgrund har en atgiardsplan tagits fram i dialog med presidiet for
utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden i syfte att sakerstalla ekonomisk
balans dven for gymnasieverksamheten.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 20 april 2026.

Overviagande
Atgirdsplanen visar att ggmnasieverksamheten behover genomfora

effektiviseringar om sammanlagt 14 miljoner kronor under en trearsperiod
for att nd ekonomisk balans. Av detta belopp avser 9 miljoner kronor
gymnasieskolan, medan resterande 5 miljoner kronor avser den anpassade
gymnasieskolan.

Redan under 2026 planeras ett antal atgiarder for gymnasieskolan,
daribland att i storre utstrackning budgetera for intakter, genomfora
forandringar i bemanning och tjanster, samt gora en 6versyn av
gymnasieskolans utbildningsutbud. For att anpassa utbildningsutbudet
foreslas att ett mindre antal individuella val avvecklas. Vidare foreslas att
inte anta elever till program med lagt soktryck samt att inriktningar med
lagt soktryck ses 6ver infor hostterminen 2026. Sarskilt fokus laggs pa
utbildningar som samtidigt bedoms ha en svag koppling till Hallands
regionala kompetensbehov eller som bedrivs i extern regi.

Gymnasieverksamheten har under en langre tid haft strukturella
utmaningar som lett till &terkommande ekonomiska underskott, bade
avseende gymnasieskolan och den anpassade gymnasieskolan. For att
uppnéa en budget i balans bedoms verksamheten beh6va genomfora
effektiviseringar om minst 14 miljoner kronor, vilket motsvarar cirka 4
procent av gymnasieverksamhetens totala budget.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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I den redovisade atgiardsplanen foreslas konkreta atgarder som kan
paborjas redan under 2026, med en samlad berdknad ekonomisk effekt om
6,3 miljoner kronor. Enligt planen ska effektiviseringar om totalt 14
miljoner kronor vara fullt genomforda inom en tredrsperiod.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen for kAnnedom
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§33 Dnr UAN 2026/0061

Arsrapport — dataskydd och
informationssakerhet 2025

Beslut
Arbetsutskottet foreslar utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden besluta

1. godkinna arsrapport om dataskydd och informationssidkerhet 2025.

Beskrivning av arendet

For att fortydliga och klargora namndens ansvar inom dataskydd och
informationssédkerhet tar forvaltningens samordnare fram en arlig rapport
over arbetet med dataskydd och informationssidkerhet. 2025 ars rapport ar
den forsta i sitt slag som etablerar nyckeltal och syftar till att utveckla och
forbattra arbetet inom omradet.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 14 april 2026.
Arsrapport — dataskydd och informationssikerhet 2025.

Protokollsutdrag: Dataskyddsombudet
fér kdnnedom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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8§34 Dnr UAN 2026/0113

Dokumenthanteringsplan for utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden

Beslut
Arbetsutskottet foreslar utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden besluta

1. anta Dokumenthanteringsplan for utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden daterad 31 mars 2026,

2. Dokumenthanteringsplan for utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden, beslutad av utbildnings- och
arbetsmarknadsndmnden 17 november 2025, § 99 upphor darmed att
galla.

Beskrivning av arendet

Enligt kommunens arkivreglemente ska varje namnd ha en
dokumenthanteringsplan. En dokumenthanteringsplan &r en forteckning
over de olika typer av handlingar som finns i forvaltningen och beskriver
hur de ska hanteras. I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om
forvaring, sortering, vilket format handlingar har samt huruvida de ska
bevaras eller gallras.

Syftet med dokumenthanteringsplaner ar att 4&stadkomma en effektiv
styrning av dokumenthanteringen samt leva upp till de lagkrav som aligger
myndigheten i fragor rorande redovisning av allminna handlingar och
arkiv.

Dokumenthanteringsplanerna ska ses 6ver vartannat ar och utover det
snarast om det uppkommer forandringar i vad som utgér myndigheternas
handlingar eller i hur myndighetens handlingar hanteras.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 31 mars 2026.

Dokumenthanteringsplan for utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
daterad 31 mars 2026.

Sammanstallning 6ver genomforda andringar.

Overvigande

Vid framtagandet av dokumenthanteringsplanen har hansyn tagits till
gillande lagstiftning, Riksarkivets foreskrifter och Sveriges kommuner och
regioners samradsgrupp for kommunala arkivfragors gallringsrad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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Revideringarna framgar av bilagan Sammanstdllning éver genomforda
dandringar, till exempel har manga gallringsfrister fortydligats,
handlingstyper kring Erasmus+ lagts till likasa samtliga delegationsbeslut
som ror gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan.

Protokollsutdrag:

Kommunarkivet

Kommunikator for publicering pa Medarbetarwebben
Avdelningschefer

Varberg Direkt
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§35 Dnr UAN 2026/0006

Ordforande och forvaltning informerar

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Ordforande Filip Zackrisson (L) informerar arbetsutskottet om foljande:
1. Presidiet triffar PS nya elevrad
Idag kommer presidiet att traffa det nyvalda elevradet pa Peder
Skrivares skola.

Forvaltningschef Tobias Ramstedt informerar arbetsutskottet om foljande:

2. Arets Sommarentreprenérer ir antagna
Under tre veckor i sommar kommer 20 ungdomar fran Varbergs
kommun att delta i ett program dar de far méjlighet att driva eget
foretag som sommarjobb. Programmet avslutas med ett sa kallat
drakniste dit samtliga fortroendevalda i nimnden kommer att bjudas
in.

3. Planeringsdag infor budget 2027
Den 27 april genomférdes en planeringsdag for samtliga
fortroendevalda i namnden med fokus pa budget 2027. Gastade gjorde
bland annat kommunens ekonomidirektor, Myndigheten for ungdoms-
och civilsamhallesfragor (MUCF) for att beratta om arbetet med unga
som varken arbetar eller studerar och Region Halland for att beratta om
den nya arliga rapporten om kompetensbehov i Halland.

4. Reformtatt
Flera omfattande reformer inom nimndens ansvarsomrade kommer
snart att borja gilla. Forvaltningen undersoker bland annat hur
aktivitetskravsreformen, reformen om larares arbetstid och reformen
om rektors forutsattningar for ett pedagogiskt ledarskap kommer att
paverka verksamheterna savil organisatoriskt som ekonomiskt.

5. Gymnasieskolan star infor ekonomiska utmaningar
Peder Skrivares skola behover spara pengar och héller pa att undersoka
vilka atgdrder som kan genomforas. Bland annat kommer barn- och
fritidsprogrammet inte att starta hostterminen 2026 och antalet platser
péa fordonstekniska programmet med inriktning transport kommer att
halveras fran 8 platser till 4.

6. Manga sokande till tekniska utbildningar
Det dr mycket gladjande att manga ungdomar har sokt ndgon av de
tekniska utbildningarna p& Peder Skrivares skola eftersom det finns en
stor efterfragan pa arbetsmarknaden.

7. Nya transportutbildningar for vaxna undersoks
P& grund av att gymnasieskolan har dragit in pa platser pa
fordonstekniska programmet och for att branschen har en efterfragan
av utbildad personal undersoks mojligheten att erbjuda saval
maskinforarutbildning som lastbilschaufférsutbildning pa

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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vuxenutbildningen. For dessa utbildningar finns det statsbidrag att
soka.

. Techarena Varberg Summit 2030

Onsdagen den 29 april genomfordes Techarena Varberg Summit 2030.
Diskussioner fordes om hur Techarena dven fortsattningsvis kan starka
foretagens konkurrenskraft, sikra framtidens kompetens och fortsatta
utveckla Halland som en attraktiv innovationsmiljo i samverkan mellan
offentlig sektor, foretag, forskare, civilsamhalle etc. Gastade gjorde
bland annat Helsingborg Innovation District (HID).

. Beviljat statsbidrag for spetsutbildning

Skolverket har beviljat statsbidrag for riksrekryterande gymnasial
spetsutbildning i teknikvetenskapliga &mnen som inriktas mot hallbara
energisystem inom teknikprogrammet, sarskild variant vid Peder
Skrivares skola. Verksamheten undersoker just nu hur utbildningen
bast kan marknadsforas for att locka elever.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande Datum
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