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Beslutsinstans Socialnämndens arbetsutskott, Vara kommun 

Datum och tid Onsdagen den 3 juni 2026, klockan 08:00 till 11:15, ajournering 
09:53-10:05 

Plats Sammanträdesrum Kornet, Vara Vårdcentrum 

Beslutande 
Ledamöter Elin Härling (SD) 

Helen Bender (M) 
Fredrik Pettersson (S) 

Övriga närvarande 
Sekreterare Alexandra Palm 

Övriga Sverker Andersson, socialchef 
Håkan Olsson, verksamhetschef § 148 
Mikaela Lövberg, verksamhetschef §§ 148, 150 
Jeanette Nilsson, verksamhetsutvecklare § 148 
Stina Lidberg, ekonom §§ 149-150 
Maja Petrovic, utredare/utvecklare §§ 149-152 

Justering Protokollet signeras digitalt. Elektroniska underskrifter redovisas på 
sista sidan av protokollet samt noteras på respektive sida. 

Justerade paragrafer §§ 123, 148-154 

Ordförande Elin Härling (SD)  

Justerare Fredrik Pettersson (S)  

Tillkännagivande Justeringen tillkännages på kommunens digitala anslagstavla. 

Publiceringsperiod 2026-06-05 – 2026-06-27 

Protokollets förvaringsplats Kansliavdelningen 
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Ärendelista 

Paragraf Ärende Diarienummer Sida 

§ 123 Val av justerare, fastställande av föredragningslista, 
närvarorätt och anmälan av jäv 2026 

SN 2026/2  

§ 148 Förtydligande av hyror och marknadsmässig standard 
vid särskilt boende och BMSS   

SN 2026/65  

§ 149 Budgetväxling organisatorisk flytt av tjänst 
processledare för social hållbarhet 

SN 2026/67  

§ 150 Reviderat förfrågningsunderlag LOV SN 2026/68  

§ 151 Revidering av delegationsordning 2026 SN 2026/16  

§ 152 Riktlinje fast omsorgskontakt- särskilt boende  SN 2026/59  

§ 153 Fördjupning av översiktsplan nordöstra Vara tätort  SN 2026/69  

§ 154 Initiativärend: Utredning gällande utförarenhet SN 2026/70  
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§ 123 Ärendenummer SN 2026/2 

Val av justerare, fastställande av föredragningslista, närvarorätt och 
anmälan av jäv 2026 

Socialnämndens arbetsutskotts beslut 

- Fredrik Pettersson (S) väljs till justerare för protokollet. Protokollet ska justeras fredagen 
den 5 juni klockan 15:00. 

- Ärenden protokollförs i den ordning de hanteras under sammanträdet.  
- Tjänstepersoner medges att delta på sammanträdet enligt redovisning på protokollets 

första sida.  
- Föredragningslistan godkänns. 

Sammanfattning av ärendet 

Det är socialnämndens ordförande som beslutar om vilka ärenden som ska med på nämndens 
kallelse. Varje ledamot i nämnden har dock initiativrätt enligt kommunallagen (2017:725) 
kapitel 4 § 20. Detta innebär att ledamöter får väcka ärenden på nämnden även om de inte varit 
med i kallelsen. Denna rättighet gäller även för arbetsutskottets sammanträden och ledamöter. 

När det gäller närvarorätten ska ett nämndssammanträde hållas inom stängda dörrar (kapitel 6 § 
25) och detsamma gäller för dess arbetsutskott. Detta innebär att de närvarande på utskottet ska 
bestå av dess ledamöter samt de som blivit särskilt kallade för att föredra om ett ärende. För att 
någon ytterligare ska närvara på ett sammanträde behöver utskottet enhälligt godkänna detta.  

Om en ledamot är jävig i ett ärende får den inte delta eller närvara under handläggningen av 
ärendet (kapitel 6 §§ 28–32). Ledamoten ska själv anmäla eventuellt jäv och lämna 
sammanträdet under beredningen av ärendet.  

Eventuella ändringar av dagordningen samt godkännande av ytterligare närvarorätt beslutas 
inledningsvis på utskottets sammanträde. Anmälan om eventuellt jäv påminns också om vid 
inledningen av sammanträdet. 
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§ 148 Ärendenummer SN 2026/65 

Förtydligande av hyror och marknadsmässig standard vid särskilt 
boende (Säbo) och bostad med särskild service (BMSS) 

Socialnämndens arbetsutskotts förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar att uppdra åt Sektor social välfärd att, i samverkan med 
fastighetsenheten och berörda funktioner, genomföra en förstudie avseende hyresnivåer, 
hyresinnehåll och kostnadsfördelning inom särskilt boende (Säbo) och bostad med särskild 
service (BMSS), samt att återkomma med förslag till fortsatt inriktning och åtgärder. 

Sammanfattning av ärendet 

Ärendet har aktualiserats med anledning av att fastighetsenheten aviserat kommande 
hyreshöjningar för särskilt boende (Säbo) från och med 2027, vilket har synliggjort ett behov av 
att tydliggöra hyrornas innehåll samt säkerställa en marknadsmässig och likvärdig standard inom 
både Säbo och bostad med särskild service (BMSS).  

I dagsläget råder otydlighet kring vad som ingår i hyran och hur kostnader fördelas mellan 
verksamhet och den enskilde. Detta omfattar exempelvis hantering av förbrukningsartiklar, el, 
medietjänster samt gemensamhetsytor, där det även finns indikationer på att verksamheter kan 
belastas med kostnader som inte är korrekt fördelade. Vidare påverkar hyresnivåer och 
hyresinnehåll den enskildes avgiftsutrymme och möjligheten att tillämpa lagstadgat 
förbehållsbelopp, vilket ställer krav på tydlighet, likvärdighet och rättssäkerhet 

Mot bakgrund av detta föreslås att socialnämnden ger förvaltningen i uppdrag att genomföra en 
samlad utredning i samverkan med fastighetsenheten och berörda funktioner. Utredningen ska 
tydliggöra vad som ska ingå i hyran, hur kostnader ska fördelas samt hur en långsiktigt hållbar 
och marknadsmässig hyresmodell kan utformas. Förslaget ligger inom nämndens ansvarsområde 
och syftar till att säkerställa rättssäker avgiftshantering, tydligare ansvarsfördelning och 
förbättrade förutsättningar inför kommande hyresjusteringar. 

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse Förtydligande av hyror och marknadsmässig standard vid särskilt 
boende och BMSS, dokumentid 178986 

Beslutet ska skickas till 

- Verksamhetschefer inom Sektor social välfärd 
- Verksamhetsutvecklare Sektor social välfärd Jeanette Nilsson 
- Sektorschef Sverker Andersson 
- Sektorschef Johanna Forslund Kullander 
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§ 149 Ärendenummer SN 2026/67 

Budgetväxling organisatorisk flytt av tjänst processledare för social 
hållbarhet 

Socialnämndens arbetsutskotts förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar att budgetväxla 713 tkr från kommunstyrelsen till socialnämnden för 
budget 2026. 

Sammanfattning av ärendet 

Tjänsten som processledare för social hållbarhet har till och med maj månad 2026 organiserats 
inom Sektor ledning och kommunstyrelsens budget. Från och med juni 2026 flyttas tjänsten till 
Sektor social välfärd och socialnämnden. Bedömningen är att tjänstens innehåll och omfattning 
lämpar sig bättre inom den verksamheten. Eftersom budget för tjänst och tillhörande kostnader 
om totalt 713 tkr finns inom Sektor ledning och kommunstyrelsen för år 2026 behöver en 
budgetväxling genomföras. 

Kommunfullmäktige beslutade 16 juni 2025 §58 att bemyndiga nämnderna att omföra 
budgetmedel för år 2026 mellan varandra i de fall nämnderna är överens och upp till ett 
maximalt belopp om 1 miljon kronor. Vid omföring av budgetmedel ska kommunstyrelsen 
godkänna nämndernas beslut innan de verkställs. 

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse budgetväxling organisatorisk flytt av tjänst processledare för social 
hållbarhet, dokumentid 179203 

Beslutet ska skickas till 

- Kommunstyrelsen 
- Sektorchef Sektor social välvärd 
- Kommundirektör 
- Ekonom Sektor social välfärd 
- Ekonom Sektor ledning  
- Controller 
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§ 150 Ärendenummer SN 2026/68 

Reviderat förfrågningsunderlag LOV 

Socialnämndens arbetsutskotts förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar att:  

- Anta det reviderade förfrågningsunderlaget Valfrihetssystem enligt LOV för hemtjänsten 
i Vara kommun, dokumentid 179693. 

- Upphäva Förfrågningsunderlag Valfrihetssystem enligt LOV för hemtjänsten i Vara 
kommun, antagen SN §10/190123. 

Sammanfattning av ärendet 

En arbetsgrupp bestående av flera professioner har reviderat förfrågningsunderlaget för LOV 
inom hemtjänsten. Ytterligare ändringar och revideringar kan komma att föreslås under hösten. 

De flesta förändringar framgår i utkastet genom gulmarkeringar och kommentarer. Det finns 
även en version där ändringarna inte är synliga. Dessutom bifogas den version som antogs av 
socialnämnden (SN § 10/190123). 

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse, dokumentid 179629 
- Utkast Reviderat Förfrågningsunderlag Valfrihetssystem enligt LOV för hemtjänsten i 

Vara kommun, dokumentid 179693 
- Bilaga 1 Ansökningsformulär, dokumentid 179658 
- Bilaga 2 Blankett utförarpresentation, dokumentid 179636 
- Utkast Reviderat Förfrågningsunderlag Valfrihetssystem enligt LOV för hemtjänsten i 

Vara kommun, dokumentid med gulmarkeringar och kommentarer, dokumentid 179659  
- Förfrågningsunderlag Valfrihetssystem enligt LOV för hemtjänsten i Vara kommun, 

antagen SN§ 10/190123, dokumentid 179637 

Beslutet ska skickas till 

- Socialchef 
- Verksamhetschef äldreomsorg 
- Socialt ansvarig samordnare 
- Enhetschef biståndsenhet 
- Ekonom sektor social välfärd 
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§ 151 Ärendenummer SN 2026/16 

Revidering av delegationsordning 2026 

Socialnämndens arbetsutskotts förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar att: 

- Fastställa delegationsordningen med de föreslagna ändringarna.  
- Den reviderade delegationsordningen börjar gälla den 2026-06-24. 
- Den tidigare versionen upphör att gälla den 2026-06-24. 

Socialnämndens arbetsutskott beslutar att delegationsordningen ska revideras utifrån den nya 
lagstiftningen gällande aktivitetskravet och avlösarservice LSS till nämndssammanträdet. 

Sammanfattning av ärendet 

Några av punkterna i socialnämndens delegationsordning har reviderats.  

Punkt 1.6.7 omformulering, ändring av lagrum samt delegat.  

Nr  Delegeringsärende Lagrum Delegat Anmärkning 

1.6.7 Beslut om 
framställning till 
försäkringskassa om 
ändring av 
betalningsmottagare 
för allmänt 
barnbidrag 

Framställning till 
Försäkringskassan 
om ändring av 
betalningsmottagare 
för allmänt 
barnbidrag när 
barnet är placerat av 
socialnämnden 

 

 

16 kap 18 § 
Avd. B SFB 

 

106 kap. 6–7 
§§ SFB 

SN 
 

Soc.sekr 

Se 10 kap. 5§ SoL 

 

Avser även 
handläggare och 
biståndshandläggare 

 

 

Begäran om ändring 
av 
betalningsmottagare 
på grund av 
särskilda skäl enligt 
16 kap. 18 § SFB 
får inte delegeras. 
Särskilda skäl kan 
exempelvis vara att 
barnbidraget 
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används till att 
finansiera missbruk.  

 

Punkt 1.6.8 redaktionell ändring. 

Nr  Delegeringsärende Lagrum Delegat Anmärkning 

1.6.8 Beslut om 
framställan till 
Försäkringskassan 
om ändring av 
betalningsmottagare 
för underhållstöd 

18 kap 19 §  
Avd. B SFB 

SN  Se 10 kap. 5§ SoL 

 

30 kap. 11 § SoL 

 

Punkt 3.1.10, ändring av delegat. 

Nr  Delegeringsärende Lagrum Delegat Anmärkning 

3.1.10 Beslut om bistånd 
i form av 
kontaktperson/-
familj. 

11 kap 1 § SoL Soc.sekr 

 

1:e soc.sekr 

6 kap 37 § SoL 

 

Tre liknande punkter som finns inom olika avsnitt 1. 6.9, 3.1.35 och 5.32 Beslut om 
framställning till Försäkringskassan om ändring av betalningsmottagare för efter-levandestöd 
föreslås tas bort. 

Punkt 3.1.33 samt punkt 3.1.34 föreslås tas bort då liknande reviderade punkter kommer att 
finnas i avsnitt 1.6 Yttrande/Underrättelser, framställningar och vissa ansökningar/anmälningar 
till andra myndigheter som är gemensam för flera enheter. (Se punkt 1.6.7 och 1.6.8) 

Ändringarna kommer innebära att vissa punkter får nya numreringar, se i den bifogade 
delegationsordningen. 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Elin Härling (SD) tilläggsyrkar på att delegationsordningen ska revideras utifrån den nya 
lagstiftningen gällande aktivitetskravet och avlösarservice LSS till nämndssammanträdet. 
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Beslutsgång 

Ordförande Elin Härling (SD) frågar arbetsutskottet om de kan besluta enligt Sektorns förslag till 
beslut och finner att de gör så. 

Ordförande Elin Härling (SD) frågar arbetsutskottet om de kan besluta enligt Elins 
tilläggsyrkande och finner att de gör så. 

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse, dokumentid 178993 
- Reviderad delegationsordning, 178992 

Beslutet ska skickas till 

- Socialt ansvarig samordnare 
- Enhetschefer IFO 
- Verksamhetschefer  
- Socialchef 
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§ 152 Ärendenummer SN 2026/59 

Riktlinje fast omsorgskontakt- särskilt boende 

Socialnämndens arbetsutskotts förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar att: 

- Anta riktlinje Fast omsorgskontakt -Inom äldreomsorgens särskilda boenden, 
dokumentid 179250 

- Riktlinjen börjar gälla den 2026-07-01. 

Sammanfattning av ärendet 

Den 20 maj 2026 beslutade riksdagen att ställa sig bakom regeringens förslag som innebär att 
den som bor i särskilt boende för äldre ska erbjudas en fast omsorgskontakt. Den som utses till 
fast omsorgskontakt ska vara undersköterska. Lagändringarna börjar gälla den 1 juli 2026. 

Med anledning i ovanstående tog en arbetsgrupp, bestående av enhetschefer särskilt boende, 
verksamhetschef äldreomsorg och socialt ansvarig samordnare, fram ett förslag på en riktlinje för 
fast omsorgskontakt. Den utgår ifrån nuvarande rutin för kontaktmannaskap inom särskilt 
boende och syftet är att den bifogade riktlinjen ska ersätta rutinen.  

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse, dokumentid 179251 
- Förslag på riktlinje, Fast omsorgskontakt - Inom äldreomsorgens särskilda boenden, 

dokumentid 179250 

Beslutet ska skickas till 

- Socialt ansvarig samordnare 
- Verksamhetschef äldreomsorg 
- Enhetschefer särskilt boende 
- Socialchef 
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§ 153 Ärendenummer SN 2026/69 

Fördjupning av översiktsplan nordöstra Vara tätort 

Socialnämndens arbetsutskotts förslag till beslut 

Socialnämnden har tagit del av översiktsplanen och anser att socialtjänstlagens intention för 
tillgänglighet speciellt ska beaktas. I övrigt finns inget att erinra. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen beslutade den 6 maj 2026 att sända ut planförslaget för fördjupning av 
översiktsplan på samråd. Planen syftar till att skapa förutsättningar för nya 
sysselsättningstillfällen i nära anslutning till befintliga bostäder, verksamheter och infrastruktur. 

Planområdet är lokaliserat i nordöstra Vara tätort och utgörs av ett cirka 120 hektar stort område. 
Området ligger i direkt anslutning till de befintliga verksamhetsområdena Torsgården och 
Heljeved. Inom den gällande översiktsplanen är del av område som berörs av den fördjupade 
översiktsplanen utpekat som utbyggnadsområde för verksamheter. 

Planförslaget omfattar en indelning av planområdet i fem delområden med olika inriktningar. 
Inriktningar omfattar markanvändning såsom lättare industri, logistik, besöksverksamheter, 
servicefunktioner samt kultur- och utbildningsnära verksamheter. Indelningen skapar en struktur 
som kan anpassas efter olika behov och etableringstyper över tid. Förslaget innehåller en 
övergripande struktur för gator, gång- och cykelstråk, entréer och grönstruktur för att skapa 
tydliga samband och en fungerande helhet. 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Ordförande Elin Härling (SD) yrkar att socialnämnden har tagit del av översiktsplanen och anser 
att socialtjänstlagens intention för tillgänglighet speciellt ska beaktas. I övrigt finns inget att 
erinra.  

Beslutsgång 

Ordförande ställer sektorns förslag till beslut på Elin Härlings (SD) och finner att arbetsutskottet 
beslutar enligt Elins yrkande. 

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse från registrator, dokumentid 179571 
- Samrådsinbjudan för Fördjupning av översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 

2026.527 
- Plats- och landskapsanalys för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 

2026.526 
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- Plankarta för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.525 
- Planbeskrivning för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.524 
- Miljökonsekvensbeskrivning för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 

2026.523 
- Lokaliseringsutredning för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.522 
- Illustrationsplan för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.521 
- Gestaltningsprogram för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.520 
- Etableringsstrategi för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.519 
- Dagvattenanalys för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.518 
- Arkeologisk utredning för översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 2026.517 
- Samrådsinbjudan - fördjupning av översiktsplan nordöstra Vara tätort, handlingsid SN 

2026.528 

Beslutet ska skickas till 

- Miljö och bygg 
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§ 154 Ärendenummer SN 2026/70 

Utredning gällande utförarenhet 

Socialnämndens arbetsutskotts beslut 

Socialnämndens arbetsutskott föreslår Socialnämnden besluta: 

- att ge sektorn i uppdrag att utreda förutsättningarna för att inrätta en egen utförarenhet 
inom socialförvaltningen med ansvar för serviceuppgifter inom socialförvaltningens 
verksamheter, 

- att utredningen ska belysa för- och nackdelar, ekonomiska konsekvenser, 
arbetsmiljöeffekter, kvalitet, patientsäkerhet, ansvarsfördelning och organisatoriska 
förutsättningar, 

- att utredningen särskilt ska analysera om en sådan enhet kan bidra till bättre 
kompetensförsörjning genom att vård- och omsorgsutbildad personal i högre grad kan 
utföra arbetsuppgifter som motsvarar deras kompetens, 

- att utredningen även ska pröva om modellen kan bidra till minskad arbetsbelastning och 
lägre sjukfrånvaro inom äldreomsorgen, 

- att registerkontroll inför anställning ska beaktas i utredningen i enlighet med gällande 
lagstiftning, inklusive utdrag ur belastnings- och misstankeregister där sådant lagstöd 
finns, 

- att utredningen ska kunna ligga till grund för beslut om ett eventuellt pilotprojekt. 

Sammanfattning av ärendet 

Sverigedemokraterna och moderaterna lyfter initiativärendet. 

Socialförvaltningens verksamheter står inför betydande utmaningar kopplade till 
kompetensförsörjning. Behovet av personal inom äldreomsorgen bedöms öka samtidigt som det 
råder konkurrens om utbildad vård- och omsorgspersonal. SKR lyfter att arbetsgivare behöver 
utveckla nya arbetssätt och ta tillvara befintlig kompetens för att möta kompetensutmaningen.   

I dag utför undersköterskor och vårdbiträden i många verksamheter även arbetsuppgifter som 
inte alltid kräver vård- och omsorgsutbildning, exempelvis städ, enklare serviceuppgifter, 
förrådshantering eller andra praktiska moment. Genom att pröva en tydligare arbetsfördelning 
kan utbildad personal i högre grad användas till vårdnära och omsorgsnära arbetsuppgifter. 

Socialstyrelsen beskriver arbetsdifferentiering som ett arbetssätt där uppgifter delas upp mellan 
olika personalkategorier för att hantera kompetensförsörjningen, men betonar samtidigt att 
sådana förändringar bör införas med eftertanke och följas upp.   

Syfte med utredningen 

Syftet är att undersöka om en egen utförarenhet för serviceuppgifter kan bidra till: 
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• bättre användning av undersköterskors och vårdbiträdens kompetens, 
• minskad arbetsbelastning i äldreomsorgen, 
• förbättrad kontinuitet och kvalitet i lokalvård och service, 
• fler vägar in till arbete inom socialförvaltningens verksamheter, 
• minskad sjukfrånvaro och förbättrad arbetsmiljö, 
• underlag för ett eventuellt pilotprojekt. 

Utredningen bör i första hand omfatta äldreboenden och ordinärt boende/hemtjänst, men även 
andra verksamheter inom socialförvaltningen bör analyseras om det finns arbetsuppgifter och 
organisatoriska förutsättningar som gör modellen lämplig. 

Utredningen bör särskilt analysera: 

1. vilka arbetsuppgifter som kan ingå i en utförarenhet, 
2. vilka verksamheter som lämpar sig för modellen, 
3. hur gränsdragningen mot vård- och omsorgsuppgifter ska se ut, 
4. bemanning, schemaläggning och arbetsledning, 
5. ekonomiska konsekvenser jämfört med nuvarande arbetssätt, 
6. påverkan på arbetsmiljö, sjukfrånvaro och kompetensförsörjning, 
7. kvalitetskrav, hygienkrav och patientsäkerhet, 
8. juridiska förutsättningar, inklusive registerkontroll, sekretess och ansvar, 
9. möjligheten att genomföra ett tidsbegränsat pilotprojekt. 

Anställning i en sådan utförarenhet bör föregås av lämplighetsbedömning och, där lagstöd finns, 
registerkontroll. Från den 1 mars 2026 finns tydligare lagstöd för kommuner att begära utdrag ur 
både belastningsregistret och misstankeregistret inför anställning i äldreomsorgen.   Polisen 
anger att registerkontroll är en del av underlaget för att bedöma lämplighet och syftar till att 
stärka skyddet för äldre och personer med funktionsnedsättning.   

Mot bakgrund av kompetensbristen inom äldreomsorgen finns skäl att utreda om en egen 
utförarenhet kan vara ett sätt att använda befintlig kompetens mer ändamålsenligt, minska 
belastningen på vård- och omsorgspersonal och samtidigt skapa fler arbetstillfällen för personer 
som kan utföra viktiga serviceuppgifter utan krav på vård- och omsorgsutbildning. 

Utredningen bör utformas så att den kan ligga till grund för beslut om ett eventuellt pilotprojekt 
inom en eller flera verksamheter. 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Ordförande Elin Härling (SD) yrkar på: 

Socialnämndens arbetsutskott föreslår Socialnämnden besluta: 

- att ge sektorn i uppdrag att utreda förutsättningarna för att inrätta en egen utförarenhet 
inom socialförvaltningen med ansvar för serviceuppgifter inom socialförvaltningens 
verksamheter, 
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- att utredningen ska belysa för- och nackdelar, ekonomiska konsekvenser, 
arbetsmiljöeffekter, kvalitet, patientsäkerhet, ansvarsfördelning och organisatoriska 
förutsättningar, 

- att utredningen särskilt ska analysera om en sådan enhet kan bidra till bättre 
kompetensförsörjning genom att vård- och omsorgsutbildad personal i högre grad kan 
utföra arbetsuppgifter som motsvarar deras kompetens, 

- att utredningen även ska pröva om modellen kan bidra till minskad arbetsbelastning och 
lägre sjukfrånvaro inom äldreomsorgen, 

- att registerkontroll inför anställning ska beaktas i utredningen i enlighet med gällande 
lagstiftning, inklusive utdrag ur belastnings- och misstankeregister där sådant lagstöd 
finns, 

- att utredningen ska kunna ligga till grund för beslut om ett eventuellt pilotprojekt. 

Beslutsgång 

Ordförande Elin Härling (SD) frågar arbetsutskottet om de kan besluta enligt Elins yrkande och 
finner att de gör så. 

Beslutsunderlag 

- Initiativärende: Utredning gällande utförarenhet, dokumentid 179652 

Beslutet ska skickas till 

- Chef för sektor social välfärd 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Justerare: Fredrik Pettersson (S)Ordförande: Elin Härling (SD)
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