vannas

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2025-12-16

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Plats och tid

Beslutande
Ledamoter

Tjanstgorande ersattare

Ovriga nérvarande
Ovriga

Utses att justera

Sessionssalen, Medborgarhuset, Vanndas
Tisdagen den 16 december, 2025 kl. 08:30-12.15

Anders Nilsson C, 1:e vice ordférande
Leif Andersson S
Viktoria Lapinniemi V

Ulla-Britt Andersson M
Bengt-Erik N&slund V

Susanna Silietun, kommunsekreterare

Karolina Johansson, kommunchef

Anna Wallgren, HR-chef, § 114-115

Henrik Olofsson, ekonomichef, § 115, 121

Marie Jonsson, infrastrukturchef, § 122

Anneli Bjérklund, verksamhetsutvecklare, § 123-124
Sofia Carlstrém, kommunikatér, § 128

Leif Andersson, S

Justeringens plats och dag Digital justering, 2025-12-18 Paragrafer

Signerat av Sekreterare Susanna Silietun

Ordférande Anders Nilsson

Justerare Leif Andersson

Sida
1(20)

§ 114-131

Sammantradesdatum

BEVIS OM ANSLAG
Protokoll for Kommunstyrelsens arbetsutskott har justerats och anslagits pd@ kommunens anslagstavla.
2025-12-16
2025-12-19 Anslaget tas ned 2026-01-09

Anslaget satts upp

Forvaringsplats for protokollet  Ledningskansliet, kommunhuset

Signerat av

Susanna Silietun

¢ visma sign



Sida
’ SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(20)
s} 2025-12-16

vannas

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Innehallsforteckning
KSAU § 114 Dnr 2025/000010 2.7.13
Loneoversyn 2025 - uppfoljning och utfall 3

KSAU § 115 Dnr 2025/000268 2.7.13
Loneoversyn 2026 - beslut om loneprioriteringar 4

KSAU § 116 Dnr 2025/000111 1.4.1
Barn- och utbildningsnamnden - ekonomisk uppfoljning 2025 5

KSAU § 117 Dnr 2025/000112 1.4.1
Kommunstyrelsen - ekonomisk uppfoljning 2025 6

KSAU § 118 Dnr 2025/000113 1.4.1
Liljaskolans styrelse - ekonomisk uppfoljning 2025 7

KSAU § 119 Dnr 2025/000114 1.4.1
Plan- och miljondmnden - ekonomisk uppf6ljning 2025 8

KSAU § 120 Dnr 2025/000115 1.4.1
Vérd- och omsorgsndmnden - ekonomisk uppfoljning 2025 9

KSAU § 121 Dnr 2025/000116 1.4.1
Viannids kommun - ekonomisk uppf6ljning for hela kommunen 2025 10

KSAU § 122 Dnr 2025/000205 1.4.2
Byte av ledningar for dricksvatten och anliggning av dagvatten lings Umeviagen i
Vannisby - nya forutsiattningar 11

KSAU § 123 Dnr 2025/000248  5.8.1
Medborgarloften 2026-2028 - Aterredovisning gillande provtagning av avloppsvatten
for missbrukspreparat 12

KSAU § 124 Dnr 2025/000279 5.8.1
Samverkan for 6verenskommelse i brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete
mellan Polisen och Vinnias kommun 2026-2028 13

KSAU § 125 Dnr 2025/000223 1.3.1
Remiss - Aktualiserad regional utvecklingsstrategi 2020-2030 for Vasterbottens lan 14

KSAU § 126 Dnr 2024/000167 1.1.4
Oversyn av reglemente for partistod 15

KSAU § 127 Dnr 2025/000276 2.2.2
Revidering av arvodesreglemente for fortroendevalda, att gilla from 2027-01-01 16

KSAU § 128 Dnr 2026/000004  1.5.1
Information om grafisk profil 17

KSAU § 129 Dnr 2025/000278 1.4.1
Uppdrag om forbattrad styrning av investeringar 18

KSAU § 130 Dnr 2025/000275 1.2.5
Nominering ordférande ITK-nimnden 2026 19

KSAU § 131 Dnr 2025/000009  2.2.3
Kurser och utbildningar under 2025 20

¢ visma sign



X Sida
’ SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(20)

ﬁ’ 2025-12-16

vannas

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 114 Dnr 2025/000010 2.7.13
Loneoversyn 2025 - uppfoljning och utfall

Arende
Pa kommunstyrelsens arbetsutskotts ssammantridde den 16 december 2025
deltar HR-chef Anna Wallgren for en uppfoljning av 2025 ars lonedversyn.

I augusti redovisades utfall for alla omraden utom for Sveriges larare och
Sveriges skolledare dd deras centrala avtal blev klara senare an 6vriga. Utfall
for hela kommunen har darfor inte kunnat redovisas tidigare.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet noterar att de f6ljt upp arbetet med 2025 ars loneoversyn.
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KSAU § 115 Dnr 2025/000268 2.7.13

Loneoversyn 2026 - beslut om loneprioriteringar

Arende
Ledningsgruppen har infor loneoversyn 2026 tagit fram ett forslag till
loneprioritering for kommunens yrkesgrupper.

Forslaget utgar fran gillande lonepolicy, de behov som finns att attrahera,
rekrytera och behélla medarbetare, samt kommunens fortsatta mojligheter
att erbjuda jamstillda 16ner. Som underlag till forslaget ligger
omvarldsbevakning inom 16nebildningsomradet, lonestatistik i nirliggande
kommuner samt resultatet fran 2025 ars lonekartlaggning. Dialog infor
loneoversyn har forts med fackforbunden.

Beslutsunderlag
Presentation 2025-12-16
Tjansteskrivelse 2026-12-05, Anna Wallgren

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Ledningsgruppens forslag till 1oneprioritering for 16neéversyn 2026
faststills under forutsattning att kommunstyrelsen beviljar en utokad
budgetram for 16nedkningar. De foreslagna loneprioriteringarna innebar ett
underskott mot budget for lonedkningar pa 700 tkr.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Underskottet i budgetramen for loneokningar om 700 tkr finansieras genom
att anvinda kommunstyrelsens buffert for 2026.
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KSAU § 116 Dnr 2025/000111 1.4.1

Barn- och utbildningsnimnden - ekonomisk uppfoljning 2025

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullméiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar fran varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp barn- och
utbildningsndmndens ekonomi per 2025-11-30. Uppfoljningen ar skriftligt
och atgirdsplan bifogas vid befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning 2025-11-30

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om barn- och utbildningsndmndens verksamhet och ekonomi och lagger
den ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att barn- och utbildningsnamnden redovisar ett
overskott med 2,1 mkr mot budget for perioden. For heléret redovisas ett
prognostiserat overskott med 0,9 mkr.
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KSAU § 117 Dnr 2025/000112 1.4.1

Kommunstyrelsen - ekonomisk uppfoljning 2025

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullméiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar fran varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp kommunstyrelsens ekonomi
per 2025-11-30. Uppfoljningen ar skriftligt och atgardsplan bifogas vid
befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning 2025-11-30

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om kommunstyrelsens verksamhet och ekonomi och ligger den ekonomiska
redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att kommunstyrelsen redovisar ett 6verskott med 8,7
mkr mot budget for perioden. For helaret redovisas ett prognostiserat
overskott med 5,9 mkr.
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KSAU § 118 Dnr 2025/000113 1.4.1

Liljaskolans styrelse - ekonomisk uppfoljning 2025

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullméiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar fran varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp Liljaskolans styrelses ekonomi
per 2025-11-30. Uppfoljningen ar skriftligt och atgardsplan bifogas vid
befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning 2025-11-30

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om Liljaskolans styrelses verksamhet och ekonomi och ligger den
ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att Liljaskolans styrelse redovisar att de haller
budget for perioden. For helaret redovisas ett prognostiserat 6verskott med
0,1 mKkr.
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KSAU § 119 Dnr 2025/000114 1.4.1

Plan- och miljonamnden - ekonomisk uppfoljning 2025

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullméiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar fran varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp plan- och miljonamndens
ekonomi per 2025-11-30. Uppfoljningen ar skriftligt och atgardsplan
bifogas vid befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning 2025-11-30

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om plan- och miljondmnden verksamhet och ekonomi och lagger den
ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att plan- och miljonaimnden redovisar ett underskott
med 0,1 mkr mot budget for perioden. For heléret redovisas att prognosen
tyder pa att budgeten halls.

Arbetsutskottet uppmanar plan- och miljondmnden att arbeta for att hélla
budget.
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KSAU § 120 Dnr 2025/000115 1.4.1

Vard- och omsorgsnimnden - ekonomisk uppfoljning 2025

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullméiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar fran varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp vard- och omsorgsndmndens
ekonomi per 2025-11-30. Uppfoljningen ar skriftligt och atgardsplan bifogas
vid befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning 2025-11-30

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om vard- och omsorgsndmndens verksamhet och ekonomi och lagger den
ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att vird- och omsorgsnamnden redovisar ett
overskott med 0,6 mkr mot budget for perioden. For heléret redovisas ett
prognostiserat overskott med 0,5 mkr.
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KSAU § 121 Dnr 2025/000116 1.4.1
Vannis kommun - ekonomisk uppfoljning for hela kommunen
2025
Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullmiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi. En uppfoljning av kommunens samlade ekonomi
gors utvalda manader och redovisas antingen i kommunstyrelsen eller i dess
arbetsutskott, beroende pa niar i manaden sammantradena sker.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp Vannas kommuns samlade
ekonomi per 2025-03-31.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning 2025-11-30

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen noterar att de tagit del av informationen om kommunens
samlade verksamhet och ekonomi och lagger den ekonomiska redovisningen
till handlingarna.

Det samlade utfallet for namnderna per 30 november ar ett 6verskott om
11,3 mkr jamfort med budget for perioden. Finansen har ett underskott om
15,4 mKkr varav 13 mkr ar semesterloneskuld, vilket gor att totalen blir ett
underskott om 4,2 mkr. Prognosen for helaret visar pa ett 6verskott med 7,4
mkr pa det budgeterade resultatet om 22,2 mkr i 6verskott, det vill sidga ett
totalt 6verskott med 29,6 mkr.
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KSAU § 122 Dnr 2025/000205 1.4.2

Byte av ledningar for dricksvatten och anliggning av dagvatten
lings Umeviigen i Vinnisby - nya forutsattningar

Arende

Trafikverket planerar under 2026/2027 att anldgga en ny gang- och
cykelvig (GC) 1angs Umevigen i Vannasby. I samband med anldggningen
vill Infrastrukturavdelningen passa pa att byta befintlig dricksvattenledning,
vilken ar dldre och i daligt skick, samt anldgga dagvattenserviser till
intilliggande fastigheter — nagot som helt saknas idag. Kommunfullméaktige
beslutade den 14 oktober 2025 att bevilja medel for detta med totalt 7 mkr.

I samband med projektering har det framkommit att anldggande av
dagvattenledning blir dyrare &n tidigare uppskattat utifran att det inte gar
att anvinda sig av vanlig schaktning for detta. Schaktfria metoder innebar
en fordyrning. Enligt tidigare beslut ska savil dricksvatten som servis for
dagvatten anlidggas vilket innebar en stor fordyrning jamfort med det som
var kéant nar beslutet togs i oktober. Ett alternativ till detta ar att fringa
beslut om att anldagga servis for dagvatten och endast byta ut ledning for
dricksvatten. Det blir en ldgre kostnad men innebar samtidigt att det inte
finns ndgon kommunal 16sning for dagvatten utan det blir varje
fastighetsdgares ansvar. Utredning av detta fortsitter att genomforas.

Beslutsunderlag
Protokoll kommunfullmaktige 2025-10-14, § 54

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet noterar att de har tagit del av eventuell kostnadsfordyring av
projektet avseende byte av ledningar for dricksvatten och anlaggning av
dagvatten lings Umevigen i Vanniasby och att drendet aterkommer nar det
finns mer information om detta medfor politisk omprioritering.
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KSAU § 123 Dnr 2025/000248 5.8.1

Medborgarléften 2026-2028 - Aterredovisning gillande
provtagning av avloppsvatten for missbrukspreparat

Arende

Sida
12(20)

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott den 25 november 2025 under drendet
Medborgarloften 2026-2028 uppdrogs kommunstyrelseforvaltningen att
undersoka kostnad och 6vrig information fér provtagning av avloppsvatten

for missbrukspreparat.

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott den 16 december 2025 redovisas
efterfradgad information som dven framgéar av tjansteskrivelsen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2025-11-27, Anneli Bjorklund
Protokoll kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-11-25, § 110

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Uppdraget har aterredovisats och informationen laggs till handlingarna.
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KSAU § 124 Dnr 2025/000279 5.8.1

Samverkan for 6verenskommelse i brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbete mellan Polisen och Vinnis kommun
2026-2028

Arende

Samverkansoverenskommelsen i brottsférebyggande och trygghetsskapande
arbete mellan Polismyndigheten och Vannas kommun &r ett strukturerat
samarbete mellan Vannds kommun och Polismyndigheten for att starka det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.

Den tidigare 6verenskommelsen 16per ut den 31 december 2025, varpa ett
nytt forslag har tagits fram for perioden 2026—2028.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-12-10, Anneli Bjorklund

Forslag till samverkansoverenskommelse i brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbete mellan Polismyndigheten och Vannis kommun
2026-2028

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Samverkansoverenskommelse i brottsforebyggande och trygghetsskapande
arbete 2026—2028 mellan Polismyndigheten och Vannids kommun antas.
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KSAU § 125 Dnr 2025/000223 1.3.1

Remiss - Aktualiserad regional utvecklingsstrategi 2020-2030 for
Viisterbottens lin

Arende

Den aktualiserade regionala utvecklingsstrategin (RUS) 2020—2030 for
Visterbottens lin visar linets gemensamma ambitioner for utvecklingen av
Visterbotten som en geografisk plats. Strategin ar viagledande for aktorer
inom alla sektorer och syftar till att mota framtidens utmaningar samt
starka regionens hallbara utveckling.

Strategin har nu funnits sedan 2020, men med stora forandringar i
omvarlden under perioden behover den aktualiseras for att fortsatta vara
relevant. Aktualiseringen dr ocksa en del av Region Visterbottens uppdrag
att uppdatera strategin minst en gang per mandatperiod.

Forvaltningen ser positivt pa strategins 6vergripande ambitioner, men
foreslar i forslaget till yttrande flera forbattringar for att starka den. Sarskilt
fokus laggs pa forskning, platsutveckling, trygghet, cybersikerhet och
kompetensforsorjning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-12-04, Frida Hallgren

Yttrande 2025-12-04

Missiv, Remiss av aktualiserad Regional utvecklingsstrategi 2020—2030 for
Visterbottens lan, 2025-10-09

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Yttrande over den aktualiserade Regionala utvecklingsstrategin godkanns
och oversands till Region Vasterbotten.
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KSAU § 126 Dnr 2024/000167 1.1.4

Oversyn av reglemente for partistod

Arende

Partier representerat i kommunfullmaiktige i Vinnias kommun erhéller
ekonomiskt stod i form av partistod. Stodet ar fordelat pa ett grundstod per
parti samt ett mandatstod baserat pa antal mandat varje parti har i
kommunfullmiktige. Kommunfullmiktige gav i juni 2024 kommunstyrelsen
i uppdrag att se over reglementet for partistod. Forvaltningen gjorde denna
oversyn. Efter politisk behandling i september 2024 aterremitterades
drendet med ett storre utredningsuppdrag. Kommunstyrelseforvaltningen
presenterade utredningen pa kommunstyrelsens arbetsutskott i mars 2025
dar det beslutades att gruppledarna for respektive parti gemensamt skulle ta
fram ett forslag.

Forslaget mynnade ut i en hojning av partistodet, motsvarande ca 3 procent
per ar sedan senaste beslutet.

Utifran detta lamnar forvaltningen inget annat forslag till andring av
partistodet och foreslar att hGjningen av partistodet tillampas fran och med
2027, i samband med ny mandatperiod.

Beslutsunderlag

Kommunallagen (2017:725)

Tjansteskrivelse 2025-11-28, Susanna Siljetun

Tjansteskrivelse, Susanna Siljetun, 2025-01-07, reviderad 2025-03-13
Reglemente for partistod i Vannas kommun, beslutat kommunfullméaktige
2014-04-28, § 47

kommunallagen (2017:725)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
och kommunfullmiktige

Reglemente for partistod kvarstar enligt tidigare formulering.

Nivan pa det arliga partistodet hojs fran och med 2027 till:

Grundstod: 10 000 kr/parti.
Mandatstod: 7 000 kr/mandat.

Partistodet ska ses over infor varje ny mandatperiod.
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KSAU § 127 Dnr 2025/000276 2.2.2

Revidering av arvodesreglemente for fortroendevalda, att gilla
from 2027-01-01

Arende

Arvodesreglementet for fortroendevalda har varit gillande sedan 2019-01-
01, det vill sdga under tvd mandatperioder. De politiska partierna har gett
onskemal om revidering av reglementet, framforallt Gver
ersattningsnivaerna for icke fast arvoderade (s& som motesarvoden) som
inte alls rdknats upp sedan dess.

Gruppledarna for respektive parti har lamnat forslag pa justeringar. I
samband med detta har forvaltningen aven tittat 6ver hela reglementet och
vill lyfta nagra delar som skulle kunna dndras.

Pa arbetsutskottets sammantriade bor dessa forslag till justeringar
diskuteras innan arendet tas vidare for slutgiltigt beslut i
kommunfullm#ktige under varen 2026. Det uppdaterade
arvodesreglementet foreslas gilla fran och med ny mandatperiod (for
namnderna), 2027-01-01.

Beslutsunderlag
Forslag till Andringar i arvodesreglemente

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet ser 6ver de foreslagna dndringarna och tar med sig dem till
sina partigrupper. Arendet aterkommer i borjan av 2026. Kommunchef ges i
uppdrag att se over reglerna for pensionsavsattning avseende forlorad
arbetsfortjanst/arvode for de fortroendevalda som forlorar en hogre
avsittning dn vad de far i avsittning/erséattning fran kommunen, pa grund
av sitt politiska uppdrag.
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KSAU § 128 Dnr 2026/000004 1.5.1

Information om grafisk profil

Arende

Kommunens grafiska profil frdn 2013 har fatt en 6versyn under hosten.
Styrdokumentet ar daterat pa flera omraden och darfor har kommunikator i
samarbete med konsult och kommunens ledningsgrupp arbetat fram en ny,
reviderad grafisk profil, som dndéa bygger pa den nuvarande.

P& kommunstyrelsens arbetsutskotts ssmmantriade den 16 december 2025
deltar kommunikator Sofia Carlstrom for att ge information om detta samt
aven ge en redogorelse for skillnaderna mellan kommunorganisationens och
platsens varumarken.

Hon berattar om syftet med en grafisk profil: igenkadnning, trovardighet
samt att det underlattar arbetet for den som ska producera informationen.
Den uppdaterade grafiska profilen ar forandrad for att det ska passa ihop
med nutidens arbetssatt om "digitalt forst", till skillnad mot den gamla som
gjordes med utskrifter och tryck i atanke. I den uppdaterade grafiska
profilen har dven ordet "kommun" lagts till for att det ska bli tydligt att det
ar organisationen Vannis kommun som star bakom budskapet.

Under 2026 ska den uppdaterade grafiska profilen borja anvindas, men den
fasas in under tva ar for att befintliga tryck pa till exempel arbetsmaterial
och -klader inte ska behova bytas ut direkt utan forst nar det ar dags.

Beslutsunderlag
Presentation grafisk profil, 2025-12-16

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet noterar att de tagit del av informationen om den
uppdaterade grafiska profilen och de ser positivt pa de forbattringar som har
genomforts.
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vannas

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 129 Dnr 2025/000278 1.4.1
Uppdrag om forbiittrad styrning av investeringar

Arende
I samband med kommunfullméaktiges behandling av drendet om den
utokade budgeten for matchanldggning fordes diskussioner om att

genomfora atgarder for en forbattrad styrning av investeringar, framfor allt

storre sddana. Inget formellt beslut togs om det.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen.
Kommunstyrelsen har ett helhetsansvar for kommunens verksambheter,
utveckling och ekonomiska stallning. Majoritetsstyret har darfor lyft ett
arende till kommunstyrelsen om detta. Det ar kommunstyrelsen som
faststaller uppdraget.

Pa kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantridde den 16 december 2025
presenterar kommunchef Karolina Johansson ett utkast till handlingsplan
for forbattrad styrning av investeringar.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Utkast till handlingsplan for forbattrad styrning av investeringar
presenteras for kommunstyrelsen.

Kommunchef ges i uppdrag:

1. Samtliga styrande dokument om investeringar ska ses over och lyftas till
fullmaktige for nya beslut. Fokus ska laggas pa att forbattra styrning och
uppfoljning.

2. Det heldagda bolaget Fastighetstjanster i Vannas AB har i uppgift att
forvalta kommunens samhallsfastigheter vilket aven inkluderar

nybyggnationer. Styrningen av det bolaget behover ses 6ver och fortydligas.

Uppdraget giller dven att titta pa hur de olika faserna i planering och
projektering av extra stora investeringar ska styras politiskt och
tjanstemannamassigt.

Dessutom tillsétts en politisk styrgrupp i projektet "byggnation av ny lokal
for raddningstjansten" bestdende av Anna Frej, S, och Anders Nilsson, C.
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vannas

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 130 Dnr 2025/000275 1.2.5
Nominering ordforande ITK-namnden 2026

Arende

Véannids kommun ingar i en gemensam namnd for IT-kapacitetstjanster
tillsammans med Umeé och Skellefted kommun. Enligt reglementet for
namnden har varje kommun tva ledamoter samt tva ersittare i nimnden.
Vidare siger reglementet att ordférandeskapet roterar mellan ledamoterna
fran de tre medlemskommunerna. Ordférandeposten ar ett kalenderar i
taget. P4 samma sitt roterar vice ordférandeposten.

Vardkommunen, i detta fall Umed kommun, beslutar om ordforande och
vice ordforande. Den kommun som ska ha det uppdraget nominerar nagon
av sina fortroendevalda till uppdraget.

2026 har Vannas kommun rollen som ordférande i nimnden.

Anna Frej, S och Anders Nilsson, C, ar kommunens ledamoter i nimnden.
P& grund av tidsbrist for detta hinner drendet inte behandlas i
kommunstyrelsen eller kommunfullmiktige. Umed kommun har meddelat
att det inte spelar nagon roll for dem vilken instans i Vannias som tar

beslutet.

Beslutsunderlag
Reglemente ITK-nimnden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Anna Frej, S, nomineras som ordforande till ITK-namnden for 2026.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 131 Dnr 2025/000009 2.2.3
Kurser och utbildningar under 2025

Arende

Intresseforeningen Norrtég bjuder in till Jarnvigsforum Norr 19-20 februari
i Ostersund. Jarnvagsforum Norr belyser jarnvagens fragor ur ett brett
samhillsperspektiv och lyfter jarnvigens betydelse for konkurrenskraft och
for en langsiktigt hallbar framtid.

Region Visterbotten bjuder in till "Viasterbotten pa Grand hotell" i
Stockholm under perioden 20/1 — 30/1 2026. Invigningen ar den 20 januari
och darefter foljer olika seminarier. 2026 ars fokus ligger pa den framtid
som just nu skapas i norra Sverige och Visterbottens roll som foregéngare i
den stora grona omstéllning som globalt méaste genomforas.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Anna Frej, S, och Anders Nilsson, C, ges mdéjlighet att delta i Jarnvagsforum
Norr den 19-20 februari i Ostersund.

Anna Frej, S, och Anders Nilsson, C, ges mojlighet att delta pa "Viasterbotten
pa Grand hotell" i Stockholm 20-22/1. Eventuellt kan det bli ytterligare
nagon enstaka dag. I detta ingar bland annan konferens samt separat
konferens med foreningen Bla viagen.
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