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VALLENTUNA KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen 2026-09-21
§117

Svar pa motion (S) om fler férskollarare i kommunens férskolor (KS
2025.357)

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige avslar motionen.

Reservationer

Jerri Bergstrom, Sandra Rudeberg (bada S) och Gunnar Bergstrom (V), reserverar sig mot
beslutet till forman for Sandra Rudebergs (S) yrkande.

Sammanfattning av arendet

Socialdemokraterna har vickt en motion innehéllande tva forslag:

(1) Att i ett forsta steg hoja kommunens mélséttning for andel utbildade forskolldrare fran 35
% till 45 %, strax dver det nationella genomsnittet.

(2) Att uppdra till barn- och ungdomsforvaltningen att arbeta for att malet uppfylls genom
aktiv rekrytering, rimlig arbetsbelastning, konkurrenskraftiga 16ner och mojlighet till
kompetensutveckling.

Motionen har skickats pé remiss till Barn- och ungdomsndmnden som forordar att
kommunfullméktige avslr motionens forslag.

Néamnden anser att nuvarande mal ar adekvat utifran de senaste arens utfall av heltidstjanster
med pedagogisk hogskoleexamen sévil for Vallentuna kommun som jamfort med Stockholms
lans kommuner.

Kvalitet avgors av flera olika aspekter och malet om 35 procent dr satt utifran att forskolorna
ska ha goda och likvirdiga forutséttningar for att bibehalla och utveckla kvaliteten och
undervisningen. Ndmndens svar pd remissen finns bifogat drendet; detta beskriver den
statistiska utvecklingen savél som demografiska och ekonomiska forutsittningar och lases
med fordel i sin helhet.

Yrkanden
Camilla Blacker Wallinsson (M) yrkar att motionen avslés, enligt arbetsutskottets forslag.

Sandra Rudeberg (S) yrkar, med bifall frdn Gunnar Bergstrom (V), bifall till motionen.

Beslutsgdng

Ordforande, Johan Skog (M), stéller proposition pa Camilla Blacker Wallinssons (M) yrkande
och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet ddrmed.

Ordforande stéller Sandra Rudebergs (S) yrkande mot avslag och finner att kommunstyrelsen
beslutar att avsla detsamma.

Beslutsunderlag
e 8110 KS AU Svar pa motion (S) om fler forskollarare i kommunens forskolor

Referensnummer for signaturer:



VALLENTUNA KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen 2026-09-21

e Tjansteskeivelse 2020-08-18, Svar pa motion (S) om fler férskollarare i kommunens
forskolor

e Motion (S) om fler forskollarare i kommunens férskolor

e Barn- och ungdomsniamndens yttrande, motion (S) om fler forskollarare i de
kommunala forskolorna

Paragrafen ar justerad

Referensnummer for signaturer:



VALLENTUNA KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-03
§ 110

Svar pa motion (S) om fler férskollarare i kommunens férskolor (KS
2025.357)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmédktige avslar motionen.

Reservationer
Jerri Bergstrom (S) reserverar sig mot beslutet till forman for sitt eget yrkande.

Sammanfattning av drendet

Socialdemokraterna har vickt en motion innehéllande tva forslag:

(1) Att 1 ett forsta steg hoja kommunens malséttning for andel utbildade forskollarare frén 35
% till 45 %, strax 6ver det nationella genomsnittet.

(2) Att uppdra till barn- och ungdomsforvaltningen att arbeta for att malet uppfylls genom
aktiv rekrytering, rimlig arbetsbelastning, konkurrenskraftiga 16ner och mojlighet till
kompetensutveckling.

Motionen har skickats pé remiss till Barn- och ungdomsndmnden som forordar att
kommunfullméktige avslr motionens forslag.

Némnden anser att nuvarande mal dr adekvat utifran de senaste arens utfall av heltidstjanster
med pedagogisk hogskoleexamen sévil for Vallentuna kommun som jamfort med Stockholms
lans kommuner.

Kvalitet avgors av flera olika aspekter och malet om 35 procent &r satt utifran att forskolorna
ska ha goda och likvérdiga forutsittningar for att bibehdlla och utveckla kvaliteten och
undervisningen. Ndmndens svar pa remissen finns bifogat drendet; detta beskriver den
statistiska utvecklingen savdl som demografiska och ekonomiska forutsattningar och ldses
med fordel 1 sin helhet.

Yrkanden
Jerri Bergstrom (S) yrkar bifall till motionen.

Ordforande, Johan Skog (M), yrkar bifall till férvaltningens forslag.

Beslutsgdng

Ordférande, Johan Skog (M), stiller proposition pa sitt eget yrkande och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med det. Ordfoérande stéller proposition pa
Jerri Bergstroms (S) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att avsla
detsamma.

Beslutsunderlag

e Tjansteskeivelse 2020-08-18, Svar pa motion (S) om fler férskollarare i kommunens
forskolor
e Motion (S) om fler forskolldarare i kommunens férskolor

Referensnummer for signaturer:



VALLENTUNA KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-03

e Barn- och ungdomsnamndens yttrande, motion (S) om fler forskollarare i de
kommunala forskolorna

Paragrafen ar justerad

Referensnummer for signaturer:



VALLENTUNA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE

FORVALTNING 2026-08-18

DNR KS 2025.357
EMELIE HALLIN SID 1/1
STABSCHEF

08-58785203
EMELIE.HALLIN@VALLENTUNA.SE

Svar pd motion (S) om fler
forskollarare i kommunens forskolor

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige avslar motionen.

Sammanfattning av drendet

Socialdemokraterna har viackt en motion innehallande tva forslag:

(1) Att i ett forsta steg hgja kommunens malsattning for andel utbildade forskollarare
fran 35 % till 45 %, strax 6ver det nationella genomsnittet.

(2) Att uppdra till barn- och ungdomsforvaltningen att arbeta for att malet uppfylls
genom aktiv rekrytering, rimlig arbetsbelastning, konkurrenskraftiga 16ner och
mojlighet till kompetensutveckling.

Motionen har skickats pa remiss till Barn- och ungdomsnamnden som forordar att
kommunfullméktige avslar motionens forslag.

Namnden anser att nuvarande mal dr adekvat utifran de senaste arens utfall av
heltidstjanster med pedagogisk hogskoleexamen sévil for Vallentuna kommun som
jamfort med Stockholms ldns kommuner.

Kvalitet avgors av flera olika aspekter och méilet om 35 procent &r satt utifran att
forskolorna ska ha goda och likvardiga forutsiattningar for att bibehalla och utveckla
kvaliteten och undervisningen. Nimndens svar pa remissen finns bifogat drendet;
detta beskriver den statistiska utvecklingen savil som demografiska och ekonomiska
forutsattningar och lises med fordel i sin helhet.

Konsekvenser fér barn

Hanteringen av motionen har ingen direkt paverkan for elever och barn. Att inhamta
synpunkter fran barn eller genomfora en analys gillandebarnperspektivet bedéms
inte vara nodvandigt i samband med motionshanteringen.

Annika Hellberg Emelie Hallin
Kommundirektor Stabschef

Expedieras till:
Akt

Barn- och ungdomsnamnden

VALLENTUNA KOMMUN
186 86 VALLENTUNA

TFN 08-587 850 00
KOMMUN@VALLENTUNA.SE

WWW.VALLENTUNA.SE

Vallentuna
kommun



Protokollsbilaga 1

¥ Socialdemokraterna
®Q
&” Vallentuna

Motion till Kommunfullméaktige 1 december 2025

Fler forskollarare i kommunens forskolor!

Fa kommuner i landet har idag sa lag forskollarartathet som Vallentuna kommun har. Med en
forskollarartathet pa endast 31 procent i vara kommunala forskolor, jamfort med det nationella
genomsnittet pa 43 procent, utmarker vi oss som en avde kommuner med lagst andel
examinerande forskollarare i Sverige.

Inte nog med att andelen utbildade forskollarare ar lag. Vallentunas malsattning for andelen
utbildade forskollarare i kommunens forskolor ligger enbart pa 35 %. Vallentunas hogerstyre
anser alltsa att Vallentunas férskolebarn och féraldrar far noja sig med lagre kvalitet &n
genomsnittet i Sverige. En sa lag malsattning ar oacceptabel.

Vi har under lang tid sett hur bristen pa utbildade forskollarare i Vallentuna har lett till att manga
véljer att lamna yrket och flyttar till narliggande kommuner. Forskollararna ar s pass fa till
antalet att den nuvarande situationen innebér att manga barn inte far den kvalitativa
undervisning och omsorg de har ratt till. Fler utbildade forskollarare skulle inte bara forbattra
den pedagogiska kvaliteten, utan ocksé bidra till en battre arbetsmiljo for befintlig personal.

Nar barngrupperna nu blir mindre i Vallentuna har kommunen ett givet tillfalle att med kraft
arbeta for att hoja andelen utbildade forskollarare i kommunens forskolor. For barnens,
foraldrarnas och personalens skull.

Mot bakgrund av ovanstaende sa yrkar Socialdemokraterna foljande:

e Attiettforsta steg htja kommunens malsattning for andel utbildade forskollarare fran
35 % till 45 %, strax over det nationella genomsnittet.

e Att uppdra till barn- och ungdomsforvaltningen att arbeta for att malet uppfylls genom
aktiv rekrytering, rimlig arbetsbelastning, konkurrenskraftiga loner och mojlighet till
kompetensutveckling.

For den socialdemokratiska gruppen i kommunfullmaktige

Sandra Rudeberg



VALLENTUNA KOMMUN Sammantradesprotokoll

Barn- och ungdomsnamnden 2026-06-09

§ 51
Remissvar, motion (S) om fler forskollarare i de kommunala férskolorna
(BUN 2025.208)

Beslut

Barn- och ungdomsnamnden beslutar att:

-anta foreslaget remissvar.

-foresla kommunfullméktige att avsla motionen.
Reservationer

Jenny Thornberg (MP) reserverar sig mot beslutet.

Sandra Rudeberg, Helena Vakk och Maria Nordberg Fosselius (alla S) reserverar sig mot
beslutet.

Sammanfattning av arendet

Barn- och ungdomsnédmnden har fatt en remiss avseende en motion frdn Socialdemokraterna.
De har vickt en motion med yrkande att kommunens malsittning for andel utbildade med
pedagogisk hogskoleexamen hojs fran 35 procent till 45 procent. Dartill yrkas att barn- och
ungdomsforvaltningen fér i uppdrag att arbeta for att mélet uppfylls genom aktiv rekrytering,
rimlig arbetsbelastning, konkurrenskraftiga 16ner och mojlighet till kompetensutveckling.
Barn- och ungdomsforvaltningen har tagit fram ett forslag till ett remissvar.

Yrkanden
Camilla Blacker Wallinsson (M) yrkar bifall till forskoleutskottets forslag.

Sandra Rudeberg (S) yrkar, med bifall fran Jenny Thornberg (MP), att barn- och
ungdomsndmnden foreslar att kommunfullméktige bifaller motionen.

Beslutsgang

Ordforande, Camilla Blacker Wallinsson (M), stéller sitt eget yrkande mot Sandra Rudebergs
(S) yrkande. Ordforande finner att barn- och ungdomsndmnden beslutar enligt hennes eget
yrkande.

Beslutsunderlag

e §9 BUN FU Remissvar, motion (S) om fler forskollarare i de kommunala férskolorna
e Tjansteskrivelse, 26-05-11, remissvar, motion (S) Fler forskollarare i de kommunala
forskolorna

e Remissvar - Motion (S) om fler forskollarare i kommunens forskolor
e Remiss, Motion (S) om fler férskollarare i kommunens forskolor

Paragrafen ar justerad

Referensnummer for signaturer:



VALLENTUNA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE

FORVALTNING 2026-05-11

DNR BUN 2025.208
CATHRINE BAUHN SID 1/1
UTBILDNINGSSTRATEG

CATHRINE.BAUHN@VALLENTUNA.SE

Remissvar, motion (S) om fler
forskollarare i de kommunala
forskolorna

Forslag till beslut

Barn- och ungdomsndmnden beslutar att:

-anta foreslaget remissvar.

-foresld kommunfullméktige att avsld motionen.

Sammanfattning av drendet

Barn- och ungdomsnamnden har fétt en remiss avseende en motion frén
Socialdemokraterna. De har vickt en motion med yrkande att kommunens
mélsattning for andel utbildade med pedagogisk hogskoleexamen hojs frén 35
procent till 45 procent. Dartill yrkas att barn- och ungdomsforvaltningen far i
uppdrag att arbeta for att malet uppfylls genom aktiv rekrytering, rimlig

arbetsbelastning, konkurrenskraftiga Ioner och mojlighet till kompetensutveckling.

Barn- och ungdomsforvaltningen har tagit fram ett forslag till ett remissvar.

Konsekvenser fér barn

Barn- och ungdomsnamndens beslut om remissvar har ingen direkt paverkan for
elever och barn. Att inhdmta synpunkter fran barn eller genomfora en analys
gillandebarnperspektivet bedoms inte vara nodvéndigt i detta drende.

Susanna Falk Cathrine Bauhn
Forvaltningschef Utbildningsstrateg

Expedieras till:
Akten, kommunstyrelsen

VALLENTUNA KOMMUN
186 86 VALLENTUNA

TFN 08-587 850 00
KOMMUN@VALLENTUNA.SE

WWW.VALLENTUNA.SE

Vallentuna
kommun



SID 1/4

Remissvar - Motion (S) om fler
forskollarare i kommunens forskolor
Remissvaret avser DNR KS 2025.357.

Sammanfattning

Barn- och ungdomsnamndens (nedan nimnden) remissvar utgar frain nimndens uppdrag
och mal. Naimndens uppdrag ar att fullgéra de uppgifter som foljer av huvudmannaskapet
for skolvasendet.

Givet nedan beskriven bakgrund och forutsattningar ser inte nimnden att det utifrén
motiondrens yrkande finns skil att hoja kommunens malsittning for andel utbildade med
pedagogisk hogskoleexamen frén 35 procent till 45 procent. Nimnden anser att nuvarande
mal ar adekvat utifrdn de senaste arens utfall av heltidstjanster med pedagogisk
hogskoleexamen séval for Vallentuna kommun som jamfért med Stockholms lans
kommuner. Kvalitet avgors av flera olika aspekter och malet om 35 procent &r satt utifrn
att forskolorna ska ha goda och likvardiga forutsattningar for att bibehalla och utveckla
kvaliteten och undervisningen.

Vidare ser inte heller nimnden att det utifrdin motionarens yrkande finns skil att uppdra at
barn- och ungdomsforvaltningen att arbeta for att malet uppfylls genom aktiv rekrytering,
rimlig arbetsbelastning, konkurrenskraftiga loner och majlighet till

kompetensutveckling, da detta sedan tidigare ingar i och ar ett vedertaget uppdrag for
Vallentuna kommun som arbetsgivare.

Bakgrund

Socialdemokraterna har vackt en motion med yrkande att kommunens malsattning for
andel utbildade med pedagogisk hogskoleexamen hojs fran 35 procent till 45 procent.
Dartill yrkas att barn- och ungdomsforvaltningen far i uppdrag att arbeta for att malet
uppfylls genom aktiv rekrytering, rimlig arbetsbelastning, konkurrenskraftiga loner och
mojlighet till kompetensutveckling.

Barn- och ungdomsnamndens remissvar utgar frin nimndens uppdrag och mal.
Namndens uppdrag ar att fullgora de uppgifter som foljer av huvudmannaskapet for
skolvisendet. Det innebir att nimnden bland annat ansvarar for att utbildningen
genomfors i enlighet med skollagen, laroplaner och foreskrifter som har meddelats med
stod av lagen och de bestdmmelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.

Fértydliganden
Namnden utgér fran att Socialdemokraterna med uttrycket forskollarartathet avser andel
utbildad personal med pedagogisk hogskoleexamen. Vallentuna kommun méter andel

VALLENTUNA KOMMUN m
186 86 VALLENTUNA e

08-587 850 00
KOMMUN@VALLENTUNA.SE Vallentuna
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heltidstjanster med pedagogisk hogskoleexamen géllande saval forskolldrare som andra
kategorier av larare. Vallentuna kommuns utfall jaimfors i forsta hand med Stockholms lans
kommuner da forutsattningarna ar mer lika 4n vid en jamforelse med 6vriga riket. Utifran
en sddan jamforelse 6ver tid visar utkomsten pa att kommunens andel utbildade med
pedagogisk hogskoleexamen har legat i linje med Stockholm lins kommuner. Ar 2024
minskade andelen nagot och 14g sedan kvar pa ungefar samma niva &r 2025. I och med att
antalet anstillda i Vallentunas kommunala forskolor ar relativt fa jamfort med exempelvis
antalet anstillda inom forskolan i alla Stockholms lins kommuner, sé kan smé
forandringar i organisationen ge stor paverkan pa statistiken, vilket ar viktigt att ha
forstdelse for vid anvandning av statistik och uppf6ljning av nyckeltal.

Heltidstjanster [2020 2021 2022 2023 2024 2025
med pedagogisk
hogskoleexamen,
kommunal regi,
andel (%)

Stockholms lans
lkommuner

32,7

33,7

34,1

34,8

34,2

36,1

Vallentuna

35

34

33

36

31

31,1

kommun
Killa: Kolada/Skolverket

Flera viktiga dimensioner av kvalitet

Skolverket beskriver kvalitet i forskolan utifran olika dimensioner och inte enbart

utifran andelen utbildade med pedagogisk hégskoleexamen. Kvalitet definieras av
Skolverket utifrdn hur vil en verksamhet férverkligar de nationella mélen i laroplanen och
svarar upp mot de krav och riktlinjer som finns i skollagen. Det skapar en likvardig
utbildning dir omsorg, utveckling och larande bildar en helhet for varje barn.

Namnden ser att det ar viktigt med en god balans mellan de olika dimensionerna av
kvalitet och att uppdraget ar att arbeta langsiktigt med samtliga dimensioner for att
sikerstilla kvaliteten i forskolan. En dimension av kvalitet som Skolverket utgér ifran ar
strukturkvalitet, vilket utgors av férutsiattningar och yttre ramar och hit rdknas andel
utbildade forskolldrare. En annan dimension ar processkvalitet, vilket har fokus pa sjélva
genomforandet i praktiken och de pedagogiska relationerna kopplat till laroplanen. En
tredje dimension ar resultatkvalitet, vilket utgér méluppfyllelsen och innefattar
systematiskt kvalitetsarbete. Dessa olika dimensioner foljs systematiskt upp i de
kommunala férskolorna genom nyckeltal, framtagna kvalitetsindikatorer,
verksamhetsdialoger, kvalitetsdialoger, forskolornas kvalitetsrapporter samt olika enkéter.
Forhallandet mellan och utfallet fran dessa dimensioner skapar tillsammans kvaliteten i de
kommunala forskolorna.

VALLENTUNA KOMMUN m
186 86 VALLENTUNA e

08-587 850 00
KOMMUN@VALLENTUNA.SE Vallentuna
kommun
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Nulagesbeskrivning

Forutsdttningar for att attrahera, rekrytera och behalla forskolldarare
Skickliga och engagerade medarbetare med riatt kompetens ar en forutsattning for att
uppné en forskola med hog kvalitet. Att sdkerstilla god tillgang till yrkesutbildad personal,
bade forskollarare och barnskotare, inom forskola ar av stor vikt.

Medan forskolldrarna bar det yttersta ansvaret for det pedagogiska innehéllet i
undervisningen si har dven barnskoétarna en viktig integrerad roll i forskolans arbetslag
och ska frimja barns utveckling och ldrande. De ar delaktiga i planering, foraldrakontakt,
dokumentation och fyller en funktion kopplat till omsorg, trygghetsskapande, lek och
social utveckling. Barnskétare med hég kompetens ar viktig for kvaliteten i forskolorna och
Vallentuna kommun tillser darfor att alla tillsvidareanstillda barnskotare har en
barnskdétarutbildning. Nar den samlade kompetensen i organisationen héjs underlittar det
for forskolldrarna i deras roll att leda och utveckla undervisningen i forskolan, vilket ger
goda forutsattningar for kvalitet.

For att bade attrahera och behélla forskollarare ar det viktigt med goda villkor och

ratt forutsiattningar i arbetet. Det sker bade med hjalp av det systematiska
arbetsmiljoarbetet, genom marknadsmaéssigt goda loner samt genom satsningar pa
kompetensutveckling for forskollararna utifrin de behov som identifieras i det
systematiska kvalitetsarbetet. Satsningar pd kompetensutveckling riktas som ndmnt ovan,
inte bara mot forskolldrarna utan dven mot barnskétarna, som exempelvis deltar i den
nuvarande tredriga processutbildningen med fokus péa viktiga kirnomraden inom
forskolans uppdrag.

Personalomsittningen bland forskollarare i Vallentunas kommunala forskolor ar 1ag, 8,7
procent under 2025, vilket ir i linje med hela nimndens personalomsittning som var 8
procent foregéende ar. Den laga personalomsittningen ar bland annat ett resultat av
satsningar inom omréaden sdsom arbetsmiljo, kvalitet och kompetensutveckling.
Forskolldrare dr en av de befattningar som sedan flera ar tillbaka upplevs som litt att
rekrytera till, vilket kan vara kopplat bade till Vallentuna kommun som attraktiv
arbetsgivare och till marknadsldget bland kommunerna i Stockholms lén.

Demografiska och ekonomiska féorutsattningar

Rektorerna ska ha en budget i balans, bedriva en kvalitativ utbildning och samtidigt ha ratt
att besluta om sin verksamhets inre organisation (2 kap. 10 § skollagen). Det innebar i
praktiken att rektor har befogenhet att skapa den organisation och den férdelning av
forskollarare och barnskotare som pa basta siatt motsvarar barnens behov.

Det minskade barnantalet i riket och i kommunen paverkar budgeten och skapar krav pa
rektor att organisera verksamheten utifrén givna forutsattningar. Intdkterna ar baserade
pa antal barn och enheternas behov av olika personalkategorier behéver anpassas darefter.
Om andelen forskolldrare 6kar sd behover andelen barnskotare minska dé forskollarare bar
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en hogre 16n dn barnskoétarna. Den hogre andelen forskollarare paverkar

SID 4/4

personalsammansittning och strukturer med paféljande risk att ett farre antal pedagoger
kan vara i verksamheten. Forskollararna har mer planeringstid och darmed farre timmar i
barngrupp dn barnskdtarna, vilket inverkar pa den dagliga organisationen och mojligheten
att tacka alla barns behov under hela dagen. Hogre andel forskollarare kan innebéra farre
barnskétare, vilket i sin tur innebar att antalet barn per pedagog kan komma att

oka. Utifran en jamforelse 6ver tid ligger Vallentunas kommunala férskolors inskrivna

barn per arsarbetare i linje med Stockholms lins kommuner.

Inskrivna barn | 2020
per arsarbetare
i forskolan,
kommunal
regi, antal

2021

2022

2023

2024

2025

Stockholms 5,4
lans
kommuner

55

54

55

55

54

Vallentuna 5,3
kommun

4,9

4,9

51

55

5,2

Kalla: Kolada, Skolverket

VALLENTUNA KOMMUN
186 86 VALLENTUNA
08-587 850 00
KOMMUN@VALLENTUNA.SE
WWW.VALLENTUNA.SE
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