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Sammantradesdatum
UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Plats och tid Storasjo, Aseda, tisdagen den 19 maj 2026 kI 08:30-12:29
Ajournering 09:08-09:19, 10:15-10:23.
Beslutande Jessica Rask (M), Ordférande
Sven-Olof Svensson (-)
Simon Bring (SD), 1:e vice ordférande, §§ 37-38, 40-57
Viktoria Birgersson (C)
Susanne Karlsson (S), §§ 37-53, 57
Tjanstepersoner Johanna Filtstrém, kommundirektér
Alexander Arbman, kommunsekreterare
Axel Lunden, nimndsekreterare {§ 37-38, 50-51
Ulrika Ornstrém, ekonomichef §§ 37-38, 40, 44-46, 50-51
Erica Lirsj6, HR-chef, deltar pa distans §§ 41-43
Mira Weilander, forvaltningschef vilfird och omsorg § 42
Michel Trinefors, forvaltningschef samhallsservice §§ 52-53
Per Lindgren, avdelningschef kost och stid § 52
Sophie Palm, utredare § 52
Marie Rosell, controller, deltar pa distans § 52
Asa-Karin Hisslebro, forvaltningschef barn och utbildning § 39
Justerare Simon Bring & Viktoria Birgersson
Justeringens plats och tid ~ Protokoll justeras digitalt senast mandag 25 maj 2026
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer  §§ 37-57
Alexander Arbman
Ordférande
Jessica Rask
Justerare
Simon Bring §§ 37-38, 40-57 Viktoria Birgersson § 39

Datum dé anslaget
publiceras
Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.

Datum dé anslaget
2026-05-25 avpubliceras 2026-06-16

Kommunhuset Aseda

Alexander Arbman

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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§ 55
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Revidering av miljé- och byggnadsnamndens reglemente ...............
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Revidering av kommunstyrelsens reglemente
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Information om féretagsbesdok
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 37 Dnr 2026-000001

Godkannande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Ligger till drendet Information om féretagsbesék, dnr 2026-000289, som
paragraf 57, och godkinner dagordningen som sadan.

Forslag till beslut pa sammantradet

Susanne Karlsson (S) lagger till drendet Information om féretagsbesok.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan ligga till drendet
Information om foretagsbesok, dnr 2026-000289, som paragraf 57, och
godkinna dagordningen som sadan.

Ordférande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat sa.

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§38 Dnr 2026-000002

Val av justerare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Viilja Simon Bring (SD) som justerare for paragraferna 37-38, 40-57.

Viilja Viktoria Birgersson (C) som justerare for paragraf 39.

Forslag till beslut pa sammantradet

Viktoria Birgersson (C) féreslar vilja Simon Bring (SD) som justerare for
paragraferna 37-38, 40-57.

Susanne Karlsson (S) foreslar vilja Viktoria Birgersson (C) som justerare for
paragraf 39.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan vilja Simon Bring
(SD) som justerare for paragraferna 37-38, 40-57 och Viktoria Birgersson (C)
som justerare for paragraf 39 och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutat sa.

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§39 Dnr 2026-000262

Information fran forvaltningschef barn- och
utbildningsférvaltningen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar at kommundirektor att ta fram ett
forslag pa uppdragsbeskrivning i syfte att stirka undervisningskvalitet och
dirigenom 6ka maluppfyllelsen samt skapa en langsiktigt hallbar organisation
genom sikrad kompetensférsorjning. Uppdraget avser bade férskolan och
grundskolan. Detta aterrapporteras till kommunstyrelsens arbetsutskott och
kommunstyrelsen augusti/september 2026.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschef for barn- och utbildningsforvaltningen informerar
kommunstyrelsens arbetsutskott om examinationsarbete inom ramen foér
skolchefsutbildningen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Jessica Rask (M) yrkar att kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar at
kommundirektor att ta fram ett forslag pa uppdragsbeskrivning i syfte att stirka
undervisningskvalitet och dirigenom 6ka maluppfyllelsen samt skapa en
langsiktigt hallbar organisation genom sikrad kompetensférsorjning. Uppdraget
avser bade forskolan och grundskolan. Detta aterrapporteras till
kommunstyrelsens arbetsutskott och kommunstyrelsen augusti/september
2026.

Sven-Olof Svensson (-) yrkar bifall till Jessica Rask (M) yrkande.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
Jessica Rasks (M) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutat sa.

Beslutsunderlag
Ordforandeskrivelse 2026-05-05

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
E 2026-05-19
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 40 Dnr 2026-000060

Information fran kommundirektor

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen godkinns.

Sammanfattning av arendet

Vid sammantridet informerar kommundirektér om aktuella fragor och
pagaende drenden:

e FEkonomiavdelningen: Lan till Vattenkillan
e Formaner for lunch och fika

e Analys gillande befolkningsstatistik for inflytt/utflytt

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet

med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Kommundirektor
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Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-05-19

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§M

Dnr 2026-000273

Information fran HR-chef

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen godkinns.

Sammanfattning av arendet

Vid sammantridet informerar HR-chef om aktuella fragor och pagiende
arenden:

Uppsigningar

Incidenter

Avstingningar

Allmin information om personalrelaterade fragor

Belastningsregister eller dylika kontrollmoment

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet

med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-05-12
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Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 42 Dnr 2026-000137

Information om rekryteringscenter / Utvardering av
Rekryteringscenters uppdrag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkianner informationen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 25 februari 2025 § 27 att kommunstyrelsens
arbetsutskott ska f6lja upp arbetet i rekryteringscenter drligen.

HR-avdelningen har genomfort en utvirdering som presenteras till
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-28

Utvirdering Rekryteringscenter

Beslutet skickas till
HR-avdelningen

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§43 Dnr 2026-000161

Flexavtal tjansteman

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner informationen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 17 februari 2026 § 15 att
uppdra till kommunledningsforvaltningen att titta 6ver avtalen med fackliga
organisationer gillande flexavtal utifrin arbetstidslagen. Uppdraget ska
aterrapporteras till kommunstyrelsens arbetsutskott 1 kvartal 2 ar 2020.

HR-chef ger en aterkoppling av drende om Oversyn av flextidsavtal. Uppdraget
omfattar genomgang av nuvarande flexramar, samt en jamforelse med praxis i
andra kommuner. Syftet ir att ge underlag for stillningstagande kring eventuellt
behov av revidering.

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-29

Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-02-17 § 15

Beslutet skickas till
HR- avdelningen

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 44 Dnr 2026-000022

Granskning av arsredovisning 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen notera
informationen.

Sammanfattning av arendet

Azets har pa uppdrag av kommunens fértroendevalda revisorer granskat
kommunens arsredovisning for ar 2025. Syftet med granskningen ar att ge
kommunens revisorer ett underlag for sin beddmning av om arsredovisningen
ar upprittad 1 enlighet med lagen krav och god redovisningssed samt om
resultatet dr forenligt med de mal fullmiktige beslutat avseende god ekonomisk
hushallning. Revisorerna har limnat skriftlig granskningsrapport dir bedémning
av ovanstdende gors. Sammanfattningsvis kan konstateras att revisorerna
beddémer att:

- Arsredovisningen ar upprattad enligt lagens krav férutom vad giller
redovisningen av leasingkontrakt. Leasingkontrakt avseende lokaler har
redovisats som operationell leasing istillet for finansiell leasing.

— Riakenskaperna i allt visentligt ar rittvisande.

—  Verksamhetsmalens utfall delvis dr forenligt med de verksamhetsmal
som fullmaktige faststillt i Budget 2025 och verksamhetsplan 2026-
2027.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-24

Granskning av bokslut och arsredovisning 2025

Arsredovisning 2025

Beslutet skickas till

Revisorerna
Ekonomichef

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§45 Dnr 2026-000015

Arsredovisning for Radddningstjansten Ostra Kronoberg
ar 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige:

e Godkinna forbundets arsredovisning f6r 2025.

e Bevilja direktionen f6r kommunalférbundet Riddningstjansten Ostra
Kronoberg ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2025.

Sammanfattning av arendet

Uppvidinge kommun dr tillsammans med Lessebo och Tingsryds kommuner
medlemmar 1 kommunalférbundet Raddningstjanst Ostra Kronoberg.
Direktionen f6r kommunalférbundet har limnat 6ver drsredovisning fér
verksamhetsiret 2025.

Arets resultat uppgir till 1 964 (-1 009) tusen kronor.

Revisionen tillstyrker att direktionen f6r kommunalférbundet
Riddningstjinsten Ostra Kronoberg beviljas ansvarsfrihet samt tillstyrker att
arsredovisningen for 2025 godkanns.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-04-24

Revisionsberittelse 2025 Riddningstjinsten Ostra Kronoberg
Sakkunnigt bitridets yttrande PwC, Riddningstjinsten Ostra Kronoberg
God ekonomisk hushallning 2025 PwC

Arsredovisning 2025 Riddningstjansten Ostra Kronoberg
Protokollsutdrag direktionen 2026-03-24

Beslutet skickas till
Riddningstjansten Ostra Kronoberg

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 46 Dnr 2026-000018

Arsredovisning 2025 Kretslopp Sydost

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige:

1. Godkinna férbundets arsredovisning 2025.

2. Bevilja direktionen f6r Kretslopp Sydost ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2025.

Sammanfattning av arendet

Uppvidinge kommun ingar sedan ar 2021 1 kommunaltérbundet Kretslopp
Sydost. Direktionen f6r kommunalférbundet har limnat 6ver arsredovisning
for verksamhetsaret 2025.

Omsittningen for aret uppgar till 326,6 (322,4) miljoner kronor och arets
resultat uppgar till 13,7 (13,9) miljoner kronor. Férbundets finansiella mal f6r
aret bedoms som uppnadda.

Revisionen har granskat kommunalférbundets verksamhet och arsredovisning
tor 2025 och tillstyrker att direktionen beviljas ansvarsfrihet f6r
verksamhetsaret 2025 samt att férbundets arsredovisning for ar 2025 godkanns.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-28

Arsredovisning 2025 Kretslopp Sydost
Revisionsberittelse ar 2025
Granskningsrapport arsredovisning 2025

Granskning av god ekonomisk hushallning 2025

Beslutet skickas till
Kretslopp Sydost

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 47 Dnr 2026-000225

Uppfoljning av granskning av valfards- och
omsorgsnamndens ekonomistyrning och
kommunstyrelsens uppsikt

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen godkinna svaret
och 6verlimna detsamma till revisorerna.

Sammanfattning av arendet

Kommunens revisorer har latit genomféra en uppfoljning av granskningen om
vilfirds- och omsorgsnaimndens ekonomistyrning och kommunstyrelsens
uppsikt. Granskningen genomférdes 2024.

Bedomningen dr att vilfirds- och omsorgsnaimnden delvis har genomfort
tillrickliga atgarder utifran de rekommendationer som limnats i den tidigare
granskningen. Visentliga forbattringar har skett avseende ekonomistyrningen
och arbetet med atgirdsplaner har gett omfattande ekonomiska effekter, dven
om ett underskott kvarstod vid tidpunkten for granskningen.

Vad giller kommunstyrelsen ar kommunens revisorers bedomning att styrelsen
delvis genomfort tillrickliga atgirder med anledning av de rekommendationer
som limnats i den tidigare granskningen.

Revisorerna har i missiv till den uppféljande granskningen begirt svar frin
kommunstyrelsen senast 3 juli 2026.

Efter revisorernas avslutade granskning har riktlinje avseende
kommunstyrelsens uppsiktplikt tagits av kommunstyrelsen. Det f6rtydligar
arbetsgiang och ansvar da en nimnd inte presenterar en atgirdsplan
motsvarande det prognosticerade underskottet.

Vad giller att sakerstilla vid ingangen av ett budgetar att det finns balans mellan
finansiering och den verksamhet som bedrivs 1 nimnderna sa fortgar arbetet.

Konsekvenser

Atgirder som pitalats av revisorerna ir viktiga for att sikerstilla god
ckonomisk hushéllning samt att valfard- och omsorgsnimndens respektive
kommunstyrelsens ansvarsomraden tydliggors.

Forslag till beslut pa sammantradet
Susanne Karlsson (S) yrkar bifall till ordférandes forslag till beslut.

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Uppfoljande granskning av ekonomistyrning, Azets

Missiv uppfoljning ekonomistyrning

Tjansteskrivelse 2026-05-07

Beslutet skickas till

Revisorerna
Vilfirds- och omsorgsnimnden

Ekonomiavdelningen

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 48 Dnr 2025-000489

Godkannande av pensionsutbetalning - till efterlevande
enligt PRF-KL

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar 4t kommunstyrelsens ordférande att
underteckna handling f6r utbetalning av efterlevandeskydd fo6r fértroendevald.

Sammanfattning av arendet

Efterlevandeskydd innebir att den fortroendevaldes pensionsbehéllning betalas
till efterlevande make/maka, registrerad pattner, sambo eller barn vid
fortroendevalds dodsfall.

Kommunfullmiktige beslutade den 20 juni 2023, § 99, att utse
kommunstyrelsen till kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen beslutade den 9 april 2026, § 63, att delegera beslutanderitt i
arendet till kommunstyrelsens arbetsutskotts nistkommande sammantride for
smidig hantering.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-01

Berikningsunderlag
Utbetalningsbesked
PRF-KL.

Beslutet skickas till
Skandia

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§49 Dnr 2026-000216

Godkannande av pensionsutbetalning - till efterlevande
enligt PRF-KL

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar 4t kommunstyrelsens ordférande att
underteckna handling f6r utbetalning av efterlevandeskydd fo6r fértroendevald.

Sammanfattning av arendet

Efterlevandeskydd innebir att den fortroendevaldes pensionsbehéllning betalas
till efterlevande make/maka, registrerad pattner, sambo eller barn vid
fortroendevalds dodsfall.

Kommunfullmiktige beslutade den 20 juni 2023, § 99, att utse
kommunstyrelsen till kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen beslutade den 9 april 2026, § 63, att delegera beslutanderitt i
arendet till kommunstyrelsens arbetsutskotts nistkommande sammantride for
smidig hantering.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa...

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-01

Berikningsunderlag
Utbetalningsbesked
PRF-KL.

Beslutet skickas till
Skandia

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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§ 50 Dnr 2026-000166

Remiss Ny avgiftsmodell for Kommunalforbundet
Sydarkiveras bastjanster, 2024:280

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkinner nedanstiende svar inkluderat
skrivelsen fran medlemskommunerna som sitt eget och 6verlimnar som svar pa
Sydarkiveras remiss Ny avgiftsmodell f6r Kommunalférbundet Sydarkiveras
bastjanster, 2024:280.

Sammanfattning av arendet

Sydarkivera beslutade den 27 februari 2026 § 6 att skicka ut beslutsunderlag 1
fraga om foérindring av medlemsavgifterna f6r kommunalférbundet Sydarkivera
pa remiss till férbundsmedlemmarna. Svar pa remissen ska vara inkomna senast
den 30 juni 2026.

Sydarkiveras forslag till en ny avgiftsmodell

Kommunalférbundet Sydarkivera har uppdraget frin medlemskommunerna att
ta emot och lingtidsbevara digitalt arkivmaterial (“e-arkiv"/digitalt slutarkiv, i
forbundsordningen bendimnt som bastjianst). Sedan starten 2015 har detta
finansierats genom en linjir medlemsavgift om 27 kronor per kommuninvanare
och ar. Avgiften har inte justerats sedan starten. Under sammaperiod har
forbundet vuxit fran 11 till 42 medlemmar (41 kommuner och Region Blekinge)
och indexregleringar eller andra héjningar av avgiften har med anledningar av
detta ocksa kunnat undvikas.

Sydarkivera menar att det i samband med de senaste arens budgetarbete har
noterats en del utmaningar som nuvarandemedlemsavgift medfér. Sydarkivera
anser att det rader en snedférdelning i friga om det ianspraktagande av resurser
som storre respektive mindre kommuner stir f6r. Med anledning av detta
initierade forbundsstyrelsen ett drende med att se 6ver nuvarande
medlemsavgifter och foresld en ny medlemsavgift som battre speglar
resursforbrukningen och samtidigt medger en rimlig grad av tillvaxt for
kommunalférbundet Sydarkivera for att fortsitta utnyttja de skalférdelar som
finns med att ha tagit ett digitalt slutarkiv i drift.

Detta underlag féreslar en ny modell f6r medlemsavgiften som kombinerar en
fast grundavgift per medlem med en r6rlig, avtagande avgift per invanare
(trappstegsmodell i tre steg). Modellen syftar till att sikerstilla lingsiktigheten i
bevarandet av den digitala arkivinformationen, 6ka den ekonomiska stabiliteten
over tiden och samtidigt sakerstilla en resurseffektiv verksamhet dar
kostnaderna kan hallas pa en fortsatt lag niva. I korthet f6reslas att forindra den

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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nuvarandemodellen mot att bittre spegla aktuell resursférbrukning hos var och
en av medlemmarna och samtidigt medge utrymme f6r férbundet att vixa
genom att ansluta nya medlemmar.

Den modell som presenteras utgar fran analysen att en betydande del av
bastjansternas kostnadsmassa ir oberoende av invanarantal och 1 stillet
paverkas av antalet medlemmar, medan andra delar har ett tydligt samband med
antalet invanare i de kommuner som Sydarkivera tjinar.

Inférandedatum foreslas till 1 januari 2028 (tidigast).

Exempelvis innebar Sydarkiveras forslag att kostnaden f6r en kommun med
exempelvis 25 000 invanare betalar 20,00 kr per invanaren fér de forsta 10 000
invanarna, 19,50 kr for invanare 10001-20000 och 19,00 kr £6r invanare 10001-
25000. Av forslaget innebir inférandet av en ’broms”, f6r de kommuner som
drabbas hardast. Bromsen innebir att avgiften maximalt far 6ka med 20 tkr per
ar under en 6vergangsperiod.

For mindre kommuner forvintas i genomsnitt fa en avgiftsokning jamfort med
dagens modell. For stérre kommuner férvintas fa en avgiftsminskning jamfort
med dagens modell, vilket kan 6ka attraktiviteten att ansluta. Nya medlemmar
far grundavgift pa 200 tkr och trappstegsmodell for rorlig del skapar en
tydligare och mer férutsagbar intridesniva.

Svar pa Sydarkiveras férslag till en ny avgiftsmodell

Samverkande medlemskommuner har tagit fram forslag till samlade synpunkter
pé arbetet med och forslaget till en ny avgiftsmodell. Det samlade svaret
framgar av bilagd handling.

Till de samverkande medlemskommunernas svar vill Uppvidinge kommun
komplettera med foljande:

Den 1 januari ar 2026 blev Uppvidinge kommun medlem i kommunalférbundet
Sydarkivera. Medlemskapet motiverades av tillgang till arkivkompetens f6r bade
tysisk och digital arkivering samt tilliggstjanst dataskyddsombud. For en
befolkningsmissigt mindre kommun kan bemanning inom arkiv och dataskydd
vara en utmaning. Uppvidinge ser férdelar med bredare samverkan inom dessa
expertomraden. Nuvarande medlemsavgift 27 kronor per invanare ses som
enkel och férutsdgbar, samt f6r medlemmarna likvirdig.

Sydarkiveras forslag till forindrade medlemsavgifter far 6ver tid stor paverkan
for Uppvidinge kommun:

Ar Uppvidinges Konsekvens | Karlskronas Hissleholms
medlemsavgift Uppvidinge | medlemsavgift medlemsavgift

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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2026 241 866 (0,034% 1786 617 (0,038% | 1403 730 (0,035% av
av nettokostnader av nettokostnader | nettokostnader 2024)
2024) 2024)

2028 (ar 1) | 261 866 +20 000 1329 907 1 084 825

ny avgift 8,3 %)

2029 (ar 2) | 281 866 +40 000 1339 907 1094 825

ny avgift (16,5 %)

2030 (ar 3) | 299 160 +57 294 1349 907 1104 825

ny avgift (23,7 %)

2032 (ar 5) | 319 160 +77 294 1369 907 1124 825

ny avgift (32,0 %)

2037 (ar 369 160 (0,051% +127 294 1419 907 (0,030% | 1 174 825 (0,029 %

10) ny av nettokostnader | (52,6 %) av nettokostnader | av nettokostnader

avgift 2024) 2024) 2024)

Sydarkiveras forslag innebar att férbundets befolkningsmassigt storsta
organisationer antingen ges en oforindrad avgift (region) eller minskade
kostnader. Sammanfattningsvis ar 2037 (jimfért med dagens medlemsavgift) 27
kronor per invanare) kommer 30 av férbundets befolkningsmassigt mindre
kommuner fa 6kade kostnader, medan 11 av férbundets befolkningsmassigt
storre kommuner far antingen ofdrindrade eller minskade kostnader.

Uppvidinge kommun noterar att Sydarkiveras f6rslag innehaller en
kostnadsbroms pa maximalt 20 tkr per ar, vilket f6rmildrar kostnadseffekten.
Samtidigt skapar kostnadsbromsen ytterligare otydlighet och skillnader 1
beriknad medlemsavgift.

Den r6rliga avgiften dr otydlig med justeringar beroende pa olika
befolkningsintervall (se remissunderlag kapitel 5.2., férst med 50 Ore, sedan tre
kronor, en krona samt miniminivan tva kronor 6verstigande 130 001 invanare).
Kommunen ifragasitter behovet av att komplicera avgiftsmodellen, med syftet
att locka befolkningsmissigt storre organisationer.

Utifrin kommunernas nettokostnader raknat ir 2024 framstir nuvarande
medlemsavgift procentuellt som mer likvardig. Avsaknad av incitament f6r
storre organisationer att bli medlem behéver inte endast férklaras av
ekonomiska skil, utan organisatoriska och strukturella. Att genom
avgiftsmodellen fors6ka locka storre organisationer, med antagandet att storre
organisationer har en mer ordnad informationshantering och mindre behov av
rad och st6d fran Sydarkivera, riskerar att urholka kommunalférbundets syfte.

Samtidigt dr det som ny medlem i férbundet svart att ta stillning till remissens
beskrivning gillande den upplevda snedférdelningen i friga om

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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ianspraktagande av resurser. I férhdllande till kommunens nulige befinner sig
kommunen i uppstartsfasen i Sydarkivera, varvid det dr for tidigt att analysera
huruvida ianspraktagande av resurser motsvarar erlagda medlemsavgifter.

Uppvidinge kommun ser det som naturligt att inga i kommunalférbund som ir
till f6r befolkningsmissigt mindre som savil stérre organisationer. Uppvidinge
kommun ifragasitter kommunalférbundets riktning i denna del.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-31

Skrivelse fran medlemskommuner till Kommunalférbundet Sydarkivera
Protokollsutdrag Sydarkivera 2026-02-27 § 280

Remiss forindring av medlemsavgifter 2025-02-18

Bilagor 1-5 Remiss férindrad medlemsavgift

Remissunderlag Sydarkivera ny avgiftsmodell

Beslutet skickas till
Sydarkivera

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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§ 51 Dnr 2026-000238

Arkivreglemente for Uppvidinge kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féresla kommunstyrelsen besluta
foresla kommunfullmiktige att anta reviderat forslag for arkivreglemente for
Uppvidinge kommun.

Sammanfattning av arendet

Uppvidinge kommuns nuvarande arkivreglemente faststilldes av
kommunfullmktige 2012-10-23 §94 (ver. 2), med version 1 KF 1996-03-26 §20.

Uppvidinge kommuns intride i kommunalférbundet Sydarkivera den 1:a
januari 2026 lyfter behovet av arkivreglementets revidering. Detta for att
reglementet ska ha en likartad och kompatibel modell kopplat till Sydarkiveras
arbete. Kansliavdelningen har sett dver nuvarande reglemente och bedémer att
det finns ett behov av generella uppdateringar och tydliggéranden.

Revideringen av reglementet syftar framst till att fortydliga reglementets
innehall och arbetsstruktur gillande de arkivrelaterade fragorna pa Uppvidinge
kommuns centrala niva.

Konsekvenser

En indirekt konsekvens av reviderat arkivreglemente dr paverkan och behovet
av 6versyn av samtliga nimnders dokument-/informationshanteringsplaner,
arkivférteckning samt systemdokumentation. Forvaltningarna ér insatta 1 hur
forindringarna paverkar respektive verksamhet och utvecklingsarbete i relation
till nytt reglemente.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-05-03

Arkivreglemente f6r Uppvidinge kommun (uppdaterat utkast), 2026-04-30

Arkivreglemente f6r Uppvidinge kommun, kommunfullmaktige 2012-10-23 §
94

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till

Arkivansvarig

Kommunalférbundet Sydarkivera efter godkinnande av kommunfullmiktige

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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§52 Dnr 2026-000227

Utredning, Ny modell for interna maltidspriser i
Uppvidinge kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen godkinna
utredningen gillande ny modell f6r interna maltidspriser 1 Uppvidinge
kommun.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att
infora en ny modell for intern prissattning av maltider 1 Uppvidinge
kommun i enlighet med utredningens rekommendationer, dir endast
rorliga kostnader i form av livsmedelskostnader och personalkostnader
utg6r grund for det interna maltidspriset och fasta kostnader finansieras
via omfordelning av budgetramar.

3. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen ge
Sambhillsserviceférvaltningen 1 uppdrag att, i samverkan med berérda
torvaltningar, genomféra den nya prissittningsmodellen fran och med
2027-01-01.

4. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen uppdra at
Sambhillsserviceférvaltningen, 1 samrad med Vilfirds- och
omsorgsforvaltningen samt ekonomiavdelningen, att utreda:

a. Hantering av ink6p och hantering av 6ppet kylskap inom
sarskilt boende.

b. Fordonens organisatoriska tillhorighet avseende
maltidsdistribution till ordinart boende.

5. Uppdragen enligt punkt 4 ska redovisas till Kommunstyrelsen i
samband med budgetberedningens arbete infor ar 2028.

6. Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar at
samhillsserviceforvaltningen att inhdmta utlatande frin barn- och
utbildningsférvaltningen och vilfirds- och omsorgsforvaltningen infoér
behandlingen i kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Samhillsserviceforvaltningen har pa uppdrag av Kommunstyrelsen, utrett och
tagit fram forslag till en ny modell f6r prissittning av maltider 1 Uppvidinge
kommun. Syftet ar att skapa en mer transparent, rittvis och langsiktigt hallbar
modell dir férindringar i volymer och bestillningar enbart paverkar den egna
torvaltningens kostnader.

Sida
24(35)
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Utredningen visar att nuvarande kép- och siljmodell har medfért hoga
maltidskostnader f6r bade forvaltningar och enskilda samt begrinsad
jamforbarhet med andra kommuner. Den foreslagna modellen innebir att
endast rorliga kostnader — livsmedel och personal — ska belasta maltidspriset,
medan fasta kostnader sasom lokaler, systemkostnader och transporter till
mottagningskok finansieras via budgetramar.

Inom ramen for utredningsarbetet fors dialog mellan
Sambhillsserviceférvaltningen och Vilfirds- och omsorgsférvaltningen rérande
organisation, ansvar och kostnader fér transporter av maltider till personer 1
ordinirt boende. Maltiderna transporterades tidigare av Vilfirds- och
omsorgsforvaltningen, men i samband med inférandet av kyld mat inférdes en
ny organisation dar tekniska avdelningen ansvarar fér leveranserna. Denna
uppdelning och organisation utvirderas i nuldget och forvaltningarna arbetar
med att ta fram en separat rutin. Frigan om hur kostnader f6r fordon som
anvinds 1 transporterna ska klassificeras och fordelas mellan forvaltningarna har
identifierats som ett omrdde som behover hanteras vidare, utanfor denna
utrednings granser.

Viilfirds- och omsorgsférvaltningen har dven lyft frigan om hantering av sa
kallat 6ppet kylskdap inom valfiards- och omsorgsverksamheten. I den tidigare
kostutredningen beslutades att 6ppet kylskdp skulle hanteras av verksamheterna
sjalva och std helt utanfér maltidsmodellen. Vilfirds- och
omsorgsforvaltningen har dock identifierat att detta riskerar att leda till
bristande likvirdighet mellan verksamheter samt begrinsad kostnadskontroll,
vilket bedéms motivera en fortsatt Gversyn av ansvar, finansiering och
uppfoljning.

Utredningen redogér sammantaget for forslag till ny prissittningsmodell,
finansieringsmodell samt identifierade risker och atgirder. Dirutéver foreslas
att fragor avseende fordon for transporter till ordindrt boende samt
organisation kring 6ppet kylskap utreds vidare.

Konsekvenser

Den foreslagna modellen innebir att fasta kostnader lyfts ut ur maltidspriset
och finansieras via budgetramar vilket innebir en omfordelning av kostnader
fran mottagande forvaltningar samt Kommunstyrelsen till Kostavdelningen.

Den foreslagna modellen innebir att forindringar i en mottagande forvaltnings
bestillningar endast paverkar den egna forvaltningens maltidskostnader och
inte andra férvaltningars priser, pa samma sitt som i nuvarande modell.

For att sakerstilla full kostnadstickning behéver Kostavdelningen tillféras
medel for fasta kostnader som i dag belastar maltidspriset. Eventuella
ckonomiska effekter kopplade till transporter till ordinirt boende kan
tillkomma beroende pa kommande beslut.

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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Storleken pa de medel som behover tillféras Kostavdelningen fran Vilfards-
och omsorgsforvaltningen, Barn- och utbildningsférvaltningen samt
Kommunstyrelsen kommer att hanteras inom budgetarbetet infér 2027.

Forslag till beslut pa sammantradet
Jessica Rask (M) yrkar pa foljande dndringar i ordférandes forslag till beslut:

e I punkt 2 "fasta kostnader finansieras via omfordelning av budgetramar.”

e I punkt 4 "kommunstyrelsen uppdra at Samhillsserviceférvaltningen, 7
samrad med Vilfirds- och omsorgsforvaltningen samt ekonomiavdelningen,

att gemmensamt utreda”

Simon Bring (SD) yrkar att kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar at
samhillsserviceforvaltningen att inhdmta utlatande frin barn- och
utbildningsférvaltningen och vilfards- och omsorgsforvaltningen infor
behandlingen i kommunstyrelsen.

Jessica Rask (M) yrkar bifall till Simon Brings (SD) yrkande.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordférandes forslag till beslut med dndring for Jessica Rasks (M) yrkande
samt Simon Brings (SD) tilliggsyrkande.

Ordférande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-29

Beslut vid sammantride 2025-10-20 § 216 Kostavdelningens maltidspriser for
ar 2026

Utredning ny modell f6r maltidspriser i Uppvidinge kommun

Beslutet skickas till

Viilfirds- och omsorgsférvaltningen
Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sambillsserviceforvaltningen

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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§53 Dnr 2026-000122

Ansokan om Gvertagande av fastigheten Alghult 1:50
Storgarden i Alghult

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att
godkinna samhillsserviceforvaltningens utredning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att begira
kompletterande underlag av Alghultskolan AB enligt redogérelsen som framgar
av arendets sammanfattning. Underlagen ska ha inkommit till kommunstyrelsen
senast under kvartal 3 ar 2020.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har erhallit en ansokan om 6vertagande av fastigheten
Alghult 1:50 Storgirden i Alghult av Alghultskolan AB. Med anledning av
hemstillan samt den strukturférindring som kommunen fattat beslut om
behover fragan utredas vidare och de olika alternativen Gvervigas med
tillhérande risk- och konsekvensanalyser.

Kommunstyrelsen beslutade den 3 mars att ge vilfirds- och omsorgsnaimnden

och samhillsserviceférvaltningen i uppdrag att utreda de olika alternativen med
risk- och konsekvensanalyser. Uppdraget ska aterkomma till kommunstyrelsen

under kvartal 2 ir 2026.

Viilfirds- och omsorgsnimnden och samhillsserviceférvaltningen har
aterkommit till kommunstyrelsen med utredningar. Utredningarna redogor for
betydande juridiska risker med en direktf6rsiljning till en enskild aktér om
forsiljningen inte sker till marknadsmissiga villkor. For att sakerstilla att
forsiljningen sker korrekt bor kommunen inhdmta en extern och oberoende
virdering av fastigheten, exempelvis via fastighetsmaklare eller
virderingsinstitut. Vidare bér kommunen utga frin marknadsvirde, inte
bokfort virde, som lagsta forsiljningspris samt dokumentera processen for att
kunna visa att kommunen agerat affirsmissigt, likvirdigt och transparent.

Vilfirds- och omsorgsnimnden foéreslar att kommunstyrelsen begir
kompletterande underlag, d4 den inkomna ansékan frin Alghultsskolan AB
innehaller begransad information om projektets ekonomiska forutsittningar,
finansiering och genomférande. Kompletterande underlag bestar av:

— En 6vergripande projektbeskrivning av hur verksamheten avses bedrivas och
organiseras, inklusive relationen mellan sirskilt boende och trygghetsboende.

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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— Aktoérens bedomning av behovet av de planerade boendeformerna i den
aktuella kommundelen (Alghult, Alstermo och Froseke), inklusive en kortfattad
analys av efterfragan pa ytterligare platser i sarskilt boende 1 forhallande till
befintliga platser i omradet.

— Om de tilltankta boendeformerna for aldre forutsatter bistindsbeslut frin
kommunen.

— Planerat antal platser i sirskilt boende respektive trygghetsboende.

— En prelimindr investeringskalkyl samt redovisning av hur projektet avses
finansieras.

— En prelimindr tidplan for genomférandet samt nar verksamhet kan tas 1 drift.

— En 6vergripande redogorelse for hur fastighetens renoveringsbehov samt
tekniska brister avses hanteras, inklusive radonproblematik och brandskydd.

Forslag till beslut pa sammantradet

Simon Bring (SD) yrkar avslag till ordférandes forslag till beslut i andra
punkten.

Simon Bring (SD) yrkar att kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar
kommunstyrelsen besluta enligt handlingsalternativ nummer tva enligt vélfards-
och omsorgsnimndens utredning.

Viktoria Birgersson (C) yrkar bifall till Simon Brings (SD) yrkande.

Beslutsgang
Proposition 1

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut i forsta punkten och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat sa.

Proposition 2

Ordférande stiller ordférandes forslag till beslut i andra punkten mot Simon
Brings (SD) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1
enlighet med ordférandes forslag till beslut 1 andra punkten.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-05-05

Utredning av samhillsserviceférvaltningen
Protokollsutdrag vilfirds- och omsorgsnimnden 2026-04-21 § 42
Utredning av valfirds- och omsorgsforvaltningen

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2026-03-03 § 32

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
E 2026-05-19

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ansékan om 6vertagande av fastigheten Alghult 1:50 Storgarden i Alghult,
2026-01-14

Beslutet skickas till

Sambhillsserviceforvaltningen
Viilfirds- och omsorgsnimnden

Alghultskolan AB

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§54 Dnr 2026-000256

Regler om ersattningar till kommunalt fortroendevalda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige anta upprittat forslag till regler om ersittningar till
kommunalt fértroendevalda med bilagor.

Deltar inte i beslutet

Susanne Karlsson (S) deltar inte 1 beslutet.

Protokollsanteckning
Viktoria Birgersson (C) limnar féljande protokollsanteckning:

Jag vill bibehalla fasta arvoden till ledaméterna i kommunstyrelsens
arbetsutskott for att bredda demokratin.

Sammanfattning av arendet

Arvodesberedningen, bestiende av gruppledare fran respektive parti i
fullmaktige, har infér ny mandatperiod triffats f6r diskussion om politisk
organisation, arvodessystem samt regler om ersittningar till fértroendevalda.
Nuvarande regler antogs av kommunfullmiktige 2013-04-23 § 34 och ir i
behov av revidering.

Forslag till nya regler om ersittningar till kommunalt fértroendevalda innehaller
bland annat f6ljande:

e Belopp och regelverk gillande sammantridesarvodet motsvarar vad
som redan giller.

e Arvode for deltagande i forrittningar (forrattningsarvode) utbetalas
med samma belopp och efter samma grunder som giller f6r
sammantridesarvodet. Regeln motsvarar vad som redan giller.

e Fullmiktigearvode under kvillstid (efter klockan 17:30) hojs fran 500
kronor till 800 kronor. Arvodet kommer fortsittningsvis raknas upp
fran och med 1 januari ar 2028 i enlighet med riksdagens
ledamotsarvode.

e Principer for grins for arvoden per dygn samt tidsgrins for begiran om
utbetalning som ska goéras senast 6 manader efter ssmmantridet eller
torrattningen.

e Kravstillande pa underlag, regelverk for attest och utbetalning.

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

e Forindringar i grundarvoden (fasta arvoden).

e Kapitel om Riktlinjer f6r pensionsersittning for fritidspolitiker ersitts
med hanvisning till kommunens bestimmelser enligt OPF-KI..

Konsekvenser
Forslaget ger foljande ekonomiska konsekvenser:
e TFullmiktigearvodet 800 kronor 6kar kostnaderna med cirka 65 tkr.

Sedan tidigare har fullmaiktige beslutat om minskat antal ledaméter,
vilket dr en besparing pa cirka 28 tkr.

e Grundarvoden (fasta arvoden):

o Kommunstyrelsen besparing pa 239,1 tkr

o Vilfirds- och omsorgsnimnden innebir ingen besparing eller
Okade kostnader.

o Barn- och utbildningsnimnden 6kar kostnaden med 43,9 tkr.

o Uppvidingehus 6kar kostnaden hos bolaget med 43,9 tkr och
UppCom 6kar kostnaden hos bolaget med 60,7 tkr.

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med ordforandes forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-04

Forslag till Regler om ersittningar till kommunalt fértroendevalda
Bilaga 1. Fasta arvoden frin och med 1 januari 2027

Bilaga 2. Sammantridesarvode och fullmiktigearvoden fran och med 1 januari
2027

Bilaga 3. Specifika arbetsuppgifter for fértroendevalda med grundarvoden
Regler om ersittningar till fértroendevalda, 2013-04-23 § 34

Beslutet skickas till

Kommunens nimnder
Ekonomiavdelningen
AB Uppvidingehus
UppCom AB

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 55 Dnr 2026-000255

Revidering av miljo- och byggnadsnamndens
reglemente

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta att revidera miljo- och byggnadsnimndens
reglemente. Beslutet giller frain och med 1 januari 2027.

Deltar inte i beslutet

Susanne Karlsson (S) deltar inte i beslutet.

Sammanfattning av arendet

Arvodesberedningen, bestiende av gruppledare fran respektive parti i
fullmaktige, har infér ny mandatperiod triffats for diskussion om politisk
organisation.

I f6rslag till miljo- och byggnadsnimndens reglemente sinks antal ledaméter
och ersittare fran 7 till 5. Beslutet galler frain och med 1 januari 2027 vid
inledningen av nimndens nya mandatperiod.

Konsekvenser

Forslag till beslut innebir en besparing pa cirka 13,3 tkr i
sammantradesarvoden.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med presidiets forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutat si.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-05-05

Forslag till Reglemente f6r miljo- och byggnadsnimnden

Beslutet skickas till
Milj6- och byggnadsnamnden
Milj6- och byggnadsavdelningen

Ekonomiavdelningen

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 56 Dnr 2025-000393

Revidering av kommunstyrelsens reglemente

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige besluta att revidera kommunstyrelsens reglemente. Beslutet
giller fran och med 1 januari 2027.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen uppdra at
kommunledningsforvaltningen att ta fram forslag pa revidering av
kommunstyrelsens delegationsordning. Uppdraget giller under forutsittning att
kommunfullmiktige beslutar att revidera kommunstyrelsens reglemente.

Deltar inte i beslutet

Susanne Karlsson (S) deltar inte i beslutet.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 20 oktober 2025 § 196 att foresla
kommunfullmiktige godkdnna omorganisation enligt alternativ 2 i utredning av
ny férvaltningsorganisation under kommunstyrelsen. Beslutet géllde enbart
tjanstemannaorganisationen, men i utredningen foreslogs att kommunstyrelsens
tekniska utskott och kultur- och féreningsutskott skulle avvecklas.

I fullmiktiges antagna budget 2026 har den politiska verksamheten minskat
med tvi utskott.

I forslag till reviderat reglemente tas tekniska utskottet och kultur- och
foreningsutskottet bort fran och med 1 januari 2027.

Konsekvenser

Beslutet medfér inga ekonomiska effekter f6r aret 2026. For ar 2027 motsvarar
det planen som antogs i budget 2020.

Beslut som tidigare tagits av tekniska utskottet eller kultur- och
toreningsutskottet kan antingen delegeras till arbetsutskottet,
kommunstyrelsens presidium eller tjinstemannaorganisationen under
kommunstyrelsen.

Beslutsgang

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med presidiets forslag till beslut och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutat sa.

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande
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UPPVIDINGE 2026-05-19
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-05-05

Forslag till revidering av reglemente f6r kommunstyrelsen

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen

Sambhillsserviceforvaltningen

Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 35(35)
Sammantradesdatum
UPPVIDINGE 2026-05-19
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 57 Dnr 2026-000289

Information om foretagsbesok

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott bjuder in féretaget till information 1
kommunstyrelsen under hésten ar 2026.

Sammanfattning av arendet

Arendet har lagts till pa dagordningen av Susanne Karlsson (S). Informationen
giller erbjudande till politiska féretridare om féretagsbesok SVAB.

Forslag till beslut pa sammantradet

Susanne Karlsson (S) yrkar att kommunstyrelsens arbetsutskott bjuder in
foretaget till information i kommunstyrelsen under hosten ar 2026.

Beslutsgang

Ordforande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet
med Susanne Karlssons (S) yrkande och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutat sa.

Justerandes sighatur

Utdragsbestyrkande



