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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stadshusgatan 2 
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
 

Arbetsmarknadsnämndens protokoll fredag 
25 september 2026 

Plats och tid  
Kommunfullmäktigesalen, Stadshuset, 09:00–12:22,  
ajournering 10.10–10.30 samt under § 63 klockan 11.25-11.33  

Paragrafer 
57–70 

Justering  
Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för justering av 
beslutsprotokoll. Denna återfinns på en separat sida sist i protokollet 

Protokollet justeras av följande personer 

Pavlos Cavelier Bizas (S), ordförande 

Ehsan Nasari (C), justerare §§ 57 – 64 

Tobias Hägglund (M), justerare §§ 65 - 70 

Protokollförare 

Lotta von Wowern, sekreterare 

  

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

mailto:arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se
http://www.uppsala.se/
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

Närvarande 

Beslutande 

Pavlos Cavelier Bizas (S), ordförande 
Monica Lindgren Petersson (V), 1:a vice ordförande 
Ehsan Nasari (C), 2:a vice ordförande t o m § 64 
Beatriz Porles-Hedvåg (S) 
Fredrik Dürichen (S) 
Veronica Green (V) 
Theo Blanco (UP) §§ 59 - 64 
Tobias Hägglund (M) 
Eva Moberg (KD) 
Celine Akar (L) 
Maria Rosander (SD) 
Kijan Karimi (S) 
Kjell Engström (S) t o m § 58, fr o m § 65 
Eren Kaya (C)  
Gabor Szendrö (KD) fr o m § 65 

Ej tjänstgörande ersättare 

Kjell Engström (S) §§ 59–64 
Viktor Lindberg (S) 
Karin Sundequist (V) 
Gabor Szendrö (KD) t o m § 64 
Peter Nordgren (L) 

Övriga närvarande 

Förvaltningsdirektör Helena Clementson, stabschef Tuomo Niemelä, avdelningschefer 
Henrik Jansson, Ulrika Grönqvist, Joakim Nordström och Monica Söderström, 
controller Ida Sverkersson-Skogman, enhetschefer Monika Lagerkvist, Peder 
Jacobsson och Henrik Hamnquist Larsson, analytiker Weronica Öhrt och Eva 
Hellstrand, HR-chef Jennie Eklund, utredare Magne Björklund, Erika Sjöqvist och Walaa 
Tammela, utvecklingsledare Karin Bärve, kommunikationsansvarig Kajsa Lundman, 
rektor SFI Hannah Fahlgren, rektor Ulrika Lundkvist, samhällskommunikatör Hiba 
Qatanani 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 57 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Ehsan Nasari (C) att justera §§ 57 – 64 och Tobias Hägglund (M)  
§§ 65 - 70 i dagens protokoll tillsammans med ordföranden onsdagen den  
30 september 2026. 

 

 

§ 58 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista med ändring: 
• Ärende 7 - Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Funktionsrätt 

Uppsala kommun - utgår 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 59 

Delårsbokslut och verksamhetsrapportering 
per augusti 2026 
AMN-2026-00319 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att godkänna verksamhetsuppföljning och delårsbokslut per augusti 2026 
samt helårsprognos för 2026,  

2. att överlämna verksamhetsuppföljning och delårsbokslut per augusti 2026 
samt helårsprognos 2026 till kommunstyrelsen, samt 

3. att lägga utredningen för åtgärd 62 (tidigare åtgärd 64), Utred möjligheten att 
starta ytterligare en återbruksverksamhet, i ärendets bilaga 4, till 
handlingarna. 

Ärendet 
I delårsrapporten per augusti görs en uppföljning av verksamhetens arbete med 
fokusmål, nämndmål, uppdrag och åtgärder för perioden januari-augusti samt en 
ekonomisk uppföljning för samma period med en prognos för helåret.  

Nämnden bedöms bidra till att kommunens fyra fokusmål i hög grad uppfylls. 
Nämndens arbete för att genomföra tilldelade uppdrag pågår utan avvikelser. Inte 
heller i någon av åtgärderna syns någon avvikelse. Arbetet med Plan för 1000 fler 
Uppsalabor i egen försörjning löper enligt plan och två åtgärder i planen är färdiga.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 9 september 2026 
• Bilaga 1, Verksamhetsuppföljning per augusti 2026 
• Bilaga 2, Bokslut och helårsprognos augusti 2026 (kommer till nämnd) 
• Bilaga 3, AMN nyckeltal (kommer till nämnd) 
• Bilaga 4, Utredning om möjligheten att starta ytterligare en 

återbruksverksamhet 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 60 

Deluppföljning av internkontrollplan för 2026 
AMN-2026-00458 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att godkänna delrapporteringen av internkontrollplan för 2026 samt 

2. att lägga ärendet till handlingarna. 

Ärendet 
Enligt arbetsmarknadsnämndens interkontrollplan 2026 ska rapportering till nämnden 
ske direkt efter delårsbokslut per augusti i samband med årsbokslut. Ärendet redovisar 
nuläget i arbetat med sex av de nio riskerna i planen och pekar ut vilka åtgärder som 
behöver fortsätta eller förstärkas under andra halvåret 2026. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 2 september 2026 
• Bilaga 1, Avrapportering av internkontrollplan för 2026 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 61 

Arbetsmarknadsnämndens insatser utan 
individuell behovsprövning 
AMN-2026-00356 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att tillhandahålla insatser utan individuell behovsprövning i enlighet med 
ärendets bilaga 1 samt 

2. att undanta vissa insatser från dokumentation i enlighet med ärendets  
bilaga 1. 

Ärendet 
I och med den nya socialtjänstlagen som trädde i kraft 1 juli 2025 får 
arbetsmarknadsnämnden erbjuda insatser på två sätt, efter individuell 
behovsprövning och utan individuell behovsprövning. I socialtjänstlagen finns det ett 
generellt dokumentationskrav för insatser, utom vid rådgivning.  

Dokumentationen syftar bland annat till att personal ska ha förutsättningar att 
planera, genomföra och följa upp sina ärenden och att möjliggöra tillsyn och 
uppföljning av verksamheten. Nämnden kan besluta om undantag från 
dokumentationskravet när det finns särskilda skäl. I så fall ska uppgifter som kan 
röja den enskildes identitet inte dokumenteras.   

Om nämnden fattar beslut om undantag från dokumentationsplikten för uppgifter 
som kan röja den enskildes identitet, behöver fortfarande avidentifierade uppgifter 
som är nödvändiga för att det ska gå att följa upp, utvärdera och kontrollera 
verksamhetens kvalitet dokumenteras. Det kan exempelvis vara deltagarantal, 
deltagarnas ålder och kön och hur deltagarna uppfattar insatsen.  

Möjligheten att ge insatser och aktiviteter utan behovsprövning ökar 
tillgängligheten och flexibiliteten för nämndens insatser. Det bör leda till att fler 
individer får tillgång till insatser som kan hjälpa dem att bli självförsörjande. Det 
bedöms vara positivt utifrån såväl ett jämställdhets- barnrätts- och 
funktionsrättsperspektiv.   
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 27 augusti 2026 
• Bilaga 1, Arbetsmarknadsinsatser utan individuell behovsprövning 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 62 

Uppföljning och kontroll av 
arbetsmarknadsnämndens föreningsbidrag 
AMN-2026-00383 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendet 
I ärendet informerar förvaltningen om vilka åtgärder som förvaltningen har genomfört 
eller påbörjat utifrån den granskning av den interna kontrollen av utbetalningar av 
föreningsbidrag som kommunrevisionen gjorde 2024.  

Förvaltningen informerar också om rutinerna för återredovisning av föreningsbidrag 
och uppföljning av idéburna offentliga partnerskap samt vilka kontroller som 
förvaltningen genomför av föreningar som beviljas föreningsbidrag. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 26 augusti 2026 
• Bilaga 1, Uppföljning och kontroll av arbetsmarknadsnämndens 

föreningsbidrag 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 63 

Utredning angående feriejobb i samverkan 
med näringslivet 
AMN-2026-00422 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen om Stockholms stads modell angående upphandling 
av samordning, planering och organisering av feriejobbsplatser till 
handlingarna samt  

2. att ge förvaltningen i uppdrag att utreda möjligheten att använda anställning 
av feriejobbare som ett gynnande kriterium vid kommunens upphandlingar 
samt inom ramen för utredningen belysa förutsättningarna för olika modeller 
där feriejobb erbjuds eller förmedlas hos externa arbetsgivare, inklusive 
modeller där leverantören eller annan extern aktör har arbetsgivaransvaret, 
med särskilt beaktande av proportionalitet, konkurrens, barnens bästa samt 
små och medelstora företags förutsättningar att delta i kommunens 
upphandlingar.  

Ärendet 
Arbetsmarknadsförvaltningen fick i september 2025 i uppdrag att utreda möjligheten 
att genom upphandling organisera samordning, planering och rekrytering av 
feriejobbsplatser, samt därigenom bjuda in företag, organisationer och föreningar att 
lämna anbud för samordning av feriejobb i Uppsala kommun, AMN-2025-00446.  Det 
handlade om en modell för att utöka antalet feriejobbsplatser som tillämpas i 
Stockholms stad. I ärendet redovisas resultat av utredningen samt ges förslag på att i 
stället ge förvaltningen ett uppdrag att utreda om det går att använda anställning av 
feriejobbare som ett gynnande kriterium vid kommunala upphandlingar. Detta är ett 
arbetssätt som tillämpas i Solna stad för att erbjuda ungdomar feriejobb utanför den 
kommunala organisationen.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 9 september 2026 
• Bilaga 1 Samverkan med näringslivet för fler ferieplatser - sammanställning 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

Yrkanden 

Tobias Hägglund (M), Ehsan Nasari (C), Eva Moberg (KD) och Celine Akar (L) yrkar tillägg 
i andra att-satsen enligt: 

"att ge förvaltningen i uppdrag att utreda möjligheten att använda anställning av 
feriejobbare som ett gynnande kriterium vid kommunens upphandlingar, samt inom 
ramen för utredningen belysa förutsättningarna för olika modeller där feriejobb erbjuds 
eller förmedlas hos externa arbetsgivare, inklusive modeller där leverantören eller annan 
extern aktör har arbetsgivaransvaret, med särskilt beaktande av proportionalitet, 
konkurrens samt små och medelstora företags förutsättningar att delta i kommunens 
upphandlingar." 

Monica Lindgren Petersson (V) yrkar tillägg i Tobias Hägglunds (M) yrkande med ”samt 
barnens bästa”. 

Pavlos Cavelier Bizas (S) yrkar bifall till Tobias Hägglunds (M) m fl. yrkande och Monica 
Lindgren Peterssons (V) yrkande.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Ehsan Nasaris (C) m fl. yrkande mot avslag och finner att nämnden 
bifaller yrkandet. 

Ordföranden ställer Monica Lindgren Peterssons (V) yrkande och finner bifall.  

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag med tillägg av bifallna 
yrkanden. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 64 

Status aktivitetskravet - information till 
nämnden i september 
AMN-2025-00685 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendet 
Regeringen har infört en aktivitetskravsreform som innebär att personer som uppbär 
ekonomiskt bistånd blir skyldiga att delta i arbetsplatsförlagda aktiviteter, studier eller 
andra sysselsättningar. Reformen ligger i linje med Uppsala kommuns Fokusmål 2 i Mål 
och budget 2026 – Uppdrag 14: Öka andelen Uppsalabor som är självförsörjande. 

Arbetsmarknadsförvaltningen informerar om aktuellt läge gällande implementeringen 
av aktivitetskravet. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 28 augusti 2026 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 65 

Verksamhetsinformation om sfi 
AMN-2026-00464 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendet 
Ärendet avser information om SFI-verksamheten och projektet Sänkta trösklar inom 
arbetsmarknadsförvaltningens vuxenutbildning. Underlaget redogör för hur 
vuxenutbildningen stärker utbildningsinsatser för personer med kort 
utbildningsbakgrund genom bland annat Bransch SFI, Yrkes SFI och mötesplatsen 
NyFiket. Därutöver presenteras aktuella utvecklingsområden inom SFI, såsom nya 
regelverk, nya kursplaner, utökad undervisningstid och förberedelser inför vård- och 
omsorgsutbildning i egen regi.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad den 9 september 2026. 
• Bilaga 1, Information om SFI och projektet Sänkta trösklar 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 66 

Fyllnadsval 
AMN-2025-00637 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att entlediga Eva Moberg (KD) från uppdraget som ersättare i nämndens 
individutskott,  

2. att utse Gabor Szendrö (KD) till ersättare i nämndens individutskott samt 

3. att utse Kjell Engström (S) till ersättare i nämndens upphandlingsutskott. 

Ärendet 
Eva Moberg (KD) har avsagt sig uppdraget som ersättare i nämndens individutskott och 
till ny ersättare har Gabor Szendrö (KD) föreslagits.  

Martin Viredius (S) lämnade nämnden i maj 2025 och avgick därmed automatiskt ur 
nämndens upphandlingsutskott. Inför att upphandlingsutskottet ska sammanträda 
behöver en ersättare utses och Kjell Engström (S) har föreslagits.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 18 september 2026 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 67 

Träff för föreningar om aktivitetskravet  
25 september 2026 
AMN-2026-00028 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Pavlos Cavelier Bizas (S), Monica Lindgren Petersson (V), Fredrik 
Dürichen (S), Veronica Green (V), Kjell Engström (S), Eva Moberg (KD) och Eren 
Kaya (C) att delta på informationsträff om aktivitetskravet 25 september med 
rätt till förlorad arbetsinkomst.  

Ärendet 
Arbetsmarknadsförvaltningen bjuder in föreningar och ledamöter i nämnden till en 
informationsträff om aktivitetskravet den 25 september klockan 15.00-16.30 i 
Stadshuset.  

Ledamöter som önskar delta anmäler sig via länken i inbjudan samt anmäler det vid 
nämndens sammanträde 25 september. 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt de förslag som framförts.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 68 

Delegationsbeslut september 2026 
AMN-2026-00029 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga sammanställning över delegationsbeslut till handlingarna.  

Ärendet 
I ärendet anmäls följande delegationsbeslut: 

• Sammanställning av delegationsbeslut registrerade i DHS 
• Beslut avseende föreningsbidrag juni-augusti 2026 

 
• Ordförandebeslut i individärende 22 juni 2026 beslut om förskottsbetalning av 

avgift för kopior 
• Ordförandebeslut i individärende 24 juni 2026 avslag på ansökan om 

matpengar 
• Ordförandebeslut i individärende 31 juli 2026 att bevilja ekonomiskt bistånd till 

flygbiljett  
• Ordförandebeslut i individärende 30 juli 2026 att avslå ansökan om 

ekonomiskt bistånd till hyresskuld 
• Ordförandebeslut i individärende 21 augusti 2026 att bevilja ansökan om 

ekonomiskt bistånd till hyresskuld 
• Ordförandebeslut i individärende 2 september 2026 att bevilja ekonomiskt 

bistånd till matnorm 
• Ordförandebeslut i individärende 4 september 2026 avslag på ansökan om 

nödbistånd 
• Ordförandebeslut i individärende 8 juli 2026 avslag på ansökan om nödbistånd 
• Ordförandebeslut i individärende 9 september 2026 avslag på ansökan om 

ekonomiskt bistånd för september 2026 
• Ordförandebeslut i individärende 9 september 2026 avslag på ansökan 

nödbistånd 
• Ordförandebeslut i individärende 10 augusti 2026 avslag på ansökan om 

boendekostnad 
• Ordförandebeslut i individärende 10 augusti 2026 avslag på ansökan om 

nödbistånd 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

• Ordförandebeslut i individärende 10 augusti 2026 avslag på ansökan om 
ekonomiskt bistånd till skulder 

• Ordförandebeslut i individärende 13 juli 2026 avslag på ansökan om 
nödbistånd 

• Ordförandebeslut i individärende 14 juli 2026 avslag på ekonomiskt bistånd för 
juli 2026 

• Ordförandebeslut i individärende 17 juli 2026 avslag på ansökan om 
nödbistånd 

• Ordförandebeslut i individärende 21 augusti 2026 avslag på ansökan om 
nödbistånd 

• Ordförandebeslut i individärende 29 juli 2026 avslag på ansökan om 
nödbistånd 

• Ordförandebeslut i individärende 31 juli avslag på ansökan om ekonomiskt 
bistånd för augusti 2026 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 9 september 2026 
• Bilaga 1, sammanställning av delegationsbeslut registrerade i DHS 
• Bilaga 2, beslut avseende föreningsbidrag juni – augusti 2026 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt liggande förslag.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 69 

Anmälningsärenden september 2026 
AMN-2026-00030 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden till handlingarna, 

2. att uppdra till förvaltningen att återkomma med ett förslag på svar på 
skrivelsen från Rookie startup till nästa nämndsammanträde. 

Ärendet 
I ärendet anmäls följande handlingar: 

1. Protokoll arbetsmarknadsnämnden 16 juni 2026 
2. Protokoll arbetsutskottet 18 september 2026 
3. Protokoll samverkan 24 augusti 2026 
4. Protokoll samverkan 22 september 2026 
5. Skrivelse 23 september från Rookie Startups angående feriejobb i samverkan 

med näringslivet 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 18 september 2026 

Yrkanden 

Pavlos Cavelier Bizas (S) yrkar att nämnden ska ge förvaltningen i uppdrag att 
återkomma med ett förslag på svar på skrivelsen från Rookie startup till nästa 
nämndsammanträde. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer eget yrkande mot avslag och finner att nämnden bifaller yrkandet.  

Ordföranden finner därefter att nämnden beslutar enligt liggande förslag med tillägg 
av bifallet yrkande.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2026-09-25 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 

Utdragsbestyrkande 

§ 70 

Förvaltningsdirektören informerar 
• Säkerhetssamordnare har anställts och kommer från och med 2 november 

placeras organisatoriskt inom utveckling och service  

• Nuläget gällande lokalöversyn Utbildnings- och jobbcenter (UJC) Boländerna 

• IST-avtalet – Vuxenutbildningens elevadministrativa system.  
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