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Omsorgsnamnden

Sammantradesprotokoll

Omsorgsnamnden

Plats: Messingen, klassrum 1370, Love Almqvists torg 1
Tid:  tisdagen den 14 april 2026, klockan 17:00 — 19:11

Beslutande

Ledamoter: Ersattare:

Barbro Brolin (S), ordférande Christina Norlin Mistander (S)
Eila Bromme (L), vice ordférande Sam Sandberg (S)

Maria Félth (KD), 2:e vice ordforande Johanna Milne (VB)

Bjorn Lundin (S) Kjell Holm (VB)

Susanne Sundvall-Bergstrom (VB) Ann-Cathrine Engstrom (SD)
Nina Strandberg (VB) Fredrik Wallin (SD)

Péivi Verdier (V) Vafa Sadat Farizani (C)
Sven-Arne Ryberg (M) §§ 18-20, 22-26

Hans Karlbom (M)

Sofia Roberg (M)

Fredrik Thibblin (SD)

Ovriga deltagande:

Jesper Kyrk, kontorschef; Carina Classon, avdelningschef; Sofie Skogaby, verksamhetschef;
Charlotta Lif-Sjocrona, controller §§ 18-20, 22-26; Susanne Johansson, enhetschef § 21; Malin
Enberg, handldggare § 21; Markus Sandstrom, enhetschef § 18; Madeleine Hedqvist Nordholm,
enhetschef § 18; Karina Segelson, kvalitetsutvecklare § 18; Dijana Djordjevic, namndsekreterare
Utses att justera: Hans Karlbom (M)

Justeringens plats och tid: Kommunledningskontoret, torsdagen den 16 april 2026

Underskrifter

SeKreterare: .....oovvuneeeee i,

Ordforande: .............coooiiiiiiiinnnan...
Paragrafer: §§ 18-26

Justerande: ...,
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Anslag/bevis

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Anslagsbevisen publiceras pa http://www.upplandsvasby.se/anslagstavla

Organ: Omsorgsndmnden
Sammantriddesdatum: 2026-04-14

Datum for publicering av anslag: 2026-04-17

Datum for avpublicering av anslag: 2026-05-09

Férvaringsplats for protokollet: Centralviagen 1, plan 2
Underskrift: e

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§18
Information och fragor (ON/2026:1)

Omsorgsnamnden beslut

Omsorgsndmnden noterar informationen till protokollet.

Beskrivning av arendet

e Beviljad utford tid hemtjénst utforare
Foredragande: Jesper Kyrk

e Information arbetsplatsforlagda verksamheten
Foredragande: Markus Sandstrom

e Status HSL
Foredragande: Madeleine Hedqvist Nordholm

e Genomforandeplan

Foredragande: Karina Segelson

Forslag till beslut

Omsorgsndmnden noterar informationen till protokollet.

Ordforandens forslag till beslut
Enligt kontorets forslag.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§19
Meddelanden (ON/2026:2)

Omsorgsnamndens beslut

Omsorgsndmnden godkinner redovisningen av meddelanden.

Beskrivning av drendet
Fo6ljande meddelanden redovisas omsorgsndmnden den 14 april 2026:

e Beslut fran IVO om anmélan enligt Lex Maria
e Svar pd motion om att uppvérdera arbetet med barn med funktionsnedsdttning

e Utdrag ur KF protokoll 2026-02-16 § 4 Svar pd motion om att uppvérdera arbetet med
barn med funktionsnedséttning

Sekretessmeddelanden

e Uppsala FR 6858-25 Dom 2026-02-18 8624568 20260218143257
e Uppsala FR 1119-26 Beslut 2026-02-20
e Uppsala FR 4847-25 Beslut 2026-02-23
e Uppsala FR 1872-26 Beslut 2026-03-12

Forslag till beslut

Omsorgsndmnden godkinner redovisningen av meddelanden.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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Ordforandens forslag till beslut

Enligt kontorets forslag.

Justerandes sign

Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§ 20
Redovisning av delegationsbeslut (ON/2026:3)

Omsorgsnamndens beslut

Omsorgsndmnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Beskrivning av drendet
Foljande delegationsbeslut redovisas omsorgsndmnden den 14 april 2026:

e ON delegation 2026.4 Antagande av leverantdrer bemanning sjukskoterskor dagtid

e ON delegation 2026.5 Delegationsbeslut forlanga ramavtal livsmedel Svensk Cater frukt
och gront

e ON delegation 2026.6 Delegationsbeslut forlanga ramavtal livsmedel Martin Servera

Forslag till beslut

Omsorgsndmnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Ordforandens forslag till beslut

Enligt kontorets forslag.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§ 21
Sekretessarende

Justerandes sign

Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§ 22
Kvalitetsberattelse 2025 - Avdelningen for aldre och personer med
funktionsnedsattning samt Vasby Stod och Omsorg (ON/2026:91)

Omsorgsnamnden beslut

Omsorgsndmnden noterar informationen till protokollet.

Beskrivning av arendet

For verksamheterna inom avdelningen for 4ldre och personer med funktionsnedsittning (AAF)
samt utforare 1 egen regi stélls krav pa systematiskt kvalitetsarbete enligt SOSFS 2011:9 vilket
innebdr att verksamheterna har en skyldighet att redovisa sitt kvalitetsarbete i en
kvalitetsberittelse. I drendet finns tva bilagor, bilaga 1 som ir AAF:s kvalitetsberittelse och
bilaga 2 som dr en kvalitetsberéttelse for Vasby Stod och Omsorg (utforare egen regi). I
respektive kvalitetsberéttelse beskrivs vilka aktiviteter som har genomforts under ar 2025 samt de
utvecklingsomradden som uppmirksammats infor ar 2026.

Ekonomiska konsekvenser

Arendet innebir inte nigra ekonomiska konsekvenser.

Barnrattsperspektivet

Barnrittsperspektivet dr aktuellt och de forbattringsomrédden som é&r identifierade och som beror
barn har barn och unga i fokus.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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Sida

VASBY
Sammantrddesdatum
2026-04-14
Omsorgsnamnden
Forslag till beslut

Omsorgsndmnden noterar informationen till protokollet.

Ordforandens forslag till beslut

Enligt kontorets forslag.

Beslutet skickas till:

Avdelningschef dldreomsorg

Avdelningschef funktionsstod

Enhetschef for bistdndsenheten for dldre och vuxna under 65 ér

Enhetschef for bistdndsenheten for personer med funktionsnedséttning

Beslutsunderlag

Bilaga/bilagor:

1. Kovalitetsberittelse ar 2025 - Avdelningen for dldre och personer med
funktionsnedséttning.

2. Kovalitetsberittelse ar 2025 - Visby Stod och Omsorg (utforare egen regi).

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§ 23
Manadsrapport mars 2026 (ON/2026:121)

Omsorgsnamndens beslut

1. Omsorgsndmnden godkinner manadsrapport for mars 2026.

2. Beslutet 6verldmnas till kommunstyrelsen

Beskrivning av arendet
Resultat per mars

Det sammanlagda resultatet per den 31 mars 2026 inom omsorgsnimndens verksamhetsomraden
visar ett underskott mot budget med -4,9 mkr, vilket motsvarar 1,4 procent av omsittningen.

e Nimnd 0,1 mkr

e Ledning- och stodfunktioner samt lokalresursforsorjning-5,0 mkr
e Avdelning for dldreomsorg 0,4 mkr

e Avdelning for funktionsnedsittning -0,4 mkr

Underskottet per den 31 mars kan i huvudsak forklaras av kostnader utdver budget for drift och
underhall av ndmndens hyresobjekt.

Prognos per mars

Omsorgsndmnden prognostiserar ett underskott om -21 mnkr vilket motsvara 1,4 % av
omsdttningen.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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e Nimnd 0,2 mkr

e Ledning- och stodfunktioner samt lokalresursforsorjning -6,6 mkr
¢ Avdelning for dldreomsorg -8,8 mkr

¢ Avdelning for funktionsnedséttning -5,8 mkr

Prognosoverdraget forklaras framst av hoga livsmedelskostnader i kombination med laga
maltidspriser, vilket har medfort aterkommande underskott i det kommunala tillagningskoket.
Aven uppstarten av den kommunala hemtjénsten paverkar resultatet negativt, da verksamheten
annu inte uppnatt full brukarvolym. I budget for aret finns politiskt prioriterade medel om

4,2 mkr for att balansera ekonomin under uppstartfasen.

Vidare prognostiseras underskott inom lokalresursforsorjning till foljd av hogre kostnader for
drift och underhéll.

Inom LSS egenregi finns dessutom svarigheter att béra kostnader for HSL-insatser, samt ett
aterkommande underskott inom personligt stod, som behdver analyseras vidare.

Ekonomiska konsekvenser

Arendet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Barnrattsperspektivet

Omsorgsndmndens uppdrag ar att ha barnens bésta i fokus. Barn och ungas individuella situation,
behov och utveckling beaktas i varje enskilt fall.

Forslag till beslut

1. Omsorgsndmnden godkidnner ménadsrapport for mars 2026.

2. Beslutet 6verldmnas till kommunstyrelsen

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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Ordforandens forslag till beslut

Enligt kontorets forslag.

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

Manadsrapport per mars 2026

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§ 24
Ny organisation och namndstillhorighet for narmiljoteamet
(ON/2026:101)

Omsorgsnamndens beslut

1. Omsorgsndmnden foresldr kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige besluta om
att ndrmiljoteamets organisatoriska tillhorighet ska flyttas till arbetsmarknadsenheten
inom socialndmnden.

2. Beslutet 6versinds till kommunstyrelsen

Sammanfattning av arendet

I dagsldget &r NMT organiserad under Avdelningen for Funktionsstdod /Dagligverksamhet —
Arbetsplatsforlagdverksamhet under omsorgsndmndens ansvar. NMT nyttjas bland annat for
uppdrag inom kommunens renhallning, transport av farligt avfall, flytt och naturvard. Det finns
goda forutsattningar for att utveckla NMT sé att det blir en béttre resurs for kommunen och
medborgarna. Om verksamheten vixer kan fler invanare fa chansen att aterintrdda pa
arbetsmarknaden med hjilp av arbetsmarknadsinsatser sdsom arbetstréning eller OSA samtidigt
som man sdkerstiller god kvalitet 1 de delar som omfattas av daglig verksamhet. For att utveckla
NMT foreslas en fordndring avseende organisatorisk tillhdrighet och flytt av verksamheten till
individ- och familjeomsorgens arbetsmarknadsenhet under socialndmndens ansvar.

NMT kan anvindas som en tillgdng i det nya lagforslag om aktivitetskrav for invédnare som
uppbér forsorjningsstod. For att behalla kvalitén i verksamheten kommer en bitrddande
enhetschef tillséttas.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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Ekonomiska konsekvenser

Narmiljoteamet dr 1 nuvarande organisering en underfinansierad verksamhet d& verksamhetens
intikter inte moter dess kostnader. Om verksamheten organiseras under AME och socialndmnden
kommer medel att skjutas till fran statsbidraget for inférande av aktivitetskravet. Kontoret
foreslar ocksa att kostnaden for kommunens interna aterbruk av mdbler finansieras av respektive
kontor och att NMT blir forstahandsalternativ vid intern mobelflytt inom kommunen.
Utgangspunkten &r att verksamheten hanteras inom befintlig budgetram.

Barnrattsperspektivet

Barn berors inte av drendet d4 ndrmiljoteamet endast omfattar personer 6ver 18 ar.

Forslag till beslut

1. Omsorgsndmnden foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige besluta om
att narmiljoteamets organisatoriska tillhorighet ska flyttas till arbetsmarknadsenheten
inom socialndgmnden.

2. Beslutet 6versiands till kommunstyrelsen

Ordforandens forslag till beslut

Enligt kontorets forslag.

Beslutet skickas till;

Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande daterat den 27 mars 2026 med titeln Férdndring i organisatorisk tillhérighet
avseende ndrmiljéteamet.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§ 25
Namndinitiativ - avveckla Pulsen Combine HSL modul upphandla nytt
journalsystem (ON/2026:112)

Omsorgsnamndens beslut
Omsorgsndmnden beslutar enligt féljande:

1. att en upphandling omedelbart inleds av ett nytt journalsystem for HSL-personal i
Upplands Visby.

2. att Pulsen Combines journalsystem for HSL-personal skyndsamt avvecklas med hdnsyn
till att patientsdkerheten inte dventyras.

Beskrivning av arendet

Fredrik Thibblin (SD), Maria Félth (KD) och Hans Karlbom (M) vécker foljande drende vid
omsorgsndmnden den 14 april 2026:

Bakgrund

Pulsen Combine ar det journalsystem som anvénds av cirka 60 HSL-anstéllda inom Vérd- och
omsorgsverksamheten (VSO) i Upplands Visby. Sedan inforandet har systemet dterkommande
kritiserats av personal for att inte uppna tillracklig funktionalitet och kvalitet, vilket i
forldngningen riskerar att paverka patientsidkerheten negativt.

Kontoret har 16pande haft dialog med leverantdren, som vid upprepade tillfallen har utlovat
atgirder genom kommande uppdateringar. Dessa atgirder har dock forsenats avsevirt. Arendet
har ocksd behandlats i ndimnden vid flera tillfdllen utan att ndgra avgorande forbéattringar kunnat
konstateras.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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Under hosten 2025 implementerades slutligen uppdateringar av systemet. I samband med detta
informerades oppositionen i omsorgsndmnden om att tidigare identifierade brister skulle vara
atgiardade. Samtidigt kvarstod ett 1agt fortroende for systemet bland anvdndarna, ndgot som fran
kontorets sida bedomdes kunna forbéttras Gver tid.

Det har emellertid visat sig att betydande brister kvarstar. Bland annat saknas funktioner for
epikriser och samtycken, kalendrar upplevs som opalitliga och felmeddelanden uppstér vid
instéllningar for vissa patienter. Systemet upplevs dessutom inte som anviandarvénligt.

Konsekvenser
Bristerna har lett till att personal i stor utstrdckning tvingats anvéinda manuella 16sningar, vilket
har okat arbetsbelastningen och samtidigt medfort en forhojd risk for misstag.

Under hosten har 23 avvikelser kopplats till systemet, och Pulsen Combine har dven varit foremal
for en Lex Maria-anmélan. Sammantaget tyder detta pa allvarliga brister ur ett
patientsdkerhetsperspektiv.

Bedomning

Sverigedemokraterna, kristdemokraterna och moderaterna i omsorgsndmnden beddmer att
fortroendet for Pulsen Combines HSL-del har forbrukats och att ytterligare forsok att atgirda
systemet inom nuvarande ram inte &r tillrickliga.

Yrkanden

Fredrik Thibblin (SD), Maria Fitlh (KD) och Hans Karlbom (M) yrkar pa féljande:

e att en upphandling omedelbart inleds av ett nytt journalsystem f6r HSL-personal 1
Upplands Visby

e att Pulsen Combines journalsystem for HSL-personal skyndsamt avvecklas

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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Ordforandens forslag till beslut

1. att en upphandling omedelbart inleds av ett nytt journalsystem for HSL-personal i
Upplands Visby.

2. att Pulsen Combines journalsystem for HSL-personal skyndsamt avvecklas med hidnsyn
till att patientsikerheten inte dventyras.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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§ 26
Ordforandeinitiativ - Omsorgspris for alla som jobbar inom vard och
omsorgsboenden (ON/2026:127)

Omsorgsnamndens beslut

Omsorgsndmnden beslutar enligt féljande:

Omsorgsndmnden ger social- och omsorgskontoret 1 uppdrag att bereda ett beslut for att inrétta
det foreslagna priset.

Beskrivning av drendet

Ordfoéranden Barbro Brolin (S) vécker foljande drende vid omsorgsndmnden den 14 april 2026:

En medborgare, som vill vara anonym, kom med forslag pa att inrétta ett pris i Upplands Visby
likt Uppsalas omsorgspris.

Priset foreslas vara pa 10.000kr per medarbetare inom respektive verksamhetsomréde, vilket
skulle medfora en kostnad for ndmnden pa 20.000kr per ar. Nomineringsstart foreslas vara i
november och utdelning av pris i juni aret efter, for att sedan delas ut arligen.

For att kunna bli nominerad till omsorgspriset ska personen arbeta inom dldreomsorgen
respektive funktionsstod inom Upplands Vasby kommun, eller hos en extern utforare som har
avtal med Upplands Visby kommun inom respektive verksamhetsomride.

Vem som helst kan nominera en eller flera personer under nomineringsperioden, som foreslas
vara 1 november — 28 februari.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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Nér nomineringsperioden &r slut gar tjanstemannen igenom nomineringarna och sammanstaller
dem till en jury inom omsorgsndmnden. Juryn utser 6 kandidater, 3 inom dldreomsorg och 3 inom
funktionsstdd. Tjédnsteménnen tar in referenser pa kandidaterna och kontrollerar verksamheternas
kvalitetsresultat. Juryn utser sedan vinnaren.

Vinnaren blir t.ex. dverraskad pé jobbet med en blombukett av omsorgsndmndens presidium och
skulle kunna 4 komma pa kommunfullméaktige 1 juni {for att motta priset om 10.000kr samt ett
fint diplom.

Ordforandens forslag till beslut

Omsorgsndmnden ger social- och omsorgskontoret 1 uppdrag att bereda ett beslut for att inrétta
det foreslagna priset.

Justerandes sign Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande
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