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Protokoll för arbetsmarknads- och socialnämnden

Datum 2026-04-22

Tid 18:00 - 19:33

Plats Myggdalen KH 1

Närvarande Se närvarolista

Justeringsdatum 2026-04-27

Paragrafer 39-52

Underskrifter Protokollet justeras med digital underskrift.
Underskrifter finns på sista sidan i protokollet.

Sekreterare Agnes Andersson

Ordförande Peter Freij

Justerande Elisabet Mellström 

ANSLAG / BEVIS

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.
Observera att anslagstiden inte är samma sak som överklagandetiden.

Beslutande organ Arbetsmarknads- och socialnämnden

Sammanträdesdatum 2026-04-22

Datum då anslaget sätts upp 2026-04-27

Datum då anslaget tas ned 2026-05-20

Protokollets förvaringsplats Kommunkansliet

Anslag upprättat av Agnes Andersson

Comfact Signature Referensnummer: 326501SE



Beslutande organ
Arbetsmarknads- och socialnämnden

Handlingstyp
Protokoll
Mötesdatum
2026-04-22

Sida
4 (30)

Sidan är signerad digitalt Utdragsbestyrkande

Närvarolista

Beslutande
Peter Freij (M)
Karin Ljung (S)
Elisabet Mellström (SD)
Maria Karlsson (S)
Maria Stenberg (M)
Tomas Forsberg (S)
Gerd Dufberg (M)
Kurt Erik Thorild (S)
Jörgen Nilsson (SD)
Ajda Asgari (MP)
Petra Nygren (M) tjänstgörande ersättare för Mårten Blix (M)

Ersättare
Sarah Mellqvist (S)
Catharina Trolling (M) §§ 39-42
Fernando Quiroga Aranibar (S)
Per Lindén (KD)
Tony Thorén (L)
Esa Tirronen (C)

Övriga
Agnes Andersson, kommunsekreterare
Anna-Lena Engstedt, förvaltningschef
Lisa Lönegård, avdelningschef
Maria Öfverström Wedin, verksamhetsutvecklare
Caroline Johansson, dataskyddsombud §§ 41-42

Frånvarande
Mårten Blix (M)
Saif Abdu-Rahman (S)
Ingela Carlsson (M)
Lars Kumlin (S)
Inger Gemicioglu (V)
Catharina Trolling (M) §§ 43-52
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§ 39

Fastställande av dagordning och val av justerare

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden väljer Elisabet Mellström (SD) till 

justerare.
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden fastställer dagordningen.
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§ 40

Information från förvaltningen

Beslut
– Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar informationen.

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen delger nämnden aktuell information 
från förvaltningen.

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden 
noterar informationen.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.
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§ 41 ASN/2026:219

Månadsrapport för mars 2026

Beslut
– Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner rapporten för mars 

2026

Beskrivning av ärendet
Månadsrapporten för mars beskriver viktiga händelser samt uppföljning av 
verksamhetsmål för perioden. Verksamhetsmålen avseende trygghet, 
hållbarhet, kvalitet och medarbetare visar gröna resultat. Ekonomimålet är rött 
till följd av fortsatta kostnader kopplade till gängkriminalitet, medan ordinarie 
verksamhet uppvisar kostnader i nivå med tilldelad budget.

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden 
godkänner rapporten för mars 2026.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
Tjänsteskrivelse 
Månadsrapport för mars 2026

Beslutet skickas till  
För kännedom:  Kommunstyrelsen
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§ 42

Information från dataskyddsombudet

Beslut
– Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar informationen.

Sammanfattning av ärendet
Dataskyddsombudet Caroline Johansson informerar om nämndernas 
systematiska dataskyddsarbete.

Inom kommunen är det varje nämnd som är personuppgiftsansvariga för den 
personuppgiftsbehandling som förvaltningen utför. Syftet med 
dataskyddsombudets årsrapport är att följa upp nämndernas systematiska 
dataskyddsarbete.

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden 
noterar informationen.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.
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§ 43 ASN/2026:159

Redovisning av statsbidrag 2025

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar informationen om 

redovisning av statsbidrag 2025.
2. Informationen skickas till kommunstyrelsen för kännedom. 

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har tagit fram en sammanställning 
över det ekonomiska utfallet för de riktade statsbidrag som nämnden har 
hanterat under 2025. Totalt beviljades nämnden omkring 15,7 miljoner kronor 
i statsbidrag. Redovisningen sker i enlighet med kommunens rutin för 
hantering av riktade statsbidrag.

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att:

1. Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar informationen om 
redovisning av statsbidrag 2025.

2. Informationen skickas till kommunstyrelsen för kännedom.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
1. Tjänsteskrivelse; Redovisning av statsbidrag 2025
2. Bilaga; Statsbidrag inom arbetsmarknads- och socialnämndens 

verksamhetsområden 2025

Beslutet skickas till  
För kännedom: Kommunstyrelsen
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§ 44 ASN/2026:192

Ordförandeuppdrag - Stärkt arbete mot våld i nära 
relationer i Tyresö

Beslut
– Arbetsmarknads- och socialnämnden ger arbetsmarknads- och 

socialförvaltningen i uppdrag att:
1. Genomföra en översiktlig inventering och genomlysning av 

kommunens arbete mot våld i nära relationer. Genomlysningen ska 
särskilt belysa:

a. hur kommunens organisation, rutiner och stödinsatser för 
våldsutsatta och deras barn fungerar

b. hur samverkan sker inom kommunen, särskilt mellan 
socialtjänst, skola och det trygghetsskapande arbetet

c. hur samarbetet med civilsamhället, såsom kvinnojourer och 
andra ideella aktörer, kan utvecklas och stärkas

d. hur kommunen tillsammans med bostadsaktörer, både 
kommunala och privata, kan förbättra möjligheterna till 
långsiktiga bostadslösningar för våldsutsatta

e. hur samverkan med externa aktörer som polis och region kan 
bidra till ett mer sammanhållet stöd.

2. Utifrån genomlysningen redovisa identifierade utvecklingsområden och 
förslag på konkreta åtgärder för att stärka kommunens arbete.

Reservation
Ajda Asgari (MP) reserverar sig mot beslutet att avslå tilläggsyrkandet, se 
skriftlig reservation nedan.

Beskrivning av ärendet
Politiskt uppdrag – Stärkt arbete mot våld i nära relationer i Tyresö

Kvinnofridsbarometern 2025 visar att Tyresö kommun har förbättrat sitt 
arbete mot mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer. Samtidigt är våld 
i nära relationer fortsatt ett allvarligt samhällsproblem och arbetet kräver ett 
långsiktigt, strukturerat och samordnat angreppssätt.
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För att ytterligare stärka kommunens arbete finns behov av en samlad 
genomlysning av befintliga insatser, samverkansformer och utvecklingsbehov – 
särskilt i relation till civilsamhället, bostadsaktörer och andra relevanta 
samhällsaktörer.

Tyresö kommun ska vara en kommun där kvinnor och barn kan leva fria från 
våld och där den som behöver stöd snabbt möts av ett samordnat och 
professionellt samhälle. Arbetet mot våld i nära relationer ska präglas av tydligt 
ansvar, stark samverkan och långsiktiga lösningar.

Mot denna bakgrund ges socialförvaltningen i uppdrag att genomföra en 
översiktlig inventering och genomlysning av kommunens arbete mot våld i 
nära relationer.

Genomlysningen ska särskilt belysa:

a) hur kommunens organisation, rutiner och stödinsatser för våldsutsatta 
och deras barn fungerar

b) hur samverkan sker inom kommunen, särskilt mellan socialtjänst, skola 
och det trygghetsskapande arbetet

c) hur samarbetet med civilsamhället, såsom kvinnojourer och andra 
ideella aktörer, kan utvecklas och stärkas

d) hur kommunen tillsammans med bostadsaktörer, både kommunala och 
privata, kan förbättra möjligheterna till långsiktiga bostadslösningar för 
våldsutsatta

e) hur samverkan med externa aktörer som polis och region kan bidra till 
ett mer sammanhållet stöd.

Utifrån genomlysningen ska socialförvaltningen redovisa identifierade 
utvecklingsområden och förslag på konkreta åtgärder för att stärka 
kommunens arbete.

Målet är att Tyresö ska ha ett sammanhållet, förebyggande och 
handlingskraftigt arbete mot våld i nära relationer, där kommunens insatser 
förstärks genom ett nära samarbete med civilsamhälle, myndigheter och 
bostadsaktörer.

Peter Freij 
Kommunalråd 
Ordförande Arbetsmarknads & Socialnämnden
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Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att:

– Arbetsmarknads- och socialnämnden ger arbetsmarknads- och 
socialförvaltningen i uppdrag att:

1. Genomföra en översiktlig inventering och genomlysning av 
kommunens arbete mot våld i nära relationer. Genomlysningen ska 
särskilt belysa:

a. hur kommunens organisation, rutiner och stödinsatser för 
våldsutsatta och deras barn fungerar

b. hur samverkan sker inom kommunen, särskilt mellan 
socialtjänst, skola och det trygghetsskapande arbetet

c. hur samarbetet med civilsamhället, såsom kvinnojourer och 
andra ideella aktörer, kan utvecklas och stärkas

d. hur kommunen tillsammans med bostadsaktörer, både 
kommunala och privata, kan förbättra möjligheterna till 
långsiktiga bostadslösningar för våldsutsatta

e. hur samverkan med externa aktörer som polis och region kan 
bidra till ett mer sammanhållet stöd.

f. Utifrån genomlysningen redovisa identifierade 
utvecklingsområden och förslag på konkreta åtgärder för att 
stärka kommunens arbete.

2. Utifrån genomlysningen redovisa identifierade utvecklingsområden och 
förslag på konkreta åtgärder för att stärka kommunens arbete.

Yrkanden
Karin Ljung (S), Maria Stenberg (M) och Gerd Dufberg (M) yrkar bifall till 
ordförandeförslaget.

Ajda Asgari (MP) yrkar att genomlysningen även ska omfatta kommunens 
förebyggande arbete mot våld i nära relationer, inklusive insatser som syftar till 
att motverka våldsutövande beteenden, förändra destruktiva normer samt 
stärka tidiga insatser riktade till barn och unga.

Karin Ljung (S) yrkar avslag på Ajda Asgaris (MP) tilläggsyrkande.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.
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Ordföranden frågar sedan om arbetsmarknads- och socialnämnden avslår Ajda 
Asgaris (MP) tilläggsyrkande. 
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller Ajda 
Asgaris (MP) tilläggsyrkande. 
Arbetsmarknads- och socialnämnden avslår Ajda Asgaris (MP) tilläggsyrkande.

Skriftlig reservation
Skriftlig reservation från Ajda Asgari (MP):

På nämnden beslutade vi att genomföra en genomlysning av kommunens 
arbete mot våld i nära relationer. Uppdraget är i grunden bra och något som 
kommer bidra till ökad kompetens för vad kommunen redan gör bra men 
framförallt belysa vad som behöver utvecklas. 

I själva uppdraget fattas dock en viktig del av kommunens arbete mot våld i 
nära relationer, det förebyggande arbetet. Jag la därför ett yrkande om att det 
förebyggande arbetet ska inkluderas i genomlysningen. Detta kommer bidra till 
att resultatet blir mer heltäckande.

Döm av min förvåning när våra ansvariga och styrande politiker i (S) och (M) 
väljer att avslå yrkandet. Ett yrkande som stärker uppdragets kvalitet utan att 
förändra dess inriktning. Det är beklagligt att Moderaterna och 
Socialdemokraterna hellre ägnar sig åt politiskt spel än att sätta Tyresöborna i 
första rummet.

För Miljöpartiet är det förebyggande arbetet avgörande. Ska vi på allvar minska 
våldet i nära relationer måste vi inte bara hantera konsekvenserna, vi måste 
också arbeta systematiskt med att förhindra att våld ens uppstår.

Jag är dock övertygad om att det förebyggande perspektivet nu kommer att 
presenteras i resultatet av genomlysningen efter att jag lagt mitt yrkande. Det är 
så det alltför ofta fungerar i politiken, oppositionen lägger ett bra förslag som 
sedan avslås och därefter plockas det upp av de styrande politikerna så att de 
kan kalla förslaget för deras egna. Det är tråkigt att fokus hamnar på att 
förslaget kommer från oppositionen och därför inte kan bifallas, när vi alla är 
överens om att arbetet mot våld i nära relation kräver samsyn och långsiktighet.

Tilläggsyrkandet som avslogs i nämnden: 

Genomlysningen ska även omfatta kommunens förebyggande arbete mot våld 
i nära relationer, inklusive insatser som syftar till att motverka våldsutövande 
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beteenden, förändra destruktiva normer samt stärka tidiga insatser riktade till 
barn och unga.

Ajda Asgari (MP), ledamot

Handlingar som ingår i beslutet
- Ordförandeuppdrag – Stärk arbete mot våld i nära relationer
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§ 45 ASN/2026:157

Informationshanteringsplan för arbetsmarknads- 
och socialnämnden

Beslut
1. Informationshanteringsplan för arbetsmarknads- och socialnämndens 

verksamheter antas. 
2. Socialförvaltningens dokumenthanteringsplan, antagen den 26 

november 2019 § 0144 upphör att gälla som styrande dokument för 
arbetsmarknads- och socialnämndens verksamheter.

3. Förvaltningschef för arbetsmarknads- och socialnämnden ges 
delegation att fatta beslut om revideringar i 
informationshanteringsplanen som inte är av principiell karaktär.

4. Informationshanteringsplanen ska vara ett levande dokument och 
revideras årligen.

Beskrivning av ärendet
Enligt beslut i kommunstyrelsen (2019-11-12 § 204) ska Tyresö kommun 
övergå till verksamhetsbaserad informationsredovisning. I enlighet med detta 
har de tidigare dokumenthanteringsplaner som fanns för Arbetsmarknads- och 
socialnämndens verksamheter anpassats till verksamhetsbaserad 
informationshanteringsplan. 

Arbetsmarknads- och socialnämnden ansvarar för individ- och familjeomsorg, 
hälso- och sjukvård inom omsorg för personer med psykisk 
funktionsnedsättning, familjerättsfrågor, integrations- och arbetsmarknads- 
samt flyktingfrågor. Nämnden har vidare ansvar för kommunens 
dödsboanmälan och budget- och skuldrådgivning.

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att:

1. Informationshanteringsplan för arbetsmarknads- och socialnämndens 
verksamheter antas. 
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2. Socialförvaltningens dokumenthanteringsplan, antagen den 26 
november 2019 § 0144 upphör att gälla som styrande dokument för 
arbetsmarknads- och socialnämndens verksamheter.

3. Förvaltningschef för arbetsmarknads- och socialnämnden ges 
delegation att fatta beslut om revideringar i 
informationshanteringsplanen som inte är av principiell karaktär.

4. Informationshanteringsplanen ska vara ett levande dokument och 
revideras årligen.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
1. Tjänsteskrivelse, informationshanteringsplan för arbetsmarknads- och 

socialnämnden 
2. Informationshanteringsplan med arkivbeskrivning för arbetsmarknads- 

och socialnämnden 

Beslutet skickas till  
För verkställighet: Arbetsmarknads- och socialförvaltningen
För kännedom: Kommunarkivet, Kommunstyrelseförvaltningen 
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§ 46 ASN/2026:158

Rättelse av beslut: Granskningsplan 2026 för 
arbetsmarknads- och socialnämndens 
verksamhetsområden

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar att verksamheten 

Mellanmålet, sysselsättning enligt SoL i beslutsunderlaget till nämndens 
beslut den 20-10-2025 felaktigt angivits. Den korrekta verksamheten 
som ska granskas är Misa, sysselsättning enligt SoL. 

2. Arbetsmarknads- och socialnämnden rättar skrivningen genom detta 
tilläggsbeslut. 

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutade den 20-10-2025 att fastställa en 
granskningsplan för 2026.

I beslutsunderlaget angavs felaktigt att verksamheten Mellanmålet, 
sysselsättning enligt SoL skulle granskas under 2026. Den korrekta 
verksamheten som ska granskas är Misa, sysselsättning enligt SoL. Därmed bör 
skrivningen korrigeras genom detta tilläggsbeslut.

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut den 20-10-2025 om fastställande 
av granskningsplan gäller men med den angivna rättelsen. 

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att:

1. Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar att verksamheten 
Mellanmålet, sysselsättning enligt SoL i beslutsunderlaget till nämndens 
beslut den 20-10-2025 felaktigt angivits. Den korrekta verksamheten 
som ska granskas är Misa, sysselsättning enligt SoL. 

2. Arbetsmarknads- och socialnämnden rättar skrivningen genom detta 
tilläggsbeslut.
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Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
- Tjänsteskrivelse, Rättelse av beslutsunderlag om granskningsplan 2026 för 
arbetsmarknads- och socialnämndens verksamhetsområden
- Tjänsteskrivelse, Granskningsplan 2026 för arbetsmarknads- och 
socialnämndens verksamhetsområden

Beslutet skickas till  
För verkställighet: Arbetsmarknads- och socialförvaltningen  
För kännedom:  Kommunstyrelsen 
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§ 47 ASN/2026:98

Revidering av arbetsmarknads- och 
socialnämndens delegationsordning

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden antar förvaltningens förslag till 

reviderad delegationsordning för att gälla tills vidare. 
2. Tidigare gällande delegationsordning, beslutad 2026-03-18 med 

diarienummer ASN/2026:98, upphör samtidigt att gälla, med undantag 
för Bilagan Personligt förordnande avseende beslut enligt LBSB, LVM 
och LVU som gäller fortsatt oförändrad. 

Sammanfattning av ärendet
I detta ärende föreslås arbetsmarknads- och socialnämndens 
delegationsordning revideras enligt följande: 

 Beslut som kan anses vara verkställighetsbeslut tas bort från 
delegationsordningen

 Ytterligare delegat läggs till för beslut avseende beviljande av skyddat 
boende för barn med stöd av SoL 

 Två punkter avseende ärenden som rör övervägande om ansökan om 
överflyttning av vårdanden tas bort

 Avsnitt avseende kameraövervakning infogas i delegationsordningen

Föreslagna revideringar framgår av gulmarkeringar i bilaga 2 till 
tjänsteskrivelsen. 

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att:

1. Arbetsmarknads- och socialnämnden antar förvaltningens förslag till 
reviderad delegationsordning för att gälla tills vidare.

2. Tidigare gällande delegationsordning, beslutad 2026-03-18 med 
diarienummer ASN/2026:98, upphör samtidigt att gälla, med undantag 
för Bilagan Personligt förordnande avseende beslut enligt LBSB, LVM 
och LVU som gäller fortsatt oförändrad.
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Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
1. Tjänsteskrivelse, revidering av arbetsmarknads- och socialnämndens 

delegationsordning
2. Gällande delegationsordning med ändringsmarkeringar i gult
3. Föreslagen delegationsordning

Beslutet skickas till  
För verkställighet: Arbetsmarknads- och socialförvaltningen
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§ 48 ASN/2025:347

Skolsociala team som insats utan behovsprövning

Beslut
1. Arbetsmarknad- och socialnämnden beslutar att skolsociala team ska 

tillhandahållas utan individuell behovsprövning enligt 11 kap. 5 § nya 
socialtjänstlagen (2025:400).

2. Arbetsmarknad-och socialnämnden antar förslag till reviderade 
riktlinjer för insatser utan behovsprövning. Riktlinjerna ersätter tidigare 
beslutad version

Beskrivning av ärendet
Inför att den nya socialtjänstlagen (SoL; 2025:400) skulle träda i kraft den 1 juli 
2025 beslutade Arbetsmarknads- och socialnämnden att – i enlighet med vad 
nya SoL föreskriver – tillhandahålla ett flertal insatser till enskilda utan 
individuell behovsprövning eller i form av rådgivning.

Arbetsmarknads- och socialförvaltning och barn -och utbildningsförvaltningen 
har ett gemensamt politiskt uppdrag att samverka och starta Skolsociala team 
med syfte att tidigt identifiera förebygga och åtgärda sociala och psykosociala 
svårigheter som påverkar elevers skolgång och mående. 

En ny insats kommer att tillhandahållas utan individuell behovsprövning och 
behöver kompletteras i nämndens beslut 2025-06-18, § 62. Insatsen avser:

1. Skolsociala team

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen föreslår att insatsen ska erbjudas som 
insats utan individuell behovsprövning och att anta reviderade riktlinjer för 
insatser utan behovsprövning. Riktlinjen beslutades ursprungligen den 18 juni 
2025 med efterföljande tilläggsbeslut den 26 augusti 2025.

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att:
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1. Arbetsmarknad- och socialnämnden beslutar att skolsociala team ska 
tillhandahållas utan individuell behovsprövning enligt 11 kap. 5 § nya 
socialtjänstlagen (2025:400).

2. Arbetsmarknad-och socialnämnden antar förslag till reviderade 
riktlinjer för insatser utan behovsprövning. Riktlinjerna ersätter tidigare 
beslutad version

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
- Tjänsteskrivelse, Skolsociala team som insats utan behovsprövning
- Bilaga, Protokollsutdrag ASN 2025-06-18 § 62

Beslutet skickas till  
För verkställighet:  Arbetsmarknads- och socialförvaltningen
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§ 49 ASN/2025:317

Återremitterat ärende - Motion (V) om fysiskt och 
psykiskt självförsvar för flickor

Beslut
Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslår att kommunfullmäktige beslutar 
följande:

1. Kommunfullmäktige anser återremissen besvarad.
2. Kommunfullmäktige avslår motionen.

Reservation
Ajda Asgari (MP) reserverar sig mot beslutet, se skriftlig reservation nedan.

Ordförandeutlåtande
Vänsterpartiet har lämnat in en motion om psykiskt och fysiskt självförsvar för 
flickor. Motionen föreslår att Tyresö kommun inleder ett samarbete med en 
förening som kan genomföra utbildning i psykiskt och fysiskt självförsvar 
avgiftsfritt till flickor i åldrarna 15–18 år. Motionen har beretts av 
arbetsmarknads- och socialnämnden, gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 
samt kommunstyrelsen som föreslog att kommunfullmäktige ska avslå 
motionen

Inger Gemicioglu(V) yrkade i fullmäktige på att ärendet återremitteras för att 
beredas i enlighet med de riktlinjer som kommunen uppger på sin hemsida och 
kommunfullmäktige beslutade att bifalla yrkandet om att minoritetsåteremittera 
motionen.

”På kommunens hemsida anges att motioner kan besvaras med både underlag 
från förvaltningen (tjänsteutlåtande) och politiken (ordförandeutlåtande). 
Förslaget till beslut skrivs alltid fram av politiken”

I och med detta så besvarar vi motionen politiskt med ett ordförandeutlåtande 
där förslag till beslut även denna gång är avslag med nedanstående motivering.

Comfact Signature Referensnummer: 326501SE



Beslutande organ
Arbetsmarknads- och socialnämnden

Handlingstyp
Protokoll
Mötesdatum
2026-04-22

Sida
24 (30)

Sidan är signerad digitalt Utdragsbestyrkande

Svar på motion – Psykiskt och fysiskt självförsvar för flickor 

Vänsterpartiet föreslår i sin motion att Tyresö kommun ska erbjuda avgiftsfri 
utbildning i psykiskt och fysiskt självförsvar till flickor i åldern 15–18 år, i 
samarbete med en ideell förening. Syftet är att förebygga våld och övergrepp 
genom att stärka flickors självkänsla och försvarsförmåga. Att unga människor 
ska känna sig trygga är en självklar prioritering för oss moderater. Vi delar 
uppfattningen att samhället måste vara tydligt i sitt avståndstagande från våld 
och sexuella kränkningar. Men det är samtidigt avgörande att de åtgärder som 
sätts in är rättssäkra, effektiva och bygger på principen om likabehandling. Jag 
vill särskilt lyfta följande skäl till att avslå motionen: Motionens förslag riktar 
sig uteslutande till flickor i en viss åldersgrupp. Vi anser att kommunala insatser 
ska bygga på likabehandling och inkludera både pojkar och flickor. Trygghet 
och självförtroende är inte könsbundna behov. Genom att rikta stöd och 
utbildning brett, når vi fler och motverkar oönskade könsstereotyper. Det är 
viktigt att våra satsningar grundas i vetenskap och beprövad erfarenhet. Det 
finns i dagsläget begränsad evidens för att självförsvarskurser har långsiktig 
effekt på förekomsten av våld eller trygghet i samhället. Istället ser vi att arbete 
med normer, värderingar och trygghet i skolans ordinarie verksamhet är mer 
verkningsfullt – och redan pågår. Vi anser att det är förövaren, inte den 
potentiella brottsutsatta, som ska bära ansvar för att våld inte sker. Genom att 
rikta resurser till självförsvarskurser riskerar man att skifta fokus från 
gärningspersonen till offret. Det signalerar att det är flickorna själva som måste 
skydda sig för att undvika övergrepp, vilket är en orimlig och orättvis börda. Vi 
tar kraftfullt avstånd från alla former av skuldbeläggning av flickor och kvinnor 
när det gäller våld och övergrepp. Under lång tid har de fått höra att de ”utsatt 
sig själva” genom korta kjolar, smink eller ett påstått utmanande beteende. 
Sådana föreställningar är både förlegade och djupt skadliga. Ingen kvinna eller 
flicka bär något ansvar för de brott som begås mot henne – ansvaret ligger 
alltid och uteslutande hos förövaren. Våld ska bekämpas genom att samhället 
tar sitt ansvar för ordning, rättssäkerhet och trygghet i det offentliga rummet, 
inte genom att lägga bördan på de som riskerar att utsättas. Att införa 
avgiftsfria självförsvarskurser kräver både ekonomiska resurser och 
administrativa insatser. Vi moderater prioriterar att skattebetalarnas pengar 
används där de gör störst nytta. Redan idag arbetar kommunen aktivt med 
trygghet, elevhälsa och likabehandling i skolor, där insatser sker strukturerat 
och når alla ungdomar. Jag vill ändå tacka Vänsterpartiet för ett angeläget 
initiativ, men ser att motionens förslag varken är förenligt med principen om 
likabehandling eller utgör en långsiktigt effektiv lösning. Dessutom läggs ett 
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orimligt ansvar på den potentiella brottsutsatta istället för på förövaren och 
samhället i stort. Vi tar kraftfullt avstånd från skuldbeläggande av kvinnor och 
flickor, oavsett om det gäller klädsel, smink, beteende – eller förmågan att 
försvara sig. 

Därför föreslås kommunfullmäktige besluta: att avslå motionen.

Peter Freij 
Kommunalråd 
Ordförande Arbetsmarknads & Socialnämnden

Ordförandeförslag
Peter Freij (M) föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden föreslår att 
kommunfullmäktige beslutar följande:

1. Kommunfullmäktige anser återremissen besvarad.
2. Kommunfullmäktige avslår motionen.

Yrkanden
Elisabet Mellström (SD) yrkar bifall till ordförandeförslaget.

Ajda Asgari (MP) yrkar i första hand att ärendet ska återremitteras för att 
beredas i enlighet med de riktlinjer som kommunen uppger på sin hemsida.

I andra hand yrkar Ajda Asgari (MP) avslag till ordförandeförslaget och att 
arbetsmarknads- och socialnämnden ska föreslå kommunfullmäktige att bifalla 
motionen.

Beslutsgång
Ordföranden frågar arbetsmarknads- och socialnämnden om ärendet ska 
avgöras idag.
Ordföranden frågar arbetsmarknads- och socialnämnden om ärendet ska 
återremitteras.
Arbetsmarknads- och socialnämnden avgör ärendet idag.

Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget. 
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Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden avslår 
ordförandeförslaget. 
Arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller ordförandeförslaget

Skriftlig reservation
Skriftlig reservation från Ajda Asgari (MP):

Jag reserverar mig mot beslutet att anse återremissen besvarad samt mot det 
sätt på vilket detta ärende har beretts. 

En motion i kommunfullmäktige börjar som en idé, ett förslag från en 
förtroendevald om hur vi kan förbättra Tyresö. För att vi som ledamöter ska 
kunna ta ställning till sådana förslag krävs att de bereds på ett sätt som ger oss 
ett fullgott beslutsunderlag. Det handlar inte bara om politiska 
ställningstaganden, utan också om att få en saklig och oberoende genomlysning 
av förvaltningen: vilka konsekvenser får förslaget, vad kostar det, hur förhåller 
det sig till befintlig verksamhet? 

I detta ärende har återremiss skett med tydlig motivering att beredningen inte 
varit tillräcklig. Trots detta har ingen faktisk komplettering av underlaget gjorts. 
I stället har fokus lagts på att argumentera för att ytterligare beredning inte 
krävs enligt lag. 

Det må vara korrekt att kommunallagen inte ställer detaljerade krav på 
beredningens kvalitet. Men det är en mycket låg ribba att förhålla sig till. I 
Tyresö har vi under lång tid haft en gemensam praxis, också beskriven i 
kommunens egna riktlinjer, där motioner normalt bereds både politiskt och 
med ett tjänsteutlåtande från förvaltningen. Denna ordning finns av en 
anledning och det är för att säkerställa att beslut fattas på ett så välgrundat 
underlag som möjligt. 

När S+M-styret väljer att frångå denna praxis, inte som undantag utan som 
arbetssätt, uppstår ett problem. Det försvårar oppositionens möjligheter att 
utöva sitt uppdrag och riskerar att urholka tilliten till den demokratiska 
processen. 

Ideologi och politiska värderingar är självklart centrala i politiken. Men när vi 
fattar beslut i kommunfullmäktige ska de vila på fakta, konsekvensanalyser och 
ett seriöst beredningsarbete. Utan detta riskerar besluten att reduceras till 
enbart politiska ställningstaganden snarare än välavvägda beslut för 
Tyresöbornas bästa. 
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Det är därför djupt beklagligt att majoriteten väljer att gå vidare med ärendet 
utan att säkerställa ett fullgott underlag. 

Ajda Asgari (MP), ledamot

Handlingar som ingår i beslutet
1. Ordförandeutlåtande återremitterat ärende - Motion (V) om fysiskt och 
psykiskt självförsvar för flickor (i mall)
2. Tjänsteskrivelse, Svar på motion (V) om fysiskt och psykiskt självförsvar för 
flickor
3. Protokollsutdrag – GVN § 63 Svar på motion (V) om fysiskt och psykiskt 
självförsvar för flickor
4. Protokollsutdrag KS 2025-10-07 § 143
5. Protokollsutdrag KF 2025-10-23 § 120
6. Motion - fysiskt och psykiskt självförsvar för flickor av Inger Gemicioglu 
(V), Albin Linnstrand (V), Inger Wolf Sandahl (V)
7. Ordförandesvar motion – Psykiskt och fysiskt självförsvar för flickor
8. Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnämnden 2026-09-23 § 90

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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§ 50 ASN/2026:26

Rapportering av ej verkställda beslut enligt 11 kap 
1 § SoL och 12 kap 1 § SoL

Beslut
– Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar rapporten.

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknads- och socialnämnden har enligt 34 kap 1 § socialtjänstlagen 
(SoL) skyldighet att kvartalsvis rapportera gynnande beslut enligt 11 kap 1 § 
SoL samt 12 kap 1 § SoL (2025:400) som ej verkställts inom tre månader från 
beslutsdatum.

Rapporteringsmyndighet är Inspektionen för vård och omsorg (IVO). 
Skyldigheten omfattar även att rapportera in avbrott i verkställigheten och 
beslutet inte verkställts på nytt inom tre månader från den dag då 
verkställigheten avbröts. 

Rapporteringen sker på individnivå en gång per kvartal. En avidentifierad 
information redovisas i statistikform till nämnd och därefter till 
kommunfullmäktige samt kommunens revisorer.

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden 
noterar rapporten.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
- Tjänsteskrivelse, Rapportering av ej verkställda beslut enligt 11 kap 1 § SoL 
och 12 kap 1 § SoL (2025:400), januari – mars 2026.
- Statistikunderlag, Rapportering av ej verkställda beslut enligt 11 kap 1 § SoL 
och 12 kap 1 § SoL (2025:400), januari – mars 2026
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§ 51

Anmälan av delegationsbeslut

Beslut
– Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar anmälda 

delegationsbeslut

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknads- och socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, tjänstemän och ordförande enligt nämndens delegationsordning. 
Anmälan av delegationsbeslut innebär inte att nämnden får fastställa eller 
ompröva besluten. Nämnden redovisas beslut som är fattade med stöd av 
nämndens delegationsordning. Anmälan avser utskottsbeslut, 
tjänstemannabeslut och ordförandebeslut.

Följande delegationsbeslut anmäls:

Delegationsbeslutslista
Protokoll individutskottet 2026-03-19
Protokoll individutskottet 2026-04-02

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden 
noterar anmälda delegationsbeslut.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
- Delegationsbeslutslista
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§ 52 ASN/2026:161, ASN/2026:223

Meddelanden

Beslut
– Arbetsmarknads- och socialnämnden noterar informationen.

Sammanfattning av ärendet
Arbetsmarknads- och socialnämnden redovisas följande meddelanden:

- Dataskyddsombudets årsrapport 2025
- Arbetslöshetsstatistik

Ordförandeförslag
Ordförande Peter Freij (M) föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden 
noterar informationen.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om arbetsmarknads- och socialnämnden bifaller 
ordförandeförslaget och finner att nämnden bifaller det.

Handlingar som ingår i beslutet
- Dataskyddsombudets årsrapport 2025
- Arbetslöshetsstatistik
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