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Protokollsutdrag för socialnämnden 
Plats och tid Dunkerska salen klockan 15.00−16.45 

Ajournering kl.16.25-16.30 

Ledamöter Fredrik Karlsson (SD), 2:e vice ordförande 
Venzel Rosqvist (M), Ordförande 
Mats-Åke Svensson (KD), 1:e vice ordförande 
Magnus Kleberman (L) 
Mattias Flisborn (S) 
Ann-Sofie Hansson (S), § 29 - § 38 exklusive beslut 
Catharina Winge Aall Flood (VS) 
Kersti Engström (V) 

Tjänstgörande ersättare Johnny Nilsson (S), tjänstgörande för Ann-Sofie Hansson 
(S) del av § 38 inklusive beslut - § 48 

Ersättare Martin Nilsson (M) 
Pontus Ohlert (L) 
Birgitta Sjöstedt (S) 
Birgitta Sjögren (C) 

Övriga Maria Staf, Förvaltningschef, Socialförvaltningen 
Ariana Amrllahi, Controller, 
Kommunledningsförvaltningen §§ 29-32 
Mats Jeppsson, Nämndsekreterare, Socialförvaltningen 
Alexandra Knöös, Avdelningschef, Socialförvaltningen 
Maria Rosenquist, Avdelningschef, Socialförvaltningen 
Fredrik Winell, Avdelningschef, Socialförvaltningen 
 

Justeringens plats och tid Digitalt tisdagen den 17 mars 2026. 

Paragrafer 29−48 

Sekreterare 
Mats Jeppsson 

Ordförande 
Venzel Rosqvist (M) 

Justerare 
Magnus Kleberman (L) 

 
Mattias Flisborn (S) 
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Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits 
genom anslag. 

Beslutande organ Socialnämnden 

Datum då anslaget sätts upp 2026-03-19 

Datum då anslaget tas ned 2026-04-10 

Förvaringsplats Socialförvaltningen 

Underskrift 
Mats Jeppsson  
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§ 40 Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet och aktiva åtgärder 2025 
Diarienummer SN 2026/41 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna socialförvaltningens uppföljning och lägga den till 
handlingarna. 

Sammanfattning 
Kommunledningsförvaltningen har begärt in socialförvaltningens 
uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet och aktiva åtgärder 2025 
inför sammanställning av en kommunövergripande rapport. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse den 3 februari 2026 
Uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet och aktiva åtgärder 
2025  

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen, ärendenummer: KS 2025/810 Årlig uppföljning av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet och aktiva åtgärder 2025, nämnderna 
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