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§ 66 Upprop 

Sammanfattning 
Nämndsekreterararen genomför upprop  
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§ 67 Fastställande av mötets dagordning 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

att punkt 14 flyttas upp och blir punkt 6 och att övriga punkter justeras i 
enlighet med detta 

att fastställa dagordningen 

  

Yrkande 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) yrkar på att punkt 14 flyttas upp och blir 
punkt 6 och att övriga punkter justeras i enlighet med detta.  

  

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 68 Val av justerare, datum, tid och plats för 
justering 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att Patrik Adzievski (M) och Monica Carlström (S) justerar utses att jämte 
ordförande justera dagens protokoll. 

att Patrik Adzievski (M) och Monica Carlström (S) jämte ordföranden 
justerar protokollet digitalt den 17 maj  

Sammanfattning 
Protokollet föreslås justeras digitalt senast den 17 maj 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 69 Presentation om kommande 
lagförändringar som berör 
Arbetsmarknadsförvaltningen  
Diarienummer AMN 2026/1 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

att notera informationen  

Sammanfattning 
Verksamhetsstrategerna Madelene Johansson och Tobias Steen håller en 
presentation om kommande lagförändringar som berör 
arbetsmarkandsförvaltningen  

 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag   
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§ 70 Utbildning: Yrkesvux och Yrkeshögskola i 
Trelleborg 
Diarienummer AMN 2025/304 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att notera informationen  

Sammanfattning 
Jonna Wärja, rektor på yrkesvux, och Julia Jarlsborg, utbildningsledare, 
håller en utbildning om Yrkesvux och Yrkeshögskola i Trelleborg.  

 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag   
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§ 71 Delårsrapport 2026 
Diarienummer AMN 2026/10 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna Delårsrapport 1 2026 för Arbetsmarknadsnämnden enligt 
föreliggande förslag. 

Sammanfattning 
Enligt beslut i kommunfullmäktige ska kommunstyrelsen och övriga 
nämnder årligen upprätta en delårsrapport som omfattar perioden  
januari till april. Nämnder som i delårsrapporten uppvisar en negativ 
helårsprognos ska ta fram en åtgärdsplan för att uppnå en ekonomi i balans 
vid årets slut. 

Nämndernas delårsrapporter ska beslutas av respektive nämnd vid 
nämndernas sammanträden i maj. Delårsrapporterna utgör därefter underlag 
för delårsrapporten för Trelleborgs kommun som behandlas av 
kommunfullmäktige vid fullmäktiges sammanträde i juni. 

Arbetsmarknadsförvaltningen har tagit fram föreliggande förslag 
till Delårsrapport 1 2026 för Arbetsmarknadsnämnden. Nämnden föreslås 
godkänna delårsrapporten. 

Arbetsmarknadsnämndens driftbudget för 2026 är 116,3 miljoner kronor. 
Verksamhetens nettokostnader 2026 prognostiseras ligga i nivå med 
budgeten vid årets slut. Dock så finns en del osäkerheter kring utvecklingen 
av ekonomiskt bistånd och omställning till nytt kommande lagkrav genom 
aktivitetskravet för ekonomiskt bistånd 2026, som kommer att resultera i 
oförutsedda kostnader under året. Nollprognosen avser nämndens nuvarande 
verksamhets hittillsvarande prognostiserade ekonomiska resultat.  
 
Mer information finns under rubriken Ärendet i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse, Delårsrapport 1 2026, 
daterad 2026-05-07 
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Delårsrapport 1 2026 för Arbetsmarknadsnämnden, daterad 2026-05-07 
Anvisningar för Delårsrapport 1 2026 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen (diarienummer KS 2026/80 anges i ämnesraden på  
e-postmeddelandet)  
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§ 72 Informationsärenden  
Diarienummer AMN 2026/1 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

att notera föreliggande informationsärenden 

  

Sammanfattning 
Föreligger följande informationsärenden:  

Kvalitetsrapport chefsstöd inom vård och omsorg 2025-2026 

  

Beslutsunderlag 
Kvalitetsrapport chefsstöd inom vård och omsorg 2025-2026 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 73 Rapporter och skrivelser  
Diarienummer AMN 2026/2 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att notera informationen avseende inkomna Rapporter och skrivelser. 

Sammanfattning 
Föreligger följande rapporter och skrivelser:  
  
Kommunstyrelsen (2026-03-25 KS §65) Dataskyddsombudets årsrapport 
2025 
Kommunstyrelsen (2026-03-25 KS §64) Uppföljning intern kontroll 2025, 
kommunen 
Kommunstyrelsen (2026-03-25 KS §67) Översyn och revidering av 
kommungemensam informationshanteringsplan för styrande och stödjande 
verksamheter 2026 
Kungörelse om laga kraft- Underrättelse om att detaljplan för Getingen 1 
m.fl 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 74 Information från förvaltningschef 
Diarienummer AMN 2026/3 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att notera informationen. 

Sammanfattning 
Förvaltningschef Richard Mortenlind informerar  

· Kompetensfonden- utlysningen avslutad, inkomna ansökningar och 
deltagande i Ystad summit 2- 3 september. 

· Samarbete med Bildningsförvaltningen om skolsäkerhet med stöd av 
statsbidrag. 

· Pågående arbete med budgetförslag 2027 
· Svar till Skolinspektionen efter tillsyn av anpassad vuxenutbildning: 

Redovisning av vidtagna åtgärder med anledning av påtalade brister 
vid tillsyn. 

· Lärplattformen Canvas hackad. Hanterat genom information till 
berörda och anmälan till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). 

· Feriejobb för unga. 
· Reception och mottagning av sökande försörjningsstöd från och med 

20/4. 
· AMF har deltagit i Näringslivsmässan den 8 maj. 
· Nominering framtidens möjliggörare är igång. 

  

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 75 Delegationsärenden  
Diarienummer AMN 2026/5 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att delegationsbesluten anmäls och läggs till handlingarna.  

  

Sammanfattning 
Föreligger följande delegationsärenden: 

Delegationsbeslut vuxenutbildning april 2026 

Delegationsbeslut ekonomiskt Bistånd april 2026 

  

Beslutsunderlag 
Delegationsrapport vuxenutbildning april 2026  
Delegationsbeslut ekonomiskt Bistånd april 2026 
  

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 76 Samverkansmöjligheter mot YH 
yrkeshögskoleutbildningar 
Diarienummer AMN 2025/268 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att ge förvaltningen i uppdrag att ingå i ett pilotprojekt med Eslövs kommun 
i syfte att kartlägga kompetensbehov inom livsmedelsbranschen. 
 

att ge förvaltningen i uppdrag att upprätta en avsiktsförklaring med Eslövs 
kommun kring gemensam ansökan om utbildning inom Yrkeshögskolan.  

  

Sammanfattning 
Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2025-11-17 (AMN 2025/233, § 218) att 
ge förvaltningen i uppdrag att: 

· Kartlägga möjligheter till samverkan med andra kommuner kring 
yrkeshögskoleutbildningar 

· Identifiera relevanta övriga utbildningsaktörer för samverkan inom 
bristyrken 

· Återkomma med förslag på ett pilotprojekt i samverkan med andra 
kommuner och utbildningsaktörer 

Uppdraget har föregåtts av att Campus Trelleborg under hösten 2024 och 
våren 2025 undersökt externa YH-aktörers planer på etablering i kommunen 
samt sett över möjligheten till att öka utbildnings- och kursutbuden för 
studier på högre nivå i regionen inom ramen för YH. 

Under våren 2026 har Campus Trelleborg undersökt ett flertal intressanta 
samarbeten med olika aktörer och särskilt identifierat en 
samverkansmöjlighet med Eslövs kommun gällande utbyte och samarbete 
inom livsmedels- och restaurangbranschen.  

Kontakt har upprättats och ett pilotprojekt gällande en serie workshops där 
man tillsammans ökar kunskapen kring utmaningar och möjligheter samt 
breddar respektive kommuns nätverk är i framtagande.  
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Målsättningen är att samarbetet ska leda till att man gemensamt gör en 
avsiktsförklaring med tillhörande projektplan om att ansöka om 
utbildningsstart där Trelleborgs kommun verkar som nod eller satellit. 

Beslutsunderlag 
Rapport: Kartläggning över etablering och utveckling av Yrkeshögskolan i 
Trelleborgs kommun, daterad 2025-10-20 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse, Kartläggning YH, daterad 
2025-10-27 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse, Utveckling av 
Yrkeshögskolan i Trelleborgs kommun, daterad 2026-04-14 
Arbetsmarknadsnämnden (2025-11-17 AMN §218) 
  

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 77 Internkontroll 1 2026 
Diarienummer AMN 2025/272 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att godkänna uppföljning internkontrollplan för arbetsmarknadsnämnden 
2026_1 

  

Beslutsunderlag 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse uppföljning internkontroll 
2026_1, daterad 2026-04-15 
Uppföljning internkontrollplan arbetsmarknadsnämnden 2026_1 
  

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 78 Uppföljning avvikelser (synpunkter  
klagomål, rapporterade avvikelser och 
utredningar enligt lex Sarah) T1 2026 
Diarienummer AMN 2026/83 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
att notera informationen och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Den som bedriver socialtjänstverksamhet ska med stöd av ledningssystemet 
för systematiskt kvalitetsarbete planera, leda, kontrollera, följa upp, 
utvärdera och förbättra verksamhetens kvalitet. Utredningar enligt lex 
Sarah, rapporterade avvikelser och synpunkter och klagomål utgör en del av 
det systematiska kvalitetsarbetet. Avdelning arbetsmarknads 
avvikelsehantering sammanställs och redovisas tertialsvis. Syftet med 
uppföljningen är att identifiera eventuella mönster vilka sammantaget kan 
medföra behov av ytterligare åtgärder samt följa upp att beslutade åtgärder 
vidtagits så att risken för att liknande händelser ska inträffa på nytt 
minimeras.  

I den här uppföljningen redovisas i korthet hur de synpunkter och klagomål 
samt rapporter enligt lex Sarah hanterats och vilka åtgärder som vidtagits 
under tertial 1, perioden januari - april 2026.  

Under perioden inkom 11 synpunkter och klagomål från kommunens e-
tjänst. Inga avvikelser eller lex Sarah rapporter inkom under perioden. 

Beslutsunderlag 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse, Uppföljning avvikelser 
(synpunkter & klagomål, rapporterade avvikelser och utredningar enligt lex 
Sarah) T1 2026, daterad 2026-03-06 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag 
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Beslutet skickas till 
Socialnämnden Svedala   
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§ 79 IKE prissättning 
Diarienummer AMN 2026/89 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna Trelleborg prislista IKE VUX SFI 2026. 

  

Sammanfattning 
Interkommunal ersättning för vuxenutbildning och SFI är ett system för att 
fördela kostnader mellan kommuner när en invånare studerar 
vuxenutbildning eller SFI i en annan kommun än sin hemkommun. Syftet är 
att fördela utbildningskostnader på ett rättvist sätt mellan kommuner. 

En invånares hemkommun betalar interkommunal ersättning till den 
kommun som tillhandahåller utbildningen för invånaren. Ersättningen är en 
överenskommen summa som baseras på de faktiska kostnaderna för att 
tillhandahålla utbildningen för varje enskild elev. 

Trelleborgs kommun behöver årligen revidera prislistan för interkommunal 
ersättning för kommunal vuxenutbildning (Komvux) och Svenska för 
invandrare (SFI) så att den speglar aktuella kostnader och elevunderlag.  

Den nuvarande prislistan (se handling Trelleborg prislista IKE VUX SFI 
2025) kommer att fortsätta att gälla fram till dess att den nya prislistan (se 
handling Trelleborg prislista IKE VUX SFI 2026) träder i kraft, den 1 juni 
2026.  

Den nya prislistan är baserad på en översyn av kostnaderna per utbildning 
och elev. Prislistan kommer att uppdateras årligen för att säkerställa rättvis 
fördelning av resurser mellan kommunerna. Den nya ersättningsnivån ska 
gälla för alla interkommunala ärenden inom Komvux och SFI i Trelleborg. 

Beslutsunderlag 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse IKE prissättning 2026, 
daterad 2026-04-15 
Prislista IKE VUX_SFI Trelleborg 2025 
Prislista IKE VUX_SFI Trelleborg 2026 
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Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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§ 80 Resultatrapport 
Diarienummer AMN 2026/7 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att notera informationen i resultatrapport för mars 2026 och lägga till 
handlingarna.  

Sammanfattning 
Arbetsmarknadsnämnden följer upp de resultat som är kopplade till 
nämndens effektmål samt att den kompletteras med en mer detaljerad 
statistik från verksamheten.  
 
Några av de uppdaterade resultaten för arbetsmarknadsnämndens effektmål 
visar följande för januari 2026:  

· Andel individer som blir självförsörjande mot arbete och studier i 
Trelleborg är 22,2 % i januari 2026, ur ett rullande 12 månaders 
perspektiv. En ökning med 3,4 procentenheter jämfört med 
samma månad 2025.  
 

· Utbetalt ekonomiskt bistånd är i januari 941 tkr högre än 
budget.  
 

· 10,6 % av de KAA ungdomar som verksamheten har kontakt med 
har i januari påbörjat studier alternativt avslutats till studier.  
En ökning med 8,8 procentenheter från samma månad 2025. 
 

Beslutsunderlag 
Arbetsmarknadsförvaltningens tjänsteskrivelse resultatrapport 
arbetsmarknadsnämnden mars 2026, daterad 2026-04-15 
Resultatrapport utifrån budget för Arbetsmarknadsnämnden 2026, mars 
  



 

Dokumenttyp Sida 
Protokoll 23 (26) 
Arbetsmarknadsnämnden 

Mötesdatum Mötets diarienummer 
2026-05-11 AMN 2025/338 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  
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Protokoll 24 (26) 
Arbetsmarknadsnämnden 

Mötesdatum Mötets diarienummer 
2026-05-11 AMN 2025/338 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

§ 81 Ekonomirapport  
Diarienummer AMN 2026/8 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att notera informationen i Ekonomirapport  

Sammanfattning 
Föreligger Ekonomirapport mars  

Beslutsunderlag 
Månadsrapport 2603 AMN 
Ekonomiuppföljning 2603 
  

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  



 

Dokumenttyp Sida 
Protokoll 25 (26) 
Arbetsmarknadsnämnden 

Mötesdatum Mötets diarienummer 
2026-05-11 AMN 2025/338 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

§ 82 Övrigt  

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna punkter under övrigt. 

Beslutsgång 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) ställer proposition på liggande förslag 
och finner på acklamation att arbetsmarknadsnämnden beslutar att bifalla 
liggande förslag  



 

Dokumenttyp Sida 
Protokoll 26 (26) 
Arbetsmarknadsnämnden 

Mötesdatum Mötets diarienummer 
2026-05-11 AMN 2025/338 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

§ 83 Mötet avslutas 

Sammanfattning 
Ordförande Kristoffer Lindstrii (L) tackar för ett bra möte och avslutar 
mötet.   
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