TRANEMO
KOMMUN

2026-03-10

Kungorelse

Kommunfullméktige i Tranemo kommun sammantrader i Tranemosalen,
kommunkontoret i Tranemo 2026-03-19 kl. 18:00 f6r behandling av féljande drenden:

1 Justerare — Ana Alvarez Bjork (L) och Brigitte Barenfeld (KD). Digital
justering tisdag 24 mars kl. 15.30

2 Besdk SARF - Andreas Leandersson

3 Besok av forening - RF-SISU, Kristina Josephsson, Henric Sjodin och
Emma Henriksson

4 Inkomna motioner och Tranemoforslag

- Motion om skyddsrum (SD) KS/2026:118

5 Inkomna interpellationer och fragor

6 Svar pa interpellation KS/2026:83

7 Oversyn av politisk organisation - svar pa aterremiss KS/2025:142

8 Revidering av styrdokumentet Strategi for belysning och ljussattning i

Tranemo kommun KS/2023:252

9 Revidering av taxebilaga Renhallning KS/2026:29
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22

Taxa externplacering KS/2025:407

Motion om klimakterieutbildning fran (M) KS/2025:160

Rambudget och investeringar 2026 SARF KS/2025:441

Utbetalning av 6verskott 2025 - Tolkférmedling Vast KS/2025:463

Verksamhetsplan och budget 2026 - Borasregionen KS/2025:484

Valédrende - Avsédgelse fran Maria Hulander (C) som ledamot i Lindgrens
stiftelse KS/2025:470

Valédrende - Avsagelse fran Sandra Kassel-Koster (MP) fran Demokrati-
och visionsberedningen - val av ny ledamot KS/2025:311

Valédrende - Avsadgelse fran Christina Gunnarsson (M) som ledamot i
Bygg- och miljonamnden Gislaved Tranemo KS/2026:133

Valarende — Avsagelse fran Birger Agerling (SD) som ledamot i styrelsen
for TUAB

Delgivningar KS/2026:41, KS/2026:115, KS/2026:124

Information fran kommunstyrelsen

Information fran revisorerna

Rapporter fran beredning

Tranemo, 2026-03-10

Eva-Karin Haglund



Ordférande Ida Josefsson

Sekreterare

Forhinder

Vid eventuellt forhinder anmaél detta via telefon 0325-576000 eller via e-post till
kommun@tranemo.se sa att en ersattare kallas in for dig.
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Motion till Kommunfullmaktige i Tranemo 2026-02-24

Hur ser planeringen ut for att aterstalla skyddsrum i Tranemo
Kommun?

Den som gor en omvarldsbevakning idag kan konstatera att laget i varlden tyvarr

bara forsamrats sedan skyddsrums fragan var uppe i fullmaktige for ett antal ar sedan.

En stor del av skyddsrummen finns i allménnyttans fastigheter och har under manga ar anvants till
annat. Nar varlden nu ser ut som den goér vacks kraven pa att i iordningstalla de skyddsrum som finns,
och de finns till storre delen hos allménnyttan. Staten lagger ansvar pa kommunerna och det ar ingen
billig nota fér kommunerna.

Vi Sverigedemokrater anser darfor att det ar dags att vakna och boérja agera for att se till att medel
finns.

Tranemo kommuns invanare har ratt att veta att kommunen tar sitt ansvar.

Vi foreslar darfor att:

< Kommunen tillsammans med Tranemo bostdder inventerar vilka skyddsrum som finns
» Kartlagger status och renoveringsbehov

» GOr en budget for att iordningstalla de skyddsrum som finns

» Vara privata fastighetsagare behjalpliga att utféra samma arbete som kommunen gor

o
*
o
*
o
*

Tranemo 2026-02-24

Birger Agerling
Sverigedemokraterna



Tisdag den 17 mars 2026
Fraga till ordférande till kommunstyrelsen Driton Bilalli

Finns det planer att renovera/ underhalla Hjalma vard och omsorgsboende?

Sverigedemokraterna i Tranemo

Wajdi-louis Azouri



Tranemo den 17 mars 2026
Fraga till ordférande till kommunstyrelsen Driton Bilalli

Centerpartiet styrde kommunen i decennier utan underhallsplan, de konsekvenserna
som medfdljde ledde till en ekonomisk katastrof i form av rivning av Solbacken,
Ambjornarp skolan och uddebos bro bland annat.

Ny styr Centerpartiet tillsammans med Socialdemokraterna i Tranemo och det saknas
fortfarande underhallsplan.

Sverigedemokraterna har gjort en preliminar berdkning pa en summa som 6verstiger 120
miljoner kronor.

Jag undrar hur gar arbetet med att framstalla en underhallsplan
Sverigedemokraterna i Tranemo

Wajdi Louis Azouri



SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
§ KOMMUN 2026-02-05

§ 4 Inkomna interpellationer och fragor KS/2026:83

Kommunfullmiktiges beslut

e Interpellationen fran Wajdi-Lois Azouri (SD) till kommunstyrelsens ordférande om
SFI-lokaler godkanns.
¢ Interpellationen besvaras pa kommunfullméktiges ndsta sammantréade.
Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Wajdi-Lois Azouri (SD) har stéllt en interpellation till kommunstyrelsens ordférande Driton
Bilalli (S) om lokaler for SFI.

Beslutsunderlag

Interpellation fran Wajdi-Lois Azouri (SD) till kommunstyrelsens ordférande Driton Bilalli
(S) om lokaler for SFI.

Foredragning och debatt

Wajdi-Lois Azouri (SD) foredrar sin interpellation till kommunstyrelsens ordférande Driton
Bilalli (S).

Status
Pagar
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Interpellation om SFI lokaler

Tranemo kommun hyr sedan 2018 lokaler for SFI av Kettil Fastigheter AB med en
kontraktstid pa 20 &r. Hyran var vid starten av hyrestiden 1092000kr eller 2000kr/m?
per ar. Vid en jamforelse med lokalerna som kommunen hyrde ut i Centralen

ar skillnaden i narheten av 100%, alltsa kommunen hyrde ut lokalerna i Centralen for
cirka 1000kr/m? och &r, och hyr av Kettil Fastigheter AB fér dver 2000kr/m? och &r.

Enligt Kommunallagen 2 kap. 8 § foljer:

“Individuellt inriktat stdd till enskilda naringsidkare far [dmnas endast om det finns
synnerliga skal for det”

Det hyreskontrakt som kommunen har med Kettil Fastigheter AB kan bara tolkas som
ett klart stod till enskild naringsidkare. Detta da kommunen tydligt betalar ett kraftigt
Overpris. Utover detta problem borde hyreskontraktet hanterats inom ramen

for LOU(lagen om offentlig upphandling).



Med anledning av ovanstaende stalls foljande fragor till Driton Bilalli, KSO:

1. Har kommunen vidtagit atgarder for att sakerstalla att hyreskontrakt

foljer gallande lagstiftning?
e 2. Varfor har detta hyreskontrakt inte hanterats inom LOU?
3. Hur stor ar skillnaden idag mellan vad kommunen betalar till Kettil

Fastigheter AB och lokalerna i Centralen hyrs ut for?

Sverigedemokraterna i Tranemo

Wajdi-louis Azouri

2/2






SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
KOMMUN 2026-02-26

§ 30 Oversyn av politisk organisation - svar pa aterremiss KS/2025:142

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktiges beslut

e Godkanner forslag till ny politisk organisation enligt forslaget i bilaga “Politisk
organisation”.

¢ Enutvardering av den nya organisationen ska goras i slutet av nasta mandatperiod.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Reservation

Niklas Gardewik (M), Kathleen Wireklev (M), Jorgen Hansson (M), Christina Yngvesson
(SD) och Joakim Erlandsson (SD) reserverar sig mot beslutet.

Arendet

Uppdraget om 6versyn av den politiska organisationen gavs av Tranemo kommun till Sven-
Martin Akesson fran Akesson Managementkonsult AB (nedan benamnd konsulten) och
genomfordes under 2024. Oversynen skulle belysa hela organisationen och vilken sorts
organisering man 6nskade i dagslaget och vad som skulle vara bast i Tranemo kommun.

Utredningsdirektiv togs fram med hjalp av intervjuer med Polsam.

Konsulten har genomfort intervjuer med politiker, kommunledning, bolagsledningar och
processtdd till politiken (kansliet). Det har genomforts workshops med analyser och forslag
pa framtida organisation. Allt detta har sedan sammanfattats i en slutrapport med
konsultens forslag pa forandringar av den politiska organisationen. Nagon forandring av
forvaltningens organisation foreslas inte.

Fragan kring arvodering kommer att behandlas av arvodesberedningen infér den
kommande mandatperioden.

Med utgangspunkt i konsultens slutrapport och efter samtal och dialog med politiken togs
ett forslag fram. Detta forslag skickades till partigrupperna for remissyttrande under
perioden 17 juni till 27 augusti 2025, svarstiden forlangdes sedan till den 3 september 2025.

Foljande partier har valt att komma in med yttranden;
e Miljopartiet

e Moderaterna och Kristdemokraterna.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
KOMMUN 2026-02-26

Kommunfullmaktige beslutade 2025-11-13 § 137 (i minoritet) att aterremittera drendet for att
den tilltradande kommundirektoren tillsammans med forvaltningen ska ta fram en
konsekvensanalys pa liggande forslag. Bifogat till &rendet finns nu en konsekvensanalys.

Barnkonventionen

Den foreslagna forandringen av den politiska organisationen i Tranemo kommun vantas inte
ha nagon paverkan utifran ett barnrattsperspektiv.

Ekonomisk paverkan

Antalet ersattare i kommunstyrelsens beredande utskott, allmadnna utskottet,
larandeutskottet och omsorgutskottet forslas utokas fran tre till sex, och 1:e ersattarna ges
narvaroratt. Darmed antas arvodeskostnaden f6r dessa moten oka.

Den forslagna forandringen av styrelserna for bolagen, Tranemo Forum AB, Tranemo
Utveckling AB och Tranemobostader AB, innebér att det sammanlagda antalet ledaméter
Okar fran 15 till 17. Vilket ocksa antas innebdra en viss kostnadsokning.

Jamstalldhetsperspektiv

Antalet ersattare i kommunstyrelsens beredande utskott, allmdnna utskottet,
larandeutskottet och omsorgutskottet forslas utdkas fran tre till sex, och 1:e ersattarna ges
ndrvaroratt. Pa detta satt ges fler av kommunens invanare majlighet att delta i
kommunpolitiken.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-02-09
Konsekvensanalys

KF 2025-11-13 § 137

Bilaga — Politisk organisation

Slutrapport Oversyn av politisk organisation
Remissyttrande (MP)

Remissyttrande (M och KD)

Foredragning och debatt

Kommundirektor Eva Thelin och kanslichef Kajsa Montan foredrar drendet och svarar pa

fragor.

Forslag till beslut pa sammantradet

Rosé Torkelsson (S) yrkar bifall till forslaget med tilldgget att en utvardering av den nya
organisationen gors i slutet av ndsta mandatperiod.

Kathleen Wireklev (M) foreslar att motet ajourneras.
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i  KOMMUN 2026-02-26

Motet ajourneras kl. 14.30-14.36

Jorgen Hansson (M) yrkar att liggande forslag till politisk organisation bordlaggs, med
motiveringen att kommunstyrelsen remitterar till de politiska partierna att ateruppta
diskussionen kring kommunens politiska organisation med syfte att utan dndring av
liggande forslag jamfora denna med en traditionell nimndorganisation (ex. larandenamnd,
omsorgsnamnd).

Driton Bilalli (S) forslar att motet ajourneras.
Motet ajourneras kl. 14.41-14.50.
Beslutsgang

Ordforanden fragar om drendet bordldaggas eller avgoras idag och finner att
kommunstyrelsen beslutar att d&rendet ska avgoras idag.

Votering begars.
Omrostning
Kommunstyrelsen godkanner foljande beslutsgang,

Ja-rost for bordlaggning av drendet
Nej-rost for att avgora drendet idag

Votering genomfors.

Omrostningsresultat

Namn Ja Nej | Avstar
Karin Ljungdahl (C) X
Lena Eksberg (S) X
Rosé Torkelsson (S) X
Milot Gjakova (S) X
Torbjorn Edgren (C) X

X

X

Love Andersson (C)
Ana Alvarez Bjork (S)
Niklas Gardewik (M)
Kathleen Wireklev (M)
Jorgen Hansson (M)

Christina Yngvesson (SD)
Joakim Erlandsson (SD)

Driton Bilalli (S) X
Resultat 5 8

XX XXX
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
§ KOMMUN 2026-02-26

Med 5 Ja-roster for bordlaggning av drendet och 8 Nej-roster for att avgora drendet idag
beslutar kommunstyrelsen att drendet ska avgoras idag.

Reservation

Niklas Gardewik (M), Kathleen Wireklev (M), Jorgen Hansson (M), Christina Yngvesson
(SD) och Joakim Erlandsson (SD) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsgang
Ordforanden fragar pa liggande forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller det samma.

Ordforanden fragar darefter pa Torkelssons tilliggsyrkande och finner att kommunstyrelsen
bifaller detta.

Beslutet skickas till

Servicesektionen

Handlingar som ska félja beslutet vid expediering

Bilaga — Politisk organisation

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunfullmaktige
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Var ref: Kajsa Montan
Kanslichef/kommunjurist
Datum: 2026-02-09

Dnr: K5/2025:142

Tjansteskrivelse om 6versyn av politisk organisation

Forslag till beslut

e Godkanner forslag till ny politisk organisation enligt forslaget i bilaga
"Politisk organisation”

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska
alltid foregds av prévning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ
inverkan pd barnet/barnen, ska foregids av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Uppdraget om dversyn av den politiska organisationen gavs av Tranemo
kommun till Sven-Martin Akesson fran Akesson Managementkonsult AB (nedan
bendmnd konsulten) och genomfdrdes under 2024. Oversynen skulle belysa hela
organisationen och vilken sorts organisering man 6nskade i dagslaget och vad
som skulle vara bast i Tranemo kommun.

Utredningsdirektiv togs fram med hjélp av intervjuer med Polsam.

Konsulten har genomfort intervjuer med politiker, kommunledning,
bolagsledningar och processtod till politiken (kansliet). Det har genomféorts
workshops med analyser och forslag pa framtida organisation. Allt detta har
sedan sammanfattats i en slutrapport med konsultens forslag pa forandringar av
den politiska organisationen. Nagon forandring av férvaltningens organisation
foreslas inte.

Fragan kring arvodering kommer att behandlas av arvodesberedningen infor den
kommande mandatperioden.

Med utgangspunkt i konsultens slutrapport och efter samtal och dialog med
politiken togs ett forslag fram. Detta forslag skickades till partigrupperna for
remissyttrande under perioden 17 juni till 27 augusti 2025, svarstiden forlangdes
sedan till den 3 september 2025.

Foljande partier har valt att komma in med yttranden;

e Miljopartiet



e W

(ﬁ%\TRANEMD

gy KOMMUN

e Moderaterna och Kristdemokraterna.

Kommunfullmaktige beslutade 2025-11-13 § 137 (i minoritet) att dterremittera
drendet fOr att den tilltradande kommundirektdren tillsammans med
forvaltningen ska ta fram en konsekvensanalys pa liggande forslag. Bifogat till
drendet finns nu en konsekvensanalys.

Barnkonventionen
Den foreslagna forandringen av den politiska organisationen i Tranemo kommun
vantas inte ha ndgon paverkan utifran ett barnrattsperspektiv.

Ekonomisk paverkan

Antalet ersattare i kommunstyrelsens beredande utskott, allmadnna utskottet,
larandeutskottet och omsorgutskottet forslas utdkas fran tre till sex, och 1:e
ersdttarna ges nadrvaroratt. Darmed antas arvodeskostnaden for dessa méten oka.

Den forslagna forandringen av styrelserna for bolagen, Tranemo Forum AB,
Tranemo Utveckling AB och Tranemobostdader AB, innebér att det sammanlagda
antalet ledamoter 6kar fran 15 till 17. Vilket ocksa antas innebédra en viss
kostnadsokning.

Jamstalldhetsperspektiv

Antalet ersattare i kommunstyrelsens beredande utskott, allmanna utskottet,
larandeutskottet och omsorgutskottet forslas utdkas fran tre till sex, och 1:e
ersdttarna ges ndrvaroratt. Pa detta sitt ges fler av kommunens invanare
mojlighet att delta i kommunpolitiken.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-02-09
Konsekvensanalys

KF 2025-11-13 § 137

Bilaga — Politisk organisation

Slutrapport Oversyn av politisk organisation
Remissyttrande (MP)

Remissyttrande (M och KD)
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Foredragning och debatt
Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Beslutet skickas till

Servicesektionen

Handlingar som ska félja beslutet vid expediering

Bilaga — Politisk organisation

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Processekreteraren skriver har. OBS! Ta inte bort rubriken

Eva Thelin Kajsa Montan

Kommundirektor Kanslichef/kommunjurist
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Var ref: Kajsa Montan
Kanslichef/kommunjurist
Datum: 2026-02-05

Dnr: K5/2025:142

Konsekvensanalys

Med anledning av forslag om ny politisk organisation



Q
Qe

1 Inledning och bakgrund

Uppdraget om 6versyn av den politiska organisationen gavs av Tranemo
kommun till Sven-Martin Akesson fran Akesson Managementkonsult AB (nedan
bendmnd konsulten) och genomfdrdes under 2024. Oversynen skulle belysa hela
organisationen och vilken sorts organisering man 6nskade i dagslaget och vad
som skulle vara bast i Tranemo kommun.

Konsulten har genomfort intervjuer med politiker, kommunledning,
bolagsledningar och processtod till politiken (kansliet). Det har genomféorts
workshops med analyser och forslag pa framtida organisation. Allt detta har
sedan sammanfattats i en slutrapport med konsultens forslag pa forandringar av
den politiska organisationen. Nagon forandring av férvaltningens organisation
foreslas inte.

Med utgéngspunkt i konsultens slutrapport och efter samtal och dialog med
politiken togs ett forslag fram. Detta forslag skickades till partigrupperna for
remissyttrande.

2025-11-13 § 137 beslutade kommunfullmaktige (i minoritet) att dterremittera
arendet for att den tilltradande kommundirektoren tillsammans med
forvaltningen ska ta fram en konsekvensanalys pa liggande forslag.

2 Konsekvensanalys av foreslagen ny politisk
organisationséversyn

Demokratiska konsekvenser
Positiva konsekvenser

e Insynsplatser i kommunstyrelsen och budgetutskottet, uttalad narvaroratt
for ersittare i kommunstyrelsens beredande utskott starker den
demokratiska insynen och mgjligheten till bredare férankring.

o Tydlig representation av bade majoritet och opposition i presidier
(kommunfullméaktige, kommunstyrelse och utskott) bidrar till 6kad
legitimitet och balans.
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Uppdraget till kommunfullmaktiges presidium att vitalisera
fullmaktigearbetet kan starka fullmaktiges roll som politisk arena och 6ka
medborgarintresset.

Méjliga utmaningar

Insynsplatser utan yttrande- eller beslutsratt kan upplevas som
begransade i praktiken, vilket stdller krav pa tydlig kommunikation om
roll och syfte.

Fler ndrvarande aktorer i politiska forum kan gora processerna mer
komplexa och stélla hogre krav pa motesledning.

Konsekvenser for politisk styrning och ansvar

Positiva konsekvenser

Utokat uppdrag till utskotten kring verksamhetsuppfoljning och ekonomi
kan starka den politiska kontrollen och skapa battre koppling mellan mal,
ekonomi och verksambhet.

Tydligare roller for kommunalrdd och oppositionsrad ger klarhet i ansvar
och foretradarskap, sarskilt i externa sammanhang.

Gemensam representation av majoritet och opposition vid externa
kontakter kan bidra till 6kad samstammighet och langsiktighet.

Mojliga utmaningar

Ett utokat utskottsuppdrag riskerar gransdragningsproblem mellan
utskott och tjanstepersonorganisation om reglementen inte ar tillrackligt
tydliga.

Okad politisk detaljuppfoljning kan paverka balansen mellan politisk
styrning och professionellt ansvar.

Organisatoriska och administrativa konsekvenser

Positiva konsekvenser

Forandringarna bygger vidare pa befintlig struktur, vilket minskar
behovet av omfattande omstéllning.

Tydligare reglering i reglementen skapar battre forutsattningar for
likartat arbetssatt over tid.
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Mojliga utmaningar

o Fler ersittare med narvaroratt och fler insynsplatser innebar fler deltagare
i moten, vilket kan 6ka kraven pa administration och motesstod.

o Kansliets arbetsbelastning kan 6ka, sarskilt initialt vid inférande och
forandringar i reglementen.

Ekonomiska konsekvenser
Positiva/neutrala konsekvenser

o Forslaget innebdr inga nya namnder eller politiska organ, vilket begransar
direkta kostnadsokningar.

e Minskad risk for storre omstallningskostnader jamfort med en mer
genomgripande omorganisation.

Moijliga kostnadsokningar
o Fler ersittare och storre bolagsstyrelser medfor 6kade arvodeskostnader.

e Eventuellt 6kat behov av administrativt stod kan paverka indirekta
kostnader.

Konsekvenser for de kommunala bolagen
Positiva konsekvenser

o Starkt moderbolagsstyrelse och representation fran dotterbolagens
presidier kan ge battre koncernstyrning och helhetsperspektiv.

e Mindre och mer fokuserade styrelser i dotterbolagen kan effektivisera
beslutsfattandet.

Mojliga utmaningar

o Tydliga dgardirektiv och rollférdelning blir avgorande for att undvika
oklarheter mellan moderbolag och dotterbolag.

Samlad slutsats
Den foreslagna politiska organisationen bedoms:

o stdrka demokratisk insyn och politisk delaktighet,
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o tydliggora politiska roller och ansvar,

o forbattra forutsdttningarna for uppfoljning och styrning,
men kréver:

o tydliga reglementen,

e aktiv motesledning,

e och tillrackliga administrativa resurser for att fungera effektivt i
praktiken.

3 Sammanfattande bedémning

Den foreslagna organisationen innebar inga genomgripande
strukturférandringar, utan dr i huvudsak en justering och forstarkning av
nuvarande modell. Forslagen bedoms sammantaget kunna starka demokratisk
insyn, politisk delaktighet och tydlighet i styrningen, men medfor dven 6kade
krav pa samordning, reglementen och administrativt stod.

Eva Thelin Kajsa Montan

Kommundirektor Kanslichef/Kommunjurist



SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
KOMMUN 2025-11-13

§ 137 Oversyn av politisk organisation KS/2025:142

Kommunfullmiktiges beslut

e Arendet aterremitteras for att den tilltridande kommundirektdren tillsammans med
forvaltningen ska ta fram en konsekvensanalys pa liggande forslag.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Uppdraget om 6versyn av den politiska organisationen gavs av Tranemo kommun till Sven-
Martin Akesson fran Akesson Managementkonsult AB (nedan beniamnd konsulten) och
genomfordes under 2024. Oversynen skulle belysa hela organisationen och vilken sorts
organisering man 6nskade i dagslaget och vad som skulle vara bast i Tranemo kommun.

Utredningsdirektiv togs fram med hjalp av intervjuer med Polsam.

Konsulten har genomfort intervjuer med politiker, kommunledning, bolagsledningar och
processtdd till politiken (kansliet). Det har genomforts workshops med analyser och forslag
pa framtida organisation. Allt detta har sedan sammanfattats i en slutrapport med
konsultens forslag pa forandringar av den politiska organisationen. Nagon forandring av
forvaltningens organisation foreslas inte.

Fragan kring arvodering kommer att behandlas av arvodesberedningen infor den
kommande mandatperioden.

Med utgangspunkt i konsultens slutrapport och efter samtal och dialog med politiken togs
ett forslag fram. Detta forslag skickades till partigrupperna for remissyttrande under
perioden 17 juni till 27 augusti 2025, svarstiden forlangdes sedan till den 3 september 2025.

Foljande partier har valt att komma in med yttranden;
e Miljopartiet
e Moderaterna och Kristdemokraterna
Barnkonventionen

Den foreslagna forandringen av den politiska organisationen i Tranemo kommun véntas inte
ha nagon paverkan utifran ett barnrattsperspektiv.

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1
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Ekonomisk paverkan

Antalet ersattare i kommunstyrelsens beredande utskott, allmdnna utskottet,
larandeutskottet och omsorgutskottet forslas utokas fran tre till sex, och 1:e ersittarna ges
ndrvaroratt. Darmed antas arvodeskostnaden for dessa moten oka.

Den forslagna forandringen av styrelserna for bolagen, Tranemo Forum AB, Tranemo
Utveckling AB och Tranemobostdder AB, innebér att det sammanlagda antalet ledaméter
okar fran 15 till 17. Vilket ocksa antas innebara en viss kostnadsokning.

Jamstalldhetsperspektiv

Antalet ersattare i kommunstyrelsens beredande utskott, allmdnna utskottet,
larandeutskottet och omsorgutskottet forslas utokas fran tre till sex, och 1:e ersittarna ges
ndrvaroratt. Pa detta satt ges fler av kommunens invanare majlighet att delta i

kommunpolitiken.

Beslutsunderlag

KS § 162, 2025-10-23

AU § 102, 2025-09-18

Tjansteskrivelse 2025-09-03

Bilaga — Politisk organisation

Slutrapport Oversyn av politisk organisation
Remissyttrande (MP)

Remissyttrande (M och KD)

Foredragning och debatt

Niklas Gardewik (M), Driton Bilalli (S), Wajdi-Louis Azouri (SD), Viktor Lyresten (MP),
Ulrika Glans (M), Viktoria Haraldson (C), Kathleen Wireklev (M), Ellinor Liljegren Kalmar
(M) och Johanna Persson (L) deltar i debatten.

Forslag till beslut pa sammantradet

Niklas Gardewik (M) yrkar att drendet ska aterremitteras och att den tilltradande
kommundirektoren tillsammans med forvaltningen far i uppdrag att ta fram en
konsekvensanalys pa liggande forslag.

Wajdi-Louis Azouri (SD) yrkar bifall till Gardewiks (M) forslag.

Viktor Lyresten (MP), Viktoria Haraldson (C) och Johanna Persson (L) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Ulrika Glans (M) och Kathleen Wireklev (M) yrkar bifall till Gardewiks (M) forslag.
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Beslutsgang

Ordforanden fragar om drendet ska aterremitteras eller avgoras idag och finner att
kommunfullmaktige beslutar att drendet ska avgoras idag.

Votering begirs.

Foljande beslutsgang faststalls:
Ja-rost fOr att avgora drendet idag
Nej-rost for att aterremittera drendet

Omrostningsresultat

Votering genomfors (se narvaro- och omrostningslista 8/2025) och med 23 ja-roster, 12 nej-
roster och 2 frdnvarande beslutar kommunfullmaktige att drendet aterremitteras enligt
regeln for minoritetsaterremiss.

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen

Handlingar som ska félja beslutet vid expediering

Bilaga — Politisk organisation

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status
Pagar

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande
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Diarienummer: KS/2025:142
Beslutas av: Kommunfullmaktige
Faststallelsedatum: 2025-xx-xx § x
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Inledning

Sven-Martin Akesson fran Akesson Managementkonsult AB (nedan benimnd
konsulten) har pa uppdrag av Tranemo kommun genomfort en 6versyn av den
politiska organisationen i kommunen.

I denna rapport beskrivs den nuvarande organisationen och forslag pa en ny
organisation.

Bakgrund

Uppdraget om 6versynen gavs av Tranemo kommun och genomfoérdes under
2024. Oversynen ska belysa hela organisationen och utredningen ska innehalla en
utvardering av hur det blivit sedan 2011 nér det senast gjordes en storre
omorganisation och om syftet med den omorganisationen har uppnatts. Det ska
utredas vilken sorts organisering man onskar i dagslaget och vad som skulle vara
bast i Tranemo kommun.

Utredningsdirektiv togs fram med hjalp av intervjuer med Polsam (fullméktiges
och kommunstyrelsens presidier). I samband med detta framkom nagra punkter
som sdrskilt skulle belysas:

e For- och nackdelar med facknamnder

e Struktur pa nuvarande organisation med kommunstyrelsens utskott

e For- och nackdelar med att behandla individdrenden i egen namnd

e Hur kan organisering ske for att mojliggora politiskt engagemang pa
olika nivaer i olika tidsomfattande uppdrag?

e Antal ledaméter i kommunfullméaktige och 6vriga instanser

e Kommunrevisionens organisering

¢ De kommunala bolagen — effektiv styrning

Utifran dessa direktiv har konsulten genomfort intervjuer med politiker,
kommunledning, bolagsledningar och processtod till politiken (kansliet).
Intervjuerna har sammanstallts och aterkopplats bade i form av dokumentation
och film. Man har genomfort workshops med analyser och forslag pa framtida
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organisation. Allt detta arbete har sedan sammanfattats i en slutrapport', med
konsultens forslag pa forandringar av den politiska organisationen.

Nedan presenteras nuvarande organisation och forslag pa ny organisation.

Nuvarande organisation

(
visionsheredningen
8 37 ledamaéter
] r“ r—
. Tillfalliga beredningar | )

Kommunfullmaktige

(varav 35+21 tillsatta)

Valndmnd

+ 23 ersittare

Overfsrmyndarndmnd
Krisledningsnamnd

3+6

; y Politisk samordningsgrupp

Bygg- och miljénamnd

Gamensam med Gislaveds kommun

|

Y posam ) :
EA 4 KF+KS presidier
)’ —
i |
Kommunstyrelsen [ Tranemo Forum AB ]
3+3

444
1148

Budgetutskottet
Allm&nna utskottet

343
3+3

Larandeutskottet
Omsorgsutskottet

343

13+13

!7]—1

Tranemo Tranemo
Utvecklings AB Bostads AB
545 7+7

Kommundirektor
(en samlad farvaltning)

TRANEMO
KOMMUN

®

Nuvarande politiska organisation har varit i drift sedan en omorganisation som

genomfordes 2011. Da samlades den kommunala karnverksamheten

huvudsakligen under kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har fyra utskott, tre verksamhetsutskott, allmanna utskottet
(AU), larandeutskottet (LU) och omsorgsutskottet (OU), med tre ledamdoter och

1 Oversyn av politisk organisation, konsultens slutrapport, Sven-Martin Akesson,

Akesson Managementkonsult AB



Q

tre ersdttare vardera. Det fjarde utskottet ar ett budgetutskott (BU) som ansvarar
for planering och uppféljning kopplat till kommunens budgetprocess. BU bestar
av en ledamot fran varje parti som ar representerat i kommunstyrelsen samt
kommunstyrelsens presidium.

Kommunfullmaktige bestar av 37 ledamoter och det finns en fast
fullmaktigeberedning (demokrati- och visionsberedningen, DVB) som arbetar
med demokratiutveckling, medborgardialog och samhallsutveckling.
Beredningen bestar av en ledamot fran varje parti som ar representerat i
kommunfullméaktige. Det finns ocksa mojlighet att tillsatta tillfalliga beredningar,
exempelvis arvodesberedningen som aktiveras infér ny mandatperiod.

Polsam ar en politisk samordningsgrupp bestdende av presidierna i
kommunfullmaktige och kommunstyrelsen, har ingar @ven kommundirektér och
kanslichef.

Bygg- och miljondmnden ar en gemensam namnd med Gislaveds kommun.

Kommunens bolag bestar av Tranemo Forum AB som ar moderbolag, och
dotterbolagen Tranemo Utvecklings AB och Tranemobostdder AB. Moderbolaget
Tranemo Forum AB har idag en styrelse som bestar av tre ordinarie ledamoter
och tre ersittare, Tranemo Utveckling AB:s styrelse bestar av fem ledaméter och
fem ersdttare och Tranemobostdder AB:s styrelse har sju ledaméter och sju
ersattare.

Kommunens tjanstepersoner dr samlade i en gemensam forvaltning, uppdelad i
sektioner utifran verksamhet.
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Forslag pa ny organisation

5 :
visionsberedningen Kommunfu"mﬁktige 545
g 37 ledamdter + 23 ersdttare 33

Krisledningsndmnd

3+6

{ PoLsam )

’ —

] /’
| ’
i
Bygg- och miljonémnd Kommunstyrelsen Tranemo Forum AB
Gemensam med Gislveds kammun
. T+7
4+ 13+13+Ins ,—[—]
+9+Insyn+ndrvarordtt u Budgetutskottet e —— f—
36 [ Allmanna utskottet Utvecklings AB Bostads AB
3+6 | Larandeutskottet 545 55

36 | Omsorgsutskottet

Kommundirektor A TRANEMO
{en samlad férvaltning) 3 KOMMUN

Med utgangspunkt i konsultens 6versyn av den politiska organisationen och
efter samtal och dialog med politiken foreslas nu féljande forandringar i
organisationen:

Kommunfullmiktige och beredningar

Ingen forandring gallande kommunfullmaktige eller den fasta
fullmaktigeberedningen (demokrati- och visionsberedningen, DVB) som arbetar
med demokratiutveckling, medborgardialog och samhallsutveckling. Det ska
fortsatt finnas mojlighet att tillsatta tillfalliga beredningar.

Forste vice ordforande i kommunfullmaktige ska tillsattas fran majoriteten och
andre vice ordférande fran oppositionen.
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Kommunfullmaktiges presidium far i uppdrag att vitalisera det politiska arbetet i
fullmaktige, till exempel genom debatter med olika teman.

Kommunstyrelsen

Ingen forandring foreslas gallande antalet ledaméter i kommunstyrelsen. Men
insynsplatser ska ges till de partier som ar representerade i kommunfullméaktige
men inte i kommunstyrelsen.

Forste vice ordforande i kommunstyrelsen ska tillsédttas fran majoriteten och
andre vice ordférande fran oppositionen. Det samma ska galla i
kommunstyrelsens utskott.

Kommunstyrelsens ordférande och 1:e vice ordférande ar tillika kommunalrad,
kommunstyrelsens 2:e vice ordforande ar tillika oppositionsrad.

Kommunen foretrads i forsta hand av kommunstyrelsen presidium. Nar
kommunen i sitt externa arbete ska foretrddas av den politiska ledningen och
deltagandet ar begransat till tva personer, ska detta goras av kommunstyrelsens
ordférande och kommunstyrelsens 2:e vice ordférande, sa att badde majoriteten
och oppositionen representeras.

Kommunstyrelsens utskott

Kommunstyrelsen har fortsatt fyra utskott, tre verksamhetsutskott, allmanna
utskottet (AU), larandeutskottet (LU) och omsorgsutskottet (OU), med tre
ledamdoter vardera. Samtliga ledamoter i utskotten ska ha en 1:e ersittare och en
2:e ersattare var. 1:e ersdttarna har en uttalad narvaroratt pa utskottens moten.

Utskotten ska fa ett utokat uppdrag kopplat till verksamhetsuppfdljning och
ekonomi. Detta ska regleras pa ett tydligt satt i reglemente f6r kommunstyrelsens
beredande utskott.

Det fjarde utskottet, budgetutskottet (BU), ansvarar som tidigare for planering
och uppfdljning kopplat till kommunens budgetprocess. De beslutande i BU ska
fortsatt besta av en ledamot fran varje parti som ar representerat i
kommunstyrelsen samt kommunstyrelsens presidium. Narvaroratt infors for
ovriga utskottsledamoter (som inte dr invalda som ledamdéter i BU). Insynsplatser
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ges till de partier som ar representerade i kommunfullméktige men inte i
kommunstyrelsen.

Tranemo kommuns bolag

Tranemo Forum AB:s (moderbolaget) styrelse ska besta av sju ledaméter och sju
ersattare.

Dotterbolagens, Tranemo Utveckling AB:s och Tranemobostdder AB:s,
ordforande och vice ordforande ska ingd i moderbolagets styrelse.

Styrelserna i de bada dotterbolagen ska bestd av fem ledamoter och fem erséttare.

Ovrigt

Inga forandringar foreslas gallande Polsam, revisorer (5 st.), valnamnd (5
ledaméter,5 ersattare), 6verformyndarnamnd (3 ledamoter, 3 ersattare),
krisledningsnamnd (3 ledamoter, 6 ersittare) eller bygg- och miljonamnden med
Gislaveds kommun (4 ledamoter, 4 ersattare).

Definitioner

Insynsplats

En insynsplats kan ges till de partier som inte dr representerade i
kommunstyrelsen eller utskottet, men som har mandat i kommunfullmaktige.
Detta for att de ska kunna f6lja styrelsens/utskottets arbete.

En insynsplats innebar att personen har rétt att vara med och lyssna men inte att
tala, delta i diskussion eller beslut. En insynsplats ska ge majlighet till
demokratisk insyn.

Naiarvaroratt

Narvaroratt innebar att en person har ratt att narvara vid utskottsméten. Detta
for att de ska kunna folja utskottets arbete.

Narvaroratt innebar att personen har ratt att ndrvara vid utskottets mote, man
kan ha rétt att yttra sig men man har ingen rostritt och kan inte delta i beslut.
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Oversyn av politisk organisation

Pa uppdrag av
Tranemo kommun

Konsultens slutrapport
6 december 2024

Konsult
Sven-Martin Akesson

Akesson Managementkonsult AB
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Sammanfattning av slutsatser och rekommendationer

Sammanfattning intervjuer och workshop

Alla organisationer kan utvecklas och forbattras men oversynen pekar framst pa manga positivt synpunkter bade vad géller organisation, arbetssatt
och organisationskultur. Beddmningen ar att den forandring av organisationen som genomfordes 2011 val att uppfyllt sitt syfte.

Det som framforallt lyfts ar att det finns en helhetssyn i kommunstyrelsen 6ver kommunens verksamhet och budget samt en nérhet till varandra med
val fungerande samarbete pa alla nivaer. Att endast ha en fast beredning (Demokrati- och visionsberedningen) bedéms positivt och det ges mycket
positiva omdémen om deras arbete i viktiga fragor som demokrati, samhallsutveckling och medborgarinflytande.

De svagheter som lyfts handlar frimst om att de politiska uppdragen och mandaten ar koncentrerade till ett fatal politiker med stort inflytande och
mycket information. Fragor kopplade till information, delaktighet, insyn och inflytande bedoms som viktiga i utvecklingen av organisationen. Det ar
viktigt att samtidigt tydliggdra och utveckla de politiska partiernas roll eftersom alla utmaningar inte kan |6sas genom sjalva organisationen.

Konsultens sammanfattande rekommendationer

« Behdll nuvarande grundstruktur fér den politiska organisationen med kommunstyrelsen som samlad verksamhetsnamnd. Oka antalet ledaméter i
kommunstyrelsen (15+15) fér 6kad insyn, information och delaktighet. Infér insynsplatser for att mojliggoéra for samtliga partier i fullmaktige att
narvara pa kommunstyrelsens moten.

* Minska antalet ledamoter i budgetutskottet (9+7) och komplettera med insynsplatser som mojliggor att samtliga partier i kommunfullmaktige att
narvara pa budgetutskottets moten.

* Tydliggor och bredda verksamhetsutskottens uppdrag samt 6ka antalet ledamoter (5+5) i syfte att 6ka insyn, information och delaktighet.

* Inratta en myndighetsnamnd for individarenden som kan minimera antalet personer med insyn i drenden med sekretess dar integriteten bor
sdkerstallas. Namnd far en overblick och helhetssyn i alla drenden inom olika verksamhetsomraden och ledamoterna blir specialiserade pa denna
myndighetsutdvning.

* Forstark moderbolaget med avseende pa antal ledamoter (5+5) samt kompetens avseende styrning och ledning inom koncernen.
* Fortsatt utveckla arbetet i POLSAM och gruppledarmétena da detta ar viktigt for informationsflédet och delaktigheten.

* Satsa pa politikerutbildningar for att starka politikens mojligheter att utdva styrning och ledning pa ett effektivt satt.

Oversyn av politisk organisation i Tranemo kommun 2
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Rapportens disposition

Uppdraget och riktlinjer
Nuvarande politiska organisation
Upplagg och genomforande
Omvarldsanalys

Sammanfattning av intervjuer och workshop

SR L S

Konsultens slutsatser och rekommendationer

Oversyn av politisk organisation i Tranemo kommun 3
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Uppdragsdirektivet

Tranemo kommun ska genomféra en 6versyn av den politiska organisationen. Oversynen ska belysa hela organisationen.

Utredningen ska innehalla en utvardering av hur det har blivit sedan 2011 nar det senast gjordes en stérre omorganisation och om syftet med
den omorganisationen har uppnatts.

Det ska utredas vilken typ av organisering som man 6nskar i dagslaget och vad som skulle vara bast i just Tranemo kommun.

Det ar dven viktigt att forvaltningsorganisationen tas i beaktning eftersom denna behéver samstamma med den politiska organisationen.

Vid framtagande av utredningsdirektiv for att gbra en 6versyn av den politiska organisationen i Tranemo kommun genomfdrdes intervjuer av
POLSAMs deltagare (kommunstyrelsens och kommunfullmaktiges presidium). Intervjuerna genomférdes for att ta reda pa om det fanns
sarskilda aspekter att belysa i utredningen.

Sarskilt ska féljande punkter belysas:

- For- och nackdelar med facknamnder

- Strukturen pa nuvarande organisering med Kommunstyrelsens utskott

- For- och nackdelar med att behandla individarenden i egen namnd

- Hur kan organisering ske for att det ska mojliggora politiskt engagemang pa olika nivaer i olika tidsomfattande uppdrag?

- Antal ledaméter i kommunfullmaktige och dvriga instanser

- Kommunrevisionens organisering

- De kommunala bolagen - effektiv styrning

Utredningen ska resultera i forslag pa olika satt att organisera den politiska organisationen samt ekonomisk paverkan pa de olika férslagen.

Utgangspunkten for uppdraget ar att se till hela Tranemo kommuns basta. Utredningen ska genomféras av extern part som ska samverka med
bade politiker och tjanstepersoner inom Tranemo kommun i genomférandet av utredningen.

Tidplan

. Slutrapport med slutsatser och rekommendationer fore utgangen av 2024
. Beslut om ny organisation ska fattas av kommunfullmaktige

. Eventuell ny organisation fran och med nasta mandatperiod.

Oversyn av politisk organisation i Tranemo kommun 5
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organisation
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Nuvarande politiska organisation — kommunens egna skiss

Politisk organisationsskiss med
sektioner

STRATEGISK NIVA

Avvecklade 2024

Nuvarande politiska organisation

Nedan féljer nagra punkter som beskriver nuvarande organisationen i
Tranemo kommun:

— Den kommunala kdrnverksamheten ligger huvudsakligen
organiserad under kommunstyrelsen (med undantag av de
verksamheter som ligger i bolag eller kommunsamarbeten).

— Kommunstyrelsen har 4 utskott varav 3 ar verksamhetsutskott och
det fjarde &r ett budgetutskott som fokuserar pa planerings- och
uppfoljningsprocessen kopplat till kommunens budgetprocess.

— Utskotten ska dels hantera fragor och beslut enligt delegation och
dels félja upp och fordjupa sig i de verksamhetsomraden som ligger
inom utskottets ansvar.

— Utskotten ska bereda drenden inom verksamhetsomradet.

— Det finns en fast fullmaktigeberedning (Demokrati- och
visionsberedningen) som bl a arbetar med demokratiutveckling,
medborgardialog, samhallsutveckling genom t ex vision och
oversiktsplan.

— Det finns en politiks samordningsgrupp (POLSAM) som &r en
samverkan mellan KF presidium och KS presidium.

— Bygg- och miljondmnden ar en gemensam namnd med Gislaved.

— Personalndmnden har avvecklats och ersatts med avtalssamverkan
inom HR och 16n med Svenljunga kommun.

— Arbetsmarknadsnamnden har avvecklas och fordelats till respektive
kommuns verksamhet.

— Det finns en kommunkoncern med Tranemo Forum som moderbolag
och Tranemobostdader AB samt Tranemo Utvecklings AB som
dotterbolag.

— Kommunens tjdnstepersoner finns organiserade i en samlad
forvaltning med olika sektioner (eller bolag).

Oversyn av politisk organisation i Tranemo kommun 7
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Oversyn av politisk organisation i Tranemo kommun 9



kesson S S—
vanfi

managementkonsult

Nagra viktiga utgangspunkter for 6versynen...

* Alla kommuner har valt olika organisationer baserat pa forutsattningarna.
-det finns ingen given modell eller nagot som ar ratt eller fel.

e Det ar viktigt att ha ett medborgar- och demokratiperspektiv i versynen av politisk
organisation - det finns alltid en risk att hamna i ett internt perspektiv.

* Politisk organisation behover inte ha nagot med den politiska viljan att gora
-forslaget till organisation ska vara opolitiskt och hallbart over tid.

* Enlangsiktigt hallbar organisation forutsatter bred politisk forankring
-oversynen behover sakerstalla bred dialog och information.

Oversyn av politisk organisation i Tranemo kommun
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Upplagg/genomforande

Oversynen har genomforts enligt foljande:

POLSAM —uppdragsgivare och styrgrupp

Gruppledare ansvar for forankring i sina respektive partigrupper

Extern part leder 6versynen

Intervjuer har genomforts med:

Politiker

Kommunledningen

Bolagsledningar

Processtdd till politiken som finns pa kansliet

Intervjuerna har sammanstallas och aterkopplas i form av dokumentation och film
Workshops har genomforts med analyser och forslag till framtida organisation
Slutrapport med slutsatser och rekommendationer ska vara klara fore utgangen av 2024
Beslut om ny organisation ska fattas av kommunfullmaktige

Eventuell ny organisation fran och med nasta mandatperiod
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Omvarldsanalys

Som en del av 6versynen sa har konsulten genomfort en omvarldsbevakning i syfte att skaffa kunskap och fa idéer fran kommuner som
genomfort utvecklingsinsatser avseende sin organisation under senare ar.

Omvarldsbevakningen har dels gjorts genom intervjuer med representanter i kommuner som gjort utvecklingsinsatser avseende organisation
och dels genom att konsulten sammanstillt sina reflektioner utifrdn de kommuner som konsulten kommer i kontakt med i sina uppdrag.

Det finns troligtvis inte nagra kommuner i Sverige som har exakt samma organisation. Det finns ett antal saker som skiljer kommunerna at.
Nedan féljer nagra punkter med exempel pa hur organisationerna kan skilja sig at.

*  Kommunstyrelsens uppdrag varierar
—  Bade rollen som kommunstyrelse och rollen ndamnd fér delegerade verksamhetsomraden fran fullmaktige
— Anvandningen av utskott varierar och paverkas av kommunstyrelsens uppdrag i relation till ndmnder

. Fullmaktigeberedningar eller inte
—  Fasta och tillfélliga beredningar

. Antal namnder
—  Allt fran endast kommunstyrelsen som namnd till manga sma namnder

. Samarbeten mellan tva eller flera kommuner
—  Allt fran inga till omfattande samarbeten genom avtalssamverkan, gemensam namnd eller férbund

. Relationen mellan antal namnder och antal férvaltningar
— 1-1foérhallande (varje namnd har en foérvaltning)
—  Fler namnder an forvaltningar (en férvaltning kan rapportera till flera namnder)
—  Fler forvaltningar dn namnder (flera forvaltningar kan rapportera till en namnd)
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kesson S S

managementkonsult Vanforetag

Omvarldsbevakning

Nagra reflektioner fran kommuner som genomfort utvecklingsinsatser under senare ar

Trenderna hos de kommuner som under senare ar genomfort éversyner av sin namnder ar:

Antalet namnder minskar i syfte att 6ka helhetssynen och méjliggéra samverkan i kommunen.

Antalet forvaltningar minskar, ofta har man samma antal forvaltningar som namnder eller farre antal férvaltningar an antalet namnder. Idag ar
det inte ovanligt att samla alla tjanstepersoner i en forvaltning oavsett antalet namnder (framférallt i mindre och medelstora kommuner).

Forutsattningarna for de politiska uppdragen utvecklas (t ex genom att fler politiker far 6kad tid och utbildning for sitt uppdrag).

De kommuner som har kommunstyrelsen som enda namnd har upplevt att kommunstyrelsens ordinarie roll enligt kommunallagen
(leda/samordna och uppsiktsplikten) har prioriterats ned pa grund av ett stort antal andra drenden och fragor som behéver hanteras.

De kommuner som har namnder har upplevt bristande helhetssyn och “stuprérstank” samt konkurrens om resurser.

Ofta behover bade kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens roll utvecklas. Man behover ga tillbaka till grunderna — vad ar syftet med dessa
funktioner i den politiska organisationen och hur behover vi da organisera oss och arbeta utifran detta?

Ytterligare nagra slutsatser fran andra kommuner

Det ar viktigt att inte bara tanka politisk organisation utan att ocksa téanka pa de politiska partiernas roll och arbetssatt. Det ar framforallt viktigt
att den breda delaktigheten ska skapas genom de politiska partierna eftersom det &r svart att skapa detta genom hur man organiserar sig. Det
finns en risk for att det blir en massa specialgrupper i organisationen som ska hanteras vilket sallan blir effektivt.

De som arbetar med fullmé&ktigeberedningar anser att det skapar battre kvalitet och effektivitet med ett fatal fullmaktigeberedningar an flera
stycken. Hellre en beredning med bredare deltagande. Fullméaktigeberedningarna ska inte ha nagon koppling till ett specifikt
verksamhetsomrade utan ha medborgar-, demokrati och samhallsperspektiv.

Det politiska ledarskapet ar helt avgdérande fér om organisationen fungerar eller inte. Ar det ratt personer som sitter pa ledande roller s3 &r
forutsattningarna for en fungerande organisation betydligt battre. Ledarskap och personliga relationer &r mer avgérande an organisationen i sig.
Flera kommuner upplever att det finns en risk att versynen av den politiska organisation satter mer fokus internt pa politikerna och de politiska
uppdragen an pa en effektiv organisation och demokrati utifran ett medborgarperspektiv.

Flera kommuner har goda erfarenheter av att gora namndernas uppdrag bredare/storre da detta leder till ett 6kat helhetsperspektiv och 6kat
fokus pa "ratt” fragor i namnden. Farre namnder skapar ocksa battre forutsattningar for samarbete mellan namnderna.
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Omvarldsbevakning — statistik fran SCB

Fortroendevalda i kommuner och regioner 2023 2024
Demokratistatistik 2024:1

Sammanfattning | rapporten Fortroendevalda i kommuner och regioner 2023 redovisas analyser baserade pa uppgifter om
fortroendevalda som landets kommuner och regioner har skickat in till Statistiska centralbyran (SCB).

* Antalet fortroendevalda fortsitter att minska i kommunerna — men inte i regionerna. Aven antalet fértroendeuppdrag minskade i
kommunerna jamfort med 2019.

* Uppdragskoncentrationen 6kade ocksa nagot till 1,69 i regionerna. 2019 var uppdragskoncentrationen 1,67.
* Kvinnor, unga och utrikes fodda ar fortsatt under representerade bland fortroendevalda.
» Allt fler dldre politiker. Andelen av de fortroendevalda som ar 65 ar och aldre fortsatter att 6ka som andel av de fortroendevalda.

* Man har i hogre utstrackning tyngre uppdrag. Studerar man férdelningen av fortroendeuppdrag efter kon blir det tydligt att det
ar en storre andel man an kvinnor som har tyngre politiska uppdrag.

* Fritidspolitiker i klar majoritet | likhet med tidigare undersékningar ar fritidspolitikerna, det vill sdga fortroendevalda med ett
arvode for politiska uppdrag som understiger en 40 procentig arbetstid, i klar majoritet.

Flera kommuner upplever att det ar svart att rekrytera och behalla politiker med ratt kompetens och férutsattningar.
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Sammanfattning av
intervjuer och workshop
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Sammanfattning av intervjuer och workshop

Detta kapitel sammanfattar de intervjuer som genomférts samt den workshop som genomforts som en del av 6versynen. Detta avsnitt innehaller inga
reflektioner fran konsulten utan endast de tankar, reflektioner och synpunkter som lyfts fram i intervjuer och workshop.

Intervjuer har skett med politiker (samtliga partier i kommunfullméktige representerade), kommundirektorens ledningsgrupp samt processtodet pa
kansliet som arbetar med politiken. Intervjuerna har skett i grupp for att skapa goda dialoger och bred forstaelse kring olika synsatt och synpunkter.

Intervjuerna har skett utifran féljande fragestallningar:

. Vilka styrkor/majligheter finns i nuvarande politiska organisation?
. Vilka svagheter/risker finns i nuvarande politiska organisation?
. Vilka ar de viktigaste utmaningarna/fragorna som den framtida organisationen behéver kunna hantera?

Foljdfragor har stallt utifran de fragor som finns i uppdragsdirektivet.

Workshopen har varit fordjupade samtal utifran féljande fragestallningar:
» Vilka ar de viktigaste reflektionerna utifran var nuvarande organisation (styrkor, svagheter, mojligheter, risker)?

* Hur kan vi utveckla organisationen framdver?

Sjalva organisationsstrukturen med olika funktioner och roller?

i ?
Hur vi styr och leder verksamheten? Goda Skadliga

Vara arbetssatt och var samverkan? faktorer for verksamheten faktorer for verksamheten

S W

Styrkor (Strenghts) Svagheter (Weaknesses)

— Var kompetens och vara forutsattningar?

. Ovriga fragor for reflektion

Interna
egenskaper

— Kompetensforsorjning

Sarskilt viktiga styrkor Sarskilt angelagna svagheter
i verksamheten iverksamheten

+

— Individdarenden
— Rekrytering av fortroendevalda O T

- Utbl|dn|ng av fortroendevalda Méjligheter (Opportunities) Hot (Threats)

Sarskilt viktiga majligheter Sarskilt angeldgna hot

— Insyn, dialog och delaktighet - fortroendevalda
iomvarlden iomvarlden

Externa
egenskaper

— Medborgarinflytande

— Ovriga fragor?
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Generellt om nuvarande organisation

Har sammanfattas de generella reflektionerna om nuvarande organisation som framkommit i intervjuerna och workshop.

Styrkor

| grunden en mycket bra och valfungerande organisation samt en mycket bra styrmodell.
Syftet fran 2011, med helhetstank, har val uppfylls.

En kommunstyrelse med ett samlat verksamhetsansvar (med nagra undantag) som jobbar for kommunens basta ur ett helhetsperspektiv saval vad
galler medborgarnas perspektiv, verksamheternas kvalitet och prioritering av vara resurser.

Kommunstyrelsen far en bra 6verblick 6ver helheten och verksamheterna.

Organisationen upplevs som effektiv. Anpassad efter kommunens storlek och férutsattningar.

Korta beslutsvagar som gor organisationen effektivare och besluten ger battre effekt.

Organisationen skapar forutsattningar for en god samlad 6verblick (det upplevdes inte sa nar det var namnder).

Bra med kommunsamarbeten. Detta bor utvecklas mer framover.

Battre insyn i denna organisationen. Det ar enklare att fraga och enklare med helhetssyn jamfért med den tidigare organisationen med namnder.

Det finns en narhet dar vi moter varandra, har gemensamt ansvar och personligt ansvar. Vi har ett valdigt bra klimat inom politiken och i relationen
med forvaltningen. Alla vill varandras och kommunens basta.

Svagheter

De politiska uppdragen och mandaten ar koncentrerade till ett fatal politiker med stort inflytande och mycket information.

Det finns ganska fa politiska uppdrag viket gor att det ar ett begransat antal personer som har uppdrag. Sarskilt tyngre uppdrag.

Insyn och inflytande kan vara en utmaning i nuvarande organisation. Sarskilt upplever oppositionen vissa brister i insyn (framst i utskotten).

En organisation utan néamnder kan var lite svar for en ny politiker att orientera sig i. Det tar lite tid innan man lart sig hur organisationen fungerar.
Det finns begransad majlighet till inskolning av nya politiker vilket kunde varit enklare med namnder.

Organisationen kan vara sarbart da vissa roller blir valdigt viktiga vad galler ratt person pa ratt plats.

Risk for begransad demokrati om inflytande och information inte hanteras pa ett bra satt.
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Kommunstyrelsen — med samlat verksamhetsansvar

Styrkor - Kommunstyrelse med samlat verksamhetsansvar

Okad helhetssyn och ansvar fér helheten éver den kommunala kirnverksamheten. Alla verksamheter och fragor hianger ihop och paverkar
varandra.

Ett samlat ansvar for resurserna och hur de anvédnds pa basta satt.

Information samlas i KS fran verksamheterna och fran drenden vilket gor att KS far en 6verblick 6ver helheten.

Det finns en narhet till alla instanser, bade inom politikern och férvaltningen.

Det har blivit battre helhetsdiskussioner och lattare att forankra i de politiska partierna nar KS har det samlade ansvaret.
Det &r kortare beslutsvagar och effektiv drende-/beslutsprocess. Farre instanser ger effektivare hantering.
Arendeprocessen dr sammanha3llen och genomsyras av ett helhetsperspektiv.

Kommunen ar en liten organisation och behdver helhetssyn. Det finns inte resurser till for stor organisation.

Svagheter - Kommunstyrelse med samlat verksamhetsansvar

Hog maktkoncentration i kommunstyrelsen. Det &r ett fatal personer med mycket information och stort inflytande. Detta begrédnsar
informationsdelning och delaktighet samt gor organisationen sarbar.

Det ar stora och olika verksamheter att styra for KS viket kan gora att kommunstyrelsens huvuduppdrag kan hamna i skymundan (leda, samordna,
uppsikt).

Det ar manga fragor, dmnen och omraden att vara palast inom. KS férvantas kunna mycket i manga fragor. Kunskapen blir inte tillrdckligt djup i alla
fragor.

Hog arbetsbelastning pa kommunstyrelsen men inte sa hég som man befarade vid inférandet.

Det finns behov av mer langsiktigt strategiskt utvecklingsarbete som bor ledas av kommunstyrelsen.
Individarenden exponeras for onédigt manga personer och kan eventuellt hanteras i egen namnd.
Alla partier ar inte representerade i KS.

Fatal ”larplatser” for nya politiker vilket kan gora det svart att sla sig in, Iara och kunna paverka.

Kommunstyrelsen utdvar uppsikt 6ver sig sjalv eftersom KS bade har verksamhetsansvar och uppsiktsplikt.
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Kommunstyrelsens utskott
Styrkor— Kommunstyrelsens utskott
* En bra uppdelning med olika verksamhetsomraden med mdjlighet till fordjupning.
¢ Mojlighet till 6kad kunskap och uppféljning inom verksamhetsomradena.
e Lattare med avrapportering fran de olika delarna.
* Bra att utskotten ar beredande.
» Effektivt att delegera vissa beslut. Avlastar kommunstyrelsen.
Svagheter - Kommunstyrelsens utskott
* Utskott kan endast bemannas med ledaméter fran kommunstyrelsen (enligt kommunallagen) vilket begransar vilka som kan delta.
* Utskotten bedéms vara véldigt sma och sarbara med endast 3 ledamoter.
* Insynen i utskottens arbete upplevs som begriansad for oppositionen.
* Utskottens arbetsformer blir valdigt beroende av vilka personers som sitter i utskottet.
* Arbetssatten behover utvecklas och bli mer likvardiga. Gemensamma utbildningar borde genomforas.
* Att sekretessfragor i individdrenden maste tas i hela KS (on6digt manga far insyn i drende dven om ersattarna lamnar).
* Uppdraget och delegationen kan eventuellt uttkas till utskotten.
* Nackdel att inte alla ordféranden i utskotten inte ar delaktiga i budgetarbetet (budgetutskottet).
¢ Allménna utskottet har manga fragor och verksamhetsomraden.
e Risk att fragor i utskottet stannar i utskottet nar de borde informeras om eller férankras bredare.
¢ Sammantradestider behdver planeras och anpassas for att kunna mojliggora sa stort deltagande som majligt.
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Demokrati- och visionsberedningen

Styrkor — Demokrati- och visionsberedningen

Demokrati- och visionsberedningen fungerar valdigt bra. Manga av de intervjuade ar mycket néjda med deras arbete.
Beredning har en staende punkt pa kommunfullmaktiges agenda.

Det &r bra att det bara ar 1 beredning och inte flera. Tidigare fanns 3 beredning och da fungerade det inte lika bra.
Bra arbete med medborgardialoger och visionen.

Bra med fast beredning.

Fullmaktige far l6pande aterkoppling fran t ex medborgardialoger.

Bra att det finns en funktion som jobbar med dessa fragor (medborgardialog, vision, demokrati, mm)

Uppdraget ar konkret och betydelsefullt.

De som arbetar i Demokratiberedning upplever arbetet som bra och roligt. Samarbetet och dialogen ar bra.
Arbetsformerna ar fria och konstruktiva.

Att beredningen jobbar med helheten for helhetens basta — "Tranemos basta for 6gonen”.

Bra med medborgarforslag.

Svagheter — Demokrati- och visionsberedningen

En risk kan vara om det sker personférdandringar i beredningen sa kan det paverka samarbetet. Idag fungerar det valdigt bra.
Viktigt att dven anvanda tillfalliga beredningar oftare.
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ArbetSfO Fmer (hur det politiska arbetet fungerar, samarbete, samverkan, kultur)

Styrkor avseende arbetsformer, samverkan och kultur

Det ar en bra kultur i Tranemo. Mycket som fungerar bra.

Narhet till tjanstepersonerna och kontakten med ledningen fungerar bra. Galler alla instanser bade inom politiken och férvaltningen.
Vi har ett bra ”flow” i Tranemo.

V och MP bjuds i vissa sammanhang in som gaster vilket upplevs positivt.

Det ar |att att bygga relationer i Tranemo vilket skapar goda forutsattningar for bra samarbete och bra beslut.

Nagra tycker att kommunfullmé&ktiges moten har blivit mycket battre, bl a tack vare demokrati- och visionsberedningens arbete. ”Debatten ar
mycket battre nu dn vad den var tidigare”.

Det finns en bra samverkan. Det dr hangrannor och inga stuprér. Facknamnderna som fanns tidigare skapade konkurrens, revir och hinder for
samverkan.

Lattare att samverka med externa aktorer och farre vagar in i organisationen vilket underlattar samarbeten.
Finns stort intresse av att lara i politiken och inte sa mycket prestige.

Svagheter avseende arbetsformer, samverkan och kultur

Nagra tycker att kommunfullméaktiges moten kan utvecklas ytterligare och att mycket redan ar bestamt i forvag.
Bolagsstyrningen behover utvecklas. Moderbolaget behéver foérstarkas.

Det finns potential att utveckla samverkan och samverkansformer ytterligare.

Upplever ibland att en del fragor ar férutbestamda i nagra partier och att det inte ar tillrdckligt 6ppen dialog/reflektion.
Dialogen kan ytterligare utvecklas.

Svag insyn fran de som inte sitter med i vissa forum (sarskilt i utskotten).

Viktigt med informationsflodet sa att manga ar delaktiga. Fler moten bor bli 6ppna for 6kad insyn och delaktighet.

Finns en sarbarhet med fa viktiga personer vilket gor det viktigt att lyfta fram olika personer bade i politiken och tjanstepersonerna.
Lite svart att orientera sig som ny politiker och svart att férsta hur det gar till/fungerar.

Det finns ett behov av att utveckla de langsiktiga strategiska arbetet. Behdver hitta ratt forum och arbetsformer for detta.
Det behovs ndarmare dialog och avstamningar kring uppdrag for att sdkerstalla samsyn.
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Organisation med fler namnder jamfort med nuvarande organisation

Mojligheter med namnder

Mojlighet fér namnden att fordjupa sig i de verksamhetsfragor som ligger inom ndmndens ansvar.

Namnder kan avlasta kommunstyrelsen (bade vad galler arbetsbelastning och frageomraden).

Namnder kan skapa djupare kunskap, 6kad specialisering och intresse for specifika fragor.

Mojlighet att namnden narmare kan folja verksamhetens arbete och oftare folja upp verksamhetens kvalitet och resultat.
Namnder kan bredda mandat och minska maktkoncentration da inte alla beslut hamnar i kommunstyrelsen.

Moijlighet for fler politiker att fa uppdrag med ett storre ansvar samt 6kad information och insyn.

Moijlighet for nya politiker att bérja med ett avgransat uppdrag och pa sa satt utvecklas i det politiska arbetet. Svart for fritidspolitiker att komma in i
organisationens viktiga roller i nulaget.

Uppdraget fér en ndmnd kan vara tydligare an for ett utskott.

Risker med ndmnder

Risk for bristande helhetssyn vad géller kommunens samlade verksamhetsansvar.

Risk for bristande helhetssyn vad galler kommunens samlade budget.

Risk att namndens verksamhetsomrade blir viktigare dan helheten.

Namnder har provats tidigare och nuvarande organisation beddéms fungera battre.

Troligtvis 6kad kostnader i form av arvoden till politiker.

Troligtvis 6kad administration for kansliet.

Risk for 6kat antal drenden inom det verksamhetsomrade som namnden ansvarar for.

Risk for att namnden hamnar "for djupt” i vissa fragor viket kan skapa obalans i rollférdelningen mellan politiker och tjanstepersoner.
Risk for att fragor inte hanteras lika effektivt och med en samlad helhetssyn.

Risk for stupror, konkurrens och revirtank.
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Viktigaste utmaningarna/fragorna for framtiden

Rekryter och behalla politiker

Det ar och kommer fortsatta vara en utmaning att attrahera nya politiker med ratt férutsattningar for det politiska uppdraget.
Det mast vara vart att engagera sig och kdnna att man kan paverka och gora skillnad.

Partierna har en mycket viktig roll nar det galler bade rekrytering och utbildning av nya politiker men ocksa néar det galler att gora alla politiker
delaktiga genom information, insyn och férankring.

Som politiker behdver man fatta obekvdama beslut vilket kraver mycket stod.

Som politiker behéver man ratt forutsattningar for det politiska uppdraget. Ratt utbildning/kunskap men ocksa rimliga férutsattningar att narvara
och tid for att utféra uppdraget.

Motestider, motesformer och andra praktiska fragor behover utvecklas for att attrahera fler.

Det behdver upplevas som attraktivt att engagera sig i politiken. Dels genom rimliga arvoden/ersattning men ocksa praktiska fragor som
motestider/motesformer och nar pa dygnet man forvantas deltaga.

Roller behover beskrivas och tydliggoras. Det ska vara tydligt vad som férvantas som t ex ledamot i kommunfullméktige.

Vi behover skapa battre forstaelse hos invanarna for hur det politiska arbetet fungerar, t ex formalia, arbetssatt, processer, mm.
Politiken behéver vara majlig att engagera sig i under olika skeden i livet. Det behdver bli mer av en profession.

Det digitala staller nya krav pa politiker i form av utbildning och stéd. Det digitala 6ppnar ocksa upp manga nya mojligheter.
Mycket uppdrag och samverkan sker utanfor det interna arbetet med andra kommuner, region, mm

Utmaningar for kommunen och verksamheten

Befolkningsutvecklingen &r en stor utmaning. Hur ska vi fa ménniskor att vilja bo och bo kvar i Tranemo kommun?

Kompetensforsorjningen i verksamheterna ar en stor utmaning. Ett stort behov av att kunna rekrytera behorig personal. Detta géller alla omraden
men framférallt skola och omsorg. Vi behdver kunna sakra och utveckla kvaliteten i framtidens valfard.

Bostadsbyggandet ar en forutsattning for befolkningsutvecklingen.

Ekonomin ar alltid en utmaning. Det kravs helhetsperspektiv och langsiktighet for att kunna skapa en hallbar ekonomi. Det &r en stor utmaning att
vaga definiera rimlig kvalitet och géra de prioriteringar som kravs. Det finns en risk for att vi levererar for hog service i férhallande till vara
ekonomiska férutsattningar.

Krisberedskap blir allt mer aktuellt och angelaget.
Kommunerna ska samverka istallet for att konkurrera. Samverkan mellan kommuner behover utvecklas.
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Konkreta forslag fran intervjuer och workshops

Individarenden

* Ett forslag som kommit fram i intervjuerna ar att bilda en sarskild namnd for Individdrenden. Syftet &r att hantera myndighetsfragorna i ett
mindre forum och darmed inte exponera informationen till onédigt manga personer.

Insyn, dialog och delaktighet
* Det har framkommit dnskemal/behov av att se 6ver mojligheter till fler 5ppna mote och insynsplatser for att mojliggéra delaktighet.

* Det har ocksa kommit férslag om att 6ka antalet ledaméter i kommunstyrelsen och/eller utskotten.

Utveckling och utbildning

* Det finns 6nskemal/behov av utbildning f6r politiker for att sdkerstélla en grundlaggande kompetens samt for att arbetssatten ska bli mer
likvardiga. Det finns ocksa 6nskemal/behov av utveckling av roller och arbetsformer.

Utskotten

* Det har lyfts ett forslag om ett nytt utskott med fokus pa samhallsbyggnadsfragor (”Leva och bo”).
* Det har lyfts forslag om fler ledaméoter i utskotten for 6kad insyn och delaktighet.

¢ Det har lyfts forslag om tydligare och breddat uppdrag for utskotten.

Bolagen

* Det har framkommit forslag om att se 6ver antalet ledamoter i bolagsstyrelserna och daven i moderbolagets styrelse. Tankar om att
moderbolagets styrelse behover forstarkas har lyfts fram.

Kommunsamarbeten

* Det har lyfts fram att Tranemo ar en liten kommun som behéver fortsatta s6ka och utveckla samarbeten med andra kommuner kring stora
utmaningar. Samarbeten med andra kommuner kan 6ka kompetensen och minska sarbarheten.

Medborgarinflytande

* Det har lyfts fram att medborgarperspektivet behéver forstarkas fortsatt forstarkas. Formerna for dialog, kommunikation och inflytande behover
fortsatta utvecklas. Hur kan medborgarnas asikter och idéer bast tas om hand?
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Avvikelseanalys — vilka skillnader finns i asikter?

Om avvikelseanalysen

Intervjuer har skett med politiker fran alla partier som finns representerade i kommunfullmaktige samt med kommundirektoérens ledningsgrupp
och de processledare pa kansliet som stédjer det politiska arbetet.

Avvikelseanalysen syftar till att identifiera olika uppfattningar eller asikter som skiljer sig at mellan olika intressentgrupper utifran de intervjuer
som genomforts.

Slutsatser av avvikelseanalysen

Konsultens bedémning ar att samstammigheten generellt ar mycket stor. Det ar valdigt fa avvikande uppfattningar som framkommer i
intervjuerna. Beroende pa vilken roll man har i organisationen sa skiljer sig naturligtvis perspektiven at t ex mellan politiken och
tjanstepersonerna eller mellan majoritet och opposition.

Den avvikelsen som noterats handlar om att framforallt representanter fran oppositionen upplever brister i insyn och delaktighet i
verksamhetsutskottens arbete.

1 6vrigt dr samstimmigheten i allt visentligt mycket stor och det finns inga relevanta avvikelser som behéver noteras utan
sammanfattningen av styrkor, svagheter samt mdjligheter och risker finns med i detta material.
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Kommunkompassen — augusti 2024

| augusti 2024 avslutades SKR’s analys av Tranemo kommun utifran Kommunkompassen. Kommunkompassen &r ett verktyg foér

utvardering och analys av en kommuns satt att styra och leda. | rapporten finns nagra omraden som ar relevanta for 6versynen av den
politiska organisationen. Tva saker som sticker ut och ar intressanta redovisas nedan. Det handlar om férutsattningarna for politiken
och samspelet mellan rollerna som fortroendevald respektive tjansteperson.

Fran Kommunkompassen (Augusti 2024)

Forutsattningar for politiken

Utifran dokumentation och det som framkommer vid intervjuerna sa ar
stodet fran tjansteorganisationen till de fortroendevalda bra i Tranemo,
vilket underlattar det viktiga arbete som dessa utfér. Den politikerbildning
som genomfors i borjan av en ny mandatperiod ar omfattande och dven
kompletterande utbildningar halls under I6pande mandatperiod.

Ett forbattringsomrade som namndes vid intervjuerna, var att kommunen
behdver sékerstalla att de som kommer in i den politiska organisationen
under en lépande mandatperiod fangas upp och far den utbildning som
dvriga har fatt i borjan. Ett annat forbattringsforslag som kom upp var att
béattre utbilda styrelserna kring sitt uppdrag i bolagen.

Samspel mellan rollerna som fértroendevald respektive
tjiansteperson

En stor styrka 1 Tranemo ir att samspelet mellan politiker och tjinstemiin
fungerar mycket vil. Detta vittnar alla de intervjuade om. Orsaker som nimns
till det goda samspelet dr den lilla kommunens méjligheter till ndrhet mellan de
fértroendevalda och tjénstepersonerna. Alla sitter 1 samma hus och triiffas
dagligen 1 korridorer och pé fikaraster. Hela kommundirektérens ledningsgrupp
medverkar pa kommunstyrelsemétena och det finns flera arenor dér dialog
kring olika fragor kan féras mellan politiker och kommunens sektionschefer.
Yiterligare en styrka niir det gilller samspelet dr att det finns en stor éppenhet
och god kommunikation mellan den styrande majoriteten och oppositionen. Det
gor att oppositionspolitikerna ér insatta och delaktiga i det som sker pa
forvaltningsniva i kommunen. Ett gott exempel fér andra kommuner.

Kommunkompassen -
analys av Tranemo kommun

Augusti 2024 - Utvarderare Anna Marnell, Gunnar Gidenstam SKR

Sveriges
Kommuner
och Regioner
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Namnder kontra utskott

Sammanfattande slutsatser

* | nulaget ligger allt verksamhetsansvar for kommunens karnverksamheter (forutom bolagen och kommunsamarbeten) under
kommunstyrelsen och vidare under kommunstyrelsens utskott.

* | utredningen beskrivs for- och nackdelar med att fordela verksamhetsomraden till en eller flera verksamhetsnamnder istéllet som idag till
kommunstyrelsen och dess utskott.

* Fordelarna med nuvarande organisation ar helhetssynen med ett samlat ansvar for verksamhet och budget samt ett ndra samarbete utifran
helheten.

* Nackdelen med nuvarande organisation ar den begransade insynen och delaktigheten efter som antalet ledamadter i kommunstyrelsens och
dess utskott ar begransade.

» Slutsatsen ar att de intervjuade anser att helhetssyn ar viktig att bevara och att darfor nuvarande organisation ar att foredra men att insyn och
delaktighet bor starkas.

Konsultens rekommendationer
Konsultens rekommendationer ar:
* att det inte inrdttas nagra nya verksamhetsnamnder (med undantag av individndmnd som ar en myndighetsnamnd — se langre fram).

* att antalet ledamoter i kommunstyrelsen utdkas till 15+15 ledamoter for 6kad insyn och delaktighet. Konsulten foreslar ocksa att
kommunfullmaktige beslutar om insynsplatser i kommunstyrelsen for att sakerstalla att samtliga partier har insyn i styrelsens arbete.

» att utskottens uppdrag fortydligas och utvecklas samt att antalet ledamaoter i utskotten utdkas for 6kad insyn och delaktighet.

Insynsplatser | kommunallagen regleras nédrvaroratten i namnderna, vilket ocksa innefattar kommunstyrelsen i
kapitel 4 § 28."Fullméaktige far besluta att en fortroendevald som inte dr ledamot eller ersattare i en viss ndmnd ska
fa narvara vid namndens sammantraden och delta i éverldggningar men inte i besluten. Beslutet far dven innefatta
att den fortroendevalde ska ha ratt att fa sin mening antecknad i protokollet” Det ar alltsa fullméaktige som ar det
argan som beslutar om vilka som ska fa delta vid respektive ndmnds sammantrade samt vilka som har ratt att fa sin
mening antecknad i protokollet. | forarbetena kan man dock utlasa att bestammelsen framst ar avsedd for
heltidssysselsatta fortroendevalda med Gvergripande arbetsuppgifter som saknar ordférandeuppdrag, for
minoritetsféretradare och for ordférande i styrelsen som inte ar heltidssysselsatta. Ofta anvands den dock istéllet for
att ge ett parti som inte ar representerat i en namnd eller styrelse mgjlighet till en sa kallad insynsplats.
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Kommunstyrelsen och utskotten

Sammanfattande slutsatser

| utredningen diskuterades olika alternativ avseende antalet utskott och vilka utskott som borde finnas under kommunstyrelsen. Konsultens
bedoémning &r att nuvarande utskott ar logiska och &ndamalsenliga samt bidrar till helhetssyn. Bedomningen ar darfor att det finns nagra tydliga
fordelar med att andra strukturen. Konsultens forslag ar darfor att nuvarande struktur kvarstar men utvecklas enligt férslagen nedan pa denna sida.

Konsultens rekommendationer

Antalet ledamoter i kommunstyrelsen rekommenderas att utokas till 15+15 ledamoter for 6kad insyn och delaktighet. Konsulten foreslar ocksa att
kommunfullmaktige beslutar om insynsplatser i kommunstyrelsen for att sdkerstalla att samtliga partier har insyn i styrelsens arbete.

Kommunstyrelsens har som en del av sitt uppdrag att sdkerstalla kommunens langsiktiga strategiska utvecklingsarbete. | 6versynen lyfts att detta
arbete behover starkas under kommande mandatperiod for att méta kommunens framtida utmaningar.

| nulaget bestar utskotten av 3+3 ledamoter. Konsultens rekommendation &r att antalet ledamoter okar till 5+5 ledaméter i de 3
verksamhetsutskotten.

Vad géller budgetutskottet sa 4r rekommendationen att det bestar av totalt av 9+7 ledaméter. Insynsplatser bor ocksa inrattas i budgetutskottet for
att sdkerstalla att samtliga partier har insyn i budgetarbetet. Ordférande i 6vriga utskott bor inga i budgetutskottet for att tydligt koppla utskottens
arbete till budgetutskottet.

Uppdraget fér utskotten som finns i “regler for kommunstyrelsens beredande utskott” bor utvecklas och fortydligas. Rekommendationen ar att
utskottens uppdrag bestar av féljande huvudpunkter:

— Bereda drenden till kommunstyrelsen
— Besluta om drenden enligt delegation till utskottet

— Inom respektive omrade genomfdra uppfoljning av verksamheter gallande kvalitet och maluppfyllelse samt 6vrig uppféljning for att
kommunstyrelsen ska uppfylla sitt ansvar som arbetsgivare. Utskotten tar del av fordjupade verksamhetsgenomgangar som genomfors vid
tidpunkten for bokslut.

— Inom respektive omrade férdjupa verksamhetskunskapen. Detta sker bland annat genom att bjuda in verksamheter till utskottsmoten och/eller
gora verksamhetsbesok. Syftet med verksamhetsbesok ar att ge utskottsledamoter maojlighet att fa forstaelse och insyn i verksamheten.

Varje utskott behover tydliggora vikten av narvaro pa moten samt skapa basta mojliga forutsattningar for narvaro genom planering av motestider.
Politikerutbildning ar av stor betydelse for att utveckla kommunstyrelsens och utskottens arbete.

Alla fragor kopplade till information, delaktighet, insyn och inflytande kan inte |6sas genom den politiska organisationen. Partierna har mojlighet
genom valsamverkan att paverka vilka partier som ar representerade i olika delar av organisationen.
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Individarenden

Sammanfattande slutsatser

| 6versynen har det lyfts synpunkter pa att det finns ett stort antal politiker som far information om och insyn i individarenden eftersom
styrelsen i sin helhet maste hantera vissa drenden. Det har lyfts lite olika forslag pa hur detta kan hanteras samt for- och nackdelar med olika
[6sningar.

Slutsatsen ar att det finns bade for- och nackdelar med att inféra en sarskild namnd for individarenden. Fordelarna ar att den ndmnden blir
specialiserad pa myndighetsutovningen av individdrenden, att man far en helhetssyn 6ver dessa drenden samt att endast ett fatal politiker
hanterar den informationen som kan vara valdigt utlamnande for individen. Nackdelen ar att det skapas en sarskild ndmnd som i praktiken
kommer hantera endast ett fatal arenden per ar.

Konsultens rekommendationer
* Rekommendationen ar att det inrattas en individndmnd (myndighetsndmnd) for att hantera och besluta i individarenden.
* Antalet ledamoter forslas vara 3 ordinarie och 3 ersattare.
* Syftet med rekommendationen ar:
— Att minimera antalet personer med insyn i individdrenden med sekretess dar integriteten bor sdkerstallas.
— Att denna ndmnd far en 6verblick och helhetssyn i alla drenden inom olika verksamhetsomraden.
— Att nagra ledamoter blir specialiserade pa denna myndighetsutévning.
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Bolagsstyrning

Sammanfattande slutsatser

* Intervjuer och workshop beskriver ett behov av att forstarka moderbolaget. Med forstarka avses saval antal ledamoter, den samlade
kompetensen samt styrningen av dotterbolagen i koncernen.

* Det framkommer reflektioner i intervjuerna om att styrningen av koncernen fortfarande inte ar utvecklad dven om det samtidigt uttrycks
att det blivit mycket battre an vad det var for ett antal ar sedan.

Konsultens rekommendationer:

Konsultens rekommendationer ar:

» att forstarka moderbolaget genom att 6ka antalet ledamoter till 5 ordinarie ledamdter och 5 ersattare.

* att harmonisera antalet ledamoter i samtliga bolag till att vara 5 ledamoter och 5 ersattare.

* att moderbolaget initierar ett koncerndvergripande strategiarbete i syfte att skapa en helhetssyn kring framtida mal och strategier.

* att det genomfors sarskilda politikerutbildningar som ar anpassade till bolagsstyrning (dgarstyrning) generellt och de olika bolagetens
uppdrag specifikt.

* att arbetet utifran styrmodellen med verksamhetsplanering och uppféljning leds och samordnas av moderbolaget.
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POLSAM och gruppledarmoten

Sammanfattande slutsatser

POLSAM &r ett mote mellan fullmaktiges presidium och kommunstyrelsens presidium. Detta forum finns i nuldget inritat i kommunens
organisationsschema. Maoten syftar till att dela information, sakerstalla helhetssyn, samsyn, dialog och tillit.

Gruppledare utses for varje parti representerat i fullméaktige. Gruppledaren ansvarar for att halla sig allmant informerade om den
kommunala verksamheten, inklusive de kommunala bolagen, och ansvarar for att informationen vidarebefordras till egna representanter i
namnder och styrelser samt den egna partigruppen. Gruppledare ansvarar for att leda den egna partigruppen i fullmaktige. | det ingar vissa
ataganden sasom att vidarebefordra viktig information till partigruppen. Det aligger gruppledare att delta i pakallade gruppledartréaffar.

Gruppledarmoéten ar ett mote mellan samtliga gruppledare som syftar till att dela information, sakerstalla helhetssyn, samsyn, dialog och
tillit.

Fullméktiges presidium dr sammankallande till bade POLSAM och gruppledarmoten.

Konsultens rekommendationer

POLSAM ar ingen formell funktion tillsatt av kommunfullmaktige och bér darfor inte vara inritat i kommunens organisationsschema.

POLSAM har daremot en mycket viktig roll fér att starka helhetssyn, samsyn, dialog och tillit. Rekommendationen ar darfor att
kommunfullméktiges presidium dven fortsattningsvis ska bjuda in till dessa méten och utveckla dess innehall och form.

Gruppledarmoten ar ocksa viktiga moten for att sprida information och starka dialogen samt tilliten. Rekommendationen ar darfor att
kommunfullmaktiges presidium dven fortsattningsvis ska bjuda in till gruppledarméten och utveckla dess innehall och form.
Gruppledarna har en mycket viktig roll i att formedla information till sina medlemmar och att ha dialoger utifran medlemmarnas
synpunkter och idéer.

Sammanfattningsvis ar rekommendationen ar att POLSAM och gruppledarmoten ska starkas och utvecklas men inte vara formellt inritade i
organisationsschemat. Detta kan istdllet formaliseras genom kommunfullmaktiges arbetsordning.
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Demokrati- och visionsberedningen samt tillfalliga beredningar

Sammanfattande slutsatser

* Demokrati- och visionsberedningen fungerar enligt intervjuerna valdigt bra. Manga ar mycket néjda med deras arbete. Det &r bra att det &r
en fast beredning och inte flera olika beredningar. Uppdraget ar konkret och betydelsefullt.

* Det ar bra att samtliga partier i kommunfullmaktige ar representerade i beredningen.

* Arbetsformernai beredningen skiljer sig fran namnder, styrelser och utskott vilket innebar att beredningen behdéver anpassade
politikerutbildningar utifran deras specifika uppdrag.

* Fullmaktige far tillsatta en eller flera tillfalliga beredningar vid behov och for ett visst arende. Fullmaktige fastslar tiden for beredningens
arbete.

Konsultens rekommendationer

* Demokrati- och visionsberedningen har ett mycket viktigt uppdrag utifran samhallsutveckling, demokrati och medborgare. Fortsatt darfor
starka och utveckla demokrati- och visionsberedningens arbete.

* Konsultens rekommendation ar att anvanda tillfalliga beredningar nar det finns specifika uppdrag som kan gynnas av att hanterasi en
sarskild tillfallig beredning. Det far dock inte heller bli for manga tillfalliga beredningar.
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Forvaltningsorganisationen

Sammanfattande slutsatser

L]

L]

I nuldget finns en samlad forvaltningsorganisation (en forvaltning) som leds av kommundirektoren.

Forvaltningsorganisationen ar uppdelad i olika sektioner som speglar kommunens olika verksamheter.

Kommundirektéren har ett delegerat ansvar for forvaltningens organisation samt utveckling av bade organisationens struktur, arbetssatt och

kultur.
Kommundirektoéren rapporterar till kommunstyrelsen.

Konsultens rekommendationer

Konsultens rekommendation ar att en samlad forvaltning ar ett
effektivt och bra satt att organisera verksamheten i Tranemo
kommun med tanke pa storlek och férutsattningar.

Utveckling och forandring av organisationen ags av
kommundirektoren (och bor sa goras dven framover).

Det ska finnas uppféljning och dialog mellan kommundirektor och
kommunstyrelsen avseende verksamhetens kvalitet och
effektivitet som kan féranleda olika utvecklingsinsatser eller
forandringar i organisationen som i sa fall 4gs av
kommundirektoren.

Kommundirektorens ledningsgrupp har en viktig roll att leda det
strategiska utvecklingsarbetet i kommunen pa tjanstemannaniva
utifran de mal och inriktningar som kommunfullméktige beslutat.

FORVALTNINGEN

LARANDESEKTIONEN

Forskola
Fritidshem
Grundskola Srskola
Gymnasieskola Vuxenutbildning

ADMINISTRATION

GRUNDSKOLA/
SARSKOLA

BARN- OCH
ELEVHALSA

GYMNASIESKOLA/]
VUXENUTB

SERVICESEKTIONEN

OMSORGSSEKTIONEN

Vard och omsorg
Funkfionsnedsdtining och socialt stod
Myndighetsutévning

ADMINISTRATION

VARD/OMSORG! MYNDIGHET FUNKTIONS-
NEDSATTNING/

SOCIALT STOD

Ekonomi * Personal ® Medborgarservice och processtod ® Kommunledningsstab

SAMHALLSSEKTIONEN

Samhdillsutveckling
Kultur och fritid
Infrastruktur
Kost
Fastighet

ADMINISTRATION KULTUR/FRITID

SAMHALLS-

UTVECKLNG INFRASTRUKTUR

FASTIGHET
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Konsultens rekommendation — politikerutbildning och “larplatser”

Sammanfattande slutsatser

| de intervjuer och samtal som genomférts har behovet av 6kad utbildning for fértroendevalda lyfts fram som en prioriterade fraga. Det stélls allt
storre krav pa de fortroendevalda och de politiska uppdragen blir allt mer komplexa. Det behover darfor ges basta mojliga forutsattningar for att
kunna axla de politiska uppdragen och de ansvar och kunskaper de kraver.

Det har ocksa lyfts behov av "larplatser” for nya politiker for att kunna komma in i det politiska arbetet. Tanken ar att tidigt kunna erbjuda roller i den
politiska organisationen for att skapa bade engagemang och kunskapsutveckling.

Slutsatsen &r att det finns ett behov av kompetensutveckling av politiker inom flera omraden. Syftet ar bade att gora det politiska arbetet mer
attraktivt men framférallt att forstarka formagan att styra och leda i de olika funktioner och roller som den politiska organisationen bestar av.

Konsultens rekommendationer
* | grund och botten ar de politiska partierna ansvariga for utbildningen av sina medlemmar.

* Konsulten ser dock stora fordelar med att vissa typer av utbildningar genomférs i samarbete inom kommunen. Det ar en fordel om de
fortroendevalda som arbetar tillsammans har fatt samma grundlaggande forutsattningar i form av utbildning.

* Exempel pa utbildningar ar:
— Utbildning i styrning och ledning (t ex tillitsbaserad styrning och ledning, dialog som metod, mm)
— Ledarskapsutbildning for fortroendeutvalda (t ex att leda grupper, moten och individer)
— Utbildning i styrelsens/namndens/utskottets/beredningens uppdrag och arbetssatt
— Utbildning i specifik lagstiftning/regelverk som beror styrelsens/namndens/utskottets/beredningens uppdrag
— Sarskild utbildning kring fullmaktigeberedningens roll och arbetsmetoder

Konsulten forslar att det tillsatts en sarskild arbetsgrupp eller en tillfallig beredning som tar fram ett forslag till program for politikerutbildning.
Arbetsgruppen kan gora detta i samarbete och med stéd av kommundirektéren.

Vad galler ”larplatser” sa har bade nuvarande och rekommenderad organisation har begransat antal politiska uppdrag. Detta innebar att de politiska
partierna behover ha en plan for utbildning av nya politiker samt en plan for vilka roller som kan vara lampliga for nya politiker. Rekommendationen ar
att dels utnyttja ersattarplatserna i framforallt kommunstyrelsen och utskotten som “larplatser”.
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Kommunrevisionen

| uppdraget ingar att titta pa olika mojliga I6sningar vad géller organisering av kommunrevisionen.

Kommunallagen (KL) om kommunrevisionen

Kommuner och regioner ska utse revisorer for granskning av den kommunala verksamheten. Lag (2019:835).

Under de ar da val av fullmaktige har hallits i hela landet ska nyvalda fullmé&ktige valja revisorer for granskning av verksamheten under de fyra féljande
aren. Vid en samlad revision av hela verksamheten ska minst fem revisorer valjas.

Vid en sarskild revision for granskning av en viss eller vissa namnders verksamhet ska minst fem revisorer viljas for varje ndmnd eller grupp av néamnder.
Revisorerna granskar arligen i den omfattning som foljer av god revisionssed all verksamhet som bedrivs inom namndernas eller
fullmaktigeberedningarnas verksamhetsomraden. De granskar pa samma satt, genom de revisorer eller lekmannarevisorer som utsetts i juridiska
personer enligt 10 kap. 2-6 § §, dven verksamheten i de juridiska personerna.

Sveriges kommuner och regioner (SKR) om kommunrevisionen

Alla kommuner och regioner valjer for en mandatperiod minst fem revisorer som ska granska verksamheten och préva ansvaret arligen. Medelantalet
revisorer ar sex stycken och nagra kommuner har 6ver tio fértroendevalda revisorer.

Revisorerna nomineras generellt av partier och viljs av fullmaktige. De utfor sitt uppdrag oberoende fran partipolitiken.

Revisionen kan organiseras pa olika satt. De flesta kommuner arbetar med en samlad revision, dvs. att fullmaktige véljer en grupp som svarar for
revisionen av alla ndmnder, styrelser och beredningar.

Om kommunen valjer att arbeta med delad revision delas uppdraget mellan tva eller flera grupper. Delad revision forekommer i ett litet antal
kommuner. Vid delad revision valjer fullmaktige vanligen ocksa ett revisorskollegium som fungerar som en sammanhallande ndmnd for revisionens
forvaltningsbeslut.

Revisorerna ska anlita sakkunniga. | ver 90 procent av kommunerna och regionerna sker detta genom att revisorerna upphandlar yrkesrevisorer fran
revisionsforetag.

Konsultens slutsats

Konsultens slutsats ar att mojligheten att organisera revisionen pa olika satt ar mycket begransad. Ett eget "revisionskontor” aterfinns endast i de allra
storsta kommunerna.

Fullmaktiges styrning av revisionens arbete gors genom ett "revisionsreglemente”.
Lopande dialoger mellan fullmaktiges presidium och revisionen skapar goda férutsattningar for ett bra samarbete.
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Ovriga slutsatser och rekommendationer

Rekrytera och behalla politiker

Det ar och kommer fortsatta vara en utmaning att attrahera nya politiker med ratt forutsattningar och kompetens for det politiska uppdraget. Partierna
har en mycket viktig roll nar det galler bade rekrytering och utbildning av nya politiker men ocksa nar det géller att gora alla politiker delaktiga genom
information, insyn och férankring. Som politiker behéver man ratt forutsattningar for det politiska uppdraget. Ratt utbildning/kunskap men ocksa rimliga
forutsattningar att narvara och tid for att utféra uppdraget. Métestider, motesformer och andra praktiska fragor behéver utvecklas for att attrahera fler.

Styrning och ledning (styrmodellen)

Det finns en vél utvecklad styrmodell i Tranemo kommun som baseras pa tillit och dialog. Styrmodellen har stegvis implementerats och utvecklats. Det
framkommer i intervjuerna manga positiva bilder om arbetet med styrning och ledning men ocksa att tillit och dialog har forbattrats. Det finns en bra
samverkan. Det ar hangrannor och inga stuproér. Facknamnderna som fanns tidigare skapade konkurrens, revir och hinder for samverkan.
Rekommendationen &r att fortsatta utveckla modellen for styrning och ledning pa den inslagna vagen.

Arendeprocessen

Arendeprocessen r viktig for att kunna sikerstilla bade delaktighet, insyn och kvalitet i fattade beslut. Férslag om utveckling av processen har lyfts.

Medborgarinflytande

Medborgarinflytande har lyfts som ett utvecklingsomrade. Rekommendationen ar att detta uppdrag laggs (ligger) hos Demokrati- och visionsberedningen
som kan gora en omvarldsbevakning och foéresla framtida arbetssatt och strukturer for 6kad medborgarinflytande.

De politiska partiernas roll

Det ar viktigt i en 6versyn av den politiska organisationen i en kommun att inte glémma bort de politiska partiernas roll. Partierna har en mycket viktig roll
i att rekrytera och utbilda politiker men ocksa sdkerstdlla kompetens samt att medlemmarna kdanner majlighet till insyn, information och paverkan.
Partierna har ocksa mojlighet genom valsamverkan att paverka vilka partier som ar representerade i olika delar av organisationen.

Kommunsamarbeten

Kommunerna ska samverka istallet for att konkurrera ar ett citat fran intervjuerna. Kommunsamarbeten ar en mojlighet att sakerstalla samlad
kompetens, resurser och styrning i fragor som kan vara effektivare att driva i samverkan an var och en fér sig. Mojligheterna till att samverka har 6kat
over aren men kraver tydlig ledning och styrning. Méjligheterna till kommunsamarbeten bér standigt utvecklas.
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Motivering till férslag om antal ledamoter

Inledning

Oversynen pekar p3 nagra tydlig styrkor och n3gra tydliga utmaningar nar det géller nuvarande organisation.
— Styrkorna ar helhetssynen pa bade verksamhet och ekonomi, narheten till varandra och samarbetet.

— Utmaningarna ar att sikerstélla bred delaktighet och information/insyn.

Ovanstaende styrkor och utmaningar har sarskilt beaktats i forslaget.

Kommunfullmaktige

Fullmaktiges storlek varierar fran minst 21 ledamoter i kommuner med hogst 8 000 rostberattigade invanare till minst 101 ledamoter i kommuner med
fler an 600 000 rostberattigade invanare. Tranemo kommun har 37 ledamoter. Rekommendationen &r att behalla nuvarande antal da antalet ledamoter i
fullméktige inte bedéms som den mest relevanta fragan i nulaget.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har i nuldget 13 ledamoter och 13 ersattare. Utifran den utmaning som beskrivs ovan vad galler bred delaktighet och
information/insyn foreslar konsulten 15 ledaméter och 15 ersattare samt 2 insynsplatser. Detta forslag mojliggor ocksa att fler ledaméter i utskotten.

Kommunstyrelsens utskott

Kommunstyrelsens utskott har i nulaget 3 ledamaoter och 3 ersattare i “verksamhetsutskotten” medans budgetutskottet har 11 ledaméter och 8
ersattare (for att sakerstélla bred delaktighet). Rekommendationen ar att 6ka antalet till 5 ledamoter och 5 ersattare i "verksamhetsutskotten”, dels
eftersom det finns ett forslag till att tydliggéra och utoka utskottens uppdrag och dels for att 6ka delaktighet och insyn. Vad galler budgetutskottet s3 ar
rekommendationen 9 ledamaoter, 7 ersattare och 2 insynsplatser i syfte att sakerstélla att alla partier och utskott ar representerade i budgetutskottet.

Bolagsstyrelserna

Oversynen beskriver att det finns en obalans i antalet ledaméter i bolagsstyrelserna samt énskemal om att férstarka moderbolaget. Forslaget dr darfor
att samtliga styrelser ska ha 5 ledamoter och 5 ersattare.

Ovrigt
For ovrigt forslas inga ytterligare forandringar.
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g Vi stodjer Barncancerfonden

Vanforetag

Slutligen

Ett stort tack for ett mycket trevligt och konstruktivt samarbete. Stort lycka till i
det fortsatta arbetet och hoppas att detta underlag kan vara ett stéd for er.

Kode i december 2024

Sven-Martin Akesson
Akesson Managementkonsult AB

E-post: sven-martin@akessonkonsult.se
Mobil: 0705-13 47 31

For oss ar det viktigt
att halla cancer
borta fran barn.

Vart foretag ar Barnsupporter 2023. Det betyder att
vi stoédjer Barncancerfondens viktiga arbete och darmed
sprider hopp till barn med cancer och deras familjer. Vi
&r stolta 6ver att vara del av kampen, fér barncancer
ar idag fortfarande den vanligaste dédsorsaken bland
barn 1-14 ar i Sverige. Nar du valjer oss blir aven du en del
av kampen mot barncancer.

Tillsammans kan vi stédja den viktiga forskningen till
nya framsteg sé att éannu fler barn 6verlever sin cancer
och far leva ett gott och langt liv. For barn och cancer
hér inte ihop.
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Josefsson Ilda

Fran: Lyresten Viktor

Skickat: den 26 augusti 2025 10:13

Till: Josefsson Ida

Amne: Sv: Forslag pa politisk organisation - sista dag for remissyttrande ar 27 augusti

Hej Ida. Miljopartiet i Tranemo har inga anmarkningar att [amna pa forslaget.
Med vénlig halsning

Viktor Lyresten
Gruppledare, Miljopartiet de Grona i Tranemo

Fran: Josefsson Ida <ida.josefsson@tranemo.se>

Skickat: den 17 juni 2025 09:01

Till: Alvarez Bjork Ana <Ana.AlvarezBjork@fv.tranemo.se>; Azouri Wajdi-Louis <wajdilouis.azouri@fv.tranemo.se>;
Barenfeld Brigitte <Brigitte.Barenfeld@fv.tranemo.se>; Erikson Jérgen <jorgen.erikson@fv.tranemo.se>; Gronesjo
Erica <erica.gronesjo@fv.tranemo.se>; Haglund Eva-Karin <eva-karin.haglund@fv.tranemo.se>; Lyresten Viktor
<viktor.lyresten@fv.tranemo.se>; Wireklev Kathleen <kathleen.wireklev@fv.tranemo.se>

Kopia: Montan Kajsa <kajsa.montan@tranemao.se>

Amne: Férslag pa politisk organisation - sista dag for remissyttrande ar 27 augusti

Hej,
Tranemo kommun har under 2024 genomfort en 6versyn av den politiska organisationen med stéd av en extern
konsult, Sven-Martin Akesson, Akesson Managementkonsult AB.
Med stod i konsultens slutrapport och efter dialoger och work shops har ett forslag till ny politisk organisation tagits
fram. | det bifogade forslaget ingar bland annat:
e Inférande av insynsplatser i kommunstyrelsen och budgetutskottet for partier som inte ar representerade
dar.
e Utskottens uppdrag ska fortydligas och forstarkas inom uppféljning och ekonomi.
e Fortydligande av vice ordférandeposter i kommunstyrelse och utskott, med representation fran bade
majoritet och opposition.
e Forstarkning av bolagsstyrningen, bland annat genom att utdka styrelsen i Tranemo Forum AB till 7+7
ledamoter och justera sammansattningen.
Ingen forandring foreslas i kommunfullméktiges sammansattning eller i den fasta fullméaktigeberedningen
(Demokrati- och visionsberedningen). Forvaltningen berérs inte heller av férslagen.
Nu ar det dags for partigrupperna att tycka till om forslaget!
Vilkomna att skicka in ert remissyttrande till undertecknad senast den 27 augusti 2025.
Darefter kommer forslaget att lyftas in i den politiska processen.
Trevlig sommar!
Med vénlig hédlsning

Ida Josefsson

Utredare/Processekreterare

Direkt: 0325 57 60 22 e Mobil: 0708 25 18 31

Kanslifunktionen

TRANEMO KOMMUN

Postadress: Tranemo kommun, 514 80 Tranemo
Besoksadress: Storgatan 26, Tranemo

Vaxel 0325-57 60 00 e www.tranemo.se e Facebook: Tranemo kommun e Instagram: @tranemokommun

Nar du kommunicerar med Tranemo kommun behandlar vi dina personuppgifter. Fér mer information om hur Tranemo kommun hanterar personuppgifter se
http://www.tranemo.se/personuppgifter




TRANEMO
KOMMUN



SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
KOMMUN 2026-02-26

§ 26 Revidering av styrdokumentet Strategi for belysning och
ljussdttning i Tranemo kommun KS/2023:252

Kommunstyrelsen forslag till kommunfullmiktiges beslut

¢ Antar Belysningsstrategin f6r Tranemo kommun

Alla beslut som rir barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Strategi for belysning behover uppdateras. Forslaget ar att andra namn till
belysningsstrategi. Forvaltningen har anvant sig av bilder i strategin for att pedagogiskt visa
pa goda exempel.

Varfor en belysningsstrategi?

Tranemo kommuns belysningsstrategi ska stodja gemensamma arbetssatt vid utveckling av
kommunens belysningsanldaggningar och ljussattning. Belysningsstrategin forenklar
hanteringen av belysningsfragor for kommunen vid investeringar, exploateringar och fragor
fran allméanheten.

Varfor ljussattning?

Belysningsstrategin ska bidra till 6kad kunskap om vad ljussattning ar. Strategins
rekommendationer ska bidra till ett attraktivare Tranemo kommun. Malet med
belysningsstrategin ar att centrum- och landsbygdsmiljoer ska bli attraktivare, tryggare och
mer trafiksdkra samt att undvika eller anpassa belysningen dar den har en negativ paverkan.

Hur blir det med energibesparing?

Langsiktig hallbarhet dr en hornsten i belysningsstrategin. Minskad klimatpaverkan genom
ett aktivt arbete med energibesparing och nya tekniska 16sningar dr en rod trdd genom
strategin.

Barnkonventionen

En belysningsstrategi starker barns trygghet och sikerhet i den offentliga miljon under
morka tider pa aret. Det handlar om bl.a. att vara trygg pa vag till skolan eller
fritidsaktiviteter.

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
§ KOMMUN 2026-02-26

Ekonomisk paverkan

Antagandet av belysningsstrategin kostar inget. Belysningsstrategin bidrar till en langsiktig
héllbar ekonomi genom effektiv resursanvandning och energieffektivisering.

Jamstalldhetsperspektiv

Belysningsstrategin bidrar till 6kad jamstalldhet genom att skapa trygga och tillgangliga
offentliga miljoer for alla, oavsett kon. God belysning minskar upplevd otrygghet, sarskilt for
kvinnor och flickor, och mgjliggor jamlikt deltagande i vardagsliv, rorelse och
fritidsaktiviteter.

Beslutsunderlag

AU § 10, 2026-01-29

Tjansteskrivelse om belysningsstrategi for Tranemo kommun 2025-12-23
Strategi for belysning — Reviderad

Belysningsstrategi for Tranemo kommun

Beslutet skickas till

Samhallssektionen
Servicesektionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunfullmaktige
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
KOMMUN 2026-01-29

§ 10 Revidering av styrdokumentet Strategi f6r belysning och
ljussdttning i Tranemo kommun KS/2023:252

Allméinna utskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktiges beslut

¢ Antar Belysningsstrategin for Tranemo kommun

Alla beslut som rir barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Strategi for belysning behover uppdateras. Forslaget ar att andra namn till
belysningsstrategi. Forvaltningen har anvant sig av bilder i strategin for att pedagogiskt visa
pa goda exempel.

Varfor en belysningsstrategi?

Tranemo kommuns belysningsstrategi ska stodja gemensamma arbetssétt vid utveckling av
kommunens belysningsanldaggningar och ljussattning. Belysningsstrategin férenklar
hanteringen av belysningsfragor for kommunen vid investeringar, exploateringar och fragor
fran allméanheten.

Varfor ljussattning?

Belysningsstrategin ska bidra till 6kad kunskap om vad ljussattning ar. Strategins
rekommendationer ska bidra till ett attraktivare Tranemo kommun. Malet med
belysningsstrategin dr att centrum- och landsbygdsmiljoer ska bli attraktivare, tryggare och
mer trafiksdkra samt att undvika eller anpassa belysningen dar den har en negativ paverkan.

Hur blir det med energibesparing?

Langsiktig hallbarhet dr en hornsten i belysningsstrategin. Minskad klimatpaverkan genom
ett aktivt arbete med energibesparing och nya tekniska 16sningar dr en rod trdd genom
strategin.

Barnkonventionen

En belysningsstrategi starker barns trygghet och sdkerhet i den offentliga miljon under
morka tider pa aret. Det handlar om bl.a. att vara trygg pa vag till skolan eller
fritidsaktiviteter.

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
§ KOMMUN 2026-01-29

Ekonomisk paverkan

Antagandet av belysningsstrategin kostar inget. Belysningsstrategin bidrar till en langsiktig
héllbar ekonomi genom effektiv resursanvandning och energieffektivisering.

Jamstalldhetsperspektiv

Belysningsstrategin bidrar till 6kad jamstalldhet genom att skapa trygga och tillgangliga
offentliga miljoer for alla, oavsett kon. God belysning minskar upplevd otrygghet, sarskilt for
kvinnor och flickor, och mgjliggor jamlikt deltagande i vardagsliv, rorelse och
fritidsaktiviteter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse om belysningsstrategi for Tranemo kommun 2025-12-23
Strategi for belysning — Reviderad
Belysningsstrategi for Tranemo kommun

Beslutet skickas till

Samhallssektionen
Servicesektionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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Var ref: Egzon Kelmendi
Trafikutredare

Datum: 2025-12-23

Dnr: K5/2023:252

Tjdnsteskrivelse om Belysningsstrategi f6r Tranemo
kommun

Forslag till beslut

e Antar Belysningsstrategin for Tranemo kommun

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska
alltid foregds av prévning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ
inverkan pd barnet/barnen, ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Strategi for belysning behdver uppdateras. Forslaget dr att andra namn till
belysningsstrategi. Forvaltningen har anvant sig av bilder i strategin for att
pedagogiskt visa pa goda exempel.

Varfor en belysningsstrategi?

Tranemo kommuns belysningsstrategi ska stodja gemensamma arbetssétt vid
utveckling av kommunens belysningsanlaggningar och ljussattning.
Belysningsstrategin forenklar hanteringen av belysningsfragor for kommunen
vid investeringar, exploateringar och fragor fran allméanheten.

Varfor ljussattning?

Belysningsstrategin ska bidra till kad kunskap om vad ljussittning &r. Strategins
rekommendationer ska bidra till ett attraktivare Tranemo kommun. Malet med
belysningsstrategin ar att centrum- och landsbygdsmiljoer ska bli attraktivare,
tryggare och mer trafiksikra samt att undvika eller anpassa belysningen dér den
har en negativ paverkan.

Hur blir det med energibesparing?

Langsiktig hallbarhet dr en hornsten i belysningsstrategin. Minskad
klimatpaverkan genom ett aktivt arbete med energibesparing och nya tekniska
l6sningar ar en rod trad genom strategin.
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Barnkonventionen

En belysningsstrategi starker barns trygghet och sdakerhet i den offentliga miljon
under morka tider pa aret. Det handlar om bl.a. att vara trygg pa vag till skolan
eller fritidsaktiviteter.

Ekonomisk paverkan

Antagandet av belysningsstrategin kostar inget. Belysningsstrategin bidrar till en
langsiktig hallbar ekonomi genom effektiv resursanvandning och
energieffektivisering.

Jamstilldhetsperspektiv

Belysningsstrategin bidrar till 6kad jamstdlldhet genom att skapa trygga och
tillgangliga offentliga miljoer for alla, oavsett kon. God belysning minskar
upplevd otrygghet, sarskilt for kvinnor och flickor, och méjliggor jamlikt
deltagande i vardagsliv, rorelse och fritidsaktiviteter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse om belysningsstrategi for Tranemo kommun 2025-12-23
Strategi for belysning — Reviderad
Belysningsstrategi for Tranemo kommun

Foredragning och debatt

Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Uppgift om hur beslutet kan 6verklagas

Beslutet skickas till

Samhallssektionen
Servicesektionen

Handlingar som ska félja beslutet vid expediering

Slutinstans

Kommunfullmaktige
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1 Inledning

Ljus kan vara ett redskap for att skapa en speciell stimning pa en plats. Ljus kan
skapa trygghet och sdkerhet i en nattlig stadsbild, sa att alla kan rora sig fritt och
utan rdadsla.

Ljus pa fel plats och fel tid ar samtidigt ett hot mot biologisk mangfald och
paverkar oss manniskor negativt genom att stora var somn.

Varfor en belysningsstrategi?

Tranemo kommuns belysningsstrategi ska stodja gemensamma arbetssatt vid
utveckling av kommunens belysningsanlaggningar och ljussattning.
Belysningsstrategin forenklar hanteringen av belysningsfragor f6r kommunen
vid investeringar, exploateringar och fragor fran allménheten.

Varfor ljussattning?

Belysningsstrategin ska bidra till 6kad kunskap om vad ljussattning ar. Strategins
rekommendationer ska bidra till ett attraktivare Tranemo kommun. Malet med
belysningsstrategin dr att centrum- och landsbygdsmiljoer ska bli attraktivare,
tryggare och mer trafiksdkra samt att undvika eller anpassa belysningen dar den
har en negativ paverkan.

Hur blir det med energibesparing?

Langsiktig hallbarhet dr en hornsten i belysningsstrategin. Minskad
klimatpaverkan genom ett aktivt arbete med energibesparing och nya tekniska
losningar ar en rod trad genom strategin.

2 Syfte

Belysning och ljussattning beror manga. Det dr en angeldgenhet for kommunen,
dess invanare, fastighetsdgare, naringsidkare och besokare. Samverkan ar en
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forutsattning for ett lyckat resultat, en lyckad helhet Vad galler belysnmg och

g—Peﬁa—s*d-aH— Belysning och ljussattning fyller en v1kt1g funktlon vad galler att
paverka den visuella miljon men framfor allt vad géller att hoja sakerheten och
skapa trygghet. Ljuset, ritt anvant, kan gora vara centrum och torg vackra och
attraktiva platser att vistas i. Ljus, fel anvant, innebér en onoddig stérning for bade
manniskor och natur.

3 Strategif6r Utveckling av belysning i Tranemo

kommun

Mialet ar att belysning och ljussétining i Tranemo kommun ska bidra till hog sdkerhet,
trygghet och vacker miljo utan onddig paverkan pa omgivningen.
Belysningen/ljussattningen ska genomforas dels utifran barnperspektivet dels utifran ett
langsiktigt hallbarhetsperspektiv och préglas av professionellt genomférande vad géller
planering och hog kvalité i byggandet.



http://www.lightsinalingsas.se/sv/image/891?width=338&hei

Det finns tva typer av belysning, dels funktionell belysning dels arkitektonisk

ljusséttning. Den funktionella belysningens uppgift ar att tillgodose tillracklig belysning
for att man ska kunna uppfatta sin omgivning. Belysningen ska frdmja orienterbarhet,
sakerhet och trygghet. Den arkitektoniska ljussattningens funktion ar att forhoja den
nattliga samhallsbilden genom att framhéva estetiska varden sa som byggnader, konst,
parker och landskapet. Den ena typen av belysning ska inte utesluta den andra. De ska
samspela med varandra och behover darfor planeras och genomforas pa ett genomtankt
vis. I vissa fall kan t.ex. en arkitektoniskt upplyst fasad dven ge funktionell belysning pa
gatan nedanfor.

Inom Tranemo kommun ska det finnas majligheter att med belysning och ljusséattning
skapa behagliga, attraktiva och spannande miljoer. Utgangspunkten &r att ljus ska
anvandas for att lyfta fram de kvaliteter som finns samt hoja sdkerheten och 6ka
tryggheten for alla trafikanter.

Manniskors upplevelser och trygghetskansla, sirskilt barnens, ska vara i fokus for
belysningsplaneringen.
Inom kommunen ska det finnas attraktiva platser att vistas i under kvallstid.

3.1 Hog sikerhet

I Tranemo kommun praglas ljussittningen av genomtankt trafikbelysning med
prioritet pa god belysning for oskyddade trafikanter.

En god belysning och ljussattning av den offentliga miljon innebar att alla kan ta sig fram
pa ett sdkert satt. Sakerhet i trafiken handlar till stor del om samspel mellan olika
trafikanter. En bra vdg- och gatubelysning minskar antalet morkerolyckor. I Tranemo
kommun ska ljussattningen alltid prioritera de oskyddade trafikanterna sdkerhet genom
utgangspunkten; god belysning for oskyddade trafikanter och tillréacklig belysning for
biltrafik. Belysning for sikerhet handlar om att man kan se andra trafikanter, men ocksa
om att man som gaende kan se var man sétter fotterna, att man som cyklist kan se om det
finns hinder i cykelbanan.



Ljussattningen paverkar dessutom biltrafikens karaktar eftersom en gata med hogt
placerade ljuspunkter signalerar att en hogre hastighet &r tilliten medan en gata med
lagre placerade ljuspunkter signalerar att hastigheten bor dampas.

3.2 Trygghet

I Tranemo kommun priglas ljussittningen av att alla mdnniskor, gammal som ung,
ska uppleva trygghet nir de vistas i den offentliga miljon efter morkrets inbrott.

Kénslan av trygghet &r en viktig aspekt vid planering av belysningen i kommunen.
Genom att anvénda ljuskéllor som har en bra fargatergivning aterges utomhusmiljon pa
ett mer naturligt satt som gor att manniskor kdnner igen sig och kanner sig tryggare.
Avgorande for tryggheten dr bade hur belysningen gors och vad som lyses upp och att en
plats kénns attraktiv och behaglig att vistas pa. En trygghetsskapande belysning innebér
dven att man kan se métande manniskors ansikten. Det basta sittet att skapa trygghet
med belysning &r att skapa attraktiva utomhusmiljoer som far fler manniskor att vistas
utomhus under kvaillstid sa att den offentliga miljon blir mindre enslig och tom. Kédnslan
av trygghet gor att en positiv spiral skapas. Om det kdnns som en trygg plats kommer
fler och fler manniskor att vistas dar.

Upplevelsen av trygghet paverkar manniskors val av aktiviteter, fardvéag och
transportmedel. Rédsla ar en av de faktorer som mest begransar kvinnors rorelsefrihet i
samhallena. Trygghetskanslan har darfor bade ekonomiska, sociala och miljomassiga
konsekvenser och paverkar jamstdlldheten i samhallet.
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3.3 Vackra miljoer

I Tranemo kommun ska ljussidttningen bidra till vackra miljéer med hoga
upplevelsevirden efter morkrets inbrott.

Da morkret faller fordandras miljoerna. Byggnader, landmarken och naturen tonas ned.
Ljuset ar en forutséttning for hur vi upplever var omgivning. En bra ljussattning kan
framkalla bade stimning och karaktar. Hur det offentliga rummet upplevs ar en
kombination av ljuskallor och de omgivande ytornas férmaga att behandla ljuset.
Kunskap om material, farg och form samt forstaelse for de olika parametrar som
paverkar en ljusupplevelse, dr grundlaggande for att skapa val utformade ljusmiljer.

Att arbeta med ljus handlar lika mycket om att arbeta med morker. Liksom ljus ger
morkret mojligheter att skapa atmosfér och att gora miljderna upplevelserika.

Samtidigt 4r ménga av dessa vackra dldre miljéer som kulturbyggnader och &ldre broar,
viktiga miljoer for fladdermdss och far inte belysas pa ett satt som stor dessa skyddade
djur.

I Tranemo kommun ska de olika orternas identitet och tidsanda, landskapsformationer
och karaktarer forstarkas genom val av belysningsprinciper och armaturer. Omraden och
landskap skall beaktas och fa en ljusmassig gestaltning utifran sin sarart. Det &r viktigt att
ta stéllning till hur belysningen ska anvéndas for att framhéva det som ar karaktaristiskt.

3.4 Langsiktig hdllbarhet

I Tranemo kommun ska ljussittningen genomféras med ett langsiktigt
hallbarhetsperspektiv.

3.4.1 Miljoaspekter

Det fenomen som kallas for ljussmog och uppstar nér det ljus som sands upp i
atmosfdren sprids av damm och vattendroppar &r en ljusfororening och ska undvikas.
For att motverka ljusfdroreningar ar det viktigt att vélja armaturer och
belysningsprinciper som inte skickar upp ljus i natthimlen.

Djurlivet kan paverkas negativt av ljussattning. Missriktat ljus mot vattenytor kan skapa
problem for fisklivet i vattendrag. Ett annat valkdnt exempel ar att fladdermoss ar
kénsliga for ljusfororeningar och vissa arter helt undviker belysta platser. Darfor maste
dldre byggnader, andra anldggningar som stenbroar, haltrad och dammar som ar viktiga
fladdermuslokaler belysas pa ett for djurlivet skonsamt satt eller helt undvikas.



Den miljopéverkan som ett belysningssystem orsakar under hela anldggningens
livslangd ska beaktas; det vill sdga fran tillverkningen till driften, underhallet och
sluthanteringsfasen.

Belysningsanldggningar har en lang livslingd som ofta strécker sig 6ver ett par
decennier. Den storsta miljopaverkan uppstar genom energianvandningen i driftskedet,
cirka 90 procent. Det finns goda forutsédttningar att minska den totala miljopaverkan
genom att anvanda mer energieffektiva ljuskallor, utnyttja belysningsstyrning samt valja
ytskikt som samspelar med ljuset. Miljoaspekterna ar en fraga om val av teknik men
ocksa en fraga om samhallsplanering. Att spara energi kan handla om att prioritera
mellan olika omraden och olika végstrackor. Inom det statliga och kommunala vagnatet
ska energibesparingar goras for att Sverige ska uppna miljopolitiska mal som ar uppsatta
av riksdagen och av EU. Kommunerna maste se Over sa att energibesparande armaturer
anvands och analysera var ljuset gor storst nytta och gora prioriteringar utefter det.
Miljopaverkan fran tillverkningsfasen bedéms som liten (mindre dn 5 procent). Det ar da
framforallt fraga om forekomsten av tungmetaller i rdmaterialen.

3.4.2 Underhallsaspekter

Regelbundet underhall dr av stor vikt for anlaggningens funktion och livslangd. Darfor
ska en underhallsplan alltid tas fram. En stor del av driftskostnaden ar underhall av
armaturer. Att 1att kunna 6ppna en armatur och byta ljuskéllan dr en viktig aspekt ur
tidsbesparingssynpunkt, men aven ur arbetsmiljosynpunkt. Driftskostnaden kan hallas
nere om man valjer ljuskéllor med ldangre livslangd och armaturer med goda
materialegenskaper, dvs. hog IP-klass och IK-klass ”Jol” (armaturens tathet och talighet
for vald). Férutom dessa klasser skall armaturen klara av pafrestningar fran vind, regn
och salthalter i luften.

Investeringskostnaderna &r ofta en liten del av den totala livscykelkostnaden f6r en
belysningsanldaggning. Vid val av ljuskélla maste pris och ljuskvalité métas i forhallande
till ljusflodet. Utvecklingen av ny teknik for energibesparing och grén el gar snabbt och
nya ljuskéllor dyker standigt upp pa marknaden.

Vandalisering av armaturer &r ett vanligt problem. En utsatt plats som &r daligt planerad,
utan uppsikt, riskerar alltid att vandaliseras. En plats som &r vackert ljussatt och som
skots om, utsdtts mer sdllan f6r vandalisering. Darfor ar det ytterst viktigt att snabbt
atgiarda skadegorelse. Armaturens placering har betydelse. I projekteringsskedet bor
platsens utsatthet vara med som en del av grundférutsattningarna.



3.5 Professionellt genomférande

I Tranemo kommun ska ljussittningen praglas av professionell planering och hig
kvalité i byggandet

Néar man planerar belysning/ljussattning &r det viktigt att géra en analys av omgivningen
och hur ljusupplevelsen kan komma att paverkas. Det kan finnas boende eller
verksamma runt omkring, objektet som paverkas av ljussédttningen. Att beséka och
analysera goda och mindre bra referensobjekt forbattrar forutsattningarna for ett gott
resultat.

Modern teknik som visualisering med 3D-bilder och berakningsprogram bor anvandas
vid planering av belysning/ljussittning. Kalkyler och analys av anldggningskostnader
och livscykelkostnader samt provbelysning skall-bor ligga till grund for arbetet.

Effektbelysning (belysning for vacker miljo) kraver alltid provbelysning eftersom
placering av armaturen och ljuskvaliteten ar avgorande for resultatet. Provbelysningen
bor goras pa plats fore installering for att man ska kunna undvika oviantade negativa
effekter. Ibland kan det bli nddvandigt att gora flera provbelysningar med olika
armaturer innan man kan godta resultatet. Det kan vara klokt att planera kanalisationer
och infastning av armaturer sa att man har flera mojligheter och handlingsfrihet i ett sent
skede.

Det ar viktigt att man foljer upp genomforda ljussattningar sa att man drar lardom av
goda 16sningar, men dven det daliga sa att dessa inte upprepas. Dessa uppfdljningar bor
pagé under flera ar.

Hoga krav ska stéllas pa kvalité vad géller materialval, utformning samt byggande
utifran bade det ekonomiska perspektivet och utifran héllbarhetsperspektivet.

Ljussattningen bor begransas till de tider pa dygnet som méanniskor vistas ute.
Ljussédttning ska kunna aktivt reglera vid behov i annars helmorka miljder som i parker
och friluftsomraden genom sensorer eller timmer.

10
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3.6 Kommunens atagande

Tranemo kommun ska via belysningsatgdrder verka for hog sikerhet for alla
trafikanter, 6kad trygghet och vackra miljoer.

Tranemo kommuns atagande vad galler belysning/ljusséttning géller inom planlagda
omrdaden, utpekade viktiga strdk, samt i omraden dar kommunen &r vaghallare.

Som tidigare ndmns, se 3.1, dr det de oskyddade trafikanterna som ska prioriteras. Antal
gang- och cykelbanor med belysning inom tatorter bor darfor successivt okas.

For att 6ka tryggheten, se 3.2 ovan, bor aven belysningen pa offentliga platser, sa som de
storre busshallplatserna, torg och parker bli battre 6ver tid. Trasig belysning
byts/repareras kontinuerligt.

Vackra miljoer bidrar till trivsel och till att kommunen upplevs som attraktiv d@ven efter

morkrets inbrott, se 3.3 ovan. Husséttningen-av-offentligaplatserska-darfér-oka

o

Vid ljussattning ska hdnsyn tas for att undvika onddig storning for ljuskénsliga
organismer som exempelvis fladdermdss, se 3.4.1 ovan.

11
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4 Implementering och tillimpning

Uppfoljning gors kontinuerligt genom kommunens systematiska kvalitetsarbete och
genom forankring och samarbete inom forvaltningen.

12
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Alla beslut som ror barn ska vara barnrattsbaserade i enlighet med barnkonventionen.
Beslut ska alltid foregas av provning av barnets basta och i storre fragor samt vid beslut
som kan ha negativ inverkan pa barnet/barnen, ska foregas av en barnkonsekvensanalys.
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1 Inledning

Ljus kan vara ett redskap for att skapa en speciell stimning pa en plats. Ljus kan
skapa trygghet och sdkerhet i en nattlig stadsbild, sa att alla kan rora sig fritt och
utan rddsla. Ljus pa fel plats och fel tid dr samtidigt ett hot mot biologisk

mangfald och paverkar oss manniskor negativt genom att stora var somn.
Varfor en belysningsstrategi?

Tranemo kommuns belysningsstrategi ska stodja gemensamma arbetssétt vid
utveckling av kommunens belysningsanldggningar och ljussattning.
Belysningsstrategin forenklar hanteringen av belysningsfragor for kommunen

vid investeringar, exploateringar och fragor fran allménheten.
Varfor ljussittning?

Belysningsstrategin ska bidra till 6kad kunskap om vad ljusséttning ar. Strategins
rekommendationer ska bidra till ett attraktivare Tranemo kommun. Malet med
belysningsstrategin dr att centrum- och landsbygdsmiljoer ska bli attraktivare,
tryggare och mer trafiksikra samt att undvika eller anpassa belysningen dér den

har en negativ paverkan.
Hur blir det med energibesparing?

Langsiktig hallbarhet ar en hornsten i belysningsstrategin. Minskad
klimatpaverkan genom ett aktivt arbete med energibesparing och nya tekniska

l6sningar ar en rod trad genom strategin.

2 Syfte

Belysning och ljussattning beror manga. Det dr en angeldagenhet for kommunen,
dess invanare, fastighetsdgare, naringsidkare och besokare. Samverkan ar en
forutsattning for ett lyckat resultat, en lyckad helhet vad galler belysning och
ljussattning. Belysning och ljussattning fyller en viktig funktion vad galler att
paverka den visuella miljon men framfor allt vad galler att hoja siakerheten och
skapa trygghet. Ljuset, ratt anvant, kan gora vara centrum och torg vackra och
attraktiva platser att vistas i. Ljus, fel anvant, innebar en onddig storning for bade

manniskor och natur.
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3 Utveckling av belysning i Tranemo kommun

Malet ar att belysning och ljussattning i Tranemo kommun ska bidra till hog
sakerhet, trygghet och vacker miljo utan onddig paverkan pa omgivningen.
Belysningen/ljussattningen ska genomforas dels utifran barnperspektivet dels
utifran ett langsiktigt hallbarhetsperspektiv och préglas av professionellt
genomforande vad galler planering och hog kvalité i byggandet.

Det finns tva typer av belysning, dels funktionell belysning dels arkitektonisk
ljussattning. Den funktionella belysningens uppgift ar att tillgodose tillracklig
belysning for att man ska kunna uppfatta sin omgivning. Belysningen ska framja
orienterbarhet, siakerhet och trygghet. Den arkitektoniska ljussattningens
funktion ar att forhdja den nattliga samhallsbilden genom att framhava estetiska
varden sa som byggnader, konst, parker och landskapet. Den ena typen av
belysning ska inte utesluta den andra. De ska samspela med varandra och
behover darfor planeras och genomforas pa ett genomtéankt vis. I vissa fall kan
t.ex. en arkitektoniskt upplyst fasad dven ge funktionell belysning pa gatan

nedanfor.

Inom Tranemo kommun ska det finnas mdjligheter att med belysning och
ljussattning skapa behagliga, attraktiva och spannande miljoer. Utgdngspunkten
ar att ljus ska anvandas for att lyfta fram de kvaliteter som finns samt hoja

sakerheten och 0ka tryggheten for alla trafikanter.

Manniskors upplevelser och trygghetskénsla, sarskilt barnens, ska vara i fokus
for belysningsplaneringen. Inom kommunen ska det finnas attraktiva platser att

vistas i under kvallstid.

3.1 Hog sdkerhet

I Tranemo kommun priglas ljussidttningen av genomtinkt trafikbelysning
med prioritet pa god belysning for oskyddade trafikanter.

En god belysning och ljussittning av den offentliga miljon innebar att alla kan ta
sig fram pa ett sdkert sitt. Sakerhet i trafiken handlar till stor del om samspel
mellan olika trafikanter. En bra vdg- och gatubelysning minskar antalet
morkerolyckor.
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I Tranemo kommun ska ljussdttningen alltid prioritera de oskyddade
trafikanterna sikerhet genom utgangspunkten; god belysning for oskyddade
trafikanter och tillracklig belysning for biltrafik. Belysning for sakerhet handlar
om att man kan se andra trafikanter, men ocksa om att man som gaende kan se
var man satter fotterna, att man som cyklist kan se om det finns hinder i

cykelbanan.

Ljussattningen paverkar dessutom biltrafikens karaktar eftersom en gata med
hogt placerade ljuspunkter signalerar att en hogre hastighet ar tillditen medan en

gata med lagre placerade ljuspunkter signalerar att hastigheten bér dampas.

3.2 Trygghet

I Tranemo kommun priéglas ljussidttningen av att alla manniskor, gammal som
ung, ska uppleva trygghet nir de vistas i den offentliga miljon efter morkrets
inbrott.

Kénslan av trygghet dr en viktig aspekt vid planering av belysningen i
kommunen. Genom att anvéanda ljuskallor som har en bra fargatergivning
aterges utomhusmiljon pa ett mer naturligt sdtt som gor att manniskor kanner

igen sig och kdnner sig tryggare.

Avgorande for tryggheten ar bade hur belysningen utformas och vad som lyses
upp och att en plats kdnns attraktiv och behaglig att vistas pa. En
trygghetsskapande belysning innebar aven att man kan se motande manniskors
ansikten. Det basta séttet att skapa trygghet med belysning ar att skapa attraktiva
utomhusmiljoer som far fler ménniskor att vistas utomhus under kvallstid sa att
den offentliga miljon blir mindre enslig och tom. Kéanslan av trygghet gor att en
positiv spiral skapas. Om det kidnns som en trygg plats kommer fler och fler

manniskor att vistas dar.

Upplevelsen av trygghet paverkar manniskors val av aktiviteter, fardvag och
transportmedel. Rddsla ar en av de faktorer som mest begransar kvinnors
rorelsefrihet i samhaéllena. Trygghetskanslan har déarfor bade ekonomiska, sociala

och miljomassiga konsekvenser och paverkar jamstalldheten i samhallet.



Belysta fasader gor rummets form littare
att uppfatta och ir positivt for tryggheten
Glasets hus i Limmared Foto: Jonas Ingman

3.3 Vackra milj6er

I Tranemo kommun ska ljussattningen bidra till vackra miljoer med héga
upplevelsevirden efter morkrets inbrott.

Da morkret faller forandras miljoerna. Byggnader, landmaérken och naturen tonas
ned. Ljuset ar en forutsattning for hur vi upplever var omgivning. En bra
ljussattning kan framkalla bade stimning och karaktar. Hur det offentliga
rummet upplevs dr en kombination av ljuskallor och de omgivande ytornas
forméaga att behandla ljuset. Kunskap om material, farg och form samt forstaelse
for de olika parametrar som paverkar en ljusupplevelse, dr grundlaggande for att

skapa val utformade ljusmiljoer.

Att arbeta med ljus handlar lika mycket om att arbeta med morker. Liksom ljus
ger morkret mojligheter att skapa atmosfar och att gora miljoerna upplevelserika.
Samtidigt &r ménga av dessa vackra dldre miljoer som kulturbyggnader och
aldre broar, viktiga miljoer for fladdermdss och far inte belysas pa ett satt som
stor dessa skyddade djur. I Tranemo kommun ska de olika orternas identitet och
tidsanda, landskapsformationer och karaktarer forstarkas genom val av
belysningsprinciper och armaturer. Omraden och landskap skall beaktas och fa
en ljusmassig gestaltning utifran sin sarart. Det dr viktigt att ta stallning till hur

belysningen ska anvandas for att framhdva det som &r karaktaristiskt.
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3.4 Langsiktig hallbarhet

I Tranemo kommun ska ljussdttningen genomféras med ett langsiktigt
hallbarhetsperspektiv.

3.4.1 Miljoaspekter

Det fenomen som kallas for ljussmog och uppstar nar det ljus som sands upp i
atmosfaren sprids av damm och vattendroppar ar en ljusfororening och ska
undvikas. For att motverka ljusfororeningar ar det viktigt att valja armaturer och

belysningsprinciper som inte skickar upp ljus i natthimlen.

Djurlivet kan paverkas negativt av ljussattning. Missriktat ljus mot vattenytor
kan skapa problem for fisklivet i vattendrag. Ett annat véalkant exempel ar att
fladdermdss ar kansliga for ljusfororeningar och vissa arter undviker belysta
platser. Darfor maste aldre byggnader, andra anldggningar som stenbroar,
haltrad och dammar som éar viktiga fladdermuslokaler belysas pa ett for djurlivet
skonsamt sitt eller helt undvikas.

Den miljopaverkan som ett belysningssystem orsakar under hela anlaggningens
livslangd ska beaktas; det vill sdga fran tillverkningen till driften, underhallet och

sluthanteringsfasen.
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Belysningsanldggningar har en lang livslangd som ofta stracker sig 6ver ett par
decennier. Den storsta miljopaverkan uppstar genom energianvandningen i
driftskedet, cirka 90 procent. Det finns goda forutsattningar att minska den totala
miljopaverkan genom att anvanda mer energieffektiva ljuskallor, utnyttja
belysningsstyrning samt valja ytskikt som samspelar med ljuset. Miljdaspekterna
ar en fraga om val av teknik men ocksa en fraga om samhallsplanering. Att spara
energi kan handla om att prioritera mellan olika omraden och olika vagstrackor.
Inom det statliga och kommunala vagnatet ska energibesparingar goras for att
Sverige ska uppna miljopolitiska mal som dr uppsatta av riksdagen och av EU.
Kommunerna maste se dver sd att energibesparande armaturer anvands och
analysera var ljuset gor storst nytta och gora prioriteringar utefter det.
Miljopaverkan fran tillverkningsfasen bedoms som liten (mindre &n 5 procent).

Det ar da fram for allt fraga om forekomsten av tungmetaller i rdmaterialen.

3.4.2 Underhallsaspekter

Regelbundet underhall dr av stor vikt for anldaggningens funktion och livslangd.
Darfor ska en underhallsplan alltid tas fram. En stor del av driftskostnaden ar
underhall av armaturer. Att latt kunna 6ppna en armatur och byta ljuskallan ar
en viktig aspekt ur tidsbesparingssynpunkt, men d@ven ur arbetsmiljosynpunkt.
Driftskostnaden kan hallas nere om man véljer ljuskillor med langre livslangd
och armaturer med goda materialegenskaper, dvs. hog IP-klass och IK-klass ”Jol”
(armaturens tathet och talighet for vald). Forutom dessa klasser skall armaturen

klara av pafrestningar fran vind, regn och salthalter i luften.

Investeringskostnaderna ar ofta en liten del av den totala livscykelkostnaden for
en belysningsanldaggning. Vid val av ljuskédlla maste pris och ljuskvalité matas i
forhallande till ljusflodet. Utvecklingen av ny teknik for energibesparing och
gron el gar snabbt och nya ljuskallor dyker standigt upp pa marknaden.

Vandalisering av armaturer ar ett vanligt problem. En utsatt plats som ar daligt
planerad, utan uppsikt, riskerar alltid att vandaliseras. En plats som ar vackert
ljussatt och som skots om, utsdtts mer séllan for vandalisering. Darfor dr det
ytterst viktigt att snabbt atgarda skadegorelse. Armaturens placering har
betydelse. I projekteringsskedet bor platsens utsatthet vara med som en del av

grundforutsattningarna.
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3.5 Professionellt genomférande

I Tranemo kommun ska ljussittningen priglas av professionell planering och
hog kvalité i byggandet

Néar man planerar belysning/ljussittning ar det viktigt att gora en analys av
omgivningen och hur ljusupplevelsen kan komma att paverkas. Det kan finnas
boende eller verksamma runt omkring, objektet som paverkas av ljussattningen.
Att besoka och analysera goda och mindre bra referensobjekt forbattrar

forutsattningarna for ett gott resultat.

Modern teknik som visualisering med 3D-bilder och berdkningsprogram bor
anvandas vid planering av belysning/ljussattning. Kalkyler och analys av
anlaggningskostnader och livscykelkostnader samt provbelysning bor ligga till
grund for arbetet.

Effektbelysning (belysning for vacker
miljo) kraver alltid provbelysning eftersom
placering av armaturen och ljuskvaliteten
ar avgorande for resultatet.
Provbelysningen bor goras pa plats fore
installering for att man ska kunna undvika
ovantade negativa effekter. Ibland kan det
bli nédvandigt att gora flera
provbelysningar med olika armaturer

innan man kan godta resultatet. Det kan

T OO COCT ARECTOCTETTL e

vara klokt att planera kanalisationer och W"W" w WM,U"!M

atfifi]]] £ i!
infastning av armaturer sa att man har flera
mojligheter och handlingsfrihet i ett sent

skede.

Det ar viktigt att man foljer upp
genomforda ljussattningar sa att man drar
lardom av goda losningar, men dven av
mindre lyckade l16sningar sa att dessa inte

upprepas. Dessa uppfoljningar bor paga

under flera ar. Ett medvetet val av olika ljusfirger kan ge intressanta effekter.

Hiir i Dalstorp finns ett varmt ljus pd bryggan, vilket skapar en
varm kinsla.

10
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Hoga krav ska stdllas pa kvalité vad galler materialval, utformning samt
byggande utifran bade det ekonomiska perspektivet och utifran
hallbarhetsperspektivet.

Ljussattningen bor begransas till de tider pa dygnet som méanniskor vistas ute.
Ljussattning ska kunna aktivt reglera vid behov i annars helmorka miljoer som i

parker och friluftsomraden genom sensorer eller timmer.

3.6 Kommunens atagande

Tranemo kommun ska via belysningsdtgirder verka for hog sikerhet for alla

trafikanter, 6kad trygghet och vackra miljoer.

Tranemo kommuns atagande vad galler belysning/ljussattning géaller inom
planlagda omraden, utpekade viktiga strak, samt i omraden dar kommunen é&r

vaghallare.

Som tidigare namns, se 3.1, dr det de oskyddade trafikanterna som ska
prioriteras. Antal gang- och cykelbanor med belysning inom tatorter bor darfor

successivt okas.

For att 0ka tryggheten, se 3.2 ovan, bor dven belysningen pa offentliga platser, sa
som de storre busshéllplatserna, torg och parker bli battre over tid. Trasig

belysning byts/repareras kontinuerligt.

Vackra miljoer bidrar till trivsel och till att kommunen upplevs som attraktiv

aven efter morkrets inbrott, se 3.3 ovan.

Vid ljussattning ska hansyn tas for att undvika onddig storning for ljuskénsliga

organismer som exempelvis fladdermoss, se 3.4.1 ovan.

4 Implementering och tillimpning

Uppfoljning gors kontinuerligt genom kommunens systematiska kvalitetsarbete

och genom forankring och samarbete inom forvaltningen.

11
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§ 25 Revidering av taxebilaga Renhallning KS/2026:29

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktiges beslut
e Antar reviderad taxebilaga for 2026 att galla fran och med den 1 april 2026

e Upphéver nuvarande taxebilaga 2026 fran och med den 1 april 2026

Beslutsmotivering

Forslaget syftar till att anpassa avfallstaxan till faktiska behov, skapa tydligare struktur och
rattvis kostnadsfordelning, samt stodja det nya insamlingssystemet.

Sammanfattning av drendet

Arendet avser revidering av avfallstaxan for att bittre anpassa taxan till faktiska behov,
forenkla strukturen och stodja det nya insamlingssystemet. Forslaget omfattar justeringar av
vissa avgifter, tilligg och borttag av taxeposter samt fortydliganden i taxans utformning.

Arendet

Forandringarna i avfallstaxan syftar till att battre anpassa taxan till faktiska behov hos
kommuninvanare och verksamheter samt till det nya insamlingssystemet. I nuvarande taxa
saknas vissa taxeposter, vilket har begransat mdojligheten att erbjuda dndamalsenliga
abonnemang. Taxan kompletteras darfor med nya abonnemangsformer, samtidigt som
strukturen forenklas genom farre abonnemangstyper.

Avgiften for ett restavfallskarl 370L justeras med 6,7 procent for att harmonisera literpriset
med O6vriga restavfallskarl och fyrfackskarl. Avgiften for kérl avsedda for tidningar och
returpapper sanks, da tidigare niva inte langre bedoms motiverad. En containerstorlek som
inte efterfragats under flera ar tas bort. Ovriga containertaxor riknas upp enligt index for en
mer enhetlig och jamn kostnadsférdelning.

Sammantaget utgor forandringarna ett forsta steg mot en mer stabil och langsiktigt héallbar
avfallstaxa. Avfallsverksamheten har redovisat positiva resultat under 2024 och 2025, vilket
ger forbattrade forutsattningar infor kommande ar. Det fortsatta behovet av eventuella
justeringar i taxan kommer att behdva bedomas utifran framtida kostnadsutveckling och
verksamhetens ekonomiska forutsattningar.

Barnkonventionen
Arendet bedoms positivt paverka barns mojligheter att ta ansvar for avfall och sortering,
genom att fler abonnemangsformer och tydligare taxestruktur ger 6kad mojlighet till korrekt

kallsortering.

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1
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Ekonomisk paverkan

De foreslagna forandringarna i avfallstaxan innebar bade justeringar uppat och nedat samt
tilligg och borttag av enskilda taxeposter. Forandringarna beddms sammantaget syfta till en
béttre anpassning av taxan till faktiska kostnader och behov samt till det nya
insamlingssystemet. Atgarderna genomfors inom ramen for avfallsverksamhetens
sjdlvkostnadsprincip och bedéms inte medfora ndgon vasentlig negativ paverkan pa
verksamhetens ekonomi. Den ekonomiska effekten kommer att f6ljas upp inom ordinarie
uppfoljning av avfallsverksamheten.

Jamstilldhetsperspektiv

De foreslagna forandringarna i avfallstaxan beddms inte paverka jamstalldshetsperspektivet
da kommunal avfallshantering lyder under likabehandlingsprincipen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-01-14

Taxebilaga 2026 KF December 2025

Taxebilaga 2026 KF December 2025 med dndringar markerade
Reviderad Taxebilaga 2026

Foredragning och debatt

Enhetschef Hannes Rosvik foredrar drendet och svarar pa fragor.

Forslag till beslut pa sammantradet

Love Andersson (C) yrkar att den nya taxan ska gélla fran och med 1 april 2026 och den
gamla upphavas fran och med 1 april 2026. Detta eftersom drendet kommer beslutas i
kommunfullméaktige den 19 mars.

Beslutsging

Ordforanden fragar pa Anderssons yrkande och finner att kommunstyrelsen bifaller det

samima.

Beslutet skickas till

Samhallssektionen
Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande
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Status

Kommunfullméaktige
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Var ref: Hannes Rosvik
Enhetschef avfall
Datum: 2026-01-14
Dnr: K5/2026:29

Tjansteskrivelse om revidering av taxebilaga.

Forslag till beslut

e Antar reviderad taxebilaga for 2026 att gdlla fran och med den 1 mars
2026

e Upphéaver nuvarande taxebilaga 2026 fran och med den 1 mars 2026

Beslutsmotivering

Forslaget syftar till att anpassa avfallstaxan till faktiska behov, skapa tydligare
struktur och réttvis kostnadsfordelning, samt stodja det nya insamlingssystemet.

Sammanfattning av drendet

Arendet avser revidering av avfallstaxan for att béttre anpassa taxan till faktiska
behov, forenkla strukturen och stodja det nya insamlingssystemet. Forslaget
omfattar justeringar av vissa avgifter, tilligg och borttag av taxeposter samt
fortydliganden i taxans utformning.

Arendet

Forandringarna i avfallstaxan syftar till att battre anpassa taxan till faktiska
behov hos kommuninvanare och verksamheter samt till det nya
insamlingssystemet. I nuvarande taxa saknas vissa taxeposter, vilket har
begransat mojligheten att erbjuda andamalsenliga abonnemang. Taxan
kompletteras darfor med nya abonnemangsformer, samtidigt som strukturen

forenklas genom farre abonnemangstyper.

Avgiften for ett restavfallskarl 370L justeras med 6,7 procent for att harmonisera
literpriset med Ovriga restavfallskarl och fyrfackskarl. Avgiften for karl avsedda
for tidningar och returpapper sianks, da tidigare niva inte langre bedoms

motiverad. En containerstorlek som inte efterfragats under flera ar tas bort.
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Ovriga containertaxor riaknas upp enligt index fér en mer enhetlig och jamn

kostnadsfordelning.

Sammantaget utgor forandringarna ett forsta steg mot en mer stabil och
langsiktigt hallbar avfallstaxa. Avfallsverksamheten har redovisat positiva
resultat under 2024 och 2025, vilket ger forbattrade forutsattningar infor
kommande ar. Det fortsatta behovet av eventuella justeringar i taxan kommer att
behova bedomas utifran framtida kostnadsutveckling och verksamhetens

ekonomiska forutsattningar.

Barnkonventionen
Arendet beddms positivt paverka barns majligheter att ta ansvar for avfall och
sortering, genom att fler abonnemangsformer och tydligare taxestruktur ger

okad mojlighet till korrekt kallsortering.

Ekonomisk paverkan

De foreslagna forandringarna i avfallstaxan innebar bade justeringar uppat och
nedat samt tillagg och borttag av enskilda taxeposter. Forandringarna bedoms
sammantaget syfta till en battre anpassning av taxan till faktiska kostnader och
behov samt till det nya insamlingssystemet. Atgarderna genomfors inom ramen
for avfallsverksamhetens sjalvkostnadsprincip och bedéms inte medféra nagon
vasentlig negativ paverkan pa verksamhetens ekonomi. Den ekonomiska
effekten kommer att foljas upp inom ordinarie uppfdljning av
avfallsverksamheten.

Jamstilldhetsperspektiv

De foreslagna forandringarna i avfallstaxan beddms inte paverka
jamstalldshetsperspektivet da kommunal avfallshantering lyder under
likabehandlingsprincipen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-01-14

Taxebilaga 2026 KF December 2025

Taxebilaga 2026 KF December 2025 med dndringar markerade
Reviderad Taxebilaga 2026



TRANEMO
KOMMUN

Foredragning och debatt
Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Beslutet skickas till

Samhallssektionen

Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kristina Strom Hannes Rosvik

Sektionschef Enhetschef avfall



TAXA 2025 EXKL [ TAXA 2025 FORAND- TAXA2026  TAXA2026  FORAND-
TAXEBILAGA MoMms INKLMOMS ~ |RING EXKLMOMS  INKLMOMS  RING
1. SERVICESEKTIONEN
g/Féreningskopiering
Foreningskopiering
Grundavaift 66,00 kr 82,50 kr 3,1% 66,00 kr 82,50 kr 0,0%
darutover for vitt papper, re/kopia 0,71kr 0,89 kr 3,2% 0,71kr 0,89 kr 0,0%
for fargat papper, ore/kopia 0,99 kr 1,24k 3,2% 0,99 kr 1,24 ke 0,0%
Utskrifter/ kopior i farg
A4 enkelsidig 2,82k 3,52k 3,2% 2,82kr 3,52kr 0,0%
Ad 5,84 kr 7,30 ke 3.2% 5,84 kr 7,30 ke 0,0%
A3 enkelsidig 4,67 kr 5,84 kr 3,2% 4,67 kr 5,84 kr 0,0%
A3 9,88 kr 12,35 kr. 3,2% 9,88 kr 12,35 kr 0,0%
Harutéver debiteras foreningen for 7 sk , som i enlighet med lagen om ska leverera
till Kungliga biblioteket och landets sex
Kopiering/utskrift papper Ad och A3, svartvitt, 10 sidor* 50,00 kr 50,00 kr 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Kopiering/utskrift papper A4 och A3, svartvitt, féljande sidor, per
sida 2,00 ke 2,00 kr 0,0% 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
Kopiering AO, svartvitt, per sida 40,00 kr 40,00 kr 0,0% 40,00 kr 40,00 kr 0,0%
Kopiering A1, svartvitt, per sida 25,00 kr 25,00 ke 0,0% 25,00 kr 25,00 kr 0,0%
Kopiering A2, svartvitt, per sida 20,00 kr 20,00 kr 0,0% 20,00 kr 20,00 kr 0,0%
Kopiering farg AO-A2, forsta sidan 0,00 kr 0,00 kr 0,00 kr 0,00 kr
Kopiering farg A0-A2, foljande sidor, per sida 75,00 kr 75,00 kr 0,0% 75,00 kr 75,00 kr 0,0%
Kopiering farg A3, Ad, per sida 6,00 kr 6,00 kr 0,0% 6,00 kr 6,00 kr 0,0%
Skanning av 20 sidor** 50,00 kr 50,00 kr 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Skanning av efter 20 sidor**, per sida 2,00 ke 2,00 kr 0,0% 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
Kopiering av kontrakt (LOU 12 kap 22 §), 10 sidor*** 50,00 kr 50,00 kr 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Kopiering av kontrakt (LOU 12 kap 22 §), féljande sidor, per sida 2,00 ke 2,00 kr 0,0% 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
Digitala handlingar, per pabériad 15 minuters period**** 125,00 kr 125,00 kr 0,0% 125,00 kr 125,00 kr 0,0%
Digitala handlingar, per paborjad 15 minuters period ikl
lagringsmedia**** 185,00 kr 185,00 kr 0,0% 185,00 kr 185,00 kr 0,0%
Registerutdrag enligt Dataskyddsforordningen om utdrag begérs
mer &n 1 géng per ar, per st 200,00 kr 250,00 kr 0,0% 200,00 kr 250,00 kr 0,0%
* Forsta 9 sidorna ar avgiftsfria
*+* Forsta 19 sidorna ar avgiftsfria
*#* Forsta 9 sidorna ar avgiftsfria
*#** Forsta 15 minuterna ar avgiftsfria
2. SAMHALLSSEKTIONEN
2.1 DETALIPLANER
Planbesked
Enkel atgérd 200 mPBB eller tidserséttn
stgard 400 mPBB eller tidsersattn
Stor atgard 700 mPBB eller tidserséttn
mPBB =
Vid bestillning av éindring eller ny detaljplan giiller Gislaveds
taxa
Plantaxa
Nedanstaende taxor avser befintliga detaljplaner vid forsdljning
av mark. Vid bestdllning av ny detaljplan tecknas separat
planavtal.
For utgar reducerad avgift.
Villatomt en lagenhet 17500,00 kr| 17 500,00 kr 0,0% 17500,00kr 17 500,00 kr 0,0%
Grundavgift 17500,00 kr| 17 500,00 kr 0,0% 17500,00kr 17 500,00 kr 0,0%
[ Avgift per kvm 90,00 kr 90,00 kr 0,0% 90,00 kr 90,00 kr 0,0%
Grundavgift 33000,00 kr| 33 000,00 kr 0,0% 33000,00kr 33 000,00 kr 0,0%
| Avgift per kvm tomtyta 8,50 kr 8,50 kr 0,0% 8,50 kr 8,50 kr 0,0%
Talt, per fre-man, ideella foreningar 350,00 kr 350,00 kr 0,0% 350,00 kr 350,00 kr 0,0%
Talt, per ingsti fre-man, vriga 850,00 kr 850,00 kr- 0,0% 850,00 kr 850,00 kr 0,0%
per uth.tillf,, fre-man, ideella foreningar 600,00 kr 600,00 kr 0,0% 600,00 kr 600,00 kr 0,0%
Toalettvagn, per uth.tillf., fre-man, 6vriga (allménna
ar 1200,00kr|  1200,00 kr 00%  1200,00kr  1200,00 kr 0,0%
Extra dag, ideella foreningar 200,00 kr 200,00 kr 0,0% 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
Extra dag, Gvriga 400,00 kr 400,00 kr 0,0% 400,00 kr 400,00 kr 0,0%
Registreringslotteri 350,00 kr 350,00 kr 0,0% 350,00 kr 350,00 kr 0,0%
Hyra torgplats, inkl. el, per dag 120,00 kr 150,00 kr Ny taxa
Torgplats utan el dr i
Fotokopia/utskrift svart/vit, Ad, per sida 2,00 kr 2,00 kr 0,0% 2,00 ke 2,00 ke 0,0%
Fotokopia/utskift farg, Ad, per sida 4,00 kr 4,00 kr 0,0% 4,00 kr 4,00 kr 0,0%
Fotokopia/utskrift svart/vit, A3, per sida 4,00 kr 4,00 kr 0,0% 4,00 ke 4,00 ke 0,0%
Fotokopia/utskift farg, A3, per sida 8,00 kr 8,00 kr 0,0% 8,00 kr 8,00 kr 0,0%
Kopiering ur (utover 105 2,00 kr 2,00 kr 0,0% 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
(Max 10 sidor kopiering av gratis)
Forkomna/forstorda vuxenbocker (inkl ljudbocker) 300,00 kr 300,00 kr- 0,0% 300,00 kr 300,00 kr 0,0%
Forkomna/forstorda barnbacker (inkl ljudbocker) 200,00 kr 200,00 kr. 0,0% 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
o tidsskrift 150,00 kr 150,00 kr 0,0% 150,00 kr 150,00 kr 0,0%
Forkommen/forstord barntidsskrift 50,00 kr 50,00 kr 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Gvrigt material Inkopspris Inkopspris Inkdpspris  Inkopspris
Forkommen/forstort fjarrlan-langivande biblioteks avgift/taxa | 600,00 kr 600,00 kr 600,00 kr 600,00 kr 0,0%
Biblioteket har ratt att ta ut andra avgifter pa forekommen
anledning. Det kan t.ex. handla om en bok/media, som var dyr i
inkop for biblioteket.
Uthyrning till studiecirkel, 8-10 tillfallen, priser galler aven vid
lokal for studiecirkel pé de andra orterna 1500,00kr|  1500,00 kr 50,0%  1500,00kr 150,00 kr 0,0%
Enstaka uthyrning, per tillfalle 500,00 kr 500,00 kr 66,7% 500,00 kr 500,00 kr 0,0%
Ideella foreningar kan efter Gverenskommelse med
ibli itt fa tillgang t.ill bibli
lokaler
kurs, per lasar - musik 0,00 kr 0,00 kr -100,0% 0,00 kr 0,00kr #DIVISION/O!
Ensemble, orkester, kor
Vuxenundervisning, per lasar 148500 kr|  1485,00 kr 00%  148500kr  1485,00 kr 0,0%
per lasar 400,00 kr 400,00 kr 0,0% 400,00 kr 400,00 kr 0,0%
a) Fast avgift per métare, Qn 2,5, per ar 5091,00kr|  6363,75 kr 15,0%  5906,00kr  7382,50 kr 16,0%
Qns, per ar 16 144,00 kr | 20 180,00 kr 0,0% 16144,00kr 20 180,00 kr 0,0%
Qn 10, per ar 55430,00 kr| 69 287,50 kr 15,0% 64299,00kr 8037375 kr 16,0%
Qn 15, per ar 132 000,00 kr| 165 000,00 kr 0,0% 132000,00 kr 165 000,00 kr 0,0%
For storre métare &n Qn 15 tecknas avtal
b) avgift per m3 levererat vatten 32,85 kr 41,06 kr 5,0% 34,00 kr 42,50 kr 3,5%
c) avgift per ar och lagenhet for bostadsfastighet och dirmed
Jiamstalid fastighet 84400kr| 105500 kr 15,3% 979,00kr 122375 kr 16,0%
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d) avgift per ar o varje paborjat 100-tal m2 tomtyta for annan
fastighet 80,80 kr 101,00 kr 14,8% 94,00 kr 117,50 kr
avlopp utan matning, eget vatten 8840,00kr| 11050,00 0,0%  8840,00kr 11050,00 kr
aviopp med matning, eget vatten 4180,00kr|  5225,00 00% 418000k 522500 kr
vatten med métning, eget aviopp 4180,00kr| 525,00 00%  4180,00kr 522500 kr
Sker ej métning av skall den antas uppga till 30 m3 per lagenhet
séirskilda avgifter:
a 632,00 kr 790,00 kr 0,0% 632,00 kr 790,00 kr
[ a 632,00 kr 790,00 kr. 0,0% 632,00 kr 790,00 kr
Frusen eller skadad vattenmatare 1800,00kr|  2250,00kr 0,0%  1800,00kr  2250,00 kr
a 632,00 kr 790,00 kr. 0,0% 632,00 kr 790,00 kr
Paslapp av 632,00 kr 790,00 kr 0,0% 632,00 kr 790,00 kr
Montering o demontering av stryp i 1260,00kr|  1575,00 kr 00%  1260,00kr 157500 kr
Lénsning av vattenmatarbrunn 900,00 kr[ 112500 kr 0,0% 900,00 kr  1125,00 kr
Underlatenhet att lamna tilltréde till vattenmatare 632,00 kr 790,00 kr. 0,0% 632,00 kr 790,00 kr
Forgaves besok vid avtalad tid 632,00 kr 790,00 kr 0,0% 632,00 kr 790,00 kr
Extra avldsning a\ och debitering 632,00 kr 790,00 kr. 0,0% 632,00 kr 790,00 kr
924,00kr[ 115500 kr 0,0% 924,00 ke 1155,00 kr
lutningsavgift
For och darmed jamstalld fastighet erlagges med:
V = Vatten, S = Spillvatten, Df = Dagvatten fastighet
Avgift utgar per fastighet med
a) av varje till
forv, s o Df 28400,00 kr|  35500,00 kr 0,0% 28400,00kr 35 500,00 kr
b) av varje for forV,so
f 25400,00 kr| 31750,00 kr 0,0% 25400,00kr  31750,00 kr
c) en avgift per kvm tomtyta 31,20 kr 39,00 kr 0,0% 31,20 kr 39,00 kr
d) en avgift per lagenhet 22200,00 kr| 27 750,00 kr 0,0% 22200,00kr 27 750,00 kr
e) *grundavegift for bortledande av Df utan att forbindelsepunkt
o Df upprattats 9340,00kr| 1167500 kr 00%  9340,00kr 1167500 kr
*Avgift e tas ej ut om avgift tas ut for Df enligt a och b.
For annan fastighet erlaggs med:
a) av varje i till
for férV, s o bf 28360,00 kr|  35450,00 kr 0,0% 28360,00kr 35 450,00 kr
b) uppréttande av varje uppsattning forbindelsepunkter for V, S o
Df 47800,00kr| 59750,00 kr 0,0% 47800,00kr 59 750,00 kr
c) en avgift per kvm tomtyta 16,00 kr 20,00 kr. 0,0% 16,00 kr 20,00 kr
d) en avgift per kvm 34,40 kr 43,00 kr 0,0% 34,40 kr 43,00 kr
) *grundaveift for bortledande av Df utan att forbindelsepunkt
for Df upprattats 13 740,00 k| 17 175,00 kr 0,0% 13740,00kr 17 175,00 kr
*Avgift e tas e ut om avgift tas ut for Df enligt a och b.
Fastighetsagare eller den som enligt
fastighetstaxeringslagen ska anses som
fastighetsagare ska betala avgifter till Tranemo
kommun enligt denna taxa.
Grundavgift
Per med 163520 kr|  2044,00 kr 30% 174800k 218500 kr
Fritidshus, med 848,80 kr|  1061,00 kr 3,0% 972,00k 1215,00 kr
Fler g 1099,20kr|  1374,00 kr 2,9%  1156,00kr 144500 kr
Verksamhet/foretag 1099,20kr|  1374,00 kr 2,9%  1156,00kr 144500 kr
Grundavgift obebodd fastighet 743,20 kr 929,00 kr. 3,1% 743,20 ke 929,00 kr
Rorlig avgift
vid kiirl fordelas taxan mellan hushéllen. krl kan beviljas efter ansékan hos
FNI
Standard 2x370L fyrfackskdrl 26/13 témningar per dr. 1384,00kr  1730,00 kr
Standard 2x660L fyrfackskarl 26/13 témningar per ér 2400,00kr  3000,00 kr
Extra restavfall 190L, 13 ggr/ar 1200,00kr  1500,00 kr
Extra restavfall 370L, 13 ggr/ar 2320,00kr  2900,00 kr
FNI Fritidshus sommar 2x370L 10/5 tsmningar per Gr 672,00 kr 840,00 kr
FNI Fritidshus PLUS sommar 2x370L 14/9 témningar per ar 800,00kr  1000,00 kr
Extra restavfall Fritid 190L 5 ggr/ar 480,00 kr 600,00 kr
Extra restavfall Fritid Plus 190L 9 ggr/dr 840,00 kr  1050,00 kr
FNI Verksamhet 2x370 fyrfackskdrl 26/13 témningar per r 2000,00 ke 2500,00 kr
FNI Verksamhet 2x660 fyrfackskdrl 26/13 témningar per r 3600,00kr  4500,00 kr
Ej valbart
var 14:e dag
Osorterat mat-/restavfall
1 kiirl 26 ggr/ar, karl 80 lt, per ar 3480,00kr|  4350,00 kr 50%  3480,00kr  4350,00 kr
1 karl 26 ggr/ar, karl 190 lt, per ar 5198,00kr|  6497,50 kr 50%  5198,00kr 649750 kr
1 kirl 26 ggr/ar, karl 370 lit, per ar 8369,00 kr| 10461,25 kr 50% 8369,00kr  10461,25kr
1 karl 26 ggr/ar, karl 660 it, per ar 13860,00kr| 17325,00 kr 50% 13860,00kr 17 325,00 kr
Ej valbart
ing en gang/vecka
Osorterat mat-/restavfall
1 krl 52 ggr/ar, karl 190 lit, per ar 10 674,00 kr| 13 342,50 kr 50% 10674,00kr 1334250 kr
1 karl 52 ggr/ar, karl 370 lit, per ar 17115,00ke| 2139375 kr 50% 1711500kr 21393,75kr
1 krl 52 ggr/ar, karl 660 lit, per ar 28224,00 kr| 35 280,00 kr 50% 28224,00kr  35280,00 kr
|Kép av sopkérl
Karl 80 liter 403,00 kr 503,75 kr. 4,9% 403,00 kr 503,75 kr
Karl 140 liter 783,00 kr 978,75 kr. 5,0% 783,00 kr 978,75 kr
Karl 190 liter 918,00kr|  1147,50kr 5,0% 918,00kr  1147,50 kr
Karl 370 liter 1399,00kr|  1748,75kr 50% 139900k 1748,75kr
Karl 660 liter 2316,00kr| 289500 kr 50%  2316,00kr 289500 kr
Tillbehor till sopkarl, lock, las m m is +10%
Rorlig avgift: varje abonnemang inkluderar brunt karl for
matavfall, himtning var 14:e dag. Ett brunt karl ingar till
krlstorlek 80 till 370 liter, till 660 liters karl ingar tva bruna karl.
Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
80 liter, ej valbart from 2025 1826,00kr|  2282,50 kr 10,0%  1826,00kr 228250 kr
190 liter 2568,00kr|  3210,00 kr 30% 256800k 3210,00 kr
370 liter 4219,00kr|  5273,75kr 3,0% 421900k 5273,75kr
660 liter 6804,00kr|  8505,00 kr 3,0%  6804,00kr 850500 kr
Hémtning var 4:e vecka, 13 ggr/ar:
80 liter, ej valbart from 2025 984,00kr|  1230,00kr 3,0% 984,00kr  1230,00 kr
190 liter 1222,00kr|  1527,50 kr 3,0%  1222,00kr 152750 kr
370 liter 217500k  2718,75kr 3,0% 217500kr  2718,75kr
660 liter 4200,00kr| 5250,00 kr 3,0% 420000k 5250,00 kr
Hémtning var 8:e vecka, 7 ggr/ér:
80 liter, ej valbart from 2025 593,00 kr 741,25 kr. 10,0% 593,00 kr 741,25 ke
190 liter 816,00kr|  1020,00 kr 10,0% 816,00 ke 1020,00 kr
370 liter 1623,00kr|  2028,75kr 10,0%  1623,00kr  2028,75kr
660 liter - endast efter
med 1939,00kr|  2423,75kr 10,0%  1939,00kr  2423,75kr
Hamtning varje vecka, 52 ggr/ér. Specialabonnemang, endast
efter med
190 liter 5043,00kr|  6303,75kr 3,0% 5043,00kr  6303,75kr
370 liter 838800kr| 1048500 kr 3,0% _ 8388,00kr 1048500 kr
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660 liter 12808,00 k| 16 010,00 kr 3,0%
hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ér:
140 liter 931,00kr[  1163,75kr 3,0%
hémtning varje vecka, 52 ggr/r.
140 liter 2211,00ke|  2763,75kr 3,0%
Sommarhamtning matavfall 1 gang/vecka, 10 veckor.
endast efter med
samhallssektionen. Avgiften tillkommer utover vanligt
726,00 kr 907,50 kr 3,0%
Hémtning var 4:e vecka, 5 ggr/dr mitt
80 liter, ] valbart from 2025 466,50 kr 583,13 kr 10,0%
190 liter 634,50 kr 793,13 kr 3,0%
370 liter 990,00 ke[ 1237,50kr 3,0%
660 liter, speci endast efter
med 1770,00kr| 221250 ke 3,0%
Hémtning var 14:e dag, 10 ggr/ér mitt
80 liter, ej valbart from 2025 702,00 kr 877,50 kr. 10,0%
190 liter 987,00kr[  1233,75kr 3,0%
370 liter 1622,00kr[  2027,50 kr 3,0%
660 liter, endast efter
med i 2617,00ke|  3271,25kr 3,0%
5 ggr/ar mitt maj-september:
140 liter 476,00 kr 595,00 kr 3,0%
Fastighetsndra insamling mat- och restavfall, forpackningar och
tidningar, testomrade:
FNI villa
Karl 1 var 14:e dag (26 hamtningar)
Karl 2 var 4:e vecka (13 ) 1222,00kr|  1527,50 kr|Ny taxa
Extrakdrl FNI villa
Extra restavfall 190 L, 13 ggr/r 1346,00kr|  1682,50 kr|Ny taxa
FNI fritid
Karl 1, 10 hamtningar (maj-september)
Karl 2, 5 hamtningar (maj-september) 634,00 kr 792,50 kr | Ny taxa
FNI fritid +
Karl 1, 14 hamtningar (maj-september + lov)
Karl 2, 9 hamtningar (maj-september + lov) 865,00kr|  1081,25 kr|Ny taxa
Latrin
Latrin, minst 5 st vid arlig forfragan 3424,00kr|  4280,00 kr 7,0%
Efterbestallning 792,00 kr 990,00 kr' 7,0%
insamling av tidningar och
Hamtning var 4:e vecka, 13ggr/ar, 370 | 1978,00kr| 247250 kr 3,0%
Container fér el frdn
Hamtning varje vecka (52 ggr/ar)
Container 4 kbm 30036,00 kr| 37545,00 kr 3,0%
Container 6 kbm 31344,00kr| 39180,00 kr 3,0%
Container 8 kbm 32653,00kr|  40816,25 kr 3,0%
Container 10 kbm 34024,00kr| 42530,00 kr 3,0%
Hamtning var 14:e dag (26 ggr/ar)
Container 4 kbm 15017,00kr| 1877125 kr 3,0%
Container 6 kbm 15665,00 kr| 19 581,25 kr 3,0%
Container 8 kbm 16327,00kr| 20 408,75 kr 3,0%
Container 10 kbm 16999,00kr| 21248,75 kr 3,0%
Hamtning var 4:e vecka (13 ggr/ar)
Container 4 kbm 7508,00kr| 938500 kr 3,0%
Container 6 kbm 7832,00ke|  9790,00 kr 3,0%
Container 8 kbm 8163,00kr| 10203,75 kr 3,0%
Container 10 kbm 8499,00kr| 10623,75 kr 3,0%
Budning container:
Hyra container/ar 4140,00kr|  5175,00 kr 2,8%
Budning kr/tillfalle 441,00 kr 551,25 kr. 3,0%
Tillkommer pa sende container; gi 1,55 kr 1,94 kr 3,3%
Uppfyller kommunens krav pa abonnemang gron FNI (se
www.tranemo.se)
var 14:e dag, 26 ggr/ar:
Pappersforpackningar 370 liter 210,00 kr 262,50 kr
Pappersforpackningar 660 liter 236,00 kr 295,00 kr
Plastforpackningar 370 liter 210,00 kr 262,50 kr
Plastforpackningar 660 liter 236,00 kr 295,00 k.
Hamtning var 4 vecka, 13 ggr/ar:
Glas fargat 190 liter 157,50 kr 196,88 kr 5,0%
Glas oférgat 190 liter 157,50 kr 196,88 kr 5,0%
Metall 190 liter 157,70 kr 197,13 kr 5,1%
Metall 370 liter 210,00 kr 262,50 kr 5,0%
Hémtning varje vecka, 52 ggr/ar:
Pappersforpackningar 660 liter 273500ke|  3418,75kr 5,0%
Plastforpackningar 660 liter 273500kr|  3418,75kr 5,0%
Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
Glas fargat 190 liter 1564,00kr|  1955,00 kr 5,0%
Glas oférgat 190 liter 1564,00kr| 195500 kr 5,0%
Metall 190 liter 1564,00kr|  1955,00 kr 5,0%
Metall 370 liter 1617,00kr|  2021,25kr 5,0%
(FNI)
gul FNI (se www.tranemo.se)
Hémtning varje vecka, 52 ggr/ar:
Pappersforpackningar 660 liter 4103,00kr|  5128,75kr 5,0%
Plastforpackningar 660 liter 4103,00kr|  5128,75kr 5,0%
Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
Pappersforpackningar 370 liter 630,00 kr 787,50 kr.
Pappersforpackningar 660 liter 709,00 kr 886,25 kr
Plastforpackningar 370 liter 630,00 kr 787,50 kr.
Plastforpackningar 660 liter 709,00 kr 886,25 kr
Glas fargat 190 liter 2347,00ke|  2933,75kr 5,0%
Glas oférgat 190 liter 2347,00ke|  2933,75kr 5,0%
Metall 190 liter 2347,00ke|  2933,75kr 5,0%
Metall 370 liter 2399,00kr| 299875 kr 5,0%
Hamtning var 4 vecka, 13 ggr/ar:
Glas fargat 190 liter 472,50 kr 590,63 kr 5,0%
Glas oférgat 190 liter 472,50 kr 590,63 kr 5,0%
Metall 190 liter 472,50 kr 590,63 kr. 5,0%
Metall 370 liter 630,00 kr 787,50 kr 5,0%
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TAXA 2025 EXKL FORAND-
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8 fraktioner (pris per hushall och ar)
Smahus helar
Fritid
Fritid+
sackar, rulle 10 séckar 40,00 kr 0,0%
Gangavstand kr/meter/ar 3,00 kr 2,7%
Dock hogst 2 058 kr exkl moms vid 26 2332,00 kr 3,0%
Dock hogst 1024 kr exkl moms vid 13 ar 1160,00 kr 3,0%
Extrasack i samband med ordinarie hamtning 173,00 kr 3,0%
Extra hamtning inom ordinarie kortur 184,00 kr 2,2%
Extra hamtning utanfor ordinarie kortur 510,00 kr 2,8%
Gppning av soprum kod, kr/kod/ar 515,00 kr
Gppning av soprum/nyckel el tagg/ kr/nyckel el tagg per ar 2678,00 kr 3,0%
Gppning av soprum, bom, grind etc kr/tillfalle Utgar
Upplasning av karl, kr/tillfalle Utgar
byte av karl 400,00 kr 0,0%
vid ej rengjort karl vid byte 550,00 kr 0,0%
Felsor 100,00 kr 0,0%
Felsorteringsavgift férpackning, utan att rittning sker (témning
sker som osorterat) 560,00 kr 0,0%
Gverfull behallare 100,00 kr 0,0%
Bygg- och rivni (fran icke
i insamling och alltid vid volym Gver 3 kbm
bokar hos av i -prendr,
som fakturerar bestdllaren. Avgifterna r de maximala
avgifterna som far tas ut for tjcinsten och bestdr av en
al ift, tomni i ift samt hyra av
behdllare.. Behandlingsavgift tillkommer i enlighet med vad som
giiller for respektive avfallstyp.
Container:
Utstallning 953,00 kr 3,0%
1839,00 kr 3,0%
Hyra/dygn (container/liftdumper 10 kbm) 16,50 kr 3,1%
Hyra/ménad (container/liftdumper 10 kbm) 294,00 kr 3,2%
Karl upp till 660L:
Utstéllning 1-4 karl 1030,00 kr 3,0%
g 1839,00 kr 3,0%
Hyra/dygn/karl 16,50 kr 3,1%
Hyra/ménad/kérl 294,00 kr 3,2%
kr/ton:
tra 423,00 k. 3,2%
tryckt tra 1463,00 kr 3,0%
tegel, sten, betong 155,00 kr 3,3%
deponi 1730,00 kr 3,0%
osorterat 1895,00 kr 3,0%
asbest 1483,00 kr 3,0%
Behandlingskostnad for andra material an ovan debiteras enligt
majlig i
Vid felsortering kan limnat avfall komma att klassas om till
osorterat.
Foretagskort
Volymklass/ar
Upp till 500 kg 1926,00 kr 15,0%
500 kg - 1000 kg 3 824,00 kr 15,0%
1000 kg - 1500 kg 5 606,00 kr 15,0%
1500 kg - 2000 kg 7 486,00 kr 15,0%
Utskrift av dublettkort/st 210,00 kr 0,0%
Ordinarie t5mning av slam fran enskilda eller slutna tankar
BDT, per tomning 925,00 kr 6,9%
0-2,0 kbm per tomning 1095,00 kr 15,0%
2,1-4,0 kbm, per tmning 1185,00 kr 7,0%
For varje kbm dver 4 kbm, tillkommer per pabdriad kbm 151,00 kr 7,1%
Extra témning inom 3 , mindre an 4 kbm 2108,00 kr 7,0%
Extra témning inom 5 , mindre an 4 kbm 188,00 kr 7,0%
Extra tomning mindre an 4 kbm, bestalld senast 3 dgr innan,
bokad tid for utférande 2380,00 kr 7,0%
|Akut tsmning inom 24 tim, mindre &n 4 kbm** 2655,00 kr 7,0%
[Akut tomning utfors fore kI 16 om bokning skett fore kI 12,
mindre &n 4 kbm** 3747,00 kr 7,0%
[Akut tsmning inom 24 timmar med bokad tid for utforande,
mindre &n 4 kbm** 2931,00 kr 7,0%
|Akut tomning inom 3 timmar efter ki 16 samt helgdagar***
Timtaxa vid akut témning inom 3 timmar efter kI 16 samt
helgdagar
"Bomkorning” 466,50 kr 7,0%
Om hinder ej atgardats till nastkommande tomning debiteras en
extra 467,00 kr 7,1%
Tillage extra slang vid avstand dver 40 m, for varje paborjade 10
meter 420,00 kr 7,0%
Dubbelbemanning kostnad/tim 723,00 kr 7,0%
**Akut tomning kan bestéllas mellan mandag kl. 8.00 och fredag
k. 12.00. Bestallningen gors hos Tranemo Kommun,
*** Akut tomning bestalls direkt hos entreprendren.
Mobila toaletter:
Mobila toaletter, budad témning, avgift per tomning 1:a
behsllaren, per behallare 576,50 kr 7,0%
Mobila toaletter, akut témning, avgift per témning 1:a
behsllaren, per behallare 717,00 kr 7,0%
Mobila toaletter, budad témning, avgift per tomning
efterfoljande behallare, per behallare 201,00 kr 6,9%
i tank:
Matavfall i tank, volym 0,5-4 kbm, per behallare 927,00 kr 7,0%
Tillkommer for ytterligare kbm till ovan lamnat pris, per kbm 287,00 kr 7,1%
Filter fran
Filter fran fosforfalla, per tim 1014,00 kr 7,0%
| Tomning av fettavskiljare
0,1-1 kbm, per témning 1268,00 kr 7,0%
1,1-2 kbm, per tomning 1938,00 kr 7,0%
2,1-3 kbm, per témning 2614,00 kr 7,0%
3,1-4 kbm, per tomning 3290,00 kr 7,0%
Gver 4 kbm, tillagg per kbm 702,00 kr 7,0%

Fér himtning av avfall med andra metoder ¢n de som dr

G viisentligt
avviker frén vad som ér normalt fér avfallsenheten besluta om
sdrskilda avgifter i enlighet med grunderna for denna avfallstaxa
och de grunder som anges i 27 kap 5§

idenna eller dar.

2.8 TOMTAVGIFTER
Tomt avsedd for egnahem en eller tv

| Markpriset kan faststllas efter véirdering vilket kan innebéra ett hégre pris dn

IFG! flerbostadshus ér utgdngspunkten marknadsvérde, forvaltningen har mjlighet att faststélla pris efter frhandling.

2678,00 kr

400,00 kr
550,00 kr
100,00 kr

560,00 kr
100,00 kr

981,59 kr

1894,16 kr

17,00 kr
302,82 kr

1030,00 kr

1839,00 kr

16,50 kr
294,00 kr

435,69 kr

1506,89 kr

159,65 kr

1782,00 ke
1951,85 kr
1527,89 kr

1926,00 kr
3824,00 kr
5 606,00 kr
7 486,00 kr

210,00 kr

952,75 kr

1127,85 kr
1220,00 kr

151,00 kr

2170,00 kr
1880,00 kr

2450,00 kr
2730,00 kr

3 860,00 kr

3020,00 kr
4.000,00 kr

2.000,00 kr

480,50 kr

480,00 kr

432,60 kr
745,00 kr

590,00 kr

738,51 kr

205,00 kr

950,00 kr

295,00 kr

1040,00 kr

1305,00 kr
1995,00 kr
2 690,00 kr
3390,00 kr

702,00 kr
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112500 kr Ny taxa
546,00 kr Ny taxa
715,00 kr Ny taxa

50,00 kr 0,0%
3,83kr 2,0%
3000,00 kr 2,9%
1487,50 kr 2,6%
222,50 ke 2,9%
236,25 kr 2,7%
656,25 kr 2,9%
3347,50 kr 0,0%
500,00 kr 0,0%
687,50 kr 0,0%
125,00 kr 0,0%
700,00 kr 0,0%
125,00 kr 0,0%
1226,99 kr 3,0%
2367,70 ke 3,0%
21,25 ke 3,0%
378,53 kr 3,0%
1287,50 kr 0,0%
2298,75 kr 0,0%
20,63 kr 0,0%
367,50 kr 0,0%
544,61 kr 3,0%
1883,61kr 3,0%
199,56 kr 3,0%
2227,50 ke 3,0%
243981 kr 3,0%
1909,86 kr 3,0%
2407,50 kr 0,0%
4780,00 kr 0,0%
7007,50 kr 0,0%
9357,50 kr 0,0%
262,50 kr 0,0%
1190,94 kr 3,0%
1409,81 kr 3,0%
1525,00 kr 3,0%
188,75 kr 0,0%
2712,50 kr 2,9%
2350,00 kr 2,8%
3062,50 kr 2,9%
3412,50 kr 2,8%
4825,00 kr 3,0%
3775,00 kr 3,0%
5000,00 kr Ny taxa
2500,00 kr Ny taxa
600,63 kr 3,0%
600,00 kr 2,8%
540,75 kr 3,0%
931,25 kr 3,0%
737,50 ke 2,3%
923,14 kr 3,0%
256,25 kr 2,0%
1187,50 kr 2,5%
368,75 kr 2,8%
1300,00 kr 2,6%
1631,25 kr 2,9%
2493,75 ke 2,9%
3362,50 kr 2,9%
4237,50 kr 3,0%
877,50 kr 0,0%
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Mark per kvm 25,00 kr 25,00 ke 25,0%
42000,00 kr| 42 000,00 kr 5,0%
ty 37.000,00 kr| 37000,00 kr 57%
For vi giller taxor med
Tomter i attraktivt lage; > faktor 1,5 -
Tranemo och Langhem; faktor 1,5
Limmared och Dalstorp; faktor 1,4
Gvriga samhallen: faktor 0,5
Fritidshustomter i Hofsnds-omradet 210000,00 kr| 210 000,00 kr 5,0%
Tomt avsedd féir industri eller annat éindamél
G for priset dr iirde, forvaltningen har méjlighet att faststéila pris efter foi
Arrenden
per hektar och ar 120,00 kr 150,00 kr| Ny taxa
Anslutningsavgifter
1-2 familjehus
1-2 familjehus, villa 64.000,00 kr| 80 000,00 kr 0,0%
Gvriga fastigheter som ej ar tillver i, pris per kvm 75,40 kr 94,25 kr 0,0%
Gur fastigh som ej ér tillverkningsindustri, fast anslutningsavgift
utbver kvm-avgift 24500,00 kr| 3062500 kr 0,0%
For tillver i faststalls avgiften i varje enskilt fall
1200,00kr|  1500,00 kr 0,0%
Fast avgift
Taxa 1:  0-100 MWh/ar 3360,00kr|  4200,00 kr 23,5%
Taxa 2: 100-500 MWh/ar 989040 kr| 12363,00 kr 15,0%
Taxa 3:500- MWh/ar 26 564,80 kr| 33 206,00 kr 15,0%
Taxa 1:  0-100 MWh/ar, pris per MWh 800,00 kr[  1000,00 kr 9,9%
Taxa 2: 100-500 MWh/ar, pris per MWh 778,40 kr 973,00 kr 10,0%
Taxa 3:500-  MWh/ar, pris per MWh 748,00 kr 935,00 kr 10,0%
Specialtaxor hojs med i snitt 6%
2.10 TOMROR OCH FIBER
110 mm kabelrdr, exkl ror, i naturmark, per meter 46,80 kr 58,50 kr 0,0%
32/40 mm fiberslang, exkl slang, i naturmark, per meter 41,60 kr 52,00 kr 0,0%
Kabelbrunn 4400,00kr|  5500,00 kr 0,0%
Kostnad for tryckning under véig, springning, schakt i hardgjord yta, G av rér
Hyra av del av tomtrér:
Fiberslang eller del i 110 mm ror
Kr/m/ar 4,68 kr 5,85 kr 0,0%
For uthyrning av ion pa for en- och (strackan mellan o
per villa |
Hyra av fiberpar: | |
Ke/m/ar | 3,64 ke 4,55 kr 0,0%
Hyra av fiber till enskild slutkund pd landsbygd via fiberforening/operatér faststlls i offert fran
Tranemo fjérrvirme & bredband efter kapacitet och méjlighet. ‘
Kostnad for 3 nya brunnar etc
2.11 MALTIDER
Pensionarer.
Frukost 40,18 kr 45,00 kr 12,5%
Lunch 75,89 kr 85,00 kr 9,0%
Kvallsmat 49,10 kr 55,00 kr 10,0%
Lunch icke pensionar 84,82 kr 95,00 kr 9,2%
3 helpension 5280,00kr|  5280,00kr 10,0%
2640,00kr|  2640,00 kr 10,0%
Korttidplats, kostnad per dygn 175,00 kr 175,00 kr 9,4%
Mat till ordinért boende 2750,00kr|  2750,00 kr 10,0%
Lunch som séljs till intern verksamhet 80,00 kr 80,00 kr 6,7%
[Transport tillkommer per och
i skola och omsorg 62,50 kr 70,00 kr. 7,7%
lunch - ej moms 45,00 kr 45,00 kr 12,5%
R AV LOKALER
Stadning och annan personell hjélp, per tim 500,00 kr 625,00 kr 0,0%
per ggn 1500,00kr| 150000 kr 0,0%
per dag 1500,00kr|  1500,00 kr 0,0%
Ideella foreningar fér 20% rabatt pd Gende hyra
ORDON O A R
Servicebil per tim 270,00 kr 337,50 kr. 1,9%
per tim 235,00 kr 293,75 kr 2,2%
Lastbil per tim 375,00 kr 468,75 kr. 1,4%
Traktor med slap per tim 485,00 kr 606,25 kr 2,1%
per vecka 485,00 kr 606,25 kr. 2,1%
Laser per dag 235,00 kr 293,75 kr 2,2%
Spolkérra per tim 195,00 kr 243,75 kr. 2,6%
Hjullastare per tim 300,00 kr 375,00 kr. 1,7%
Sandspridare per tim 85,00 kr 106,25 kr 0,0%
Slintklippare per tim 195,00 kr 243,75 kr 2,6%
per tim 500,00 kr 625,00 kr. 2,0%
Handlaggare per tim 112500kr|  1406,25 kr 2,3%
2.14 SIMHALLEN
Barn < 16 ar o studerande < 20 ar, per bad 25,00 kr 25,00 kr 0,0%
barn, 10 bad 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
Vuxna, per bad 65,00 kr 65,00 kr 8,3%
vuxna, 10 bad 560,00 kr 560,00 kr. 3,7%
Pensionar, per bad* 45,00 kr 45,00 kr 50,0%
pensionar, 10 bad* 360,00 kr 360,00 kr. 33,3%
|Arskort barn 415,00 kr 415,00 kr 0,0%
Arskort vuxna 1400,00kr| 140000 kr 16,7%
Arskort pensionar* 1000,00kr| 1000,00 kr 60,0%
[Arskort familj (tva vuxna och upp till 3 barn t o m 17 ar) 2200,00kr|  2200,00 kr 0,9%
Babysim, 8 ganger 830,00 kr 830,00 kr 0,0%
Simskola barn, 8 ganger 625,00 kr 625,00 kr. 0,0%
per tillfalle. Entréavgift tillkommer 65,00 kr 65,00 kr 8,3%
Gym enga t endast for tillfalliga gaster. Bad ingar ej 55,00 kr 55,00 kr 10,0%
Arskort gym1 inkl bad 2440,00 kr|  2440,00 kr 2,5%
Gym1 en ménad inkl bad 360,00 kr 360,00 kr. 1,4%
Gym1 sex manader inkl bad 1700,00 ke[ 1700,00 kr 2,4%
Arskort Gym1 inkl bad - pensionar* 1255,00kr|  1255,00 kr 2,4%
Gym1 en ménad inkl bad - pensionér* 185,00 kr 185,00 kr 2,8%
Gym1, 6 manader inkl bad - pensionar* 875,00 kr 875,00 kr. 2,3%
Arskort Gym1 inkl bad - barn 13-17 &r i malsmans séllskap 1255,00ke|  125500kr 2,4%
[Gym1 en ménad inkl bad - barn 13-17 &r i malsmans sélskap 185,00 kr 185,00 kr 2,8%
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25,00 kr'
42 000,00 kr
37.000,00 kr

210 000,00 kr

120,00 kr

64 000,00 kr

75,40 kr

24 500,00 kr

1200,00 kr

3797,00 kr
11 176,00 kr
30018,00 kr

848,00 kr
825,20 kr
792,80 kr

46,80 kr
41,60 kr
4 400,00 kr

4,68 kr

3,64 kr

40,18 kr
75,89 kr
49,10 kr
84,82 kr

5 410,00 kr
2705,00 kr
180,00 kr
2820,00 kr

80,00 kr

62,50 kr
45,00 kr

500,00 kr
1500,00 kr
1500,00 kr

276,80 kr
240,80 kr
384,00 kr
496,80 kr
496,80 kr
240,80 kr
200,00 kr
307,20 kr

87,20 kr
200,00 kr
512,00 kr

1152,00 ke

30,00 kr
210,00 kr
65,00 kr
560,00 kr
45,00 kr
360,00 kr
450,00 kr
1500,00 kr
1000,00 kr
2 400,00 kr
830,00 kr
625,00 kr
65,00 kr
60,00 kr
2640,00 kr
400,00 kr
1850,00 kr
1320,00 kr
200,00 kr
925,00 kr
1320,00 ke
200,00 kr
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25,00 kr'

42 000,00 kr
37.000,00 kr

210 000,00 kr

150,00 kr

80 000,00 kr

94,25 kr

30625,00 kr

1500,00 kr

4746,25 kr
13 970,00 kr
37522,50 kr

1060,00 kr
1031,50 kr
991,00 kr

58,50 kr
52,00 kr
5 500,00 kr

5,85 kr

ch hus) debiteras ett fast avstand pa 20 meter

4,55 kr

45,00 kr
85,00 kr
55,00 kr
95,00 kr

5 410,00 kr
2705,00 kr
180,00 kr
2820,00 kr

80,00 kr

70,00 kr
45,00 kr

625,00 kr
1500,00 kr
1500,00 kr

346,00 kr
301,00 kr
480,00 kr
621,00 kr
621,00 kr
301,00 kr
250,00 kr
384,00 kr
109,00 kr
250,00 kr
640,00 kr

1440,00 kr

30,00 kr
210,00 kr
65,00 kr
560,00 kr
45,00 kr
360,00 kr
450,00 kr
1 500,00 kr
1000,00 ke
2 400,00 kr
830,00 kr
625,00 kr
65,00 kr
60,00 kr
2640,00 kr
400,00 kr
1850,00 kr
1320,00 kr
200,00 kr
925,00 kr
1320,00 ke
200,00 kr

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

13,0%
13,0%
13,0%

6,0%
6,0%
6,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
2,5%
2,5%
2,9%
2,5%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

2,5%
2,5%
2,4%
2,4%
2,4%
2,5%
2,6%
2,4%
2,6%
2,6%
2,4%

2,4%

20,0%
5,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
8,4%
7,1%
0,0%
9,1%
0,0%
0,0%
0,0%
9,1%
8,2%

11,1%
8,8%
5,2%
8,1%
5,7%
5,2%
8,1%
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Gym1 sex manader inkl bad - barn 13-17 ar i malsmans sallskap
875,00 kr 875,00 kr 2,3% 925,00kr 925,00 kr 57%
Gym1 med autogiro 200,00 kr 200,00 kr 2,6% 220,00 kr 220,00 kr 10,0%
Gym1 med autogiro - pensionar* 100,00 kr 100,00 kr 0,0% 110,00 kr 110,00 kr 10,0%
Uthyrning simhall, per tillfélle max 2 tim 850,00 kr 850,00 kr 2,4% 870,00kr 870,00 kr 2,4%
Uthyrning simhall, per timme 450,00 kr 450,00 kr 2,3% 460,00kr 460,00 kr 2,2%
Uthyrning kombi per timme 90,00 kr 90,00 kr 2,3% 95,00 kr 95,00 kr 5,6%
3 65,00 kr 65,00 kr 65,00 kr 65,00 kr 0,0%
Av tigade foreningar har 70% rabatt vid hyra av simhallen
* géller ej for
Hel hall, per tim 190,00 kr 190,00 kr 8,6% 195,00 kr 195,00 kr 2,6%
Halv hall, per tim 100,00 kr 100,00 kr 14,9% 105,00 kr 105,00 kr 5,0%
i per tim 90,00 kr 90,00 kr 25,0% 95,00 kr 95,00 kr 5,6%
A tigade foreningar har 70% rabatt vid hyra av idrottshallar
Tranemo idrottshall, per tim 280,00 kr 280,00 kr 2,6% 285,00 kr 285,00 kr 1,8%
Idrottshallarna i Dalstorp, Grimsas, Limmared o Lénghem, per tim 170,00 kr 170,00 kr 3,0% 175,00 kr 175,00 kr 2,9%
Ovriga
[ Tranemo idrottshall, privata/ej bidragberattigade arrangérer per
tim 525,00 kr 525,00 kr 1,9% 535,00kr 535,00 kr 1,9%
Dalstorp, Grimsas, Limmared o Langhem, privata/ej
i arrangbrer, per tim 315,00 kr 315,00 kr 1,6% 320,00kr 320,00 kr 1,6%
Vid korttidsuthyrning av lokal och anlaggning for idrottsutovning
i moms med 6%.
Priserna justeras enligt taxiindex, i det fall taxiindex upphor att publiceras ska index erséttas med likvardigt som avscB
Justeras arligen enligt taxiindex som publiceras under hasten
Mén-sén
Inom Tranemo kommun 0,00 kr 0,00 kr
Tva kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Tre kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Fyra kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Fem kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Sex kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Natt mot [r, s6n och helgdag
Inom Tranemo kommun 0,00 kr 0,00 kr
Tva kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Tre kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Fyra kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Fem kommuner 0,00 kr 0,00 kr
Sex kommuner 0,00 kr 0,00 kr
For Riksfardtjanst galler ift beslutad av regeringen - avgift beroende pa kérstréick
2.16 GATA
vid tas ersattning ut enligt +ett paslag pa 50 %. Minimi ing 5 000 kr.
Schaktning utan tillstand [ 15000,00ke] _15000,00 kr 0,0% 15000,00kr  15000,00 kr 0,0%
Schaktillstand | 1500,00kr| 1500,00 kr 0,0% 150000k 1500,00 kr 0,0%
4. LARANDESEKTIONEN
4.1 Uthyrning av lokaler
Uthyrning av skolsalar:
Klassrum/amnessal, per ggn 400,00 kr- 0,0% 400,00 kr 0,0%
Klassrum/ , T per ggn 640,00 kr. 0,0% 640,00 kr 0,0%
Uthyrning av
Tra- och jd, per ggn 585,00 kr- 0,0% 585,00 kr 0,0%
Textilslojd, per ggn 525,00 kr. 0,0% 525,00 kr 0,0%
Bildsal, per ggn 525,00 kr 0,0% 525,00 kr 0,0%
Mediasal, per ggn 525,00 kr 0,0% 525,00 kr 0,0%
per ggn 525,00 kr. 0,0% 525,00 kr 0,0%
Musiksal, per ggn 525,00 kr 0,0% 525,00 kr 0,0%
Dubbel avgift om salarna anvéinds > 3 tim per tillfalle.
Uthyrning av samlingssalar.
um, Tmo per ggn 525,00 kr 0,0% 525,00 kr 0,0%
Ideella foreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra
Aula, T per ggn 2400,00 kr 0,0% 2400,00 kr 0,0%
Ideella foreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra
X per ggn 1780,00 kr 1,1% 1780,00 kr 0,0%
Aula, L per ggn 510,00 kr 0,0% 510,00 kr 0,0%
Vavsal, L 1610,00 kr 1,3% 1610,00 kr 0,0%
Uthyrning av cafeteria:
Cafeterian, Tmo (exkl. stadn och lasn), per ggn 525,00 kr. 0,0% 525,00 kr 0,0%
Ideella foreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra
Uthyrning av skollokaler till lager o d
Grupper om 5-19 pers, per pers, per natt 65,00 kr 0,0% 65,00 kr 0,0%
20-39 personer, per natt 1480,00 kr 1,4% 1480,00 kr 0,0%
40- personer, per natt 1820,00 kr 1,1% 1820,00 kr 0,0%
for
Sjotofta skola, per tim 65,00 kr 0,0% 65,00 kr 0,0%
Maxtaxa enligt Skolverkets beslut for 2025
tas ut for barn fran 1 ar tills barnet borjar skolan
Fr o m augusti det ar barnet fyller 3 4r gors avdrag pa ordinarie avgift med anledning av lagen om "Allmn férskola”.
Vid tillsyn 15 tim/v eller dirunder debiteras ingen avgift. [
tas ut for barn fran augusti det ar barnet borjar skolan till och med det att barnet gar ut arskurs 6
| Avgift for lovtillsyn pa fritidshem uttages med 100 kr per lovdag
[ &r 30 dagar.
Avgift uttages 12 man per ar.
4.3 Skolskjutsar
[ Avgift vid forlorat terminskort 100,00 kr 0,0% 100,00 kr 0,0%
Nar elev glommer busskortet hemma kan eleven f4 intyg fran skolan en gang.
Darefter betalar eleven samma kostnad som skolan far betala till Vasttrafik for ett intyg.
4.4 Specialpedagog
Uthyrnings speci pris per timme 475,00 kr 0,0% 475,00 ke 0,0%
Uthyrning kuratortjanst, pris per timme 405,00 kr 0,0% 405,00 kr 0,0%
Uthyrning 5 janst, pris per timme 415,00 kr 0,0% 415,00 kr 0,0%
| Avgift for sarskild anordnad provning 500,00 kr 0,0% 500,00 kr 0,0%
Utdrag ur forordning 1991:1124 om avgifter for provning inom
15 for utbildningen far ta ut en avgift av den som vill ga igenom
1. sarskilt anordnad provning i grundskolan, [
2. sarskilt anordnad provning i gymnasieskolan, om inte annat ar foreskrivet,

3. sérskilt anordnad prévning inom kommunal o3 eller gymnasial niva, och
4. sarskilt anordnad provning inom kommunal i

[ Avgift far dock inte tas ut for [ |

1. den som har gatt ut grundskolan och inte uppnatt de som minst ska ha uppnétts i arskurs 9 i det amne géller,

2. elevi i som har fatt betyget F pa den kurs provningen galler eller om betyg inte satts enligt 15 kap. 27 § skollagen,
3. elev inom den kommunala vuxenutbildningen som har fatt betyget F pa den kurs provningen galler,
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4. elev inom den som inom ramen for en kurs gar igenom provning efter validering, eller
5. den som efter avslutad kurs inom kommunal ildning i |
2 § Avgiften far uppga till hégst 500 kronor. Férordning (1995:946).
4.6 Fristaende forskolor
|Ansskan om av fristiende forskola, 20 000,00 kr
|Ansskan om utdkning av fristaende forskola, 15 000,00 kr
|Ansokan om agarbyte vid fristaende forskola, 15 000,00 kr
OMSORGSSEKTIONEN
1 Vard- och omsorgsboende
Omvardnadsavgift, kr/man (enligt géllande maxtaxa i
j * 2642,00ke|  2642,00 ke 2,6%
kr/man 682,00 kr 682,00 2,6%
Forbrukningsartiklar, kr/man 286,00 kr 286,00 kr 0,0%
*Justeras arligen utifran hojning av maxtaxa i
5.2 Ordinért boende
o hemtjéinst, ej dagliga insatser, kr/mén 682,00 kr 682,00 2,6%
o hemtjnst dagliga insatser, kr/man 992,00 kr 992,00 2,6%
Inkép niva 1, kr/man 186,00 kr 186,00 2,8%
InkSp niva 2, kr/man 269,00 kr 269,00 2,7%
Ink8p niva 3, kr/man 403,00 kr 403,00 2,5%
Inkp niva 4, kr/man 805,00 kr 805,00 2,5%
Stad niva 1, kr/man 431,00 kr 431,00 2,6%
Stéd niva 2, kr/man 623,00 kr 623,00 2,6%
Stad niva 3, kr/man 934,00 kr 934,00 2,6%
Stad niva 4, kr/man 1869,00 kr 1869,00 2,6%
Tvitt niva 1, kr/man 186,00 kr 186,00 2,8%
Tvitt niva 2, kr/man 269,00 kr 269,00 2,7%
Tvitt niva 3, kr/man 403,00 kr 403,00 2,5%
Tviitt niva 4, kr/man 805,00 kr 805,00 2,5%
Tvitt niva 5, kr/man 1612,00 kr 1612,00 2,6%
Gurig serviceinsats kr/h 371,00 kr 371,00 2,5%
[ Avgift vid ej avbokad ke/tillfalle** 371,00 kr 371,00 2,5%
Hyra av digitalt larm, kr/man 274,00 kr 274,00 2,6%
*Justeras arligen utifran hajning av maxtaxa i
* *Taxan giller endast om aterbud ej har limnats.
Dagverksamhet
D kr/dag (enligt maxtaxa i 88,00 kr 88,00 kr 2,3%
Resor kr/mén 577,00 kr 577,00 -1,9%
*Justeras arligen utifran hojning av_maxtaxa i
o kr/dygn (enligt maxtaxa i 88,00 kr 88,00 kr 2,3%
*Justeras arligen utifran hojning av_maxtaxa i
5.4 Boende for personer med funktionsnedsattning
[Kost
Kost, helpension, kr/man 3286,00 3286,00 0,6%
Frukost 23,00 23,00 0,0%
Lunch 46,00 46,00 0,0%
11,00 11,00 0,0%
Kvillsmat 30,00 30,00 34%
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i aldersgruppen 18-74 r.
Resetaxa kr/km 2,50 kr 2,50 kr -51,5%
Forbrukningsartiklar gruppbostad 152,00 kr 152,00 kr 4,8%
5.5 Hilso- och sjukvard
Hemsjukvard (inklusive hyra av tekniska hj 514,00 kr 514,00 kr. 2,6%
*Justeras arligen utifran hojning av maxtaxa i
5.6 Daglig verksamhet
Lunch, se nedan 46,00 kr 46,00 kr 0,0%
|Arbetsresor kr/manad 645,00 kr 645,00 kr 32%
Arbetsresor kr/resa 28,00 kr 28,00 kr 37%
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i aldersgruppen 18-74 ar.
**Taxor for arbetsresor satts utifran Vasttrafiks taxor for 13 eller personer med
dvs. enligt priserna som galler for il is (zo0n C).
Vid arbetsresor (kr/manad) ingar 6 fria fritidsresor per manad inom Vasttrafiks omrade (zon C).
5.8 Uppehille vid missbruk (18 ar eller &ldre)
Uppehille vid missbruk, kr/dag | 80,00 kr 80,00 kr 0,0%
* Regeringen meddelar foreskrifter om den hogsta ersattning som far tas ut per dag
enligt 17 kap. 251 |
Om ett barn pa initiativ av socialndmnden far vard i ett annat
hem an det egna, &r foraldrarna skyldiga att i skilig utstréckning
bidra till kommunens utgifter for barnet. Socialnamnden far i
sédana fall ta emot som avser barnet.
Detta giller inte i fraga om barn som ar placerade i skyddat
boende med stod av denna lag eller lagen (2024:79) om placering
av barn i skyddat boende.
Berékning och jamkning sker enligt SKR:s rekommendation som
finns angiven i cirkular 22:44.
0 Ko d 0 d
[Avgift for personer med aktivitetsersattning
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Borttappat larm*

Vaccination**

*En kostnad debiteras utifran faktisk kostnad for det borttappade

larmet

**Prisnivan bestdms utifrdn VGR:s inprislista avseende

TAXA 2025 EXKL|TAXA 2025 |FORAND-  TAXA 2026
TAXEBILAGA Moms INKLMOMS  |RING EXKL MOMS
Frukost 25,00 kr 25,00 kr 0,0% *
Lunch 50,00 kr 50,00 kr 2,0% *
12,00 kr 12,00 kr. 0,0% *

Kvillsmat 32,00 kr 32,00 ke 0,0% *
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i aldersgruppen 18-30 r.
| Avgifter for barn 0-19 ar (ingen
Barn 0-5 ar 39,00 kr 39,00 kr 0,0% *
Barn 6-9 ar 71,00 kr 71,00 ke 0,0% *
Barn 10-13 ar 89,00 kr 89,00 kr 0,0% *
Barn 14 ar -19 ar 107,00 kr 107,00 kr 0,0% *
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i de angivna lde na ovan.
Resetaxa kr/km | 2,50 kr 2,50 kr -51,5% 2,50 kr
5.11 Ovriga taxor

per besok 200,00 kr 200,00 kr 0,0% 200,00 kr
Resetaxa kr/km 2,50 kr 2,50 kr -51,5% 2,50 kr

TAXA2026  FORAND-
INKLMOMS ~ RING
*

*

2,50 kr 0,0%
200,00 kr 0,0%
2,50 kr 0,0%

o
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1. SERVICESEKTIONEN
KANSLI
1.1 Kopiering/Foreningskopiering
Foreningskopiering
Grundavgift 66,00 kr 82,50 kr 3,1%
darutéver for vitt papper, ére/kopia 0,71 kr 0,89 kr 3,2%
for fargat papper, 6re/kopia 0,99 kr 1,24 kr 3,2%
Utskrifter/ kopior i farg
A4 enkelsidig 2,82 kr 3,52 kr 3,2%
A4 dubbelsidig 5,84 kr 7,30 kr 3,2%
A3 enkelsidig 4,67 kr 5,84 kr 3,2%
A3 dubbelsidig 9,88 kr 12,35 kr 3,2%

till Kungliga biblioteket och landets sex universitetsbibliotek.

handlingar

Kopiering/utskrift papper A4 och A3, svartvitt, 10 sidor* 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Kopiering/utskrift papper A4 och A3, svartvitt, féljande sidor, per
sida 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
Kopiering A0, svartvitt, per sida 40,00 kr 40,00 kr 0,0%
Kopiering A1, svartvitt, per sida 25,00 kr 25,00 kr 0,0%
Kopiering A2, svartvitt, per sida 20,00 kr 20,00 kr 0,0%
Kopiering farg A0-A2, forsta sidan 0,00 kr 0,00 kr
Kopiering farg A0-A2, foljande sidor, per sida 75,00 kr 75,00 kr 0,0%
Kopiering farg A3, A4, per sida 6,00 kr 6,00 kr 0,0%
Skanning av pappershandlingar, 20 sidor** 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Skanning av pappershandlingar, efter 20 sidor**, per sida 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
Kopiering av kontrakt (LOU 12 kap 22 §), 10 sidor*** 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Kopiering av kontrakt (LOU 12 kap 22 §), foljande sidor, per sida 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
Digitala handlingar, per pabérjad 15 minuters period**** 125,00 kr 125,00 kr 0,0%
Digitala handlingar, per pabérjad 15 minuters period inkl
lagringsmedia**** 185,00 kr 185,00 kr 0,0%
Registerutdrag enligt Dataskyddsférordningen om utdrag begars
mer @n 1 gang per ar, per st 200,00 kr 250,00 kr 0,0%
* Forsta 9 sidorna ar avgiftsfria
** Forsta 19 sidorna &r avgiftsfria
*** Forsta 9 sidorna ar avgiftsfria
**** Forsta 15 minuterna ar avgiftsfria
2. SAMHALLSSEKTIONEN
Planbesked
Enkel dtgard 200 mPBB eller tidsersattn
Medelstor atgard 400 mPBB eller tidsersattn
Stor atgard 700 mPBB eller tidsersattn
mPBB = milliprisbasbelopp
Vid bestdllning av dndring eller ny detaljplan gdller Gislaveds
k taxa
Plantaxa
Nedanstdende taxor avser befintliga detaljplaner vid férsdljning
av mark. Vid bestdllning av ny detaljplan tecknas separat
planavtal.
Fér tillkommande fastighetsyta utgdr reducerad avgift.
Villatomt omfattande en ldgenhet 17 500,00 kr 17 500,00 kr 0,0%
Flerbostadshus
Grundavgift 17 500,00 kr 17 500,00 kr 0,0%
Avgift per kvm ldgenhetsyta 90,00 kr 90,00 kr 0,0%
Industritomter
Grundavgift 33 000,00 kr 33 000,00 kr 0,0%
Avgift per kvm tomtyta 8,50 kr 8,50 kr 0,0%
Télt, per uthyrningstillfille, fre-man, ideella féreningar 350,00 kr 350,00 kr 0,0%
Talt, per uthyrningstillfille, fre-mén, 6vriga 850,00 kr 850,00 kr 0,0%
Toalettvagn, per uth.tillf., fre-man, ideella féreningar 600,00 kr 600,00 kr 0,0%
Toalettvagn, per uth.tillf., fre-man, 6vriga (allménna
arrangemang) 1 200,00 kr 1 200,00 kr 0,0%
Extra dag, ideella féreningar 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
Extra dag, 6vriga 400,00 kr 400,00 kr 0,0%
Registreringslotteri 350,00 kr 350,00 kr 0,0%
Hyra torgplats, inkl. el, per dag
Torgplats utan el dr kostnadsfri

4 BIBLIO RKSA
Fotokopia/utskrift svart/vit, A4, per sida 2,00 kr 2,00 kr 0,0%
Fotokopia/utskrift farg, A4, per sida 4,00 kr 4,00 kr 0,0%
Fotokopia/utskrift svart/vit, A3, per sida 4,00 kr 4,00 kr 0,0%
Fotokopia/utskrift farg, A3, per sida 8,00 kr 8,00 kr 0,0%
Kopiering ur referenslitteratur/sida (ut6ver 10's.) 2,00 kr 2,00 kr 0,0%

TAXA 2026
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(Max 10 sidor kopiering av referenslitteratur gratis)
Férkomna/férstérda vuxenbdcker (inkl ljudbécker) 300,00 kr 300,00 kr 0,0%
Foérkomna/férstérda barnbacker (inkl ljudbdcker) 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
Férkommen/férstord tidsskrift 150,00 kr 150,00 kr 0,0%
Férkommen/férstérd barntidsskrift 50,00 kr 50,00 kr
Ovrigt material Ink&pspris Inképspris
Forkommen/férstort fjarrlan-langivande biblioteks avgift/taxa 600,00 kr 600,00 kr
Biblioteket har ratt att ta ut andra avgifter pa forekommen
anledning. Det kan t.ex. handla om en bok/media, som var dyr i
ink&p for biblioteket.
Bibliotekslokal
Uthyrning till studiecirkel, 8-10 tillféllen, priser giller dven vid
lokal for studiecirkel pa de andra orterna 1 500,00 kr 1500,00 kr 50,0%
Enstaka uthyrning, per tillfélle 500,00 kr 500,00 kr 66,7%
Ideella féreningar kan efter verenskommelse med
bibliotekspersonalen kostnadsfritt fa tillgang t.ill bibliotekets
lokaler
Grundkurs, dmneskurs, per ldsar - musik 0,00 kr 0,00 kr -100,0%
Ensemble, orkester, kor
Vuxenundervisning, per ldsar 1 485,00 kr 1 485,00 kr 0,0%
Instrumenthyra, per lasar 400,00 kr 400,00 kr 0,0%
2.6 VATTEN OCH AVLOPP
Brukni gifter
a) Fast avgift per matare, Qn 2,5, per ar 5 091,00 kr 6 363,75 kr 15,0%
Qn 5, per ar 16 144,00 kr 20 180,00 kr 0,0%
Qn 10, per ar 55 430,00 kr 69 287,50 kr 15,0%
Qn 15, per ar 132 000,00 kr| 165 000,00 kr 0,0%
For stérre métare &n Qn 15 tecknas avtal
b) avgift per m3 levererat vatten 32,85 kr 41,06 kr 5,0%
c) avgift per ar och lagenhet for bostadsfastighet och darmed
jamstélld fastighet 844,00 kr 1 055,00 kr 15,3%
d) avgift per ar o varje paborjat 100-tal m2 tomtyta for annan
fastighet 80,80 kr 101,00 kr 14,8%
Kommunalt avlopp utan métning, eget vatten 8 840,00 kr 11 050,00 0,0%
Kommunalt avlopp med métning, eget vatten 4 180,00 kr 5 225,00 0,0%
Kommunalt vatten med matning, eget avlopp 4180,00 kr 5225,00 0,0%
Sker ej matning av byggvatten, skall den férbrukade vattenméngden antas uppga till 30 m3 per lagenhet
Sarskilda avgifter:
Nedtagning av vattenmétare 632,00 kr 790,00 kr 0,0%
Uppsattning av vattenmdtare 632,00 kr 790,00 kr 0,0%
Frusen eller skadad vattenmatare 1800,00 kr 2 250,00 kr 0,0%
Avstdngning av vattentillforsel 632,00 kr 790,00 kr 0,0%
Pasldpp av vattentillférsel 632,00 kr 790,00 kr 0,0%
Montering o demontering av strypbricka i vattenmatare 1 260,00 kr 1575,00 kr 0,0%
Lansning av vattenmatarbrunn 900,00 kr 1 125,00 kr 0,0%
Underlatenhet att Iamna tilltrade till vattenmatare 632,00 kr 790,00 kr 0,0%
Forgéves besok vid avtalad tid 632,00 kr 790,00 kr 0,0%
Extra avldsning av vattenmatare och debitering 632,00 kr 790,00 kr 0,0%
Avstangningsavgift 924,00 kr 1 155,00 kr 0,0%
Anslutningsavgift
For bostadsfastighet och ddrmed jamstalld fastighet erldgges anslutningsavgift med:
V = Vatten, S = Spillvatten, Df = Dagvatten fastighet
Avgift utgar per fastighet med
a) framdragning av varje uppsattning servisledningar till
forbindelsepunkt fér V, S o Df 28 400,00 kr 35 500,00 kr 0,0%
b) upprattande av varje uppsattning férbindelsepunkter for V, S o
Df 25 400,00 kr 31 750,00 kr 0,0%
c) en avgift per kvm tomtyta 31,20 kr 39,00 kr 0,0%
d) en avgift per ldgenhet 22 200,00 kr 27 750,00 kr 0,0%
e) *grundavgift for bortledande av Df utan att férbindelsepunkt
for Df uppréattats 9 340,00 kr 11 675,00 kr 0,0%
*Avgift e tas ej ut om avgift tas ut for Df enligt a och b.
For annan fastighet erlaggs anslutningsavgift med:
a) framdragning av varje uppséttning servisledningar till
forbindelsepunkt for v, S o Df 28 360,00 kr 35 450,00 kr 0,0%
b) uppréattande av varje uppsattning férbindelsepunkter for V, S o
Df 47 800,00 kr 59 750,00 kr 0,0%
c) en avgift per kvm tomtyta 16,00 kr 20,00 kr 0,0%
d) en avgift per kvm byggnadsarea 34,40 kr 43,00 kr 0,0%
e) *grundavgift for bortledande av Df utan att férbindelsepunkt
for Df upprattats 13 740,00 kr 17 175,00 kr 0,0%
*Avgift e tas ej ut om avgift tas ut for Df enligt a och b.
Fastighetsdgare eller den som enligt
fastighetstaxeringslagen ska anses som
fastighetsdgare ska betala avgifter till Tranemo
kommun enligt denna taxa.
Grundavgift
Per bostadsenhet, med helarsabonnemang 1635,20 kr 2 044,00 kr 3,0%
Fritidshus, med delarsabonnemang 848,80 kr 1 061,00 kr 3,0%
Flerbostadshus/Igh 1099,20 kr 1374,00 kr 2,9%
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Verksamhet/foretag 1099,20 kr 1374,00 kr 2,9% 1 156,00 kr
Grundavgift obebodd fastighet 743,20 kr 929,00 kr 3,1% 743,20 kr
Rérlig avgift
Vid gemensamt kérl férdelas taxan procentuellt mellan hushdéllen. Gemensamt kérl kan beviljas efter ansékan hos hll: tionen.
FNI
Standard 2x370L fyrfackskdrl 26/13 témningar per dr. 1 384,00 kr
Standard 2x660L fyrfackskdrl 26/13 témningar per ar 2 400,00 kr
Extra restavfall 190L, 13 ggr/ér 1 200,00 kr
Extra restavfall 370L, 13 ggr/ér 2320,00 kr
FNI Fritidshus sommar 2x370L 10/5 témningar per ar 672,00 kr
FNI Fritidshus PLUS sommar 2x370L 14/9 témningar per Gr 800,00 kr
FNI Fritidshus sommar 2x660L 10/5 témningar per ar 1 040,00 kr
FNI Fritidshus PLUS sommar 2x660L 14/9 témningar per Gr 1520,00 kr
Extra restavfall Fritid 190L 5 ggr/dr 480,00 kr
Extra restavfall Fritid Plus 190L 9 ggr/Gr 840,00 kr
Extra restavfall Fritid 370L 5ggr/ar 900,00 kr
Extra restavfall Fritid PLUS 370L 9 ggr/ér 1 620,00 kr
FNI Verksamhet 2x370 fyrfackskdrl 26/13 témningar per Gr 2 000,00 kr
FNI Verksamhet 2x660 fyrfackskérl 26/13 témningar per Gr 3 600,00 kr
FNI Verksamhet FRITID 2x370 fyrfackskérl 10/5 témningar per ér 772,00 kr
FNI Verksamhet FRITID 2x660 fyrfackskérl 10/15 témningar per ér 1384,00 kr
Ej valbart ab
Hdmtning var 14:e dag
Osorterat mat-/restavfall
1 karl 26 ggr/ar, karl 80 lit, per ar 3 480,00 kr 4350,00 kr 5,0% 3480,00 kr
1 karl 26 ggr/ar, karl 190 lit, per ar 5 198,00 kr 6 497,50 kr 5,0% 5 198,00 kr
1 karl 26 ggr/ar, karl 370 lit, per ar 8369,00 kr 10 461,25 kr 5,0% 8369,00 kr
1 karl 26 ggr/ar, karl 660 lit, per ar 13 860,00 kr 17 325,00 kr 5,0% 13 860,00 kr
Ej valbart ab
Hdmtning en gdng/vecka
Osorterat mat-/restavfall
1 karl 52 ggr/ar, karl 190 lit, per ar 10 674,00 kr 13 342,50 kr 5,0% 10674,00 kr
1 karl 52 ggr/ar, karl 370 lit, per ar 17 115,00 kr 21 393,75 kr 5,0% 17 115,00 kr
1 karl 52 ggr/ar, karl 660 lit, per ar 28 224,00 kr 35 280,00 kr 5,0%  28224,00 kr
Karl 80 liter 403,00 kr 503,75 kr 4,9% 403,00 kr
Karl 140 liter 783,00 kr 978,75 kr 5,0% 783,00 kr
Karl 190 liter 918,00 kr 1147,50 kr 5,0% 918,00 kr
Karl 370 liter 1 399,00 kr 1748,75 kr 5,0% 1399,00 kr
Karl 660 liter 2 316,00 kr 2 895,00 kr 5,0% 2 316,00 kr
Tillbehor till sopkarl, lock, Ias m m Sjalvkostnadspris +10%
Rorlig avgift: varje abonnemang inkluderar brunt karl for
matavfall, hdmtning var 14:e dag. Ett brunt karl ingdr till
karlstorlek 80 till 370 liter, till 660 liters karl ingar tva bruna karl.
Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
80 liter, ej valbart from 2025 1 826,00 kr 2282,50 kr 10,0% 1 826,00 kr
190 liter 2 568,00 kr 3210,00 kr 3,0% 2 568,00 kr
370 liter 4 219,00 kr 5273,75 kr 3,0% 4 219,00 kr
660 liter 6 804,00 kr 8 505,00 kr 3,0% 6 804,00 kr
Hémtning var 4:e vecka, 13 ggr/ar:
80 liter, ej valbart from 2025 984,00 kr 1230,00 kr 3,0% 984,00 kr
190 liter 1222,00 kr 1527,50 kr 3,0% 1222,00 kr
370 liter 2 175,00 kr 2718,75 kr 3,0% 2 320,00 kr
660 liter 4 200,00 kr 5 250,00 kr 3,0% 4200,00 kr
Hémtning var 8:e vecka, 7 ggr/ér:
80 liter, ej valbart from 2025 593,00 kr 741,25 kr 10,0% 593,00 kr
190 liter 816,00 kr 1 020,00 kr 10,0% 816,00 kr
370 liter 1623,00 kr 2028,75 kr 10,0% 1623,00 kr
660 liter - specialabonnemang, endast efter 6verenskommelse
med samhéllssektionen 1939,00 kr 2423,75 kr 10,0% 1939,00 kr
Hdmtning varje vecka, 52 ggr/ar. Specialabonnemang, endast
efter 6verenskommelse med samhdllssektionen:
190 liter 5 043,00 kr 6 303,75 kr 3,0% 5 043,00 kr
370 liter 8 388,00 kr 10 485,00 kr 3,0% 8388,00 kr
660 liter 12 808,00 kr 16 010,00 kr 3,0%  12808,00 kr
Tilkommande matavfallskdrl, hdmtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
140 liter 931,00 kr 1163,75 kr 3,0% 931,00 kr
Tilkommande matavfallskdrl, hdmtning varje vecka, 52 ggr/ar:
140 liter 2 211,00 kr 2763,75 kr 3,0% 2211,00 kr
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1445,00 kr
929,00 kr

1730,00 kr
3.000,00 kr

1500,00 kr
2900,00 kr

840,00 kr
1.000,00 kr

1300,00 kr
1900,00 kr

600,00 kr
1 050,00 kr
1125,00 kr
2 025,00 kr

2500,00 kr
4 500,00 kr

965,00 kr
1730,00 kr

4 350,00 kr
6 497,50 kr
10 461,25 kr
17 325,00 kr

13 342,50 kr
21 393,75 kr
35 280,00 kr

503,75 kr
978,75 kr
1147,50 kr
1748,75 kr
2.895,00 kr

2282,50 kr
3210,00 kr
5273,75 kr
8505,00 kr

1230,00 kr
1527,50 kr
2900,00 kr
5 250,00 kr

741,25 kr
1020,00 kr
2 028,75 kr

2423,75 kr

6 303,75 kr
10 485,00 kr
16 010,00 kr

1163,75 kr

2763,75 kr

FORAND-RING

Ny taxa
Ny taxa

Ny taxa
Ny taxa

Ny taxa
Ny taxa

Ny taxa
Ny taxa

Ny taxa
Ny taxa

5,2%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
6,7%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in
Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in
Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in
Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in

Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in
Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in
Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in
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TAXEBILAGA MOMS INKL MOMS
Sommarhadmtning matavfall 1 gang/vecka, 10 veckor.
Specialabonnemang endast efter Gverenskommelse med
samhillssektionen. Avgiften tillkommer utéver vanligt
abonnemang/karl. 726,00 kr 907,50 kr 3,0%
Fritidsbostad
Hdmtning var 4:e vecka, 5 ggr/ér mitt maj-september:
80 liter, ej valbart from 2025 466,50 kr 583,13 kr 10,0%
190 liter 634,50 kr 793,13 kr 3,0%
370 liter 990,00 kr 1237,50 kr 3,0%
660 liter, specialabonnemang endast efter 6verenskommelse med
samhallssektionen 1770,00 kr 2212,50 kr 3,0%
Hémtning var 14:e dag, 10 ggr/dr mitt maj-september:
80 liter, ej valbart from 2025 702,00 kr 877,50 kr 10,0%
190 liter 987,00 kr 1233,75 kr 3,0%
370 liter 1 622,00 kr 2027,50 kr 3,0%
660 liter, specialabonnemang endast efter 6verenskommelse med
samhllssektionen 2 617,00 kr 3271,25kr 3,0%
Tillkommande matavfallskérl, 5 ggr/ér mitt maj-september:
140 liter 476,00 kr 595,00 kr 3,0%
Fastighetsndra insamling mat- och restavfall, férpackningar och
tidningar, testomrdde:
FNI villa
Karl 1 var 14:e dag (26 hamtningar)
Karl 2 var 4:e vecka (13 hamtningar) 1222,00 kr 1527,50 kr|Ny taxa
Extrakdrl FNI villa
Extra restavfall 190 L, 13 ggr/ar 1 346,00 kr 1 682,50 kr|Ny taxa
ENI fritid
Karl 1, 10 hdamtningar (maj-september)
Karl 2, 5 hamtningar (maj-september) 634,00 kr 792,50 kr|Ny taxa
FNI fritid +
Karl 1, 14 hamtningar (maj-september + lov)
Karl 2, 9 hdmtningar (maj-september + lov) 865,00 kr 1 081,25 kr|Ny taxa
Latrin
Latrin, minst 5 st vid arlig férfragan 3424,00 kr 4 280,00 kr 7,0%
Efterbestéllning 792,00 kr 990,00 kr 7,0%
Fastighetsndra insamling av tidningar och returpapper:
Hamtning var 4:e vecka, 13ggr/ar, 370 | 1978,00 kr 2 472,50 kr 3,0%
Hamtning var 4:e vecka, 13ggr/ar, 190 |
Container fér hushdllsavfall fran verksamheter
Hamtning varje vecka (52 ggr/ar)
Container4-kbm 30-036,00-kr 37-545,00-kr 3,0%
Container 6 kbom 31 344,00 kr 39 180,00 kr 3,0%
Container 8 kbm 32 653,00 kr 40 816,25 kr 3,0%
Container 10 kbm 34 024,00 kr 42 530,00 kr 3,0%
Hamtning var 14:e dag (26 ggr/ar)
Container4-kbm 15-017,00-kr 18774,25kr 3,0%
Container 6 kbom 15 665,00 kr 19 581,25 kr 3,0%
Container 8 kbm 16 327,00 kr 20 408,75 kr 3,0%
Container 10 kbm 16 999,00 kr 21248,75 kr 3,0%
Hamtning var 4:e vecka (13 ggr/ar)
Container4-kbm 7-508,00-kr 9-385,00-kr 3,0%
Container 6 kbm 7 832,00 kr 9 790,00 kr 3,0%
Container 8 kbm 8 163,00 kr 10 203,75 kr 3,0%
Container 10 kbm 8 499,00 kr 10 623,75 kr 3,0%
Budning container:
Hyra container/ar 4140,00 kr 5 175,00 kr 2,8%
Budning kr/tillfalle 441,00 kr 551,25 kr 3,0%
Tillkommer pa ovanstdende container; viktavgift/kg 1,55 kr 1,94 kr 3,3%
Forpackningsi ling flerbostadshus:
Uppfyller kommunens krav p4 abonnemang grén FNI (se
www.tranemo.se)
Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
Pappersférpackningar 370 liter 210,00 kr 262,50 kr -6,7%
Pappersférpackningar 660 liter 236,00 kr 295,00 kr 18,0%
Plastférpackningar 370 liter 210,00 kr 262,50 kr -6,7%
Plastférpackningar 660 liter 236,00 kr 295,00 kr 18,0%
Hémtning var 4:e vecka, 13 ggr/ar:
Glas fargat 190 liter 157,50 kr 196,88 kr 5,0%
Glas ofargat 190 liter 157,50 kr 196,88 kr 5,0%
Metall 190 liter 157,70 kr 197,13 kr 5,1%
Metall 370 liter 210,00 kr 262,50 kr 5,0%
Hdmtning varje vecka, 52 ggr/ar:
Pappersférpackningar 660 liter 2 735,00 kr 3 418,75 kr 5,0%
Plastférpackningar 660 liter 2 735,00 kr 3418,75 kr 5,0%

Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:

726,00 kr

466,50 kr
634,50 kr
990,00 kr

1770,00 kr

702,00 kr
987,00 kr
1622,00 kr

2617,00 kr

476,00 kr

1222,00 kr

1 346,00 kr

634,00 kr

865,00 kr

3526,72 kr
815,76 kr

1 600,00 kr
1 040,00 kr

30-036,00kr
32 284,00 kr
33 632,59 kr
35 044,72 kr

15017,00kr
16 134,00 kr
16 816,81 kr
17 509,97 kr

773324 kr
8070,00 kr
8407,89 kr
8753,97 kr

4 260,00 kr
454,23 kr
1,60 kr

210,00 kr
236,00 kr
210,00 kr
236,00 kr

157,50 kr
157,50 kr
157,70 kr
210,00 kr

2 735,00 kr
2 735,00 kr
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907,50 kr

583,13 kr
793,13 kr
1237,50 kr

2212,50 kr

877,50 kr
1233,75 kr
2027,50 kr

3271,25 kr

595,00 kr

1527,50 kr

1682,50 kr

792,50 kr

1081,25 kr

4 408,40 kr
1019,70 kr

2 000,00 kr
1300,00 kr

37-545,00kr
40 355,00 kr
42 040,74 kr
43 805,90 kr

18-771,25kr
20 167,50 kr
21021,01 kr
21 887,46 kr

966,55k
10 087,50 kr
10 509,86 kr
10 942,46 kr

5 325,00 kr
567,79 kr
1,99 kr

262,50 kr
295,00 kr
262,50 kr
295,00 kr

196,88 kr
196,88 kr
197,13 kr
262,50 kr

3418,75 kr
3418,75 kr

FORAND-RING

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

3,0%
3,0%

-19,1%

0,0%
3,0%
3,0%
3,0%

0,0%
3,0%
3,0%
3,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

2,9%
3,0%
2,9%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in

Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in

Kommer att tas bort ndr den nya taxan trdder in
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Kommer att tas bort nér den nya taxan trider in

Kommer att tas bort nér den nya taxan tréider in
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Glas fargat 190 liter 1 564,00 kr 1 955,00 kr 5,0%
Glas ofargat 190 liter 1 564,00 kr 1 955,00 kr 5,0%
Metall 190 liter 1 564,00 kr 1 955,00 kr 5,0%
Metall 370 liter 1617,00 kr 2021,25 kr 5,0%
Forpackningsi ing (FNI) flerb dshus:
Abonnemang gul FNI (se www.tranemo.se)
Hédmtning varje vecka, 52 ggr/ar:
Pappersforpackningar 660 liter 4 103,00 kr 5128,75 kr 5,0%
Plastférpackningar 660 liter 4103,00 kr 5128,75 kr 5,0%
Hédmtning var 14:e dag, 26 ggr/adr:
Pappersforpackningar 370 liter 630,00 kr 787,50 kr -6,7%
Pappersforpackningar 660 liter 709,00 kr 886,25 kr 18,2%
Plastférpackningar 370 liter 630,00 kr 787,50 kr -6,7%
Plastférpackningar 660 liter 709,00 kr 886,25 kr 18,2%
Glas fargat 190 liter 2 347,00 kr 2933,75 kr 5,0%
Glas oférgat 190 liter 2 347,00 kr 2933,75 kr 5,0%
Metall 190 liter 2 347,00 kr 2933,75 kr 5,0%
Metall 370 liter 2 399,00 kr 2998,75 kr 5,0%
Hédmtning var 4:e vecka, 13 ggr/ar:
Glas fargat 190 liter 472,50 kr 590,63 kr 5,0%
Glas oférgat 190 liter 472,50 kr 590,63 kr 5,0%
Metall 190 liter 472,50 kr 590,63 kr 5,0%
Metall 370 liter 630,00 kr 787,50 kr 5,0%

ka 8 frakti (pris per hushall och ar)
Smahus helar
Fritid
Fritid+
Tillaggstjdnster
Genomskinliga sackar, rulle 10 sackar 40,00 kr 50,00 kr 0,0%
Géngavstand kr/meter/ar 3,00 kr 3,75 kr 2,7%
Dock hogst 2 058 kr exkl moms vid 26 hamtningar/ar 2 332,00 kr 2915,00 kr 3,0%
Dock hogst 1 024 kr exkl moms vid 13 hamtningar/ar 1 160,00 kr 1 450,00 kr 3,0%
Extrasack i samband med ordinarie hamtning 173,00 kr 216,25 kr 3,0%
E— prES——=—" 24.00 230,00 229
Extra hamtning inom 7 arbetsdagar
Extra-hi H I tanfo di tekort 5;9,9@ ke 63;15.9 kr 278%
Extrah@mtning inom 3 arbetsdagar
Oppning av soprum kod, kr/kod/ar 515,00 kr 643,75 kr 3,0%
Oppning av soprum/nyckel el tagg/ kr/nyckel el tagg per &r 2 678,00 kr 3 347,50 kr 3,0%
Oppning av soprum, bom, grind etc kr/tillfalle Utgar
Upplasning av karl, kr/tillfalle Utgar
Administrationsavgift byte av karl 400,00 kr 500,00 kr 0,0%
Rengoringsavgift, vid ej rengjort karl vid byte 550,00 kr 687,50 kr 0,0%
Felsorteringsavgift 100,00 kr 125,00 kr 0,0%
Felsorteringsavgift forpackning, utan att rattning sker (témning
sker som osorterat) 560,00 kr 700,00 kr 0,0%
Overfull behallare 100,00 kr 125,00 kr 0,0%
Bygg- och rivningsavfall (frén icke yrk dssig ver )

i dra i ling och alltid vid volym 6ver 3 kbm

Bestdllaren bokar hos av kommunen auktoriserad entreprendr,
som fakturerar bestdllaren. Avgifterna ér de maximala avgifterna
som far tas ut for tjd@nsten och bestdr av en utstdllningsavgift,
témning/hemtagningsavgift samt hyra av behdllare..
Behandlingsavgift tillkommer i enlighet med vad som gdller for
respektive avfallstyp.
Container:
Utstallning 953,00 kr 1191,25 kr 3,0%
Témning/hemtagning 1 839,00 kr 2298,75 kr 3,0%
Hyra/dygn (container/liftdumper 10 kbm) 16,50 kr 20,63 kr 3,1%
Hyra/manad (container/liftdumper 10 kbm) 294,00 kr 367,50 kr 3,2%
Karl upp till 660L:
Utstallning 1-4 karl 1 030,00 kr 1 287,50 kr 3,0%
Témning/hemtagning 1 839,00 kr 2298,75 kr 3,0%
Hyra/dygn/karl 16,50 kr 20,63 kr 3,1%
Hyra/manad/karl 294,00 kr 367,50 kr 3,2%
Behandlingskostnad kr/ton:
Behandlingskostnad tra 423,00 kr 528,75 kr 3,2%
Behandlingskostnad tryckt tra 1 463,00 kr 1828,75 kr 3,0%
Behandlingskostnad tegel, sten, betong 155,00 kr 193,75 kr 3,3%
Behandlingskostnad deponi 1 730,00 kr 2162,50 kr 3,0%
Behandlingskostnad osorterat 1 895,00 kr 2 368,75 kr 3,0%
Behandlingskostnad asbest 1 483,00 kr 1853,75 kr 3,0%

Behandlingskostnad fér andra material &n ovan debiteras enligt

mojlig behandlingsmetod.

Vid felsortering kan lamnat avfall komma att klassas om till
osorterat.

Féretagskort

Volymklass/ar
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1564,00 kr
1564,00 kr
1564,00 kr
1617,00 kr

4 308,15 kr
4 308,15 kr

630,00 kr
836,62 kr
630,00 kr
836,62 kr
2417,41 kr
2417,41 kr
2417,41 kr
2470,97 kr

486,68 kr
486,68 kr
486,68 kr
648,90 kr

900,00 kr
436,80 kr
572,00 kr

40,00 kr
3,06 kr

2 400,00 kr
1 190,00 kr

178,00 kr

189;00-kr
189,00 kr
525:00-kr
525,00 kr

Taxan tas bort
2 678,00 kr

400,00 kr
550,00 kr
100,00 kr

560,00 kr
100,00 kr

981,59 kr
1894,16 kr
17,00 kr
302,82 kr

1030,00 kr

1839,00 kr

16,50 kr
294,00 kr

435,69 kr
1506,89 kr
159,65 kr
1782,00 kr
1951,85 kr
1527,89 kr
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1955,00 kr
1955,00 kr
1955,00 kr
2021,25 kr

5 385,19 kr
5 385,19 kr

787,50 kr
1045,78 kr

787,50 kr
1045,78 kr
3021,76 kr
3021,76 kr
3021,76 kr
3088,71 kr

608,35 kr
608,35 kr
608,35 kr
811,13 kr

1125,00 kr
546,00 kr
715,00 kr

50,00 kr
3,83 kr
3.000,00 kr
1487,50 kr

222,50 kr

23625k
236,25 kr
656:25-k
656,25 kr

3347,50 kr

500,00 kr
687,50 kr
125,00 kr

700,00 kr
125,00 kr

1226,99 kr
2367,70 kr
21,25 kr
378,53 kr

1287,50 kr

2298,75 kr

20,63 kr
367,50 kr

544,61 kr
1883,61 kr
199,56 kr
2227,50 kr
2439,81 kr
1909,86 kr

FORAND-RING

Ny taxa
Ny taxa
Ny taxa

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

5,0%
5,0%

0,0%
18,0%
0,0%
18,0%
3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

0,0%
2,0%
2,9%
2,6%

2,9%

7%

29%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%
3,0%
3,0%
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Upp till 500 kg 1926,00 kr 2 407,50 kr 15,0%
500 kg - 1000 kg 3 824,00 kr 4 780,00 kr 15,0%
1000 kg - 1500 kg 5 606,00 kr 7 007,50 kr 15,0%
1500 kg - 2000 kg 7 486,00 kr 9 357,50 kr 15,0%
Utskrift av dublettkort/st 210,00 kr 262,50 kr 0,0%
Ordinarie témning av slam frén enskilda avloppsanléggningar eller slutna tankar
BDT, per tdmning 925,00 kr 1 156,25 kr 6,9%
0-2,0 kbm per témning 1 095,00 kr 1 368,75 kr 15,0%
2,1-4,0 kbm, per témning 1 185,00 kr 1481,25 kr 7,0%
For varje kbm 6ver 4 kbm, tillkommer per paborjad kbm 151,00 kr 188,75 kr 7,1%
Extra témning inom 3 arbetsdagar, mindre &n 4 kbm 2 108,00 kr 2 635,00 kr 7,0%
Extra tdmning inom 5 arbetsdagar, mindre &n 4 kbm 1 828,00 kr 2 285,00 kr 7,0%
Extra témning mindre &n 4 kbm, bestalld senast 3 dgr innan,
bokad tid for utférande 2 380,00 kr 2 975,00 kr 7,0%
Akut tdmning inom 24 tim, mindre &n 4 kbm** 2 655,00 kr 3318,75 kr 7,0%
Akut tdmning utfors fore kl 16 om bokning skett fore ki 12,
mindre dn 4 kbm** 3 747,00 kr 4 683,75 kr 7,0%
Akut témning inom 24 timmar med bokad tid f6r utférande,
mindre dn 4 kbm** 2931,00 kr 3 663,75 kr 7,0%
Akut témning inom 3 timmar efter kl 16 samt helgdagar***
Timtaxa vid akut témning inom 3 timmar efter kl 16 samt
helgdagar
"Bomkérning" 466,50 kr 583,13 kr 7,0%
Om hinder ej atgardats till nastkommande témning debiteras en
extra framkomlighetsavgift 467,00 kr 583,75 kr 7,1%
Tillagg extra slang vid avstand 6ver 40 m, for varje pabérjade 10
meter 420,00 kr 525,00 kr 7,0%
Dubbelbemanning kostnad/tim 723,00 kr 903,75 kr 7,0%
**Akut tomning kan bestéllas mellan mandag kl. 8.00 och fredag
kl. 12.00. Bestallningen goérs hos Tranemo Kommun,
samhillssektionen.
*** Akut téomning bestélls direkt hos entreprendren.

toaletter:
Mobila toaletter, budad tdmning, avgift per témning 1:a
behallaren, per behéllare 576,50 kr 720,63 kr 7,0%
Mobila toaletter, akut témning, avgift per tomning 1:a behallaren,
per behallare 717,00 kr 896,25 kr 7,0%
Mobila toaletter, budad témning, avgift per tomning efterféljande
behallare, per behallare 201,00 kr 251,25 kr 6,9%
Matavfall i tank:
Matavfall i tank, volym 0,5-4 kbm, per behallare 927,00 kr 1 158,75 kr 7,0%
Tillkommer for ytterligare kbm till ovan lamnat pris, per kom 287,00 kr 358,75 kr 7,1%
Filter fran fosforflla:
Filter fran fosforfalla, per tim 1014,00 kr 1267,50 kr 7,0%
Tomning av fettavskiliare
0,1-1 kbm, per témning 1 268,00 kr 1 585,00 kr 7,0%
1,1-2 kbm, per tomning 1938,00 kr 2422,50 kr 7,0%
2,1-3 kbm, per témning 2 614,00 kr 3267,50 kr 7,0%
3,1-4 kbm, per tdmning 3290,00 kr 4112,50 kr 7,0%
Over 4 kbm, tillégg per kbm 702,00 kr 877,50 kr 7,0%

Fér hdmtning av avfall med andra metoder én de som dr
beskrivna i denna avfallstaxa eller dér férhéllandena véisentligt
awviker fran vad som Gr normalt far avfallsenheten besluta om
sdrskilda avgifter i enlighet med grunderna fér denna avfallstaxa
och de grunder som anges i 27 kap 5§ miljébalken.

MTAVGIFTER

Tomt avsedd fér egnahem omfattande en eller tva ldgenheter. ‘

Markpriset kan faststdllas efter vérdering vilket kan innebdra ett hégre pris én nedanstdende taxa.
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1926,00 kr
3 824,00 kr
5 606,00 kr
7 486,00 kr

210,00 kr

952,75 kr
1127,85 kr
1220,00 kr

151,00 kr
2170,00 kr
1880,00 kr

2 450,00 kr
2 730,00 kr

3 860,00 kr

3020,00 kr
4 000,00 kr

2 000,00 kr
480,50 kr

480,00 kr

432,60 kr
745,00 kr

590,00 kr
738,51 kr
205,00 kr
950,00 kr
295,00 kr
1 040,00 kr
1305,00 kr
1 995,00 kr
2 690,00 kr

3 390,00 kr

702,00 kr

25,00 kr
42 000,00 kr
37000,00 kr

210 000,00 kr

120,00 kr

64 000,00 kr

For flerb: {shus dr utgdngspunkten marknadsvdrde, forvaltningen har méjlighet att faststdlla pris efter férhandling.
Mark per kvm 25,00 kr 25,00 kr 25,0%
Gatubyggnadsbidrag 42 000,00 kr 42 000,00 kr 5,0%
Avstyckningskostnad 37 000,00 kr 37 000,00 kr 5,7%
For vill (enk dshus) géller dende taxor med ortsfaktor:

Tomter i attraktivt lage; > faktor 1,5 -

Tranemo och Langhem; faktor 1,5

Limmared och Dalstorp; faktor 1,4

Ovriga samhillen: faktor 0,5

Fritidshustomter i Hofsnds-omradet 210 000,00 kr| 210 000,00 kr 5,0%
Tomt avsedd fér industri eller annat éndamdl

Utgd fér priset ér mark irde, for i har méjlighet att faststdlla pris efter férhandlii

Arrenden

Jaktrattsupplatelse, per hektar och ar 120,00 kr 150,00 kr| Ny taxa

2.9 FJARRVARMEAVGIFTER

Anslutningsavgifter

1-2 familjehus

1-2 familjehus, villa 64 000,00 kr 80 000,00 kr 0,0%
Ovriga fastigheter som ej &r tillverkningsindustri, pris per kvm 75,40 kr 94,25 kr 0,0%

75,40 kr
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2 407,50 kr
4 780,00 kr
7 007,50 kr
9 357,50 kr

262,50 kr

1190,94 kr
1409,81 kr
1525,00 kr

188,75 kr
2712,50 kr
2350,00 kr

3062,50 kr
3412,50 kr

4 825,00 kr

3775,00 kr
5 000,00 kr

2500,00 kr
600,63 kr

600,00 kr

540,75 kr
931,25 kr

737,50 kr
923,14 kr
256,25 kr
1187,50 kr
368,75 kr
1300,00 kr
1631,25 kr
2493,75 kr
3362,50 kr

4237,50 kr

877,50 kr

25,00 kr
42 000,00 kr
37000,00 kr

210 000,00 kr

150,00 kr

80 000,00 kr

94,25 kr

FORAND-RING

Ny taxa

Ny taxa

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

3,0%
3,0%
3,0%
0,0%
2,9%
2,8%

2,9%
2,8%

3,0%

3,0%

3,0%

2,8%

3,0%
3,0%

2,3%

3,0%

2,0%

2,5%

2,8%

2,6%

2,9%

2,9%

2,9%

3,0%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%
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24 500,00 kr

1200,00 kr

3797,00 kr
11176,00 kr
30018,00 kr

848,00 kr
825,20 kr
792,80 kr

46,80 kr
41,60 kr
4 400,00 kr

4,68 kr
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30 625,00 kr

1500,00 kr

4 746,25 kr
13 970,00 kr
37 522,50 kr

1 060,00 kr
1031,50 kr
991,00 kr

58,50 kr
52,00 kr
5 500,00 kr

5,85 kr

h hus) debiteras ett fast avstand pa 20 meter
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Ovr fastigh som ej ar tillverkningsindustri, fast anslutningsavgift
utover kvm-avgift 24 500,00 kr 30 625,00 kr 0,0%
For tillverkningsindustri faststélls avgiften i varje enskilt fall
Avstdngningsavgift 1200,00 kr 1 500,00 kr 0,0%
Brukni gifter
Fast avgift
Taxal:  0-100 MWh/ar 3 360,00 kr 4 200,00 kr 23,5%
Taxa 2: 100-500 MWh/ar 9 890,40 kr 12 363,00 kr 15,0%
Taxa 3: 500- MWh/ar 26 564,80 kr 33 206,00 kr 15,0%
Forbrukningsavgift
Taxa 1: 0-100 MWh/ér, pris per MWh 800,00 kr 1 000,00 kr 9,9%
Taxa 2: 100-500 MWh/ar, pris per MWh 778,40 kr 973,00 kr 10,0%
Taxa 3: 500- MWh/ar, pris per MWh 748,00 kr 935,00 kr 10,0%
Specialtaxor hojs med i snitt 6%

0TO ROR O BER
Samforlaggning:
110 mm kabelrér, exkl ror, i naturmark, per meter 46,80 kr 58,50 kr 0,0%
32/40 mm fiberslang, exkl slang, i naturmark, per meter 41,60 kr 52,00 kr 0,0%
Kabelbrunn 4 400,00 kr 5 500,00 kr 0,0%
Kostnad fér tryckning under védg, spridngning, schakt i hdrdgjord yta, tillhandahdllande av rér tillkommer.
Hyra av del av tomtrér:
Fiberslang eller del i 110 mm rér
Kr/m/ar 4,68 kr 5,85 kr 0,0%
For uthyrning av kanalisation pa villatomter fér en- och tvabostadshus (strackan mellan huvudstam ocl
per villa
Hyra av fiberpar:
Kr/m/ar 3,64 kr 4,55 kr 0,0%
Hyra av fiber till enskild slutkund pé landsbygd via fiberférening/operatér faststdlls i offert frén
Tranemo fjérrvérme & bredband efter kapacitet och méjlighet.
Kostnad for kontaktering/svetsning, uppgrdvning nya brunnar etc tillkommer.

.11 MALTIDER
Maltidspriser
Pensionarer:
Frukost 40,18 kr 45,00 kr 12,5%
Lunch 75,89 kr 85,00 kr 9,0%
Kviallsmat 49,10 kr 55,00 kr 10,0%
Lunch icke pensiondr 84,82 kr 95,00 kr 9,2%
Maltidsabonnemang, helpension 5 280,00 kr 5 280,00 kr 10,0%
Maltidsabonnemang, halvpension 2 640,00 kr 2 640,00 kr 10,0%
Korttidplats, kostnad per dygn 175,00 kr 175,00 kr 9,4%
Mat till ordindrt boende 2 750,00 kr 2 750,00 kr 10,0%
Lunch som siljs till intern verksamhet 80,00 kr 80,00 kr 6,7%
Transport tillkommer per leveranstillfalle och leveransstalle
Per Imaltider
Personallunch i skola och omsorg 62,50 kr 70,00 kr 7,7%
Subventionerad pedagogisk lunch - ej moms 45,00 kr 45,00 kr 12,5%
R A OKALER
Stadning och annan personell hjélp, per tim 500,00 kr 625,00 kr 0,0%
Biografsal Medborgarhuset, per ggn 1 500,00 kr 1 500,00 kr 0,0%
Medborgarhuset, per dag 1 500,00 kr 1 500,00 kr 0,0%
Ideella féreningar far 20% rabatt p ovanstdende hyra
ORDO O A R

Servicebil per tim 270,00 kr 337,50 kr 1,9%
Sopmaskin per tim 235,00 kr 293,75 kr 2,2%
Lastbil per tim 375,00 kr 468,75 kr 1,4%
Traktor med sldp per tim 485,00 kr 606,25 kr 2,1%
Manskapsvagn per vecka 485,00 kr 606,25 kr 2,1%
Laser per dag 235,00 kr 293,75 kr 2,2%
Spolkarra per tim 195,00 kr 243,75 kr 2,6%
Hjullastare per tim 300,00 kr 375,00 kr 1,7%
Sandspridare per tim 85,00 kr 106,25 kr 0,0%
Slantklippare per tim 195,00 kr 243,75 kr 2,6%
Anlaggningspersonal per tim 500,00 kr 625,00 kr 2,0%
Handlaggare per tim 1 125,00 kr 1 406,25 kr 2,3%
Barn < 16 ar o studerande < 20 ar, per bad 25,00 kr 25,00 kr 0,0%
Rabatthéfte barn, 10 bad 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
Vuxna, per bad 65,00 kr 65,00 kr 8,3%
Rabatthéfte vuxna, 10 bad 560,00 kr 560,00 kr 3,7%
Pensionér, per bad* 45,00 kr 45,00 kr 50,0%
Rabatthéfte pensiondr, 10 bad* 360,00 kr 360,00 kr 33,3%
Arskort barn 415,00 kr 415,00 kr 0,0%
Arskort vuxna 1400,00 kr 1 400,00 kr 16,7%
Arskort pensionar* 1 000,00 kr 1 000,00 kr 60,0%
Arskort familj (tva vuxna och upp till 3 barn t o m 17 ar) 2 200,00 kr 2 200,00 kr 0,9%
Babysim, 8 ganger 830,00 kr 830,00 kr 0,0%

3,64 kr

40,18 kr
75,89 kr
49,10 kr
84,82 kr

5 410,00 kr
2 705,00 kr
180,00 kr
2 820,00 kr

80,00 kr

62,50 kr
45,00 kr

500,00 kr
1500,00 kr
1500,00 kr

276,80 kr
240,80 kr
384,00 kr
496,80 kr
496,80 kr
240,80 kr
200,00 kr
307,20 kr

87,20 kr
200,00 kr
512,00 kr

1152,00 kr

30,00 kr
210,00 kr
65,00 kr
560,00 kr
45,00 kr
360,00 kr
450,00 kr
1500,00 kr
1000,00 kr
2 400,00 kr
830,00 kr

4,55 kr

45,00 kr
85,00 kr
55,00 kr
95,00 kr

5 410,00 kr
2 705,00 kr
180,00 kr
2 820,00 kr

80,00 kr

70,00 kr
45,00 kr

625,00 kr
1500,00 kr
1500,00 kr

346,00 kr
301,00 kr
480,00 kr
621,00 kr
621,00 kr
301,00 kr
250,00 kr
384,00 kr
109,00 kr
250,00 kr
640,00 kr

1 440,00 kr

30,00 kr
210,00 kr
65,00 kr
560,00 kr
45,00 kr
360,00 kr
450,00 kr
1500,00 kr
1000,00 kr
2 400,00 kr
830,00 kr

FORAND-RING

0,0%

0,0%

13,0%
13,0%
13,0%

6,0%
6,0%
6,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
2,5%
2,5%
2,9%
2,5%

0,0%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

2,5%
2,5%
2,4%
2,4%
2,4%
2,5%
2,6%
2,4%
2,6%
2,6%
2,4%

2,4%

20,0%
5,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
8,4%
7,1%
0,0%
9,1%
0,0%
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Simskola barn, 8 ganger 625,00 kr 625,00 kr 0,0%
Vuxensimskola, per tillfélle. Entréavgift tillkommer 65,00 kr 65,00 kr 8,3%
Gym engangskort endast for tillfilliga gaster. Bad ingar ej. 55,00 kr 55,00 kr 10,0%
Arskort gym1 inkl bad 2 440,00 kr 2 440,00 kr 2,5%
Gym1 en ménad inkl bad 360,00 kr 360,00 kr 1,4%
Gym1 sex manader inkl bad 1 700,00 kr 1700,00 kr 2,4%
Arskort Gym1 inkl bad - pensionar* 1 255,00 kr 1 255,00 kr 2,4%
Gym1 en manad inkl bad - pensionar* 185,00 kr 185,00 kr 2,8%
Gym1, 6 manader inkl bad - pensionar* 875,00 kr 875,00 kr 2,3%
Arskort Gym1 inkl bad - barn 13-17 &r i malsmans sllskap 1 255,00 kr 1 255,00 kr 2,4%
Gym1 en méanad inkl bad - barn 13-17 ar i malsmans sallskap 185,00 kr 185,00 kr 2,8%
Gym1 sex manader inkl bad - barn 13-17 ar i malsmans sllskap

875,00 kr 875,00 kr 2,3%
Ménadsavgift Gym1 med autogiro 200,00 kr 200,00 kr 2,6%
Ménadsavgift Gym1 med autogiro - pensiondr* 100,00 kr 100,00 kr 0,0%
Uthyrning simhall, per tillfalle max 2 tim 850,00 kr 850,00 kr 2,4%
Uthyrning simhall, per timme 450,00 kr 450,00 kr 2,3%
Uthyrning kombisalen, per timme 90,00 kr 90,00 kr 2,3%
Passagetagg, engangskostnad 65,00 kr 65,00 kr
Av kommunen bidragsberattigade féreningar har 70% rabatt vid hyra av simhallen
* géller ej fortidspensionar
Idrottshallar
Hel hall, per tim 190,00 kr 190,00 kr 8,6%
Halv hall, per tim 100,00 kr 100,00 kr 14,9%
Badmintonbana, per tim 90,00 kr 90,00 kr 25,0%
Av kommunen bidragsberattigade foreningar har 70% rabatt vid hyra av idrottshallar
Idrottsarr
Tranemo idrottshall, per tim 280,00 kr 280,00 kr 2,6%
Idrottshallarna i Dalstorp, Grimsas, Limmared o Linghem, per tim 170,00 kr 170,00 kr 3,0%
Ovriga arr
Tranemo idrottshall, privata/ej bidragberattigade arrangérer per
tim 525,00 kr 525,00 kr 1,9%
Dalstorp, Grimsas, Limmared o Langhem, privata/ej
bidragberattigade arrangorer, per tim 315,00 kr 315,00 kr 1,6%

Vid korttidsuthyrning av lokal och anldggning for idrottsutévning
tillkommer moms med 6%.

2.15 FARDTJA|

Justeras arligen enligt som publiceras under hésten

Madn-sén

Inom Tranemo kommun 0,00 kr
Tva kommuner 0,00 kr
Tre kommuner 0,00 kr
Fyra kommuner 0,00 kr
Fem kommuner 0,00 kr
Sex kommuner 0,00 kr
Natt mot I6r, son och helgdag

Inom Tranemo kommun 0,00 kr
Tva kommuner 0,00 kr
Tre kommuner 0,00 kr
Fyra kommuner 0,00 kr
Fem kommuner 0,00 kr
Sex kommuner 0,00 kr

For Riksfirdtjanst giller egenavgift beslutad av regeringen - avgift beroende pa kérstricka.

2.16 GATA

Vid schaktlagning tas ersattning ut enligt sjalvkostnadspris + ett paslag pa 50 %. Minimidebitering 5 000 kr.

Schaktning utan tillstand 15 000,00 kr 15 000,00 kr 0,0%
Schakttillstand 1 500,00 kr 1500,00 kr 0,0%
4. LARANDESEKTIONEN

Uthyrning av skolsalar:

Klassrum/@mnessal, per ggn 400,00 kr 0,0%
Klassrum/ arbetslagsyta, Trandngskolan, per ggn 640,00 kr 0,0%
Uthyrning av specialsalar:

Tra- och metallslojd, per ggn 585,00 kr 0,0%
Textilslojd, per ggn 525,00 kr 0,0%
Bildsal, per ggn 525,00 kr 0,0%
Mediasal, per ggn 525,00 kr 0,0%
Hemkunskap, per ggn 525,00 kr 0,0%
Musiksal, per ggn 525,00 kr 0,0%
Dubbel avgift om salarna anvands > 3 tim per tillfalle.

Uthyrning av samlingssalar:

Konferensrum, Tmo gymnasium, per ggn 525,00 kr 0,0%
Ideella féreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra

Aula, Tranangskolan, per ggn 2 400,00 kr 0,0%
Ideella féreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra

Personalrum, Tranangskolan, per ggn 1 780,00 kr 1,1%
Aula, Langhemskolan, per ggn 510,00 kr 0,0%
Vévsal, Lainghemskolan 1610,00 kr 1,3%

Uthyrning av cafeteria:

TAXA 2026
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625,00 kr
65,00 kr
60,00 kr
2 640,00 kr
400,00 kr
1850,00 kr
1320,00 kr
200,00 kr
925,00 kr
1 320,00 kr
200,00 kr

925,00 kr
220,00 kr
110,00 kr
870,00 kr
460,00 kr

95,00 kr

65,00 kr

195,00 kr
105,00 kr
95,00 kr

285,00 kr

175,00 kr

535,00 kr

320,00 kr

Priserna justeras enligt taxiindex, i det fall taxiindex upphor att publiceras ska index ersdttas med likvardigt som rekommenderas av SCB

15 000,00 kr
1500,00 kr
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625,00 kr
65,00 kr
60,00 kr
2 640,00 kr
400,00 kr
1850,00 kr
1320,00 kr
200,00 kr
925,00 kr
1 320,00 kr

200,00 kr

925,00 kr
220,00 kr
110,00 kr
870,00 kr
460,00 kr

95,00 kr

65,00 kr

195,00 kr
105,00 kr
95,00 kr

285,00 kr

175,00 kr

535,00 kr

320,00 kr

0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr

0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr
0,00 kr

15 000,00 kr
1500,00 kr

400,00 kr
640,00 kr

585,00 kr
525,00 kr
525,00 kr
525,00 kr
525,00 kr
525,00 kr

525,00 kr
2 400,00 kr
1780,00 kr

510,00 kr
1610,00 kr

FORAND-RING
0,0%
0,0%
9,1%
8,2%

11,1%
8,8%
5,2%
8,1%
5,7%
5,2%
8,1%

5,7%
10,0%
10,0%

2,4%

2,2%

5,6%

0,0%

2,6%
5,0%
5,6%

1,8%

2,9%

1,9%

1,6%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
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Cafeterian, Tmo Gymnasium (exkl. stadn och lasn), per ggn 525,00 kr 0,0%
Ideella foreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra
Uthyrning av skollokaler till lager o d:
Grupper om 5-19 pers, per pers, per natt 65,00 kr 0,0%
20-39 personer, per natt 1480,00 kr 1,4%
40- personer, per natt 1 820,00 kr 1,1%
Hyresavgifter fér gymnastiksalar:
Sjotofta skola, per tim 65,00 kr 0,0%
4.2 Maxtaxa for forskola och fritidshem
Maxtaxa enligt Skolverkets beslut fér 2025
Forskoletaxa tas ut for barn fran 1 ar tills barnet bérjar skolan
Fr o m augusti det ar barnet fyller 3 &r gors avdrag pa ordinarie avgift med anledning av lagen om "Allméan férskola".
Vid tillsyn 15 tim/v eller darunder debiteras ingen avgift.
Fritidshemstaxa tas ut for barn frén augusti det ar barnet bérjar skolan till och med det att barnet gar ut &rskurs 6
Avgift for lovtillsyn pa fritidshem uttages med 100 kr per lovdag.
Uppsagningstiden &r 30 dagar.
Avgift uttages 12 man per &r.
4.3 Skolskjutsar
Avgift vid férlorat terminskort 100,00 kr 0,0%
Nar elev gldmmer busskortet hemma kan eleven fa intyg kostnadsfntt frén skolan en gang.
Darefter betalar eleven samma kostnad som skolan far betala till Vasttrafik for ett intyg.
4.4 Specialpedagog
Uthyrnings specialpedagogstjanst, pris per timme 475,00 kr 0,0%
Uthyrning kuratortjanst, pris per timme 405,00 kr 0,0%
Uthyrning skolskétersketjanst, pris per timme 415,00 kr 0,0%
4.5 Prévningsavgift
Avgift for sarskild anordnad prévning 500,00 kr 0,0%

Utdrag ur férordning 1991:1124 om avgifter fér prévning inom skolvdsendet:

1§t for utbildnii far ta ut en avgift av den som vill ga igenom

1. sarskilt anordnad prévning i grundskolan,

2. sarskilt anordnad provning i gymnasieskolan, om inte annat &r féreskrivet,

3. sérskilt anordnad provning inom kommunal vuxenutbildning pa grundldggande eller gymnasial niva, och

4. sarskilt anordnad prévning inom kommunal vuxenutbildning i

Avgift far dock inte tas ut for

TAXA 2026
EXKL MOMS

5. den som efter avslutad kurs inom kommunal vuxenutbildning i ‘

2 § Avgiften far uppga till hégst 500 kronor. Férordning (1995:946).

4.6 Fristaende forskolor

Ansokan om godkénnande av fristdende forskola, engangsavgift 20 000,00 kr

Ansokan om ut6kning av fristdende forskola, engangsavgift 15 000,00 kr

Ansdkan om dgarbyte vid fristdende forskola, engangsavgift 15 000,00 kr

5. OMSORGSSEKTIONEN

5.1 Vard- och omsorgsboende

Omvardnadsavgift, kr/man (enligt géllande maxtaxa i

Socialtjdnstlagen)* 2 642,00 kr 2 642,00 kr 2,6% *

Medboendeavgift, kr/man 682,00 kr 682,00 2,6% *

Forbrukningsartiklar, kr/man 286,00 kr 286,00 kr 0,0% 286,00 kr

*Justeras arligen utifran héjning av maxtaxa i Socialtjdnstlagen.

5.2 Or boende

Omvardnadsavgift hemtjénst, ej dagliga insatser, kr/man 682,00 kr 682,00 2,6% *

Omvardnadsavgift hemtjénst dagliga insatser, kr/mén 992,00 kr 992,00 2,6% *

Inkép niva 1, kr/man 186,00 kr 186,00 2,8% *

Inkdp niva 2, kr/méan 269,00 kr 269,00 2,7% *

Inkép niva 3, kr/man 403,00 kr 403,00 2,5% *

Inkép niva 4, kr/man 805,00 kr 805,00 2,5% *

Stad niva 1, kr/man 431,00 kr 431,00 2,6% *

Stad niva 2, kr/man 623,00 kr 623,00 2,6% *

Stad niva 3, kr/man 934,00 kr 934,00 2,6% *

Stad niva 4, kr/man 1 869,00 kr 1869,00 2,6% *

Tvétt niva 1, kr/man 186,00 kr 186,00 2,8% *

Tvatt niva 2, kr/man 269,00 kr 269,00 2,7% *

Tvétt niva 3, kr/man 403,00 kr 403,00 2,5% *

Tvétt niva 4, kr/man 805,00 kr 805,00 2,5% *

Tvétt niva 5, kr/man 1612,00 kr 1612,00 2,6% *

Ovrig serviceinsats kr/h 371,00 kr 371,00 2,5% *
*

Avgift vid ej avbokad hemtjénstinsats, kr/tillfalle** 371,00 kr 371,00 2,5% *

Hyra av digitalt larm, kr/man 274,00 kr 274,00 2,6% 350,00 kr
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525,00 kr

65,00 kr
1 480,00 kr
1 820,00 kr

65,00 kr

100,00 kr

475,00 kr
405,00 kr
415,00 kr

500,00 kr

1. den som har gatt ut grundskolan och inte uppnatt de kunskapskrav som minst ska ha uppnatts i arskurs 9 i det dmne prévningen giller,
2. elev i gymnasieskolan som har fatt betyget F pa den kurs prévningen géller eller om betyg inte satts enligt 15 kap. 27 § skollagen,
3. elevinom den kommunala vuxenutbildningen som har fatt betyget F pa den kurs provningen giller,

4. elev inom den kommunala vuxenutbildningen som inom ramen for en kurs gér igenom prévning efter validering, eller

20 000,00 kr
15 000,00 kr
15 000,00 kr

286,00 kr

350,00 kr

FORAND-RING
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%

27,7%
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*Justeras arligen utifran héjning av maxtaxa i Socialtjanstlagen.
* *Taxan géller endast om &terbud ej har lamnats.

Dagverksamhet

Dagverksamhet, kr/dag (enligt maxtaxa i socialtjanstlagen) 88,00 kr 88,00 kr 2,3% * hd
Resor dagverksamhet, kr/man 577,00 kr 577,00 -1,9% 591,00 kr 591,00 kr 2,4%

*Justeras arligen utifran héjning av maxtaxa i Socialtjanstlagen.

Omvardnadsavgift, kr/dygn (enligt maxtaxa i socialtjdnstlagen) 88,00 kr 88,00 kr 2,3% * hd

*Justeras arligen utifran héjning av maxtaxa i Socialtjanstlagen.

5.4 Boende for personer med funktionsnedséattning

[cost

Kost, helpension, kr/mén 3286,00 3286,00 0,6% * *
Frukost 23,00 23,00 0,0% * *
Lunch 46,00 46,00 0,0% * *
Mellanmal 11,00 11,00 0,0% * *
Kvéllsmat 30,00 30,00 3,4% * *

* Enligt konsumentverkets rekommendation fér kostnader avseende livsmedel i dldersgruppen 18-74 ar.

Resetaxa kr/km 2,50 kr 2,50 kr -51,5% 2,50 kr 2,50 kr 0,0%

Forbrukningsartiklar gruppbostad 152,00 kr 152,00 kr 4,8% 152,00 kr 152,00 kr 0,0%
also- o ard

Hemsjukvard (inklusive hyra av tekniska hjdlpmedel) 514,00 kr 514,00 kr 2,6% * =

*Justeras arligen utifran héjning av maxtaxa i Socialtjanstlagen.

6 Daglig verksa e

Lunch, se kommentar nedan 46,00 kr 46,00 kr 0,0% * &
Arbetsresor kr/manad 645,00 kr 645,00 kr 3,2% ** =
Arbetsresor kr/resa 28,00 kr 28,00 kr 3,7% ** R

* Enligt konsumentverkets rekommendation for kostnader avseende livsmedel i aldersgruppen 18-74 ar.

**Taxor for arbetsresor satts utifrdn Vasttrafiks taxor for langtidssjukskrivna eller personer med handikappersattning,
dvs. enligt priserna som géller for periodbiljett till ungdomspris (zon C). |

Vid arbetsresor (kr/manad) ingér 6 fria fritidsresor per manad inom Vésttrafiks omrade (zon C).

missbruk ar eller

5.8 Uppehille

Uppehdlle vid missbruk, kr/dag 80,00 kr 80,00 kr 0,0% 130,00 kr 130,00 kr

* Regeringen meddelar foreskrifter om den hogsta ersattning som far tas ut per dag
enligt 17 kap. 2 § i socialtjdnstférordningen.

5.9 Tillfallig vard i annat hem &n det egna, barn 0-

18 ar (enligt Sol eller LSS)

Om ett barn pa initiativ av socialndmnden féar véard i ett annat hem
an det egna, ar foréldrarna skyldiga att i skélig utstrackning bidra
till kommunens utgifter for barnet. Socialndmnden fér i sddana
fall ta emot underhallsbidrag som avser barnet.

Detta giller inte i fraga om barn som &r placerade i skyddat
boende med stéd av denna lag eller lagen (2024:79) om placering
av barn i skyddat boende.

Berakning och jamkning sker enligt SKR:s rekommendation som
finns angiven i cirkular 22:44.

svistelse eller

0 K idstillsyn

Avgift for personer med aktivitetsersattning

Frukost 25,00 kr 25,00 kr 0,0% * &
Lunch 50,00 kr 50,00 kr 2,0% * *
Mellanmal 12,00 kr 12,00 kr 0,0% * &
Kvallsmat 32,00 kr 32,00 kr 0,0% * *

* Enligt konsumentverkets rekommendation fér kostnader avseende livsmedel i dldersgruppen 18-30 ar.

Avgifter for barn 0-19 &r (ingen aktivitetsersattning! ‘ | ‘




TAXA 2025 EXKL | TAXA 2025

TAXEBILAGA MOMS INKLMOMS  |FORAND-RING
Barn 0-5 &r 39,00 kr 39,00 kr 0,0%
Barn 6-9 ar 71,00 kr 71,00 kr 0,0%
Barn 10-13 ar 89,00 kr 89,00 kr 0,0%
Barn 14 &r-19 ar 107,00 kr 107,00 kr 0,0%
* Enligt konsumentverkets rekommendation for kostnader avseende livsmedel i de angivna aldersgrupperna ovan.

Resetaxa kr/km 2,50 kr 2,50 kr -51,5%

Ovriga taxo

Egenavgift, familjeradgivning per besok 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
Resetaxa kr/km 2,50 kr 2,50 kr -51,5%

Borttappat larm*

Vaccination**

*En kostnad debiteras utifran faktisk kostnad for det borttappade |

armet.

**Prisnivan bestams utifran VGR:s vaccinprislista avseende sasongsinfluensa.

TAXA 2026  TAXA 2026
EXKLMOMS  INKLMOMS  FORAND-RING
* *
* *
* *
* *
2,50 kr 2,50 kr 0,0%
200,00 kr 200,00 kr 0,0%
2,50 kr 2,50 kr 0,0%

*

*k




TAXA 2025 EXKL|TAXA2025  |FORAND-  TAXA2026  TAXA 2026
TAXEBILAGA MOMS INKLMOMS  |RING EXKLMOMS  INKLMOMS  RING
1. SERVICESEKTIONEN
KANSLI
1.1 Kopiering/Féreningskopiering
Foreningskopiering
Grundavgift 3,0% 66,00 kr 82,50 kr 31% 66,00 kr 82,50 kr 0,0%
darutéver for vitt papper, ore/kopia 3,0% 0,71 kr 0,89 kr 32% 0,71 kr 0,89 kr 0,0%
for fargat papper, ore/kopia 2,1% 0,99 kr 1,24 kr 3,0% 0,99 kr 1,24k 0,0%
Utskrifter/ kopior i farg
A4 enkelsidig 3,0% 2,82k 3,52 ke 3,0% 2,82kr 3,52kr 0,0%
A4 dubbelsidig 2,9% 5,84k 7,30 ke 32% 5,84 kr 730kr 0,0%
A3 enkelsidig 3,0% 4,67 ke 5,84 kr 3,0% 4,67 kr 5,84 kr 0,0%
A3 dubbelsidig 2,9% 9,88 kr 12,35 kr 32% 9,88 kr 1235 kr 0,0%
Harutover debiteras foreningen for 7 sk , som kommunen i enlighet med lagen om ska leverera
till kungliga biblioteket och landets sex
Allméinna handlingar
Kopiering/utskrift papper Ad och A3, svartvitt, 10 sidor* 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Kopiering/utskrift papper Ad och A3, svartvitt, féljande sidor, per
sida 0,0% 2,00k 2,00kr 0,0% 2,00kr 2,00kr 0,0%
Kopiering A, svartvitt, per sida 0,0% 40,00 kr 40,00k 0,0% 40,00 ke 40,00 kr 0,0%
Kopiering A1, svartvitt, per sida 0,0% 25,00 kr 25,00 kr 0,0% 25,00 kr 25,00 kr 0,0%
Kopiering A2, svartvitt, per sida 0,0% 20,00 kr 20,00 kr 0,0% 20,00 kr 20,00 kr 0,0%
Kopiering firg AO-A2, forsta sidan 0,00 kr 0,00 kr 0,00kr 0,00 kr
Kopiering férg AO-A2, féljande sidor, per sida 0,0% 75,00 kr 75,00 kr 0,0% 75,00 kr 75,00 kr 0,0%
Kopiering firg A3, Ad, per sida 0,0% 6,00 kr 6,00 kr 0,0% 6,00kr 6,00 kr 0,0%
Skanning av 20 sidor** 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Skanning av efter 20 sidor**, per sida 0,0% 2,00k 2,00 ke 0,0% 2,00kr 2,00kr 0,0%
Kopiering av kontrakt (LOU 12 kap 22 §), 10 sidor*** 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0% 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Kopiering av kontrakt (LOU 12 kap 22 §), foljande sidor, per sida 0,0% 2,00k 2,00 ke 0,0% 2,00kr 2,00kr 0,0%
Digitala handlingar, per paborjad 15 minuters period**** 0,0% 125,00k, 125,00 kr 0,0% 125,00 kr 125,00 kr 0,0%
Digitala handlingar, per paborjad 15 minuters period inkl
i 0,0% 185,00 kr 185,00 kr 0,0% 185,00 kr 185,00 kr 0,0%
enligt D om utdrag begars
mer &n 1 gang per ar, per st 0,0% 200,00 kr. 250,00 kr 00%  20000kr 250,00 kr 0,0%
* Forsta 9 sidorna ér avgiftsfria
** Forsta 19 sidorna ar avgiftsfria
*** Forsta 9 sidorna ar avgiftsfria
**** Forsta 15 minuterna ar avgiftsfria
2. SAMHALLSSEKTIONEN
Planbesked
Enkel atgard 200 mPBB eller tidsersattn
Medelstor atgard 400 mPBB eller tidsersattn
Stor atgérd 700 mPBB eller tidsersattn
mPBB =
Vid bestdllning av Gindring eller ny detaljplan giiller Gislaveds
kommuns taxa
Plantaxa
Nedanstdende taxor avser befintliga detaljplaner vid forsdljning
av mark. Vid bestéllning av ny detaljplan tecknas separat
planavtal.
0 utgdr reducerad avgift.
Villatomt en lagenhet 6,1%|  17500,00kr| 17500,00 kr 0,0% 1750000kr 1750000 kr 0,0%
Flerbostadshus
Grundaveift 6,1%|  17500,00kr| 17500,00 kr 0,0% 1750000kr 1750000 kr 0,0%
[Avgift per kvm lgenhetsyta 59% 90,00 kr 90,00 kr 0,0% 90,00 kr 90,00 kr 0,0%
Industritomter
Grundaveift 6,5%|  33000,00kr| 33000,00 kr 0,0% 3300000kr  33000,00kr 0,0%
[ Avgift per kvm tomtyta 63% 8,50 kr 8,50 kr 0,0% 850kr 8,50 kr 0,0%
Talt, per fre-mén, ideella foreningar 0,0% 350,00 kr, 350,00 kr, 00%  35000kr 350,00 kr 0,0%
Talt, per fre-man, bvriga 0,0% 850,00 kr. 850,00 kr 00%  85000kr 850,00 kr 0,0%
Toalettvagn, per uth.tillf, fre-man, ideella foreningar 20,0% 600,00 kr 600,00 k. 00%  600,00kr 600,00 kr 0,0%
Toalettvagn, per uth.tillf, fre-man, dvriga (allmanna
arrangemang) 0,0% 1200,00kr|  1200,00kr 00%  120000kr  1200,00kr 0,0%
Extra dag, ideella foreningar 81,8% 200,00 kr- 200,00 kr 00%  20000kr 200,00 kr 0,0%
Extra dag, ovriga 45,5% 400,00 kr 400,00 kr 00%  40000kr 400,00 kr 0,0%
i i 0,0% 350,00 kr 350,00 kr. 00%  35000kr 350,00 kr 0,0%
Hyra torgplats, inkl. el, per dag 120,00 kr 150,00 kr Ny taxa
Torgplats utan el dr kostnadsfri
Fotokopia/utskrift svart/vit, Ad, per sida 0,0% 2,00kr 2,00 ke 0,0% 2,00kr 2,00kr 0,0%
Fotokopia/utskrift férg, Ad, per sida 0,0% 4,00 ke 4,00 ke 0,0% 4,00k 4,00 kr 0,0%
Fotokopia/utskrift svart/vit, A3, per sida 0,0% 4,00 ke 4,00 ke 0,0% 4,00 kr 4,00 kr 0,0%
Fotokopia/utskrift farg, A3, per sida 0,0% 8,00 kr 8,00 kr 0,0% 8,00kr 8,00 kr 0,0%
Kopiering ur ida (utover 105s.) 0,0% 2,00kr 2,00 ke 0,0% 2,00kr 2,00kr 0,0%
(Max 10 sidor kopiering av gratis)
Forkomna/forstorda vuxenbscker (inkl ljudbocker) 50,0% 300,00 kr 300,00 kr 00%  30000kr 300,00 k- 0,0%
Forkomna/forstorda barnbocker (ink ljudbocker) 100,0% 200,00 kr 200,00 kr 00%  20000kr 200,00 kr 0,0%
Forkommen/forstord tidsskrift 50,0% 150,00 kr 150,00 kr 0,0% 150,00 kr 150,00 kr 0,0%
Forkommen/forstord barntidsskrift 50,00 kr 50,00 kr 50,00 kr 50,00 kr 0,0%
Gvrigt material Inkdpspris Inkdpspris Inkpspris  InkBpspris
Forkommen/forstort fjarrlan-langivande biblioteks avgift/taxa 600,00 kr 600,00 kr 600,00 kr 600,00 k- 0,0%
Biblioteket har réitt att ta ut andra avgifter pa forekommen
anledning. Det kan t.ex. handla om en bok/media, som var dyr i
inkdp for biblioteket.
Uthyrning till studiecirkel, 8-10 tillfallen, priser galler aven vid
lokal for studiecirkel pa de andra orterna 0,0% 1500,00kr|  1500,00 ke 50,0%  1500,00kr  1500,00 kr 0,0%
Enstaka uthyrning, per tillfalle 0,0% 500,00 kr 500,00 kr’ 66,7% 500,00k 500,00 k- 0,0%
Ideella féreningar kan efter 6verenskommelse med
fa tillgéng t.ill
lokaler
RSKOLEA
Grundkurs, amneskurs, per [sar - musik 0,0% 0,00 kr 0,00 kr -100,0% 0,00 kr 0,00kr  #DIVISION/O!
Ensemble, orkester, kor
Vuxenundervisning, per lasar -50,0% 1485,00kr| 148500 kr 00%  148500kr  1485,00kr 0,0%
Instrumenthyra, per I3sar 0,0% 400,00 kr 400,00 k. 00%  40000kr  400,00kr 0,0%
6 VA OCH AVLOPP
a) Fast avgift per matare, Qn 2,5, per ar 17,0% 5091,00kr|  6363,75kr 150%  5906,00kr 738250 kr 16,0%
Qn 5, per ar 17,0%|  16144,00kr| 20180,00 kr 0,0% 16144,00kr 2018000 kr 0,0%
Qn 10, per ar 16,9%|  5543000kr| 69 287,50 kr 15,0% 64299,00kr 8037375 kr 16,0%
Qn 15, per ar 17,0%| _132000,00 kr| 165 000,00 kr 0,0% 132000,00kr 165 000,00 kr 0,0%
For storre métare an Qn 15 tecknas avtal
b) avgift per m3 levererat vatten 35% 32,85 kr 41,06 ke 5,0% 34,00 kr 42,50 kr 35%
<) avgift per ar och lagenhet for bostadsfastighet och darmed
jamstalld fastighet 16,7% 844,00ke|  1055,00kr 153%  979,00ke  122375kr 16,0%
d) avgift per &r o varje paborjat 100-tal m2 tomtyta for annan
fastighet 17,3% 80,80 kr 101,00 ke 14,8% 94,00 kr 117,50 kr 16,3%
avlopp utan matning, eget vatten 10,0% 8840,00kr| 11050,00 00%  884000kr  11050,00kr 0,0%
avlopp med métning, eget vatten 10,0% 4180,00kr| _5225,00 00%  418000kr  5225,00kr 0,0%
Kommunalt vatten med matning, eget aviopp 10,0% 4180,00kr| _5225,00 00%  418000kr  5225,00kr 0,0%
erv ej matning av byggvatten, skall den forbrukade ‘ antas uppga (|I|| 30 m3 per \agerlvhet
[sérskilda avgitter: [ | |




TAXA 2025 EXKL | TAXA 2025 FORAND- TAXA 2026
TAXEBILAGA MOoMS INKLMOMS  |RING EXKL MOMS
[ Nedtagning a e 53% 632,00 kr. 790,00 kr 00%  632,00kr
Uppsattning a B 53% 632,00 kr. 790,00 kr 00%  632,00kr
Frusen eller skadad 4,7% 1800,00kr| 225000 kr 00%  1800,00kr
| Avstiingning av vattentillforsel 53% 632,00 kr. 790,00 kr 00%  632,00kr
Paslipp av vattentillforsel 53% 632,00 kr. 790,00 kr 00%  632,00kr
Montering o demontering av strypbricka i 5,0% 1260,00kr| 157500 kr 00%  1260,00kr
Lansning av. tarbrunn 4,7% 900,00kr| 112500 kr 00%  900,00kr
Underlatenhet att [imna tilltrade till 53% 632,00 kr. 790,00 kr 00%  632,00kr
Forgaves besok vid avtalad tid 53% 632,00 kr. 790,00 kr 00%  632,00kr
Extra avlisning a itare och debitering 53% 632,00 kr. 790,00 kr 00%  632,00kr
5,0% 924,00ke| 115500 kr 00%  92400kr
Anslutningsavgift
For och darmed jamstlld fastighet erlagges
|V = Vatten, s = Spillvatten, Df = Dagvatten fastighet
Avgift utgr per fastighet med
a) av varje uppsattni i till
forbi forv, s oDf 51%|  28400,00kr| 35500,00 kr 0,0%  28400,00 kr
b) av varje forv,So
f 50%|  25400,00kr| 31750,00 kr 0,0%  25400,00 kr
<) en avgift per kvm tomtyta 54% 31,20k 39,00 kr 0,0% 31,20k
d) en avgift per lagenhet 53%|  22200,00kr| 27750,00 kr 0,0% 2220000 kr
) *grundavgift for bortledande av Df utan att forbindelsepunkt
for Df uppratats 4,9% 9340,00kr| 1167500 ke 00%  934000kr
*Avgift e tas ej ut om avgift tas ut for Df enligt a och b.
For annan fastighet erlaggs ift med:
a) avvarje il
for v, s 0 O 49%|  28360,00kr| 35450,00 kr 0,0%  28360,00 kr
b) uppra avvarje forV,so
f 51%|  47800,00kr| 59750,00 kr 0,0%  47800,00 kr
<) en avgift per kvm tomtyta 5,3% 16,00 kr 20,00 kr 0,0% 16,00 kr
d) en avgift per kvm byggnadsarea 4,9% 34,40 kr 43,00 kr. 0,0% 34,40 kr
e) *gl igift for av Df utan att
for Df uppréttats 49%|  13740,00ke| 1717500 kr 0,0% 1374000 kr
*Avgift e tas ej ut om avgift tas ut for Df enligt a och b.
Fastighetségare eller den som enligt
fastighetstaxeringslagen ska anses som
fastighetsdgare ska betala avgifter till Tranemo
kommun enligt denna taxa.
Per med 6,1% 163520kr[  2044,00 kr 30% 174800kr
Fritidshus, med 6,1% 848,80kr| 106,00 kr 30%  972,00ke
Fler 6,1% 109920 k| 1374,00kr 29%  115600kr
Verksamhet/foretag 6,1% 109920 k| 1374,00kr 29%  115600kr
Grundavgift obebodd fastighet 6,0% 743,20 ke 929,00 kr 31%  74320ke
Rorlig avgift
vid krl férdelas taxan mellan hushéllen. krl kan beviljas efter ansékan hos
NI
Standard 2x370L 26/13 témningar per Gr. 1384,00 kr
Standard 2x660L 26/13 témningar per Gr 2400,00 kr
Extra restavfall 190L, 13 ggr/dr 1200,00 kr
Extra restavfall 370L, 13 ggr/dr 2320,00 ke
FNI Fritidshus sommar 2x370L 10/5 témningar per dr 672,00 kr
FNI Fritidshus PLUS sommar 2x370L 14/9 témningar per ér 960,00 kr
FNI Fritidshus sommar 2x660L 10/5 témningar per dr 1.040,00 kr
FNI Fritidshus PLUS sommar 2x660L 14/9 témningar per ér 1520,00 kr
Extra restavfall Fritid 190L 5 agr/ér 480,00 kr
Extra restavfall Fritid Plus 190L 9 ggr/dr 840,00 kr
Extra restavfall Fritid 370L 5ggr/dr 900,00 kr
Extra restavfall Fritid PLUS 370L 9 agr/ar 1620,00 kr
FNI 2x370 26/13 témningar per ér 2000,00 kr
FNI 2x660 26/13 témningar per ér 3600,00 kr
FNI Verksamhet FRITID 2x370 10/5 témningar per r 772,00 ke
FNI Verksamhet FRITID 2x660. 10/15 témningar per ér 1384,00 kr
Tillbehor till sopkarl, lock, las m m +10%
Rorlig avgift: varje abonnemang inkluderar brunt kiirl for
matavfall, hamtning var 14:e dag. Ett brunt Karl ingar till
Kiirlstorlek 80 till 370 liter, till 660 liters karl ingar tva bruna kiirl.
Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ér:
80 liter, e valbart from 2025 11,0% 1826,00kr|  2282,50 kr 100%  182600kr
190 liter 11,0% 2568,00kr| 321000 ke 30%  256800kr
370 liter 11,0% 4219,00kr|  5273,75kr 30%  4219,00ke
660 liter 11,0% 6804,00kr| 850500 kr 30%  6804,00kr
Hamtning var 4:e vecka, 13 ggr/ar:
80 liter, ej valbart from 2025 11,0% 984,00kr | 1230,00kr 30%  98400kr
190 liter 11,0% 1222,00kr|  1527,50 kr 30%  1222,00ke
370 liter 11,0% 2175,00ke| 271875k 30%  232000ke
660 liter 11,0% 420000kr|[ _5250,00kr 30%  420000kr
Hémtning var 8:e vecka, 7 ggr/ar:
80 liter, e valbart from 2025 11,1% 593,00 kr 741,25 ke 100%  593,00kr
190 liter 11,1% 816,00kr| _ 1020,00kr 100%  81600kr
370 liter 11,0% 1623,00kr| _ 2028,75kr 100%  1623,00ke
660 liter - endast efter
med 11,0% 1939,00kr| 242375 kr 10,0%  1939,00kr
Hémning varje vecka, 52 ggr/ar. Specialabonnemang, endast
efter. med i
190 liter 11,0% 5043,00kr| 630375 kr 30% 504300ke
370 liter 11,0% 8388,00kr | 1048500 kr 30% 838800kr
660 liter 11,0%|  12808,00kr| 1601000 kr 30% 12808,00kr
hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
140 liter 11,1% 931,00kr| 116375 kr 30%  931,00kr
hémtning varje vecka, 52 ggr/dr:
140 liter 11,0% 2211,00ke| 276375 kr 30%  2211,00ke
Sommarhamtning matavfall 1 gang/vecka, 10 veckor.
endast efter med
samhllssektionen. Avgiften tillkommer utéver vanligt
11,0% 726,00 k. 907,50 kr 30%  72600kr
Hamtning var 4:e vecka, 5 ggr/dr mitt maj-september:
80 liter, e valbart from 2025 11,0% 466,50 kr 583,13 kr 100% 466,50 kr
190 liter 11,1% 634,50 kr 793,13 ke 30%  63450ke
370 liter 11,0% 990,00kr| 123750 kr 30%  990,00kr
660 liter, endast efter
med 11,0% 1770,00kr| 221250 kr 30%  177000kr
Hémtning var 14:e dag, 10 ggr/ér mitt maj-september:
80 liter, e valbart from 2025 11,0% 702,00 kr. 877,50 kr 10,0% 702,00k
190 liter 11,0% 987,00kr| 123375 kr 30%  987,00kr
370 liter 11,0% 1622,00kr| 202750 kr 30%  1622,00kr
660 lter, speci endast efter
med i 11,0% 2617,00kr|  3271,25kr 30%  2617,00ke

TAXA 2026
INKL MOMS
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TAXA 2025 EXKL | TAXA 2025 FORAND-
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5 ggr/ér mitt maj-september:
140 liter 11,1% 476,00 kr 595,00 kr. 3,0%
Latrin
Latrin, minst 5 st vid arlig forfragan 17,5% 3424,00ke|  4280,00kr 7.0%
Efterbestallning 16,0% 792,00 kr 990,00 kr’ 7.0%
insamling av tidningar och
Hamtning var 4:e vecka, 13ggr/ar, 370 | 11,0% 1978,00kr|  2472,50kr 3,0%
Hamtning var 4:e vecka, 13ggr/ar, 1901
Container for g fran
Hamtning varje vecka (52 ggr/ar)
Container 4 kbm 100%|  30036,00kr| 3754500 kr 3,0%
Container 6 kbm 100%|  31344,00ke| 3918000 kr 3,0%
Container 8 kbm 100%|  32653,00ke| 4081625 kr 3,0%
Container 10 kbm 100%|  34024,00ke| 4253000 kr 3,0%
Hamtning var 14:e dag (26 ggr/ar)
Container 4 kbm 10,0%|  15017,00kr| 18771,25kr 3,0%
Container 6 kbm 100%|  15665,00ke| 1958125 kr 3,0%
Container 8 kbm 100%|  16327,00ke| 20408,75 kr 3,0%
Container 10 kbm 100%|  16999,00kr| 2124875 kr 3,0%
Hamtning var 4:e vecka (13 ggr/ar)
Container 4 kbm 10,0% 7508,00kr| 938500k 3,0%
Container 6 kbm 10,0% 7832,00ke| _ 9790,00 kr 3,0%
Container 8 kbm 10,0% 8163,00kr| 10203,75 kr 3,0%
Container 10 kbm 10,0% 8499,00kr| 10623,75 kr 3,0%
Budning container:
Hyra container/ar 10,0% 414000kr| _ 5175,00kr 2,8%
Budning kr/tillfalle 9,9% 441,00 kr 551,25 k. 3,0%
Tillkommer pa ovanstaende container; viktavgift/kg 15,4% 1,55 kr 1,94 kr 33%
Uppfyller kommunens krav pa abonnemang grén FNI (se
[ www.tranemo.se)
Hamtning var 14:e dag, 26 ggr/ar:
Pappersforpackningar 370 liter Ny taxa 210,00 kr, 262,50 kr 67%
Pappersforpackningar 660 liter Ny taxa 236,00 kr. 295,00 kr 18,0%
Plastforpackningar 370 liter Ny taxa 210,00 kr, 262,50 kr 6,7%
Plastforpackningar 660 liter Ny taxa 236,00 kr. 295,00 kr 18,0%
Hémtning var 4:e vecka, 13 gar/r.
Glas fargat 190 liter Ny taxa 157,50 kr. 196,88 kr 5,0%
Glas ofargat 190 liter Ny taxa 157,50 kr. 196,88 kr 5,0%
Metall 190 liter Ny taxa 157,70 kr, 197,13k 51%
Metall 370 liter Ny taxa 210,00 kr, 262,50 kr 5,0%
Hamtning varje vecka, 52 gar/dr:
Pappersforpackningar 660 liter Ny taxa 273500ke|  3418,75kr 5,0%
Plastforpackningar 660 liter Ny taxa 273500ke|  3418,75kr 5,0%
Hdmtning var 14:e dag, 26 ggr/ér:
Glas fargat 190 liter Ny taxa 1564,00kr| 195500 kr 5,0%
Glas ofargat 190 liter Ny taxa 1564,00kr| 195500 kr 5,0%
Metall 190 liter Ny taxa 1564,00kr| 195500 kr 5,0%
Metall 370 liter Ny taxa 1617,00ke| 202125 kr 5,0%
(FNI)
gul FNI (se t )
Hémtning varje vecka, 52 ggr/ar:
Pappersforpackningar 660 liter Ny taxa 410300kr|  512875kr 5,0%
Plastforpackningar 660 liter Ny taxa 410300kr|  512875kr 5,0%
Hémtning var 14:e dag, 26 ggr/ér:
Pappersforpackningar 370 liter Ny taxa 630,00 kr 787,50 k. 67%
Pappersforpackningar 660 liter Ny taxa 709,00 kr 886,25 kr 18,2%
Plastforpackningar 370 liter Ny taxa 630,00 kr 787,50 k. 67%
Plastforpackningar 660 liter Ny taxa 709,00 kr 886,25 kr 18,2%
Glas fargat 190 liter Ny taxa 2347,00ke|  2933,75kr 5,0%
Glas ofargat 190 liter Ny taxa 2347,00ke|  2933,75kr 5,0%
Metall 190 liter Ny taxa 2347,00ke|  2933,75kr 5,0%
Metall 370 liter Ny taxa 2399,00ke| 299875 kr 5,0%
Hamtning var 4:e vecka, 13 ggr/ar:
Glas fargat 190 liter Ny taxa 472,50 kr 590,63 k. 5,0%
Glas ofargat 190 liter Ny taxa 472,50 kr 590,63 k. 5,0%
Metall 190 liter Ny taxa 472,50 kr 590,63 k. 5,0%
Metall 370 liter Ny taxa 630,00 kr 787,50 k. 5,0%
Karllsning 8 fraktioner (pris per hushll och &r) 11,1%
Sméhus helar
Fritid
Fritid+
sckar, rulle 10 séckar 11,1% 40,00 kr 50,00 kr 0,0%
Gangavstand kr/meter/ar 0,0% 3,00 kr 3,75kr 2,7%
Dock hdgst 2 058 kr exkl moms vid 26 0,0% 2332,00ke|  291500kr 3,0%
Dock hdgst 1024 kr exkl moms vid 13 0,0% 1160,00kr| 145000 kr 3,0%
Extrasack | samband med ordinarie hamtning 5,0% 173,00 kr. 216,25 kr 3,0%
Extra hamtning inom 7 23% 184,00 kr. 230,00 kr 2,2%
Extra hamtning inom 3 0,0% 510,00 kr, 637,50 kr 2,8%
Gppning av soprum/nyckel el tagg/ kr/nyckel el tagg per ar Ny taxa 2678,00kr| 334750 kr 3,0%
i byte av karl 0,0% 400,00 kr 500,00 kr’ 0,0%
vid ej rengjort kil vid byte 0,0% 550,00 kr 687,50 k. 0,0%
Felsor 0,0% 100,00 kr 125,00 kr 0,0%
Felsorteringsavgift forpackning, utan att réttning sker (tsmning
sker som osorterat) Ny taxa 560,00 kr. 700,00 kr 0,0%
Gverfull behallare 0,0% 100,00 kr, 125,00 kr 0,0%
Bygg- och rivnir (fréin icke
 fastighetsnéira insamling och alltid vid volym éver 3 kbm
Bestdllaren bokar hos av kommunen auktoriserad entreprencr,
|som fakturerar bestdllaren. Avgifterna dr de maximala
avgifterna som fér tas ut for tjansten och bestdr av en
samt hyra av
behdllare.. Behandlingsavgift tillkommer i enlighet med vad som
giller fér respektive avfallstyp.
Container
Utstallning 51% 953,00ke| 119125 kr 3,0%
5,0% 1839,00kr| 229875 kr 3,0%
Hyra/dygn (container/liftdumper 10 kbm) 67% 16,50 kr 20,63 kr 31%
Hyra/manad (container/liftdumper 10 kbm) 5,6% 294,00 kr. 367,50 kr 32%
Karl upp till 660L:
Utstallning 1-4 karl 53% 1030,00kr| 128750 kr 3,0%
5,0% 1839,00kr| 229875 kr 3,0%
Hyra/dygn/karl 67% 16,50 kr 20,63 kr 31%
Hyra/manad/karl 5,6% 294,00 kr. 367,50 kr 32%
kr/ton:
tré 51% 423,00 kr 528,75 kr 32%
tryckt tré 52% 1463,00kr|  1828,75kr 3,0%
tegel, sten, betong 71% 155,00 kr. 193,75 kr 33%
deponi 5,0% 1730,00kr| 216250 kr 3,0%
osorterat 51% 1895,00kr|  2368,75 kr 3,0%
[Behandiingskostnad asbest 51% 1483,00kr| 1853 75kr 30%
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476,00 kr

352672 kr
815,76 kr

1600,00 kr
1040,00 kr

30036,00 kr
32284,00 kr
3363250 kr
35044,72 kr

15 017,00 kr
16 134,00 kr
16 816,81 kr
17 509,97 kr

773324k
8070,00 kr
8407,89 kr
875397 kr

4260,00 ke
454,23 kr
1,60 kr

210,00 kr
236,00 kr
210,00 kr
236,00 kr

157,50 kr
157,50 kr
157,70 kr
210,00 kr

2735,00 ke
2735,00 ke

1564,00 kr
1564,00 kr
1564,00 kr
1617,00 kr

430815 kr
430815 kr

630,00 kr
836,62 kr
630,00 kr
836,62 kr
2417,41 ke
2417,41 ke
241741 ke
2470,97 ke

486,68 kr
486,68 kr
486,68 kr
648,90 kr

900,00 kr
436,80 kr
572,00 ke

40,00 kr
3,06 kr
2400,00 kr
1190,00 kr

178,00 kr
189,00 kr
525,00 kr

2678,00 ke
400,00 kr
550,00 kr
100,00 kr

560,00 kr
100,00 kr

981,59 kr
1894,16 kr
17,00 kr
302,82 kr

1030,00 kr
1839,00 kr
16,50 kr
294,00 kr

435,69 kr
1506,89 kr
159,65 kr
1782,00 kr
1951,85 kr
1527,89 kr
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595,00 kr-

4408,40 kr
1019,70 kr

2000,00 kr
1300,00 kr

37545,00 kr
40355,00 kr
42040,74 kr
43 805,90 kr

18771,25 kr
20167,50 kr
21021,01 kr
21887,46kr

9666,55 kr
10087,50 kr
10509,86 kr
10 942,46 kr

5325,00 kr
567,79 kr
1,99 kr

262,50 kr
295,00 kr
262,50 k.
295,00 kr

196,88 kr
196,88 kr
197,13 kr
262,50 kr

3418,75 kr
3418,75 kr

1955,00 kr
1955,00 kr
1955,00 kr
2021,25kr

5385,19 kr
5385,19 kr

787,50 kr
1045,78 kr

787,50 kr
1045,78 kr
3021,76 kr
3021,76 kr
3021,76 kr
3088,71kr

608,35 kr
608,35 kr
608,35 kr
811,13 kr

1125,00 kr
546,00 kr
715,00 kr

50,00 kr
3,83kr
3000,00 kr
1487,50 kr

222,50 kr
236,25 kr
656,25 kr

3347,50kr
500,00 kr
687,50 kr
125,00 kr

700,00 kr
125,00 kr

122699 kr
2367,70 kr
21,25kr
378,53 kr

1287,50kr
2298,75 kr
20,63 kr
367,50 kr

544,61 kr
1883,61kr
199,56 kr
2227,50kr
2439,81kr
1909,86 kr
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0,0%

3,0%
3,0%

-19,1%

0,0%
3,0%
3,0%
3,0%

0,0%
3,0%
3,0%
3,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

2,9%
3,0%
2,9%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

5,0%
5,0%

0,0%
18,0%
0,0%
18,0%
3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

Ny taxa
Ny taxa
Ny taxa

0,0%
2,0%
2,9%
2,6%

2,9%
2,7%
2,9%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

3,0%
3,0%
3,0%
3,0%
3,0%
3,0%
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Behandlingskostnad for andra material an ovan debiteras enligt
majlig behandlingsmetod
Vid felsortering kan lamnat avfall komma att klassas om till
osorterat
Upp till 500 kg 13,9% 1926,00kr| _ 2407,50kr 15,0%
500 kg - 1000 kg 131% 382400ke|  4780,00kr 15,0%
1000 kg - 1500 kg 10,5% 5606,00kr|  7007,50 kr 15,0%
1500 kg - 2000 kg 108% 748600kr|  9357,50kr 15,0%
Utskrift av dublettkort/st 9,4% 210,00 kr. 262,50 kr 0,0%
Ordinarie tomning av slam frén enskilda eller slutna tankar
BDT, per témning Ny taxa 925,00kr|  1156,25kr 69%
0-2,0kbm, per tmning 1095,00kr|  1368,00kr 15,0%
2,1kbm, per tomning 1185,00kr| 148125k 7.0%
For varje kbm 6ver 4 kbm, tillkommer per pabdrjad kbm 9,5% 151,00 kr 188,75 kr 71%
Extra tomning inom 3 arbetsdagar, mindre &n 4 kbm 9,0% 2108,00kr| 263500k 7.0%
Extra tomning inom 5 arbetsdagar, mindre &n 4 kbm 9,0% 1828,00kr| 228500 kr 7.0%
Extra tomning mindre an 4 kbm, bestalld senast 3 dgr innan,
bokad tid for utforande 9,0% 2380,00kr| 297500 kr 7,0%
|Akut t5mning inom 24 tim, mindre an 4 kbm** 9,0% 265500kr| 331875 kr 7,0%
| Akut tomning utfors fore ki 16 om bokning skett fore ki 12,
mindre &n 4 kbm** 9,0% 3747,00ke| 468375k 7.0%
|Akut tsmning inom 24 timmar med bokad tid for utfGrande,
mindre &n 4 kbm** 9,0% 2931,00kr| 366375 kr 7,0%
| Akut tomning inom 3 timmar efter ki 16 samt helgdagar***
Timtaxa vid akut tmning inom 3 timmar efter ki 16 samt
helgdagar
"Bomkarning” 9,0% 466,50 kr 583,13 kr 7,0%
TG o e aeT T o Tema e
extra Ny taxa 467,00 kr 583,75 kr 71%
Tillagg extra slang vid avstand over 40 m, for varje paborjade 10
meter 9,0% 420,00 kr 525,00 kr 7.0%
Dubbelbemanning kostnad/tim 9,0% 723,00 kr. 903,75 kr 7,0%
**Akut tomning kan bestallas mellan mandag ki. 8.00 och fredag
kI. 12.00. Bestallningen gors hos Tranemo Kommun,
*** Akut tmning bestalls direkt hos entreprendren.
Mobila toaletter:
Mobila toaletter, budad tomning, avgift per tomning 1:a
behallaren, per behllare 10,0% 576,50 kr 720,63 kr 7,0%
Mobila toaletter, akut tomning, avgift per tomning 1:a
per behallare 10,0% 717,00 ke 896,25 kr 7.0%
Mobila toaletter, budad tomning, avgift per tomning
efterfoljande behallare, per behallare 9,7% 201,00k, 251,25 kr 69%
Matavfalli tank:
Matavfall i tank, volym 0,5-4 kbm, per behallare 9,9% 927,00ke| 115875 kr 0%
Tillkommer for ytterligare kbm till ovan lamnat pris, per kbm 9,9% 287,00 ke 358,75 kr 71%
Filter fran fosforfalla:
Filter fran fosforfalla, per tim 9,9% 1014,00kr|  1267,50kr 7.0%
Tomning av
0,1-1 kbm, per tomning 10,0% 1268,00kr| 158500 kr 7.0%
1,1-2 kbm, per tomning 10,0% 1938,00kr|  2422,50kr 7,0%
2,1-3 kbm, per tomning 10,0% 261400ke|  3267,50kr 7.0%
3,1-4 kbm, per tomning 10,0% 3290,00kr| 411250 kr 7,0%
Gver 4 kbm, tillgg per kbm 9,9% 702,00 kr 877,50 kr 7.0%
For himtning av avfall med andra metoder Gn de som dr
beskrivna i denna avfallstaxa eller dr forhdllandena visentligt
avviker frin vad som dr normalt fér avfallsenheten besluta om
sirskilda avgifter i enlighet med grunderna for denna avfallstaxa
och de grunder som anges i 27 kap 55
8 TOMTA R
Tomt avsedd fér egnahem en eller tvé ldgenhete
kan faststallas efter vérdering vilket kan innebira ett hogre pris dn taxa.
For dr utgd har méjlighet att faststdlla pris efter
Mark per kvm 0,0% 25,00 kr 25,00 kr 25,0%
0,0%|  42000,00kr| 42000,00 kr 5,0%
0,0%|  37000,00kr| 37000,00 kr 57%
For villatomter galler taxor med ortsfaktor:
[Tomter i attraktivt lage; > faktor 1,5 -
Tranemo och Langhen; faktor 1,5
Limmared och Dalstorp; faktor 1,4
Gvriga samhallen: faktor 0,5
Fritidshustomter | Hofsnas-omradet 7,0%| 210000,00kr| 210000,00 kr 5.0%
Tomt avsedd fér industri eller annat dndamél
for priset dr irde, f ingen har méjlighet att faststilla pris efter for
Arrenden
per hektar och ar 120,00k 150,00 kr [ Ny taxa
2.9 FJARRVARMEAVGIFTE!
Anslutningsavgifter
1-2 familjehus
1-2 familjehus, villa 14,3%| 6400000 kr| 80000,00 kr 0,0%
Gvriga fastigheter som ej ar i, pris per kvm 16,0% 75,40 ke 94,25 ke 0,0%
Gvr fastigh som ej ar tillverkningsindustri, fast anslutningsavgift
utéver kvm-avgift 16,7%|  24500,00kr| 30625,00 kr ,0%
For tillver faststéills avgiften i varje enskilt fall
0,0% 1200,00 k| 1500,00 kr 0,0%
Fast avgift
Taxa 1: 0-100 MWh/ar 17,6% 3360,00kr|  4200,00kr 235%
Taxa 2: 100-500 MWh/ar 14,6% 989040 kr| 12363,00kr 15,0%
Taxa 3:500-  Mwh/ar 00%|  26564,80kr| 33 206,00k 15,0%
Taxa 1: 0-100 MWh/ar, pris per MWh 81% 800,00 k| 1000,00kr 9,9%
Taxa 2: 100-500 MWh/ar, pris per MWh 12,0% 778,40k 973,00 kr 10,0%
Taxa3:500- MWh/ar, pris per MWh 12,0% 748,00 kr 935,00 kr 10,0%
Specialtaxor hojs med i snitt 6%
2.10 TOMROR OCH FI
110 mm kabelrdr, exkl rér, | naturmark, per meter 0,0% 46,80 kr 58,50 kr 0,0%
32/40 mm fiberslang, exkl slang, i naturmark, per meter 0,0% 41,60 kr 52,00 ke 0,0%
Kabelbrunn 0,0% 4400,00kr| 5500,00kr 0,0%
Kostnad for tryckning under véig, spréngning, schakt i hérdgjord yta, av ror tillkommer.
Hyra av del av tomtrér:
Fiberslang eller del i 110 mm rér
Kr/m/ar 0,0% 4,68 kr 5,85 kr 0,0%
For uthyrning av pa villatomter for en-och (stréickan mellan huvudstam och hus) debitera:
per villa [ |
Hyra av fiberpar: | |
Kr/m/ar | 0,0%| 3,64 ke 4,55 kr 0,0%
Hyra av fiber till enskild slutkund pd landsbygd via faststalls i offert fran
Tranemo ficirrvéirme & bredband efter kapacitet och mjlighet. ‘
Fﬂxtnud for ing nya brunnar etc tillkommer.
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1926,00 kr
3824,00 ke
5606,00 kr
7486,00 kr

210,00 kr

952,75 kr
1127,85 kr
1220,00 kr

151,00 kr
2170,00 ke
1880,00 kr

2450,00 ke
2730,00 ke

3860,00 kr

3020,00 kr

4000,00 kr

2000,00 kr
480,50 kr

480,00 kr

432,60 kr
745,00 kr

590,00 kr
738,51 kr
205,00 kr
950,00 kr
295,00 kr
1040,00 kr
1305,00 kr
1995,00 kr
2690,00 kr
3390,00 kr

702,00 ke

25,00 kr
42000,00 ke
37 000,00 kr

210000,00 kr

120,00 kr

64.000,00 kr

75,40 kr

24.500,00 kr

1200,00 kr

3797,00 ke
11176,00 kr
30018,00 kr

848,00 kr
825,20 kr
792,80 kr

46,80 kr
41,60 kr
4400,00 kr

4,68 kr

s ett fast avstdnd pa 20 meter

3,64 kr
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2407,50 kr
4780,00 kr
7007,50 kr
9357,50 kr

262,50 kr

1190,94 kr
1409,81 kr
1525,00 kr

188,75 kr
2712,50 kr
2350,00 kr

3062,50 kr
3412,50 kr

4825,00 kr

377500 kr

5000,00 kr

25500,00 kr
600,63 kr

600,00 kr

540,75 kr
931,25 kr

737,50 kr
923,14 kr
256,25 kr
1187,50 kr
368,75 kr
1300,00 kr
1631,25 kr
2493,75kr
3362,50 kr
4237,50kr

877,50 kr
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0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

3,0%
3,0%
3,0%
0,0%
2,9%
2,8%

2,9%
2,8%

2,9%
2,9%
2,9%
3,0%

0,0%

-100,0%
-100,0%
-100,0%

-100,0%

-100,0%

-100,0%

-100,0%

-100,0%

-100,0%

-100,0%
-100,0%
-100,0%

-100,0%
-100,0%
-100,0%

-100,0%
-100,0%
-100,0%

-100,0%

-100,0%
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2.11 MALTIDER
Maltidspriser
Pensionarer:
Frukost 0,0% 40,18 kr 45,00 kr 12,5%
Lunch 0,0% 75,89 kr 85,00 kr 9,0%
Kvallsmat 0,0% 49,10kr 55,00 ke 10,0%
hunch icke pensionér 0,0% 84,82kr 95,00 ke 9,2%
Malti helpension 4,3% 5280,00kr|  5280,00kr 10,0%
Malti i 4,3% 2640,00kr|  2640,00kr 10,0%
Korttidplats, kostnad per dygn 4,6% 175,00 kr 175,00 ke 9,4%
Mat till ordinért boende 4,2% 2750,00kr|  2750,00kr 10,0%
Lunch som saljs tll intern verksamhet 0,0% 80,00 kr 80,00 kr 6,7%
Transport tillkommer per leveranstillfalle och leveransstalle
Personalmaltider
i skola och omsorg 0,0% 62,50 kr 70,00 ke 7,7%
pedagogisk lunch - e moms 0,0% 45,00 ke 45,00 kr 12,5%
Stédning och annan personell hialp, per tim 7.5% 500,00 kr 625,00 kr 0,0%
Biografsal per ggn 0,0% 1500,00kr|  1500,00 kr 0,0%
Medborgarhuset, per dag 0,0% 1500,00kr|  1500,00kr 0,0%
Ideella féreningar far 20% rabatt pd Gende hyra
Servicebil per tim 52% 270,00 kr 337,50 kr 1,9%
per tim 4,5% 235,00 ke 293,75 kr 2,2%
Lastbil per tim 5,7% 375,00 kr 468,75 kr 1,4%
Traktor med slap per tim 5,6% 485,00 kr 606,25 kr 21%
per vecka 5,6% 485,00 kr 606,25 kr 21%
Laser per dag 4,5% 235,00 ke 293,75 kr 2,2%
Spolkarra per tim 5,6% 195,00 kr 243,75 kr 2,6%
Hiullastare per tim 5,4% 300,00 kr 375,00 kr 17%
Sandspridare per tim 63% 85,00 kr 106,25 kr 0,0%
antklippare per tim 5,6% 195,00 kr 243,75 kr 2,6%
per tim 54% 500,00 kr 625,00 kr 2,0%
Handlaggare per tim 5,8% 1125,00 kr 1406,25 kr 2,3%
Simhallen
Barn <16 ar o studerande < 20 ar, per bad 0,0% 25,00kr 25,00 ke 0,0%
barn, 10 bad 0,0% 200,00 kr 200,00 kr 0,0%
[Vuxna, per bad 0,0% 65,00kr 65,00 kr 83%
vuxna, 10 bad 0,0% 560,00 kr 560,00 kr 37%
Pensionar, per bad* 0,0% 45,00 ke 45,00 kr 50,0%
pensionr, 10 bad* 0,0% 360,00 kr 360,00 kr 333%
Arskort barn 38% 415,00 kr 415,00 kr 0,0%
Arskort vuxna 43% 1400,00 kr 1400,00 kr 16,7%
[Arskort pensionar* 4,2% 1000,00 k| 1000,00 kr 60,0%
[Arskort famil) (tva vuxna och upp till 3 barn to m 17 4r) 38% 220000kr|  2200,00kr 09%
Babysim, 8 ganger 38% 830,00 kr 830,00 kr 0,0%
Simskola barn, 8 ganger 4,2% 625,00 kr 625,00 kr 0,0%
per tillfalle. Entréaveift tiltkommer 0,0% 65,00kr 65,00 kr 83%
Gym engangskort endast for tillfalliga gster. Bad ingdr ej 0,0% 55,00 kr 55,00 ke 10,0%
Arskort gym1 inkl bad 3.9% 244000kr| 244000k 2,5%
Gym1 en manad inkl bad 2,9% 360,00 kr 360,00 kr 1,4%
Gym1 sex manader inkl bad 38% 1700,00kr|  1700,00kr 2,4%
Arskort Gym1 inkl bad - pensionar* 38% 1255,00kr| 125500k 2,4%
Gym1 en manad inkl bad - pensionar* 2,9% 185,00 kr 185,00 kr 28%
Gym1, 6 manader ikl bad - pensionar* 3,6% 875,00 kr 875,00 kr 23%
Arskort Gym1 inkl bad - barn 13-17 &r i mélsmans sallskap 3,8% 1255,00kr|  1255,00kr 2,4%
Gym1 en ménad inkl bad - barn 13-17 &r | malsmans sallskap 2,9% 185,00 kr 185,00 kr 28%
Gym1 sex manader inkl bad - barn 13-17 &r i malsmans sallskap 3,6% 875,00 kr 875,00 kr 23%
s Gym1 med autogiro 2,6% 200,00 kr 200,00 kr 2,6%
s Gym1 med autogiro - pensionar* 2,0% 100,00 kr 100,00 kr 0,0%
Uthyrning simhall, per tillfalle max 2 tim 38% 850,00 kr 850,00 kr 2,4%
Uthyrning simhall, per timme 3,5% 450,00 kr 450,00 kr 23%
Uthyrning kombisalen, per timme 3,5% 90,00 kr 90,00 kr 23%
P 3 65,00 kr 65,00 kr
|Av kommunen bi foreningar har 70% rabatt vid hyra av simhallen
* galler j
Idrottshallar
Hel hall, per tim 2,9% 190,00 kr 190,00 kr 8,6%
Halv hall, per tim 2,4% 100,00 kr 100,00 kr 14,9%
per tim 2,9% 90,00 kr 90,00 kr 25,0%
|Av kommunen bi foreningar har 70% rabatt vid hyra av
Tranemo idrottshall, per tim 3.0% 280,00 kr 280,00 kr 2,6%
i Dalstorp, Grimsas, Limmared o Langhem, per tim 31% 170,00 kr 170,00 ke 3.0%
riga
Tranemo idrottshall, privata/ej arrangorer per 3.0% 525,00 kr 525,00 kr 1,9%
Dalstorp, Grimsas, Limmared o Langhem, privata/ej 33% 315,00 kr 315,00 kr 1,6%

Vid korttidsuthyrning av lokal och anlaggning for

15 FARDTJAN:
Priserna justeras enligt taxiindex, i det fall taxiindex upphor att pul
Justeras arligen enligt taxiindex som publiceras under hésten

liceras ska index erséttas med liky

Mén-sén

Inom Tranemo kommun 0,00kr
Tva kommuner 0,00kr
Tre kommuner 0,00kr
Fyra kommuner 0,00kr
Fem kommuner 0,00kr
Sex kommuner 0,00kr
Natt mot I6r, s6n och helgdag
Inom Tranemo kommun 0,00 ke
Tva kommuner 0,00 ke
Tre kommuner 0,00 ke
Fyra kommuner 0,00 ke
Fem kommuner 0,00 ke
Sex kommuner 0,00 ke
For Riksfardtjanst galler egenavgift beslutad av regeringen - avgift beroende pa kbrstréicka.
2.16 GATA
Vid ing tas ersttning ut enligt sj is + ett paslag pa 50 %. 5000 kr.
utan tillstand 00%] _15000,00kr| _15000,00 kr 0,0%
3 0,0% 1500,00kr|  1500,00 kr 0,0%
4. LARANDESEKTIONEN
4.1 Uthyrning av lokaler
Uthyrning av skolsalar:
Klassrum/amnessal, per ggn 2,6% 400,00 kr 0,0%
Klassrum/ T per ggn 2,4% 640,00 kr 0,0%
Uthyrning av
Tré- och metallslojd, per ggn 2,6% 585,00 kr 0,0%
Textilslojd, per ggn 2,9% 525,00 kr 0,0%
Bildsal, per ggn 2,9% 525,00 kr 0,0%
Mediasal, per ggn 2,9% 525,00 kr 0,0%
per ggn 2,9% 525,00 kr 0,0%
Musiksal, per ggn 2,9% 525,00 kr 0,0%
Dubbel avgift om salarna anvénds > 3 tim per tillfalle.
Uthyrning av samli ]
|onferensrum, Tmo gymnasium, per gen 29% 525,00 kr 00%
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40,18 kr
75,89 kr
49,10 kr
84,82 kr
5410,00 kr
2705,00 kr
180,00 kr
2820,00 kr

80,00 kr

62,50 kr
45,00 kr

500,00 kr
1500,00 kr
1500,00 kr

276,80 kr
240,80 kr
384,00 kr
496,80 kr
496,80 kr
240,80 kr
200,00 kr
307,20 kr

87,20 kr
200,00 kr
512,00 kr

1152,00kr

30,00 kr
210,00 kr
65,00 kr
560,00 kr
45,00 ke
360,00 kr
450,00 kr
1500,00 kr
1.000,00 kr
2400,00 kr
830,00 kr
625,00 kr
65,00 kr

60,00 kr
2640,00 kr
400,00 kr
1850,00 kr
1320,00 kr
200,00 kr
925,00 kr
1320,00 kr
200,00 kr
925,00 kr
220,00 kr
110,00 kr
870,00 kr
460,00 kr
95,00 kr
65,00 kr

195,00 kr
105,00 kr
95,00 kr

285,00 kr
175,00 kr

535,00 kr
320,00 kr

rdigt som rekommenderas av SCB

15000,00 kr
1500,00 kr
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Ideella foreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra
Aula, Tr per ggn 0,0% 2.400,00 ke 0,0%
Ideella foreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra
3 per ggn 0,0% 1780,00 kr 11%
Aula, L per ggn 0,0% 510,00 kr 0,0%
Vavsal, L 0,0% 1610,00 kr 13%
Uthyrning av cafeteria:
Cafeterian, Tmo (exkl. stadn och lsn), per ggn 2,9% 525,00 kr 0,0%
Ideella foreningar far 20% rabatt pa ovanst. Hyra
Uthyrning av skollokaler till lager o d:
Grupper om 5-19 pers, per pers, per natt 0,0% 65,00 kr 0,0%
20-39 personer, per natt 2,8% 1480,00 kr 1,4%
40- personer, per natt 2,9% 1820,00 kr 1,1%
2 Maxtaxa fér férskola och fi shem
Maxtaxa enligt Skolverkets beslut for 2025
Fr o m augusti det &r barnet fyller 3 ar gors avdrag pa ordinarie avgift med anledning av lagen om "Allman forskola”
Vid tillsyn 15 tim/v eller darunder debiteras ingen avgift. [ [ [
tas ut for barn frén augusti det ar barnet borjar skolan till och med det att barnet gar ut &rskurs 6
[ Avift for lovtillsyn pa fritidshem uttages med 100 kr per lovdag
[ iden &r 30 dagar.
[ Avgift uttages 12 man per ar.
4.3 Skolskjutsar
[ Avgift vid forlorat terminskort 0,0% 100,00 kr 0,0%
Nér elev glommer busskortet hemma kan eleven f4 intyg kostnadsfritt frén skolan en gang.
Dérefter betalar eleven samma kostnad som skolan far betala till Vésttrafik for ett intyg.
4.4 Specialpedagog
Uth i nst, pris per timme 3,3% 475,00 kr 0,0%
Uthyrning kuratortjanst, pris per timme 3,8% 405,00 k. 0,0%
Uthyrning 6 anst, pris per timme 3,8% 415,00 k. 0,0%
4.5 Provningsavgift
[Avgift for sarskild anordnad provning 0,0% 500,00 kr 0,0%
Utdrag ur forordning 1991:1124 om avgifter for provning inom
1§ for far ta ut en avgift av den som vill g4 igenom
1. sérskilt anordnad prévning i grundskolan, [
2. sarskilt anordnad provning i om inte annat dr foreskrivet,
3. sarskilt anordnad provning inom kommunal P eller gymnasial niva, och
4. sérskilt anordnad prévning inom kommunal i [ [
[Avgit far dock inte tas ut for | | |
1. den som har gatt ut och inte uppnatt de som minst ska ha uppndtts i arskurs 9 i det dmne provningen géller,
2. elevi som har fatt betyget F pa den kurs prévningen galler eller om betyg inte satts enligt 15 kap. 27 § skollagen,
4. elevinom den som inom ramen for en kurs gar igenom provning efter validering, eller
5. den som efter avslutad kurs inom kommunal i
2 § Avgiften far uppga till higst 500 kronor. Frordning (1995:946).
4.6 Fristdende férskolor
| Ansckan om av fristaende forskola, enga 0,0% 20000,00 kr
|Ansckan om utdkning av fristaende forskola, enga 0,0% 15 000,00 kr
|Ansckan om dgarbyte vid fristaende forskola, enga i 0,0% 15000,00 kr
1 Vard- och omsorgsboende
Omvardnadsavgift, kr/man (enligt gallande maxtaxa i
ialtja 9,2% 2642,00ke|  2642,00kr 2,6% *
Medboendeavgift, kr/man 9,2% 682,00 kr 682,00 2,6% *
Forbrukningsartiklar, kr/man 20,7% 286,00 kr. 286,00 k. 00%  28600kr
*Justeras rligen utifran hojning av maxtaxa i
5.2 Ordinért boende
Omvardnadsavgift hemtjanst, ej dagliga insatser, kr/man 9,2% 682,00 k. 682,00 2,6% *
Omvardnadsavgift hemtjanst dagliga insatser, kr/man 9,1% 992,00 kr 992,00 2,6% *
Inkop niva 1, kr/man 9,0% 186,00 kr 186,00 2,8% *
Inkop niva 2, kr/man 9,2% 269,00 kr 269,00 2,7% *
Inkop niva 3, kr/man 9,2% 403,00 kr 403,00 25% *
Ink6p niva 4, kr/man 9.2% 805,00 kr. 805,00 25% *
Stad niva 1, kr/man 9,1% 431,00 kr 431,00 2,6% *
Stad niva 2, kr/man 92% 623,00 k. 623,00 2,6% *
Stad niva 3, kr/man 9,1% 934,00 kr. 934,00 2,6% *
Stad niva 4, kr/man 9.2% 1869,00 kr 1869,00 2,6% *
Tviitt niva 1, kr/man 9,0% 186,00 kr 186,00 2,8% *
Tviitt niva 2, kr/man 9.2% 269,00 kr 269,00 2,7% *
Tviitt niva 3, kr/man 9.2% 403,00 kr 403,00 25% *
Tviitt niva 4, kr/man 9.2% 805,00 kr 805,00 25% *
Tviitt niva 5, kr/man 9,2% 1612,00 kr 1612,00 2,6% *
Gvrig serviceinsats kr/h 9,0% 371,00kr 371,00 25% *
[ Avgift vid ej avbokad hemtj kr/tillfalle** 9,0% 371,00kr 371,00 25% *
Hyra av digitalt larm, kr/man 3,1% 274,00 k. 274,00 26%  35000ke
*Justeras rligen utifran hojning av maxtaxa i Socialtjanstlagen.
* *Taxan géller endast om terbud ej har lamnats.
Dagverksamhet
Dagverksamhet, kr/dag (enligt maxtaxa i socialtja 89% 88,00 kr 88,00 kr 23% *
Resor dagverksamhet, kr/man 5,8% 577,00kr 577,00 -19%  591,00ke
*Justeras rligen utifran hojning av_maxtaxa i
5.3 Korttidsplats eller vixelvard
kr/dygn (enligt maxtaxa i 89% 88,00 kr 88,00 kr 23% *
*Justeras arligen utifrén hojning av maxtaxa i
5.4 Boende for personer med funktionsnedsattning
Jrost
Kost, helpension, kr/man 85% 3286,00 3286,00 06% *
Frukost 9,5% 23,00 23,00 0,0% *
Lunch 9,5% 46,00 46,00 0,0% *
3 10,0% 11,00 11,00 0,0% *
Kvallsmat 74% 30,00 30,00 34% *
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i aldersgruppen 18-74 ar.
Resetaxa kr/km 3,0% 2,50 kr 2,50 kr 51,5% 2,50 ke
Forbrukningsartiklar gruppbostad Ny taxa 152,00 kr 152,00 kr 48% 152,00 k.
so- och sjukvérd
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ard (inklusive hyra av tekniska 9,2% 514,00 kr. 514,00 kr 26% *
*Justeras arligen utifran hojning av maxtaxa i
5.6 Daglig verksamhet
Lunch, se kommentar nedan 9,5% 46,00 kr 46,00 kr 0,0% *
| Arbetsresor kr/ménad 0,0% 645,00 kr 645,00 kr 3,2% **
Arbetsresor kr/resa 0,0% 28,00 kr 28,00k 3,7% **
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i aldersgruppen 18-74 4r.
**Taxor for arbetsresor satts utifran Vasttrafiks taxor for 14 eller personer med

dvs. enligt priserna som galler for periodbiljett till ungdomspris (zon C). [

Vid arbetsresor (kr/manad) ingar 6 fria fritidsresor per manad inom Vasttrafiks omrade (zon C)

5.8 Uppehiille vid missbruk (18 ar eller dldre)

Uppehalle vid missbruk, kr/dag | 0,0% 80,00 kr 80,00k 00% 130,00k

* Regeringen meddelar foreskifter om den hogsta ersattning som far tas ut per dag
enligt 17 kap. 251 I

5.9 Tillféllig vard i annat hem &n det egna, barn 0-

18 ar (enligt Sol eller LSS)

Om ett barn pa initiativ av socialngmnden far vard i ett annat
hem &n det egna, ar forldrarna skyldiga att i skilig utstréckning
bidra till utgifter for barnet. fari
sadana fall ta emot underhllsbidrag som avser barnet.

Detta galler inte i fraga om barn som ar placerade i skyddat
boende med std av denna lag eller lagen (2024:79) om placering
av barn i skyddat boende.

Berakning och jamkning sker enligt SKR:s rekommendation som
finns angiven i cirkulér 22:44.

10 Korttidsvistelse eller korttidstillsyn

|Avgift for personer med

Frukost 8,7% 25,00 kr 25,00 kr 0,0% *
Lunch 81,5% 50,00 kr 50,00 kr 2,0% *

4 333% 12,00 kr. 12,00 kr. 0,0% *
Kvallsmat -11,1% 32,00 kr 32,00 ke 0,0% *
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i &ldersgruppen 18-30 ar.

| Avgifter for barn 0-19 ar (ingen

Barn 0-5 ar 8,3% 39,00 kr 39,00 kr 0,0% *
Barn 6-9 4r 9,2% 71,00 kr 71,00 kr 0,0% *
Barn 10-13 a1 8,5% 89,00 kr 89,00 kr 0,0% *
Barn 14 4r-19 ar 8,1% 107,00 kr 107,00 kr. 0,0% *
* Enligt for kostnader avseende livsmedel i de angivna ldersgrupperna ovan.
Resetaxa kr/km [ 3,0% 2,50 kr 2,50 kr -51,5% 2,50 kr
-100,0%
4 per besok 0,0% 200,00 kr. 200,00 kr 0,0% 200,00 kr
Resetaxa kr/km 3,0% 2,50 kr 2,50 kr -51,5% 2,50 kr -100,0%
Borttappat larm* * * o -100,0%
Vaccination** * - =

*En kostnad debiteras utifran faktisk kostnad for det borttappade larmet.
**Prisnivan bestams utifrdn VGR:s vaccinprislista avseende
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§ 28 Taxa externplacering KS/2025:407

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktiges beslut

e Godkanner att befintlig taxa for kost (helpension) f6r individer som bor i kommunens
grupp- eller servicebostdder dven inkluderar externplacering av vuxna utifran LSS
eller SoL (ddr annan taxa ej finns angiven).

Arendet

I nulédget finns en taxa for kost for individer som bor i kommunens grupp- eller
servicebostader. Motsvarande taxa saknas dock for individer som istdllet externplaceras. Det
ar saledes ekonomiskt fordelaktigt for en individ att bli externplacerad istéllet for att bo i
nagot av kommunens egna boenden. Darfor foreslas att en taxa for kost aven infors for
individer som externplaceras.

Barnkonventionen

Arendet berdr ej barn.

Ekonomisk paverkan

Forslaget om ny taxa for kost innebéar en 6kad intakt for omsorgssektionen.

Jamstilldhetsperspektiv
Utifran ett jamstalldhetsperspektiv innebar foreslagen taxa att medborgaren far samma taxa

oavsett var verkstallandet sker.

Beslutsunderlag
OU § 3, 2026-01-15
Tjansteskrivelse 2025-11-14

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunfullmaktige

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1
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§ 3 Taxa externplacering KS/2025:407

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige beslutar

e Godkanner att befintlig taxa for kost (helpension) f6r individer som bor i kommunens
grupp- eller servicebostader dven inkluderar externplacering av vuxna utifran LSS
eller SoL (ddr annan taxa ej finns angiven).

Arendet

I nulédget finns en taxa for kost for individer som bor i kommunens grupp- eller
servicebostader. Motsvarande taxa saknas dock for individer som istdllet externplaceras. Det
ar saledes ekonomiskt fordelaktigt for en individ att bli externplacerad istallet for att bo i
nagot av kommunens egna boenden. Darfor foreslas att en taxa for kost aven infors for
individer som externplaceras.

Barnkonventionen

Arendet berdr ej barn.

Ekonomisk paverkan

Forslaget om ny taxa for kost innebar en 6kad intakt for omsorgssektionen.

Jamstilldhetsperspektiv
Utifran ett jamstalldhetsperspektiv innebar foreslagen taxa att medborgaren far samma taxa

oavsett var verkstallandet sker.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2025-11-14

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1
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Var ref: Victoria Valtersson
Controller

Datum: 2025-11-14

Dnr: KS/2025:407

Tjansteskrivelse om taxa for kost vid externplacering

Forslag till beslut

e Godkanner att befintlig taxa for kost (helpension) for individer som bor i
kommunens grupp- eller servicebostader aven inkluderar externplacering
av vuxna utifran LSS eller SoL (dar annan taxa ej finns angiven).

Arendet

I nulédget finns en taxa for kost for individer som bor i kommunens grupp- eller
servicebostader. Motsvarande taxa saknas dock for individer som istallet
externplaceras. Det dr saledes ekonomiskt fordelaktigt for en individ att bli
externplacerad istéllet for att bo i ndgot av kommunens egna boenden. Darfor
foreslas att en taxa for kost dven infors for individer som externplaceras.

Barnkonventionen

Arendet beror ej barn.

Ekonomisk paverkan
Forslaget om ny taxa for kost innebar en 6kad intakt for

omsorgssektionen.

Jamstalldhetsperspektiv
Utifran ett jamstéalldhetsperspektiv innebar foreslagen taxa att

medborgaren far samma taxa oavsett var verkstallandet sker.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2025-11-14
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Foredragning och debatt

Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Uppgift om hur beslutet kan 6verklagas

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Gun Bylund Victoria Valtersson

Tf. sektionschef Controller
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§ 31 Motion om klimakterieutbildning fran (M) KS/2025:160

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktiges beslut

e Motionen bifalls under forutsattning att medel avsitts i budgetarbetet for 2027.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid
foregds av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan
pd barnet/barnen, ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Forvaltningen anser att motiondrerna lyfter ett angeldget &mne i sitt forslag om att
genomfora klimakterieutbildning for kommunens anstéllda, med sarskilt fokus pa kvinnor i
klimakteriedldern samt deras chefer. Klimakteriet dr en naturlig fas i livet som for manga
kvinnor kan medfora fysiska och psykiska besvar med paverkan pa arbetsformaga och
vdlmdende.

Sammanfattning av drendet

Motionen foreslar att Tranemo kommun genomfor utbildning om klimakteriet for anstallda
och chefer. Forvaltningen bedomer att &mnet dr angeldaget och foreslar att utbildningen gors
obligatorisk for chefer och frivillig for medarbetare.

Utbildningen kan genomforas via foretagshdlsovarden eller andra aktorer, men kraver att
medel tillsdtts da inga finns i budget 2026. Prisforslag fran Avonova ligger mellan 20 000-25
000 kr per utbildning. Syftet ar att skapa en mer inkluderande och jamstalld arbetsmiljé och
att 0ka forstdelsen for klimakteriets paverkan pa arbetsformaga och valméende.

Arendet

Ulrika Glans (M), Kathleen Wireklev (M) och Ellinor Liljegren Kalmar (M) har 2025-04-10
lamnat en motion angaende att ta initiativ till en utbildning om klimakteriet.

Motionérerna anser att Tranemo kommun ska infora en klimakterieutbildning som riktar sig
till alla kvinnliga medarbetare i aldern 40-60 ar samt alla chefer, for att 6ka medvetenheten
och forstaelsen for de forandringar kvinnor gar igenom under klimakteriet. Motiondrerna
foreslar att utbildningen ska genomféras genom workshops, forelasningar och stodprogram
som anpassas eftermedarbetarna och chefernas behov och podngterar vikten av att detta sker
i samarbete med experter pa omradet.

Forvaltningen var i kontakt med Ulrika Glans, Kathleen Wireklev och Ellinor Liljegren
Kalmar 2025-09-19 for att ge dem tillfalle att utveckla sitt forslag. I samtalet framkom bland
annat att motiondrerna garna ser att en eventuell utbildningsinsats dven riktar sig till man i
organisationen.

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1
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Forvaltningen har dven varit i kontakt med Avonova, som dar kommunens foretagshalsovard,
for att fa en prisbild (se nedan under Ekonomisk paverkan).

Forvaltningen forordar ett uppldgg dar utbildning &r obligatoriskt for kommunens alla
chefer och att utbildning ar frivilligt for medarbetare (bade kvinnor och méan i alla aldrar),
forslagsvis genom att erbjuda kostnadsfri foreldsning/utbildning bade pa dagtid och
kvallstid.

Ekonomisk paverkan

Avonova har lamnat tva forslag till insatser dar det ena forslaget enbart handlar om
klimakteriet och det andra forslaget handlar om klimakteriet och stress, da dessa omraden
ofta samspelar.

Prisforslag 1 — Klimakteriekunskap

e Utbildningar for medarbetare (2 timmar): 20 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max
3 utbildningar per dag.

e Utbildningar for chefer (3 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max 2
utbildningar per dag

Prisforslag 2 — Klimakteriet/Stress

e Utbildning for medarbetare (3 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max 2
utbildningar per dag.

e Utbildning for chefer (2 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max 2
utbildningar per dag.

Till detta tillkommer eventuellt kostnader for avsatt arbetstid. Det finns inga medel avsatta
for dessa utbildningar i budget 2026

Barnkonventionen

Klimakteriet paverkar inte bara den som gar igenom det, utan ocksa familjen och barnen
runt omkring. I vara egna verksamheter, som forskola och skola, moéter vi barn varje dag —
och majoriteten av personalen dr kvinnor som kan befinna sig i klimakteriet.

Genom o6kad kunskap skapar vi en arbetsmiljo dar bade vuxna och barn far battre
forutsattningar for valmaende och trygghet.

Jamstilldhetsperspektiv

Klimakteriet dr en naturlig del av livet som paverkar manga kvinnor — och darmed ocksa
arbetslivet. I vara verksamheter dr majoriteten av personalen kvinnor. Genom att 6ka
kunskapen om klimakteriet skapar vi en mer jamstalld arbetsmiljo ddr alla medarbetare far
ratt forutsattningar att ma bra och prestera.

Utbildningen ger chefer och anstédllda verktyg for att forstd, bemota och stotta varandra, sa
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
§ KOMMUN 2026-02-26

att ingen ska behdva kdnna sig ensam eller begransad av okunskap. Jamstéalldhet handlar om
att se och forsta olika behov — och agera for att skapa lika mdjligheter.

Beslutsunderlag

AU § 13, 2026-01-29
Tjansteskrivelse Svar pa motion om klimakterieutbildning
Motion om klimakterieutbildning

Forslag till beslut pa sammantradet

Kathleen Wireklev (M) yrkar bifall till motionen under forutsattning att medel avsatts i
budgetarbetet for 2027.

Beslutsgang

Ordforanden staller allmadnna utskottets forslag mot Wireklevs yrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt Wireklevs yrkande.

Beslutet skickas till

Ulrika Glans (M)

Kathleen Wireklev (M)

Ellinor Liljegren Kalmar (M)
Samtliga sektioner och funktioner
Arende 2025:23

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunfullmaktige
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
KOMMUN 2026-01-29

§ 13 Motion om klimakterieutbildning fran (M) KS/2025:160

Allméanna utskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktiges beslut

e Avslar motionen
e Hanskjuter darendet till budgetarbetet 2027.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid
foregds av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan
pd barnet/barnen, ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Forvaltningen anser att motiondrerna lyfter ett angeldget &mne i sitt forslag om att
genomfora klimakterieutbildning for kommunens anstadllda, med sarskilt fokus pa kvinnor i
klimakteriedldern samt deras chefer. Klimakteriet dr en naturlig fas i livet som for manga
kvinnor kan medfora fysiska och psykiska besvar med paverkan pa arbetsformaga och
vdlmdende.

Sammanfattning av drendet

Motionen foreslar att Tranemo kommun genomfor utbildning om klimakteriet for anstéllda
och chefer. Forvaltningen bedomer att dmnet dr angeldaget och foreslar att utbildningen gors
obligatorisk for chefer och frivillig for medarbetare.

Utbildningen kan genomforas via foretagshdlsovarden eller andra aktorer, men kraver att
medel tillsdtts da inga finns i budget 2026. Prisforslag fran Avonova ligger mellan 20 000-25
000 kr per utbildning. Syftet ar att skapa en mer inkluderande och jamstalld arbetsmiljé och
att 0ka forstdelsen for klimakteriets paverkan pa arbetsformaga och valméende.

Arendet

Ulrika Glans (M), Kathleen Wireklev (M) och Ellinor Liljegren Kalmar (M) har 2025-04-10
lamnat en motion angaende att ta initiativ till en utbildning om klimakteriet.

Motionédrerna anser att Tranemo kommun ska infora en klimakterieutbildning som riktar sig
till alla kvinnliga medarbetare i aldern 40-60 ar samt alla chefer, for att 6ka medvetenheten
och forstaelsen for de forandringar kvinnor gar igenom under klimakteriet. Motiondrerna
foreslar att utbildningen ska genomfdras genom workshops, forelasningar och stodprogram
som anpassas eftermedarbetarna och chefernas behov och podngterar vikten av att detta sker
i samarbete med experter pa omradet.

Forvaltningen var i kontakt med Ulrika Glans, Kathleen Wireklev och Ellinor Liljegren
Kalmar 2025-09-19 for att ge dem tillfalle att utveckla sitt forslag. I samtalet framkom bland
annat att motiondrerna garna ser att en eventuell utbildningsinsats dven riktar sig till man i
organisationen.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
KOMMUN 2026-01-29

Forvaltningen har dven varit i kontakt med Avonova, som dar kommunens foretagshalsovard,
for att fa en prisbild (se nedan under Ekonomisk paverkan).

Forvaltningen forordar ett uppldgg dar utbildning &r obligatoriskt for kommunens alla
chefer och att utbildning ar frivilligt for medarbetare (bade kvinnor och méan i alla aldrar),
forslagsvis genom att erbjuda kostnadsfri foreldsning/utbildning bade pa dagtid och
kvallstid.

Ekonomisk paverkan

Avonova har lamnat tva forslag till insatser dar det ena forslaget enbart handlar om
klimakteriet och det andra forslaget handlar om klimakteriet och stress, da dessa omraden
ofta samspelar.

Prisforslag 1 — Klimakteriekunskap

e Utbildningar for medarbetare (2 timmar): 20 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max
3 utbildningar per dag.

e Utbildningar for chefer (3 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max 2
utbildningar per dag

Prisforslag 2 — Klimakteriet/Stress

e Utbildning for medarbetare (3 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max 2
utbildningar per dag.

e Utbildning for chefer (2 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning. Max 2
utbildningar per dag.

Till detta tillkommer eventuellt kostnader for avsatt arbetstid. Det finns inga medel avsatta
for dessa utbildningar i budget 2026

Barnkonventionen

Klimakteriet paverkar inte bara den som gar igenom det, utan ocksa familjen och barnen
runt omkring. I vara egna verksamheter, som forskola och skola, moéter vi barn varje dag —
och majoriteten av personalen dr kvinnor som kan befinna sig i klimakteriet.

Genom o6kad kunskap skapar vi en arbetsmiljo dar bade vuxna och barn far battre
forutsattningar for valmaende och trygghet.

Jamstilldhetsperspektiv

Klimakteriet dr en naturlig del av livet som paverkar manga kvinnor — och darmed ocksa
arbetslivet. I vara verksamheter dr majoriteten av personalen kvinnor. Genom att 6ka
kunskapen om klimakteriet skapar vi en mer jamstalld arbetsmiljo ddr alla medarbetare far
ratt forutsattningar att ma bra och prestera.

Utbildningen ger chefer och anstédllda verktyg for att forstd, bemota och stotta varandra, sa
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
KOMMUN 2026-01-29

att ingen ska behdva kdnna sig ensam eller begransad av okunskap. Jamstéalldhet handlar om
att se och forsta olika behov — och agera for att skapa lika mdjligheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Svar pa motion om klimakterieutbildning
Motion om klimakterieutbildning

Beslutet skickas till

Ulrika Glans (M)

Kathleen Wireklev (M)

Ellinor Liljegren Kalmar (M)
Samtliga sektioner och funktioner
Arende 2025:23

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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Var ref: Jenny Rydin Johnsson
HR-strateg

Datum: 2025-09-03

Dnr: K5/2025:160

Svar pa Motion om klimakterieutbildning fran (M)

Forslag till beslut

e Avslar motionen
e Hanskjuter drendet till budgetarbetet 2027.

Alla beslut som r0r barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen.
Beslut ska alltid foregds av provning av barnets bésta och i storre friagor samt vid beslut
som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen, ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Forvaltningen anser att motiondrerna lyfter ett angeldget &mne i sitt forslag om
att genomfora klimakterieutbildning for kommunens anstallda, med sarskilt
fokus pa kvinnor i klimakteriedldern samt deras chefer. Klimakteriet dr en
naturlig fas i livet som for manga kvinnor kan medfdra fysiska och psykiska
besvar med paverkan pa arbetsformaga och valmaende.

Sammanfattning av drendet

Motionen foreslar att Tranemo kommun genomfor utbildning om klimakteriet
for anstallda och chefer. Forvaltningen bedomer att dmnet dr angeldget och
foreslar att utbildningen gors obligatorisk for chefer och frivillig f6r medarbetare.
Utbildningen kan genomforas via foretagshdlsovarden eller andra aktdrer, men
kraver att medel tillsatts da inga finns i budget 2026. Prisforslag fran Avonova
ligger mellan 20 000-25 000 kr per utbildning. Syftet ar att skapa en mer
inkluderande och jamstalld arbetsmiljo och att 6ka forstaelsen for klimakteriets
paverkan pa arbetsforméga och valmaende.

Arendet

Ulrika Glans (M), Kathleen Wireklev (M) och Ellinor Liljegren Kalmar (M) har
2025-04-10 lamnat en motion angaende att ta initiativ till en utbildning om
klimakteriet.



Q

Var ref: Jenny Rydin Johnsson
HR-strateg

Datum: 2025-09-03

Dnr: K5/2025:160

Motionédrerna anser att Tranemo kommun ska infora en klimakterieutbildning
som riktar sig till alla kvinnliga medarbetare i aldern 40-60 ar samt alla chefer,
for att 6ka medvetenheten och forstaelsen for de forandringar kvinnor gar
igenom under klimakteriet. Motiondrerna foreslar att utbildningen ska
genomfdras genom workshops, foreldsningar och stodprogram som anpassas
eftermedarbetarna och chefernas behov och poangterar vikten av att detta sker i
samarbete med experter pa omradet.

Forvaltningen var i kontakt med Ulrika Glans, Kathleen Wireklev och Ellinor
Liljegren Kalmar 2025-09-19 for att ge dem tillfalle att utveckla sitt forslag. I
samtalet framkom bland annat att motiondrerna gdrna ser att en eventuell
utbildningsinsats dven riktar sig till méan i organisationen.

Forvaltningen har dven varit i kontakt med Avonova, som dar kommunens
foretagshalsovard, for att fa en prisbild (se nedan under Ekonomisk paverkan).
Forvaltningen forordar ett upplagg dar utbildning ar obligatoriskt for
kommunens alla chefer och att utbildning &r frivilligt for medarbetare (bade
kvinnor och mén i alla aldrar), férslagsvis genom att erbjuda kostnadsfri
forelasning/utbildning bade pa dagtid och kvallstid.

Ekonomisk paverkan

Avonova har lamnat tva forslag till insatser dar det ena forslaget enbart handlar
om klimakteriet och det andra forslaget handlar om klimakteriet och stress, da
dessa omraden ofta samspelar.

Prisforslag 1 — Klimakteriekunskap
e Utbildningar for medarbetare (2 timmar): 20 000 kr (exkl moms) per
utbildning. Max 3 utbildningar per dag.
e Utbildningar for chefer (3 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning.
Max 2 utbildningar per dag

Prisférslag 2 — Klimakteriet/Stress

e Utbildning for medarbetare (3 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per
utbildning. Max 2 utbildningar per dag.
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Var ref: Jenny Rydin Johnsson
HR-strateg

Datum: 2025-09-03

Dnr: K5/2025:160

e Utbildning for chefer (2 timmar): 25 000 kr (exkl moms) per utbildning.
Max 2 utbildningar per dag.

Till detta tillkommer eventuellt kostnader for avsatt arbetstid. Det finns inga
medel avsatta for dessa utbildningar i budget 2026

Barnkonventionen

Klimakteriet paverkar inte bara den som gar igenom det, utan ocksa familjen och
barnen runt omkring. I vara egna verksamheter, som forskola och skola, moter vi
barn varje dag — och majoriteten av personalen ar kvinnor som kan befinna sig i
klimakteriet.

Genom o6kad kunskap skapar vi en arbetsmiljo dar bade vuxna och barn far
battre forutsattningar for valmaende och trygghet.

Jamstilldhetsperspektiv

Klimakteriet dr en naturlig del av livet som paverkar manga kvinnor — och
darmed ocksa arbetslivet. I vara verksamheter dr majoriteten av personalen
kvinnor. Genom att 6ka kunskapen om klimakteriet skapar vi en mer jamstalld
arbetsmiljo dar alla medarbetare far ratt forutsattningar att ma bra och prestera.
Utbildningen ger chefer och anstadllda verktyg for att forstd, bemota och stotta
varandra, sa att ingen ska behdva kdnna sig ensam eller begransad av okunskap.
Jamstalldhet handlar om att se och forsté olika behov — och agera for att skapa
lika majligheter.

Beslutsunderlag

Motion om klimkterieutbildning
Tjansteskrivelse Svar pa motion om klimakterieutbildningForedragning och
debatt

Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Beslutet skickas till

Ulrika Glans (M)
Kathleen Wireklev (M)



TRANEMO
KOMMUN

Var ref: Jenny Rydin Johnsson
HR-strateg

Datum: 2025-09-03

Dnr: K5/2025:160

Ellinor Liljegren Kalmar (M)
Samtliga sektioner och funktioner
Hanskjutna drenden till kommande budgetar (2025:23)

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Elin Stark — De La Barra Jenny Rydin Johnsson
HR-chef HR-strateg



Motion: Klimakterieutbildning for kvinnliga medarbetare och cheferi Tranemo och kommun

Bakgrund: Klimakteriet ar en naturlig del av livet for alla kvinnor, men trots detta finns en
betydande brist pa information och stod kring detta &mne. Manga kvinnor mellan 40 och 60 ar
paverkas i sin vardag och pa arbetsplatsen av klimakteriets fysiska och psykiska symtom.
Symtom som varmevallningar, somnproblem, humorsvangningar och minskad energi ar vanliga
men ofta tabubelagda. Detta leder till att manga kvinnor kédnner sig isolerade och oséakra pa hur
de ska hantera forandringarnai sina liv.

Enligt statistik paverkas cirka 60 % av alla kvinnor av klimakteriet, och en stor andel av dessa
kvinnor ar yrkesverksamma, sarskilt inom offentlig sektor. Det &r darfér av stor vikt att bade
kvinnliga medarbetare och deras chefer far 6kad kunskap och medvetenhet om klimakteriets
paverkan, for att skapa en mer inkluderande och forstdende arbetsmiljo.

Forslag: Viforeslar att Tranemo kommun infor en klimakterieutbildning som riktar sig till alla
kvinnliga medarbetare i aldern 40-60 ar samt alla chefer, for att 6ka medvetenheten och
forstaelsen for de forandringar kvinnor gar igenom under klimakteriet.

Genom att erbjuda denna utbildning kan vi:
¢ Ge kvinnor de verktyg och kunskaper de behoéver for att hantera sina symtom.
e Skapa en mer empatisk och inkluderande arbetsmiljo.
e Minska stigma och tabun kring klimakteriet.
e Bidratill 6kad halsa och valmaende bland de anstallda.

e Minska sjukfranvaron, vilket i kommuner dar sadan utbildning implementerats har visat
sig vara en markbar effekt.

o Oka produktiviteten och engagemanget pa arbetsplatsen.

Genomfoérande: Utbhildningen kan genomfdras genom workshops, forelasningar och
stédprogram som anpassas efter medarbetarnas och chefernas behov. Detta kan goras i
samarbete med experter pd omradet, exempelvis lakare, psykologer eller andra specialister, for
att sdkerstalla att informationen ar korrekt och relevant.

Forslag till beslut:

e Att Tranemo kommun tar initiativ till att erbjuda klimakterieutbildning for alla kvinnliga
medarbetare i dldern 40-60 samt for alla chefer inom kommunens verksamheter.

e Att utbildningen inkluderar information om klimakteriets fysiska och psykiska symtom
samt konkreta verktyg och stod for att hantera dessa.

e Att kommunen samarbetar med relevanta experter for att sdkerstalla att utbildningen ar
korrekt och anpassad efter de anstélldas behov.



Ulrika Glans - (M)
Elinor Liljegren-Kalmar - (M)

Kathleen Wireklev - (M)



SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
KOMMUN 2026-02-26

§ 32 Rambudget och investeringar 2026 SARF KS/2025:441

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktiges beslut

e Godkinner Sodra Alvsborgs Raddningstjanstsforbunds rambudget samt
investeringar for ar 2026.

Alla beslut som rir barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sodra Alvsborgs Raddningstjanstforbund (SARF) &r ett kommunalférbund som organiserar
och ansvarar for raddningstjansten i sex kommuner: Bollebygd, Boras, Mark, Svenljunga,
Tranemo och Ulricehamn.

Forbundets intdkter bestar till storsta delen av medlemsbidrag. Darutover tillkommer
intakter fran sarskilda avtal som vattendykning, tillsyn och tillstdindshantering,
automatlarmshantering och utbildning.

Direktionen faststaller arligen medlemsbidrag for kommunalférbundet inom de ekonomiska
ramar som galler enligt vad forbundsmedlemmarna anger som budgetforutsattningar. I
budgetforslaget som foreligger foreslas medlemsbidraget for ar 2026 6ka enligt PKV med 3,0
% medan kompensationen for befolkningsokning ar 0,03%, en total 6kning med 3,03 % for
befintlig organisation. For 2027 6kas medlemsbidraget med 3,4 % och for 2028 med 3,1% i
enlighet med PKV plus kompensation for befolkningsférandring med 0,3 % per ar.

Efter 2024 ars bokslut uppgar forbundets egna kapital till 67.417 tkr och prognosen for 2025
ar minus 6.009 tkr. Internbudget 2026, 2027 och 2028 &r alla underfinansierade bl a pa grund
av ett nytt arbetstidsavtal och 6kade investeringsbehov.

Forbundets investeringar bestar huvudsakligen av nddvandiga reinvesteringar inom
fordonsparken enligt langsiktig investeringsplan. Tillkommande poster ar utbytet av
RAKEL-systemet under de kommande aren samt inventarier till ny station i Ulricehamn.

Medlemsbidraget for Tranemo kommun uppgar till 13.899 tkr ar 2026.

Barnkonventionen

Arendet har ingen paverkan ur ett barnperspektiv.

Ekonomisk paverkan

Tranemo kommuns kostnader f6r medlemsbidrag till SARF 6kar motsvarande PKV, SKR:s
prisindex for kommunal verksamhet, med 3,03 % ar 2026. C)kningen tacks inom
servicesektionens budget.
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Jamstalldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Beslutsunderlag

AU § 2, 2026-01-15

Tjansteskrivelse om rambudget samt investeringar 2026 SARF 2025-11-27
Rambudget 2026 SARF Ver 1 till direktion

§ 49 Rambudget och investeringar 2026

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen
Sodra Alvsborgs Raddningstjanstforbund

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunfullmaktige
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
KOMMUN 2026-01-15

§ 2 Rambudget och investeringar 2026 SARF KS/2025:441

Allméinna utskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktiges beslut

e Godkinner Sodra Alvsborgs Raddningstjanstsforbunds rambudget samt
investeringar for ar 2026.

Alla beslut som rir barn ska vara barnriittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sodra Alvsborgs Raddningstjanstforbund (SARF) &r ett kommunalférbund som organiserar
och ansvarar for raddningstjansten i sex kommuner: Bollebygd, Boras, Mark, Svenljunga,
Tranemo och Ulricehamn.

Forbundets intdkter bestar till storsta delen av medlemsbidrag. Darutover tillkommer
intakter fran sarskilda avtal som vattendykning, tillsyn och tillstdindshantering,
automatlarmshantering och utbildning.

Direktionen faststaller arligen medlemsbidrag for kommunalférbundet inom de ekonomiska
ramar som galler enligt vad forbundsmedlemmarna anger som budgetforutsattningar. I
budgetforslaget som foreligger foreslas medlemsbidraget for ar 2026 6ka enligt PKV med 3,0
% medan kompensationen for befolkningsokning ar 0,03%, en total 6kning med 3,03 % for
befintlig organisation. For 2027 6kas medlemsbidraget med 3,4 % och for 2028 med 3,1% i
enlighet med PKV plus kompensation for befolkningsférandring med 0,3 % per ar.

Efter 2024 ars bokslut uppgar forbundets egna kapital till 67.417 tkr och prognosen for 2025
ar minus 6.009 tkr. Internbudget 2026, 2027 och 2028 &r alla underfinansierade bl a pa grund
av ett nytt arbetstidsavtal och 6kade investeringsbehov.

Forbundets investeringar bestar huvudsakligen av nddvandiga reinvesteringar inom
fordonsparken enligt langsiktig investeringsplan. Tillkommande poster ar utbytet av
RAKEL-systemet under de kommande aren samt inventarier till ny station i Ulricehamn.

Medlemsbidraget for Tranemo kommun uppgar till 13.899 tkr ar 2026.

Barnkonventionen

Arendet har ingen paverkan ur ett barnperspektiv.
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§ KOMMUN 2026-01-15

Ekonomisk paverkan

Tranemo kommuns kostnader f6r medlemsbidrag till SARF 6kar motsvarande PKV, SKR:s
prisindex for kommunal verksamhet, med 3,03 % ar 2026. C)kningen tacks inom
servicesektionens budget.

Jamstilldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstélldhetsperspektiv.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse om rambudget samt investeringar 2026 SARF 2025-11-27
Rambudget 2026 SARF Ver 1 till direktion
§ 49 Rambudget och investeringar 2026

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen
Sédra Alvsborgs Riddningstjanstférbund

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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Var ref: Eva Borg
Redovisningsansvarig
Datum: 2025-12-01
Dnr: KS/2025:441

Tjansteskrivelse om rambudget samt investeringar 2026
SARF

Forslag till beslut

e Godkénner Sédra Alvsborgs Raddningstjanstsforbunds rambudget samt
investeringar for ar 2026.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska
alltid foregds av prévning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ
inverkan pd barnet/barnen, ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sodra Alvsborgs Raddningstjanstforbund (SARF) ar ett kommunalférbund som
organiserar och ansvarar for raddningstjansten i sex kommuner: Bollebygd,
Boras, Mark, Svenljunga, Tranemo och Ulricehamn.

Forbundets intdkter bestar till storsta delen av medlemsbidrag. Darutover
tillkommer intakter fran sarskilda avtal som vattendykning, tillsyn och
tillstandshantering, automatlarmshantering och utbildning.

Direktionen faststaller arligen medlemsbidrag for kommunalférbundet inom de
ekonomiska ramar som géller enligt vad forbundsmedlemmarna anger som
budgetforutsattningar. I budgetforslaget som foreligger foreslas
medlemsbidraget for ar 2026 6ka enligt PKV med 3,0 % medan kompensationen
for befolkningsokning ar 0,03%, en total 6kning med 3,03 % for befintlig
organisation. For 2027 6kas medlemsbidraget med 3,4 % och for 2028 med 3,1% i
enlighet med PKV plus kompensation for befolkningsférandring med 0,3 % per
ar.

Efter 2024 ars bokslut uppgar forbundets egna kapital till 67.417 tkr och
prognosen for 2025 ar minus 6.009 tkr. Internbudget 2026, 2027 och 2028 &r alla

underfinansierade bl a pa grund av ett nytt arbetstidsavtal och 6kade
investeringsbehov.

Forbundets investeringar bestar huvudsakligen av nodvéandiga reinvesteringar
inom fordonsparken enligt langsiktig investeringsplan. Tillkommande poster ar
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utbytet av RAKEL-systemet under de kommande aren samt inventarier till ny
station i Ulricehamn.

Medlemsbidraget for Tranemo kommun uppgar till 13.899 tkr ar 2026.

Barnkonventionen

Arendet har ingen paverkan ur ett barnperspektiv.

Ekonomisk paverkan

Tranemo kommuns kostnader fér medlemsbidrag till SARF &kar motsvarande
PKYV, SKR:s prisindex for kommunal verksamhet, med 3,03 % ar 2026. Okningen
tacks inom servicesektionens budget.

Jamstidlldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstéalldhetsperspektiv.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse om rambudget samt investeringar 2026 SARF 2025-11-27
Rambudget 2026 SARF Ver 1 till direktion
§ 49 Rambudget och investeringar 2026

Foredragning och debatt

Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Uppgift om hur beslutet kan 6verklagas

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen
Sédra Alvsborgs Riddningstjanstférbund

Handlingar som ska félja beslutet vid expediering

Slutinstans

Kommunfullmaktige
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Tf Ekonomienhetschef Redovisningsansvarig
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DIREKTIONEN

Sammantridesdatum

2025-06-13

§ 49

Rambudget och investeringar 2026 (Dnr. 2025-000457)

I férbundsordningen regleras att direktionen ska faststilla budget inom de ramar och enligt de
riktlinjer som férbundsmedlemmarna anger som budgetforutsittningar. Férbundsordningen
anger att budgetramen ska riknas upp med SKRs prisindex f6r kommunal verksamhet (PKV)
samt kompensation for befolkningsékning.

Vid medlemskommunernas medlemsrad 2025-04-11 presenterade SARF:s tjinstemin 6kning av
budgetram 2026 med 3,0 % enligt PKV samt kompensation f6r befolkningsékning med 0,03 %,
totalt 3,03 %. Forbundets kostnader har dock inte hallit jimna steg med den allminna
l6neutvecklingen pa arbetsmarknaden eller samhillets stigande priser pa varor och tjanster de
senaste aren samtidigt som budgetramen f6r 2025 6kade endast med 0,6% inkl.
befolkningsékning.

Konsekvensen av andrade kollektivavtal och skyddsregler paverkar forutsittningarna med
nuvarande numerir av heltidsanstillda inom den operativa verksamheten. For att méta de nya
avtalsvillkoren dr en 6kning av antalet heltidsanstillda brandmin en nédvindig férutsittning for
att sakerstilla en langsiktigt hallbar och effektiv operativ drift for att kvalitativt sikerstilla de krav
som forbundet dr alagt.

Det tjanstemannaférslag som presenteras innebir en underfinansierad budget med 5,7 miljoner
kronor som foreslas finansieras via Eget kapital.

Direktionen diskuterar budgetunderlaget och den ekonomiska situationen. Man konstaterar att
dialog och férankring angaende verksamhet och ekonomi behéver genomféras med den politiska

ledningen i medlemskommunerna.

Sammantradet ajourneras for enskilda politiska diskussioner.
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Direktionen beslutar enhilligt

att faststilla medlemsbidrag for 2026 drs verksamhet till 207,6 Mnkr
samt finansiering med 5,7 Mnkr frin Eget kapital enligt bilaga.

att faststilla investeringar f6r 2026 till 19,2 Mnkr enligt bilaga

att ge forbundsdirektoren 1 uppdrag att uppritta verksamhetsplan med internbudget f6r
2026 t6r beslut vid direktionens sammantride 2025-12-12

att ge forbundsdirektéren 1 uppdrag att uppritta en internbudget 2026 1 balans

att ge forbundsdirektoren 1 uppdrag att utarbeta underlag f6r dialog med
medlemskommunerna angaende den ekonomiska situationen.

Rose-Marie Liljenby Andersson Ulf Rapp

ordférande

Justeringen tillkinnagiven pa SARFs och medlemskommunernas anslagstavlor 2025-06-27

Ritt utdraget betygar;
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SARF Rambudget 2025

Dokumentnamn: Giltigt fran:
Rambudget 2026 2024-06-14
Diarienummer: Reviderat:
Upprattad av: Beslutad av:
Ekonomichef Direktionen
Malgrupp:

Inledning

Sodra Alvsborgs Raddningstjanstférbund (SARF) ar ett kommunalférbund som organiserar och
ansvarar for raddningstjansten i sex kommuner: Bollebygd, Boras, Mark, Svenljunga, Tranemo och
Ulricehamn. Det finns 24 brandstationer som ar fordelade i samtliga medlemskommuner varav tva
stationer med heltidsanstalld raddningspersonal, 17 stationer med raddningstjanstpersonal i
beredskap (RiB) och sex raddningsvarn (frivilliga). Antalet anstéllda uppgar till cirka 500, varav
huvuddelen ar hel- eller deltidsanstalld raddningstjanstpersonal. Vart huvudkontor finns i Boras dar
forbundets 6vningsanlaggning ocksa finns invid Guttasjon.

Raddningstjanstuppdraget regleras i lag (2003:778) om skydd mot olyckor samt forbundsordningen
som ar den 6verenskommelse som de sex medlemskommunerna tecknat i detta avseende.

Direktionen har 2023-12-15 beslutat om SARF:s Handlingsprogram som ska gélla fr&n och med 2024.
Handlingsprogrammet tillsammans med Rambudget 2026, kommer att vara utgangspunkt for
hostens arbete med Verksamhetsplan och Internbudget fér 2026.

Direktionen ska arligen faststadlla medlemsbidrag fér kommunalférbundet inom de ekonomiska ramar
som géller enligt vad férbundsmedlemmarna anger som budgetforutsattningar. Malsattningen ar att
sadana ramar fran forbundsmedlemmarna ska kunna lamnas for langre tidsrymd &n ett ar at gangen.
Fran och med 2017 baseras forutsattningarna for befintlig verksamhet pa SKR:s (Sveriges Kommuners
och Regioner) berakning av PKV (prisindex for kommunal verksamhet) per februari varje ar samt
infordes fran och med 2024 kompensation for befolkningsforandringar.

Medlemsrad genomfordes 2025-04-11 och dar konstaterades att PKV per februari 2025 avseende
2026 ar 3,0 %, 2027 3,4 % och 2028 3,1 %. Kompensation for befolkningsférandringar for 2026 blir
0,03 %.




SARF Rambudget 2025

Processen for forbundets arbete med budget och verksamhetsplan ser ut sa hér:

Dec — Mars
A ‘ eVerksamhets-
Aug —Nov plano
A ' | ePrestationsmal Internbudget
April = Jun SARF eBeslut
A | *Rambudget 3 ar ePersonal Internbudget
April eInvesteringar *Behov/Avd. Direktionen
) *PKV eSatsningar e Aktiviteter/Avd. *Plan for Intern
Jan = Apri eForandrat antal Besparingar *Gemensam kontroll
eUppfodljning invanare eBeslut prioritering
féregdende ar eMedlemsrad Rambudget *God ekonomisk
*Omvarldsanalys Direktionen hushélining
eVision eKvalitetssakring
eRiskanalys

Rambudget 2026 med planering 2027 - 2028

Medlemsbidrag

Forbundets intdkter bestar till storsta delen av medlemsbidrag. Darutdver tillkommer intakter fran
sarskilda avtal som vattendykning, tillsyn och tillstandshantering, automatlarmshantering och
utbildning.

Medlemsbidraget 2026 foreslas 6ka enligt PKV med 3,0 %, kompensation for befolkningsékning med
0,03 %, totalt 3,03 % for 2025 ars for befintliga organisation.

For 2027 6kas medlemsbidraget med 3,4 % och for 2028 med 3,1 % i enlighet med PKV plus
kompensation for befolkningsforandringar vilket beraknas till ca 0,3 % per ar.

Fordelningsmodellen for medlemskommunerna innebar att 9 % fordelas med fast belopp per
medlemskommun och 91 % férdelas enligt invanarantal per 31/12 aret fore.

Medlemsbidrag 2026 férdelas enligt nedan, belopp i Tkr.

Kommun Medlemsbidrag % Medlemsbidrag %

2025 2026

Bollebygd 11631 | 577% 12 044 5,80%
Boras 104372 | 51,79% 107 760 | 51,90%
Mark 34232 | 1699% 35140 | 16,92%
Svenljunga 12538 | 622% 12 905 6,22%
Tranemo 13532 6,72% 13 899 6,69%
Ulricehamn 25211 | 12,51% 25875 | 12,46%
Summa 201 516 100 % 207 622 | 100,00%
Okning i % +3,03%
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SARF

God Ekonomisk hushallning

Rambudget 2025

Enligt Kommunallagen 11 kap 5 § ska budgeten uppréttas sa att intdkterna overstiger kostnaderna.
Undantag fran detta far goras om det finns synnerliga skal. Av budgeten ska det vidare framga hur
verksamheten ska finansieras och hur den ekonomiska stallningen berdknas vara vid budgetarets

slut.

Medlemsbidrag 2026 6kas med PKV och kompensation for befolkningsdkning ar 0,03% vilket totalt
blir 6kning med 3,03% vilket inte racker for att sjalvfinansiering ska nas.

Forbundet har en god ekonomisk stallning och ett balanskravsresultat i balans.

Ekonomisk stallning

Forbundets egna kapital uppgar efter 2024 ars bokslut till 67 417 tkr och prognosen for 2025 &r

minus 6 009 tkr.

God ekonomisk hushallning kraver ett eget kapital som tacker ansvarsforbindelsen for
pensionsforpliktelser fére 1998 samt forbundets finansiella risker som till exempel sjalvrisk for stor

skada.

Ansvarsforbindelse for pensionsforpliktelser fore 1998 uppgar till 11 077 Tkr, vilket innebar att det
efter avdrag for ansvarsforbindelsen aterstar 50 331 tkr i eget kapital.

Eget kapital Belopp i Tkr

Ingdende balans 2025-01-01 67 417
Prognos 2025 -6 009
Utgaende balans 2025-12-31 prognos 61408
Ansvarsforbindelse 2025-12-31 prognos -11 077
Summa inkl. ansvarsforbindelse 50331

Rambudget 2026 med planering 2027 — 2028

Forslag 1*

Belopp i Tkr

Internbudget
2025

Rambudget
2026

Rambudget
plopy

Rambudget
2028

Verksamhetens nettokostnader -187 710 -198 188 -205 925 -209 896
-5,60% -39% -1,9%

Avgiftsbestamd AP inkl. I6neskatt -10 316 -10 163 -10 767 -11374
Ovrig pension inkl. |6neskatt -6 193 -6 165 -6 326 -6 712
Ranta pension -3305 -1271 -2572 -3 407
Summa Pensionskostnader -19 814 -17 599 -19 665 -21 493
-11,20% +11,7 % -93%

Summa -207 524 -215 787 -225 590 -231 389
-3,98% -4,5 % -2,6%

Medlemsbidrag 201 515 207 622 215 304 229 741
3,03% +3,7 % +3,4 %

Mot Eget kapital -6 009 -8 165 -10 286 -8 764

* Utgar fran att effektiviseringsforslaget inte antas.
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SARF Rambudget 2025

Forslag 2*
Belopp i Tkr Internbudget Rambudget = Rambudget @ Rambudget
2025 2026 2027 2028

Verksamhetens nettokostnader -187 710 -195 688 -203 354 -207 261
-4,3% -3,9% -1,9%

Avgiftsbestamd AP inkl. I6neskatt -10 316 -10 163 -10 767 -11374
Ovrig pension inkl. |6neskatt -6 193 -6 165 -6 326 -6 712
Ranta pension -3305 -1271 -2572 -3 407
Summa Pensionskostnader -19 814 -17 599 -19 665 -21 493
-11,2% -11,7 % -9,3%

Summa -207 524 -213 287 -223 019 -228 754
-3,2% -4,6 % -2,6%

Medlemsbidrag 201 515 207 622 215 304 222 624
3,03% +3,7 % +3,4%

Mot Eget kapital -6 009 -5 665 -7 715 -6 130

* Utgar fran att effektiviseringsforslaget antas.

Beskrivning av verksamhetens nettokostnader
Verksamhetens nettokostnader baseras i forslag 1 pa befintlig organisation med tillagg for 4
tillkommande tjanster for brandmén pa heltid, i 6vrigt utgar de fran internbudget 2025.

Verksamhetens nettokostnader baseras i forslag 2 pa befintlig organisation med tillagg for 4
tillkommande tjanster for brandmén pa heltid och avdrag for kostnadsminskningar i
effektiviseringsforslaget, i 6vrigt utgar de fran internbudget 2025.

Avskrivningskostnader ar berdknade enligt langsiktig investeringsplan och forbundet tillampar
komponentavskrivning.

De finansiella intakterna avser avkastning pa forbundets medel som &r placerade pa Boras Stads
internbank och rantan beraknas sjunka jamfort med 2025.

De finansiella kostnaderna utgor till stérsta delen ranta pa pensionsskulden for vardesakring av
tidigare avsattningar.

Pensionskostnader
Pensionskostnader ar enligt prognos fran KPA per 2024-12-31.

KPA:s prognoser bygger pa RIPS 2021 (Riktlinjer for berdkning av Pensionsskuld) och SKR:s
beddmning av inflationstakt, rante- och realléneutveckling.

Resultat
Internbudget 2025 &r underfinansierad med 6 009 Tkr och Direktionen fattade beslut 2024-12-13 att
underskottet ska tas mot eget kapital.

Internbudget 2026, 2027 och 2028 ar alla underfinansierade bland annat pa grund av nytt
arbetstidsavtal och 6kande investeringbehov, samt att férbundet har med sig 6kade grundkostnader
for bade Ioner och investeringar fran tidigare ar. Forbundet har inte haft tillrdckliga medel for att
halla jdamna steg med tidigare ars allmanna I6neutveckling och generella prishdjningar. Tidigare ars
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SARF Rambudget 2025

underfinansiering har dock resulterat i positiva resultat, framst till foljd av atstramningar, uppskjutna
investeringar och inflation som minskat forbundets pensionskostnader genom stora rantesankningar
under pagaende budgetar.

Investeringar

Forbundets investeringar bestar huvudsakligen av nddvandiga reinvesteringar inom fordonsparken
enligt langsiktig investeringsplan. Investeringsplanen uppdateras arligen utifran aktuellt behov och
nytillkomna/avgaende poster, dar utbytet av RAKEL-systemet under de kommande aren samt
inventarier till ny station i Ulricehamn ar exempel pa tillkommande poster.

Investeringsbehovet 6kar under de kommande aren, se tabell nedan.

Investeringstyp Beslutsforslag Plan Plan
2026 2027 2028
Belopp i Tkr Belopp i Tkr Belopp i Tkr

Raddningsutrustning 9400 1400 1300
Ovningsanordningar 0 10 000 5000
Transport-, terrang- och Insatsledarbilar 3100 5900 0
Slack- och Raddningsbilar 5 000 12 000 22 000
Sdkerhet, Master och Passagesystem 500 500 0
It, Teknik, Utbyte Rakel/SWEN 1150 1000 1 000
Inventarier ny station (Ulricehamn) 0 0 1800
Summa investeringsplan 19 150 30 800 31100

Ekonomiska paverkansfaktorer eller risker

Pensioner
Enligt prognos fran KPA pension per 2024-12-31 berdknas pensionskostnader att minska 2026.

Finansiell kostnad avser rdnta pa pensionsskulden for vardesakring av tidigare avsattningar.

Ny pensionsprognos kommer att bestédllas per 2025-08-31. Efter att prognosen har mottagits
paborjas arbetet med férbundets internbudget for 2026, dar nettokostnaderna kommer att
specificeras.

Forbundet gor avsattning, enligt en statistisk berdkning, for avtalspension fran och med 59 ar och sex
manader. | det fall ndgon eller nagra gar i pension tidigare sa belastar kostnaden aktuellt ar. Fér de
som vdljer att fortsatta arbeta ytterligare ett ar sa kan extra utbetalning ske med 12% till
tjanstepension.
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SARF Rambudget 2025

Pensionskostnader inkl Loneskatt

Tkr (SAP-R prognosticeras med 59,5 ar)

14 000

12 000

10 000

8 000 = Avgiftsbestamd AP

m Avsattning till Pension SAP-R
6 000

» Finansiell kostnad

4000

2000

2025 2026 2027 2028

Pensionskostnader inkl Loneskatt
Tkr

24000

22000

20000

18 000

16 000
mmmm Totalt per ar

14 000

Linjar (Totalt
per ar)
12 000

10 000

8000
2025 2026 2027 2028

Sjalvrisk vid stor skada
| hdndelse av stor skada ar SARF:s sjalvrisk vid Raddningsinsats 0,02 % av aktuell kommuns
sammanlagda skatteunderlag foregaende ar vilket betyder en risk pa max ca 5 100 tkr per handelse.
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SARF Rambudget 2025

Arbetstidsavtal

De nya arbetstidsavtalen har haft en direkt paverkan pa bemanning och planering for heltidsanstallda
inom operativ verksamhet. Férbundet arbetar fortsatt med att anpassa bemanningsnivaerna utifran
verksamhetens stallda krav pa férmaga, inte minst att for att sdkerstalla kvalitén inom 6vning och
utbildning samt 6ka flexibiliteten bade i den vardagsnara planeringen och den langsiktiga.

Lokalkostnader

Forbundet har enligt uppdrag sagt upp lokalavtalen fér omférhandling med medlemskommunerna.
Nya avtal som baseras pa sjalvkostnadshyra har tecknats fran och med 2025-01-01. De kostnader
som tillkommer utdver hyran kommer att analyseras vidare under héstens arbete med
internbudgeten. Kostnader kopplade till eventuella atgarder pa stationerna, i syfte att uppna ett
dndamalsenligt skick, kommer att klarldggas i takt med att lokalbehovsplaner tas fram for respektive
station.

Befolkningsdkning

Inom férbundets omrade 6kar befolkningen varje ar och risk fér olyckor har ett direkt samband med
befolkningsstorlek. Forbundet far fran 2024 kompensation for 6kad befolkning vid berdkningen av
medlemsbidrag.

Besparingar

Forbundet bedriver samhallsviktig verksamhet som ar avgoérande for trygghet och sdkerhet i
samhallet. Ett aktivt arbete pagar sedan flera ar tillbaka att genomféra besparingar for att sdkerstalla
en hallbar ekonomi och effektiv resursanvandning, utan att dventyra verksamhetens kvalitet.

Kostnad per invanare och ar

SARF:s kostnad per invdnare och ar inom férbundets omrade var for 2023: 932 kr. Enligt tillganglig
nationell statistik fran Kolada visar jamforelser med andra regioner att SARF:s kostnad &r
forhallandevis lag, bade i forhallande till genomsnittet per lan och till snittet for Vastra Gotalands lan.

SARF:s kostnad per invanare och ar ar for 2024: 966 kr, 2025: 972 kr och 2026: 1 001 kr

Kolada: Nettokostnad kr/inv 2023
Kommuner i Vastra Gotaland
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
KOMMUN 2026-02-26

§ 33 Utbetalning av 6verskott 2025 - Tolkférmedling Vast KS/2025:463

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktiges beslut

¢ Godkéanner Tolkformedling Vasts forslag om utbetalning av 6verskott till
medlemskommunerna.

Alla beslut som rir barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Direktionen for Tolkformedling Vst har beslutat att utbetala 6verskottet som overstiger 100
tkr av 2025 ars resultat till medlemmarna. Utbetalningen baseras pa respektive medlems
andel av kopta tolk- och Oversattartjanster 2025.

I enlighet med revisorernas bedomning kan inte aterbetalning av eget kapital ske, vilket man
beslutat om tidigare. I stdllet regleras eget kapital genom utbetalning av 6verskott. Exakt
summa som utbetalas avgors i januari nér resultatet for 2025 faststalls. Utbetalning sker
under varen 2026.

Prognostiserat resultat for 2025 dr 15 mnkr.

Barnkonventionen

Arendet har ingen paverkan ur ett barnrattsperspektiv da utbetalningen avser dverskott fran
kopta tjanster inom tolk-och Overséttartjanster under aret som gatt.

Ekonomisk paverkan

Arendet har ekonomisk paverkan pa sa sitt att kommunen erhaller sin andel av
aterbetalningen av dverskottet.

Jamstilldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstalldhetsperspektiv da utbetalningen avser éverskott
fran kopta tjanster inom tolk-och dversattartjanster under aret som gatt.

Beslutsunderlag

AU § 14, 2026-01-29

Tjansteskrivelse 2025-12-15
Tjansteutlatande — Tolkférmedling Vast
Protokollsutdrag — Tolkférmedling Vast

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 1




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen

KOMMUN 2026-02-26

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunfullmaktige

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
KOMMUN 2026-01-29

§ 14 Utbetalning av 6verskott 2025 - Tolkférmedling Vast KS/2025:463

Allméinna utskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktiges beslut

¢ Godkéanner Tolkformedling Vasts forslag om utbetalning av 6verskott till
medlemskommunerna.

Alla beslut som rir barn ska vara barnriittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Direktionen for Tolkformedling Vst har beslutat att utbetala 6verskottet som overstiger 100
tkr av 2025 ars resultat till medlemmarna. Utbetalningen baseras pa respektive medlems
andel av kopta tolk- och Oversattartjanster 2025.

I enlighet med revisorernas bedomning kan inte aterbetalning av eget kapital ske, vilket man
beslutat om tidigare. I stdllet regleras eget kapital genom utbetalning av 6verskott. Exakt
summa som utbetalas avgors i januari nér resultatet for 2025 faststalls. Utbetalning sker
under varen 2026.

Prognostiserat resultat for 2025 dr 15 mnkr.

Barnkonventionen

Arendet har ingen paverkan ur ett barnrattsperspektiv da utbetalningen avser dverskott fran
kopta tjanster inom tolk-och Overséttartjanster under aret som gatt.

Ekonomisk paverkan

Arendet har ekonomisk paverkan pa sa sitt att kommunen erhaller sin andel av
aterbetalningen av dverskottet.

Jamstilldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstalldhetsperspektiv da utbetalningen avser éverskott
fran kopta tjanster inom tolk-och dversattartjanster under aret som gatt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-12-15
Tjansteutlatande — Tolkférmedling Vast
Protokollsutdrag — Tolkformedling Vast
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet

KOMMUN 2026-01-29

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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Var ref: Eva Borg
Redovisningsansvarig
Datum: 2025-12-15
Dnr: K5/2025:463

Tjdnsteskrivelse om utbetalning av 6verskott 2025 -
Tolkformedling Vist

Forslag till beslut

e Godkanner Tolkfomedling Vasts forslag om utbetalning av 6verskott till
medlemskommunerna.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska
alltid foregds av prévning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ
inverkan pd barnet/barnen, ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Direktionen for Tolkformedling Vst har beslutat att utbetala 6verskottet som
overstiger 100 tkr av 2025 ars resultat till medlemmarna. Utbetalningen baseras
pa respektive medlems andel av kopta tolk- och Overséttartjanster 2025.

I enlighet med revisorernas bedomning kan inte aterbetalning av eget kapital ske,
vilket man beslutat om tidigare. I stéllet regleras eget kapital genom utbetalning
av overskott. Exakt summa som utbetalas avgors i januari nér resultatet for 2025
faststalls. Utbetalning sker under varen 2026.

Prognostiserat resultat for 2025 dr 15 mnkr.

Barnkonventionen

Arendet har ingen paverkan ur ett barnrittsperspektiv da utbetalningen avser
overskott fran kopta tjanster inom tolk-och Gversattartjanster under aret som
gatt.

Ekonomisk paverkan

Arendet har ekonomisk paverkan pa sa sitt att kommunen erhaller sin andel av
aterbetalningen av dverskottet.
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Jamstilldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstélldhetsperspektiv da utbetalningen
avser Overskott fran kopta tjanster inom tolk-och dversattartjanster under aret
som gatt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2025-12-15

Tjansteutlatande — Tolkformedling Vast

Protokollsutdrag — Tolkférmedling Vst
Foredragning och debatt

Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Uppgift om hur beslutet kan 6verklagas

Beslutet skickas till

Servicesektionen

Ekonomifunktionen
Handlingar som ska félja beslutet vid expediering

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Katarina Borg Eva Borg

TF Ekonomienhetschef Redovisningsansvarig



. " . s TJANSTEUTLATANDE
' Tolkférmedling Vast Dar 25/0063-1

2025-11-28

Utbetalning av overskott

Forslag till beslut

Direktionen beslutar att utbetala 6verskottet, 6verstigande 100 tkr, av 2025 ars resultat till
medlemmarna. Utbetalningen baseras pa respektive medlems andel képta tolk- och
Oversattartjanster under verksamhetsaret 2025.

Sammanfattning av arendet

Da férbundet i enlighet med revisorernas bedomning inte lingre, som tidigare beslutats, kan
aterbetala eget kapital till medlemmarna, freslas nivan pa det egna kapitalet regleras genom
utbetalning av 6verskott. Den exakta summan att utbetala avgors i januari i samband med att
nuvarande drs resultat faststélls. Utbetalningen sker under varen 2020, avsittning sker i bokslutet
for 2025.

Det prognostiserade resultatet for verksamhetsaret 2025 férvintas uppga till 15 mnkr.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlitande

Beslutet ska skickas till

Forbundsmedlemmarna
Revisorerna

Asa Froding
Forbundsdirektor

1)

Intern



PROTOKOLL

..' Tolkférmedling Vst Dircktionen

2025-11-28
Dnr 25/0001-4

§ 613 Utbetalning av dverskott 2025

Beslut

Direktionen beslutar att utbetala 6verskottet, 6verstigande 100 tkr, av 2025 4rs resultat till
medlemmarna. Utbetalningen baseras pa respektive medlems andel képta tolk- och
oversittartjanster under verksamhetsaret 2025.

Sammanfattning av drendet

Dai forbundet i enlighet med revisorernas bedémning inte lingre, som tidigate beslutats, kan
aterbetala eget kapital till medlemmarna, foreslds nivin pa det egna kapitalet regleras genom
utbetalning av 6verskott. Den exakta summan att utbetala avgors 1 januari i samband med att
nuvarande ars resultat faststills. Utbetalningen sker under varen 2026, avsittning sker i bokslutet
for 2025.

Det prognostiserade resultatet for verksamhetsaret 2025 forvantas uppgé till 15 mnkr.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande

Beslutet ska skickas till
Forbundsmedlemmarna
Revisorerna

Intern



SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
KOMMUN 2026-02-26

§ 34 Verksamhetsplan och budget 2026 - Borasregionen KS/2025:484

Kommunstyrelsen forslag till kommunfullmiktiges beslut

e Godkéanner verksamhetsplan och budget 2026 f6r Bordsregionen Sjuharads
kommunalférbund

Alla beslut som rir barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund bildades 1999 och dr en
samverkansorganisation for kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga,
Tranemo, Ulricehamn och Vargarda. Varbergs kommun &r adjungerad till forbundet enligt
sarskilt avtal. Verksamheten grundar sig pa den forbundsordning som
medlemskommunerna beslutat.

Forbundets verksamhet innefattar dven verksamheter och uppdrag som finansieras av
deltagande kommuner; Business Region Boras, Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum,
Véard- och omsorgscollege Sjuhdrad, Navet science center samt Narvardskontoret som
koordinerar Narvardssamverkan Sodra Alvsborg.

Forbundets overgripande strategiska mal ar att aktivt arbeta for att Sjuhdrad/Borasregionen
ska vara ett bra omrade att bo, arbeta och leva i. De finansiella malen ar att forbundets
kostnader ska 6verstiga intakterna och att forbundet ska uppvisa ett eget kapital om lagst 6
mnkr.

For ar 2026 ar forbundets totala budget ca 161 mnkr (165 mnkr ar 2025). Medlemsavgiften for
2026 ar 79,02 kronor/invanare, varav 42,02 kr for finansiering av basverksamheten och 37
kronor for finansiering av utvecklingsmedel. Medlemsavgiften for Varbergs kommun &r 11
kr/invénare.

Forbundet som helhet uppvisar ett negativt resultat till f6ljd av en engangskostnad om 2
mnkr for ombyggnation av befintliga kontorslokaler.

Da forbundets egna kapital uppgar till 13 mnkr utgor en minskning av det egna kapitalet
ingen risk for forbundets verksamhet i stort. Da kostnaden ar av engangskaraktar och
forbundet har en stark ekonomisk stéllning, aberopas synnerliga skal.

Bedomningen &r att forbundets verksamhet i sin helhet kommer att uppvisa ett negativt
resultat pa -2 mnkr ar 2026.

Barnkonventionen

Arendet kan ha en positiv indirekt paverkan ur ett barnréttsperspektiv i och med att
forbundets verksamhet bl a innefattar Navet som bidrar till inspiration, lust att ldra och
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunstyrelsen
§ KOMMUN 2026-02-26

nyfikenhet for alla barn i Sjuhdrad med fokus pa likvardighet, maluppfyllelse och
vardeskapande samverkan skola/naringsliv/akademi.

Ekonomisk paverkan

Arendet har ingen ekonomisk paverkan.

Jamstilldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstélldhetsperspektiv.

Beslutsunderlag

AU § 15, 2026-01-29

Tjansteskrivelse 2025-12-19

Borasregionen drende for vidare hantering Verksamhetsplan och budget 2026
Protokollsutdrag § 89 251205 Verksamhetsplan och budget 2026 — Borasregionen
Borasregionen verksamhetsplan och budget 2026

Verksamhetsplan driftverksamheter 2026 — Borasregionen

Intakter 2025-2026 per verksamhet och kommun - Borasregionen

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunfullmaktige
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
KOMMUN 2026-01-29

§ 15 Verksamhetsplan och budget 2026 - Borasregionen KS/2025:484

Allméinna utskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktiges beslut

e Godkéanner verksamhetsplan och budget 2026 f6r Borasregionen Sjuhdrads
kommunalférbund

Alla beslut som rir barn ska vara barnriittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund bildades 1999 och ar en
samverkansorganisation for kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga,
Tranemo, Ulricehamn och Vargarda. Varbergs kommun &r adjungerad till forbundet enligt
sarskilt avtal. Verksamheten grundar sig pa den forbundsordning som
medlemskommunerna beslutat.

Forbundets verksamhet innefattar dven verksamheter och uppdrag som finansieras av
deltagande kommuner; Business Region Boras, Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum,
Vérd- och omsorgscollege Sjuhdrad, Navet science center samt Narvardskontoret som
koordinerar Narvardssamverkan Sodra Alvsborg.

Forbundets 6vergripande strategiska mal ar att aktivt arbeta for att Sjuhdrad/Borasregionen
ska vara ett bra omrade att bo, arbeta och leva i. De finansiella malen ar att forbundets
kostnader ska 6verstiga intakterna och att forbundet ska uppvisa ett eget kapital om lagst 6
mnkr.

For ar 2026 ar forbundets totala budget ca 161 mnkr (165 mnkr ar 2025). Medlemsavgiften for
2026 ar 79,02 kronor/invanare, varav 42,02 kr for finansiering av basverksamheten och 37
kronor for finansiering av utvecklingsmedel. Medlemsavgiften for Varbergs kommun &r 11
kr/invanare.

Forbundet som helhet uppvisar ett negativt resultat till f6ljd av en engangskostnad om 2
mnkr for ombyggnation av befintliga kontorslokaler.

Da forbundets egna kapital uppgar till 13 mnkr utgér en minskning av det egna kapitalet
ingen risk for forbundets verksamhet i stort. Da kostnaden ar av engangskaraktar och
forbundet har en stark ekonomisk stéllning, aberopas synnerliga skal.

Bedomningen &r att forbundets verksamhet i sin helhet kommer att uppvisa ett negativt
resultat pa -2 mnkr ar 2026.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRAN EMO Allminna utskottet
§ KOMMUN 2026-01-29

Barnkonventionen

Arendet kan ha en positiv indirekt paverkan ur ett barnréttsperspektiv i och med att
forbundets verksamhet bl a innefattar Navet som bidrar till inspiration, lust att ldra och
nyfikenhet for alla barn i Sjuhdrad med fokus pa likvardighet, maluppfyllelse och
vardeskapande samverkan skola/néringsliv/akademi.

Ekonomisk paverkan

Arendet har ingen ekonomisk paverkan.

Jamstilldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstélldhetsperspektiv.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-12-19

Borasregionen drende for vidare hantering Verksamhetsplan och budget 2026
Protokollsutdrag § 89 251205 Verksamhetsplan och budget 2026 — Borasregionen
Borasregionen verksamhetsplan och budget 2026

Verksamhetsplan driftverksamheter 2026 — Borasregionen

Intakter 2025-2026 per verksamhet och kommun - Borasregionen

Beslutet skickas till

Servicesektionen
Ekonomifunktionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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Var ref: Eva Borg
Redovisningsansvarig
Datum: 2025-12-19
Dnr: K5/2025:484

Tjansteskrivelse om Bordsregionens verksamhetsplan
och budget 2026

Forslag till beslut

¢ Godkanner verksamhetsplan och budget 2026 f6r Borasregionen
Sjuhdrads kommunalférbund

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska
alltid foregds av prévning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ
inverkan pd barnet/barnen, ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund bildades 1999 och ar en
samverkansorganisation for kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark,
Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn och Vargarda. Varbergs kommun ar
adjungerad till forbundet enligt sarskilt avtal. Verksamheten grundar sig pa den
forbundsordning som medlemskommunerna beslutat.

Forbundets verksamhet innefattar dven verksamheter och uppdrag som
finansieras av deltagande kommuner; Business Region Boras,
Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum, Vard- och omsorgscollege Sjuharad,
Navet science center samt Narvardskontoret som koordinerar
Narvardssamverkan Sédra Alvsborg.

Forbundets 6vergripande strategiska mal ar att aktivt arbeta for att
Sjuhdrad/Borésregionen ska vara ett bra omrade att bo, arbeta och leva i. De
finansiella malen ar att forbundets kostnader ska 6verstiga intdkterna och att
forbundet ska uppvisa ett eget kapital om lagst 6 mnkr.

For ar 2026 ar forbundets totala budget ca 161 mnkr (165 mnkr ar 2025).
Medlemsavgiften for 2026 ar 79,02 kronor/invanare, varav 42,02 kr {for
finansiering av basverksamheten och 37 kronor for finansiering av
utvecklingsmedel. Medlemsavgiften for Varbergs kommun ar 11 kr/invanare.
Forbundet som helhet uppvisar ett negativt resultat till f6ljd av en
engangskostnad om 2 mnkr for ombyggnation av befintliga kontorslokaler.
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Da forbundets egna kapital uppgar till 13 mnkr utgor en minskning av det egna
kapitalet ingen risk for forbundets verksamhet i stort. Da kostnaden ar av
engangskaraktar och forbundet har en stark ekonomisk stéllning, aberopas
synnerliga skal.

Bedomningen ar att forbundets verksamhet i sin helhet kommer att uppvisa ett
negativt resultat pa -2 mnkr ar 2026.

Barnkonventionen

Arendet kan ha en positiv indirekt paverkan ur ett barnrittsperspektiv i och med
att forbundets verksamhet bl a innefattar Navet som bidrar till inspiration, lust
att lara och nyfikenhet for alla barn i Sjuhdrad med fokus pa likvardighet,
maluppfyllelse och vardeskapande samverkan skola/ndringsliv/akademi.

Ekonomisk paverkan

Arendet har ingen ekonomisk paverkan.

Jamstilldhetsperspektiv

Arendet har ingen paverkan ur ett jamstéalldhetsperspektiv.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-12-19

Borasregionen drende for vidare hantering Verksamhetsplan och budget 2026
Protokollsutdrag § 89 251205 Verksamhetsplan och budget 2026 — Borasregionen
Borasregionen verksamhetsplan och budget 2026

Verksamhetsplan driftverksamheter 2026 — Borasregionen

Intdkter 2025-2026 per verksamhet och kommun - Borasregionen
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Foredragning och debatt

Forslag till beslut pa sammantradet
Beslutsgang

Uppgift om hur beslutet kan 6verklagas

Beslutet skickas till

Servicesektionen

Ekonomifunktionen
Handlingar som ska félja beslutet vid expediering

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Konrad Fredh Eva Borg

Ekonomichef Redovisningsansvarig



Amne: Borasregionen Arende for vidare hantering Verksamhetsplan och budget 2026

Fran: Info Bordsregionen <info@borasregionen.se>

Till: '"boras.stad@boras.se' <'boras.stad@boras.se™; herrljunga.kommun@herrljunga.se
<herrljunga.kommun@herrljunga.se>; 'kansliet@svenljunga.se' <'kansliet@svenljunga.se™;
'kommun@tranemo.se' <kommun@tranemo.se"™; 'kommun@ulricehamn.se'
<kommun@ulricehamn.se™; 'kommunen@bollebygd.se' <kommunen@bollebygd.se™;
'kommunen@vargarda.se' <kommunen@vargarda.se™; ks@mark.se <ks@mark.se>; Rebecca
Stromberg <rebecca.stromberg@borasregionen.se>

Mottaget: 2025-12-15 15:26:36

Verksamhetsplan och budget 2026

Direktionen beslutade vid sitt sammantrade 2025-12-05 att fér egen del anta Verksamhetsplan,
drift- och investeringsbudget 2026 samt att 6versanda densamma till medlemskommunerna for
godkannande.

Kommunernas beslut meddelas Borasregionen senast 2026-03-27 pa info@borasregionen.se

Bilagor
1. Protokollsutdrag
2. Verksamhetsplan och budget 2026
3. Verksamhetsplan driftverksamheter 2026

Jag bifogar aven en sammanstallning over intdkterna/medlemsavgifterna férdelade per
verksamhet och kommun. Denna ar inte en del av arendet utan ett underlag for er om det
uppkommer fragor under handlaggningen.

Halsningar

Linda Bergholtz

Administrativ chef Borasregionen
Regionutvecklare Business Region Boras
Tel: 0729-649697

Skaraborgsvagen 1A, 506 30 Boras

=1 [=1

www.borasregionen.se www.businessregionboras.se

Nar du kommunicerar med Borasregionen behandlar vi dina personuppgifter.
Las mer om hur vi behandlar personuppgifter (borasregionen.se)
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Sammantradesprotokoll
Direktionen

Datum: 2025-12-05
Sida 8 (19)

Sjuhdrads kommunalférbund

§ 89 Verksamhetsplan och budget 2026
Diarienummer: 2025/SKF0156

Beslut

Direktionen antar for egen del Verksamhetsplan samt drift- och investeringsbudget 2026 och
oversander densamma till medlemskommunerna for godkdannande

Sammanfattning

Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund bildades 1999 och &r en samverkansorganisation for
kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn och Vargarda.
Varbergs kommun &r adjungerad till forbundet enligt sarskilt avtal. Verksamheten grundar sig pa den
forbundsordning som beslutats av medlemskommunerna.

Forbundets verksamhet innefattar aven verksamheter och uppdrag som finansieras av deltagande
kommuner; Business Region Boras, Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum, Vard- och
omsorgscollege Sjuharad, Navet science center samt Narvardskontoret som koordinerar
Narvardssamverkan Sédra Alvsborg.

Forbundets samlade budget 2026 uppvisar en omsattning om drygt 159 000 tkr. Posten tjanster
bestar i huvudsak av projektmedel.

2025 2026
INTAKTER
Forbundsmedel/medlemsavgifter 39829026 41 920 867
Ovriga intdkter 125 614 664 117 117 545
SUMMA INTAKTER 165 443 690 159 038 412
KOSTNADER
Personal 46 590 783 49961 126
Ovriga kostnader 13 709 341 17 261 354
Tjanster 105 143 565 93 815932
SUMMA KOSTNADER 165 443 690 161 038 412
RESULTAT 0 -2 000 000

Administrationen kommer under 2026 att ha en engangskostnad om 2 000 tkr for ombyggnation av
befintliga kontorslokaler, som hyrs av annan fastighetsagare. Kostnaden innebar att forbundet som
helhet uppvisar ett budgeterat negativt resultat om samma summa. Da férbundet enligt géllande
lagstiftning inte kan tillampa resultatutjamningsreserv, innebar det att budgeten underbalanseras.

Forbundet har en stark ekonomisk stéllning och vid ingangen av 2026 berdknas det egna kapitalet
uppega till ca 13 000 tkr. Forbundets finansiella mal anger att eget kapital ska uppga till minst

6 000 tkr. Marginalen i eget kapital innebar att ett negativt resultat om 2 000 tkr inte utgér nagon
risk for forbundets verksamhet i stort.

Justerare Utdragsbestyrkande
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For att en minskning av det egna kapitalet inte ska bryta mot kravet for god ekonomisk hushallning
ska det finnas kapital som tacker pensionsskulden. Forbundet har ingen pensionsskuld da den
formansbestamda pensionen ar férsakrad.

| budgeten for 2026 samt i trearsplanen framgar att avskrivningskostnaderna for genomférda och
planerade investeringar hanteras inom ram. En budgeterad buffert kan komma att nyttjas for
ofdrutsedda kostnader eller ej planerade investeringar.

Utifran forbundets ekonomiska stallning och da kostnaden ar av engangskaraktar, aberopas
synnerliga skal.

Forbundets ovriga enheter och driftverksamheter budgeterar ett balanserat resultat for 2026.

Enligt forbundsordningen ska Direktionens forslag till budget och verksamhetsplan samt trearsplan
oversandas till forbundsmedlemmarna for godkdannande.

Expedieras till

Medlemskommunerna
VastKom

Justerare Utdragsbestyrkande
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Syfte och strategiskt mal

Forbundets dvergripande strategiska mal ar

Att aktivt arbeta for att Sjuharad/Borasregionen ska vara ett
bra omrade att bo, arbeta och leva i

Detta gors genom att med tydligt och langsiktigt Sjuhdradsperspektiv skapa
gransoverskridande moéten for att framja samverkan, innovation och nytankande

Forbundet syftar till att starka Sjuharadsregionen
samt att framja medlemmarnas samverkan for
utveckling och effektivt resursutnyttjande.

Enligt forbundsordningen ska férbundet aktivt
tillvarata medlemskommunernas gemensamma
intressen, bland annat regionalt och nationellt,
samt vara en plattform fér medlemmarnas
sammanhallning byggd pa samsyn over
kommun- och partigranser.

Andamal med verksamheten

1. Att verka for samordning av strategiska
angelagenheter av gemensamt intresse for
medlemskommunerna i deras roll och verksamheter

2. Samverkan i andra fragor dar medlemmarna
beddmer detta lampligt

3. Att svara for drift av verksamheter som Direktionen
samfallt beslutar



Grunduppdrag

VERKSAMHET

Forbundet ar en samverkansplattform med
huvuduppdrag att verka for samordning och utveckling
inom de omraden medlemskommunerna anser vara
angelagna. Férbundet har specialistkompetens som kan
utgora ett viktigt stod for medlemskommunerna och
bidra till utveckling av Sjuharad.

Forbundet har grunduppdrag inom regional utveckling
och valfardsutveckling av bade permanent och tillfallig
karaktar.

Forbundskansliet stodjer de politiska grupperingarna och
ar kontakt gentemot medlemskommunerna samt andra
myndigheter och organisationer.

| syfte att tillvarata och fanga upp utvecklingsbehov
deltar férbundet i grupperingar pa saval delregional,
regional som nationell niva.

Forbundets verksamhet innefattar aven verksamheter
och uppdrag som finansieras av deltagande kommuner;
Business Region Boras, Dataskyddsombud,
Medarbetarcentrum, Vard- och omsorgscollege Sjuharad,
Navet science center samt Narvardssamverkan Sodra
Alvsborg.

Narvardssamverkan styrs av ett delregionalt politiskt
samrad bestdende av representanter fran
medlemskommunerna och Vastra Gotalandsregionen.

STYRDOKUMENT
Verksamheten grundar sig pa férbundsordningen.

Styrdokument inom regional utveckling ar
Utvecklingsstrategi for Sjuharad 2021-2030 samt
Kulturplan Sjuharad 2024-2027.

Inom valfardsutveckling styrs enhetens arbete och
uppdrag av medlemskommunernas behov tillsammans
med gallande lagstiftning samt delregionala och
lansgemensamma styrdokument.

Ovriga verksamheter har planer och
uppdragsbeskrivningar som beskriver deras arbete.



Regional utveckling

GRUNDUPPDRAG OCH STYRDOKUMENT

De faststallda styrdokumenten Utvecklingsstrategi for
Sjuharad samt Kulturplan Sjuharad beskriver férbundets
grunduppdrag och fokusomraden inom regional utveckling
och kulturomradet.

Utvecklingsstrategi fér Sjuhdrad 2021-2030

Utvecklingsstrategi for Sjuharad anger riktningen for det
delregionala utvecklingsarbetet 2021-2030. Strategin lyfter
fram prioriterade fokusomraden, inriktningar och 6nskade
effekter. Strategin ar styrande for férbundet och fungerar
som vagledning och inspiration for alla parter som bidrar till
utvecklingsarbetet i Sjuharad.

Strategins fem fokusomraden ar

« Eninnovativ och konkurrenskraftig delregion
« Strategisk kompetensforsorjning

« Ensocialt hallbar delregion

« Encirkular och hallbar framtid

« Hallbar samhallsplanering

Fokusomradena samspelar med Regional utvecklingsstrategi
for Vastra Gotaland 2021-2030 och dess langsiktiga
prioriteringar och kraftsamlingar. Strategin lyfter ocksa upp
kopplingen till Agenda 2030 och de globala
hallbarhetsmalen.

Kulturplan Sjuharad 2024-2027

Utifran Vastra Gotalands kulturstrategi har en delregional
kulturplan tagits fram som anger riktning och
prioriteringar for satsningar under perioden 2024-2027.
Kultursamverkan i Bordsregionen ska bidra till att uppfylla
malen i regionens kulturstrategi.

Kulturplan Sjuharad har sex prioriteringar for samverkan
« Barn och ungas ratt till kultur

+  Kulturskola

« Bibliotek, demokrati och lasframjande

«  Kultur och samhallsbygge

«  Kultur och lokal utveckling

»  Kultur och lokalt engagemang

Overenskommelse delregionala utvecklingsmedel

Milj6- och regionutvecklingsnamnden samt
kulturnamnden avsatter arligen medel for delregional
utveckling. De regionala medlen motfinansieras till
samma niva av medlemskommunerna. Syftet ar att med
gemensam finansiering skapa en god grund for regional
och delregional utveckling genom flernivasamverkan.



Valfardsutveckling

GRUNDUPPDRAG

Enheten for valfardsutveckling arbetar med fragor inom hela
valfardens omrade. Arbetet och uppdragen styrs av
medlemskommunernas behov, tillsammans med gallande lagstiftning
samt regionala och delregionala styrdokument.

Enheten skapar moétesplatser for kunskapsutveckling och natverkande
och fungerar som ett stod for medlemskommunerna. Arbetet handlar
om samordning, informationsspridning, kompetensutveckling,
férhandlingsarbete och omvarldsbevakning.

Forbundet foretrader medlemskommunerna pa lansniva och nationell
niva i partssamtal med évriga kommunalférbund, myndigheter och
organisationer. Flera omfattande omstallningsarbeten pagar pa
lansniva dar forbundet samordnar det delregionala arbetet i form av
projektledning och stdd till kommunerna.

Enheten har formulerat tva évergripande mal for grunduppdraget:

* Tillsammans ar Sjuhdarads kommuner redo att méta framtidens
valfardsutmaningar

Forbundet ar kommunernas forstahandsval av arena for
samverkan inom valfarden

Natverkens planer

Enheten samordnar ett flertal natverk med representanter fran
medlemskommunerna. Natverken tar arligen fram varsin plan med
for natverket prioriterade fokusomraden och aktiviteter for
kommande ar.




Uppfoljning grunduppdrag

Forbundet utgor en viktig samverkansplattform for
medlemskommunerna pa saval politisk niva som for
organisationen i dvrigt. Férutom de politiska beredningarna
samt Direktionen, driver férbundet ca 25 natverk for
tjanstepersoner i kommunerna.

UPPFOLJNING GRUNDUPPDRAG

Uppfoljning av Utvecklingsstrategi Sjuharad 2021-2030
Uppfoljning Kulturplan Sjuharad 2024-2027

Uppféljning av de delregionala utvecklingsmedlen,
DRUM, enligt regional modell

Arlig enkat till natverken utifran grunduppdraget

Uppfoljning av dvriga verksamheter och projekt utifran
faststallda uppdrag och planer




Nulage och forutsattningar 2026

Samhallet star infér utmaningar som geopolitisk osakerhet,
demografiska forandringar, forlust av biologisk mangfald och
negativa effekter av klimatforandringar, vilka har stor paverkan
pa saval offentlig verksamhet som det privata naringslivet.
Detta kan hindra en god utveckling i Sjuharad och Vastsverige.

Dessa utmaningar hanteras bast i samverkan dar forbundet, i
sin roll som samverkansplattform, kan bidra till att olika aktorer
arbetar tillsammans. Aktuella omraden ar
kompetensforsorjning, energiplanering, hallbar
samhallsplanering och valfardens utmaningar.

For att starka Sjuharads position och skapa goda
forutsattningar for langsiktig utveckling behoéver forbundet
intensifiera paverkansarbetet under 2026. Att i dialog med
andra aktorer gemensamt driva Sjuharads fragor med storre
kraft; regionalt, nationellt och internationellt.

Ett prioriterat arbete under 2026 ar att bygga starka
samarbeten dver lansgranser och darigenom ta tillvara de
mojligheter som ges nar vi agerar tillsammans.

For att lyckas med dessa ambitioner maste det ske en
uppvaxling av resurser; bade genom 6kad extern finansiering
och genom att battre nyttja Sjuharads samlade kompetens.




Nulage och forutsattningar regional utveckling 2026

EN INNOVATIV OCH KONKURRENSKRAFTIG DELREGION

Vastsveriges och Sjuharads ekonomi och naringsliv star
infor hardare global konkurrens, snabb férandring i
vardekedjor och 6kade krav pa nyckelkompetenser. For att
behalla lanets ledande position inom forskning, innovation
och utveckling kravs snabbhet och starkta satsningar.

Varldslaget paverkar foretagens vilja att investera,
expandera och etablera sig, vilket innebar ett fortsatt fokus
pa att stodja tillvaxtkraften i befintligt naringsliv.

Vastra Gotaland ar Sveriges industriregion. Att satsa pa
industrins grona omstallning ar avgorande for
konkurrenskraften, for att bevara jobben samt for att
minska klimatpaverkan. Utmaningarna kraver nya
arbetssatt mellan regionen, forbunden och kommunerna.

Nyckelfaktorer som ratt kompetens, tillracklig
energiforsorjning och robusta cirkulara vardekedjor ar
centrala for att lyckas med omstallningen.

De regionala samverkansprojekten for att trygga
energiforsorjningen och framja vastsvenska etableringar i
den gréona omstallningen fortsatter under kommande ar.

STRATEGISK KOMPETENSFORSORJNING

Den demografiska utvecklingen med minskande
fodelsetal, 6kande medellivslangd och lagre andel
befolkning i yrkesverksam alder leder till utmaningar
att klara valfardens uppdrag och naringslivets
kompetensforsorjning. Bristen pa vissa kompetenser ar
stor, samtidigt som manga saknar arbete.

Det ar nédvandigt att framja kompetensomstallning
och livslangt larande; att verka for olika mojligheter till
larande och utbildning som kan mota arbetslivets
behov, teknologiska skiften och demografiska
férandringar. Detta ar grundlaggande for att sakra
framtidens arbetskraft, starka konkurrenskraften och
darmed attraktionskraften.

10



Nulage och forutsattningar regional utveckling 2026

EN CIRKULAR OCH HALLBAR FRAMTID

Forutsattningarna for en cirkular och hallbar framtid i
Vastsverige bygger pa samverkan mellan foretag,
offentliga aktorer och akademi, tillgang till finansiering
och stdd, utveckling av cirkuldra affarsmodeller samt
utbildning och verktyg som starker kompetensen i
regionen. Att minska den negativa klimatpaverkan och
stoppa forlusten av biologisk mangfald ar utmaningar
som kraver samverkan. Ny lagstiftning inom ekodesign,
producentansvar for textil och bindande mal for minskat
matsvinn till 2030 paverkar bade kommuner och
naringsliv.

Kommunerna har en strategiskt viktig roll for att klimat-
och miljomal ska uppnas och for att bygga motstandskraft
mot framtidens utmaningar. Foérbundet ar ett stod i
kommunernas arbete att 6ka resurseffektiviteten, bli
fossilfria och skapa forutsattningar for biologisk mangfald.
Genom regionala och lokala projekt arbetar forbundet
och kommunerna tillsammans for att sakra
energiforsorjningen, stalla om transporterna till fossilfria
alternativ och 6ka den cirkulara omstallningen.

HALLBAR SAMHALLSPLANERING

En samordnad planering for fysisk infrastruktur, transport,
hallbar markanvandning och bebyggelse ar viktig for att
gora Vastra Gotaland robust och konkurrenskraftigt.

Utvecklingsbehoven for transportinfrastruktur ar fortsatt
stora, sarskilt for jarnvag och kollektivtrafik. De
demografiska férandringarna paverkar forutsattningarna
for arbetskraft, service och bostadsforsorjning.

Aktuella behov i Sjuharad handlar om att 6ka beredskapen,
sakra transporter och energiforsorjning samt bygga
robusta samhallen. Samhaéllsplaneringen maste bidra till
motstandskraft i energiplanering, livsmedelssystem och
samhallsviktiga funktioner for att mota klimatférandringar
och nya sakerhetsutmaningar. Férbundet arbetar med
sammanhangande gronstruktur, klimatanpassning och
robust vattenhantering for att starka bade ekosystem och
manniskors valbefinnande.

Tillsammans arbetar férbundet och kommunerna for en
hallbar och robust samhallsutveckling dar samplanering i
granslandet mellan kommunerna ar avgérande for att
binda samman orter och skapa ett fungerande vardagsliv.

Genom straksamverkan 6ver kommun- och lansgranser
skapas gemensamma lésningar for transportinfrastruktur,
kollektivtrafik och strategisk markanvandning som starker
regionens tillvaxt, ssmmanhalining och hallbara utveckling.
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Nulage och forutsattningar regional utveckling 2026

KULTURSAMVERKAN

Kulturlivet i Sverige star infor stora utmaningar sett till
finansiering, inkludering och tillganglighet.
Kultursamverkansmodellen ar under éversyn och
utveckling.

En regional kunskapsoversikt visar att kommunal-
forbundens roll och arbete upplevs centrala for
kommunerna i regionen. Férbunden fungerar som viktiga
aktorer for delregional samverkan och har en dubbel
funktion; dels som motesplatser, dels som stod i det
praktiska arbetet och formedlare av den lokala politikens
behov.

En halvtidsutvardering av Kulturplan Sjuharad 2024-2027
ska genomfors under 2026. Syftet med utvarderingen ar
att analysera i vilken utstrackning malen hittills uppnatts,
vilka omraden som ar pa god vag att nas samt vilka som
fatt mindre fokus och kan behdva prioriteras under den
aterstaende perioden.

REGIONAL SAMVERKAN

En aktualiserad version av den regionala
utvecklingsstrategin antas i borjan av 2026 med tre nya
kraftsamlingar; Industrins gréna omstéllning, Okad
robusthet genom samverkan i samhallsplanering samt
Framtidsrusta barn och unga. Andringarna kommer att
omhandertas i revideringen av Utvecklingsstrategi for
Sjuharad som pagar parallellt och arbetssatt kopplat till
de nya kraftsamlingarna kommer att utarbetas.

En ny 6verenskommelse for delregionala
utvecklingsmedel och samverkan ska tecknas mellan
Vastra Gotalandsorganisationen och
kommunalférbunden under 2026. Den satter ramarna
for hanteringen av det delregionala utvecklingsarbetet
och flernivdasamverkan under aren 2027-2031.

Det pdgar aven tva statliga utredningar som kommer
att paverka inriktningen och forutsattningarna for det
regionala utvecklingsarbetet framat; dels SVESAM -
Utredningen for Sveriges sammanhallna utveckling,
dels Utredning av kultursamverkansmodellen.
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Mal och uppdrag regional utveckling

Fokusomrade

Mal och uppdrag 2026

En innovativ och
konkurrenskraftig delregion

Arbeta for att attrahera
investeringar, etableringar och
kompetens genom delregionalt
och regionalt vardeerbjudande

Arbeta proaktivt for att stodja
befintligt naringsliv i
omstallning och expansion

Utveckla samverkan mellan

hégskola, vuxenutbildning,

yrkeshoégskola, kommuner
och naringsliv

Stddja naringslivets gréna
omstallning till fossilfri
energianvandning

Strategisk
kompetensfoérsorjning

Utveckla arbetet med
Kompetensradet och
prioriterade branschforum

Utarbeta en metod och ett
arbetssatt att identifiera
arbetsgivarnas
kompetensbehov

Arbeta for att attrahera och
ta emot ratt kompetens
till Sjuharad
Arbeta for att attrahera till
yrken dar det finns behov

Utveckla samverkan mellan

hégskola, vuxenutbildning,

yrkeshégskola, kommuner
och naringsliv

En cirkular och hallbar framtid

Stimulera omstallningen till ett
cirkulart och hallbart Sjuharad
genom 6kad samverkan, med
fokus pé arbetsklader och
kallsortering i kommunala
verksamheter

Stimulera omstallningen till ett
fossiloberoende samhalle
genom att stédja kommunerna
i att stalla krav pa fossilfria
transporter i upphandling

Stédja kommunernaii
genomférandet av Klimat 2030
med fokus pa kommunernas
klimatloften

Stédja integrerad
energiplanering i
kommunernas befintliga
planeringsprocesser

Hallbar samhallsplanering

Verka for starkt
samhallsutveckling och gynna
den gemensamma planeringen
i straken Boras-Varnamo och
Boras-Goteborg

Oka samverkan kring strategisk
samhallsplanering inom
gronbla strak

Stddja integrerad
energiplanering i
kommunernas befintliga
planeringsprocesser

Genom scenarioarbete stddja
kommunernai att hantera
effekterna av den
férandrade demografin

Kultursamverkan

Tillsammans med kommunerna
och kulturaktorer genomféra
prioriterade mal i
Kulturplan Sjuharad

Genomféra en
halvtidsutvardering av
Kulturplan Sjuhérad

Starka férbundets roll som
mojliggorare for kommuners
projektutveckling, sarskilt
inom internationalisering
och finansiering

Utveckla det
gransoverskridande
samarbetet

Overgripande

Tillsammans med kommunerna
formulera en reviderad version
av Utvecklingsstrategi for
Sjuharad 2026-2030

Tillsammans med region och
kommunalférbund utarbeta
férslag till ny éverenskommelse
om delregionala
utvecklingsmedel 2027-2031
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Nulage och forutsattningar valfardsutveckling

SOCIALA VALFARDENS OMSTALLNING

Den sociala valfarden star infor en omfattande
omstallning dar valfardens strukturer ska anpassas till
nya behov. Socialtjansten ska vara latt att na, jamlik och
jamstalld, férebyggande och kunskapsbaserad. En central
del i sociala valfardens omstallning handlar om att bygga
och bevara tillit till valfarden. | det nationella konceptet
Larprocess Framtidens socialtjanst som startar 2026, far
kommunerna stdd att driva férandring i linje med nya
socialtjanstlagen.

Malet med omstallningen till god och nara vard ar att
varden ska ges jamlikt med tydligt fokus pa
halsoframjande och forebyggande och innebar ett
personcentrerat forhallningssatt. Detta leder till att
alltmer halso-och sjukvard kommer att ges i hemmet,
vilket staller férandrade krav pa den kommunala hélso-
och sjukvarden och socialtjansten. Under 2026 kommer
kommunerna att ta stallning till ett nytt halso- och
sjukvardsavtal i Vastra Gotaland som gar i linje med
omstallningen till nara vard.

Forandrad demografi leder till utmaningar och behovet att
sakra den sociala valfardens kompetensforsorjning ar stort.
Behovet av nya arbetssatt 6kar och digitalisering ar ett
omrade som maste utvecklas.

En socialt hallbar delregion innebar att alla invanare har
jamlika forutsattningar att leva ett gott liv och delta i
samhallslivet. Livsvillkoren fér barn och unga ar ojamlika
och paverkas av socioekonomisk bakgrund samt var de
vaxer upp. Utvecklingen gar at fel hall med en fortsatt stor
andel barn som inte klarar skolan. Tillsammans behover vi
kraftsamla for att framtidsrusta barn och unga.

Den 6kande psykiska ohalsan bland befolkningen staller
nya krav pa verksamheterna, vilket medfor ett stérre behov
av samordning och samverkan. Som utgangspunkt i fortsatt
arbete ar den nationella strategin for psykisk halsa och
suicidprevention. Under aret kommer aven beslut att tas
om den nationella samsjuklighetsutredningen.

Forbundets roll inom valfardens omrade ar att stodja
kommunerna genom att skapa forum fér samverkan.
Genom att inspirera, facilitera och omvarldsbevaka bidrar
forbundet till utvecklingen av den sociala valfarden.
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Mal och uppdrag valfardsutveckling

Fokusomrade

Mal och uppdrag 2026

God och nara vard

Ett modernt halso- och
sjukvardsavtal ar
implementerat dar Sjuhdrads
behov tagits tillvara

Samsyn i det kommunala
primarvardsuppdraget
pa lansniva

Kommunerna ar rustade
utifran lagférslag om nasta steg
for god och néra vard

Framtidens socialtjanst

En samordnad
kommunikationsstrategi ar
framtagen i syfte att 6ka tilliten
till socialtjansten

Den nationella satsningen
larprocess om framtidens
socialtjanst ar uppstartad i
samarbete med SKR och 6vriga
kommunalférbund

Samsyn i Sjuharad om vilka
insatser som kan ges utan
bistdndsbeddomning

En kartldggning av
samverkansformer mellan
socialtjansten i Sjuharad och
civilsamhallet ar genomférd

Sociala valfardens
kompetensforsorjning

En gemensam karriarmodell for
underskoterska i Sjuharad ar
framtagen och beslutad

Yrkesresorna Aldre respektive
Skadligt bruk och beroende ar
startade i Sjuhdrad

Kompetensnivan hos VFU-
handledare for
sjukskoterskestudenter i
Sjuharad ar kartlagd

Kompetensutvecklingsplan for
medarbetare som méter
personer med intellektuell
funktionsnedsattning med

demenssjukdom ar framtagen

Psykisk halsa och
suicidprevention

Behovsinventeringen inom
omradet psykisk hélsa och
suicidprevention ar
omhandertagen

En samlad bild av nddvandiga
anpassningar i kommunerna
kopplat till samsjuklighets-
reformen ar framtagen

Kommunernai Sjuharad har i
samverkan med psykiatrin
implementerat organisation
for integrerad beroendevard
enligt FACT

Framtidsrusta barn och unga

Starkt struktur for samverkan i
Borasregionen kring barn och
ungas psykiska halsa

Starkt samverkan mellan
aktérer som arbetar for, och
har paverkan pa, barn och
ungas meningsfulla fritid
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God ekonomisk hushallning

GOD EKONOMISK HUSHALLNING

Enligt kommunallagen 11 kap §1 ska kommuner,
kommunalférbund och regioner ha god ekonomisk
hushallning. Férbundet ska bedriva sin verksamhet pa
ett kostnadseffektivt och andamalsenligt satt for att
skapa forutsattningar for god ekonomisk hushallning
enligt féljande riktlinjer:

1. Férbundet ska hantera beslutade budgetmedel
rationellt och effektivt sd att de gér mesta mojliga nytta
for Borasregionen och medlemskommunerna

* Forbundets verksamheter, insatser och kostnader
ska kontinuerligt utvarderas och omprovas

» Forbundet ansvarar for att en god intern kontroll
uppratthalls utifran Direktionens reglemente,
riktlinjer och beslut

2. Forbundets tillgdngar och skulder ska férvaltas pa ett
betryggande satt

3. Direktionens budgetbeslut ar 6éverordnat
verksamheten och vid malkonflikter ar det ekonomin
som ytterst satter gransen for det totala
verksamhetsutrymmet.

FINANSIELLA MAL

Kommunallagen anger att ekonomin ska vara i balans.
Intakterna ska 6verstiga kostnaderna och det sa kallade
balanskravet utgér en miniminiva for det ekonomiska
resultatet. Forbundets finansiella mal 2026 ar

1. Férbundets kostnader ska inte éverstiga intakterna

2. Férbundet ska uppvisa ett eget kapital om lagst 6 000 tkr
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Budget och finansiering

FORBUNDETS SAMLADE VERKSAMHET

Forbundet bedriver basverksamhet och delregionala
projekt samt férdelar utvecklingsmedel enligt avtal
med Vastra Gotalandsregionen.

Medlemsavgiften for 2026 ar 79,02 kronor/invanare,
varav 42,02 kronor for finansiering av
basverksamheten och 37 kronor for finansiering av
utvecklingsmedel. Medlemsavgiften for Varbergs
kommun ar 11 kronor/invanare.

| forbundet ingar dven Business Region Boras,
Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum, Vard- och
omsorgscollege Sjuhdrad, Navet science center samt
Narvardskontoret. Dessa verksamheter finansieras och
nyttjas olika av medlemskommunerna. Vard- och
omsorgscollege och Narvardskontoret finansieras av
bade medlemskommunerna och Vastra
Gotalandsregionen.

Forbundet som helhet uppvisar ett negativt resultat till
foljd av en engangskostnad om 2 000 tkr for
ombyggnation av befintliga kontorslokaler.

Forbundets egna kapital uppgar till ca 13 000 tkr och det
finansiella malet anger att eget kapital ska uppga till minst
6 000 tkr. En minskning av det egna kapitalet utgér darmed
ingen risk for forbundets verksamhet i stort.

| budgeten samt i tredrsplanen framgar att
avskrivningskostnaderna for genomforda och planerade
investeringar hanteras inom ram. En budgeterad buffert
kan komma att nyttjas for oférutsedda kostnader eller ej
planerade investeringar.

Da kostnaden ar av engangskaraktar och forbundet har en
stark ekonomisk stéllning, dberopas synnerliga skal.

2025 2026
INTAKTER
Férbundsmedel/medlemsavgifter 39 829 026 41 920 867
Ovriga intékter 125614664 | 117 117 545
SUMMA INTAKTER 165 443 690 | 159 038 412
KOSTNADER
Personal 46 590 783 49 961 126
Ovriga kostnader 13 709 341 17 261 354
Tjanster 105 143 565 93 815932
SUMMA KOSTNADER 165443 690 | 161038 412
RESULTAT 0 -2 000 000
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Budget och finansiering

FORBUNDSKANSLI

Intakterna bestar av forbundsmedel, ranteintakter
samt intakt fran foérdelningsnyckeln.

2025 2026
INTAKTER
Forbundsmedel 3452 105 2752910
Ovriga intakter 3934934 3281884
SUMMA INTAKTER 7 387 039 6034 794
KOSTNADER
Personal 4282 228 3643 211
Ovriga kostnader 313 257 439 286
Tjanster 2 351554 1952 297
SUMMA KOSTNADER 6 947 039 6 034 794
RESULTAT 440 000 0

ADMINISTRATION

| omsattningen ingar den fordelningsnyckel som
tillampas gallande gemensamma kostnader om
5 276 tkr. 2025 ingick projekt E-arkiv Sjuharad i

administrationens budget.

2025 2026
INTAKTER
Férbundsmedel 2111812 3153439
Ovriga intakter 12308 713 5561 325
SUMMA INTAKTER 14 492 525 8714764
KOSTNADER
Personal 3517790 3743 081
Ovriga kostnader 2326126 4 685 056
Tjanster 8 648 609 2 286 627
SUMMA KOSTNADER 14 492 525 10714 764
RESULTAT 0 -2 000 000
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Budget och finansiering

REGIONAL UTVECKLING

Anslag for tilldelning av utvecklingsmedel ar

ca 19 000 tkr varav medlemskommunerna bidrar
med 8 489 tkr och Vastra Gotalandsregionen med
resterande belopp. Utéver utvecklingsmedel erhalls
projektmedel fran andra externa parter. Pagaende
interna projekt omsatter 20 047 tkr.

VALFARDSUTVECKLING

Intakterna bestar av forbundsmedel samt
projektmedel inom valfard och kompetens.

2025 2026
INTAKTER
Férbundsmedel 12 359 004 12 200 353
Ovriga intakter 41 386 406 35607 053
SUMMA INTAKTER 53 745 410 47 807 406
KOSTNADER
Personal 9601 271 10772 874
Ovriga kostnader 782 162 713 640
Tjanster 43 361 977 36 320 892
SUMMA KOSTNADER 53745 410 47 807 406
RESULTAT 0 0

2025 2026
INTAKTER
Forbundsmedel 2091 693 2203310
Ovriga intakter 17 894 956 24153 199
SUMMA INTAKTER 19 986 649 26 356 509
KOSTNADER
Personal 5462 303 6161677
Ovriga kostnader 352 032 396 298
Tjanster 14172 314 19798 534
SUMMA KOSTNADER 19 986 649 26 356 509
RESULTAT 0 0
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Budget och finansiering

BUSINESS REGION BORAS

Verksamheten finansieras av medlemskommunerna
med 6 kronor/invanare. Budgeten innefattar ett
projekt om 2 155 tkr samt prognosticerat positivt
resultat fran 2025 om 650 tkr.

2025 2026
INTAKTER
Medlemsavgifter 1375188 1376 652
Ovriga intékter 3266 272 2805 160
SUMMA INTAKTER 4 641 460 4181 812
KOSTNADER
Personal 2676 032 2297090
Ovriga kostnader 359 842 242 892
Tjanster 1605 586 1641 830
SUMMA KOSTNADER 4 641 460 4181 812
RESULTAT 0 0

DATASKYDDSOMBUD

Verksamheten finansieras genom en fast avgift om
142 tkr per deltagande kommun samt en rorlig del
baserad pa antal invanare. Det sker ingen
upprakning av avgiften till 2026. Ovriga intakter
bestar av prognosticerat positivt resultat fran 2025
om 740 tkr.

2025 2026
INTAKTER
Medlemsavgifter 2711419 2713092
Ovriga intékter 550 000 740 000
SUMMA INTAKTER 3261419 3453 092
KOSTNADER
Personal 2099 058 1887 656
Ovriga kostnader 121 075 91224
Tjanster 1041 285 1474212
SUMMA KOSTNADER 3261419 3453 092
RESULTAT 0 0
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Budget och finansiering

MEDARBETARCENTRUM

Boras, Mark, Svenljunga och Tranemo kommun har
avtal med Medarbetarcentrum. Avgiften raknas upp
med 2,5 % arligen. Verksamheten har utéver intakt

enligt avtal aven intakter for salda tjanster samt ett

prognostiserat positivt resultat 2025 om 960 tkr.

2025 2026
INTAKTER
Medlemsavgifter 2745784 2814 429
Ovriga intékter 840 000 1300 000
SUMMA INTAKTER 3585784 4114 429
KOSTNADER
Personal 2722105 2974114
Ovriga kostnader 130 605 153 671
Tjanster 733074 986 644
SUMMA KOSTNADER 3585784 4114 429
RESULTAT 0 0

VARD- OCH OMSORGSCOLLEGE SJUHARAD

Verksamheten finansieras av medlemskommunerna
och Vastra Goétalandsregionen enligt faststalld modell.
Kommunernas kostnader fordelas utifran
invanarantal. Det sker ingen upprakning av
medlemsavgiften till 2026. Ovriga intakter bestar av
prognosticerat positivt resultat 2025 om 327 tkr.

2025 2026
INTAKTER
Medlemsavgifter 908 436 929 692
Ovriga intakter 190 000 327 000
SUMMA INTAKTER 1098 436 1 256 692
KOSTNADER
Personal 450 004 451 656
Ovriga kostnader 90019 173 279
Tjanster 558 413 631 757
SUMMA KOSTNADER 1098 436 1 256 692
RESULTAT 0 0
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Budget och finansiering

NAVET SCIENCE CENTER

Avtalskommuner ar Boras, Bollebygd, Herrljunga,
Mark, Svenljunga, Tranemo och Ulricehamn. Fran
2026 har Navet en foérandrad medlemsavgift som
uppgar till 170,02 kr/barn i skolaldern. Avgiften
raknas upp med 2,5 % arligen.

Verksamheten har utover intakt enligt avtal aven
intakter fran Skolverket, Vastra Gotalandsregionen
och salda tjanster. Utover den fasta finansieringen
kan olika former av projektmedel komma att sdkas
for att finansiera projekt.

NARVARDSSAMVERKAN SODRA ALVSBORG

| Narvardssamverkan medverkar samtliga
medlemskommuner, Delregional Namnd Sodra och
Borasregionen Sjuharads kommunalférbund, som
samordnar kommunernas arbete.

Regionens parter star for 50 % av intdkterna och
kommunerna for resterande 50 %. Kommunernas avgift
fordelas utifran invanarantal, 6 kronor/invanare. Utover
den fasta finansieringen kan olika former av
projektmedel komma att sokas for att finansiera
gemensamma utvecklingsprojekt. Budgeten innefattar
ett prognosticerat positivt resultat 2025 om 2 800 tkr.

2025 2026
INTAKTER
Medlemsavgifter 9323 209 11 023 686
Ovriga intakter 17 927 423 17 095 114
SUMMA INTAKTER 27 250 632 28 118 800
KOSTNADER
Personal 13012573 15901 796
Ovriga kostnader 8885912 10 037 004
Tjanster 5792147 2180 000
SUMMA KOSTNADER 27 690 632 28 118 800
RESULTAT -440 000 0

2025 2026
INTAKTER
Medlemsavgifter 2750 376 2753 304
Ovriga intékter 27 243 960 26 246 810
SUMMA INTAKTER 29 994 336 29 000 114
KOSTNADER
Personal 2767 419 2127 971
Ovriga kostnader 348 310 329 004
Tjanster 26 878 607 26 543 139
SUMMA KOSTNADER 29 994 336 29 000 114
RESULTAT 0 0
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Investeringsbudget

Under 2026 planerar férbundskansliet en ombyggnation av
befintliga kontorslokaler. | samband med ombyggnationen
kommer investeringar i inventarier och teknik att genomforas.

2025 hade Navet som avsikt att genomfdra investering av

teknik till lokalen Kuben. Investeringen har inte gjorts och flyttas

till 2026.

Navet planerar att bygga en ny vattenutstallning samt att

genomfora investeringar i befintliga utstallningar.

Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
FORBUNDSKANSLI
Inventarier och teknik kontor 1165 000 0 0
NAVET SCIENCE CENTER
Teknik Kuben 1 500 000 0 0
Vattenutstallning 5 000 000 0 0
Fortatningar utstallningar 200 000 200 000 200 000
Utveckling utstallning Ecologica 0 1 500 000 0
Utveckling utstallning Humana 0 0 1 500 000
TOTALT 7 865 000 1700 000 1700 000
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Trearsplan

Trearsplan for forbundets samlade verksamhet.
Intaktsmodeller for forbundsmedel samt
driftverksamheter redovisas nedan.

INTAKTSMODELL

Férbundsmedel

Arlig upprakning 2,5 %

Business Region Boras

Utifran invanarantal, ingen upprakning

Dataskyddsombud

Arlig upprakning 2,5 %

Medarbetarcentrum

Arlig upprékning 2,5 %

Vard- och omsorgscollege

Arlig indexupprakning utifrén PKV

Navet science center

Arlig upprakning 2,5 %

Narvardskontoret

Utifran invanarantal, ingen upprakning

2027 2028 2029
INTAKTER
Forbundsmedel/medlemsavgifter 42 726 000 43 416 000 44 122 000
Ovriga intakter 110 143 000 106 764 000 107 373 000
SUMMA INTAKTER 152 869 000 150 180 000 151 495 000
KOSTNADER
Personal 46 911 000 45 476 000 47 045 000
Ovriga kostnader 13 535 000 13 628 000 13 934 000
Tjanster 92 454 000 91 112 000 90 662 000
SUMMA KOSTNADER 152 900 000 150 216 000 151 641 000
EFFEKTIVISERINGSKRAV -31 000 -36 000 -146 000
RESULTAT 0 0 0
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Ovriga verksamheter och projekt

DRIFTVERKSAMHETER PAGAENDE PROJEKT OCH UPPDRAG

« Business Region Boras +  Fossilfri Borasregion

« Dataskyddsombud + GreenFleets Borasregionen

+ Medarbetarcentrum « Krafttag i Vast - ElSa

« Vard- och omsorgscollege Sjuharad « Vastsvenska etableringar for grén omstallning
* Navet science center « Samordning gemensam avfallsplan - Mot en

) hallbar och cirkular framtid

« Narvardssamverkan Sodra Alvsborg
+ Strategisk markanvandning - GRID
* Resurssmart kommun Sjuharad
+  Strategisk kompetensforsorjning Sjuharad
+  Kompetensforsorjning valfard
* Samordning yrkesresor
* Framtidsrusta barn och unga
*  Psykisk halsa
+ Framtidens socialtjanst

+ Gemensam digitalisering Sjuharad

» Finansieringslots kultur
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Verksamhetsplan
driftverksamheter 2026

Borasregionen

Sjuhdrads kommunalférbund



Driftverksamheter

Enligt forbundsordningen kan Direktionen ta beslut om
att forbundet ska ansvara for drift av verksamheter.
| dagslaget har forbundet féljande driftverksamheter:

« Business Region Boras
Dataskyddsombud

» Medarbetarcentrum

Vard- och omsorgscollege Sjuhérad
+ Navet science center
 Nérvardskontoret

Ekonomiskt finansieras och nyttjas
driftverksamheterna olika av medlemskommunerna
och fors darfér som egna enheter i forbundets
overgripande budget. Vard- och omsorgscollege
Sjuharad och Narvardskontoret finansieras av bade
medlemskommunerna och Vastra Gotalandsregionen.

Driftverksamheternas mal och uppdrag 2026
sammanfattas i detta dokument.



Business Region Boras

Verksamhet Nuldge och férutsattningar

Business Region Boras, BRB, ar Antalet investeringsforfragningar minskar fortsatt, sett ur

Sjuhdradkommunernas samverkansorgan i nationellt perspektiv, vilket staller storre krav pa

overgripande tillvaxtfragor. BRBs arbete ska leda till marknadsforing, proaktivt arbete och tydliga erbjudanden.

ett expanderande naringsliv i hela regionen. BRBs Offertberedskapen hos kommuner och regioner &r viktig

mal ar att vi tillsammans starker varandras arbete sa for att snabbt kunna svara pa forfragningar; att i

att vi pa regional niva kan vara en mer attraktiv flernivdsamverkan positionera och utveckla ett gemensamt

region for investeringar, ett utvecklat naringsliv i vardeerbjudande. Ett sarskilt fokus laggs pa att stotta

framkant och god tillvaxt. Detta leder till fler och kommunernas interna arbete.

vaxande féretag samt ett hallbart och

konkurrenskraftigt naringsliv. Ett prioriterat omrade ar att stodja befintligt naringsliv att
stalla om och expandera. Har ar robusthet centralt;

Arbetet ska synliggéras genom en aktiv profilering av ett diversifierat naringsliv och en attraktiv arbetsmarknad

Borasregionen och stirkas genom ett dkat lokalt, dar férbundet, kommunerna och innovationsstddssystemet

regionalt, nationellt och internationellt arbete. kan sakerstalla att foretag och organisationer far ratt stod i

ratt tid for att vaga investera och utvecklas.
BRB bestar av naringslivscheferna i de atta

kommunerna samt en koordinator p3 férbundet. Kompetensforsorjningen ar en utmaning; dels till foljd
Under 2024-2026 &r organisationen férstarkt med 1,5 av den demografiska utvecklingen, dels for att det saknas
arsarbetare till foljd av ett regionalt projekt kring personer med ratt yrkeserfarenhet och/eller utbildning.
vastsvenska etableringar. Det ar viktigt att fortsatta starka samarbetet mellan

Kompetensradet, kommunerna, foretagen och
utbildningsanordnarna. Attraktionskraft for etableringar
och kompetens bestar av manga olika faktorer och kraver
samverkan.



Mal och uppdrag 2026

BRBs verksamhetsplan 2025-2026 fokuserar pa fyra
huvudomraden med underliggande fokusomraden;
Samverkan for en stark region, Kartlaggning och
kunskap, Forutsattningar for start och tillvaxt samt
Investera och etablera.

2026 ar tredje och sista aret for satsningen
Vastsvenska etableringar for gréon omstallning, VEGO,
ett samarbete mellan de fyra etableringsframjarna i
Véastra Gotaland; Business Region Boras, Business
Region Goteborg, Business Region Skaraborg och
Business Region Vast. Arbetet leds och finansieras av
Vastra Gotalandsregionen med medfinansiering av
Tillvaxtverket.

Parterna vill starka de proaktiva investeringsframjande
verksamheterna i regionen, for fler och strategiskt
hallbara investeringar och etableringar inom den gréna
omstallningen.

Nara samarbete sker med aktérerna i det regionala
samverkansprojektet Krafttag i Vast - EISa, som arbetar
for en trygg energiférsorjning i Vastra Gotaland utifran
intentionerna i den regionala
energidverenskommelsen.

Business Region Boras har en central roll i forbundets
arbete inom Utvecklingsstrategi for Sjuharads olika
fokusomraden, exempelvis kopplat till hallbar
samhallsplanering och kompetensforsorjning.

Under aret fortsatter arbetet inom ramen fér VEGO
med fokus pa vardekedjorna batteri och textil,
samarbete med innovationsstddssystemet och
proaktivt arbete. Sarskilt fokus laggs pa att:

« Arbeta for att attrahera investeringar, etableringar
och kompetens genom att utveckla det delregionala
och regionala vardeerbjudandet

« Arbeta proaktivt for att stddja befintligt naringsliv i
omstallning och expansion

+ Starka kopplingen mellan naringslivs- och
samhallsbyggnadsprocesserna i kommunerna

+ Utveckla samverkan mellan hogskola,
vuxenutbildning, yrkeshdgskola, kommuner och
naringsliv

+ Definiera Business Region Bords samarbetsomraden

fran 2027
BUSINESS )
REGION BORAS



Dataskyddsombud

Verksamhet

Medlemskommunerna har gatt samman om en
gemensam dataskyddsfunktion. Syftet med
verksamheten ar att bevaka en rattssaker och
korrekt hantering av den personliga integriteten.
Malet ar att kommunmedlemmar och kommunalt
anstallda ska kanna sig trygga med hur deras
personliga uppgifter hanteras.

Dataskyddsombudens viktigaste uppgift ar att ge rad
och stdd till de kommunala verksamheterna om hur
de bast tillvaratar och skyddar den personliga
integriteten pa ett lagligt och korrekt satt samt att
genom olika former av granskningar félja upp
efterlevnaden.

Dataskyddsombuden ska ocksa félja och
kommunicera rattsutveckling och praxis relaterat till
GDPR och angransande regelverk, sa att ansvariga
inom kommunerna kan férhalla sig till detta inom
sina verksamheter. Dessutom ar de ombud
gentemot alla enskilda vars personliga uppgifter
hanteras inom den kommunala sfaren.

Nuldge och férutsattningar

Inom ramen for EU:s digitala strategi 2030 vantar 6kade
regelverkskrav kopplat till GDPR och digitalisering, sarskilt
inom Artificiell intelligens (Al). Det finns utmaningar i att
samordna beredning och implementering av denna
lagstiftning. Det ar viktigt att beakta ett sakert inforande av
Al i forhallande till integritetsskyddet.

Det 6kade antalet cyberattacker hotar integritetsskyddet.
Det kravs ett sakert inférande av cybersakerhetslagar som
skyddar integriteten.

Kravet pa utbildning och uppratthdllande av kompetens i
kommuner och bolag har 6kat. Integritetsskyddsarbetet
ska bli en naturlig del av karnverksamheten.



Mal och uppdrag 2026

Fortsatta att leverera en proaktiv och professionell
DSO-tjanst efter framtagen modell

Genom informationsinsatser bidra till att 6ka
kunskapen hos beslutsfattarna i kommunerna om
utmaningar kring hanteringen av kommande
regelverk fran EU

Marknadsfora och genomfora relevanta utbildningar
inom dataskydd

Stotta verksamheterna i att integrera
dataskyddsarbetet i det dagliga arbetet genom att
bidra med metoder och arbetssatt

Bedriva omvarldsbevakning och egen
kompetensutveckling som hjalper till att stotta
kommunernas och bolagens behov

Aktiviteter och matetal

+ Alla verksamheter (ca 75) ska under aret ha genomfort

minst en granskningsomgang

« Alla atta kommuner ska under aret ha genomfort en

.

.

genomgang med Mognadsmatrisen

Stotta verksamheterna med rad i bade enkla och mer
komplexa fragor och utredningar

Besoka natverk och personaltraffar/APT for att
informera om dataskydd och starka medvetenheten
kring integritetsfragor

Aktiviteter och matetal

+ Pa uppdrag arrangera utbildningar samt publicera
tva till tre nyhetsbrev. Genomféra tva fasta
grundutbildningar i webbinarieform

+ Stotta arbetet vid alla misstankta och bekraftade
personuppgiftsincidenter

* Finnas tillhands for alla registrerade personer,
medarbetare, verksamheter och
tillsynsmyndigheten som 6nskar hjalp med arenden,
information etc. Alla drenden ska vara aterkopplade
till fragestallaren inom fem arbetsdagar

» Organisera och kontinuerligt inhamta nyheter och
kunskap genom omvarldsbevakning, deltagande i
relevanta natverk och utbildningar

« Genom arlig utvardering av gangna periodens
verksamhet battre mota efterfragade aktiviteter och
skapa relevant verksamhetsplan och budget

DSO

Dataskyddsombud



Medarbetarcentrum

Verksamhet

Medarbetarcentrums syfte att stddja och utveckla
anstallda i samverkande medlemskommuner Boras,
Mark, Svenljunga och Tranemo. Syftet ar att arbeta
halsoframjande, forhindra inldsning och aktivt verka
for en I16nsam personalroérlighet genom
reflekterande samtal och jobbmatchning.

Medarbetarcentrum erbjuder
ledarskapsutbildningar, grupputveckling samt
individuellt stdd i roll och yrkeskarriar.

Medarbetarcentrum tar tillvara medarbetarnas
kompetens, arbetar for valmaende arbetsgrupper;
for halsa, trivsel och prestation saval for chefer som
for medarbetare.

Medarbetarcentrum inspirerar medarbetare som
dnskar och har behov av en positiv Kraft till
forandring.

Nulége och férutsattningar

Medlemskommunerna kommer att erbjudas nya
tjianster genom breddning av kompetens. Malet ar att
fortsatt sakra en hog kvalitet i tjansteutbudet och en
fortsatt god relation med medlemskommunerna.

Vi ser en 6kad efterfrdgan pa Medarbetarcentrums
tjanster och darmed behov av expanderande
verksamhet.

Malet ar att valkomna ytterligare medlemskommuner
och integrera dessa genom marknadsféring och
genom att kommunicera vad Medarbetarcentrum kan
erbjuda samt nyttan av de tjanster som erbjuds.

For att mota framtida behov mer effektivt kommer vi
att utveckla vart administrativa system.



Mal 2026

Aktivitet

Matetal

Bidra till sund
personalrorlighet

Reflekterande och coachande samtal samt jobbmatchning

90 % ska vara ndjda med det reflekterande
samtalet

Okade forutsattningar for
ett langsiktigt och hallbart
chefs- och ledarskap

» Ledarutvecklingsprogram
* Program for potentiella chefer

» Erbjuda mentorsprogram for chefer

90 % av deltagarna pa ledarskaps-
programmen ska ange att de kan
rekommendera utbildningen till annan

Genomfors vid minst fem mentor/adeptpar

Bidra till attraktiva
arbetsplatser

Grupputvecklingsinsatser utifran behov

Kortare uppdrag: 90 % av cheferna ska vara
ndjda med insatsen

Langre uppdrag, tre till sex manader:
Gruppens upplevda vdlmaende och
prestation ska ha okat utifran basmatning

Kontinuerlig dialog med
medlemskommunerna
kring behov av insatser

« Dialogtraffar med HR
«  Styrgruppsmoten med HR-chefer

Okat nyttjande och utveckling av
Medarbetarcentrums tjansteutbud

Verka for att fler
kommuner ansluter sig
som medlemmar

Tillsammans med HR-teamet i ny kommun planera och
samordna informationsinsatser for att gora
Medarbetarcentrum kant

Sakerstalla att ny kommun ar informerad
och forstar hur de kan nyttja tjidnsterna

Effektivisera databasen

Utveckla och automatisera system genom integrering av Al

Nytt system i drift under 2026

medarbetar
CENTRUM

KRAFT TILL FORANDRING




Vard- och omsorgscollege Sjuharad

Verksamhet

Vard- och omsorgscollege ar en organisation for
certifierad samverkan mellan arbetsgivare, fackliga
organisationer och utbildningsanordnare. Syftet ar
att samverka kring kompetensforsorjningsfragor
inom vard- och omsorgsbranschens gymnasiala
yrkesgrupper, till exempel underskoterska.
Samverkan sker pa regional och lokal niva inom
kommuner och Vastra Goétalandsregionen. Samtliga
kommuner i Sjuharad deltar i samverkan.

Nuldge och férutsattningar

* Enligt prognos kommer det att saknas cirka 2 800
underskoterskor i Sjuharad ar 2035

« Antalet antagna till vard- och omsorgsutbildningar
maste 6ka, i nulaget ser vi dock ett minskat soktryck

« Demografiska forandringar med aldrande befolkning
kraver nya strategier for att klara
kompetensforsorjningen



Regionala mal 2025-2029

+ Oka andelen medarbetare med relevant kompetens

« Oka antalet antagna och elever som fullgér sin vard-
och omsorgsutbildning

+ Utveckla och kvalitetssakra praktik, APL/LIA

« Stodja och inspirera sprakutvecklande arbetssatt i
verksamheterna

Verksamhet och uppdrag 2026

+ Fortydliga uppdrag och verka for likvardiga
forutsattningar for huvudhandledare
| oktober 2025 bildades ett natverk for
huvudhandledare. Under 2026 ska natverket
konsolideras och malet ar att utarbeta en
overgripande uppdragsbeskrivning for
huvudhandledare.

- Forbattrad dialog for langsiktig APL-planering
For att undvika platsbrist pa APL behéver nyttjandet
av befintliga platser optimeras, i synnerhet inom
sjukvarden.

- Kartlagga méjlighet till APL i hemsjukvard
Malet ar att utoka antal APL-platser med
sjukvardsinriktning.

+ Genomfodra utvardering av hur sprakombuden

anvands

For att fa en bild av sprakombudens forutsattningar
att utfora sitt uppdrag genomfors en kartlaggning
med hjalp av enkat.

Ekonomiska forutsattningar for ambassadorer
For att uppratthdlla och om mojligt utdka tid och
engagemang fér ambassadorsuppdraget behdvs en
stabil ekonomisk 16sning.

Initiera dialog med VO-rektorer om Nallesjukhus
inom férskola

Som ett led i att 0ka intresset for vard- och
omsorgsutbildningar maste bade barn och
ungdomar fa battre kunskap om branschen.
Konceptet “Nallesjukhus” har provats pa flera stallen i
Sverige med gott resultat.

Verka for spridning av prao-konceptet som
genomforts i Svenljunga och Bollebygd
Denna modell bor om méjligt spridas till andra
kommuner.

VARD OCH
c OMSORGS
COLLEGE

SJUHARAD



Navet science center

Verksamhet

Navet ar en publik arena for bildning som ska vara med och
utveckla Sjuharad till en attraktiv och konkurrenskraftig
delregion med hog utbildningsniva och en befolkning med
stort intresse for naturvetenskap, teknik, matematik och
hallbar utveckling. Pa Navet satts dessa amnen i ett kreativt,
upplevelsebaserat sammanhang baserat pa vetenskap.

Navet ska:

1.

4.

Bidra till att Sjuharad har barn och unga som upplever
naturvetenskap, teknik, matematik och hallbar utveckling
som intressanta och spannande amnen.

Bidra till det livslanga larandet genom att erbjuda
kompetensutveckling och bildning inom naturvetenskap,
teknik, matematik och hallbar utveckling.

Skapa upplevelser som starker kreativitet och
innovationsférmaga samt nyfikenhet och lust att |dra om
naturvetenskap, teknik, matematik och héllbar utveckling.
Vara en publik métesplats for hallbar samhallsutveckling.

Navets vision ar "Navet ar en sjalvklar aktor och
samarbetspartner for férverkligande av Agenda 2030". Navets
mission ar "Navet ska inspirera till 6kad nyfikenhet och lust att
lara”. Navet samverkar med offentlig sektor, akademi,
naringsliv och samhalle.

Nulédge och férutsattningar

2026 inleder Navets nya strategiska plan 2026-2030.
Arbetet vilar pa goda resultat fran de senaste aren, med
stark utveckling inom framforallt publik verksamhet men
ocksa vad géller skolavtal och verksamhet for elever och
larare. Dartill har ett omfattande internt kvalitets- och
strukturarbete paborjats.

Direktionens beslut fran april 2025 om tillskott till bade
drift och investeringar, forbattrar de ekonomiska
forutsattningarna. Det innebar att reinvesteringsbehoven i
lokaler och utstallningar kan bérja omhandertas efter en
langre period av uppskjutna satsningar.

Omvarldslaget praglas fortsatt av omstallning inom skola
och arbetsmarknad, minskade barnkullar och 6kade krav
pa teknisk kompetens. Den nationella STEM-strategin
(Science, Technology, Engineering & Mathematics)
understryker behovet av tidiga insatser i matematik samt
att tjejers intresse for teknik maste prioriteras. Samtidigt
finns fortsatt stort behov av att starka vetenskaplig
forstaelse och tillit till fakta.

Sammantaget gar Navet in i 2026 med en starkt plattform,
tydliga prioriteringar och forbattrade ekonomiska
forutsattningar.



Verksamhetsomrade

Prioriterade omraden 2026-2030

Prioriterade insatser 2026

Navet Skola &
kompetens

Vacka intresse och starka larande

« 20000 elever i skolprogram

» Utveckla nya skolprogram inom vatten, astronomi och lego med
hallbarhet inkluderat

+ Mata pedagogiska insatser, félja upp och utvardera effekt

Na fler och utjamna skillnader

« Utveckla fler flexibla format bade mobilt och digitalt.
+ Starka flickors intresse for teknik

Vara en ledande kunskapsarena

« 1250 larare i kompetenshojande insatser

« 200 individer i kompetensutvecklingsinsats (ej larare)

* Fler Sjuharadsoévergripande utbildningstillfallen: kemi, Al och
programmering

+ Vidareutveckla kompetensutveckling inom matematik och
hallbar utveckling

+ Paketering och kommunikation av kompetensutveckling

Navet Publikt

Na fler och beréra djupare

* 40000 publika besok
«  Kommunikation for 6kad kdannedom om bestksmalet Navet

Skapa inspirerande helhetsupplevelser

« 200 barni aktiviteter utanfor skoltid

+ Attraktivt programutbud for hela familjen

«  Oppna forelasningar fér vuxna

- Navet 30 ar

«  Upptackarklubb for barn ak 4+5

« Aktiviteter for att starka flickors intresse for teknik

Utveckla Navet som plats for moten
och konferens

+ Kommunikation fér 6kad kannedom om métesplatsen Navet




Verksamhetsomrade

Prioriterade omraden 2026-2030

Prioriterade insatser 2026

Utstéllningar & lokaler

Fornya och utveckla upplevelserna

* Nybyggnation vattenutstallning
+ Sommarutstallning

+  Matteknikutstallning med RISE
* Projektering Ecologica 2027

Sakerstalla kvalitet, tillganglighet och
hallbar drift

+ Installering ny teknik Kuben

Skapa miljoer for larande och méten

«  Genomlysning forrad och kontorsarbetsplatser

Projekt & samverkan

Starka engagemanget for ungas larande
och samhallsutveckling

« Aktivt medlemskap i naringslivsorganisationer och natverk,
samt narvaro pa naringslivstraffar i Boras och Sjuharad

Anvanda projekt som verktyg for utveckling
och larande

« Samverkansprojekt inom teknik, matematik och biologisk
mangfald

Vara en sjalvklar partner for samverkan i
Sjuharad

« 50 foretag/organisationer samverkar med Navet

+ Fordjupad samverkan med akademi och forskning:
Hogskolan i Boras, Chalmers, GU och RISE

+ Teckna avtal med samarbetspartners

« | samverkan erbjuda fritidsaktiviteter fér barn

Verksamhetsstod

Starka ekonomi, planering och styrning

+ Utveckla strukturen for uppféljning och kommunikation med
avtals- och samarbetspartners

Sakerstalla digital och organisatorisk
robusthet

+ Utveckla systematisering av information och dokumentation
« Starkt beredskap infor krishantering
+ Utforska och tillampa Al pa ett etiskt och vardeskapande satt

Utveckla en hallbar och attraktiv
arbetsplats

+ Fokus halsoframjande aktiviteter
+ Gemensam kunskapshgjning tillganglighet

Forstarka intern och extern kommunikation

« Systematisering av malgruppsanalys

%NAVET




Narvardskontoret

Verksamhet

Narvardssamverkan Sédra Alvsborg omfattar
primarvard, socialtjanst och skola i Bollebygd, Boras,
Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn
och Vargarda samt regional halso-och sjukvard i
Sédra Alvsborg.

Narvardssamverkan Sédra Alvsborg arbetar genom
samverkan for att varden och omsorgen ska vara
god och fungera sémlost for den enskilde.

Narvardskontoret har i uppdrag att koordinera,
stodja, omvarldsbevaka, bereda arenden samt félja
upp samverkan inom olika grupper.
Narvardskontorets medarbetare har ett opartiskt
forhallningssatt gentemot huvudmannen.

Nuldge och férutsattningar

Framgangsrik samverkan kraver engagemang av
samtliga ingdende parter och att alla tar ett
gemensamt ansvar. En utmaning ar att skapa en mer
proaktiv organisatorisk samverkan.

Samverkan kraver resurser, framforallt tid, vilket i
vissa sammanhang ar en bristvara. Genom att erbjuda
digitala 16sningar samt hitta kreativa och flexibla
I6sningar i dialog med uppdragsgivarna, ar
férhoppningen att skapa vardeskapande moten som
prioriteras.

Den lansgemensamma samverkansstrukturen
upplevs som otydlig, vilket bidrar till ytterligare
komplexitet i samverkansarbetet delregionalt.

Narvardskontoret har valt mal utifran en strévan att
vara en forebild i hur man samarbetar och samverkar,
i det komplexa uppdrag som samarbetet mellan
kommun och region innebar.



Fokusomraden 2026

« Fa allai Narvardssamverkan att ta ett genuint ansvar for samverkan
« Fa allai Narvardssamverkan att se sin roll i helheten

Mal

+ Ge forutsattning for vardeskapande moéten

» Professionalitet i de aktiviteter dar Narvardskontoret har ansvar

5 >D

Narvardssamverkan
Sdédra Alvsborg
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Ulricehamn 1049 407 924038 149 844 313722 - 149 844 750 982 86910 159 954 62 000 62 685 3709 385
Vargarda 524 620 461 945 74910 228 082 - 74910 - 43 448 102130 40 000 31337 1581 381
Varberg 762 597 - - - - - - - - - - 762 597
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*3,48 kr/inv, avgiften raknas inte upp till 2025




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
§ KOMMUN 2026-02-05

§ 17 Valdrende - Avsigelse fran Maria Hulander (C) som ledamot i
Lindgrens stiftelse KS/2025:470

Kommunfullmiktiges beslut

e Entledigar Maria Hulander (C) som ledamot i Lindgrens stiftelse.
e Val av ny ledamot tas upp pa kommunfullméktiges nasta sammantrade.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre friagor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Maria Hulander (C) har inkommit med en avsadgelse som ledamot i Lindgrens stiftelse.

Beslutsunderlag

Avsagelse fran Maria Hulander (C) som ledamot i Lindgrens stiftelse

Forslag till beslut pa sammantradet

Karin Ljungdahl (C) ber att fa aterkomma med forslag pa ny ledamot i Lindgrens stiftelse pa
kommunfullmaktiges ndsta sammantrade.

Beslutet skickas till

Ekonomifunktionen
Kanslifunktionen
Maria Hulander

Status
Pagar

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande




TRANEMO
KOMMUN

Uppséagning av politiska uppdrag

Uppsagning

Jag vill sdga upp mina politiska uppdrag

Ankomst: 2025-12-09 09:05
Arendenummer: 20251209-TR159-RMAFQ

Namn

MARIA AGNES ELISABET HULANDER

E-post

Partibeteckning

C

Inom vilken/vilka instanser vill du sédga upp dina

uppdrag? Lindgrens stiftelse

Kommunfullméktige

Roll

Ledamot




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
§ KOMMUN 2026-02-05

§ 16 Valdrende - Avsagelse fran Sandra Kassel-Koster (MP) fran
Demokrati- och visionsberedningen - val av ny ledamot KS/2025:311

Kommunfullmiktiges beslut

e Arendet om att utse ny ledamot fran (MP) till demokrati- och visionsberedningen tas
upp pa kommunfullméaktiges ndsta sammantrade.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre friagor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sandra Kassel-Koster har inkommit med en avsagelse gillande uppdraget som ledamot i
demokrati- och visionsberedningen.

Beslutsunderlag

KF § 159, 2025-12-11
KF § 147, 2025-11-13
KF § 131, 2025-10-16
KF § 114, 2025-09-18
Avsagelse fran Sandra Kassel-Koster (MP)

Forslag till beslut pa sammantradet

Sofia Kreutz (MP) ber att fa aterkomma med forslag pa ny ledamot i demokrati- och
visionsberedningen pa kommunfullmaktiges ndsta sammantrade.

Status

Kommunfullmaktige

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
§ KOMMUN 2025-12-11

§ 159 Valdrende - Avsdgelse frain Sandra Kassel-Koster (MP) fran
Demokrati- och visionsberedningen - val av ny ledamot KS/2025:311

Kommunfullmiktiges beslut

e Arendet om att utse ny ledamot fran (MP) till demokrati- och visionsberedningen tas
upp pa kommunfullméaktiges ndsta sammantrade.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre friagor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sandra Kassel-Koster har inkommit med en avsagelse gillande uppdraget som ledamot i
demokrati- och visionsberedningen.

Beslutsunderlag

KF § 147, 2025-11-13
KF § 131, 2025-10-16
KF § 114, 2025-09-18
Avsagelse fran Sandra Kassel-Koster (MP)

Forslag till beslut pa sammantradet

Viktor Lyresten (MP) ber att fa aterkomma med forslag pa ny ledamot i demokrati- och
visionsberedningen pa kommunfullméaktiges ndsta sammantrade.

Status

Kommunfullmaktige

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
§ KOMMUN 2025-11-13

§ 147 Valdrende - Avsidgelse fran Sandra Kassel-Koster (MP) fran
Demokrati- och visionsberedningen - val av ny ledamot KS/2025:311

Kommunfullmiktiges beslut

e Arendet om att utse ny ledamot fran (MP) till demokrati- och visionsberedningen tas
upp pa kommunfullméaktiges ndsta sammantrade.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre friagor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sandra Kassel-Koster har inkommit med en avsagelse gillande uppdraget som ledamot i
demokrati- och visionsberedningen.

Beslutsunderlag

KF § 131, 2025-10-16
KF § 114, 2025-09-18
Avsagelse fran Sandra Kassel-Koster (MP)

Forslag till beslut pa sammantradet

Viktor Lyresten (MP) ber att f& aterkomma med forslag pa ny ledamot i demokrati- och
visionsberedningen pa kommunfullméaktiges nasta sammantrade.

Status

Kommunfullmaktige

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
 KOMMUN 2025-10-16

§ 131 Valdrende - Avsdgelse frain Sandra Kassel-Koster (MP) fran
Demokrati- och visionsberedningen - val av ny ledamot KS/2025:311

Kommunfullmiktiges beslut

e Arendet om att utse ny ledamot fran (MP) till demokrati- och visionsberedningen tas
upp pa kommunfullméaktiges ndsta sammantrade.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre friagor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sandra Kassel-Koster har inkommit med en avsagelse gillande uppdraget som ledamot i
demokrati- och visionsberedningen.

Beslutsunderlag

KF § 114, 2025-09-18
Avsagelse fran Sandra Kassel-Koster (MP)

Forslag till beslut pa sammantradet

Sofia Kreutz (MP) ber att fa aterkomma med forslag pa ny ledamot i demokrati- och
visionsberedningen pa kommunfullméaktiges ndsta sammantrade.

Status

Kommunfullmaktige

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
TRANEMO Kommunfullmiktige
§ KOMMUN 2025-09-18

§ 114 Valdrende - Avsidgelse fran Sandra Kassel-Koster (MP) fran
Demokrati- och visionsberedningen KS/2025:311

Kommunfullmiktiges beslut

e Entledigar Sandra Kassel-Koster (MP) fran uppdraget som ledamot i demokrati- och
visionsberedningen.
e Val av ny ledamot i demokrati- och visionsberedningen tas upp pa
kommunfullméktiges ndsta sammantréade.
Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre friagor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Arendet

Sandra Kassel-Koster har inkommit med en avsigelse gallande uppdraget som ledamot i
demokrati- och visionsberedningen.

Beslutsunderlag
Avsagelse fran Sandra Kassel-Koster (MP)

Forslag till beslut pa sammantradet

Sofia Kreutz (MP) ber att fa aterkomma med forslag pa ny ledamot i demokrati- och
visionsberedningen.

Beslutet skickas till

Sandra Kassel-Koster
Lon
Processtod

Status
Pagar

Ordforandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande




TRANEMO Ankomst: 2025-09-01 23:55
KOMMUN Arendenummer: 20250901-TR159-IKPND

Uppséagning av politiska uppdrag

Uppséagning

Jag vill sdga upp mina politiska uppdrag

Namn

SANDRA KASSEL-KOSTER

E-post

Partibeteckning

miljopartiet

Inom vilken/vilka instanser vill du séga upp dina uppdrag?

Kommunfullmé&ktiges beredningar

Kommunfullmaktiges beredningar

| vilken beredning har du uppdrag du vill saga upp?

Demokrati och visionsberedningen

Roll i beredning

Ledamot




TRANEMO Ankomst: 2026-03-02 04:02
KOMMUN Arendenummer: 20260302-TR159-20ZRZ

Uppséagning av politiska uppdrag

Uppsagning

Jag vill sdga upp mina politiska uppdrag

Namn

CHRISTINA ELISABET GUNNARSSON

E-post

Partibeteckning

Moderaterna

Inom vilken/vilka instanser vill du s&ga upp dina uppdrag?

Namnd

Namnd

Vilken ndmnd har du uppdrag inom som du vill sdga upp?

Bygg- och miljondmnden Gislaved Tranemo

Roll i bygg- och miljondmnden Gislaved Tranemo

Ledamot




Amne: VB: Tuab

Fran: Andersson Anna

Till: Engren Ingalena
Mottaget: 2026-03-11 09:13:45

Fran: Agerling Birger <birger.agerling@fv.tranemo.se>
Skickat: den 9 mars 2026 05:35

Till: Andersson Anna <anna.anderssonl@tranemo.se>
Amne: Tuab

Hej Anna
Jag vill bli entledigad fran styrelseplatsen i Tuab med omedelbar verkan.
Mvh

Birger Agerling

Skickat fran Outlook for Android
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