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Pia Sohl Hansson (KD)

Susanne Satterlund (SD) § 13-20

Lennart Tranberg (SD)

Zenitha Back (S), ersatter Jorgen Nilsson (S)
Bengt Enneby (C), ersatter Dag Nystrom (C)
Hanni Andersson (V), ersatter Lars Svensson (V)

Johan Nilsson, skolchef

Lucas Haraldsson, forvaltningssekreterare
Linda Hult, skolsociala team § 13-14
Anders Olsson, skolsociala team § 13-14
Jorgen Lundqvist, kvalitetsutvecklare § 15
Marianne O'Hare, ekonomichef § 16-17
David Shen, ekonom § 16-17

Lillemor Ronge

2026-03-31

13-24
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§ 13 Jav och intressekonflikter
Diarienummer BU 2026/2

Sammanfattning av arendet

Ingen anmaler jav under dagens sammantrade.
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§ 14 Besok fran Skolsociala Team
Diarienummer BU 2026/71

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn och utbildningsndmnden tackar for redogorelsen.

Sammanfattning av arendet

Anders Olsson och Linda Hult redogor for arbetet med Skolsociala Team.
Teamet arbetar i granslandet mellan skola och socialtjanst med fokus pa
elever i arskurs 4-9 vid Frykenskolan och Kvistbergsskolan. Arbetet syftar
till att framja skolnarvaro, starka elevers valmaende och skapa
samordnade insatser for elever och vardnadshavare.

Teamet beskrev sitt arbetssatt, sina aktuella insatser samt de utmaningar de
moter, sasom hog franvaro. De redogjorde aven for malsattningar och
langsiktiga visioner, inklusive tidiga insatser, och utokad samverkan.
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§ 15 Kvalitetsdialoger

Diarienummer BU 2026/4

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndamnden tackar for redogorelsen.

Sammanfattning av arendet

Sammanfattningen baseras pa kvalitetsdialoger som genomforts vid
forskolan, Frykenskolan, Kvistbergets och Holmesskolans rektorsomraden
samt Stjerneskolan under varterminen. Malet ar att lyfta fram

gemensamma styrkor, utvecklingsbehov och aterkommande monster inom

de olika skolformerna. Denna analys ligger till grund for namndens
fortsatta prioriteringar i det systematiska kvalitetsarbetet hos
huvudmannen.

Gemensamma styrkor

Engagerad och uthallig personal

Samtliga dialoger visar pa ett hogt engagemang och en stark vilja hos
personalen att utveckla undervisning, trygghet och larmiljoer. Kollegiala
forum sasom arbetslag, utvecklingsgrupper, pedagogiska caféer och
processledare har bidragit till 6kad samsyn och stabilare arbetssatt. Flera
skolor lyfter fram att denna kollegiala samverkan &dr avgorande for att
skapa en gemensam riktning och for att hantera utmaningar.

Forbattrad trygghet genom struktur och rutiner

Grundskolorna har intensifierat sitt trygghetsarbete genom mobilfria
miljoer, fler rastaktiviteter, specialpedagogiska och skolsociala team samt
battre samverkan mellan professioner. Tidiga rutiner, sdsom
elevhilsoteamets deltagande i arbetslag och skolsociala insatser, har gett
markbara effekter i form av minskade konflikter och minskad ogiltig
franvaro.

Utveckling av lasning och sprak

Att forskolan satsar pa hoglasning, temabocker och tillgangliga bibliotek
marks ocksa i grundskolans arbete med lasforstaelse. I grundskolan
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anvands strukturerade insatser som beddmningsstod, sprakutvecklande
metoder och regelbunden uppféljning. P4 gymnasiet betonas hur viktig
kopplingen mellan lasning och yrkesamnen &r for elevernas framgang.

Okad samsyn i kvalitetsarbetet

Stjerneskolan framhaller att processledarrollen har skapat en tydligare

struktur och ett gemensamt sprak for kvalitet. Liknande utveckling syns pa

grundskolorna genom Samverkan Basta Skola (SBS), God undervisning,
samverkansforum och tydligare motesstrukturer. Det finns ett vaxande
gemensamt fokus pa analys och struktur snarare dn individfokus.

Gemensamma utvecklingsomraden

Narvaroarbetet — behov av breddat och mer férebyggande arbetssatt

Samtliga skolformer rapporterar om narvaroutmaningar, &ven om

monstren skiljer sig at. Grundskolan lyfter att frdnvaro ofta kan kopplas till

hemforhallanden, brist pa rutiner, neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar och skarmvanor. Gymnasiet beskriver att manga
elever kombinerar studier med deltidsarbete, vilket paverkar narvaron
negativt. Pa mellanstadiet och hogstadiet finns elever med mycket hog
franvaro trots flera insatser. Samtliga skolor uttrycker behov av starkt
samverkan med socialtjansten, utveckling av det skolsociala teamet samt
battre langsiktiga strukturer for aterkommande franvaroanalys.

Sprak-, las- och talutveckling

Flera enheter beskriver 6kade sprakliga svarigheter redan i forskoleklass,
sarskilt uttal och fonologisk medvetenhet. Detta paverkar lasinlarningen i
lag- och mellanstadiet och marks @ven pa hogre stadier. Behovet av tidiga
sprakliga insatser, specialpedagogiska insatser och tydligare rutiner for
bedomningsstdd dr gemensamma namnare genom hela kedjan.

Trygghet, normer och socialt klimat

Flera skolor rapporterar att normbrytande beteenden upptrader i yngre
aldrar an tidigare, samt att jargong och sprakbruk hardnat. Utmaningar
sasom normbrytande konflikter redan pa mellanstadiet lyfter fram
fritidshemmens viktiga roll i social traning. Det finns behov av fortsatt
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strukturellt trygghetsarbete, utveckling av rastaktiviteter och fortsatt
satsning pa Positivt Beteende Stod (PBS), eller motsvarande program.

Analys: forskola, grundskola, gymnasium

Tidigt sprak — paverkar hela kedjan

Forskolans 6kade sprakutmaningar (uttal, vokabular, ordforrad)
aterkommer som forklaringsfaktor i ldg- och mellanstadiets resultat och i
gymnasiets beskrivningar av elever med svag teoretisk bas. En starkt “rod
trdd” behovs i bedomningsstod, dverlamningar och kompensatoriska
arbetssatt.

Elevhalsa och skolsocialt arbete

Alla skolformer lyfter virdet av tidiga insatser och samverkan. Onskemal
om fler specialldrare i lagstadiet eftersom det ar fler elevgrupper med
komplex problematik, behov av forstarkning i skolsociala teamet och
otydlighet kring ansvar mellan aktorer. Ett gemensamt
huvudmannaomrédde kan vara att skapa en mer sammanhallen EHT-kedja.

Motivation och ansvar

Grundskolan beskriver att elever i vissa grupper nedvarderar
“plugghastnormen”. Gymnasiet beskriver att elever ibland saknar
studieteknik och inte alltid forstar kopplingen mellan insats och resultat.
Forskolan rapporterar att barn tidigt vant sig vid att sjalva fatta beslut de
inte ar mogna for i hemmet, vilket paverkar auktoritet och ledarskap i
torskolan. Det handlar om en bredare samhallsférandring som paverkar
alla skolformer.

Samlad beddmning och rekommenderade prioriteringar
Starkt narvaroarbete i hela kommunen

e Utveckling av skolsociala teamet

e Gemensamma rutiner for franvaroanalys

e Tydligare samverkan med socialtjansten och vardnadshavare
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Gemensam spraksatsning fran forskola till arskurs 9

e Systematiska sprakutvarderingar
e Prioritera resurser i tidiga ar

e Kommunovergripande arbete med lasforstaelse och fonologisk
medvetenhet

Likvardigt kvalitetsarbete
e Skapa kommundvergripande struktur for analys, systematik och
uppfoljning
e Mojlig utveckling av processtod liknande Stjerneskolans modell

e Mer damnesspecifik fortbildning

Fortsatt trygghetsframjande arbete
e Utveckling av PBS eller liknande arbetssatt

e Utveckling av rastverksamhet

e Systematiskt arbete mot hard jargong och normbrytande beteende

Avslutande reflektion

Den samlade bilden visar att barn- och utbildningsndmnden har
engagerade verksamheter och tydliga styrkor i trygghet, lasning och
kollegial utveckling. Samtidigt framtrader gemensamma utmaningar som
kraver langsiktiga huvudmannainsatser, sarskilt kring sprak, narvaro och
likvardighet.

En forvaltningsovergripande strategi, med fokus pa tidiga insatser och
starkt analyskapacitet, bedoms vara avgorande for att mota framtida krav.

Handlingar i arendet

Kvalitetsdialoger pa forskolan, Kvistbergsskolan, Stolletskolan,
Holmesskolan, Oleby skola, Ostmarks skola, Frykenskolan, och
Stjerneskolan.

Beslutet skickas till

Samtliga skolkanslier
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§ 16 Budgetuppfoljning 2026

Diarienummer BU 2026/3

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndimnden godkanner budgetuppféljning per 2026-02-
28.

Sammanfattning av arendet

Barn- och utbildningsnamnden redovisar per den 28 februari 2026 ett
ackumulerat 6verskott pa 517 tusen kronor, vilket visar pa en fortsatt
positiv resultatutveckling. Personalkostnaderna bidrar med ett 6verskott
om 317 tusen kronor. Aven dvriga kostnader uppvisar en positiv avvikelse
pa 1,1 miljoner kronor, framst till f6ljd av att vissa kostnader bokforts i
december 2025.

Forskola

Forskoleverksamheten redovisar ett Gverskott pa 226 tusen kronor.
Personalkostnaderna overstiger dock budget med 147 tusen kronor, medan
ovriga kostnader visar en positiv budgetavvikelse pa 244 tusen kronor.

Grundskola

Grundskoleverksamheten redovisar ett overskott pa 759 tusen kronor.
Personalkostnaderna uppvisar en positiv avvikelse om 137 tusen kronor.
Ovriga kostnader visar ocksa ett dverskott pa 696 tusen kronor, framst till
foljd av att vissa fakturor for interkommunal ersittning avseende
varterminen annu inte har inkommit.

Gymnasieskola och komvux

Gymnasieskolan och vuxenutbildningen redovisar sammantaget ett
underskott pa 430 tusen kronor. Underskottet forklaras huvudsakligen av
en negativ avvikelse pd intaktssidan om 953 tusen kronor.
Intdktsavvikelsen beror framst pa att vissa bidrag annu inte har faststallts i
sin helhet.
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Driftredovisning

Utfall Budget Avvikelse | Budget
02/2026 02/2026 2026
INTAKTER 10911 11912 -1001 71207
KOSTNADER -68 641 -70 159 1518 -396 927
Personalkostnader | -42 063 -42 380 317 -233 168
Ovriga kostnader | -26 371 -27 539 1168 -162 506
Kapitalkostnader | -207 -240 33 -1253
DRIFTNETTO -57 730 -58 247 517 -325 720
Redovisning per verksamhet
Utfall Budget | Avvikelse | Budget | Prognos
02/2026 | 02/2026 2026 2026
Forskola -13350 | -13576 | 226 -79203 | -79203
Grundskola -29054 | -29813 | 759 -166 501 | -166 501
Gymnasieskola | -14496 |-14065 |-431 -75554 | -75 554
Kulturskola -701 -645 -56 3627 | -3627
Forvaltnings- -130 -148 18 -835 -835
overgripande
DRIFTNETTO -57730 | -58247 | 517 -325720 | -325720

Handlingar i arendet
Budgetuppfoljning per 2026-02-28

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen

Revisorerna
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§ 17 Forutsattningar for budget 2027

Diarienummer BU 2026/69

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndamnden tackar for redogorelsen.

Sammanfattning av arendet

Ekonomichef Marianne O'Hare presenterade budgetforutsattningarna
infor arbetet med budget 2027.

Presentationen omfattade de centrala ekonomiska ramarna, bland annat
kommunens investeringsnivaer, krav pa resultatniva for att finansiera
planerade investeringar samt nya finansiella mal. Vidare redovisades
overgripande ekonomiska utmaningar kopplade till minskande
befolkningsunderlag och behov av effektiviseringar. Informationen
noterades av namnden.
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§ 18 Elevhalsans kvalitets- och
patientsakerhetsberattelse 2025

Diarienummer BU 2026/64

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndimnden godkanner redovisningen av elevhalsans
kvalitets- och patientsiakerhetsberattelse.

Sammanfattning av arendet

Elevhilsans medicinska insatser (EMI) i Torsby kommun ska framst arbeta
hélsoframjande och férebyggande for att stodja eleverna i att na
utbildningens mal. Patientsdkerhetsarbetet syftar till att sakerstalla att
vardinsatser inom elevhalsan bedrivs med hog kvalitet, att risker
identifieras och att avvikelser hanteras systematiskt.

Denna patientsakerhetsberittelse avser de lagstadgade insatserna som
aligger elevhalsans medicinska insatser enligt Socialstyrelsen och
Skolverket.

Medicinsk sjukvard for specialidrottselever ligger utanfor uppdraget och

beskrivs inte har.

Verksamhetens mal for patientsakerhetsarbetet

e Atterbjuda en trygg, likvardig och réttssdaker elevhalsa i hela
kommunen.

o Att tidigt identifiera risker i verksamheten och vidta forebyggande
atgarder.

e Att starka elevens delaktighet och integritet i alla kontakter med
EML

e Att alltid folja gdllande lagar, riktlinjer och fastlagda rutiner.

e Att samtliga elever ar erbjudna vaccinationer enligt det nationella
barnvaccinationsprogrammet.

e Att samtliga elever blivit erbjudna halsobesok, kontroller och
uppfoljningar enligt Socialstyrelsens basprogram.
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Organisation och ansvar

Elevhalsans medicinska insatser dr en egen lagstyrd verksamhet inom
skolan och leds av den verksamhetschef som vardgivaren, dvs barn och
utbildningsndamnden har utsett.

Utover vardgivarens och verksamhetschefens ansvar har legitimerad
halso- och sjukvardspersonal ett eget yrkesansvar att utfora arbetet i
overensstammelse med vetenskap och beprovad erfarenhet.

Skolskoterskor och skolldkare ska bidra till hog patientsakerhet genom att
halla sig uppdaterad med relevant lagstiftning, bestimmelser, foreskrifter
och de lokala rutiner som galler for verksamheten. I deras ansvar ingar
aven att identifiera och rapportera avvikelser, brister och risker i varden.

I Torsby kommun éar rektor skolskoterskornas narmaste chef. Rektor
ansvarar fOr att personalresurser och lokaler/utrustning finns for att utfora
de medicinska insatserna kvalitets- och patientsékert.

Genomforda insatser under aret
Hilsobesok och samtal har genomforts enligt basprogrammet i alla

arskurser.

Vaccinationer har utforts enligt nationellt program med god foljsamhet
och hog siakerhet.

Kontrollelever har foljts upp enligt rutin. Dock har en kontrollelev i
arskurs 9 missats.

Stodinsatser for elever med somatiska eller psykiska hdlsobehov har
genomforts i samverkan med vardnadshavare och externa vardaktorer.

Riskanalys och identifierade riskomraden
Under aret har foljande risker uppmarksammats:

e Alltfor hog arbetsbelastning pa en enhet vilket har paverkat
tillganglighet och patientsakerhet.

¢ Dokumentationsvariationer mellan skolskoterskorna vilket ar en
risk for missad information vid skol- och stadiebyte for eleven och
uppfoljning av kontrollelever.
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¢ Nyanstillda skolskéterskor. Ingen tid for inskolning eller
mojlighet att ga bredvid medfor en hog patientsakerhetsrisk.

¢ Ingen plan eller avsatt tid for yrkesspecifik kompetensutveckling
for skolskoterskorna.

Riskerna vid hog arbetsbelastning pa en enhet och ingen avsatt tid for
introduktion av nyanstallda skolskoterskor har papekats for ansvariga ett
flertal ganger genom aren utan atgard.

Risker vid dokumentation och 6verlamningsinformation har hanterats
genom forstarkta rutiner i journaldokumentationssystemet Prorenata.

Bristen pa yrkesspecifik kompetensutveckling ar en risk da vetenskapliga

metoder standigt forbattras.

Handelser/avvikelsehantering

Avvikelser rapporteras till verksamhetschefen som utreder handelsen
enligt faststalld rutin. Dokumentation sker i elevens EMI-journal i avsedd
avvikelsemodul. Verksamhetschefen bedémer om avvikelser ar sa
allvarliga att det ska goras en Lex Maria anmalan till Inspektionen for vard
och omsorg.

Under lasaret 24-25 har en avvikelse upptéckts i efterhand enligt f6ljande:

e Extra tillvaxtkontroller pa en elev i arskurs 9 blev missade.
Elevhalsans medicinska insatser har samverkat med:

e Viardnadshavare

¢ Internt med 6vrig elevhalsa och pedagoger

e Socialtjanst

e Barn- och ungdomspsykiatrin

e Barn och ungdomsmedicin

e Barn och- vuxenhabiliteringen

e Priméarvard

e DPolis
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e Fritidsforvaltningen

Syftet har varit att sdakerstalla kontinuitet, helhetssyn och trygg overforing
av relevant information.

Resultat och uppfdljning
o Hog maluppfyllelse for basprogrammet.

e Farapporterade avvikelser och brister.

¢ Inga klagomal pa skolskoterskor har inkommit i forvaltningens
klagomalshantering.

e Dokumentation och éverlamningsrutiner har forbattrats tack vare
tydligare rutiner.

Samtliga skolskoterskor uppger i sina verksamhetsberéttelser att de anser
att de uppfyllt malen med patientsdkerhetsarbetet under lasaret.

Planerade forbattringsomraden infér nasta ar

e Forbattrad samordning mellan skolor for likvardig elevhalsa.

e Fortsatt arbete med digitala verktyg for sakrare journalforing och
informationsdverforing.

Sammanfattning

Patientsdkerheten inom medicinska elevhalsan i Torsby kommun beddms
som god. Arbetet har praglats av hog professionalitet, god tillganglighet
och kontinuerligt forbattringsarbete. Fokus framat ligger pa starkt
samverkan, likvardighet och fortsatt utveckling av insatser for elevernas
psykiska och fysiska halsa.
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§ 19 Uppfdljning av systematiskt
arbetsmiljoarbete 2025

Diarienummer BU 2026/70

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsnamnden godkanner redogorelsen.

Sammanfattning av arendet

Barn- och utbildningsforvaltningen har etablerade och fungerande rutiner
for det systematiska arbetsmiljoarbetet. Arbetsmiljoarbetet bedrivs I6pande
och omfattar saval fysiska som psykosociala, organisatoriska och sociala
arbetsmiljofaktorer. Arbetet sker i samverkan mellan arbetsgivare,
skyddsombud och personal.

Det finns en kdnd arbetsmiljopolicy, dokumenterade rutiner samt skriftliga
instruktioner for riskfyllda arbetsmoment. Rutinerna ar etablerade, foljs
och leder till forbattrad arbetsmiljo. Ansvarsfordelningen ar tydlig och
personal samt chefer har nddvandiga kunskaper. Aterkommande
undersokningar, riskbedomningar och uppféljningar genomfors och leder
till atgarder som dokumenteras i handlingsplaner och {6ljs upp i
schemalagda forum.

Rapportering av avvikelser, tillbud och olycksfall fungerar och
utredningar genomfors enligt gallande rutiner. Den arliga uppfoljningen
sker bland annat genom personalenkiter och medarbetarsamtal och
behovs kontinuerligt utvecklas. Foretagshalsovard finns tillganglig och
anvands vid behov, bade for forebyggande arbetsmiljoinsatser och
rehabilitering.

Handlingar i arendet
Arlig uppféljning av systematiskt arbetsmiljoarbete 2025

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsforvaltningen

Digital signatur av ordférande, justeringsperson/er och sekreterare
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Torsby kommun Sida 18
Barn- och utbildningsnamnden

PROTOKOLL
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§ 20 Overenskommelse om samverkan kring
personer med psykiska funktionsnedsattningar
och personer med skadligt bruk och
beroendeproblematik

Diarienummer BU 2026/74

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndamnden antar bifogad riktlinje.

Sammanfattning av arendet

Overenskommelsen mellan Varmlands kommuner och Region Varmland
syftar till att starka, tydliggora och strukturera samverkan for personer
som har psykiska funktionsnedsattningar eller skadligt bruk/beroende och
som darmed ofta ar i behov av insatser fran flera huvudman.

Dokumentet faststiller gemensamma utgangspunkter, arbetsformer och
ansvar for att sakerstélla en sammanhallen vard- och stodprocess. Den
betonar vikten av helhetssyn, tillit och kontinuerlig dialog mellan aktorer
inom socialtjanst, hélso- och sjukvard och skola.

Handlingar i arendet

Overenskommelse om samverkan kring personer med psykiska
funktionsnedsattningar och personer med skadligt bruk och
beroendeproblematik

Beslutet skickas till

Region Varmland

Digital signatur av ordférande, justeringsperson/er och sekreterare
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Kommun- och regiongemensamma dokument

Detta dokument ska ses som ett stod i virt gemensamma arbete. Varje situation ar unik, och darfor
behover vi alltid lyfta blicken, tdnka helhet och utga fran vad som blir bast for invanaren.

Genom att samarbeta Gver organisatoriska granser, bygga tillit och ta gemensamt ansvar skapar vi ett
sammanhang dér invénaren stér i centrum. Vi tar ansvar for vart eget arbete, aterkopplar bakét och
underlattar for nista steg — sa att kedjan haller ihop. Vara gemensamma utgangspunkter hjilper oss att
rikta véra insatser, agera tillsammans och stirka virdet i varje mote.

Utgangspunkter for samverkan

Region Varmland och Varmlands kommuner har gemensamt beslutat att ha gemensamma utgangspunkter
for samverkan. Utgdngspunkterna fungerar som ett gemensamt forhallningssitt i samverkan och kan
anvandas bade som kompass och arbetsverktyg. De hjilper till att hélla fokus pa det som ar viktigast —
invénaren — samtidigt som de skapar en gemensam kultur dar tillit, ansvar och larande star i centrum.
Genom att aterkoppla till utgdngspunkterna i dialoger, stéllningstagande och planering kan samsyn
stirkas, roller tydliggoras och samarbete framjas.

De gemensamma utgéngspunkterna ar:

VAD BLIR BAST FOR
INVANAREN?

Invanaren avgor om det vi
gdr ar vardeskapande.

Vi samarbetar aktivt dver
organisatoriska granser
for att starka invanarens
kansla av sammanhang.

VI GOR DET
TILLSAMMANS!

Vi bygger relationer med
och har positiva forvant-
ningar pa varandra.

Gemensamma beslut och
aktiviteter leder i riktning

mot malen och vi &r gemen-

samt ansvariga for lanets
resultat.

VI TANKER PA
FRAMTIDEN!

Skapar forutsattningar for

hallbara arbetsplatser och

tar tillvara medarbetarnas
kompetens.

Proaktivitet ar i fokus
for att 6ka halsa och
friskfaktorer.

Utga fran fragan: vad ar

viktigt for dig? Vildr av varandra och

Vitar ansvar for eget tar tillvara varandras
arbete, aterkopplar till kompetens.
steget fore och underlattar
steget efter.

Avvikelsehantering och hantering av tvister

Oenighet om tolkning av detta dokument far inte leda till att enskilda inte fir sina behov tillgodosedda. Om
en part anser att dokumentet inte f6ljs, ska detta i forsta hand 16sas genom dialog mellan chefer pa
motsvarande nivé i kommunen och Region Varmland. Fragor av mer 6vergripande eller generell karaktar
Iyfts till Beredningsgruppen fér Nya perspektiv for vidare hantering.

Krévs dndringar i dokumentet inom giltighetstiden lyfts fragan till Beredningsgruppen for Nya Perspektiv.
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Syfte

Overenskommelsen ska tydliggéra ansvarsfordelning och stiirka samverkan mellan kommunerna och
Region Varmland samt utgora grund for det lokala arbetet avseende personer i ovanstdende malgrupper
och som ir i behov av insatser frdn bdde kommun och regionen.

Syftet med denna 6verenskommelse ar att bidra till att samordnad vard och stod ges.

Ingaende parter

Region Varmland samt Varmlands kommuner (Arvika, Eda, Filipstad, Forshaga, Grums, Hagfors,
Hammard, Karlstad, Kil, Kristinehamn, Munkfors, Storfors, Sunne, Siffle, Torsby, Arjing).

Malgrupp och omfattning

I socialtjanstlagen och halso- och sjukvardslagen finns likalydande bestimmelser om 6verenskommelser
som kommuner och regioner ar skyldiga att upprétta for malgrupper som ofta ar i behov av samplanerade
insatser fran bdda huvudménnen. Det géller personer med psykisk funktionsnedséttning och personer som
missbrukar alkohol, narkotika, andra beroendeframkallande medel, likemedel, dopningsmedel eller spel
om pengar (fortsdttningsvis ersitts benamningen missbruk med skadligt bruk och beroende i detta
dokument).

Overenskommelsen ir dldersovergripande

[
Mal
De malbilder som ar framtagna med utgdngspunkt i samsjuklighetsutredningen ar ocksa en mélbild for

arbetet i Virmland och stimmer vl 6verens med maélbilder som &r framtagna i arbete med Néra vard-
omstillningen
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Blilyssnad pa, fa forstaelse och bli
behandlad med samma respekt som
andra

Tidighjalp med psykisk ohalsa och
missbruk

Stod och vard som ar latt att hitta,
komma i kontakt med och som ar
tillganglig nar jag behover den

Bli starkt i min egen formaga att
hantera min situation och ha inflytande
over min vard och omsorg

Tillgang till fungerande behandling
och mdjlighet att valja utifran det
50m passar mig

En fungerande vardag och ett
meningsfullt sammanhang

Bl % @

En person som jag kan lita p& och som

Stéd och vard som hanger ihop foljer med i hela processen

som en helhet

Inte bli utestangd fran stéd och
vard och fa hjalp med bade
beroende och psykisk chéalsa

Att varden och omsorgen lyssnar pa,
involverar och ger stod till mitt natverk

©H X O ¢
4 3

Inledning

Det politiska inriktningsdokumentet "Nya Perspektiv pé styrning och ledning” ger ramarna for samverkan i

Varmland mellan skola, socialtjanst och Region Viarmlands hilso- och sjukvérd.

Lokala rutiner behover anpassas efter lokala behov och forutsdttningar. De tas fram i dialog mellan
huvudmaénnen i gillande samverkansstruktur och ska beskriva hur samverkan och samarbete ska ske i
respektive kommun.

Alla beslutade kommun- och regiongemensamma 6verenskommelser och riktlinjer inom omradena

socialtjanst och angransande hilso- och sjukvard samt skola samlas pa gemensam webbplats tillganglig for

lanets kommuner och Region Varmlands verksamheter pé vardgivarwebben.
Hilso- och sjukvérd i detta dokument kan syfta pa sévél regional som kommunal hélso- och sjukvard

Inf6r revidering av denna 6verenskommelse har dialog genomforts i olika forum med representanter frén
socialtjinst, skola, hilso- och sjukvard, patient-, brukar- och anhorigféreningar for att tillsammans
diskutera erfarenheter och larande.

Utgangspunkter

Nationell strategi

Nationell strategi psykisk hélsa och suicidprevention “Det handlar om livet” visar pa riktningen for arbetet
i Varmland, Det handlar om livet — nationell strategi inom omrédet psykisk hélsa och suicidprevention -

Regeringen.se.

Varje huvudman ansvarar for att frimja en kultur av ansvarstagande for samverkanssystemet som helhet
och for att de gemensamma inriktningsmaélen beaktas vid planering och uppf6ljning av den egna
verksamheten.

Lianssamordning for psykisk hélsa och suicidprevention koordinerar arbetet i Vairmland.
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Nationella riktlinjer och nationella vard- och insatsprogram

Socialstyrelsen anger genom nationella riktlinjer vilka insatser huvudménnen i forsta hand ska genomféra
for personer som omfattas av 6verenskommelsen. Nationella riktlinjer for psykosociala insatser vid
schizofreni och schizofreniliknande tillstdnd och riktlinjer for vard och stéd vid skadligt bruk och beroende
ar viktiga exempel pa detta. Nationella vird- och insatsprogram utvecklas kontinuerligt inom omradet.
Utifran dessa vard- och insatsprogram arbetar vi i Varmland.

Kunskapsstyrning vard | SKR

NPO psykisk hilsa | Kunskapsstyrning vird | SKR

Lagstiftning med koppling till 6verenskommelsen

Socialtjinstlagen-SOL (SFS 2025:400): Reglerar kommunernas ansvar och atgarder for att stodja
personer med skadligt bruk och beroendeproblem inklusive remisskrav och individuella planer.

Hilso- och sjukvardslagen - HSL ( SFS 2017:30): Styr hélso- och sjukvéirdens ansvar, exempelvis
vad giller uppf6ljning, behandling och samverkan med socialtjansten.

Patientlagen (2014:821): Inkluderar bestimmelser som sékerstiller patientens ritt till information,
delaktighet och valfrihet vilket ar viktigt vid vardplanering.

Forvaltningslagen (2017:900): Péverkar hur beslut fattas och hur samverkan ska genomféras mellan
olika myndigheter.

Barnkonventionen: Viktig nar det giller barns rattigheter, sdrskilt om drenden rér barn till féraldrar
med skadligt bruk eller beroendeproblematik.

Delaktighet av brukare/patienter

En utgéngspunkt i samverkan mellan huvudmainnen ir att 6ka individens och patient-, brukar- och
anhorigorganisationernas medverkan for att utveckla vard- och stodinsatser. Personer med egen
erfarenhet ar en viktig killa till kunskap och ska finnas med i utvecklingsarbete sé langt det ar mojligt.

Det ar angeléget att ha regelbundna dialoger pa alla nivéer (individniva, verksamhetsniva och systemniva)
med frivilligorganisationer inom omradet, detta bade for att ta del av deras synpunkter och att tillsammans
utveckla arbetet.

Ledning

Virmlandsradet/ordféranderadet (VR/OR) ar det politiska forum som ytterst tar stallning till
inriktningen for samverkansarenan.

Beredningsgruppen for Nya Perspektiv fungerar som en central grupp som lyfter utmaningar och
uppdrag mellan tjanstepersonsniva och politik inom samverkansarenan Nya Perspektiv och mellan niatverk
i systemledningen. Beredningsgruppen ansvarar for att bereda arenden till politiska styrgruppen samt
agenda och drenden till systemledningen. De tar vid behov fram, reviderar och f6ljer upp
overenskommelser, avtal och riktlinjer samt tillser att forteckningen 6ver befintliga 6verenskommelser,
avtal och riktlinjer halls aktuell

Tre strategiska utvecklingsgrupper: Barn och unga, Vuxna samt Aldre. Syftet med
utvecklingsgrupperna ar att stimulera samverkan och driva gemensam utveckling i 1anet inom respektive
omréde med fokus pé virde for invanaren.

Samordningsgrupper tillsitts for att koordinera resurser och arbetsinsatser kring ett sarskilt
satsningsomréde som stracker sig 6ver &ldersgranser. Uppdraget kan se olika ut beroende pa omrade och
utformas da samordningsgruppen tillsétts.
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Samordnade stodinsatser och kompetensutveckling

Anhorigstod

Regionens hilso- och sjukvard har ett allmént ansvar for att forebygga ohélsa och har darutover ett sarskilt
ansvarar i relation till barn som anhdriga. Vardgivaren ska utifran ett barns behov erbjuda information,
rad och stod till barnet om barnets foralder, syskon, styvsyskon eller nigon annan vuxen som barnet bor
tillsammans med:

e har en psykisk storning eller en psykisk funktionsnedséttning

e har en allvarlig fysisk sjukdom eller skada

e har ett missbruk av alkohol, annat beroendeframkallande medel eller spel om pengar

e utsitter eller har utsatt barnet eller en narstdende till barnet for véld eller andra Gvergrepp
e eller ovantat avlider.

Bade hélso- och sjukvard och socialtjanst har ansvar for att tillimpa ett anhorigperspektiv i sina
verksamheter.

Enligt socialtjanstlagen (2025:400), SoL, ska socialnamnden “erbjuda st6d for att underlatta for de
personer som vardar en narstdende som ar langvarigt sjuk eller dldre eller som stodjer en niarstdende som
har funktionshinder”.

Socialtjansten har det priméra ansvaret for stodet till anhoriga. Socialndimnden ska erbjuda stod till den
som vardar eller stoder en narstdende som ar dldre eller lI&ngvarigt sjuk och den som stoder en néarstaende
med funktionsnedséttning.

Samordnad individuell plan, STP

Personer med behov av insatser och stod fran béde hilso- och sjukvérd och socialtjanst kan behova
samordning av dessa. Samordnad individuell plan, SIP, ar ett verktyg som ska anvandas vid behov av
samordning och som bidrar till ett helhetsperspektiv, delaktighet och avlastning for individen.

En SIP ska gora det tydligt for den enskilde personen, for narstdende och for personalen vem som ansvarar
for vad i efterf6ljande vard och omsorg. SIP ger ocks& mojlighet att bli delaktig i sin egen vard och att
medverka i planeringsarbetet, med maélet att f4 en fungerande vardag

Den som arbetar inom kommun eller region och uppticker ett behov av samordning har ett ansvar for att
starta upp arbetet med en SIP. Aven en enskild person, dennes nirstiende eller virdnadshavare kan
efterfrdga en SIP. Den som arbetar enligt Socialtjanstlagen (SoL) eller Halso- och sjukvéardslagen (HSL)
och blir tillfrégad &r skyldig att utreda behovet och eventuellt starta upp arbetet med planering av ett SIP-
mote. Den som arbetar enligt HSL eller SoL ar enligt lag skyldig att medverka om den blir kallad till en SIP.
Aven skola och elevhilsa har en viktig roll i SIP-arbetet och kan initiera en SIP.

Lias mer om samordnad individuell plan (SIP) pa vardgivarwebben.

Samverkan vid in- och utskrivning fran slutenvarden

Kommuner och regionen ska samarbeta kring och med patienter vid in- och utskrivning fran slutenvard for
att erbjuda en god och siiker vard och omsorg med kontinuitet. Overgingen mellan olika vardgivare ska ske
s& smidigt som mojligt for patienten/klienten/brukaren.

Hjialpmedel

Hjilpmedelsservice ar en del av hjédlpmedelsorganisationen i Varmland. En gemensam hjalpmedelsndmnd
finns i lanet. Namnden ansvarar for att hjalpmedelsforsorjningen i Varmland ska ske pé lika villkor oavsett
var individen bor i lanet genom riktlinjer for forskrivning och vilka produktgrupper inom
hjalpmedelsomradet som ska tillhandahallas. Regionen ansvarar for hjalpmedel till barn och unga samt
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tekniskt avancerade hjialpmedel till vuxna personer med funktionsnedsittningar inom rérelse-, kognitions-
och kommunikationsomradet. Kommunerna ansvarar for resterande hjalpmedel till vuxna.

Kompetensutveckling

Gemensam kompetensutveckling i linet bor efterstriavas. Sarskilt géller detta for nationella riktlinjer och
nya nationella vard- och insatsprogram samt nya lagar och férordningar som har betydelse for samverkan
kring mélgruppen.

Definitioner och begrepp

Anhoriga och nirstidende: Anvinds som samlande begrepp béde for de personer som ar anhoriga till
individen juridiskt sett och de personer som individen sjalv anser sig ha en nara relation till.

Barn: Individer under 18 &r.

Beroende: En konsumtion som ger toleransutveckling, abstinens, kontrollférlust och man fortsatter trots
risk for kroppsliga skador och dir anvandning prioriteras. For exakt definition se ICD-10.

Individ/person: Anvinds som samlande begrepp for klient, brukare och patient. Begreppet har valts for
att det ar neutralt och kan anvéndas dven i texter som beror bade hélso- och sjukvérd och socialtjanst.

Psykisk ohiilsa: Psykisk ohélsa ar ett sammanfattande begrepp som inkluderar bade mindre allvarliga
psykiska tillstdnd och mer allvarliga symtom som uppfyller kriterierna for en psykiatrisk diagnos.

Psykisk funktionsnedséittning: En psykisk funktionsnedséttning innebir att man har nedsatta
kognitiva formégor som gor det svart for en person att fungera i vardagen. Det kan vara i olika grad och
paverka livet olika mycket.

Samsjuklighet: Skadligt bruk och beroende och annan psykiatrisk diagnos och narliggande tillstdnd
(samsjuklighetsutredningen 2023).

Skadligt bruk: En konsumtion som kan orsaka omfattande psykiska, fysiska och sociala konsekvenser for
individen. For exakt definition se ICD-10.

Socialtjanst: Med socialtjinst avses i forsta hand den verksamhet som regleras genom bestimmelser i
socialtjanstlagen (So)L, Lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU), Lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (LVM) och Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS).

SIS: Staten verkstéller vard enligt LVU och LVM efter beslut av kommun och domstol.

Plan for uppfoljning
Mitpunkter

Framgangsfaktorer
Antal verksamheter som beskriver fungerande samverkan och vilka modeller/metoder som anvinds.

Brister
Antal dterkommande hinder till exempel kompetens, rutiner eller informationséverforing.

Utvecklingsomraden
Omraden som identifieras i brukarrevision, dialoger, avvikelser eller systemledningens diskussioner.

Varmlands kommuner | Region Varmland
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Uppfoljning

Ansvar

Beredningsgruppen for Nya Perspektiv: Initierar uppfoljning vart tredje ar i samband med revidering.
Strategiska utvecklingsgrupper: Samlar in data, ssmmanstaller underlag, analyserar.
Systemledningen: Tar emot resultatet, beslutar om &tgirder, sikerstiller spridning.
Brukarorganisationer: Genomfor brukarrevisioner och ger &terkoppling.

Huvudmaénnen: Sakerstaller att verksamheter foljer 6verenskommelsen och bidrar med data.

Plan for implementering och kommunikation

Varje huvudman har ansvar fér implementering av 6verenskommelsen. Samverkan och implementering
sker inom systemledningsstrukturen och berérda verksamheter. Strategiska utvecklingsgrupper bidrar till
framtagande, revidering och avveckling av lagstadgade 1dnsgemensamma 6verenskommelser.

Stod for implementering
Tva digitala tillfdllen anordnas som stod for implementering, dir det finns mojligheter till fragor.

Information ges ocksa pa lampliga tillfdllen i systemledningen.

Information ges till brukarorganisationerna

Kommunikation och publicering

Samtliga beslutade kommun- och regiongemensamma dokument publiceras pd webbplats som ar latt
tillginglig och kénd for kommuner och regionen. Publiceringen lankar till Vida (extern &tkomst).

Bilaga

De ansvar som listas anvinds som en grund for att utveckla och forstdrka samverkan snarare édn enbart for
att beskriva vem som gor vad.

Personer med skadligt bruk och beroende

Problematiken kring skadligt bruk och beroende dr ofta komplex vilket kridver samordnade insatser for att
mota individens hela livssituation. Dessa insatser kan ske parallellt. Virden och stédet omfattar ett brett
spektrum av insatser inom bade det sociala och medicinska omradet.

Kommuner och regioner har ett gemensamt ansvar for att:

e  Erbjuda stéd och behandling till personer med skadligt bruk eller beroende utifran sina
ansvarsomraden.

e  Socialtjanstens och hélso- och sjukvérdens uppgifter ska samordnas i ett vilfungerande vérd- och
stodsystem som utgér fran individernas olika behov och 6nskemal.

¢  Kommuner och regioner har olika formella mgjligheter att erbjuda behandling och stod. Bada
huvudmaénnen kan enligt lagstiftningen erbjuda psykosocial behandling.

Socialtjansten:

e  Ska arbeta forebyggande for att upptéacka och ingripa tidigt och erbjuda lattillgéngliga och snabba
insatser dven utan individuell behovsprovning.
e  Har ett ansvar for att den enskilde far stéd och vard for att komma ur ett skadligt bruk och

beroende.
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e  Nair det giller barn och unga har socialtjansten ett sirskilt ansvar. Socialndimnden ska aktivt
arbeta for att forebygga och motverka skadligt bruk och beroende bland barn och unga.

e  Har ett generellt ansvar for stodinsatser. Den som inte sjalv kan tillgodose sina behov eller kan f&

dem tillgodosedda pé annat sitt har ritt till bistdnd av socialndmnden for sin forsérjning och for
sin livsforing i 6vrigt.

e  Skaisin verksamhet frimja den enskildes ritt till arbete, bostad och utbildning. Fér ménniskor
med funktionsnedsattningar (dir personer med samtidigt skadligt bruk eller beroende kan vara

en grupp) ska socialnimnden medverka till att den enskilde fir en meningsfull sysselséttning och

far bo pd ett sitt som ar anpassat efter hans eller hennes behov av sarskilt stod.

e Ansvarar for att ansdka om tvangsvard hos forvaltningsratten enligt lagen (1988:870) om vird av

missbrukare i vissa fall, LVM, nér det finns skal att tvangsvirda ndgon pa grund av skadligt bruk
eller beroende.

Regionen ansvarar for:

e  Att erbjuda medicinsk behandling inklusive
o lakemedelsbehandling (till exempel LARO-behandling)
o abstinensvard
o behandling av fysiska sjukdomar eller andra psykiatriska tillstdnd som uppstar till foljd
av beroendet
e  Att samarbeta med kommunerna for en helhetssyn.

e  Hilso- och sjukvérden, vilket inkluderar att medicinskt férebygga, utreda och behandla skadligt
bruk och beroende.

Varmlands lans vardforbunds ansvar

Varmlands lans vardférbund ar ett kommunalférbund dar Varmlands 16 kommuner dr medlemmar.
Forbundet ska tillvarata medlemskommunernas gemensamma intressen och verka for samarbete Gver
kommungranserna. Verksamheten inom férbundet ska, inom ramen fér den kommunala sjalvstyrelsen,
vara till kommunal nytta och skapa mervirde for medlemmarna.

Forbundet har som uppdrag att bidra till att kommunernas behov av insatser f6r barn, ungdomar och
vuxna enligt de bestimmelser som anges i socialtjanstlagen (SOL) och lagen med sarskilda bestimmelser
om vérd av unga (LVU), tillgodoses. Uppdraget omfattar att driva HVB (hem for vérd eller boende) for
barn, familjer, ungdomar och vuxna. Forbundet har ett sarskilt uppdrag att bidra till den 6vergripande
utvecklingen av arbetet kring personer med skadligt bruk och beroende.

Varmlands lans vardforbund medges ocksa att, nar medlemmarna s& 6nskar, vara huvudman for andra

kommunala kompetensomraden, foretradesvis sociala verksamheter, annan vérd och omsorg, boende samt

radgivning.

Samordning och gemensam utveckling

Region Varmland och lanets kommuner har bildat en samordningsgrupp med strategiskt uppdrag att
hélla ihop det fortsatta arbetet i samsjuklighetsutredningens riktning. Lanets kommuner och Region
Varmland ansvarar for att representation finns fran verksamheter som berors. Samordningsgruppen ar en
del av systemledningen i Varmland och kan lyfta fragor till beredningsgrupp och politisk ledning.

Samordningsgruppen ska:

e  Skapa forutsattningar for utveckling.

e Hantera resursfragor 6ppet och respektfullt.

e [Initiera och f6lja upp piloter och utvecklingsinsatser.

e  Verka for att "tdnka nytt” och testa nya arbetssitt som fraimjar malgruppen.
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Samordningsgruppen har ett inledande fokus pa fyra omréaden:

1. Starkare vardkedja

2. Forstirkt samverkan

3. Forsta linjens primérvard

4. Barn och unga
Arbetet sker i samspel mellan samordningsgruppen, arbetsgrupper och berérda aktorer dar
samordningsgruppen har ett sarskilt ansvar for uppfoljning.

Linets kommuner och Region Virmland arbetar med inriktning f6r en sammanhaéllen virdkedja. Det
innebar att kommunikation férs mellan kommun och regionens hilso- och sjukvard samt andra eventuella
huvudman.

Personer med psykiska funktionsnedsattningar

Kommunens ansvar for malgruppen

e  Bedriva uppsokande arbete och upplysa om kommunens verksamheter.

e  Utreda och utfirda bistdndsbeslut pa grund av psykisk funktionsnedsattning enligt LSS.

e Tillhandahalla boende och stdd i vardagen sa att personen far mdjlighet att bo pé ett satt som &r
anpassat for hens behov.

e  Medverka vid 6ppen psykiatrisk tvingsvard enligt virdplaner som upprittas.

e  Erbjuda meningsfull sysselsidttning och/eller stod for att arbeta eller studera samt
arbetsrehabilitering.

e  Erbjuda stod till anhoriga och narstaende.

e  Ansvara for LVU och LVM.

e Ansvara for att erbjuda barn i férskola och skolan adekvat stod och hjalp vid psykisk
funktionsnedséttning.

e Ansvara for personliga ombudsverksamheten.

e Erbjuda gemensamma utbildningsinsatser for personal fran bdda huvudmannen dar sa ar mojligt.

Region Varmlands ansvar for malgruppen

e  Erbjuda hélso- och sjukvéard. Medicinskt bedéma, utreda och behandla sjukdomar och skador for
malgruppen (de olika delarna inom hélso- och sjukvérden har hir olika ansvar vilket regleras i
interna dokument i regionen).

e Tvéngsvard i enlighet med LPT (lag om psykiatrisk tvAngsvérd) och LRV (lag om rattspsykiatrisk
vard), sluten- eller 6ppenvard.

e  Motverka somatisk ohélsa, skada och fortida d6d samt uppmirksamma behov av tandvard.

e  Uppritta sidkerhetsplaner vid behov.

e Erbjuda stdd till anhoriga och nérstaende.

e Erbjuda gemensamma utbildningsinsatser for personal fran bdda huvudméannen dar sa ar mojligt.

e  R&d stod i enlighet med LSS (Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade).
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Torsby kommun Sida 19
Barn- och utbildningsnamnden

PROTOKOLL
2026-03-26

§ 21 Namndinitiativ om rastvardar i grundskolan
Diarienummer BU 2026/80

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsnimnden 6verlamnar namndinitiativet till
forvaltningen for beredning.

Sammanfattning av arendet

Adam Passin (S) har lamnat in f6ljande namndinitiativ om rastvardar i
grundskolan:

"For nagra ar sedan upplevde Frykenskolan i Torsby en period av stor oro
med ordningsproblem, otrygghet och en anstrangd arbetsmiljo for bade
elever och personal. Som en del av ett dtgardspaket inférdes rastvardar.

Sedan inférandet har vi sett en markant positiv skillnad. Den 6kade
vuxenndrvaron har lett till 6kad studiero, minskad skadegdrelse och en
tryggare miljo i korridorerna. Rastvardarna fungerar som en lank mellan
elever och vuxenvarlden som inte ar kopplad till betyg eller undervisning,
vilket visat sig vara en framgangsfaktor.

Att ha dedikerade vuxna i korridorerna avlastar den pedagogiska
personalen, som darmed kan fokusera helt pa undervisningen. Kostnaden
for rastvardar bor ses som en investering som minskar kostnader for
skadegorelse, psykisk ohélsa och framtida resursbehov. Vi far inte backa
bandet nu nar vi dntligen har hittat en metod som fungerar och som skapat
den arbetsro som eleverna i Torsby har ratt till.

Socialdemokraterna Torsby-Nordvarmland foreslar:

1. Att vidareutveckla funktionen med de befintliga rastvardarna som
vi har idag. De ska vara en del av skolans ordinarie trygghetsarbete
och finansieras inom befintlig budget.

2. Att utreda mdjligheten och kostnaden for att implementera
liknande roller pa kommunens 6vriga skolor déar behovet finns."
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Torsby kommun Sida 20
Barn- och utbildningsnamnden

PROTOKOLL
2026-03-26

Handlingar i arendet

Néamndinitiativ frdn Adam Passin (S) om rastvardar i grundskolan,
inkommen 2026-03-12

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsforvaltningen
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Torsby kommun Sida 21
Barn- och utbildningsnamnden

PROTOKOLL
2026-03-26

§ 22 Informationsarenden
Diarienummer BU 2026/5

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsnamnden tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet

Ombyggnad av Kvistbergsskolan

Forberedelser infor etapp 3 pa Kvistbergsskolan dr pa god vag. Namndens
sammantrade i maj kan ske i Syssleback, samtidigt som etapp 2 ar
tardigstallt och darmed invigs.

Vikarieanskaffning

Arbetet med vikarieanskaffning fortsatter och forvaltningen har genomfort
en introduktionskvall. Dar kunde intresserade ldra sig mer om
verksamheterna och vad arbetet som vikarie inom forskola och skola
innebar.

Nationellt program inom anpassade gymnasieskolan

Elever har besokt Stjerneskolan for mer information om det nationella
programmet inom anpassad gymnasieskola med inriktning halsa, vard och
omsorg. Programmet har uppstart hosttermin 2026.

Prognos for barn- och elevunderlag

Uppdaterad prognos for barn- och elevunderlag presenterades.

Maxtaxa pa Kottarna

Namnden informerades om ett drende kopplat till tillampandet av
maxtaxa pa fordldrakooperativet forskolan Kottarna.

Beredskapsplanering

Namnden informerades om skolornas beredskapsplaner, dar personal
utbildas och sdkerhetskonsult varit pa plats for att starka sakerhetsarbetet.
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Torsby kommun Sida 22
Barn- och utbildningsnamnden

PROTOKOLL
2026-03-26

§ 23 Meddelanden

Diarienummer BU 2026/6

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndimnden godkadnner inkomna meddelanden.

Handlingar i arendet

Forteckning 6ver meddelanden som inkommit till barn- och
utbildningsnamnden.
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Torsby kommun Sida 23
Barn- och utbildningsnamnden

PROTOKOLL
2026-03-26

§ 24 Delegeringsbeslut

Diarienummer BU 2026/7

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndimnden godkanner redogorelsen av
delegeringsbeslut.

Sammanfattning av arendet

Personalarenden
Anstallningar februari 2026 — mars 2026

Skolskjuts

Skolskjutssamordnare Lina Rimnads, Skolskjuts vid vaxelvis boende, ett
arende

Klagomal
Skolchef Johan Nilsson, tva svar pa klagomal inom grundskola, 2026-03-18

Avtal

Skolchef Johan Nilsson, avtal med Forshagaakademin for
introduktionsprogrammet och individanpassad yrkesutbildning, 2026-03-
18

Skolchef Johan Nilsson, avtal for pedagogiska tjanster fran ILT Education,
2026-03-17

Rektor Anders Larsson, avtal i samband med Folksam Cup 2026, 2026-02-
18

Rektor Meta Keck Carle, avtal i samband med Folksam Cup 2026, 2026-02-
20

Gymnasiechef Marcus Lech, 6verenskommelse om rekvisition av medel i
projektet “Varmland (Re)imagined. Platsbaserad litteratur- och
historieundervisning for en hallbar framtid”, 2026-03-11
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