TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1 (ss)

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
Plats och tid Sammantridesrum Fulvik Torsis 2026-10-22 klockan 16:00 — 19:10
Beslutande Linda Eriksson, C, ordforande
Jessica Sundstrom, S, tjdnstgérande ersittare for Linnea Wedin, §
Melker Lyth, §D
Lars Higgbring, §
Marie Palm, M
Lena Gustafsson, [/
Maria Petersson, SD
Ovriga deltagande Johanna Fors, socialchef

Jill Oliver, verksamhetschef IFO
Ulrika Idethun, verksamhetschef omsorgen
Jonathan Stromberg, nimndsekreterare

Utses att justera Lars Higgbring, §
Justeringens Digital signering, 2026-10-27

plats och dag

Underskrifter Sekreterare Jonathan Strémberg Paragrafer § 127 - 153

Ordférande Linda Eriksson, C

Justerande Lars Higgbring, §

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ér justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Socialnamnden
Sammantrédesdatum 2026-10-22
Datum fér anslags 2026-10-27 Datum fér anslags 2026-11-18
Uppséttande nedtagande
Férvaringsplats Kansliavdelningen,
fér protokollet Torsis kommun

Underskrift Jonathan Stromberg

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2026-10-22

Narvarolista

Anne Ivholm, § ¢j tjinstgbrande ersittare
Anna-Lena Johansson, C ej tjanstgérande ersittare
Susanne Wisén SD ej tjanstgorande ersittare
Jeanette Olsson, SD ej tjdnstgorande ersittare

Ase Wirnlund, enhetschef hemtjinst Torsés
centralort

Anette Hogsell, Enhetschef hemtjianst Gullabo och
Soderakra

Emmy Bertilsson, underskoterska

Anna-Lena Prene, underskoterska

Malin Schelin, socialt ansvarig socionom

Stefan Lothede, handldggare alkohol och tobak
Jonas Svensson, férvaltningsekonom

SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (ss)

§

127-141, 143-153
127-153

127-153

127-153

129

129

129
129
130
131
133

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL 3 (s6)

Sammantradesdatum

2026-10-22

FASTSTALLD DAGORDNING §§ 127 - 153

§ 127
§ 128

§ 129
§ 130
§ 131

§ 132
§ 133
§ 134
§ 135
§ 136
§ 137
§ 138
§ 139
§ 140
§ 141
§ 142

§ 143

§ 144
§ 145

§ 146

§ 147
§ 148

§ 149
§ 150

§ 151
§ 152
§ 153

Anmilan jav

Arende frin SNAU individ 2026-10-08 § 88 -
Umgingesbegrinsning

Besok till socialndimnden fran hemtjdnsten

Lex Sarah - Mariahemmet natt

Linsstyrelsens Tillsyn av Torsas kommun enligt alkohollagen, lag
om tobak och liknande produkter samt lag om tobaksfria
nikotinprodukter.

Socialférvaltningen informerar

Budgetuppfoljning september 2026

Aterkoppling utvecklingsdag 2026

Lokalfunktionsprogram - gruppbostad LSS
Lokalfunktionsprogram - korttidsvistelse och korttidstillsyn LSS
Revidering av delegationsordning f6r Socialndmnden

Anton Nelsons stiftelse 2026

Stiftelsen Peter Svenssons alderdomsfond 2026

Uppfoljning - Unga i omsorgen 2026

Sammanhillen digital drendehantering

Strategisk planering for bostad med sirskild service enligt LSS -
Avveckling av Svangatan

Omlokalisering av korttidsverksamheten Orion (LSS) till
Svangatan

IVO - Tillsyn Stodboende Torsas

Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett héllbart arbetsliv i valfirden -
Hemtjinst", avseende Hemtjinst Bergkvara/natt i Torsas
Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett héllbart arbetsliv i

vilfirden - Hemtjanst", Hemtjinst Torsds centrum
Arbetsmiljéverket; Inspektion SABO

Information gillande arbetstidsforlaggning och jourpass inom
LSS-verksamhet (Bostad med sirskild service)

Lagstadgade sprikkravet inom dldreomsorgen

Klagomal inkommen till socialférvaltningen 2026-09-24 avseende
Mariahemmet avdelning Solrosen

Anmilan delegationsbeslut

Anmilningsiarenden

Kurser och konferenser

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 4 ()

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

SN § 127/26 26/SN0096
Anmalan jav

Arendebeskrivning

Vid kommunfullmaktige 2025-12-15 antogs kommunens nya riktlinje f6r
mutor och jiv. Riktlinjens syfte ar att stirka transparensen och rittssikerheten
inom bade forvaltningen och nimndernas verksamhetsomrade.

I nya riktlinjen sker en férindring 1 den politiska moétesstrukturen. Anmalan av
jav finns nu med som en stiende punkt som behandlas efter faststillande av
dagordningen.

Syftet med att denna punkt numera dterfinns ar att belysa nar jav férekommer
och nir det inte férekommer.

Socialnamndens beredning 2026-10-22
Ej tjianstgorande ersittare Anne Ivholm, § anmiler jiv for drende 19 i
dagordningen - Strategisk planering for bostad med sirskild service enligt 1SS -

Awveckling av Svangatan och meddelar att hon inte avser delta i behandlingen av
arendet.

Socialnamnden beslutar:

att notera anmalt jav.

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 7 (ss)

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 129/26
SNAU § 119/26 26/SN0010

Besok till socialnamnden fran hemtjansten
Arendebeskrivning

Bakgrund

Socialndmnden har bjudit in samtliga verksamheter att bes6ka nimnden och

presentera sitt arbete.

Handlingar
o Tjdnsteskrivelse - Verksamhetsbesok Hemtjinst

Arendet foredras pa socialnimndens sammantride 261022

Syfte

Syftet dr att ge nimnden en inblick i verksamheternas arbete och en méjlighet
att stilla fragor.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e att notera informationen frin Hemtjiansten

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors informerar om att foretradare for hemtjansten
besoker socialnimndens kommande sammantride.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:
att notera informationen fran hemtjinsten.
Socialnamndens beredning 2026-10-22

Enhetschefer Ase Wirnlund och Anette Hogsell samt underskoterskor Anna-
Lena Prene och Emmy Bertilsson informerar om hemtjianstens arbete.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen fran hemtjinsten.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL s )

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 130/26
SNAU § 123/26 26/SN0189

Lex Sarah - Mariahemmet natt
Arendebeskrivning

Sammanfattning

Den 4 september 2026 inkom en avvikelserapport avseende misstinkt

missférhéllande pa Mariahemmet, nattetid.

Av rapporten framgar féljande:

e En timanstilld medarbetare uppges ha gatt in till en boende nattetid utan
att hon larmat och gjort flera olimpliga och sexualiserade kommentarer
om hennes kropp.

e  Den boende uppgav att hon kinde obehag och oro f6r att medarbetaren
skulle komma tillbaka.

e Natten direfter kom medarbetaren till arbetsplatsen trots att han inte var
schemalagd och uppgav att han skulle hjilpa den boende med 6vningar
for att ”sira pa benen”.

e  Medarbetaren uppfattades av personal som avvikande 1 sitt beteende och
misstanke fanns om alkohol- eller annan paverkan.

e Nir den boendes dorr lasts uppges medarbetaren ha dragit i doérren och
ropat pa henne. Den boende uttryckte direfter radsla och att hon inte
vagade vara kvar.

En lex Sarah-utredning har inletts i syfte att klarlagga om ett missforhallande
térekommit, analysera bakomliggande orsaker samt sikerstilla att n6dvandiga
atgirder vidtas for att férhindra att liknande handelser uppstar igen.

Arendet ir under utredning och kommer att aterrapporteras till nimnden nir
utredningen ér slutford. Foljande omedelbara atgirder dr vidtagna:

e Den aktuella personalens passerkort dr sparrat och han ér inte lingre
bokningsbar av bemanningen.

e Hindelsen ar polisanmald av chef pa Mariahemmet.

o Opvrig personal har fatt instruktioner om att den aktuella personalen €j ska
ringas in vid franvaro.

Arendet foredras vid AU 2026-10-08.

Handlingar i drendet
Tjéinsteskrivelse

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 9 (s6)

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 130/26, Lex Sarah - Mariahemmet natt

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e att notera informationen avseende Lex Sarah.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors informerar om pagiaende Lex Sarah-utredning
avseende handelse pa Mariahemmet.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen avseende Lex Sarah.

Protokollsanteckning

Andre vice ordférande Melker Lyth och ej tjanstgérande ersattare Maria
Petersson, bada SD, limnar en protokollsanteckning med foljande lydelse:

Vi Sverigedemokrater vill tydligt markera att det som har intriffat ar
fullstindigt oacceptabelt och mycket allvarligt. En person i beroendestallning
har utsatts for sexualiserade kommentarer, ridsla och otrygghet i sitt eget hem.
Trots att verksamheten fatt kinnedom om den forsta incidenten kunde
medarbetaren aterkomma icke schemalagd och s6ka kontakt med samma
boende.

Det far inte hinda igen.

Vi anser att fortroendet for den aktuella medarbetaren ar forbrukat och att han
inte ska anlitas eller ges méjlighet att arbeta inom Torsas kommuns vard- och
omsorgsverksamhet igen, inom ramen for vad arbetsritten och gillande
lagstiftning medger.

Samtidigt maste de allvarliga organisatoriska brister som utredningen pavisar
atgirdas omgaende. Ndmnden vill ha dterapportering i december 2026 att
beslutade atgarder verkligen har genomférts och pa vilket sitt dom har
genomforts. Sd att vara dldre och andra omsorgstagare kan kianna sig trygga
med den personal kommunen anlitar.”

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 10 (g6)

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 130/26, Lex Sarah - Mariahemmet natt
Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialt ansvarig socionom Malin Schelin redogér f6r drendets bakgrund och
beredning.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen avseende Lex Sarah.
Protokollsanteckning

Andre vice ordférande Melker Lyth, ledamoten Maria Petersson och ej
tjanstgorande ersattare Susanne Wisén och Jeanette Olsson, samtliga SD,
limnar en protokollsanteckning med foljande lydelse:

Vi Sverigedemokrater vill tydligt markera att det som har intrdffat ar fullstindigt
oacceptabelt och mrycket allvarligt. En person i beroendestillning bar utsatts for sexualiserade
kommentarer, ridsla och otrygghet i sitt eget hem. Trots att verksambeten fatt kénnedom om
den forsta incidenten kunde medarbetaren daterkomma icke schemalagd och sika kontakt
med samma boende.

Det far inte hinda igen.

V7 anser att fortroendet for den aktuella medarbetaren dr forbrukat och att han inte ska
anlitas eller ges majlighet att arbeta inom Torsds kommuns vard- och omsorgsverksambet
1gen, inom ramen_for vad arbetsratten och gallande lagstiftning medger.

Samtidigt maste de allvarliga organisatoriska brister som ntredningen pavisar

atgdrdas omgdende. Némnden vill ha dterapportering i december 2026 att beslutade datgérder
verkligen har genomforts och pa vilket sétt dom har genomforts. Sa att vara dldre och andra
omsorgstagare kan kdnna sig trygga med den personal kommmunen anlitar.”

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 11 (g6)

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

SN § 131/26

SNAU § 122/26

SN § 121/26

SNAU § 112/25

SN § 91/26

SNAU § 83/26 26/SN0028
Lansstyrelsens tillsyn av Torsas kommun enligt alkohollagen,
lag om tobak och liknande produkter samt lag om tobaksfria
nikotinprodukter

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Linsstyrelsen inspekterar Tillstinds- och tillsynsverksamhet. Det dr en
aterkommande, planerad granskning inom ramen fér Linsstyrelsens
tillsynsansvar. Granskningen omfattar:

e Tillstandsgivning och tillsyn enligt alkohollagen
e Tillstindsgivning och tillsyn enligt lag om tobak och liknande produkter
e Tillsyn av rokfria miljoer enligt lag om tobak och liknande produkter

e Anmilan och tillsyn av e-cigaretter och tobaksfria nikotinprodukter enligt
lag om tobak och liknande produkter och lag om tobaksfria
nikotinprodukter

Socialchef (eventuellt stillféretridande), handliggare samt vice ordférande
deltar i granskningen. Intervju planerad till 260610

Handlingar
o Tiinsteskrivelse — Granskning Tillsyn- och tillstindsverksamhet
o Auisering - Granskning Tillsyn- och tillstandsverksamhet
e Epost— avisering Granskning Tillsyn- och tillstindsverksamhet
e Besvarade enkiter som ingar 1 granskningen

e Handlingar som ingar i granskningen
Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 260507

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 12 (g6)

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 131/26, Lansstyrelsens tillsyn av Torsas
kommun enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande
produkter samt lag om tobaksfria nikotinprodukter

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e Att notera informationen angiaende den pigaende granskningen av tillsyns-
och tillstindsverksamhet.

Arbetsutskottets beredning 2026-05-07

Socialchef Johanna Fors redogor for linsstyrelsens forestiende granskning av
Torsas kommuns myndighetsutovning enligt alkohollagen, lag om tobak och
liknande produkter samt lag om tobaksfria nikotinprodukter.

Arbetsutskottet foreslar Socialnamnden 2026-05-07 besluta:

att notera informationen angaende den pagaende granskningen av tillsyns- och
tillstandsverksamhet.

Socialnamndens beredning 2026-05-21
Johanna Fors socialchef redogdér muntligt for nimnden avseende drendet

Linsstyrelsens tillsyn av Torsds kommun enligt alkohollagen, lag om tobak och
liknande produkter samt lag om tobaksfria nikotinprodukter.

Socialnamnden beslutar 2026-05-21:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av tillsyns- och
tillstandsverksamhet.

Arbetsutskottets beredning 2026-09-03

Socialchef Johanna Fors redogér for drendets beredning i enlighet med
nedanstaende tjansteskrivelse;

Sammanfattning

Linsstyrelsen inspekterar Tillstinds- och tillsynsverksamhet. Det dr en
aterkommande, planerad granskning inom ramen fér Linsstyrelsens
tillsynsansvar. Granskningen omfattar:

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 13 (g6)

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 131/26, Lansstyrelsens tillsyn av Torsas
kommun enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande
produkter samt lag om tobaksfria nikotinprodukter

e Tillstindsgivning och tillsyn enligt alkohollagen
e Tillstaindsgivning och tillsyn enligt lag om tobak och liknande produkter
e Tillsyn av rokfria miljoer enligt lag om tobak och liknande produkter

e Anmilan och tillsyn av e-cigaretter och tobaksfria nikotinprodukter enligt
lag om tobak och liknande produkter och lag om tobaksftria
nikotinprodukter.

Socialchef (stallféretridande), handliggare samt vice ordférande deltog 1
granskningsintervjun 260610. Faktagranskning av tillsynen pagar till 21/9.

Handlingar
o Tidnsteskrivelse — Granskning Tillsyn- och tillstindsverksamhet
o  Auisering - Granskning Tillsyn- och tillstandsverksamhet
e Epost— avisering Granskning Tillsyn- och tillstindsverksamhet
e Handlingar som ingar i granskningen
e Yttrande avseende faktagranskning.

Arendet foredras pa socialnimndens arbetsutskott 260903

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e Att notera informationen angiaende den pigaende granskningen av tillsyns-
och tillstindsverksamhet.

Arbetsutskottet foreslar 2026-09-03 Socialnamnden besluta:

Att notera informationen angaende den pagiaende granskningen av tillsyns- och
tillstandsverksamhet.

Socialnamndens beredning 2026-09-17

Socialchef Johanna Fors informerar om genomford granskning av
socialndmndens tillstinds- och tillsynsverksamhet.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 14 (g6)

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 131/26, Lansstyrelsens tillsyn av Torsas
kommun enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande
produkter samt lag om tobaksfria nikotinprodukter

Socialnamnden beslutar 2026-09-17:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av tillsyns- och
tillstandsverksamhet.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogér for drendets beredning i enlighet med
nedanstaende tjinsteskrivelse;

Sammanfattning

Linsstyrelsen har inspekterat Tillstinds- och tillsynsverksamhet. Det var en
aterkommande, planerad granskning inom ramen f6r Lansstyrelsens
tillsynsansvar. Granskningen omfattade:

e Tillstindsgivning och tillsyn enligt alkohollagen

e Tillstaindsgivning och tillsyn enligt lag om tobak och liknande produkter

e Tillsyn av rokfria miljoer enligt lag om tobak och liknande produkter

e Anmilan och tillsyn av e-cigaretter och tobaksfria nikotinprodukter enligt
lag om tobak och liknande produkter och lag om tobaksftria
nikotinprodukter.

Socialchef (stillforetridande), handliggare samt vice ordférande deltog 1
granskningsintervjun 260610. Varesig férvaltningen eller vice ordférande hade
nagot att invanda under faktagranskningen av granskningens resultat.
Rapporten visar pa mindre brister i handldggning av enskilda drenden, men i ett
overgripande perspektiv fungerar tillsyns- och tillstindsverksamheten bra.
Samtliga riktlinjer och rutiner dr vil utformade. Linsstyrelsen avslutar drendet i
och med bifogad rapport.

Handlingar
o Tjdnsteskrivelse — Granskning Tillsyn- och tillstindsverksamhet 260928
o Avisering - Granskning Tillsyn- och tillstindsverksamhet
e Epost— avisering Granskning Tillsyn- och tillstindsverksamhet
e Handlingar som ingar i granskningen
e Yttrande avseende faktagranskning.
e Granskningsrapport

Arendet foredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 15 (g6)

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 131/26, Lansstyrelsens tillsyn av Torsas
kommun enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande
produkter samt lag om tobaksfria nikotinprodukter

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den genomférda granskningen.

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e Att notera informationen angaende den genomférda granskningen av
tillsyns- och tillstandsverksamhet.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen angaende den genomforda granskningen av tillsyns-
och tillstindsverksamhet.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Alkohol- och tobakshandliggare Stefan Lothede redogor for drendets
bakgrund och beredning.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angiende den genomférda granskningen av tillsyns-
och tillstandsverksamhet.

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 16 (66)

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 132/26
SNAU § 120/26 26/SN0001

Socialforvaltningen informerar
Arendebeskrivning

Sammanfattning
Socialférvaltningen informerar om pagaende arbete.

e Rekrytering av enhetschefer
e Ny lagstiftning LVU

Arendet féredras pa Socialnimndens arbetsutskott 261008

Handlingar i drendet
e Tijansteskrivelse — Socialforvaltningen informerar

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar Socialnimndens arbetsutskott att foresla
Socialndmnden att:

- Notera informationen angaende pagaende arbete i socialférvaltningen.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors och verksamhetschef IFO Jill Oliver informerar om
aktuella fraigor och pagaende arbete inom socialforvaltningen.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialndmnden besluta:
att notera informationen angiende pagaende arbete i socialférvaltningen.
Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors och verksamhetschefer Jill Oliver och Ulrika Idethun
informerar om aktuella fraigor och pagdende arbete inom socialférvaltningen.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angiende pagaende arbete i socialférvaltningen.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 17 (g6)

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 133/26
SNAU § 121/26 26/SN0002

Budgetuppfoljning september 2026

Arendebeskrivning

Vid varje nimndssammantride presenterar socialférvaltningen en
budgetuppfoljning. Forvaltningen arbetar kontinuerligt f6r att héja den
ekonomiska medvetenheten i hela organisationen och for att halla en budget i
balans. Den ekonomiska uppfoljningen édr ocksa en del av uppsiktsplikten som
Kommunfullmaktige har 6ver nimnderna. I Torsas kommun dr denna
delegerad till Kommunstyrelsen.

Handlingar

Presentation — Budgetuppfoljning SN prel september 2026 till SNAU
Presentation — SN budgetuppféljning prel september 2026 till KS

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 2026-10-08

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla

socialnamnden:

att notera informationen avseende budgetuppfoljning preliminir september
2026

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Forvaltningsekonom Jonas Svensson redogor f6r budgetuppfoljning for
socialnimnden per september 2026.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen avseende budgetuppfoljning preliminir september
2026

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Forvaltningsekonom Jonas Svensson redogor f6r budgetuppfoljning for
socialndmnden per september 2026.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen avseende budgetuppfoljning per september 2026

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 15 (s6)

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 134/26
SNAU § 124/26 26/SN0191

Aterkoppling utvecklingsdag 2026
Arendebeskrivning

Sammanfattning

Torsas kommun star infér demografiska forindringar dir en minskande andel i
yrkesverksam alder ska ge omsorg till en vixande andel adldre invanare. For att
sakerstilla valfirdens langsiktiga héllbarhet maste kommunens resurser
garanteras de invanare som de facto saknar maoijlighet att klara sig sjélva.

Parallellt staller lagstiftningen, genom den nya socialtjanstlagen (2025:400) och
omstillningen till God och nira vird (Prop. 2025/26:19), krav pa ett skifte fran
passivt mottagande av insatser till ett mer malinriktat, hilsofrimjande och
férebyggande arbetssitt.

Socialnimnden och socialférvaltningen har under aren 2023—2026 genomfort
ett malinriktat utvecklingsarbete gillande tillitsbaserad styrning,
visionsformulering och férhallningssitt i vardagen. Som ett resultat av detta
arbete har forvaltningen utarbetat féreliggande 6verenskommelse, vilken
faststiller en gemensam politisk och férvaltningsmissig grund for ett
férmagestirkande och salutogent arbetssitt.

Forvaltningens 6verviganden och bedémning

Forvaltningen bedémer att 6verenskommelsen fyller en central funktion for att
ge organisationen tydlig riktning, arbetsro och mod att fatta langsiktigt
nédvandiga beslut.

Genom att ersitta passiviserande omhandertagande med ett coachande och
vigledande férhallningssitt ("med hidnderna pd ryggen") tillvaratas den
enskildes egna resurser. Arbetssattet dr vetenskapligt forankrat 1 salutogen teori
(KASAM) samt forskning kring vardagsrehabilitering och motverkande av
inldrd hjilploshet.

Overenskommelsen tydligeér det émsesidiga kontraktet mellan organisationens
nivaer.

Ekonomiska och organisatoriska konsekvenser

Beslutet medfér inga langsiktiga kostnadsokningar. Tvirtom bedéms ett
formagestirkande och salutogent arbetssitt dimpa den framtida
kostnadsutvecklingen. Genom att invanarnas egna funktioner bibehalls eller
utvecklas fordr6js och minskas behovet av mer omfattande och kostsamma
vard- och omsorgsinsatser.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 134/26, Aterkoppling utvecklingsdag 2026

Ett mer flexibelt f6rhallningssatt till tidsaspekten vid insatser kan initialt
medfora 6kade personella resurser inom framfoérallt hemtjansten. En
genomlysning av nuvarande beliggningsgrad visar dock att det med nuvarande
bemanning finns utrymme att genomfoéra férandringarna.

Omstillning till ett mer rehabiliteringsintensivt arbete kan ocksa innebara att
behovet av utbildade fysioterapeuter och arbetsterapeuter kan komma att 6ka,
dven detta bedéms dock kunna hanteras inom befintlig budget.

Implementeringen sker inom ramen f6r befintlig budget genom
kompetensutveckling, 6versyn av genomférandeplaner samt inférande av
lokala rutiner sisom obligatoriska vilkomstsamtal vid insatsers start.

Handlingar i drendet
- Tjansteskrivelse - dverenskommelse for egen kraft, sjdlvstandighet och
tillvaratagande av manniskors egna resurser
- Utredning sjilvstindighet och tillvaratagande av ménniskors egna resurser
- Owerenskommelse for egen kraft, sjilvstindighet och tillvaratagande av minniskors
egna resurser

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla
Socialnimnden:

- att anta Overenskommelse fir egen kraft, sjilvstindighet och tillvaratagande av
mdnniskors egna resurser som styrande riktlinje f6r Socialnimndens
samtliga verksamheter.

- att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att omsatta 6verenskommelsen 1
lokala rutiner samt uppritta en plan for systematisk uppféljning och
kvalitetssikring inom férvaltningens verksamhetsgrenar.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for aterkoppling fran socialnamndens
utvecklingsdag samt atgirder for att fora vidare det arbete som diskuterade dar.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 134/26, Aterkoppling utvecklingsdag 2026
Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att anta Overenskommelse fir egen krafl, sjilvstindighet och tillvaratagande av méinniskors
egna resurser som styrande riktlinje f6r Socialnimndens samtliga
verksamheter,

att ge forvaltningschefen i uppdrag att omsitta 6verenskommelsen i lokala
rutiner samt uppritta en plan for systematisk uppfoljning och
kvalitetssikring inom férvaltningens verksamhetsgrenar.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors redogor f6r aterkoppling fran socialnimndens
utvecklingsdag samt atgirder for att fora vidare det arbete som diskuterade dar.

Socialnamnden beslutar:

att anta Overenskommelse fir egen krafl, sjilvstindighet och tillvaratagande av minniskors
egna resurser som styrande riktlinje f6r Socialnimndens samtliga
verksamheter,

att ge forvaltningschefen i uppdrag att omsitta 6verenskommelsen i lokala
rutiner samt uppritta en plan for systematisk uppféljning och
kvalitetssikring inom férvaltningens verksamhetsgrenar.

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 135/26
SNAU § 125/26 26/SN0192
Lokalfunktionsprogram - gruppbostad LSS
Arendebeskrivning
Sammanfattning

Ett nytt lokalfunktionsprogram och en kravspecifikation har tagits fram som
planeringsunderlag infér nybyggnation och ombyggnation av gruppbostider
enligt LSS § 9 pt 9. Insatsen beviljas vuxna personer med sa omfattande
tillsyns- och omvardnadsbehov att mer eller mindre kontinuerlig nirvaro av
personal dr nédvindig. Syftet med lokalernas utformning ar att aktivt motverka
en institutionell pragel och i stillet erbjuda en genuin hemmiljé som
tillférsakrar den enskilde goda levnadsvillkor, autonomi och full delaktighet 1
samhillslivet.

Dokumentet belyser det dubbla perspektivet i att gruppbostaden ir sex vuxna
individers permanenta och privata hem, samtidigt som den utgor en dygnet-
runt-arbetsplats for personalen. Kraven i programmet innefattar bland annat
hég kognitiv tillginglighet (sdsom ljushetskontraster och logisk planlésning),
omfattande siakerhets- och brandskyddskrav (verksamhetsklass 5B med
heltickande boendesprinkler), vil tilltagna assistansutrymmen samt en
stimulerande och tillganglighetsanpassad utomhusmiljé som fungerar som ett
terapeutiskt rum. Funktionsprogrammet har tagits fram med perspektivet
nybyggnation, vilket innebir att en tillbyggnad eller ombyggnation av befintliga
lokaler kommer att innebdra kompromisser utifrin programmets
kravspecifikation.

Funktionsprogrammet foreslas gilla fram till och med 2032-12-31.

Arendet firedras pa Socialnimndens arbetsutskott 261008

Handlingar i drendet
o Lokalfunktionsprogram och Kravspecifikation Gruppbostad 1.5S § 9 pt 9

o Tidnsteskrivelse - Lokalfunktionsprogram och Kravspecifikation Gruppbostad
LSS §9pt9

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar Socialndmndens arbetsutskott att foresla
Socialnimnden:
- Att anta upprittat "Lokalfunktionsprogram och Kravspecifikation:
Gruppbostad LSS § 9 pt 9".
- Att faststilla funktionsprogrammets giltighetstid till 2032-12-31.
- Att forvaltningschefen ges ansvar for eventuell revidering av
dokumentet under dess giltighetstid.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 135/26, Lokalfunktionsprogram - gruppbostad
LSS

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for foreslaget Lokalfunktionsprogram och
Kravspecifikation Gruppbostad LSS.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att anta upprittat "Lokalfunktionsprogram och Kravspecifikation:
Gruppbostad LSS § 9 pt 9",

att faststilla funktionsprogrammets giltighetstid till 2032-12-31,

att forvaltningschefen ges ansvar for eventuell revidering av dokumentet under
dess giltighetstid.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors redogor for foreslaget Lokalfunktionsprogram och
Kravspecifikation Gruppbostad LSS.

Socialnamnden beslutar:

att anta upprittat "Lokalfunktionsprogram och Kravspecifikation:
Gruppbostad LSS § 9 pt 9",

att faststalla funktionsprogrammets giltighetstid till 2032-12-31,
att forvaltningschefen ges ansvar for eventuell revidering av dokumentet under

dess giltighetstid.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 136/26
SNAU § 126/26 26/SN0193

Lokalfunktionsprogram - korttidsvistelse och korttidstillsyn LSS
Arendebeskrivning

Sammanfattning

Ett nytt lokalfunktionsprogram och en kravspecifikation har tagits fram infor
flytten av korttidsverksamheten och korttidstillsynen Orion. Verksamheten
riktar sig till barn och ungdomar enligt LSS § 9 pt 6 och 7. Syftet med
verksamheten och lokalerna ér att erbjuda det enskilda barnet eller ungdomen
upp till 21 ar rekreation, miljdombyte och personlig utveckling, parallellt med
att familjesystemet ges nédvindig avlosning. Lokalerna ska dirtill inrymma
korttidstillsyn utanfér skoltid f6r skolungdomar Gver 12 ar.

For att verksamheten ska fungera optimalt och stédja pedagogiska och
vardande processer stills specifika krav pa den fysiska miljon. Lokalerna ska
utgbra en trygg, hemlik ersittningsmiljé och franga en institutionell prigel.
Kraven i funktionsprogrammet omfattar bland annat zonindelning for olika
aldrar och energinivaer, hog kognitiv tillgdnglighet, omfattande sidkerhets- och
utrymningskrav (verksamhetsklass 5B) samt en tillginglig utomhusmiljé som
fungerar som en pedagogisk och terapeutisk arena. Funktionsprogrammet dr
framtaget utifran perspektivet nybyggnation, vilket innebar att det kommer att
vara nédvandigt med kompromisser vad galler mojliga 16sningar 1 en planerad
ombyggnation av redan befintliga lokaler. Funktionsprogrammet foreslas gilla
fram till och med 2032-12-31.

Handlingar i drendet
o [ okalfunktionsprogram och kravspecifikation nybygenation av korttidsverksambet
barm 1.8S

o Tidnsteskrivelse - Lokalfunktionsprogram och kravspecifikation nybygenation av
korttidsverksambet barn 1SS

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar Socialndmndens arbetsutskott att foresla
Socialnamnden:

- Att anta upprittat "Lokalfunktionsprogram och kravspecifikation:
Korttidsverksamhet och Korttidstillsyn Orion (LSS § 9 pt 6 & 7)" for
nybyggnationen.

- Att faststilla funktionsprogrammets giltighetstid till 2032-12-31.

- Att forvaltningschefen ges ansvar for eventuell revidering av
dokumentet under dess giltighetstid.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 136/26, Lokalfunktionsprogram -
korttidsvistelse och korttidstillsyn LSS

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for foreslaget Lokalfunktionsprogram och
Kravspecifikation korttidsvistelse och korttidstillsyn LSS.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialndmnden besluta:

att anta upprittat "Lokalfunktionsprogram och kravspecifikation:
Korttidsverksamhet och Korttidstillsyn Orion (LSS § 9 pt 6 & 7)" f6r
nybyggnationen.

att faststilla funktionsprogrammets giltighetstid till 2032-12-31.

att forvaltningschefen ges ansvar for eventuell revidering av dokumentet under
dess giltighetstid.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors redogor for foreslaget Lokalfunktionsprogram och
Kravspecifikation korttidsvistelse och korttidstillsyn LSS.

Socialnamnden beslutar:

att anta upprittat "Lokalfunktionsprogram och kravspecifikation:
Korttidsverksamhet och Korttidstillsyn Orion (LSS § 9 pt 6 & 7)" for
nybyggnationen.

att faststilla funktionsprogrammets giltighetstid till 2032-12-31.
att forvaltningschefen ges ansvar for eventuell revidering av dokumentet under

dess giltighetstid.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 137/26
SNAU § 127/26 25/SN0080

Revidering av delegationsordning for socialnamnden
Arendebeskrivning

Bakgrund

Socialnimndens delegationsordning revideras minst en gang per ér fOr att
sakerstilla att den dr aktuell da lagar, foreskrifter och interna riktlinjer
forandras 6ver tid och fOr att anpassas till organisatoriska forindringar t.ex. nya
tjanster och dndrade ansvarsomraden eller omorganisation, samt for att
tydliggbra ansvar och befogenheter sé att ritt person fattar ritt beslut och att vi
dirmed undviker rittsosikerhet. Aven praxis och domar kan vara anledningar
till revidering da forindringar 1 rittstillimpning kan kriva férandring 1
delegationsordningen.

Den senaste revideringen skedde vid Socialnimndens sammantride den 23
mars 2026. Ytterligare behov av revidering beh6ver goras gallande;
aktivitetskravet: LVU upphor -ny lag dr Lag om omhindertagande f6r vard av
barn och unga; férildrars underhallsansvar f6r placerade barn inom LSS samt
andring 1 vissa fall gillande delegat, varfor den aterkommer till nimnden.

Gulmarkerat dr andringar eller nya drenden som 4r nédvindiga for att
nimnden ska ha en korrekt delegationsordning.

Handlingen kommer att justeras efter beslut s att den far ett korrekt utseende.

Handlingar
o Tjdnsteskrivelse - Revidering av delegationsordningen

o Delegationsordning — Delegationsordning reviderad 260323 med
foraindringar

Arendet foredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Syfte

Syftet dr att nimnden och medarbetare ska ha en korrekt delegationsordning
att utga fran.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden:

— att besluta att foreslagen, reviderad, delegationsordning ska gilla fran och
med 261022

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 137/26, Revidering av delegationsordning for
socialnamnden

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Verksamhetschef IFO Jill Oliver redogor for foreslagen revidering av
socialnimndens delegationsordning.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att besluta att foreslagen, reviderad, delegationsordning ska gilla fran och med
261022.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Verksamhetschef IFO Jill Oliver redogor f6r foreslagen revidering av
socialnimndens delegationsordning.

Socialnamnden beslutar:

att foreslagen, reviderad, delegationsordning ska gilla fran och med 261022.

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 138/26
SNAU § 128/26 26/SN0112

Anton Nelsons stiftelse 2026

Arendebeskrivning

Stiftelsen Anton Nelsons minnesfond har 2026 utfallit med 1495 kronor.
Enligt stadgarna ska 500 kr av utdelningen anvindas till personalen pa
Mariahemmet. I ar har enhetscheferna valt att lita medlen i sin helhet ga till
trivsel for personalen genom en gemensam trivselstund med tilltugg/fika.
Handlingar i drendet:

- Tjansteskrivelse - Stiftelseutdelning Anton Nelsons minnesfond 2026

- Stiftelseutdelning Anton Nelsons minnesfond 2026

Arendet foredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Syfte
Syftet med drendet dr att redovisa anvindning av tilldelade medel fran fonden.

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla

Socialnamnden att besluta:

- Att godkinna férdelningen av medel fran stiftelsen Anton Nelsons
minnesfond 2026

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for forslag till utbetalning av Anton Nelssons
minnesfond 2026.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att godkanna fordelningen av medel frin stiftelsen Anton Nelsons minnesfond
2026

Socialnamndens beredning 2026-10-22
Socialchef Johanna Fors redogor for drendets beredning.
Socialnamnden beslutar:

att godkinna fordelningen av medel frin stiftelsen Anton Nelsons minnesfond
2026

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 139/26
SNAU § 129/26 26/SN0111

Stiftelsen Peter Svenssons alderdomsfond 2026
Arendebeskrivning

Stiftelsen Peter Svensson har 2026 utfallit med 1285 kronor. Enligt stadgarna
ska utdelningen anvindas till festligheter f6r de boende pd Mariahemmet eller
Solglintan.

Utdelningen anvindes 2026 till festligheter f6r de boende pa Solglintan i
anslutning till midsommar.

Handlingar i drendet:
- Tjansteskrivelse - Stiftelseuntdelning Peter Svenssons dalderdomsfond 2026
Stiftelseutdelning Peter Svenssons alderdomsfond 2026

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Syfte
Syftet med drendet ar att redovisa anvindning av tilldelade medel fran fonden.

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla

Socialnamnden att besluta:

- Att godkinna fordelningen av medel fran stiftelsen Peter Svenssons
alderdomsfond.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for forslag till utbetalning av Peter Svenssons
alderdomsfond 2026.

Arbetsutskottet foreslar Socialnamnden besluta:

att godkinna fordelningen av medel fran stiftelsen Peter Svenssons
alderdomsfond.

Socialnamndens beredning 2026-10-22
Socialchef Johanna Fors redogor for drendets beredning.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 139, Stiftelsen Peter Svenssons
alderdomsfond 2026

Socialnamnden beslutar:

att godkanna férdelningen av medel frin stiftelsen Peter Svenssons
alderdomsfond.

Ekonomiavdelningen

29 (66)

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 140/26
SNAU § 130/26 26/SN0195

Uppfodljning - Unga i omsorgen 2026
Arendebeskrivning

Syfte

Syftet med denna tjansteskrivelse dr att forse socialndmnden med ett vil
underbyggt informationsunderlag rorande beslutet att inte forlinga det
befintliga avtalet med féretaget Ung Omsorg.

Bakgrund

Socialférvaltningen ingick under hosten 2024 ett avtal med féretaget Ung
Omsorg. Initiativet finansierades inledningsvis via statsbidrag, med den
primara malsittningen att férebygga och bryta oftivillig ensamhet bland aldre.
Foretagets affirsidé har kretsat kring att tillhandahalla lokala ungdomar vilka
har besokt dldreboenden under helger for att genomfora sociala aktiviteter.
Kostnaden for tjansten frain Ung Omsorg uppgar i dagsliget till cirka 300 000
kronor per ar, vilket motsvarar en insats om 800 timmar arligen.

Utvirdering av genomforda insatser

Besoken fran Ung Omsorg har den senaste tiden dgt rum pa Mariahemmet och
Solglintan under sondagsférmiddagar. Ungdomarna har under dessa pass
huvudsakligen dgnat sig at aktiviteter sisom sallskapsspel, bakning, fragesporter
och handarbete. Deltagarantalet har emellertid visat sig vara férhallandevis lagt.
Pa Mariahemmet brukar endast ett tiotal hyresgister, vilket motsvarar knappt
en fjirdedel av de boende, delta i dessa sammankomster. Redan vid
forvaltningens tidigare uppfoljningar framkom tydliga indikationer fran
medarbetare rorande att det var fa dldre som valde att delta, samt att det ofta
rorde sig om samma individer vid varje tillfalle.

Resursutnyttjande

Forvaltningen bedémer numera att de aktiviteter som Ung Omsorg
tillhandahaller med fordel kan utféras av den ordinarie personalen.
Verksamheten férfogar 6ver obokade resurspass, vilka kan och bor nyttjas for
just social samvaro och aktiviteter med de boende. Mindre kommuner stills
kontinuerligt inf6r snavare ekonomiska ramar och maste noga overvaga hur
tilldelade medel férdelas. Det dr darmed ytterst angeldget att befintliga och
redan finansierade personalresurser nyttjas optimalt.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 140/26, Uppfoljning - Unga i omsorgen 2026

Nuvarande utbud av sociala aktiviteter

Socialférvaltningen kan i dagslaget erbjuda ett omfattande och varierat utbud
av sociala aktiviteter som mer an vil ticker hyresgiasternas behov.
Triffpunkten haller 6ppet tre dagar i veckan. Kyrkan besoker verksamheten
regelbundet fOr aktiviteter. En frivilligorganisation anordnar dirtill sing och
hoglasning minst en gang i veckan. Utéver dessa stiende inslag bokas specifik
underhallning in for hela boendena vid sarskilda tillfallen.

Verksamheten har vidare gjort investeringar i valfirdsteknik och miljéskapande
atgarder for att hoja livskvaliteten. De boende har numera tillgang till
interaktiva spel via en Tovertafel, lugnande sollampor samt inkopta
sillskapsdjur i form av robothundar och robotkatter. Ordinarie personal
initierar dessutom kontinuerligt egna aktiviteter pa avdelningarna nir utrymme
ges, exempelvis 1 form av sittgymnastik, gemensamma fikastunder och samvaro
framfor omtyckta tv-program.

Bedémning

Socialférvaltningen har utrett huruvida det féreligger ett fortsatt behov av
externa tjanster for social stimulans. Slutsatsen ar att befintligt utbud ar
tillrackligt, 1 synnerhet med ett bittre nyttjande av obokade resurspass.
Forvaltningen besitter i nuldget goda mojligheter att tillgodose hyresgisternas
behov av sociala aktiviteter och samvaro inom ramen for ordinarie resurser.
Ett fortsatt externt avtal med Ung Omsorg bedéms dirmed inte lingre vara
ekonomiskt férsvarbart.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden besluta:

- att notera informationen gillande avslut av projektet med Ung Omsorg.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors informerar om uppfoljning av samarbetet med Ung
Omsorg.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 140/26, Uppfoljning - Unga i omsorgen 2026
Yrkande och proposition

Linda Eriksson, C yrkar att socialférvaltningen uppdras utreda méjligheterna
och alternativ till en fortsittning av samarbetet med Ung omsorg och
presentera detta pa socialnimndens sammantride den 22 oktober 2020.

Lars Higgbring, § yrkar bifall till yrkandet.

Vid av ordférande stilld proposition finner hon att arbetsutskottet beslutat
bifalla yrkandet.

Arbetsutskottet beslutar 2026-10-08:

att socialférvaltningen uppdras utreda mojligheterna och alternativ till en
fortsittning av samarbetet med Ung omsorg och presentera detta pa
socialnimndens sammantride den 22 oktober 2026.

foreslar Socialnamnden besluta:

att notera informationen gillande avslut av projektet med Ung Omsorg.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors informerar om uppfoljning av samarbetet med Ung
Omsorg.

Yrkande och proposition

Ordforande Linda Eriksson, C yrkar med instimmande fran Lars Higgbring §
och Maria Petersson, §D att socialnimnden beslutar att uppdra
socialforvaltningen att dterkomma med skriftligt underlag inf6r nimndens

beslutsfattande i arendet till socialnamndens sammantride den 19 november
2026.

Socialnamnden beslutar:

att uppdra socialforvaltningen att aterkomma med skriftligt underlag infor
naimndens beslutsfattande i arendet till socialnimndens sammantrade den
19 november 2026.

Socialférvaltningen

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 141/26
SNAU § 131/26 26/SN0126

Sammanhallen digital drendehantering
Arendebeskrivning

Bakgrund

I Torsas kommuns Arsplan och budget 2026, plan 2027 — 2028 aterfinns
uppdrag om digital forvaltning. For att kunna tillhandahalla en modern och
rittssiker service mot medarbetare, politiker och invianare behéver den
befintliga hanteringen moderniseras. Det handlar om att sikerstilla interna
rutiner, utreda de juridiska férutsittningarna samt sikerstilla att bevarandet av
den digitala informationen kan ske pa ett rittssikert och informationssikert
satt.

I nuldget arkiveras allmdnna handlingar som diarieforts i kommunens
arendehanteringssystem Ciceron bade pa papper och 1 digital form. Denna
dubbelarkivering ar bade tid- och platskrivande.

Torsas kommun har, via sitt medlemskap i Sydarkivera, tillgang till ett e-arkiv
som vi 1 dagsliget inte anvinder oss av. Vi har moijlighet att borja med digitala
overlamningar till e-arkiv under 2026 vilket mojliggor ett langsiktigt digitalt
bevarande.

Mot bakgrund av det bedomer kommunledningsforvaltningen att det dubbla
bevarandet av drendeakter kan avvecklas. Behovet kvarstir dock att bevara
vissa originalhandlingar pa papper som beh6vs av legala skil eller interna
rutiner. Beslutet innebir att kommunledningskontoret upphér med den interna
pappersadministrationen. Det paverkar inte utlimnande av allminna
handlingar enligt offentlighetsprincipen.

Detta beslut giller endast f6r handlingar inom kommunstyrelsens
arendehanteringssystem Ciceron. Beslutet avser handlingar i drenden 6ppnade
fran och med 2025-01-01.

Handlingar i drendet
Utredning
Tjansteskrivelse

Konsekvensanalys

I utredningen framkommer det att varje nimndsekreterare ligger cirka 5
timmar 1 veckan med fysisk pappershantering. Beriknat pa snittlénen for
kansliet, antalet anstillda och utférda arbetstimmar sa kostar fysisk
pappershantering 19 440 kronor i manaden, ej inkluderat kostnad f6r material.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortséattning SN § 141/26, Sammanhallen digital arendehantering

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foéreslir socialnimnden besluta

Att allminna handlingar i pappersform som har skannats och diarieforts
digitalt i socialnimndens diarium ska gallras vid inaktualitet.

Att pappershandlingar dir underskrift krdvs pa grund av krav i lagstiftningen
eller interna rutiner undantas fran gallring efter skanning.

Att skanning far frangas i de fall en handling som ska diarieféras ar mycket
omfattande, inbunden eller dir formatet inte limpar sig for skanning,

Att beslutet giller allmianna handlingar tillhérande drenden som Oppnats fran
och med 1 januari 2025-01-01 i socialnimndens diarium (arendeserie) i

hanteringssystemet Ciceron.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Nimndsekreterare Jonathan Stromberg redogor for forslag fran kanslienheten
att inféra en sammanhallen digital drendehantering.

Arbetsutskottet foreslar Socialnamnden besluta:

att allmdnna handlingar 1 pappersform som har skannats och diarieforts digitalt
1 socialnaimndens diarium ska gallras vid inaktualitet.

att pappershandlingar dar underskrift kriavs pa grund av krav i lagstiftningen
eller interna rutiner undantas fran gallring efter skanning.

att skanning far frangas i de fall en handling som ska diarieforas ar mycket
omfattande, inbunden eller dir formatet inte lampar sig for skanning.

att beslutet giller allmidnna handlingar tillh6rande drenden som 6ppnats fran
och med 1 januari 2025-01-01 i socialnimndens diarium (arendeserie) i
hanteringssystemet Ciceron.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Nimndsekreterare Jonathan Stromberg redogér for drendets beredning och
forslag till beslut.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortséattning SN § 141/26, Sammanhallen digital arendehantering

Socialnamnden beslutar:

att allmédnna handlingar 1 pappersform som har skannats och diarieforts digitalt
1 socialndmndens diarium ska gallras vid inaktualitet.

att pappershandlingar dar underskrift krivs pa grund av krav i lagstiftningen
eller interna rutiner undantas fran gallring efter skanning.

att skanning far frangas i de fall en handling som ska diarieforas dr mycket
omfattande, inbunden eller dir formatet inte limpar sig for skanning,

att beslutet giller allminna handlingar tillh6rande drenden som Gppnats fran
och med 1 januari 2025-01-01 i socialnimndens diarium (irendeserie) i
hanteringssystemet Ciceron.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 142/26
SNAU § 132/26 26/SN0173

Strategisk planering for bostad med sarskild service enligt LSS -
Avveckling av Svangatan

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Socialférvaltningen foreslar en avveckling av gruppbostaden Svangatan.
Atgirden ir ett led i verkstillandet av socialnimndens inriktningsbeslut att
strategiskt omstrukturera kommunens boendeformer inom ramen for lagen
(1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Syftet med
omstruktureringen ar att i 0kad utstrackning stédja enskildas progression mot
en hogre grad av sjalvstindighet genom en omférdelning fran traditionella
gruppbostider till servicebostider. Forvaltningen har, i enlighet med tidigare
uppdrag, genomfort en riskbedémning och facklig samverkan rorande
avvecklingen av Svangatan.

Bakgrund

Socialndimnden har tidigare faststillt en ny riktning f6r bostider med sarskild
service (LSS 9 § 9). Riktlinjerna framhdller en tydlig ambition att frimja
progression och sjilvstindighet for den enskilde. Férvaltningen har utifran
denna inriktning inlett en omférdelning av bostadsbestandet, vilket innebir en
forskjutning fran gruppbostider till servicebostider. Kommunen har nyligen
utokat utbudet av servicebostider genom etableringen av ett nytt kluster pa
Angsgatan. Férvaltningen erhéll direfter i uppdrag att genomféra en
riskbedémning och facklig samverkan avseende en avveckling av
gruppbostaden Svangatan. Denna process iar nu genomford.

Utredning och motivering

Valet av gruppbostaden Svangatan som avvecklingsobjekt grundar sig pa en
analys av kommunens fastighetsbestand. I nuldget f6rfogar kommunen 6ver tre
gruppbostader: Bryggaregatan (sex ligenheter), Andgatan (fyra ligenheter) och
Svangatan (fyra ligenheter). Fastigheten pa Andgatan bedéms ha en
byggnadsteknisk kapacitet for utbyggnad med ytterligare tva ligenheter, om ett
sadant framtida behov skulle aktualiseras.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 142/26, Strategisk planering for bostad med
sarskild service enligt LSS - Avveckling av Svangatan

Svangatan begrinsas emellertid av yttre omgivningsfaktorer som i praktiken
omoiliggdr en framtida expansion. Till detta kommer att beliggningsgraden pa
Svangatan 1 dagslidget uppgar till hilften av dess totala kapacitet, det vill siga
enbart tva boende. Att driva en dygnetruntverksamhet under dessa
férutsittningar medfor en betydande ekonomisk ineffektivitet. Forvaltningen
kommer att erbjuda de tva kvarvarande individerna ett alternativt boende som
vil tillgodoser deras specifika behov 1 enlighet med gallande bistindsbeslut.
Omlokaliseringen kan ske antingen inom kommunens 6vriga bestand
(Bryggaregatan eller Andgatan) eller, om nédvindigt, genom en extern
placering.

Avvecklingen av Svangatan medfor dartill strategiska fordelar for
socialnimndens 6vriga verksamheter. Fastigheten bedoms efter ombyggnation
kunna anpassas och dirmed tillgodose lokalbehovet for korttidsverksamheten
for barn (Orion), en verksamhet som under lang tid varit i behov av mer
andamalsenliga lokaler. En flytt av korttidsverksamheten frin Soderakra till
Torsas skulle méjliggora en centralisering och ett forbattrat samarbete med
skola och fritidsverksamhet.

Konsekvensbedémning och riskhantering

En systematisk risk- och konsekvensbedémning har genomférts i samverkan
med ber6rda fackliga organisationer. Processen har identifierat risker kopplade
till personalens psykosociala arbetsmiljé samt brukarnas trygghet infoér
omflyttningen.

Forvaltningen har upprittat en handlingsplan for att minimera dessa risker.
Personalfragan hanteras i enlighet med 11 § medbestimmandelagen (MBL).
Berérda medarbetare kommer att erbjudas omplacering genom
verksamhetsovergang inom socialférvaltningens 6vriga verksamheter. Detta
sikerstiller att viktig yrkeskompetens bevaras inom organisationen och
minskar risken f6r kompetensbortfall.

En transparent och empatisk dialog med brukare och deras legala foretridare
utg6r en central del 1 handlingsplanen for att sidkerstilla en trygg och rittssiker

overging.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 142/26, Strategisk planering for bostad med
sarskild service enligt LSS - Avveckling av Svangatan

Ekonomiska konsekvenser

Driften av en dygnetruntverksamhet med lag beliggningsgrad medfor en
torhillandevis hog ekonomisk belastning. En avveckling av Svangatan
beriknas frigora medel, vilka omdirigeras for att delvis finansiera driften av det
nya servicebostadsklustret pi Angsgatan. Beslutet éverensstimmer dirmed
med kravet pa en effektiv och ansvarsfull ekonomisk forvaltning.

Det bor noteras att 6vergangen under 2026 forvantas medfora en tillfallig,
6verlappande kostnad, liksom tillkommande kostnader f6r den planerade
ombyggnationen av fastigheten. Den langsiktiga ekonomiska effekten av en
omfordelning fran gruppbostad till servicebostad, sirskilt i beaktande av det
kommunala kostnadsutjamningssystemet (LSS-utjamningen), bedoms dock
vara gynnsam f6r kommunen.

Handlingar i drendet

e Tjansteskrivelse — Fordelning mellan servicebostad och gruppbostad
inom bostad med sirskild service, LSS

e Risk- och konsekvensbedomning avveckling av Svangatan
e Underlag med handlingsplan avveckling Svangatan

e Beslut omférdelning 9:9

e Reviderade behov 9:9

e Beslut riskbedomning och samverkan

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar Socialndmndens arbetsutskott att foresla
Socialnamnden att:

- Godkinna avvecklingen av gruppbostaden Svangatan.

- Uppdra at socialférvaltningen att verkstilla en trygg 6verflyttning av
ber6érda brukare 1 enlighet med individuella bistaindsbeslut.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for forslag till beslut att avveckla gruppbostad
Svangatan.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 142/26, Strategisk planering for bostad med
sarskild service enligt LSS - Avveckling av Svangatan

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:
att godkinna avvecklingen av gruppbostaden Svangatan.

att uppdra at socialférvaltningen att verkstilla en trygg overflyttning av berérda
brukare i enlighet med individuella bistandsbeslut.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Jav

Ej tjianstgorande ersittare Anne Ivholm, § anmiler jiv och deltar inte i
nimndens behandling av drendet.

Foredragande

Socialchef Johanna Fors redogor for forslag till beslut att avveckla gruppbostad
Svangatan.

Socialnamnden beslutar:
att godkinna avvecklingen av gruppbostaden Svangatan.

att uppdra at socialférvaltningen att verkstilla en trygg overflyttning av berérda
brukare i enlighet med individuella bistandsbeslut.

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 143/26
SNAU § 133/26 26/SN0196

Omlokalisering av korttidsverksamheten Orion (LSS) till
Svangatan

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Socialférvaltningen foreslar att korttidsverksamheten for barn och unga enligt
LSS (Orion) flyttas fran sina nuvarande lokaler i S6derdkra till kommunens
lokal pa Svangatan. Atgirden syftar till att sikerstilla en lagstadgad,
indamalsenlig och hemlik milj6 f6r verksamheten. Forslaget utgdr en strategisk
toljdetfekt av det tidigare inriktningsbeslutet att avveckla gruppbostaden
Svangatan. Forvaltningen har genomfért en risk- och konsekvensbedémning
samt facklig samverkan avseende den planerade omlokaliseringen.

Bakgrund

Korttidsverksamheten Orion tillhandahaller insatser f6r barn och unga med
funktionsnedsittning. Syftet r att erbjuda rekreation, miljdombyte och
personlig utveckling, samt avlastning for anhoriga. Verksamheten bedrivs i
dagsliget i en killarlokal i S6derakra. Socialnamnden har 1 sin
lokalférsétjningsplan (NALP) uttryckt ett akut behov av nya lokaler f6r
verksamheten, da den nuvarande fysiska miljon inte uppfyller lagstiftningens
krav.

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter (SOSEFS 2012:6) ska ett korttidsboende f6r
barn vara "hemlikt" och integrerat i ett ordinirt bostadsomrade. Foreskrifterna
anger att samlokalisering med andra verksamheter bor undvikas for att
motverka en institutionell milj6. Orions nuvarande lokalisering uppfyller
dirmed inte lagstiftningens intentioner.

I och med att socialnamnden fattat inriktningsbeslut om att avveckla
gruppbostaden Svangatan, som utgors av ett enplans villaliknande hus, frigors
lokaler som, efter viss ombyggnation, bedéms kunna anpassas for att vil mota
de krav som stills pa korttidsverksamhet for barn.

Utredning och motivering
En omlokalisering av Orion till Svangatan medf6r flera strategiska férdelar:

e Rittssikerhet och kvalitet: De nya lokalerna erbjuder mojligheten att
skapa en genuint hemlik milj6 i enlighet med gillande féreskrifter,
vilket visentligt forbittrar kvaliteten pa insatsen.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

2026-10-22

Fortsattning SN § 143/26, Omlokalisering av
korttidsverksamheten Orion (LSS) till Svangatan

Samverkan: En flytt till Torsas centralort méjliggér en betydligt
forbiattrad logistik och ett nirmare samarbete med skola och
fritidsverksamhet.

Lokaloptimering: Korttidstillsyn fo6r skolungdom 6ver 12 ar (LSS-
fritids) saknar idag en permanent lokal. Svangatans lokaler kan anpassas
for att inrymma dven denna verksamhet (i separerade delar, 1 enlighet
med riktlinjerna).

Ekonomisk effektivitet: Genom att nyttja befintliga kommunala lokaler
(Svangatan) och limna de nuvarande lokalerna 1 S6derakra, som i sin
tur kan nyttjas av befintlig verksamhet, sa optimeras kommunens
overgripande lokalkostnader.

Konsekvensbedémning och riskhantering

En systematisk risk- och konsekvensbedomning har genomférts i samverkan
med berérda medarbetare och fackliga representanter. Bedémningen
identifierar f6ljande huvudsakliga riskomraden:

Kedjeberoende: Orions inflyttning dr avhingig av att avvecklingen av
gruppbostaden Svangatan fortloper enligt tidsplan. Forseningar i denna
process kommer oundvikligen att paverka Orions omlokalisering.

Ombyggnationens utformning: Det ar av stor vikt att anpassningen av
lokalerna utgar fran pedagogiska och juridiska behov for att undvika att
lokalerna bibehaller en institutionell prigel. Medarbetarnas delaktighet i
utformningen dr central for att sikerstilla att verksamhetens specifika
behov tillgodoses.

Geografisk omplacering: Flytten innebir en ny geografisk arbetsplats
for personalen. Forvaltningen har forberett dtgirder f6r att genom ett
stodjande ledarskap hantera eventuell oro kring férindrade
pendlingsavstand och arbetsrutiner.

Arbetsmiljo: Risker vid ensamarbete (nattetid) samt vid limning och
himtning har patalats. Flytten till Torsds méjliggor dock en 6kad
samverkan med andra nattverksamheter, vilket bedéms forbittra
sakerheten. Rutiner for limning och hamtning ska ses 6ver i dialog
med skolan.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 143/26, Omlokalisering av
korttidsverksamheten Orion (LSS) till Svangatan

Ekonomiska konsekvenser

Omlokaliseringen bedéms pa sikt innebéra en optimering av kommunens
lokalkostnader. De omedelbara ekonomiska konsekvenserna utgors av
nodvindiga investeringar f6r ombyggnation av Svangatans lokaler. Exakta
kostnader f6r detta behéver projekteras och beridknas av drift- och
serviceforvaltningen. Dirtill tillkommer kostnader f6r inredning och
anpassning av den nya miljon. En tydlig tidsplan och budgetering ar av vikt for
att minimera eventuella dubbla hyreskostnader under en 6vergangsperiod.

Handlingar i drendet

o Tidnsteskrivelse flytt av korttidsverksambet Orion
o Riskbedomming flytt av korttidsverksambet Orion (Socialforvaltningen 2026)
o Underlag med handlingsplan flytt Orion

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialndmnden att:

- Godkinna omlokaliseringen av korttidsverksamheten Orion till
Svangatans lokaler.

—  Uppdra at socialforvaltningen att i samverkan med drift- och
serviceférvaltningen initiera projektering for nédvindig ombyggnation
av Svangatans lokaler.

—  Uppdra at socialforvaltningen att uppratta en tidplan f6r 6vergangen,
under forutsittning att avvecklingen av gruppbostaden Svangatan sker
enligt plan.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogér for forslag till beslut avseende omlokalisering
av korttidsverksamheten Orion (LSS) till Svangatan.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 143/26, Omlokalisering av
korttidsverksamheten Orion (LSS) till Svangatan

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att godkidnna omlokaliseringen av korttidsverksamheten Orion till Svangatans
lokaler.

att uppdra at socialforvaltningen att i samverkan med drift- och
serviceforvaltningen initiera projektering f6r nédvindig ombyggnation av

Svangatans lokaler.

att uppdra dt socialférvaltningen att uppratta en tidplan fér 6vergangen, under
forutsattning att avvecklingen av gruppbostaden Svangatan sker enligt plan.

Socialnamndens beredning 2026-10-22
Socialchef Johanna Fors redogor for drendets beredning.

Socialnamnden beslutar:

att godkianna omlokaliseringen av korttidsverksamheten Orion till Svangatans
lokaler.

att uppdra at socialforvaltningen att i samverkan med drift- och
serviceférvaltningen initiera projektering f6r nédvindig ombyggnation av
Svangatans lokaler.

att uppdra dt socialférvaltningen att uppritta en tidplan fér 6vergangen, under
forutsittning att avvecklingen av gruppbostaden Svangatan sker enligt plan.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 144/26
SNAU § 134/26 26/SN0180

IVO - Tillsyn Stodboende Torsas
Arendebeskrivning

Bakgrund

Inspektionen for vard och omsorg IVO) ir en statlig myndighet under
Socialdepartementet. IVO:s uppdrag ir att granska att befolkningen far vard
och omsorg som ir siker, haller god kvalitet oh f6ljer de lagar och foreskrifter
som giller i Sverige. Granskningen sker genom tillsyn och tillstindsprévning
inom hilso- och sjukvarden, socialtjinsten och verksamheter enligt lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS). For stodboende innebir
detta en inspektion minst en gang per ar.

Den 1 september 2026 genomférde IVO en oanmild inspektion av
stodboendet. Diarefter har begiran om uppgifter inkommit och de har tagit
emot de uppgifter de efterfragat. Nu invintas antingen friga om komplettering
eller ett slutligt beslut fran IVO.

Handlingar
o Tidnsteskrivelse — Oanmild inspektion av IVO av stédboendet
o Begdran om uppgifter —IVO:s
e  Swvar pa I17O:s begiran

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Syfte
Syftet dr att nimnden ska vara informerad om inspektionen

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla
socialnamnden:

— att notera informationen angiende IVO:s oanmailda inspektion av
stodboendets pagaende drende.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Verksamhetschef Jill Oliver redogor f6r tillsyn avseende stodboende.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 144/26, IVO - Tillsyn Stodboende Torsas
Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen angaende IVO:s oanmailda inspektion av
stodboendets pagaende drende.

Socialnamndens beredning 2026-10-22
Verksamhetschef Jill Oliver redogor for tillsyn avseende stodboende.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angaende IVO:s oanmailda inspektion av
stodboendets pagaende drende.

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

SN § 145/26

SNAU § 135/26

SN § 117/26

SNAU § 108/25

SN § 88/26

SNAU § 80/26 26/SN0086
Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett hallbart arbetsliv i vdlfarden -
Hemtjanst", avseende Hemtjanst Bergkvara/natt i Torsas, Dnr:
2026/018598

Arendebeskrivning

Bakgrund
Arbetsmiljéverket inspekterar hemtjansten i en rikstickande insats frin maj
2025 - maj 2026. De kommer att inspektera Bergkvara/natt den 13/5.

Nirmaste chef, verksamhetschef, socialchef, HR-specialist och skyddsombud
kommer att delta 1 granskningen.

Handlingar

o Tjdnsteskrivelse — Granskning arbetsmiljoverket Hemtjansten Bergkvara
och natten

o Firanmdlan Bergkvara/ natt
Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 260507

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla
socialnaimnden

e Att notera informationen angaende den pagiende granskningen av
arbetsmiljon 1 hemtjansten som Arbetsmiljoverket genomfor under maj
manad.

Arbetsutskottets beredning 2026-05-07

Socialchef Johanna Fors informerar om férestiende granskning av
arbetsmiljon inom hemtjansten.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 145/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst", avseende Hemtjanst
Bergkvara/natt i Torsas, Dnr: 2026/018598

Arbetsutskottet foreslar Socialnamnden 2026-05-07 besluta:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjansten som Arbetsmiljéverket genomfor under maj manad.

Socialnamndens beredning 2026-05-21

Socialchef Johanna Fors informerar om férestiende granskning av
arbetsmiljon inom hemtjiansten.

Socialnamnden beslutar 2026-05-21

att notera informationen angaende den pagiaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjiansten som Arbetsmiljéverket genomfér under maj manad.

Arbetsutskottets beredning 2026-09-03

Socialchef Johanna Fors informerar om pagaende granskning fran
arbetsmiljoverket i enlighet med tjansteskrivelse;

Sammanfattning
Arbetsmiljéverket inspekterar hemtjansten i en rikstickande insats frin maj
2025 - maj 2026. De inspekterade Bergkvara/natt den 13/5.

Nirmaste chef, verksamhetschef, socialchef, HR-specialist och skyddsombud
deltog 1 granskningen.

Vad giller rutiner for det systematiska arbetsmiljoarbetet ansag
Arbetsmiljéverket att dessa var fullgoda, likasa mallar £6r riskbedémning och
de riskbedémningar som gjordes 1 det 16pande arbetet. Arbetsmiljoverket
papekar en brist vad giller 6vergripande riskbedémning f6r arbete 1 ordinart
boende, samt rutin for riskbedémning i anslutning till att arbete paborjas i ett
ordinirt boende.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 145/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst"”, avseende Hemtjanst
Bergkvara/natt i Torsas, Dnr: 2026/018598

Forvaltningen har genomfért en omfattande enkitstudie for att identifiera
risker inom samtliga omraden som Arbetsmiljoverket har uttryckt i
inspektionsmeddelandet, samt sammanstallt en prelimindr riskbedémning och
forslag pa handlingsplan, som ska hanteras vidare i arbetsgrupperna.
Forvaltningen har dven varit 1 kontakt med Avonova som dr behjilpliga vid
framtagande av rutin f6r riskbedomning i enskilds hem och checklista f6r
densamma. Forvaltningen kommer att ha atgirder f6r samtliga brister som
papekas 1 inspektionsmeddelandet infér Arbetsmiljéverkets uppfoljning den
23/9.

Handlingar
o Tjinsteskrivelse — Granskning arbetsmiljoverket Hemtjansten Bergkvara
och natten
o Firanmilan Bergkvara/ natt
o [uspektionsmeddelande Bergkvara/ natt
o Arbetsmaterial riskbedomning arbetsmiljo hemtidnst 2026
o Arbetsmaterial handlingsplan arbetsmilji hemtjanst 2026
o Kualitetsredovisning av processen.

Arendet foredras pa socialnimndens arbetsutskott 260903

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla

socialnimnden

e Att notera informationen angaende den pagiende granskningen av
arbetsmiljon 1 hemtjansten som Arbetsmiljéverket genomfor.

Arbetsutskottet foreslar 2026-09-03 Socialnamnden besluta:

att notera informationen angaende den pagiaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjansten som Arbetsmiljoverket genomfor.

Socialnamndens beredning 2026-09-17

Socialchef Johanna Fors informerar om pagiaende granskning fran
arbetsmiljoverket.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 145/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst", avseende Hemtjanst
Bergkvara/natt i Torsas, Dnr: 2026/018598

Socialnamnden beslutar 2026-09-17:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjansten som Arbetsmiljéverket genomfor.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors informerar om genomford granskning fran
arbetsmiljoverket i enlighet med tjinsteskrivelse;

Sammanfattning
Arbetsmiljoverket inspekterar hemtjansten i en rikstickande insats fran maj
2025 - maj 2026. De inspekterade Torsés centrum den 12/5.

Nirmaste chef, verksamhetschef, socialchef, HR-specialist/HR-chef och
skyddsombud deltog i granskningen.

Vad giller rutiner fér det systematiska arbetsmiljoarbetet ansag
Arbetsmiljoverket att dessa var fullgoda, likasa mallar for riskbedémning och
de riskbedomningar som gjordes i det I6pande arbetet. Arbetsmiljoverket
papekar en brist vad giller 6vergripande riskbedomning f6r arbete 1 ordinart
boende, samt rutin for riskbedémning i anslutning till att arbete paborjas i ett
ordinirt boende.

Forvaltningen har genomfért en omfattande enkitstudie for att identifiera
risker inom samtliga omraden som Arbetsmiljoverket har uttryckt i
inspektionsmeddelandet, samt sammanstallt en prelimindr riskbedémning och
torslag pa handlingsplan, som ska hanteras vidare i arbetsgrupperna.
Forvaltningen har dven varit 1 kontakt med Avonova som dr behjilpliga vid
framtagande av rutin f6r riskbedomning i enskilds hem och checklista f6r
densamma. Forvaltningen hade kompletta atgiarder for samtliga brister som
papekas 1 inspektionsmeddelandet infér Arbetsmiljéverkets uppfoljning den
23/9. Arbetsmiljoverket meddelade muntligen vid uppfoljningen att inga
ytterligare brister foreligger.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 145/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst"”, avseende Hemtjanst
Bergkvara/natt i Torsas, Dnr: 2026/018598

Handlingar

o Tjdnsteskrivelse — Granskning arbetsmiljoverket Hemtjansten Bergkvara
och natten

o Firanmdlan Bergkvara/ natt
o [luspektionsmeddelande Bergkvara/ natt
o Kvalitetsredovisning av processen inklusive bilagor

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla
socialnamnden

e Att notera informationen angaende den pagiende granskningen av
arbetsmiljon 1 hemtjansten som Arbetsmiljéverket genomfor.

Arbetsutskottet foreslar Socialnamnden besluta:

att notera informationen angaende den pagaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjansten som Arbetsmiljéverket genomfor.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors informerar om genomford granskning fran
arbetsmiljoverket.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av arbetsmiljén
1 hemtjansten som Arbetsmiljoverket genomfor.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

SN § 146/26

SNAU § 136/26

SN § 118/26

SNAU § 108/25

SN § 89/26

SNAU § 81/26 26/SN0084
Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett hallbart arbetsliv i vdlfarden -
Hemtjanst", Hemtjanst Torsas centrum, Dnr: 2026/017052

Arendebeskrivning

Bakgrund
Arbetsmiljoverket inspekterar hemtjansten i en rikstickande insats fran maj
2025 - maj 2026. De kommer att inspektera Torsas centrum den 12/5.

Nirmaste chef, verksamhetschef, socialchef, HR-specialist och skyddsombud
kommer att delta i granskningen.

Handlingar

o Tidnsteskrivelse — Granskning arbetsmiljoverket Hemtjansten Torsas
centrum

o Foranmidlan Torsds centrum
Arendet foredras pa socialnimndens arbetsutskott 260507

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla

socialnimnden

e Att notera informationen angdende den pagiende granskningen av
arbetsmiljon 1 hemtjinsten som Arbetsmiljoverket genomfér under maj
manad.

Arbetsutskottets beredning 2026-05-07

Socialchef Johanna Fors informerar om forestiende granskning av
arbetsmiljon inom hemtjiansten.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 146/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst"”, Hemtjanst Torsas
centrum, Dnr: 2026/017052

Arbetsutskottet foreslar Socialnamnden 2026-05-07 besluta:

att notera informationen angaende den pagiaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjiansten som Arbetsmiljéverket genomfér under maj manad.

Socialnamndens beredning 2026-05-21

Socialchef Johanna Fors informerar om férestiende granskning av
arbetsmiljon inom hemtjansten.

Socialnamnden beslutar 2026-05-21

att notera informationen angaende den pagiaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjiansten som Arbetsmiljéverket genomfér under maj manad.

Arbetsutskottets beredning 2026-09-03

Socialchef Johanna Fors informerar om pagaende granskning fran
arbetsmiljoverket i enlighet med tjansteskrivelse;

Sammanfattning
Arbetsmiljéverket inspekterar hemtjansten i en rikstickande insats frain maj
2025 - maj 2026. De inspekterade Torsds centrum den 12/5.

Nirmaste chef, verksamhetschef, socialchef, HR-specialist och skyddsombud
deltog 1 granskningen.

Vad giller rutiner for det systematiska arbetsmiljoarbetet ansag
Arbetsmiljéverket att dessa var fullgoda, likasa mallar £6r riskbedémning och
de riskbedémningar som gjordes 1 det 16pande arbetet. Arbetsmiljoverket
papekar en brist vad giller 6vergripande riskbedémning for arbete 1 ordinart
boende, samt rutin for riskbedémning i anslutning till att arbete paborjas i ett
ordinirt boende.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 146/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst"”, Hemtjanst Torsas
centrum, Dnr: 2026/017052

Forvaltningen har genomfért en omfattande enkitstudie for att identifiera
risker inom samtliga omraden som Arbetsmiljoverket har uttryckt i
inspektionsmeddelandet, samt sammanstallt en prelimindr riskbedémning och
forslag pa handlingsplan, som ska hanteras vidare i arbetsgrupperna.
Forvaltningen har dven varit 1 kontakt med Avonova som dr behjilpliga vid
framtagande av rutin f6r riskbedomning i enskilds hem och checklista f6r
densamma. Foérvaltningen kommer att ha atgirder f6r samtliga brister som
papekas 1 inspektionsmeddelandet infér Arbetsmiljéverkets uppfoljning den
23/9.

Handlingar
o Tjdnsteskrivelse — Granskning arbetsmiljoverket Hemtjansten Torsas
centrum
o Foranmdlan Torsas centrum

o Iuspektionsmeddelande Torsds centrum

Observera att dvriga handlingar i drendet har presenterats i drendet Granskning
arbetsmiljoverket Hemtjansten Bergkvara/ natt.

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 260903

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla
socialnamnden

e Att notera informationen angdende den pagiende granskningen av
arbetsmiljon 1 hemtjinsten som Arbetsmiljoverket genomfor.

Arbetsutskottet foreslar 2026-09-03 Socialnamnden besluta:

Att notera informationen angaende den pagaende granskningen av
arbetsmiljon 1 hemtjinsten som Arbetsmiljoverket genomfor.

Socialnamndens beredning 2026-09-17

Socialchef Johanna Fors informerar om pagaende granskning fran
arbetsmiljoverket.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 146/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst"”, Hemtjanst Torsas
centrum, Dnr: 2026/017052

Socialnamnden beslutar 2026-09-17:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av arbetsmiljon
1 hemtjansten som Arbetsmiljéverket genomfor.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors informerar om genomford granskning fran
arbetsmiljoverket i enlighet med tjansteskrivelse;

Sammanfattning
Arbetsmiljoverket inspekterar hemtjansten i en rikstickande insats fran maj
2025 - maj 2026. De inspekterade Torsds centrum den 12/5.

Nirmaste chef, verksamhetschef, socialchef, HR-specialist/ HR-chef och
skyddsombud deltog i granskningen.

Vad giller rutiner f6r det systematiska arbetsmiljoarbetet ansag
Arbetsmiljéverket att dessa var fullgoda, likasa mallar f6r riskbedémning och
de riskbedomningar som gjordes i det I6pande arbetet. Arbetsmiljoverket
papekar en brist vad giller 6vergripande riskbedémning for arbete 1 ordinart
boende, samt rutin for riskbedémning i anslutning till att arbete paborjas i ett
ordinirt boende.

Forvaltningen har genomfort en omfattande enkitstudie for att identifiera
risker inom samtliga omraden som Arbetsmiljoverket har uttryckt i
inspektionsmeddelandet, samt sammanstillt en preliminir riskbedémning och
torslag pa handlingsplan, som ska hanteras vidare i arbetsgrupperna.
Forvaltningen har dven varit 1 kontakt med Avonova som ér behjilpliga vid
framtagande av rutin f6r riskbedomning i enskilds hem och checklista f6r
densamma. Forvaltningen hade kompletta atgarder f6r samtliga brister som
papekas 1 inspektionsmeddelandet infér Arbetsmiljéverkets uppfoljning den
23/9. Arbetsmiljoverket meddelade muntligen vid uppféljningen att inga
ytterligare brister foreligger.

Handlingar

o Tidnsteskrivelse — Granskning arbetsmiljoverket Hemtjansten Torsas
centrum

o Foranmidlan Torsds centrum

o Iuspektionsmeddelande Torsds centrum

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 146/26, Arbetsmiljoverket; Inspektion "Ett
hallbart arbetsliv i vdlfarden - Hemtjanst"”, Hemtjanst Torsas
centrum, Dnr: 2026/017052

Observera att dvriga handlingar i drendet har presenterats i drendet Granskning
arbetsmiljoverket Hemtjansten Bergkvara/ natt.

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla
socialnamnden

e Att notera informationen angaende den pagiende granskningen av
arbetsmiljon 1 hemtjinsten som Arbetsmiljoverket genomfor.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av arbetsmiljén
1 hemtjansten som Arbetsmiljoverket genomfor.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors informerar om genomford granskning fran
arbetsmiljoverket avseende hemtjinsten.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av arbetsmiljén
1 hemtjansten som Arbetsmiljéverket genomfor.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 147/26
SNAU § 137/26 26/SN0176

Arbetsmiljoverket; Inspektion SABO
Arendebeskrivning

Sammanfattning
Arbetsmiljéverket inspekterar sirskilda boenden i en rikstickande insats
De inspekterade Solglintan den 25/8.

Nirmaste chef, verksamhetschef, socialchef, HR-specialist och skyddsombud
deltog 1 granskningen.

Vad giller rutiner for det systematiska arbetsmiljoarbetet sam den
riskbedémning och handlingsplan som tagits fram fér Solglidntan sa ansag
Arbetsmiljéverket att dessa var fullgoda, likasd mall f6r riskbedomning av ny
boende samt rutin f6r denna riskbedémning. I arbetet med riskbedomning pa
Solgliantan har forvaltningen tagit hjilp av Avonova, foretagshilsan.

Forvaltningen har genomfért en omfattande enkitstudie for att identifiera
risker inom samtliga omraden som Arbetsmiljéverket uttryckte vid granskning
av hemtjinsten under maj 2026.

Under inspektionen pa Solglintan framgick att dven Mariahemmet skulle
granskas, nagot som foérvaltningen inte erhallit nagot meddelande om, varfor
detta besok inte kunde genomfoéras. Forvaltningen ska senast i november
skicka in samtligt underlag gillande Mariahemmet till Arbetsmiljoverket. En
initial enkidtundersékning har genomférts pa Mariahemmet, som kommer att
ligga till grund for framtagandet av en riskbedémning.

Handlingar
o Tjinsteskrivelse — Granskning arbetsmiljéverket SABO
o Foranmdlan Solglantan
o [nspektionsmeddelande Solglintan
o Riskbedommning Solglintan
o Handlingsplan Solglintan
o Rutin riskbedomning ny boende
o Riskbedommning ny boende checklista

Arendet féredras pa socialnimndens arbetsutskott 261008

Syfte
Syftet dr att ge nimnden kontinuerlig inblick i den aktuella granskningen.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsittning SN § 147/26, Arbetsmiljéverket; Inspektion SABO

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla
socialnamnden

e Att notera informationen angidende den pagiende granskningen av
arbetsmiljon pa sirskilt boende som Arbetsmiljoverket genomfor.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors informerar om férestiende granskning av
arbetsmiljén pa SABO.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen angaende den pagaende granskningen av arbetsmiljon
pa sirskilt boende som Arbetsmiljéverket genomfor.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors informerar om pagiaende granskning av arbetsmiljon
pa SABO.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angiende den pagaende granskningen av arbetsmiljén
pa sirskilt boende som Arbetsmiljéverket genomfor.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 148/26
SNAU § 138/26 26/SN0198

Information gallande arbetstidsforlaggning och jourpass inom
LSS-verksamhet (Bostad med sarskild service)

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Forvaltningen har mottagit forslag frin medarbetare, inom verksamheten
bostad med sdrskild service enligt 9 § 9 LSS, gillande inférande av 24-
timmarspass. Medarbetarna 6nskar, genom lokal f6rhandling enligt
medbestimmandelagen (MBL), franga den ordinarie arbetstidsférliggningen
om maximalt 20 timmar (arbete-jour-arbete) som tillimpas idag. Medarbetarna
anfor att ett inférande av 24-timmarspass skulle tillgodose deras 6nskemal om
lingre sammanhingande ledighet samt medf6ra ekonomiska besparingar f6r
forvaltningen avseende timvikarier.

Med anledning av detta har férvaltningen upprittat en rittslig utredning som
analyserar gillande arbets- och socialritt, inklusive EU-ritten
(arbetstidsdirektivet), arbetstidslagen (ATL) samt det aktuella kollektivavtalet
(Allmanna Bestimmelser, AB 25 och Bilaga J).

Den rittsliga analysen faststiller att forliggning av 24-timmarspass inom ramen
tor Bilaga J ir ett strikt reglerat undantag. Tillimpningen av detta undantag
kriaver att det dr absolut nédvandigt for att sakerstilla brukarens (den
enskildes) lagstadgade rittigheter, och far endast nyttjas om inga andra rimliga
atgirder star till buds.

Forvaltningens bedémning ar att brukarnas behov tillgodoses val inom den
nuvarande, kollektivavtalsenliga ordinarie ramen om 20 timmar. Eftersom de
materiella forutsittningarna (tvingande omsorgsbehov hos brukarna) saknas,
vore det ett brott mot savil gillande kollektivavtal som underliggande
skyddslagstiftning (EU-spirren 1 ATL) att bevilja undantag enbart baserat pa
personalens 6nskemal eller budgetira skal.

Handlingar i drendet
- Tjansteskrivelse rittslig utredning arbetstidsforlagening och jour

- Rittslig utredning arbetstidsférliggning och jour

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 148/26, Information gallande
arbetstidsforlaggning och jourpass inom LSS-verksamhet
(Bostad med sarskild service)

Forvaltningens slutsats

Forvaltningen drar slutsatsen att det saknas laglig och avtalsmassig grund for
att bifalla medarbetarnas 6nskan om 24-timmarspass 1 den aktuella
verksamheten. Den nuvarande ordinarie schemaldggningen, begrinsad till 20
timmar (arbete-jour-arbete), utgér det maximala utrymmet f6r kombinerad
arbetstid enligt AB 25, Bilaga J, och harmoniserar med arbetstidsdirektivets
tvingande bestimmelser om skydd for arbetstagares hilsa och dterhimtning.

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnamndens arbetsutskott att foresla

Socialndimnden att besluta:
- att notera informationen gillande arbetstidsfoérlagegning och jour.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for information gillande
arbetstidsforliggning och jourpass inom LSS-verksamhet.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:
att notera informationen gillande arbetstidsforligening och jour.
Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors redogor for information gillande
arbetstidsforligening och jourpass inom LSS-verksamhet.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen gillande arbetstidsforligening och jour.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 149/26
SNAU § 139/26 26/SN0199

Lagstadgade sprakkravet inom dldreomsorgen
Arendebeskrivning

Sammanfattning

Den 1 juli 2026 tridde en dndring i socialtjanstlagen (2025:400) i kraft. Genom
inférandet av 8 kap. 4 a § SoL alidggs den som bedriver verksamhet inom
socialtjanstens omsorg om dldre personer en skyldighet att arbeta for att den
personal som genomfoér insatser har de kunskaper 1 svenska spraket som ér
relevanta fOr insatsernas genomférande. Lagiandringen hirror fran regeringens
proposition 2025/26:93 Ett sprikkrav inom dldreomsorgen.

Forvaltningen har med anledning av lagstiftningen upprittat en redogorelse
avseende sprakkravets rittsliga och organisatoriska ramar, samt en
forvaltningsovergripande rutin for dess praktiska tillimpning 1 verksamheterna.
Forvaltningen lutar sig till fullo mot Socialstyrelsens faststillda stodmaterial
och kartliggningsmodeller, i syfte att sikerstilla en rittssiker, likvirdig och
kostnadseffektiv tillimpning utan att tillféra kommunen onddiga utgifter f6r
externa testforfaranden.

Som ett led i implementeringen har ett sirskilt informationspaket framtagits till
enhetscheferna att anvinda i kommunikationen med medarbetarna, i syfte att
tydliggora kartliggningens grunder och skapa trygghet i processen. Dirtill
kommer information om det sprikutvecklande arbetssittet framgent att inga 1
férvaltningens uppdaterade introduktionsutbildning f6r nyanstillda.

Eftersom det aligger forvaltningen att besluta om sina interna arbetsrutiner
utgor den upprittade rutinen ett forvaltningsinternt styrdokument. Rutinen
kommer under den nirmaste tiden att bearbetas ytterligare i samrad med
enhetscheferna, varfér mindre operativa och redaktionella férindringar kan
komma att inforas. Arendet foreliggs socialnimnden fér information i syfte att
visa att férvaltningen dr vil i fas och bedriver ett proaktivt arbete rorande
sprakutvecklande arbetssitt.

Handlingar i drendet
- Tjansteskrivelse Sprakkravet
- Redogoérelse for det lagstadgade sprakkravet inom dldreomsorgen
- Rutin f6r sprakutvecklande arbete och tillimpning av sprakkrav inom
dldreomsorgen
- Bilaga A: Instruktion for kartligga och bedéma (Socialstyrelsen)
- Bilaga B: Mall f6r kartligga och bedéma (Socialstyrelsen)
- Bilaga C: Rad Kartligga och bedéma (Socialstyrelsen)

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortséattning SN § 149/26, Lagstadgade sprakkravet inom
aldreomsorgen

Syfte

Syftet med detta drende ar att ge socialnimnden heltickande information om
det nya lagstadgade sprakkravet samt redovisa hur forvaltningen strukturerat
och proaktivt kommer att arbeta med spriakutvecklande arbetssatt i
verksamheterna.

Forslag till beslut:
Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla

Socialnamnden:

- Att notera informationen om sprakkravet och forvaltningens
implementering av sprakutvecklande arbetssitt i verksamheterna.

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08
Socialchef Johanna Fors informerar om det lagstadgade spriakkravet och

forvaltningens implementering av sprakutvecklande arbetssatt i
verksamheterna.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen om sprikkravet och férvaltningens implementering
av sprakutvecklande arbetssitt 1 verksamheterna.

Socialnamndens beredning 2026-10-22
Socialchef Johanna Fors redogor for drendets beredning.
Socialnamnden beslutar:

att notera informationen om sprakkravet och férvaltningens implementering
av sprakutvecklande arbetssitt 1 verksamheterna.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 62 (s6)

Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 150/26
SNAU § 140/26 26/SN0187

Klagomal inkommen till socialférvaltningen 2026-09-24
avseende Mariahemmet avdelning Solrosen

Arendebeskrivning

Sammanfattning
den 24 september 2026 inkom ett skriftligt klagomal fran anhoriga till en
enskild pa Mariahemmet. Klagomalet handlar sammanfattningsvis om
synpunkter rorande:

e Kontinuiteten i bemanningen pa avdelningen

e Bemoétande fran personal

e Hantering av inkontinens nattetid

e Personcentrerad vard (icke-personcentrerat)

e Kommunikation och samverkan med regionen i samband med

sjukhusvistelse

e Likemedelsforskrivning fran likare

e Forskrivning och uppfoljning av hjilpmedel

e Kommunikation mellan verksamhet, de enskilda och deras anhériga

Det som framkommer i klagomalet bedéms vara allvarligt men dr redan kint
av ledningsgruppen. Att kvaliteten brister pa Mariahemmet i synnerhet dr ocksa
kint och det pagar ett aktivt atgiardsarbete utifrin de upprepade Lex
Sarahautredningarna som genomforts.

Ytterligare atgardsplan kommer inte upprittas utifrin foreliggande klagomal.
Dock kommer klagomalet bemdtas genom att erbjuda ett enskilt méte med
anho6riga genomfort av verksamhetschef och socialt ansvarig socionom.

Arendet foredras vid AU 2026-10-08.

Handlingar i drendet
Tjéinsteskrivelse
Kiagomal

Forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e att notera informationen avseende inkommit klagomal

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2026-10-22

Fortsattning SN § 150/26, Klagomal inkommen till
socialforvaltningen 2026-09-24 avseende Mariahemmet
avdelning Solrosen

Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for ankommet klagomal.

Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:

att notera informationen avseende ankommet klagomal.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Verksamhetschef omsorgen Ulrika Idethun redogor f6r ankommet klagomal
och férvaltningens hantering och besvarande av detsamma.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen avseende ankommet klagomal.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 151/26
SNAU § 141/26 26/SN0003

Anmalan delegationsbeslut

Arendebeskrivning

Bakgrund

Beslut enligt gillande delegationsordningen presenteras i form av sammanstalld
forteckning. Besluten finns att granska i sin helhet, vid efterfragan.

Arendet foredras vid socialnimndens arbetsutskott 261008

Handlingar:
o Tjdnsteskrivelse — redovisning av delegationsbeslut
o Sammanstallning — delegationsbeslut (fysisk lista)
o Sammanstillning — delegationsbeslut forvaltning/stab

Syfte
Att informera om beslut fattade med stod av gillande delegationsordning.

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e att godkinna redovisningen av anmalda delegationsbeslut.
Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogér f6r anmalda delegationsbeslut.
Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialnamnden besluta:
att godkianna redovisningen av anmilda delegationsbeslut.
Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors redogér f6r anmalda delegationsbeslut.
Socialnamnden beslutar:

att godkianna redovisningen av anmilda delegationsbeslut.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 152/26
SNAU § 142/26 26/SN0004

Anmalningsarenden
Arendebeskrivning

Bakgrund
Inkomna anmilningsidrenden presenteras.

Arendet foredras vid AU 261008

Syfte

Att ge en korrekt ligesbild 6ver pagiaende drenden och finga upp eventuella
uppdrag.

Handlingar

Tjénsteskrivelse — anmalningsarenden

Bevakningslista — interna och externa granskningar

Ev. Ovriga anmiilda drenden

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar socialnimndens arbetsutskott att foresla
socialnimnden

e att notera informationen angiaende anmilda beslut.
Arbetsutskottets beredning 2026-10-08

Socialchef Johanna Fors redogor for forestiende anmalningsirenden.
Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialndmnden besluta:
att notera informationen angaende anmalda beslut.

Socialnamndens beredning 2026-10-22

Socialchef Johanna Fors redogor for forestiende anmalningsirenden.
Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angaende anmalda beslut.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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Sammantradesdatum
Socialnamnden 2026-10-22
SN § 153/26
SNAU § 143/26 26/SN0014

Kurser och konferenser

Arendebeskrivning

Bakgrund
Socialférvaltningen informerar om aktuella kurser och utbildningar.

Socialchefsdagarna 2026

Socialchefen och verksamhetscheferna har deltagit pa arets socialchefsdagar,
enligt tidigare beslut 1 nimndens arbetsutskott. Namnden far en
aterrapportering

Arendet redovisas vid socialnimndens arbetsutskott 261008.

Handlingar:
o Tjansteskrivelse — kurser och konferenser

Forslag till beslut

Socialférvaltningen foreslar Socialnimndens arbetsutskott att foresla
Socialndimnden:

— Att notera informationen angaende kurser och konferenser
Arbetsutskottets beredning 2026-10-08
Socialchef Johanna Fors redogér f6r aktuella kurser och konferenser.
Arbetsutskottet foreslar 2026-10-08 Socialndmnden besluta:
att notera informationen angaende kurser och konferenser.
Socialnamndens beredning 2026-10-22
Socialchef Johanna Fors redogér f6r aktuella kurser och konferenser.

Socialnamnden beslutar:

att notera informationen angiende kurser och konferenser.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 386571SE
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