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@HMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 82
Utse justerare

Beslut

Socialnimnden beslutar:

Utse Christer Andersson (S) samt Mats Wallin (SD) att tillsammans med ordférande
justera dagens protokoll. Justering sker digitalt senast torsdagen den 18 juni kl.
08:00.

Arendet

Val av justerare av socialnimndens protokoll.
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@HMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 83
Faststalla arendelista

Beslut
Socialnamnden beslutar:

Faststilla drendelistan for sammantradet.

Arendet

Faststillande av drendelista/dagordning.



Sida: 5

@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 84
Information om valfardsomstallningen, inklusive
utbildning "jamlikhet och jamstalldhet"

SN/2026:35

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga arendet till handlingarna.

Arendet

Arbetet rérande God och nira vird samt omstillningen till nya socialtjanstlagen
hanteras gemensamt inom socialférvaltningen under namnet Vilfirdsomstillningen.
Forvaltningen limnar information manadsvis om detta arbete.

SAS Sara Grape Junkka ger en kort sammanfattning av varens arbete med den nya

Socialtjdnstlagen i samband med sammantridet.

Sara genomfor dven en utbildning for nimndens ledamoter gallande ”Jamlikhet och
jamstalldhet”.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 85

Hemsjukvard — nytt avtal for hdlso- och sjukvard i
hemmet

SN/2026:122

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Uppdra till forvaltningschef att delta 1 arbetet med att ta fram ett nytt,
linsgemensamt avtal for hilso- och sjukvard i hemmet tillsammans Region
Visternorrland och linets 6vriga kommuner.

Arendet

Nuvarande hemsjukvardsavtal bedoms vara foraldrat och inte stodja omstillningen
till god och nira vard. Det behéver ersittas med ett nytt avtal f6r hilso- och
sjukvard i hemmet.

Forvaltningen foreslar att delta i arbetet med att ta fram ett nytt avtal, med bilagor
och anvisningar, tillsammans med Region Visternorrland och linets Gvriga

kommuner.

Beslutsunderlag
Behov av nytt avtal for hilso- och sjukvard i hemmet

Protokollsutdrag till:

Forvaltningschef
Verksamhetschef HSL.

Expedieras digitalt.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 86
Sommaravtal legitimerad HSL-personal 2026
SN/2026:123

Beslut
Socialndmnden beslutar:

1. Godkinna ett tillfalligt sommaravtal for tillsvidareanstalld legitimerad
personal 1 Timrda Kommun under perioden 2026-06-22 — 2026-08-16.

2. Ordinarie tillsvidareanstilld legitimerad sjukskoterska 1 Timrda kommun som
frivilligt tar extrapass inom kommunal hilso- och sjukvard utoéver ordinarie
schema under avtalad sommarperiod ersitts med 300 % av ordinarie timlén
istallet f6r ordinarie ersittning f6r kvalificerad overtid.

3. Sirskild dagersattning utgar till legitimerad personal vid arbetsstillen som
under sommarperioden far ett utdkat ansvarsomrade.

4. Vid behov triffa 6verenskommelse med sjukskoterska om att flytta
semestervecka fran huvudsemesterperioden (juni-augusti) till annan tidpunkt
under dret mot en ersittning om 25 000 kronor/vecka.

5. Forvaltningen far i uppdrag att verkstilla avtalet samt f6lja upp detta efter
avslutad sommarperiod.

Arendet

Kommunens hilso- och sjukvard star infér stora bemanningsutmaningar under
sommarperioden till f6ljd av svarigheter att rekrytera vikarier samt att det inte finns
nagra tillgingliga konsultsjukskoterskor. For att sakerstalla patientsakerheten under
sommaren krivs sirskilda atgirder for att sikerstilla bemanningen.

Forvaltningen foéreslar dirfor ett tillfalligt sommaravtal riktat till tillsvidareanstilld
legitimerad personal som arbetar inom hilso- och sjukvarden. Syftet dr att skapa
incitament for ordinarie personal att ta extrapass for att sikerstalla patientsikerheten

samt att sikerstilla att tva sjukskoterskor dr i tjanst under jourtid.

Beslutsunderlag
Beskrivning av sommaravtalet HSL

Protokollsutdrag till:

Forvaltningschef
Verksamhetschef HSL.

Expedieras digitalt.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 87
Sommaravtal personal inom Aldreomsorg samt
Stod och omsorg 2026

SN/2026:120

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Godkinna mojlighet att utifran verksamhetens behov kunna erbjuda
tillsvidareanstillda medarbetare inom Aldreomsorg samt Stéd och omsorg att flytta
semestervecka till en ersittning med 6 200 kr/vecka vid flytt till efter 16 augusti
samt 10 650 kr/vecka vid flytt till efter den 1 september.

Arendet

Kommunens dldreomsorg samt verksamheten inom stéd och omsorg stir infor
stora bemanningsutmaningar under sommarperioden till f6ljd av svarigheter att
rekrytera vikarier. FOr att klara att ha nog med personal under sommaren krivs
sarskilda atgirder.

Forvaltningen foéreslar dirfor ett tillfilligt sommaravtal riktat till tillsvidareanstilld
personal som arbetar inom aldreomsorg samt Stoéd och omsorg. Ett erbjudande om
att kunna senarelidgga semesterveckor mot ekonomisk ersittning kan vara ett
incitament for att sikerstilla bemanningen under sommaren.

Erbjudandet ska endast nyttjas i undantagsfall, nar det inte gar att 16sa pa annat satt.
Arbetsgivaren avgor vem som kan fa forfragan utifrin kompetens och
verksamhetens behov och har ritt att ligga upp till 37 arbetstimmar under den
vecka arbetstagaren skall arbeta, arbete natt 34.33 arbetstimmar.

Protokollsutdrag till:

Forvaltningschef
Verksamhetschef AO
Vetksamhetschef SO

Expedieras digitalt.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 88

Samsjuklighetsreformen - en sammanhallen vard
for personer med skadligt bruk och beroende och
andra psykiatriska tillstand

SN/2026:124

Beslut

Socialndmnden beslutar:

Ligga informationen till handlingarna

Arendet

Regeringen foreslar en ny lag och flera lagindringar f6r en mer enhetlig och
sammanhallen vard for personer med skadligt bruk och beroende och psykiatriska
tillstand. Forslagen innebar bland annat att regionerna ska overta
behandlingsansvaret f6r skadligt bruk och beroende samt organisera
beroendevarden sa att den kan ges samordnat med annan psykiatrisk vard. Den nya
lagen och lagindringarna foreslas triada i kraft den 1 januari 2028.

Socialférvaltningen har tillsammans med Region Visternorrland och Premicare 1
Timrd/Soraker beviljats medel via Samordningsférbundet f6r att under tva ar
utarbeta gemensamma lokalgeografiska arbetssitt for att lyckas med omstillningen.
Projektledare Cecilia Forsgren informerar mer om vad forslaget innebar och planen
for projektet i samband med sammantridet.

Beslutsunderlag
Proposition 2025/26:251, sid 1.



Sida: 10

@ TIMR;\ KOMMUN Protokoll

Socialnamnden

2026-06-16
§ 89
Rapportering sjukfranvaro, januari - april
SN/2026:17
Beslut

Socialndmnden beslutar:
Ligga drendet till handlingarna.
Arendet

Enligt plan for intern kontroll 2026 ska sjukfranvaro rapporteras tre ganger under
aret.

HR strateg Magnus Gustafsson presenterar aktuell statistik i samband med

sammantradet.

Beslutsunderlag
Sjukfranvaro 2026 januari-april
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@ TIMR;\ KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 90

Spraktest vid nyrekrytering - information om
inforande

SN/2026:40

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga arendet till handlingarna.

Arendet

Vid socialnimndens sammantride i februari fattades beslut om att inféra spraktester
vid nyanstallning av medarbetare till omvardnadsnira arbete inom ildreomsorg
samt stod och omsorg.

Verksamhetschef Marie Backlund informerar vid sammantradet om inforandet av

spraktest i verksamheten.

Arendets tidigare behandling
SN/2026-02-16, Spriktest vid nyrekrytering
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 91

Behov av platser Vard- och omsorgsboende -
Hagalid samt avtal Timrabo

SN/2026:68

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Uppdra till forvaltningschef att teckna avtal med Timrabo gillande utredning av
fortitande av boendeplatser inom Hagalids vard- och omsorgsboende.

Arendet

Kommunfullmaktige gav, 2025-06-09 § 116, Timrabo, tillsammans med
Socialnimnden och Kultur- och Tekniknimnden, i uppdrag att renovera och utéka
befintliga vard- och omsorgsboenden i Timribos bestand. Socialnimnden har, 1
samband med forslaget till uppdrag ovan, gett forvaltningschef 1 uppdrag att
kontinuerligt aterrapportera till nimnden under projektets ging.

Verksamhetschef Marie Backlund rapporterar i samband med detta sammantride

bland annat om de arbetsgrupper som nu startat.

Forvaltningschef Anna-Karin Dahlin informerar om behov av ett avtal med
Timrabo gillande utredning av fértitandet av boendeplatser inom Hagalids vard-

och omsorgsboende.

Arendets tidigare behandling
SN/2026-04-21 § 55, Behov av platser Vird- och omsorgsboende - Hagalid samt
Lokaler 61 kostverksamhet.

Protokollsutdrag till:

Forvaltningschef

Expedieras digitalt.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 92

Askande av investeringsmedel till ombyggnation
forskola

SN/2026:126

Beslut

Socialnimnden beslutar féresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige att:

1. Utoka kommunens investeringsram for projektet med 7000 tkr, exklusive
index 1 investeringsmedel, for ett nytt investeringsprojekt kallat
ombyggnation f.d férskola Soriker.

2. Fordela investeringsmedlen med 1 000 tkr £f6r ar 2026 och 7 000 tkr f6r ar
2027.

3. Uppdra till Kultur- och tekniknimnden att genomfora projektet.

Arendet

Nir ny forskola 6ppnade i S6raker uppstod tomma lokaler i den byggnad som
huserade tidigare forskola. Efter dialog mellan Kultur och teknik samt
Socialférvaltningen har verksamheterna tittat pa verksamhetslokaler som idag ar
inhysta hos externa fastighetsigare, for att utreda mojligheter till eventuell flytt f6r
att istillet anvianda egendgda lokaler.

Tidigt 1 detta arbete stod det klart att Norra hemtjinsten samt Korttidsvistelse for
barn och unga enligt LSS kan vara aktuella f6r en flytt. Det skulle da innebira att
verksamheterna kan avsluta tva externa hyreskontrakt men for att kunna genomféra
flytten krivs verksamhetsanpassning av lokalerna till en kostnad av 7 000 tkr.

Verksamhetschef Linda Gyllenqvist presenterar utredningen och férslaget narmare 1
samband med sammantridet.

Beslutsunderlag

Utredning av lokalbehov f6r Norra hemtjansten och Korttidsvistelse barn och unga
LSS
Policy f6r lokalanvindning (kopia)

Protokollsutdrag till:

Kommunstyrelsen

Expedieras digitalt.



@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden

2026-06-16

§ 93

Ekonomisk periodrapport per 2026 05

SN/2026:1

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Godkinna ekonomisk periodrapport 2026 05

Arendet
Ekonomisk periodrapport f6r maj manad.
Resultatrdkning Budget Utfall Avvikelse Avvikelse
Jan-Maj (tkr) period period period innevarande
Socialndmnden manad
INTAKTER 38336 38 506 170 508
KOSTNADER (-) -294 183 -290 541 3642 365
Varav personalkostnader -199 429 -198 060 1370 400
NETTOKOSTNADER (-) -255 847 -252 034 3812 873

Controller Anna Wibron presenterar resultatet i samband med sammantradet.

Volymrapport, som detta ar utokats med férdelning per kén, kommer

fortsattningsvis att limnas i samband med fyramanadersrapport, delarsrapport samt

verksamhetsberattelse.

Beslutsunderlag
Periodrapport 2026 05

Protokollsutdrag till:

Controller

Expedieras digitalt.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 94
Lansgemensam socialjour - lagesrapport juni
SN/2025:72

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet

Socialndimnden beslutade 1 april 2025 att stilla sig bakom bildandet av en gemensam
socialjour i linet och foreslog kommunfullmiktige i juni att stilla sig bakom
forslaget att inga avtalssamverkan med linets kommuner avseende gemensam
socialberedskap.

Arendet aterrapporterades i september 2025 samt i februari 2026 med uppdrag att
aterkommande rapportera liget kring inférandet, da det uppstatt fragetecken kring
tidsplan och uppstart av organisationen i Hiarnésand.

Forvaltningschef Anna-Karin Dahlin rapporterar nuvarande lige kring inférandet i
samband med sammantridet.

Hirnosands kommun har beslutat att limna tillbaka uppdraget att leda arbetet med
att etablera en linsgemensam social jour och beredskap i Visternorrlands lin.
Socialchefen i Harnésands kommun har informerat om att de inte kommit framat i
den omfattning och takt som uppdraget har krivt och utifran det uppdrag som
kommunerna gemensamt bestillt. Timra kommun har redan ett avtal med
Sundsvalls Kommun och kommer darfor att fortsatta anvinda det.

Arendets tidigare behandling
SN/2025-04-15 § 45
SN/2025-06-17 § 88
KF/2025-09-29 § 160
SN/2025-12-16 § 139
SN/2026-02-16 § 10



@ TIMRA KOMMUN Protokoll

§ 95

Socialnamnden
2026-06-16

Forvaltningschefens verksamhetsinformation
SN/2026:5

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet

Forvaltningschefens verksamhetsinformation limnas i samband med sammantradet.

Just nu pagar rekrytering av tva verksamhetschefer f6r Barn och familj samt
fér Vuxenomradet. Forindringen innebir att IFO-omradet delas upp 1 tva
delar med varsin verksamhetschef, istillet f6r den tidigare organisationen
med en IFO-chef och en bitridande IFO-chef.

Bitridande verksamhetschef IFO, Maria Olsson, gar in som tf
verksamhetschef for IFO fran 1 juli till 31 augusti.

Inspektionen f6r Vird och Omsorg (IVO) gor en tillsyn av landets samtliga
kommuner rorande kommunernas arbete med att forebygga, uppticka och
atgirda risker och missférhillanden enligt lex Sarah. Timra dr utsedda for ett
besck den 19 augusti, dd en gruppintervju ska genomforas med ordférande,
vice ordférande, forvaltningschef och verksamhetschefer.

Angdende uppdraget gillande kostnadsminskningar pagar arbete inom
respektive verksamhetsomrade. Viktigt dr ocksa att se pa konsekvenser av
olika forslag samt ta fram forslag pa vad som goras inom digitalisering. Ett
forslag gillande detta kommer att liggas fram vid socialnimndens
sammantride 1 september.

Sida: 16
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 96
Ordforande och ledamoters information
SN/2026:6

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet

Ordforande och ledamoters information lamnas i samband med sammantradet.

e Den 28 maj deltog ordférande Johanna Bergsten (S) vid sammantride med
kommunala Tillginglighets- och pensionirsradet. Dir deltog foretridare
frin polisen och pratade om trygghet. Aven socialférvaltningens chef,
Anna-Karin Dahlin deltog med information om sig som ny chef, och om
vad som ir pa gang inom socialférvaltningen.

e Den 29 maj var det méte med Halsam, se nista punkt i protokollet.

o Det har varit fortraff, triff samt eftertraff med vara samarbetskommuner
kring nya Socialtjanstlagen. Det blir mer och mer konkret arbete, och det
kanns att alla kommit en bit pa vig nu.

e Fredag 12 juni nirvarade ordférande vid Vistermalms examen for vard- och
omsorgstudenter, och delade ut det arliga stipendiet till en valfortjant elev.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 97
Information fran Halsam
SN//2026:70

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet
Hailsam ar samverkansorganisationen for hilso- och sjukvard och socialtjinst mellan
Region Visternorrland och linets kommuner.

Ordforande Johanna Bergsten samt forvaltningschef Anna-Karin Dahlin
aterrapporterar fran senaste motet med Halsam 1 samband med sammantridet.

Johanna Bergsten berittade att det vid mote den 29 maj gjordes en aterkoppling
frin SVOM, samverkanskonferens Jimtland/Hirjedalen och Visternorrland. Nista
SVOM genomférs i Ornskéldsvik.

En uppdatering gjordes av firdplanen f6r God och Nira Vard i fyra delar.
Oversyn av hilso- och sjukvardsavtalet diskuterades.

Regionen informerade om tillsittning av en aldrevardslikare, med en strategisk och
samordnande roll.

Anna-Karin Dahlin informerade om sina triffar med linsledningen, som varit sex
ganger under varen. Dir har arbetet bland annat handlat om att forma ett nytt
arbetssitt med styrgrupper for ett effektivare arbete, revidering av fiardplanen for
God och Nira Vird samt budget, samverkan med digitaliseringsradet, diskussioner
kring hemsjukvardsavtalet samt en linsgemensam SIP-utbildning.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 98

Revisionsrapport Grundlaggande granskning -
svar

SN/2026:110

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Godkinna férvaltningens svar for 6verlimning till revisionen.

Arendet

Azets Revision & Radgivning har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfort
en grundlidggande granskning for att bedoma om socialnimnden har skapat
forutsittningar for tillricklig styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten.

Den samlade bedémningen ir att nimnden har en tillricklig struktur for detta.
Revisionen 6nskar att socialnamnden limnar synpunkter pa de slutsatser som finns
redovisade i rapporten senast den 21 augusti 2026. Av svaret bor det framga vilka
eventuella atgirder som ska vidtas och nir de beriknas vara genomférda.

Forvaltningen har sammanstillt ett forslag till svar pa revisionens synpunkter.
Beslutsunderlag

Revisionsrapport Grundliggande granskning av Socialnimnden
Svar pa Revisionsrapport Grundliggande granskning av Socialndmnden

Protokollsutdrag till:

Revisionen
Kommunstyrelsen

Expedieras digitalt.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 99
Riktlinjer for parboende och medboende inom
vard- och omsorgsboende - upphavande

SN/2026:127

Beslut

Socialnimnden beslutar:

Upphiva Riktlinjer f6r parboende och medboende inom vard- och omsorgsboende.
Arendet

Socialnimnden faststillde 2017-11-22 § 141 Riktlinjer f6r parboende och
medboende inom vird- och omsorgsboende.

Kommunfullmaktige gav 2021-11-29, § 275, samtliga nimnder i uppdrag att anpassa
alla nimndspecifika styrdokument till nya riktlinjer. Oversynen ska vara genomférd
senast 31 december 2026. Forvaltningen arbetar med uppdraget vad giller
socialnimndens planer och riktlinjer.

Forvaltningen har utrett de faststillda riktlinjerna samt behov utifrin dagens
forutsittningar och kommit fram till att det inte finns behov av lokala riktlinjer
utover befintlig rutin. Forslaget ar darfor att upphiva dessa riktlinjer.

Beslutsunderlag
Riktlinjer f6r parboende och medboende inom vard- och omsorgsboende (kopia)

Protokollsutdrag till:

Forvaltningschef
Verksamhetschef/er

Expedieras digitalt.
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@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 100

Riktlinjer for social dokumentation i verkstallighet
inom omsorg om aldre och funktionshindrade -
upphavande

SN/2026:128

Beslut

Socialndmnden beslutar:

Upphiva Riktlinjer for social dokumentation 1 verkstillighet inom omsorg om ildre
och funktionshindrade.

Arendet
Socialndimnden faststillde 2010-08-25 § 199 Riktlinjer f6r social dokumentation i
verkstillighet inom omsorg om dldre och funktionshindrade.

Kommunfullmiktige gav 2021-11-29, § 275, samtliga nimnder 1 uppdrag att anpassa
alla nimndspecifika styrdokument till nya riktlinjer. Oversynen ska vara genomférd
senast 31 december 2026. Forvaltningen arbetar med uppdraget vad giller

socialnimndens planer och riktlinjer.

Forvaltningen har utrett de faststillda riktlinjerna samt behov utifrin dagens
forutsittningar och kommit fram till att det inte finns behov av lokala riktlinjer
utover befintliga rutiner. Forslaget dr diarfor att upphava dessa riktlinjer.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for social dokumentation 1 verkstallighet inom omsorg om aldre och
funktionshindrade (kopia)

Protokollsutdrag till:

Forvaltningschef
Verksamhetschef/er

Expedieras digitalt.



Sida: 22

@ TIMRA KOMMUN Protokoll

Socialnamnden
2026-06-16

§ 101

Riktlinjer riskbedomning av omgivningsfaktorer
efter upphdavande av tvangs- och skyddsatgarder -
upphavande

SN/2026:129

Beslut

Socialndmnden beslutar:

Upphiva Riktlinjer riskbedomning av omgivningsfaktorer efter upphavande av
tvangs- och skyddsatgirder.

Arendet
Socialndimnden faststillde 2011-04-20 § 106 Riktlinjer riskbedémning av
omgivningsfaktorer efter upphavande av tvangs- och skyddsatgirder.

Kommunfullmiktige gav 2021-11-29, § 275, samtliga nimnder 1 uppdrag att anpassa
alla nimndspecifika styrdokument till nya riktlinjer. Oversynen ska vara genomférd
senast 31 december 2026. Forvaltningen arbetar med uppdraget vad giller

socialnimndens planer och riktlinjer.

Forvaltningen har utrett de faststillda riktlinjerna samt behov utifrin dagens
forutsittningar och kommit fram till att det inte finns behov av lokala riktlinjer
utover befintlig rutin. Forslaget ar dirfor att upphiva dessa riktlinjer.

Beslutsunderlag
Riktlinjer riskbedomning av omgivningsfaktorer efter upphivande av tvangs- och
skyddsatgirder (kopia)

Protokollsutdrag till:

Forvaltningschef
Verksamhetschef/er

Expedieras digitalt.
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Socialnamnden
2026-06-16

§ 102
Yrkesresan - verksamhetsberattelse 2025

SN/2026:96

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet

Timrda kommun dr en av de 278 kommuner som ir anslutna till Yrkesresan.
Yrkesresan erbjuder introduktion och kontinuerlig kompetensutveckling inom
socialtjdnsten och utgar fran basta tillgingliga kunskap. Yrkesresan riktar sig till
medarbetare och chefer inom omradena Barn och unga, Funktionshinder, Skadligt
bruk och beroende samt Aldreomsorg.

Satsningen pa Yrkesresan dr ett samarbete mellan kommunal, regional och nationell
niva.. Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ér projektigare och samordnar
arbetet. Innehallet ar framtaget 1 nara samarbete med Socialstyrelsen.

Kostnaden ar 2,37 kr per invanare som anvinds till produktion och férvaltning av
fem yrkesresor, utveckling och férvaltning av lirplattformen samt nationell
samordning. For Timréa dr den sammanlagda kostnaden 41 392 kr f6r ar 2026.

SKR har skickat ut en verksamhetsberattelse for ar 2025. Kort kan sdgas att under
aret 6kande antalet yrkesresor fran tva till fyra. De tva planerade resorna inom
funktionshinderomradet slogs samman till en. For att stirka ledarskapet lanserades
tva digitala chefskurser, Leda lirande och utveckling samt Individuell systematisk
uppféljning (ISU), som nu ir tillgingliga 1 samtliga resor.

Inférandet av ny socialtjdnstlag har riktat mer fokus pa att socialtjansten ska arbeta
kunskapsbaserat. Hir bidrar Yrkesresan genom att erbjuda bista tillgingliga
kunskap pa ett samlat och pedagogiskt satt.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberittelse Yrkesresan 2025
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Socialnamnden

2026-06-16
§ 103
Redovisning av socialnamndens uppdrag, maj
SN/2026:7
Beslut

Socialndmnden beslutar:
Ligga drendet till handlingarna.
Arendet

Redovisning av socialnimndens uppdragsbeslut samt drenden for yttrande till
kommunfullmiktige och myndigheter.

Beslutsunderlag
Uppdrag och yttranden 2026 05
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Socialnamnden
2026-06-16

§ 104
Anmalan av domar och beslut, maj

SN/2026:4

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet

Foljande domar och beslut anmails:

Mal nr: 1653-26

Overklagat beslut: Socialnimndens beslut den 19 mars 2026.

Saken: Ekonomiskt bistand.

Forvaltningsrittens avgérande: Forvaltningsritten upphiver Socialndmnden i
Timra kommuns beslut och aterforvisar malet till socialndmnden f6r ny prévning av

xx ratt till ekonomiskt bistand f6r april 2026.

Mil nr: 1210-26 E

Overklagat beslut: Socialnimndens beslut den 13 februari 2026.

Saken: Ekonomiskt bistand.

Forvaltningsrittens avgorande: Forvaltningsritten avslar overklagandet.

Mal nr: 1075-1079-25

Overklagat avgorande: Forvaltningsritten i Harnésands dom den 20 april 2026 i
mal nr 4374-25, 499625, 86—26, 757—26 och 1241-20.

Saken: Ekonomiskt bistand.

Beslut: Kammarritten avslar 6verklagandet.

Mal nr: 834-25

Overklagat avgorande: Forvaltningsritten i Hirnésands dom den 11 mars 2026 i
mal nr 4985-25.

Saken: Upphoérande av vard av unga.

Beslut: Kammarritten avslar overklagandet.

Dnr: 3898-25
Saken: Sirskild avgift.
Beslut: Forvaltningsritten aldgger Timrd kommun att till staten betala en sarskild

avgift om 22 900 kr.

Dnr: 4414-25
Saken: Sirskild avgift.
Beslut: Forvaltningsritten bifaller ansékan och aldgger Timrd kommun att till

staten betala en sirskild avgift om 18 300 kr.
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Socialnamnden
2026-06-16

§ 105
Anmalan av beslut enligt delegation, maj
SN/2026:3

Beslut
Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet
Foljande beslut enligt delegation anmals:

Delegationsbeslut

Beslut: Beslut att inte anmila personuppgiftsincident avseende forsorjningsstod
20260505 till Integrationsskyddsmyndigheten.

Signerat: Anna-Karin Dahlin, férvaltningschef, 2026-05-12, § 16.

Beslut: Forordnande av tillfallig f6rvaltningschef under 4-5 juni
Avseende: Linda Gyllengvist.
Signerat: Anna-Karin Dahlin, férvaltningschef, 2026-05-18, § 17.

Beslut: Rittegingsfullmakt at Hanna Wiksell samt Frida Baath att som ombud féra
nimndens talan i Kammarritten gillande mél om upphorande av vard enligt LVU.
Avseende: Hanna Wiksell, enhetschef, Frida Biith, socialsekreterare.

Signerat: Anna-Karin Dahlin, férvaltningschef, 2026-05-21, § 18.

Beslut: Forvaltningschef ges delegation att limna upplysningar gillande
socialnimndens ansvar att forebygga risker och missférhallanden inom
dldreomsorgen.

Avseende: Anna-Karin Dahlin, férvaltningschef.

Signerat: Johanna Bergsten, ordférande, 2026-05-28, § 19.

Beslut: Beslut att inte anmala personuppgiftsincident avseende utbetalningar
260504-27 tll Integrationsskyddsmyndigheten.
Signerat: Anna-Karin Dahlin, férvaltningschet, 2026-06-01, § 20.

Avtal

Leverantor: Ensolution AB
Avtal gillande: Konsulttjanster.
Delegat: Anna-Karin Dahlin, férvaltningschef, 2026-05-12.

Leverantér: Kultur- och teknikférvaltningen
Avtal gillande: Lokalvirdsavtal Ungdomsmottagningen.
Delegat: Anna-Karin Dahlin, forvaltningschef, 2026-05-22.
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Socialnamnden
2026-06-16

§ 106
Inkomna skrivelser och meddelanden, maj

SN/2026:2, SN/2026:118, SN/2026:119, SN /2026:85
Beslut

Socialndmnden beslutar:

Ligga drendet till handlingarna.

Arendet

Foljande skrivelser anmils:

Facklig information och protokoll
Protokoll f6r samverkansgrupp Socialférvaltningen 2026-05-18

Azets Revision & Radgivning
Information om granskning av malstyrningsprocessen, 2026-05-21.

SPF Seniorerna
Oppet brev till Sveriges kommuner: Prioritera maten i dldreomsorgen, 2026-05-27.

UNICEF Sverige

Sveriges kommunrapport 2026, foljebrev, 2026-05-22
Sveriges kommunrapport 2026. En jaimforelse av kommuners ekonomiska

investeringar i barn.

Andra namndens protokoll
BUN 2026-05-20 § 44 Lokaler inom kostverksamheten.
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