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Dnr 2026-000003

SN § 119 Val av justerare

Beslut

Socialnamnden beslutar

att valja Hanna Ward (C) till métets justerare.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1



Sida 4 (27)
ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-09-28

Dnr 2026-000004

SN § 120 Godkannande av dagordning

Beslut

Socialnamnden beslutar

att godkanna dagordningen

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Dnr 2026-000005

SN § 121 Information fran ordférande och
socialchef

Beslut

Socialnamnden beslutar

att notera informationen fran ordférande och socialchef

Arendet

Socialnamnden fick information om:
e Rekrytering enhetschef LSS
o Rekrytering MAR
e Ledningsorganisation vard- och omsorg
o Rekrytering verksamhetschef IFO/FS
e Valet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Dnr 2026-000014

SN § 122 Verksamhetsuppfoljning 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar

att notera informationen om de foreslagna atgarderna och lagga dessa till handlingarna.

Forslag pa beslut pa sammantradet

Forslag 1

att notera informationen och lagga dessa till handlingarna.

Forslag 2

att notera informationen om de féreslagna atgarderna och lagga dessa till handlingarna.
Beslutsgang

Ordférande staller férslag 1 mot férslag 2 och finner genom acklamation att
socialnamnden beslutar enligt forslag 2.

Arendet

Socialférvaltningen redovisar manadsvis de atgarder som gjorts senaste manaderna for
att na ekonomisk balans. Socialnamnden har beslutat att manadsvis folja sjuktal for
socialférvaltningen, konsulttimmar for socialférvaltningen, dvertidskostnader for
socialfoérvaltningen, totalt antal personaltimmar i vard och omsorg, totala
personalkostnader for forvaltningen samt placeringskostnader for socialférvaltningen.

Sammanfattning augusti

¢ Inga storre verksamhetsférandringar eller nya handelser har rapporterats under
augusti.

e Forvaltningen arbetar med kontinuitets- och avbrottsplanering utifran det radande
omvarldslaget och har inlett samverkan med andra kommunala aktérer for att
kartldagga verksamheternas beroenden.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Individ- och familjeomsorg (IFO)

En dversyn av organisationen for barn och unga inom socialtjansten ar i det
narmaste klar. Malet ar en mer effektiv organisation som battre moter
malgruppens behov.

Arbetet med aktivitetskravet har pabdrjats, dar de forsta fem arendena har
overforts fran IFO till arbetsmarknadsenheten.

Funktionsstod

Fortsatta svarigheter att rekrytera personal inom personlig assistans, vilket medfér
behov av bemanningsforetag.

Ny enhetschef for LSS har rekryterats och tilltrader i oktober.

Vard och omsorg

Hemvarden har haft en kraftig 6kning av insatser. Antalet timmar i augusti var cirka
60 procent hogre an samma manad 2025, motsvarande cirka 15 extra
arsarbetare.

Samtidigt har effektiviteten forbattrats till 68 procent, nara malet pa 70 procent.

Utredningen om omorganisation och effektivisering av korttidsverksamheten ar
fardigstalld.

Kvalitet och patientsidkerhet

Bemanningssituationen inom halso- och sjukvarden var anstrangd under
sommaren, men inga allvarliga konsekvenser for kvalitet eller patientséakerhet har
identifierats.

Inga Lex Maria- eller Lex Sarah-arenden har rapporterats under augusti.

Personal

Rekrytering av ny chef inom funktionsstéd samt anstallning av MAR ar klar.
Verksamhetschef for IFO/FS har sagt upp sig och rekrytering av ersattare pagar.

Behovet av hyrpersonal har minskat inom myndighetsutévning, men ar fortsatt
stort inom personlig assistans.

Kostnaderna for vikarier okar kraftigt, framst pa grund av den 6kade belastningen
inom hemvarden.

Sjukfranvaron visar en tydlig minskning under juli 2026. Den totala sjukfranvaron
uppgick till 6,36 procent, vilket kan jamféras med 9,55 procent féregaende manad.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD
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Det motsvarar en minskning med 3,19 procentenheter. En minskning noteras aven
inom samtliga redovisade delintervall.

Ekonomi

e Placeringskostnaderna prognostiseras att dverskrida budget med 10,3 mnkr. De
storsta dverskridandena finns inom:

e Vuxenplaceringar (missbruk) +4,8 mnkr.
e Placeringar av barn och unga +6,4 mnkr.
Forvaltningschefens bedomning

e Forvaltningens ekonomiska och verksamhetsmassiga lage har férsamrats under
sommaren.

e De stdrsta orsakerna ar 6kade kostnader for hemvard, placeringar, bemanning,
minskade ersattningar fran Forsakringskassan.

o Flera effektiviseringsatgarder pagar, bland annat omorganisationer inom
korttidsverksamheten och IFO, men dessa beddms inte ge ekonomisk effekt under
2026.

e Trots ekonomiska forbattringar pa flera enheter, sa vager de 6kade kostnaderna
tyngre, vilket forsamrar den samlade prognosen.

Beslutsunderlag

Verksamhetsuppféljning med prognos augusti, tjansteskrivelse 2026-09-15
Verksamhetsuppféljning med prognos augusti 2026, rapport

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Dnr 2026-000220

SN § 123 Delarsberattelse 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar

att anta Delarsberattelsen 2026 samt Iagga den till handlingarna.
Arendet

Enligt kommundvergripande direktiv sa ska ndmnden uppréatta en delarsberattelse med
budgetuppféljning per 31 augusti 2026. Férvaltningen redovisar enligt
kommunovergripande direktiv.

Sammanfattning

Syftet med delarsberattelsen ar att vara ett stod for uppféljning och analys for perioden
januari till augusti och for att visa hur mal och ambitioner samspelat med namndens
ekonomiska resultat. Vidare utgor delarsberattelsen och dess analyser underlag fér nasta
ars verksamhetsplan.

Delarsberattelse har sin utgangspunkt i namndens verksamhetsplan och ska lyfta
namndens ansvar att bidra till de strategiska malen och kommunens resultat. Hansyn
behover tas till hela styrkedjan, det vill sdga saval nationell som kommunal styrning.

Ekonomiskt utfall per 2026-08-31
Budgetuppféljning med prognos

Socialnamnden redovisar i augusti ett prognosticerat resultat pa 335,1mnkr, vilket innebar
ett underskott pa -15,7 mnkr. Det ar en férsamring med -5,4mnkr, jamfért med
aprilprognosen som var pa -10,3mnkr. Férsamringen beror framst pa dkade
placeringskostnader pa IFO samt en kraftig 6kning av timmar utférda av hemvarden.

Verksamhetsomriade (mnkr) Budget Prognos Avvikelse  Avvik %

INdmnd och gemensam adm. 11,6 10,9 0,7 6,0%

Individ och familjeomsorg 81,6 00,1 -8,6 -10,5%

Vérd och omsorg 186,3 191,7 -5,4 -2,9%

Funktionsstod 39,9 42.2 -2,4 -5,9%

S:a namnd 319.4 335.,1 -15,7 -4,9%
Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD

TIBROI



Sida 10 (27)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-09-28

Viktiga handelser januari - augusti

Effektivitet hemvarden - Under delaret har forvaltningen fortsatt arbetet med att héja
effektiviteten inom hemvarden, i linje med socialndmndens mal om 70 % brukartid.
Arbetet har gett resultat, och effektiviteten ligger nu konsekvent dver 60 %. Dessutom
utfér hemvarden fler insatser jamfért med samma period 2025

Forstudier av nya boenden - Inriktningsbeslut har fattats for att etablera ett nytt sarskilt
boende. Foérstudien ar nu avslutad, och arbetet med detaljplanering av boendet har
inletts.

Lokaler - Ett lokalprogram har tagits fram fér IFO myndighetsenhet. Syftet ar att se hur vi
sakerstaller sakrare besdksrum. Lokalprogrammet har éverlamnats till kommunens
lokalforsorjningsgrupp under varen.

En lokalutredning av Aktivitetshuset har genomférts med stéd av Skaraborgshalsan och
dialog med fastighetsagare kring atgarder sker |6pande. Férstudie daglig verksamhet har
genomforts och dverlamnats till kommunchef for vidare hantering.

Ny socialtjanstlag - Workshop med féreningar och trossamfund med syftet att samla in
input fran samfund, féreningar och kommunen om tillganglighet och férebyggande arbete
for invanarna, samt informera om arbetet med den nya socialtjanstlagen.

Ett utredningsuppdrag har 6verlamnats till chefskonsult gallande en 6versyn av
organisationen for barn och unga inom socialtjansten. Utredningen syftar till att analysera
den nuvarande organisationen och foresla en mer effektiv och andamalsenlig organisation
som kan mota barnens och ungdomarnas behov. Utredningen ska vara fardigstalld under
september.

Aktivitetskravet - Planering for att méta aktivitetskravet har skett under aret och
handlaggare for ekonomiskt bistand och Arbetsmarknadsenheten har lagt stora resurser
for att hitta nya arbetssatt.

Projektmedel for arbete med vald i ndra relation - Socialforvaltningen har beviljats
statsbidrag fran Lansstyrelsen med syfte att starka Tibro kommuns arbete mot vald i nara
relationer genom att héja kompetensen, utveckla samordnade och likvardiga arbetssatt
och sakerstalla att vald upptacks, férebyggs och hanteras tidigare — fér bade barn, unga,
vuxna, valdsutsatta och valdsutovare. Projektledare har anstallts under sommaren.

Digitalisering — Inférande av Al transkribering inom myndighetshandlaggning har

skett. Utdver effektiviseringen bidrar Tandem Al till en mer attraktiv arbetsplats genom att
erbjuda moderna digitala verktyg. Personalen far méjlighet att utveckla sina digitala
fardigheter och lara sig hur Al kan stodja deras dagliga arbete, vilket starker bade
individuell kompetens och den gemensamma kunskapsbasen inom férvaltningen. Tibro ar
en av de forsta kommunerna i Sverige med Al-baserad transkribering.

Protokollet ar digitalt signerat. ‘ Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Studiebesok - Tidaholm och Hjo kommun har varit i Tibro pa studiebesok i syfte att hora
om arbetet i vara LSS bostader

Overvaganden infor verksamhetsplan 2027

Forvaltningen star infor stora forandringar och stora utmaningar kommande ar, med
anledning av ny socialtjanstlag, 6kade behov inom barn och unga och vuxna,
kompetensutmaningar, samt 6kat andel aldre. Utéver de utmaningarna sa ska ocksa
forvaltningen arbeta med nya sarskilda boenden inom aldreomsorgen, samt ny lokal for
daglig verksamhet LSS.

For att méta utmaningarna maste forvaltningen organisera om sig och anpassa strukturen
till nuvarande och framtida behov.

Budgetmassigt, sa ar det framst dkade kostnader for placeringar av barn, skydd och
vuxna som oroar och som kortsiktigt ar svara att paverka. Forvaltningen har startat flera
proaktiva insatser, for att minska behoven, men ekonomiska resultat av insatserna
kommer att dréja. Darfor ar det viktigt att fortsatta det arbetet for att na en langsiktig
hallbarhet och det arbetet maste ske kommunévergripande. Inom funktionsstdd och vard-
och omsorg ska paborjat effektiviseringsarbete fortsatta och dar ar férvaltningen i nulaget i
ett stabilare lage, bade ekonomiskt och kvalitetsmassigt.

For att na resultat i arbetet behdver viss riktad personalférstarkning ske inom framst
forebyggande arbete och projektledning.

Beslutsunderlag

Delarsberattelse 2026, tjansteskrivelse 2026-09-15
Delarsberattelse 2026

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Dnr 2026-000181

SN § 124 Omorganisation och effektivisering Korttid

Beslut

Socialnamnden beslutar

att godkanna den féreslagna omorganisationen av korttidsverksamheten enligt
alternativ 1.

1. Minska antalet totala korttidsplatser och vaxelvardsplatser fran dagens 16
platser till totalt 11 platser, med fordelning 6 platser fér personer med
demenssjukdom pa Backliden och 5 platser for personer med somatiska behov pa
Allégarden.

2. Flytta kvarvarande 5 korttid/vaxelvardsplatser fran Allégarden till alla sarskilda
boenden och darmed tom stalla korttidsavdelningen pa Allégarden.

3. Minska totala antalet SABO platser fran 128 platser, till 123 platser.

4. Att forandringen sker under forutsattning att de risk och atgardsplaner som
framgar av den bifogade utredningen genomférs innan férandringen trader i kraft.

Arendet

Socialnamnden beslutade 2026-05-25 § 73 att utredningen till méjligheten att organisera
om och effektivisera korttidsavdelningen ska redovisas pa socialnamndens sammantrade
i augusti.

Utredning

Verksamheten har ett ekonomiskt underskott och ett behov av att rationalisera resurser
utan att aventyra patientsakerhet eller vardkvalitet. Malet ar att minska antalet
korttidsplatser till 5, behalla demenskorttiden oférandrad (6 platser) och antingen behalla
de aterstadende platserna pa samma geografiska plats eller flytta dem till befintliga sarskilt
boende-enheter (SABO).

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Alternativ
Det har framtagits tva huvudalternativ, nu presenterade i omvand ordning.

Alternativ 1 — Placering p4 SABO-enheter innebar att korttidsplatserna minskas fran tio till
fem och att de aterstédende platserna flyttas till befintliga SABO-bostéder, exempelvis
Brittgarden och Bonargarden. Detta ger mojlighet att integrera korttidsvarden med
framtida boende for patienterna och att utnyttja befintliga boendekapaciteter pa ett mer
langsiktigt hallbart satt. De viktigaste riskerna ar brist pa grund- och
rehabiliteringsutrustning p4 SABO, tranga lokaler, oro bland de boende pa SABO samt ett
kompetensgap hos SABO-personalen som i dagslaget saknar rehabiliterings- och palliativ
kunskap. Logistiken for lakemedelshantering (KAF) blir ocksa mer komplicerad pa grund
av langre avstand. Totalt minskar namnden sina mojliga platser for korttid, vaxelvard och
SABO med 10 till totalt 134 platser totalt, istéllet for 144 platser som finns i nulaget.

Alternativ 2 — Samma geografiska plats innebar att korttidsplatserna minskas fran tio till
fem men att de kvarvarande platserna behalls pa samma geografiska plats. Detta
alternativ innebar ingen férandring av lokaler eller logistik och ger en liten paverkan pa de
boende som redan finns pa dessa anlaggningar. Nackdelarna ar att det férslaget inte ger
lika stor ekonomiskeffekt.

Omvarldsbevakning

Under de senaste aren har flera kommuner i Skaraborg utvarderat och omorganiserat sin
korttidsverksamhet. Huvudorsakerna ar ekonomiska besparingar, 6kade behov av
demensvard och stravan efter effektivare resursanvandning

Flera kommuner har fattat beslut om neddragningar.

Ekonomisk analys
Se bifogat underlag.
Riskbedomning

| arbetet med att utreda omorganisationen av korttidsverksamheten har vi aktivt involverat
det lokala pensionarsradet. Pensionarsradets synpunkter har varit en viktig del av
riskbeddmningen och har bidragit till att identifiera och hantera flera centrala utmaningar.
Darefter har riskbeddmning genomforts pa respektive enhet

Gemensamma risker for de bada alternativen

Okade betaldagar — farre platser riskerar att leda till Iangre vantetider, vilket kan resultera i
fler betaldagar pa sjukhus.

Bristande rehabiliteringsmdjligheter — otillracklig utrustning och kompetens kan forsamra
kvaliteten pa rehabilitering, vilket riskerar att forlanga vardtider eller leda till tidigare behov
av SABO.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson HANNA WARD 1
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Personalbrist och hog arbetsbelastning — 6kad stress och risk fér personalomsattning om
resurser inte omférdelas eller forstarks.

Otydliga rutiner — risk for forvirring kring ansvarsfordelning (t.ex. vem som ar PAS —
patientansvarig sjukskoterska) och malsattning med korttidsvistelsen.

Alternativ: Behalla platserna pa samma enhet

« Okad belastning pa befintlig enhet — farre platser kan leda till trdngsel och
férsamrad arbetsmiljo.
o Ekonomiska konsekvenser — intéktsbortfall och 6kade kostnader fér betaldagar.

Alternativ: Flytta platserna till SABO

« Bristande vardmiljo — SABO saknar ofta grundlaggande rehabiliteringsutrustning
och andamalsenliga traningslokaler.

e Oro bland befintliga boende — frekventa in- och utflyttningar av korttidspatienter
kan skapa oro och konflikter.

o Kompetensbrist — SABO-personal har ofta inte samma rehabiliteringskompetens
som korttidspersonal, vilket riskerar att forsdmra vardkvaliteten.

o Logistiska utmaningar — langre avstand till rehabiliteringsenheter, KAF
(kommunens apoteksenhet) och medicinteknisk utrustning.

« Risk for dverbelaggning — om SABO-platserna blir fullbelagda kan korttidspatienter
hamna pa fel enheter, t.ex. demensboenden.

 Palliativ vard — saknas ofta dedikerade rum for vard i livets slutskede pa SABO.

Foreslagna atgarder for att hantera riskerna
For att mildra riskerna foreslas foljande atgarder, oavsett alternativ:

o Kompetensutveckling — utbilda personal i rehabiliterande arbetssatt och avancerad
vard.

e Utrustning och lokaler — inventera och komplettera med rehabiliteringsutrustning
samt anpassa traningslokaler.

o Tydliga rutiner — skapa och kommunicera tydliga riktlinjer for prioriteringar,
ansvarsfordelning och placering av patienter.

o Okad bemanning — forstark personalstyrkan.

o Separata korttidsavdelningar — om korttidsplatser flyttas till SABO bér de samlas
pa en egen avdelning for att minska oro bland befintliga boende.

e Uppfdljning och utvardering — regelbunden kontroll av risker och atgarder for att
sakerstalla att de far 6nskad effekt.

Langsiktighet vid flytt av korttidsplatser till SABO

En flytt av korttidsplatserna till SABO strategi som syftar till att skapa en mer flexibel och
hallbar vardkedja. Aven om behovet av korttidsplatser kan komma att 6ka i framtiden —
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och en atergang till tidigare organisation kan bli aktuell — talar de kortsiktiga ekonomiska
incitamenten starkt for att genomfdra férandringen nu.

Férslag att i stallet stanga 10 SABO-platser och behélla korttidens 10 platser pa
Allégarden har dvervagts i utredningen. Men SABO-platser kan anvandas béade till korttid,
véxelvard och SABO, medan korttidsplatserna pa Allégarden enbart kan anvéandas till
korttid och vaxelvard. Alternativet att stanga 10 platser pa tex Brittgarden, skulle da
innebara en storre sarbarhet om behovet av SABO-platser skulle dka kraftigt.

Forvaltningen kan konstatera att insatserna i hemvarden 6kat markant fran maj 2026 till
september 2026. Men det &r totalt 28 lediga platser for korttid/véaxelvard och SABO i
september, vilket gor att forvaltningen anda bedémer att det finns utrymme for en
nerdragning av 10 platser totalt.

Det ar svart att forutspa exakt hur vardbehoven kommer att utvecklas framoéver, men
genom att integrera korttidsvarden med SABO skapas en anpassningsbar struktur. Om
behovet av korttidsplatser 6kar igen finns mojligheten att aterinfora platser pa SABO eller
utdka kapaciteten pa andra sétt.

Beslutsunderlag

Omorganisation och effektivisering Korttid, tjansteskrivelse 2026-09-07
Utredning omorganisation och effektivisering Korttid
Synpunkter angaende omorganisation och effektivisering korttiden samt aktuell statistik

Beslutet skickas till

Socialchef

Verksamhetschef vard- och omsorg
Verksamhetschef IFO/FS
Enhetschefer vard- och omsorg
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Dnr 2026-000226

SN § 125 Konsekvensanalys Personlig assistans

Beslut

Socialnamnden beslutar

att notera konsekvensanalysen och lagga den till handlingarna.
Arendet

Socialndmnden beslutade 2025-11-24 § 161 om ledningssystem for handlaggning inom
LSS. Socialnamnden vill fa en fa en tydlig bild av nuvarande styrning och tillampning och
ldmnade i uppdrag till socialférvaltningen vid méte 2026-06-22 § 96 att géra en dversyn
och konsekvensbeskrivning som ska redovisas pa socialnamndens sammantrade i
september. Syftet ar att namnden ska kunna ta stallning till om riktlinjerna behdver
revideras med riktning att sénka kravet pa omfattande behov for ratten till kommunal
personlig assistans till 4 timmar grundldggande behov.

Uppdraget innefattar en konsekvensbeskrivning av nuvarande riktlinjer samt en analys av
vilka effekter eventuella férandringar skulle fa for brukare, verksamhet och ekonomi.

Utredning

Konsekvensbeskrivningen baseras pa féljande underlag:

1. Verksamhetsdata — Statistik och ekonomiska berakningar fran kommunens egen
verksamhet, inklusive:

o Antal brukare med personlig assistans idag.

o Kostnader per brukare och totalkostnader for insatsen.

o Historiska trender (t.ex. 6kning/minskning av antalet brukare over tid).
2. Omvarldsbevakning — genom analys av domar och rattspraxis

Konsekvensanalysen bygger sedan pa antaganden om framtida scenarier, eftersom
exakta effekter inte kan faststallas i forvag. Dessa antaganden grundas pa:

e Verklighetsnara bedomningar utifran tillgangliga data.

» Rimliga scenarier baserade pa tidigare erfarenheter (t.ex. inflyttningseffekter i
andra kommuner).

o Expertis fran verksamheten och externa kallor.
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Viktigt att notera: Antagandena ar ingen exakt prognos, men de ger en valgrundad
uppskattning av méjliga konsekvenser.

Beslutsunderlag

Konsekvensbeskrivning och analys personligt assistans

Beslutet skickas till
Myndighetsenheten
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Dnr 2026-000227

SN § 126 Revisionsrapport rorande den genomforda
granskningen av kompetensutvecklingen
inom aldreomsorgen

Beslut

Socialnamnden beslutar

att anta revisionsrapport efter genomférd granskning av kompetensutvecklingen inom
aldreomsorgen

att lamna svar till revisionen senast 2026-11-30

Arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Tibro kommun har PwC utfért en
granskning av arbetet med kompentensutveckling inom aldreomsorgen. Granskningens
syfte ar att préva om socialnamnden sakerstaller ett andamalsenligt arbete med
kompetensutveckling inom aldreomsorgen.

Utifran genomférd granskning ar den samlade bedémning att socialnamnden inte helt
sakerstaller ett andamalsenligt arbete med kompetensutveckling inom aldreomsorgen. For
att utveckla namndens arbete inom omradet lamnas féljande rekommendationer:

e Att sékerstalla en systematisk kompetenskartlaggning pa verksamhetsniva.

e Att uppratta en sammanhallen och langsiktig plan for kompetensutveckling, dar
insatser tydligt kopplas till identifierade behov, prioriteringar och strategiska mal.

e Att utveckla uppféljningen av kompetensutvecklingsinsatsernas effekter pa
exempelvis kvalitet och patientsakerhet, for att maéjliggora tydligare styrning och
prioritering.

Revisionen har beslutat att skicka revisionsrapporten till socialnamnden for svar om vilka
atgarder namnden avser att vidta, med anledning av granskningens resultat och de
rekommendationer som lamnas ovan och i den bifogade revisionsrapporten.

Revisionen onskar svar fran socialnamnden senast 2026-11-30.

Revisionsrapporten skickas aven for kannedom till kommunstyrelsen och
kommunfullmaktig
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Beslutsunderlag

Revisionsrapport efter genomférd granskning av kompetensutvecklingen inom
aldreomsorgen, tjansteskrivelse 2026-09-04

Revisionsrapport Kompetensutveckling dldreomsorgen Tibro
Missiv granskning kompetensutveckling inom aldreomsorgen
Beslutet skickas till

Revisorer Tibro kommun

Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen
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Dnr 2026-000149

SN § 127 Ej verkstallda beslut 2026

Beslut

Socialndmnden beslutar
att anta rapporten kvartal 2 2026 om ej verkstallda beslut
att 6versanda rapporten till kommunfullmaktige

att 6versanda rapporten till kommunrevisionen
Arendet

Socialnamnden ska enligt LSS, SoL och kommunallagen Iamna uppgifter till
kommunfullmaktige, Inspektionen for vard och omsorg (IVO) och revisorerna. Uppgifterna
ska innehalla hur manga gynnande beslut enligt 11 kapitlet 1§ SoL och enligt 9 § LSS
som inte har verkstallts inom tre manader alternativt verkstallts men avbrutits och inte ater
verkstallts inom tre manader.

Namnden ska fortsatta rapportera ej verkstallda beslut fram till dess att beslutat verkstallts
eller av annan anledning avslutats. Som konsekvens av ej verkstallda beslut kan IVO hos
Forvaltningsratten ansbka om utdémande av en sarskild avgift.

Kvartal 2, 2026

| kvartal 2, 2026 finns det fem (5) beslut som inte har verkstallts, alternativt avbrutits och
inte verkstallts igen inom tre manader.

Beslutsunderlag

Ej verkstallda beslut, kvartal 2 2026, tjansteskrivelse 2026-09-01
Ej verkstallda beslut, kvartal 2, rapport

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige
Kommunrevisionen
Diariet
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Dnr 2026-000074

SN § 128 Attestantforteckning 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar

att anta reviderad Attestantforteckning 2026.
Arendet

Revidering av beslutad attestantférteckning 2026 sker pa grund av tillsattning av
vikarierande enhetschef inom Funktionsstdd och personlig assistans i vantan pa att
nyanstalld enhetschef kommer i november samt en tillfallig organisationsférandring inom
vard- och omsorg, Rehabenheten och Solsidan.

Beslutsunderlag

Attestantforteckning 2026, tjansteskrivelse 2026-09-03
Attestantforteckning 2026

Beslutet skickas till
Ekonomiavdelningen
Verksamhetschefer
Enhetschefer
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Dnr 2026-000006

SN § 129 Delegationsbeslut

Beslut

Socialnamnden beslutar

att notera redovisade delegationsbeslut.
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Dnr 2026-000007

SN § 130 Forteckning inkomna meddelanden 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar

att notera inkomna meddelanden enligt redovisning.
Arendet

Redovisning inkomna meddelanden
Delgivning av beslut: KS §111 Revidering av Riktlinjer for inkép i Tibro kommun.

Delgivning av beslut: KS § 112 Ombyggnation av fastigheten Nejlikan 3, nya
Smulebergsskolan, till verksamhetslokaler for daglig verksamhet, 6ppenvard, boendestdd
och personligt ombud.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-09-15 § 111
Riktlinjer for inkdp i Tibro kommun 2026 férslag 2026-05-26

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2026-09-15 § 112

Beslutet skickas till
Diariet
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Dnr 2026-000008

SN § 131 Inkomna domar 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar

att notera inkommen dom fran Foérvaltningsratten 2026-09-08.

Arendet

Inkommen dom 8 september fran Forvaltningsratten i Jonkoping

Forvaltningsratten avslar 6verklagandet gallande ansékan om bistand till gymkort.
Beslutsunderlag

Inkomna domar 2026, tjansteskrivelse 2026-09-09

Beslutet skickas till
Diariet
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Dnr 2026-000009

SN § 132 Arbetsutskottets protokoll 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar

att notera protokollen for socialnamndens arbetsutskott 2026-09-21
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Dnr 2026-000010
SN § 133 Ovrigt

Beslut

Finns inget ovrigt att notera.
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