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§ 57 Godkdannande av dagordning och tillagg
av Ovriga fragor

Socialnamndens beslut

Godkanner dagordningen enligt utsand kallelse till sammantradet.

Beslutsgang
Ordférande, Stefan Holmberg (M) finner att det finns ett forslag till beslut, att
dagordningen godkdnns och att ndmnden bifaller det.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 58 Socialnamndens tertialrapport 2026

Diarienummer: SOF-2026-119 1.1.4.2

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkanner tertialrapporten for 2026 och éverlamnar den till
kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Forvaltningen redovisar efter april manad en prognos om ett underskott pa -10,5
miljoner for helaret. Den storsta ekonomiska avvikelsen ligger inom dldreomsorgen
samt politisk verksamhet/ledning/administration. Forvaltningen ser mycket
allvarligt pa det prognosticerade underskottet och har pabdrjat ett arbete med en
fordjupad analys inom de omraden dar det finns avvikelser samt en generell
Oversyn av saval organisation som arbetssatt, vilket kommer att mynna ut i en
handlingsplan med atgarder pa saval kort som lang sikt. Forvaltningen har ocksa
redan paborjat ett aktivt arbete infor budget 2027.

Forvaltningen vill dock signalera att det i dagslaget inte realistiskt att nd budget i
balans under 2026 utan att det innebar drastiska nedskarningar i verksamheten. D3
forvaltningen ocksa under en langre tid har praglats av turbulens och instabilitet ar
det en stor utmaning att bygga stabilitet och tilltro till férvaltningen parallellt med
ett aktivt férandringsarbete med fokus pa saval ekonomi, kvalitet och arbetsmiljo.

Vad géller malarbete och kvalitet har det dock skett en markbar positiv forflyttning
inom flera omraden, bland annat nér det galler ett mer strukturerat arbete kopplat
till nationella kvalitetsregister och arbetet med resultat fran genomforda
brukarundersokningar. Forvaltningens arbete med omstallningen till ny
socialtjanstlag beddéms ocksa ha medfort en positiv forflyttning inom flera
omraden. For att vara sa tidigt pa aret bedéms de flesta verksamheterna ha
kommit langt i sitt malarbete och fokus laggs nu pa att bibehalla uppnadda resultat
och sakerstélla att atgarderna implementeras i verksamheternas vardagsarbete.

Det kvarstar dock flera omraden som dr utmanande inom namndens
ansvarsomraden. Ekonomiskt bistand har det sedan hosten 2025 varit i en negativ
trend med att fler hushall an tidigare ar i behov av stdd, en 6kning som ocksa
marks vad géller hushall med barn samt hushall under 26 ar. Detta ar en trend som
dven syns nationellt och dar det bedéms att merparten av orsakerna till 6kningen
ligger utanfor namndens mojligheter att paverka. Ett annat omrade som ar
utmanande ar bristen pa platser i kommunens vard- och omsorgsboenden, vilket
medfor en 6kad belastning och kostnad inom andra delar av forvaltningen sasom
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hemtjanst, korttidsenheten och den kommunala primarvarden. Utmaningen med
den personella kompetensférsorjningen kvarstar och bedéms vara en avgdrande
fraga for mojligheten att kunna fullgéra férvaltningens uppdrag i framtiden.

Gladjande ar ocksa att arbetet med att minska sjukfranvaron bland forvaltningens
medarbetare visar pa en positiv trend. Under forsta kvartalet har sjukfranvaron
minskat med 2,1% jamfort med samma period 2025. Minskningen mérks bade pa
korttids- och langtidsfranvaro. Férvaltningen har sedan hosten 2025 arbetat pa ett
mer strukturerat satt an tidigare med fokus pd att minska sjukfranvaron och det
syns under samma period en tydligt minskande trend i sjuktalen, dven om det
naturligtvis ar manga olika faktorer som paverkar sjukfranvaron.

Forvaltningen har fatt i uppdrag fran socialnamndens ordférande att arbeta fram
en handlingsplan med atgarder for att fa en budget i balans och vilka konsekvenser
atgarderna bedoms fa for forvaltningen. Handlingsplanen ska presenteras pa
socialndmnden 27/5-2026 och pa kommunstyrelsen 24/8-2026. Muntlig
redogorelse ska ocksa delges pa kommunstyrelsen 1/6—-2026.

Det kommer att finnas behov av att revidera handlingsplanen fortlopande under
aret, da den — pa grund av den korta tidsramen — inte kommer att kunna tas fram
med den fulla delaktighet i organisationen som forvaltningen egentligen hade
onskat.

Forvaltningens forslag till beslut ar att namnden godkanner rapporten.

Beslutsunderlag

Socialndmndens tertialrapport 2026
Tjansteutlatande 2026-05-03

Protokoll socialndamndens arbetsutskott for beredning 2026-05-06 § 1030

Foredragande

Arendet féredrogs av Ulrika Hautala tf. socialchef och Sofie Broman, ekonom.

Beslutsgang

Ordférande, Stefan Holmberg (M) finner att det finns ett forslag till beslut,
arbetsutskottets forslag och att namnden bifaller det.

Beslutet expedieras till

Ekonomichef, kansliet, kommunsekreterare.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 59 Information fran forvaltningen

Socialnamndens beslut

Tackar for informationen.

Sammanfattning

Ingen Ovrig information finns att delge namnden.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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