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Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens tid och plats

Paragrafer

Nadden, kommunkontoret

Mindag 12 oktober 2026 kl. 13.10-14.40

Johanna Olofsson (M), ordférande, ¢j § 142 pga jav

Beatrice Granlund (S), ¢j § 142 pga jav
Glenn Baringson (S), ordforande § 142
Eddie Cernosa (S)

Lars-Goran Barling (KD)

Christer Lindvall (M)

Gunilla Hoffercek (C)

Peter Berg (V)

Conny Johansson (SD)

KKent R Pettersson (SD)

Wojciech Jakobowski (SD)

Tomas Mood (M), tjg ersittare § 142
Gote Sandin (S), tjg ersittare § 142

Tomas Mood (M), ersattare §§ 140-141, 143-165
Niclas Kolbett (S), ersattare

Christopher Matlowe (-), ersattare

Gote Sandin (S), ersittare §§ 140-141, 143-165
Inge Larsson (C), ersittare §§ 141-165

Anton Zamyatin (SD), ersattare

Fredrik Cederblom, kommundirektor

Mikael Thesslund, arkivarie/registrator §§ 140-141
Mikael Svensson, HR-chef {§ 140-146

Christina Sandin, ekonomichef

Ulf Ohlarsson, kommunsekreterare

Peter Berg

Kommunkontoret, Surahammar

Onsdag 14 oktober 2026 k1. 10.00

140-165

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Underskrifter Sekreterare  \/.....\. . M/ V. S ...
Ulf Ohlarsson
Ordférande N 4/444//1/@//‘
§§ 140-141, (/] hanna Olofsson
143-165
Ordforande
§ 142
Justerare
Peter Berg
Justeringen har tillkannagivits genom anslag 2026-10-14--2026-11-05

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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2026-10-12
Kommunstyrelsen Sida 3 (46)

Ks § 140

Faststallande av dagordning

Kommunstyrelsen beslutar

att dagordningen faststalls.

att vilja Glenn Baringson () till ordférande for punkt 5. Nya bestimmelser £6r omstillningsstod,
pension och familjeskydd for fortroendevalda (OPF-KR 26) cftersom Johanna Olofsson (M) och

Beatrice Granlund (S) da ar javiga.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




SURAHAMMARS Sammantriadesprotokoll

KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 4 (46)
Ks § 141 Dnr: KS 2025/594

Inférande av E-forslag med tillhérande riktlinje

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att c-forslag ska utgora den huvudsakliga formen for invanares mojlighet att limna forslag, och
dirmed ersitter medborgarforslag from 1 januari 2027.

att anta riktlinje for e-forslag.

att uppdra at kommunstyrelsen att anpassa relevanta styrdokumcnti enlighet med detta beslut och
overlimna forslagen till kommun fullmiktige for beslut.

Sammanfattning
Forvaltningen foreslar att infora e-forslag som ett modernt och mer effektivt verktyg for
medborgardialog samt att samtidigt avskaffa nuvarande modell med medborgarforslag.

F-forslag dr en digital tjanst som mojliggor for invanare att lamna forslag och samla stod fran
andra invanare. Forslag som uppnar faststalld stodniva gar vidare till politisk behandling.
Frfarenheter fran andra kommuner visar att e-forslag kan 6ka medborgarnas delaktighet, forbattra
transpatensen och ge politiken ett mer relevant beslutsunderlag. Samtidigt minskar den
administrativa belastningen eftersom endast forslag med visat stod gar vidare 1 processen.

For att sikerstilla en rittssiker och enhetlig hantering foreslis att kommunfullmadktige antar
riktlinje for e-forslag. Den nirmare hanteringen, inklusive granskningsprocess, kriterier och
handliggningssteg, regleras i sirskild rutin.

[-forslag foreslas fran och med den 1 januart 2027 utgora kommunens huvudsakliga kanal for
invanarforslag och ersitta nuvarande system med medborgarforslag.

Medbotgarforslag dr enligt kommunallagen ett frivilligt verktyg for medborgarinflytande som
kommunen kan valja att tillimpa. Bestimmelserna om medborgarforslag regleras 1
kommunfullmiktiges atbetsordning och omnamns i reglementen och agardirektiv.
Kommunstyrelsen foreslas fa 1 uppdrag att ta fram forslag till erforderliga andringar 1 relevanta
styrdokument for kommunfullmiktiges stallningstagande.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pd arbetsutskottets forslag och finner att det

bifalls.

Arendegang

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-28, § 86

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Bilagor

'l‘jiinstcutlﬁtandc
Riktlinje for e-forslag

Skickas till

Barn- och bildningsnimnden
Bygg- och miljonimnden
Kommunstyrelsen

Soctalnamnden

Surahammarshus forvaltning AB
Surahammars kommunalteknik AB

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 6 (46)
Ks § 142 Dnr: KS 2026/121

Nya bestimmelser fér omstéllningsstdd, pension och
familjeskydd for fortroendevalda (OPF-KR 26)

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att anta bestimmelser om omstallningsstod, pension och familjeskydd for fortroendevalda
(OPFKR 26) med tillhérande bilagor enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) forslag.

att bestaimmelserna trader 1 kraft 1 januart 2027.

Jav
Johanna Olofsson (M) och Beatrice Granlund (S) anmiiler jav och deltar inte 1 drendets behandling
eller beslut.

Sammanfattning

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SIKKR) beslutade 19 december 2025 att anta forslag
till nya bestimmelser om omstillningsstd, pension och familjeskydd for fortroendevalda (OPI-
KR 26). SKR foreslar kommuner och regioner att nya bestimmelserna OPF-KR 26 ska trida ikraft
tidigast frin och med 15 oktober 2026.

Reglerna i OPF-KR 26 galler for uppdrag som tilltrads efter valet 2026 eller senare och ar indelade
i fyra kapitel: inledande bestimmelser, omstillningsstod, pensionsbestimmelser och familjeskydd.
isljande andringar infors jamfort med nuvarande och for Surahammars kommun géllande
bestammelser 1 OPF-KR 25:

e Omstillningsstod
Den som har domts till fingelse tva ar eller mer far inget stod
Tid hos annan uppdragsgivare kvalificerar till stod
All inkomst samordnas men med ett fribelopp pa 1/12 prisbasbelopp

e Pension
Ingen utbetalning for mindre an 250 kronor per ar.
Kortare utbetalningstid mojligedrs men minst 10 ar
Automatisk utbetalning vid 70 ar och tidigast vid 62 dr
Fortydligande av sambobegtreppet

e Familjeskydd
Findast ett helt familjeskydd betalas oavsett antal uppdrag
Klarg(")randc av sambobegreppet

e Forsikringsteknisk bilaga
Uppdaterade delningstal
Reviderad kommentar som fortydligar och forstirker dokumentets vigledande funktion

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




KOMMUN Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen Sida 7 (46)

@ SURAHAMMARS Sammantridesprotokoll

K()mmunstyrclseféwaltningcns bedomning ar att forslaget fran SIKR ar genomarbetat och
vilavvagt och att Surahammars kommun bor folja det.

Yrkande

Christer Lindvall (M) yrkar bifall till personalutskottets forslag.

Propositionsordning
Ordfsrande Glenn Baringson (S) stiller proposition pé personalutskottets frslag och finner att det
bifalls.

Arendegang

Personalutskott 2026-09-28, § 34

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) 2025-12-19, § 306
Kommunfullmaktige 2025-04-07, § 27

Kommunfullmaktige 2019-12-16, § 137

Kommunfullmiktige 2014-02-17, § 8

Bilagor

Tjansteutlatande

Cirkuldr 25:64 fran Sveriges Kommuner och Regioner
Bilaga 1: OPF-KR 26

Bilaga 2: Kommentar till OPF-KR 26

Bilaga 3: Delningstal OPF-KR 26

Nuvarande bestammelser OPF-IKR 25

Skickas till
KPA
HR-enheten

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 8 (46)
Ks § 143 Dnr: KS 2026/221

Riktlinje for bisyssla
Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att anta riktlinje for bisyssla.

Sammanfattning
Kommunfullmiktige antog den 7 april 2025 en ny Medarbetarpolicy. Den foreslagna riktlinjen

beskriver hur Surahammars kommunkoncern hanterar bisysslor.

Surahammars kommunkoncern ska uppfattas som en trovirdig, rittssiker och effektiv kommun.
Det ar viktigt att kommuninnevanarna och andra berorda har fortroende for kommunkoncernens
opartiskhet vid utévandet av var verksamhet.

Huvudregeln dr att bisysslor ar tillitna, att medatbetare har en annan sysselsattning pa sin fritid ar 1
sig inget som varken dr forbjudet cller o6nskat. Att medarbetare engagerar sig och deltar 1 olika
sammanhang utanfor sin anstillning kan ses som positivt och utvecklande bade for medarbetare,
kommunkoncernen och samhillet.

Riktlinjen har efter remissrunda kompletterats med fortydligande om att inneha en bisyssla vid
heltidsanstillning inte ar en generell rittighet samt att narmaste chef ska gora en samlad
bedomning samt att forandringar kan medfora omprévning av tidigare beslut.

Riktlinjen anger en overgripande inriktning for Surahammars kommuns arbete med bisysslor och
kommer att kompletteras med rutiner som beskriver hur arbetet ska bedrivas mer 1 detal;.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa personalutskottets forslag och finner att

det bifalls.

Arendegang

Personalutskott 2026-09-28, § 35

Bygg- och miljonimnden 2026-06-17, § 59
Socialnimnden 2026-06-16, § 111

Barn- och bildningsnimnden 2026-06-15, § 55
Personalutskottet 2026-04-13, § 18
Kommunfullmiktige 2025-12-08, § 206
Kommunfullmaktige 2025-04-07, § 26

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum
2026-10-12
Kommunstyrelsen Sida 9 (46)

Bilagor

Tjansteutlatande

Slutligt forslag till riktlinje for bisyssla i Surahammars kommunkoncern
Yttrande Barn- och Bildningsnamnden 2026-06-15, § 55

Yttrande i Socialnimnden 2026-06-16, § 111

Yttrande i Bygg- och miljonimnden 2026-06-17, § 59

Skickas till

[IR-enheten pa Kommunstyrelsen
Barn- och bildningsnimnden
Bygg- och miljonimnden
Kommunstyrelsen

Socialnamnden

Surhammarshus Forvaltnings AB
Surahammar Kommunalteknik AB

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 10 (46)
Ks § 144 Dnr: KS 2026/222

Riktlinje for likabehandling och mot trakasserier och
krankande sarbehandling

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att anta riktlinjen for likabehandling och mot trakasserier och krinkande sirbehandling.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige antog den 7 april 2025 en ny Medarbetarpolicy som ersitter tidigare
arbetsmiljopolicy, jamstilldhetspolicy, friskvardspolicy, alkohol och drogpolicy, personalpolicy,
policy for krinkande sirbehandling, policy f6r kommunévergripande medarbetarundersokningar,
visselblasarpolicy samt rchabiliteringspolicy. Dessa omraden kommer att hanteras i form av
riktlinjer som bygger pa den antagna medarbetarpolicyn.

Den foreslagna riktlinjen beskriver hur likabehandlingsarbetet ska bedrivas 1 Surahammars
Kommunkoncern. Atbetsgivarens ambition och viljeintiktning for likabehandlingsarbetet beskrivs 1
Medarbetarpolicyn. Malet med ett gemensamt arbetssitt for arbetsgivaren ir att frimja hallbart och
diskrimineringsfritt arbetsliv.

Det finns sedan tidigare ingen beslutad riktlinje som reglerar likabehandlingsarbetet.

Riktlinjen har varit pa remiss och remissvaren ar positiva till forslaget och foreslir sprakliga och
redaktionella andringar endast.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa personalutskottets forslag och finner att

det bifalls.

Arendegang

Personalutskott 2026-09-28, § 36

Byge- och miljénimnden 2026-06-17 § 60
Socialnamnden 2026-06-16 § 112

Barn- och bildningsnimnden 2026-06-15 § 56
Personalutskottet 2026-04-13, § 19
Kommunfullmiktige 2025-12-08, § 206
Kommunfullmiktige 2025-04-07, § 26

Bilagor

Tjansteutlatande

Forslag riktlinje for likabehandling och mot trakasserier och krinkande siarbehandling
Yttrande Barn- och bildningsnimnden 2026-06-15 § 56

Yttrande Socialnamnden 2026-06-16 § 112

Yttrande Bygg- och miljonimnden 2026-06-17 § 60

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

R
) \}}



SURAHAMMARS
KOMMUN

Kommunstyrelsen

Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum
2026-10-12
Sida 11 (46)

Skickas till

HR-enheten pa Kommunstyrelsen
Barn- och bildningsnimnden
Bygg- och miljénimnden
Kommunstyrelsen

Soctalnamnden

Surhammarshus F'érvaltnings AB
Surahammar Kommunalteknik AB

Justerandes sign.

T 0

Utdragsbestyrkande
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2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 12 (46)
Ks § 145 Dnr: KS 2026/223

Riktlinje for kompetensférsorjning
Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att anta riktlinjen for kompetensforsorjning.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige antog den 7 april 2025 en ny Medarbetarpolicy. Den foreslagna riktlinjen
beskriver hur Surahammars kommun pa 6vergripande nivi arbetar med kompetensforsorjning pa
langre sikt.

Likt manga andra arbetsgivare star vi infor utmaningen att klara av det framtida
kompetensforsorjningsbehovet. Med férindrad demogtafi, Skat behov av valfardstjanster och
pensionsavgangar ir formagan att mota framtiden med ritt kompetens en forutsittning for att
kunna leverera en god valfird. Férindringar, krav pd andra kompetenser och utveckling av roller
sker allt snabbare. Vi kommer inte att kunna rekrytera os ur alla utmaningar. Medatbetarnas
kompetens dr var viktigaste resurs och vi behéver dirfor behilla och utveckla de medarbetare vi

redan har.
Samitliga remissinstanser stiller sig positiva till antagandet av foreslagen riktlinje.

Propositionsordning
Ordfdrande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa personalutskottets forslag och finner att

det bifalls.

Arendegang

Personalutskott 2026-09-28, § 37

Bygg- och miljénimnden 2026-06-17 § 61
Socialnamnden 2026-06-16 § 113

Barn- och bildningsnimnden 2026-06-15 § 57
Personalutskottet 2026-04-13, § 20
Kommunfullmaktige 2025-12-08, § 195
Kommunfullmiktige 2025-04-07, § 26

Bilagor

Tjansteutlitande

Forslag riktlinje for kompetensforsorjning

Yttrande Barn- och bildningsnimnden 2026-06-15 § 57
Yttrande Socialnamnden 2026-06-16 § 113

Yttrande Bygg- och miljonimnden 2026-06-17 § 61

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Skickas till

[R-enheten pi Kommunstyrelsen
Barn- och bildningsnimnden
Bygg- och miljonimnden
Kommunstyrelsen

Socialnimnden

Surhammarshus Férvaltnings AB
Surahammar Kommunalteknik AB

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sida 14 (46)
Ks § 146 Dnr: KS 2026/225

Riktlinje for arbete mot riskbruk och skadligt bruk

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att anta riktlinje for arbete mot riskbruk och skadligt bruk.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige antog den 7 april 2025 en ny Medarbetarpolicy. Den foreslagna riktlinjen
beskriver vad vi dvergripande ska arbeta med arbetsmiljofragor med fokus pa missbruk. Den
besktiver hur vi ska hantera riskbruk och skadligt bruk samt beroendefragor 1 Surahammars
kommunkoncern.

[ Surahammars kommunkoncern riader ett absolut forbud att pa arbetstid nyttja eller vara paverkad
av alkohol och/eller droger. Spel om pengar far heller inte férekomma pa arbetstid eller med
arbetsgivarens utrustning som redskap. Surahammars kommunkoncern ar en tobaksfri
arbetsgivare.

Syftet med denna riktlinje dr att ge stod i att forebygga ohilsa genom att fanga upp tidiga signaler
pa riskbruk och skadligt bruk och dirmed frimja ctt tidigt agerande pa arbetsplatsen. Malet ar en
sund och siker arbetsplats med god atbetsmiljo utan riskbruk, skadligt bruk eller beroende som
leder till negativa konsckvenser pa arbetsplatser.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa personalutskottets forslag och finner att

det bifalls.

Arendegang

Personalutskott 2026-09-28, § 38

Byge- och miljonimnden 2026-06-17 § 63
Socialnamnden 2026-06-16 § 115

Barn- och bildningsnimnden 2026-06-15 § 59
Personalutskottet 2026-04-13, § 22
Kommunfullmiktige 2025-12-08, § 206
Kommunfullmiktige 2025-04-07, § 26

Bilagor

Tjansteutlatande

I'orslag pa riktlinje for arbete mot riskbruk och skadligt bruk
Yttrande Barn- och bildningsnimnden 2026-06-15 § 59
Yttrande Socialnimnden 2026-06-16 § 115

Yttrande Byge- och miljonimnden 2026-06-17 § 63

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Skickas till

[R-enheten pi Kommunstyrelsen
Barn- och bildningsnimnden
Bygg- och miljénimnden
Kommunstyrelsen

Socialnaimnden

Surhammarshus Forvaltnings AB
Surahammar Kommunalteknik AB

Justerandes sign.
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2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 16 (46)
Ks § 147 Dnr: KS 2026/324

Etableringsstrategi Surahammars kommun

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullmiktige besluta
att anta ctableringsstrategi Surahammars kommun.

att ge kommunstyrelsen 1 uppdrag att utarbeta och lI6pande revidera en handlingsplan f6r
genomforandet av etableringsstrategin.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 2025-11-24, § 174 att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram en
ctableringsstrategi for Surahammars kommun. Strategin syftar till att skapa en langsiktig och tydlig
inriktning for kommunens ctableringsarbete, med fokus pa fler arbetstillfallen, starkt skattekraft
och hallbar samhillsutveckling.

Strategin har tagits fram genom analyser, omvirldsbevakning och samverkan mellan berorda
kommunala funktioner. Den tydliggér kommunens prioriteringar vid etableringar och lyfter sirskilt
fram expansion hos befintliga foretag, tillverknings- och produktionsverksamhet, industrianknutna
fjanster, logistik samt besoksniring. Strategin betonar ocksa vikten av samordning inom
kommunen och en lingsiktigt hallbar anvindning av mark och resurser.

Strategin bor vidare kompletteras med en handlingsplan och etableringsprocess som stod for det
operativa arbetet. Strategin kompletterar kommunens naringslivsstrategiska program och foreslas
gilla tills vidare med regelbunden uppfoljning och mojlighet till revidering vid behov.

['orvaltningens bedomning ar att strategin starker kommunens forutsattningar att bedriva ett
samordnat och effektivt etableringsarbete som bidrar till ett starkare niringsliv och hallbar
kommunutveckling.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa arbetsutskottets forslag och finner att det

bifalls.

Arendegang
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-28, § 88
Kommunstyrelsen 2025-11-24, § 174

Bilagor
Tjansteutlatande
[itableringsstrategt Surahammars kommun

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Skickas till

Niringslivsenheten

T'ekniska enheten

Barn- och bildningsnimnden

Bygg- och miljénimnden

Socialndimnden

Surahammarshus érvaltnings AB
Surahammars KommunalT'eknik AB
Kommunens forfattningssamling- hemsidan

Justerandes sign.
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Kommunstyrelsen Sida 18 (46)
Ks § 148 Dnr: KS 2026/405

Sammantriadesdagar 2027 fér kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen och dess utskott

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att faststilla kommunfullmaktiges sammantridesdagar for ar 2027.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del

att faststilla sammantradesdagar for ar 2027 for kommunstyrelsens arbetsutskott, personalutskott,
tekniskt utskott, kultur- och fritidsutskott samt kommunstyrelsen under forutsittning av att
kommunfullmiktige faststaller kommunfullmaktiges sammantridesdagar for ar 2027 enligt forslag.

Sammanfattning

Kommunstyrelseforvaltningen limnar forslag till sammantradesdagar for kommunstyrelsens
arbetsutskott, personalutskott, tekniskt utskott, kommunstyrelsen samt kommunfullméktige.
Forslaget dr anpassat med hinsyn till viktiga datum for ckonomisk redovisning, styrmodellens
arshjul och sirskilt processen for att bereda och besluta om strategisk och ekonomisk plan samt

skattesats.

Kommunstyrelsens sammantride den 11 januari tillkommer for val till utskott vid ny
mandatperiod.

Namnderna ges ocksa nasta ar mojlighet att yttra sig 6ver forslag till strategisk och ckonomisk plan
(rambudget) innan beslut i kommunfullmiktige. Forslaget dverlimnas fran kommunstyrelsens
arbetsutskott den 17 maj. Nimnderna behéver dirfor planera in sammantraden 1 juni manad for
att bereda och besluta om yttranden som lamnas till kommunstyrelsens arbetsutskott infor dess
sammantride den 21 juni. T kalendern ér ett extra kommunstyrelseméte och fullmaktigemote inlagt
i augusti manad for beredning och beslut av strategisk och ekonomisk plan. Forslaget innebar en
avvikelse mot styrmodellen dar det framgar att strategisk och ckonomisk plan ska beslutas 1 junt

manad.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sida 19 (46)

Jan | Feb | Mars| Apr| Maj| Juni| Juli| Aug| Sep | Okt| Nov| Dec
Kommunstyrelsens 18 8 12 17 | 21*% 16 27 8
arbetsutskott, KSAU
Personalutskott, PU 18 8 12 17 16 27 8
Tekniskt utskott, TU | 19 9 13 18 17 1 28 9
Kultur- och 9 18 28 9
friidsutskott, KFU
Kommunstyrelse, KS| 11 1 22 26 31 16%, 11 22

30

Kommunfullmiktige, 15 5 10 14 301 13 | 25 6
KF

* beredning och beslut om strategisk och ekonomisk plan

Sammantriden som i regel iger rum pa mandagar
Kommunstyrelsens arbetsutskott borgjar kl. 10.00
Personalutskottet borjar kl. 08.30

Kommunstyrelsen bogjar kl. 13.10

Kommunfullmiktige borjar kl. 18.00

Sammantriden som i regel 4ger rum pa tisdagar
Tekniskt utskott borjar kl. 08.30
Kultur- och fritidsutskott borjar kI 10.00

Propositionsordning

Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa forvaltningens forslag och finner att det
bifalls.

Bilagor

Tjansteutlatande

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen
Tekniskt utskott

Personalutskott

Kultur- och fritidsutskott

Barn- och bildningsnimnden

Bygg- och miljénimnden
Socialnamnden

Surahammarshus forvaltning AB
Surahammars Kommunalteknik AB

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 21 (46)
Ks § 149 Dnr: KS 2026/404

Redovisning ej fardigberedda motioner och
medborgarférslag oktober 2026

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att tacka for dterrapport av status pa ¢j firdigberedda motioner och medborgarforslag inom den
ettariga beredningsfristen.

Sammanfattning

Fnligt kommunallagen 5 kap 35 § ska en motion eller ett medborgarforslag om mojligt beredas pa
sadant sitt att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen eller
medborgarforslaget vicktes. Enligt prop. 2016 /17:171 si innebir paragrafen en ettarig
beredningsfrist for motioner och medborgarforslag och en plikt for styrelse och nimnder att
anmala till fullmiktige om fristen inte kan héllas. Nar fullmiktige far en sadan anmilan kan
fullmaktige besluta att beredningen ska fortsitta och bestimma en ny tid inom vilken motionen
iter ska redovisas for fullmaktige. Fullmiktige far ocksa besluta att avskriva motionen eller
medborgatforslaget fran vidare handliggning.

Enligt kommunfullmaktiges arbetsordning beslutad pa kommunfullmaktige 2020-11-30 § 117
framgér att kommunstyrelsen, tva ganger i april och oktober, varje ir ska redovisa de motioner och
medborgarforslag som inte har beretts fardigt inom den cttariga fristen.

Det fanns vid avstamningen den 1 oktober 2026 inga avvikelser fran den ettariga berednings fristen
gillande motioner och medborgarforslag.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa férvaltingens forslag och finner att det

bifalls.

Bilagor

'l‘j'finstcutlﬁmndc

Skickas till

Kommunsyrelseforvaltningen

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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SURAHAMMARS Sammantradesprotokoll

KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 22 (46)
Ks § 150 Dnr: KS 2026/16

Ej verkstallda beslut SoL och LSS Q2 2026

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullmaktige besluta

att tacka socialnimnden for statistikrapport gallande ¢j verkstillda beslut enligt socialtjanstlagen
och lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade avseende andra kvartalet 2026 och ligga
den till handlingarna.

Sammanfattning

Linligt 34 kap. 1-3 §§ socialtjinstlagen (2025:400) ska socialnamnden en gang per kvartal limna en
statistikrapport till kommunfullmiktige éver hur minga av namndens gynnande beslut som inte
har verkstillts inom tre manader frin dagen for respektive beslut. Nimnden ska dven rapportera
beslut dir verkstalligheten har avbrutits och inte ater verkstallts inom tre manader fran dagen for
avbrottet. Rapporten ska ange vilka typer av insatser besluten avser samt hur lang tid som har
forflutit frin dagen for respektive beslut.

Enligt 28 h § lagen (1993:387) om stod och service till vissa funktionshindrade (1.SS) galler
motsvarande skyldighet. Socialnimnden ska kvartalsvis limna en statistikrapport till
kommunfullmiktige éver hur manga av nimndens gynnande beslut enligt 9 § 1SS som inte har
verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum samt beslut dar verkstalligheten avbrutits och inte
iter verkstillts inom samma tidsfrist. Rapporten ska aven innehilla uppgift om typ av insats samt
hur ling tid som har forflutit fran dagen for beslutet.

Socialnimnden 6verlamnar hirmed statistikrapport for kvartal 2 2026 till kommunfullmaktige.

Kommunstyrelseforvaltningen konstaterar att Socialndmnden i enlighet med gallande lagstiftning
har redovisat ¢j verkstillda beslut enligt socialtjanstlagen och lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade. Av rapporten framgar att det finns beslut som inte har verkstallts inom
lagstadgad tid, samt att vissa beslut haft en forhallandevis ling vintetid.

I'6rvaltningen foreslar att kommunfullmiktige tackar for rapporten och lagger den till
handlingarna.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa forvaltningens forslag och finner att det

bifalls.

Arendegang
Socialnamnden 2026-08-25, § 148

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sida 23 (46)
Bilagor

Tjansteutlatande
Protokollsutdrag Socialnimnden 2026-08-25, § 148
Statistikrapport Ij verkstillda beslut Q2 2026

Skickas till

Soctalnamnden

Justerandes sign.
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Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 24 (46)
Ks § 151 Dnr: KS 2026/400

Kommunstyrelsens delarsberéttelse med
internkontrollrapport 2026

Kommunstyrelsen beslutar

att faststalla delarsberittelse med ekonomisk uppfoljning samt internkontrollrapport for delaret
2026 med redaktionella andringar.

Sammanfattning

[inligt kommunens styrmodell s ska kommunstyrelsen varje ar anta en verksamhetsplan som
direfter ska foljas upp med verksamhetsberittelser. I verksamhetsberittelserna édr det folkus pa
uppfoljning och analys. Kommunstyrelsen foljer upp sin verksamhet och mater maluppfyllelse och
effekter tvd ginger per ir som rapporteras vidate till kommunstyrelsen genom delars- och
arsberittelser. For att nd Kommunstyrelsen mal arbetar Kommunstyrelseforvaltningen med
aktiviteter. I verksamhetsredovisningen finns en redovisning av respektive styrelse och nimnds
budget, utfall och en 6versiktlig beskrivning av anledningarna till avvikelser.

Redovisning i sin helhet sker enbart till respektive nimnd. Delar av det som rapporteras in till
kommunstyrelsen frin forvaltningen i uppfoljningen kommer inga i den koncernévergripande
delars- och arsredovisning.

Kommunstyrelsen har beslutat om en internkontrollplan for aret 2026 som 1 samband med delaret
foljs upp i en internkontrollrapport. Den innchaller riskbedémningar, bedomningar av kontroller
och kommentarer pa de atgarder som upprittats.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pé arbetsutskottets forslag och finner att det

bifalls.

Arendegang
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-28, § 89

Bilagor

Tjansteutlatande

Kommunstyrelsens delarsberittelse med ckonomisk upptoljning 2026
Kommunstyrelsens internkontrollrapport delar 2026

Skickas till

likonomienheten

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 25 (46)
Ks § 152 Dnr: KS 2026/403

Kommunévergripande delarsberittelse med delarsbokslut
2026

Kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullméktige besluta

att anta Surahammars Kommuns delarsberittelse med delarsbokslut £or januari-augusti ar 20206.

Sammanfattning

inligt lagen om kommunal bokféring och redovisning (LKBR) ska kommunen uppritta minst en
delarsrapport varje rikenskapsar. Deldrsrapporten omfattar petioden januari—augusti 2026 och
innchaller en uppfoljning av kommunens verksamhet, ckonomi och maluppfyllelse.

Delarsberittelsen ir en dterrapportering till fortroendevalda gillande hur verksamheten, ekonomin
och miluppfyllelsen utvecklats 1 forhallande till den strategiska och ekonomiska planen. Fokus
ligger pa de politiskt faststillda malen och inriktningarna /fokusomridena samt en avstaimning av
ckonomin for perioden januari—augusti 20206.

Iin samlad bedomning gors av maluppfyllelsen for helaret. Utfall for drift och investeringar
presenteras, liksom helirsprognos i relation till budget for respektive styrelse och naimnd
tillsammans med évergripande orsaker till eventuella avvikelser. Betydelsefulla handelser under
petioden, eller sidana som kan intriffa efter periodens slut, beskrivs. Delirsberittelsen syftar
dirmed till att ge beslutsundetlag till fértroendevalda och chefer.

Nigra sammanstallda rikenskaper har inte upprattats i delarsrapporten. Bedomningen ar att de
kommunala bolagens resultat och ckonomiska stillning inte har en sidan visentlig paverkan att
avsaknaden av sammanstillda rikenskaper forsvarar bedomningen av kommunens resultat,
ckonomiska stallning eller god ekonomisk hushéllning. Oversiktlig information om de heligda
kommunala bolagens verksamhet och ekonomiska utveckling limnas dirfor 1 rapporten.
Kommunstyrelsens delarsrapport redovisas 1 eget irende. Revisionsberattelse kompletteras till
kommunfullmiktige.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pé forvaltningens forslag och finner att det

bifalls.

Bilagor

Tjansteutlatande

Kommunévergripande delarsberittelse med delarsbokslut 2026
Delarsrapport Socialnimnden

Delarsrappotrt Barn- och bildningsndamnden

Delarsrapport Surahammarshus AB

Delirsrapport Surahammars kommunalteknik AB
Delarsrapport Bygg- och miljonamnden

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Skickas till

Kommunstyrelseforvaltningens ekonomienhet och kanslienhet
Barn- och bildningsnimnden

Bygg- och miljénimnden

Socialnamnden

Surahammarshus Forvaltnings AB

Surahammars kommunalteknik AB

Revisionen

Justerandes sign.
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Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 27 (46)
Ks § 153 Dnr: KS 2026/401

Kommundévergripande internkontrolirapport for delaret 2026

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna den kommunévergripande internkontrollrapporten for delar 2026 och lagger
rapporten till handlingarna.

Sammanfattning

Den kommunévergripande internkontrollrapporten for delar 2026 redovisar uppfoljning av de
risker, kontroller och atgirder som beslutats inom kommunkoncernens internkontrollplan.
Rapporten omfattar kommunens namnder, bolag och kommunstyrelsen samt beskriver risklage,
genomforda kontroller och pagiende forbittringsatgirder.

Internkontrollrapporten visar att kommunkoncernen har en i huvudsak fungerande intern kontroll.
De omraden som sirskilt behéver fortsatt fokus dr verkstéllighet av politiska beslut,
kompetensforsorning, informationshantering, kontinuitetsplanering, digital sikerhet samt
ansvarsfordelningen i samverkan med VMKF. Samtidigt visar rapporten att flera tidigare
identifierade riskomraden hanteras pa ctt strukturerat satt och att genomforda kontroller generellt
uppvisar god efterlevnad och fa avvikelser.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa arbetsutskottets forslag och finner att det

bifalls.

Arendegang
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-28, § 90

Bilagor
Tyansteutlatande
Kommunovergripande internkontrollrapport delaret 2026

Skickas till

I“konomienheten

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 28 (46)
Ks § 154 Dnr: KS 2026/402

Koncernévergripande internkontrollplan 2027

Kommunstyrelsen beslutar
att faststilla den koncernovergripande internkontrollplanen for ar 2027,

att 6versanda internkontrollplanen till nimnder och bolagsstyrelser att hantera vidare inom sina
egna forvaltningar.

Sammanfattning

Internkontroll ska vara en naturlig del 1 alla verksamheter och processer. Surahammars kommuns
kommunévergripande internkontrollplan innchaller gemensamma risker som alla
namnder/styrelser ska arbeta med. Denna plan kommer sedan att kompletteras med
nimndspecifika internkontrollplaner med risker som ar mer verksamhetsspecifika. Dessa planer
aterrapporteras pa varje namnds- och styrelsemote.

Malet med internkontrollplanen ar 1 stort att kontrollera och sakerstalla andamalsenlig och
kostnadseffektiv verksamhet, att tillforlitlig finansiell rapportering och information om
verksamheten sker samt kontrollera att tillimpliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer efterlevs.
Utover kontroll av verksamhet dar malet aven att arbetet ska bidra till utveckling och 6kad kvalitet.

Internkontrollplanen utgors av
¢ riskkartliggning, bedomning
¢ planering for kontroller, ansvarsfordelning
e atgiarder om mojligt

Vid internkontrolluppfoljningar, del- och helir f6ljs detta upp med kommentarer och bedémningar
av styrelser och nimnder vilka sen aterrapporteras till kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa férvaltningens forslag och finner att det

bifalls.

Bilagor
Tjansteutlatande
Koncernovergripande internkontrollplan 2027

Skickas till

Barn- och bildningsnimnden
Bygg- och miljonimnden
Socialnimnden

Surahammarshus forvaltning AB
Surahammars kommunalteknik AB

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 29 (46)
Ks § 155 Dnr: KS 2026/426

Svar Namndinitiativ om att avbryta pagaende upphandling
av markentreprenad for Stavtorpet etapp 6

Kommunstyrelsen beslutar

att avsla namndinitiativet.

Reservation
Conny Johansson (SD), Kent R Pettersson (SD) och Wojciech Jakobowski (SD) reserverar sig till
for man for bifall tll namndinitiativet.

Sammanfattning
Conny Johansson (SD) limnade 2026-08-31 in ett nimndinitiativ till kommunstyrelsen som

behandlades 2026-08-31, § 139. I namndinitiativet yrkar Conny Johansson (SD) féljande:
1. Att avbryta den pigiende upphandlingen av markentreprenaden for Stavtorpet etapp 0.
2. Att frysa alla planerade investeringar kopplade till exploateringen av omradet tills vidare.
3. Att de frigjorda ckonomiska medlen och lineutrymmet i stillet prioriteras till kommunens

lagstadgade kirnverksamheter

Detaljplan for Stavtorpet etapp 6 antogs av kommunfullmiktige 2024-10-28, 104 och darefter
beslutade kommunfullmiktige 2025-10-27, § 138 att godkinna investering av infrastruktur for 22
miljoner kronor for att genomfora detaljplanen. Kommunstyrelsen fick da i uppdrag att projektera
och genomféra upphandling av infrastruktur inom omradet. Nar kommunstyrelsen 2026-04-27, §
84 godkinde forfragningsundetlaget delegerades till arbetsutskottet att fatta tilldelningsbeslut vilket
ocksi gjordes 2026-06-15, § 73. Kommunstyrelsens ordférande och kommundirektor har skrivit pa
avtal om Markentreprenad for Stavtorpet 6 med Salboheds Bygg o Anliggningstjinst AB.

Rent faktiskt kan kommunen naturligtvis saga upp cller avbryta avtalet, men réttsligt innebar en
uppsigning i strid med avtalet eller utan avtalsenlig grund ett kontraktsbrott. Vid en obefogad
uppsagning ar utgangspunkten enligt allmidnna kontraktsrattsliga ptinciper att motparten har ratt till
skadestand upp till det positiva kontraktsintresset, dvs att forsittas i samma ckonomiska situation
som om avtalet hade fullgjorts. Med det sagt avtader kommunstyrelseforvaltningen att kommunen
siger upp avtalet.

Betriffande yrkandet att frigjorda ckonomiska medlen och lancutrymmet i stillet prioriteras till
kommunens lagstadgade kirnverksamheter anser kommunstyrelseforvaltningen foljande:

Iin kommun kan inte rattsligt ”flytta” installda investeringar till lagstadgad drift i betydelsen att
investeringsutrymme automatiskt far anvandas som driftmedel. Drift och investering ér olika typer
av kostnader med olika redovisningsmissig behandling, olika budgetmissig hantering och ofta
olika finansieringslogik.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sida 30 (46)

Om en investering stalls in kan fullmiktige visserligen omprova budgeten och besluta om nya
driftsutgifter, men da maste:

1. PFullmaktige fatta ett nytt beslut om ramékning,

2. finansieringen anges enligt 11 kap. 15 § KL,

3. kraven pi god ckonomisk hushallning och eventuella specialregler respekteras.

Att anvinda investeringsmedel till drift utan denna formella och materiella provaing strider mot
kommunallagen, lagen om kommunal bokforing och redovisning samt de grundliggande
principerna fér kommunal ekonomi.

Fin kommunal investering omvandlas till driftskostnader genom den redovisningsmassiga och
budgetmissiga hanteringen:

Utgiften for investeringen aktiveras som anliggningstillgang till anskaffningsvirde 1
balansrikningen. Anskaffningsvirdet periodiseras 6ver nyttjandeperioden genom avskrivningar,
som varje ar belastar resultatrikningen som kostnad och dirmed drift. Budgetmassigt flyttas
tyngdpunkten frin investeringsbudgeten (under byggskedet) till driftbudgeten (under
anvindningsskedet), vilket ska beaktas 1 tredrsplanen och i malen for god ckonomisk hushallning.
Det ir alltsa inte sa att man “flyttar” en investering till drift 1 efterhand; omvandlingen ar inbyged 1
systemet genom avskrivningar och lopande driftkostnader, och maste hanteras 1 bade redovisning
och budget.

Yrkande

Conny Johansson (SD) yrkar bifall till nimndinitiativet.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller tekniska utskottets forslag mot Conny Johanssons (SD)
bifallsyrkande och finner att tekniska utskottets forslag bifalls.

Arendegang

Tekniskt utskott 2026-09-29, § 30
Kommunstyrelsen 2026-08-31, § 139
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-06-15, § 73
Kommunstyrelsen 2026-04-27, § 84
Kommunfullmiktige 2025-10-27, § 138
Kommunstyrelsen 2025-10-13, § 154
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-09-29, § 101
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-01-20, § 11
Kommunfullmiktige 2024-10-28, § 104
Kommunstyrelsen 2024-10-14, § 168

Bygg- och miljonimnden 2024-10-02, § 120

Bygg- och miljonimnden 2024-06-05, § 87

Bygg- och miljonimnden 2023-12-006, § 134

Bygg- och miljénimnden 2023-09-27, § 100
Kommunstyrelsen 2023-06-12, § 108

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Bilagor
Tjansteutlatande
Nimndinitiativ om att avbryta pigiende upphandling av markentreprenad for Stavtorpet etapp 6

Skickas till

Tekniska enheten

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 32 (46)
Ks § 156 Dnr: KS 2026/337

Planuppdrag Detaljplan Blomsterangen — Osteringen och
Anggarden med omgivning

Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra at bygg- och miljonimnden att ta fram en detaljplan for Blomsteringen — Osterangen
och Anggarden med omgivning,

att avsitta medel om 340 000 kronor for upprittande av detaljplan.

Sammanfattning
Surahammars kommun har identifierat ett behov av att utveckla anvandningen av omradet mellan

Nybygesvigen och Angsgardsvigen. De gallande detaljplanerna ar foraldrade och motsvarar inte
dagens krav, vilket forsvarar bade bygglovshantering och verksamhetsutveckling f6r kommunen.

Kommunens strategigrupp foreslir darfor att planregleringen ses 6ver och att en ny detaljplan tas
fram. Bakgrunden ir bide kort- och lingsiktigt behov av flexibla byggritter for kommunala lokaler
for vird, omsorg och skola. En utveckling inom det aktuella omradet bedéms skapa fordelar
genom att samla liknande verksamheter.

Syftet med planliggningen ar att bredda anvandningsmojligheterna i ett omrade dir kommunen
redan bedriver verksamhet inom skola och omsotg. Planen ska mojliggora komplettering av
bebyggelsen samt modernisera planbestimmelserna. Nuvarande markanvindning, som anges som
allmant indamal, ar foraldrad och behover ersattas.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pi arbetsutskottets forslag och finner att det

bifalls.

Arendegang
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-28, § 87

Bilagor
Tjansteutlatande
PlanPM, upprittat 2026-06-05

Skickas till
Bygg- och miljonimnden
Fkonomienheten

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum

2026-10-12

Kommunstyrelsen Sida 33 (46)
Ks § 157 Dnr: KS 2026/71

Yttrande till samrad for Revidering av avfallsplan 2020-2030

Kommunstyrelsen beslutar

att anta yttrande enligt forvaltningens forslag och skicka till Vafabmiljo.

Sammanfattning

Surahammars kommun 4r medlem i kommunalférbundet Vafabmiljé som dr bildat av
kommunerna i Vistmanlands kommun samt Heby och Enkopings kommuner. Vafabmiljo skoter
den strategiska planeringen, hanteringen av avfall och den myndighetsutovning som behévs 1
samband med detta. Kommunerna ansvarar for tillsyn enligt miljobalken, arbete med nedlagda
deponier, arbete mot nedskripning och genomforande av aktiviteter 1 avfallsplanen. Enligt 15 kap.
45 § miljobalken (1998:808) ska det for varje kommun finnas en avfallsplan som ar antagen av
kommunfullmiktige. Avfallsplanen ska bland annat beskriva hur kommunen arbetar f6r att minska
avfallets mingd och farlighet. Vafabmiljo ansvarar for att utarbeta ett forslag till avfallsplan, men 1
enlighet med miljobalken och férbundsordningen ar det kommunfullmaktige 1 varje
medlemskommun som antar den.

[ avfallsplanen anges, bland annat, vad som ska goras, vilka tidsramar som galler och hur
ansvarsfordelningen for arbetet ser ut. Sedan avfallsplanen 2020-2030 antogs av Surahammars
kommunfullmiktige 2020-06-22 har lagstiftning, arbetssitt och forutsittningar forandrats.
Direktionen for Vafabmiljo har darfor sett over planen med malet att den ska vara aktuell ocksa
aren fram till 2030.

Direktionen for Vafabmiljo beslutade 2026-06-04 att stilla ut forslag till revidering av Avfallsplan
2020 - 2030. T samband med detta skickas forslaget pa remiss till medlemskommunerna. Invinare,
foretag och andra verksamheter ges ocksia mojlighet att limna synpunkter pa forslaget under
samradstiden som pagar 15 juni till 15 oktober 2026. Efter samradsperioden sammanstiller
Vafabmiljé inkomna synpunkter och bearbetar till ett slutligt forslag som ska behandlas 1 respektive
medlemskommuns kommunfullmiktige. Planen ar att den reviderade avfallsplanen ska borja gilla
den 1 juni 2027.

VafabMiljo har tagit fram en reviderad avfallsplan for perioden 2027-2030. Planen syftar till att
starka genomforandet, tydligedra ansvar samt bidra till 6kad avfallsminimering och
materialitervinning. Avfallsplanen dr ett strategiskt dokument som anger mal och aktiviteter for
kommunernas och VafabMiljos arbete med avfallshantering. Genomférandet av aktiviteterna
forutsitter att dessa integreras 1 kommunernas ordinarie planering och verksamhetsstyrning.

Planen innebar bland annat:
*  Okat fokus pa avfallsminimering och atervinning
* utbyggnad av fastighetsnara insamling

¢ Okat behov av samverkan med fastighetsagare
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Forslag till yttrande

Kommunstyrelseforvaltningen bedomer att planen ligger i huvudsak i linje med avfallshierarkin
och de nya reglerna i 15 kap. miljobalken och avfallsférordningen. Den tar tydligt sikte pa
avfallsforebyggande dtgirder, okad materialitervinning och siker hantering av fatligt avtall och
deponier, vilket harmonierar med ramdirektivet om avfall och 15 kap. 11 § MB. Samtidigt innebar
den foreslagna utvecklingen av samhillet 6kade krav pa kommunens verksamheter, sarskilt
avseende kommunens egen interna planering kopplat till fastighet och upphandling/inkop,
samverkan och kommunikation.

Avfallsplanen har flera styrkor. Den har ett tydligare fokus pa genomférande och prioriterade
malomraden. Det finns ocksd en okad tydlighet 1 ansvarsfordelningen pa en overgripande niva.
Samtidigt finns det ett antal risker och konsekvenser som behover beaktas.

¢ Genomforandet av ny lagstiftning och avfallsplan bedoms innebara okade behov av
resurser i form av utbildning av personal, ekonomi och samordning inom kommunen.

+  Det finns ocksi en risk for otydlighet i ansvarsfordelningen i det praktiska genomforandet.
Detta galler sarskilt i relation till fastighetsigare samt ansvar for information och
beteendepaverkan.

Ny lagstiftning paverkar kommunens framtida fysiska planering. Planen 1 sig dr mer en
konsckvens av ny lagstiftning vilket kan leda till mer komplexa och resurskrivande
planerings- och byggprocesser.

¢ Vidare finns en genomforanderisk kopplad till fastighetsagare. Fastighetsinnchavare ar
skyldiga att sortera ut- och hantera avfall i enlighet med kraven i savil nationell lagstiftning
som kommunens avfallsforeskrifter. Med fastighetsinnchavare menas den som ar
fastighetsigare cller den som enligt 1 kap. 5 § fastighetstaxeringslagen (1979:1152) ska
anses som fastighetsigare. I'astighetsinnehavare har ett ansvar for hanteringen av
kommunalt avfall och annat avfall under kommunalt avfallsansvar fram till dess att avfallet
transporteras bort frin den fastighet dir avfallet finns. Genom reglering 1 kommunens
avfallsforeskrifter giller en skyldighet att 6verlimna obligatoriskt avfall till kommunen for
borttransport.

¢ Avfallstaxan lyfts som ett styrmedel, vilket kan innebira politiska stallningstagande vid
behandling av framtida taxor. Oavsett detta ska taxor bygga pi sjilvkostnadsprincipen i sin
helhet.

¢ Ny lagstiftning och dirigenom planen medfor ocksa ett 6kat behov av uppféljning och
integration i kommunens verksamhetsstyrning, vilket innebir att kunskapshéjande insatser

behover genomforas.

Kommunstyrelseforvaltningen bedémer sammantaget att avfallsplanen utgor en viktig strategisk
inriktning,
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Allminna synpunkter

b

0.

Ansvarsbeskrivningen ”Medlemskommunerna har lamnat 6ver ansvaret 1 miljobalkens 15
kapitel till Vafabmiljo™ ar évervid och kan uppfattas som att kommunalférbundet dvertagit
normgivnings-, tillsyns- och producentansvarsrelaterade funktioner som enligt lag ligger
kvar pa kommunerna cller staten. Detta skapar risk for kompetenséverskridande enligt
kommunallagen och oklar ansvarsfordelning vid tillsyn, dispenser och foreskrifter.
Avgransningen att avfallsplanen “endast omfattar sadant avfall som klassas som
kommunalt avfall” ar snavare an kraven i 15 kap. 46 § MB och Naturvardsverkets
foreskrifter NFS 2020:6, som kriver mal och atgarder dven f6r avfall som kommunen inte
ansvarar for men kan paverka (t.ex. masshantering via fysisk planering).

Beskrivningen av slam och massor blandar begreppen “kommunalt avfall” och
“kommunalt ansvar” pa ett sitt som kan skapa missforstind om vad som faktiskt omfattas
av kommunernas ansvar enligt 15 kap. 20 § MB och definitionen av kommunalt avfall 1 15
kap. 3 § MB.

Syftesbeskrivningen nimner minskning av avfall och avfallstrappan men refererar inte
uttryckligen till de tre komponenterna i 15 kap. 46 § MB (behovsanalys, plan for
insamling/bchandling, atgarder for minskning av mingd/ farlighet).

Justera ansvarsbeskrivningen si att det tydligt framgar att kommunerna behaller det

formella ansvaret enligt 15 kap. 20 § MB, medan Vafabmiljé utfér uppgifter pa uppdrag
enligt forbundsordningen. Undvik formuleringar som antyder att “ansvatet 115 kap.” som
helhet overlimnats.

Bredda avgrinsningsavsnittet sa att planen dven behandlar avfall som kommunen kan
paverka (t.ex. massor och slam) i enlighet med NIS 2020:6, utan att ta Gver ansvar for
verksamhetsavfall. Detta bor ske genom beskrivande avsnitt och mal /atgarder kopplade till
fysisk planering och upphandling.

Komplettera styrmedelsavsnittet med en kort, explicit hinvisning till 27 kap. 4-6 §§ MB
om avfallstaxans innchall, beslutsform och sjilvkostnads-/likstillighetsprinciper, for att
stirka den rittsliga forankringen.

Se dver mojligheten for regelbundet aterkommande temporira mottagningsplatser i Virsbo.

Yrkanden
Christer Lindvall (M) yrkar pa tilligget 8. Se 6ver mojligheten for regelbundet aterkommande

temporira mottagningsplatser i Virsbo” under Allminna synpunkter.

Wojciech Jakobowski (SD) yrkar bifall till Christer Lindvalls (M) yrkande.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa arbetsutskottets forslag med Christer

Lindvalls tilliggsyrkande och finner att det bifalls.
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Arendegang

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-28, § 94
Dircktionen Vafabmiljo 2026-06-04 § 47
Kommunfullmaktige 2020-06-22 § 41

Bilagor
’l‘jiinsrcutlﬁmndc
Samradsversion av den reviderade Avfallsplan 2020-2030

Skickas till

Vafabmiljo

Arboga kommun
Enkopings kommun
[fagersta kommun
Hallstahammars kommun
[Heby kommun

Kungsors kommun
Kopings kommun
Norbergs kommun

Sala kommun
Skinnskattebergs kommun
Visteris stad
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Ansodkan om bidrag fran Bris region mitt

Kommunstyrelsen beslutar
att bevilja Bris foreningsstod i en omfattning av 20 490 kronor for ar 2027,

att medel tas frin kommunstyrelsen post for bidrag ovriga foreningsstod for ar 2027.

Sammanfattning

Barnrittsorganisation Bris (Barnens ritt i samhillet) som stodjer barn utifran barnets behov,
mobiliserar samhillet och lyfter barns roster pa den politiska agendan. For att mota det behov av
stod som barn och unga har idag och for att kunna fortsitta med deras arbete, ansoker Bris om
ckonomiskt bidrag om 20 490 kr for ar 2027 vilket ar samma belopp som de ansékte om ér 2026.

[ det arbetet driver Bris den nationella stodlinjen for barn, som har 6ppet dygnet runt, samt ger
stod till barn pa plats vid vir Brismottagning i Stockholm. Via Brismottagningen erbjuder de ett
fordjupat individuellt stod, foraldraskapsstéd och gruppstod for barn.

Bris bidrar ocksa i utvecklingsarbetet med ett flertal initiativ som att ta fram utbildningspaket for
att anpassa kommunernas arbete till att stotta kommuner i omstallningen till nya socialtjanstlagen,
framtagande av undetlag for att forbattra f6r barn 1 familjehem, tar fram metoder som starker
kommuners systematiska arbetssitt i krisberedskapsarbete kopplat till barnkonventionen,
involvering av barn i beslutsprocesser gillande omradesutveckling ur ett barnrittsperspektiv,
digitala utbildningsmaterial om svara samtal med vardnadshavare inom forskola for att verka for
tidiga insatser for en trygg uppvixt. Alla insatser sker 1 samverkan med andra.

Bidraget har beviljats under flera drs tid av socialndmnden och barn- och bildningsnimnden. Barn-
och bildningsnimnden fattade 2024-10-21, § 91 beslut om att bevilja ansokan for ar 2025 och att
oc skolchef och socialchef i uppdrag att upp fragan med kommunstyrelseforvaltningen om att
kommunstyidscn fortsittningsvis skulle 6verta beslutsfattandet géllande den dterkommande
ansokan. Kommunstyrelsen hanterade Bris ansékan om bidrag for ar 2026 och beslutade 2025-10-
13, § 162 att bevilja bidrag enligt ansokan.

Propositionsordning
Ordférande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pi arbetsutskottets forslag och finner att det

bifalls.

Arendegang
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-09-28, § 91
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Bilagor

Tjansteutlatande

Ansokningsbrev 2027

Bris arsberattelse 2025 (inkl. verksamhetsberittelse, ekonomisk
redovisning, revisionsberittelse)

Barnrapporten 2026

Budget 2026 och prognos 2027

Bris langsiktiga plan 2025-2029

Bris stadgar antagna 2025-05-24

Regional berittelse 2025

Skickas till
likonomienheten
Bris
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Entledigande och val av dataskyddsombud f6ér
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar

att bevilja externt dataskyddsombud Tommy Staff Karlsson entledigande fran sitt uppdrag som
Dataskyddsombud f6r kommunstyrelsen 1 Surahammars Kommun.

att vilja Michaela Rydén fran Visma Draftit som Dataskyddsombud f6r kommunstyrelsen s lange
uppdraget varar med Visma Draftit.

att gilla med omedelbar verkan.

Sammanfattning
Dataskyddsforordningen tradde i kraft som svensk lag i maj 2018, i enlighet med forordningen ska
den personuppgiftsansvariga nimnden, i detta fall kommunstyrelsen, utse ett Dataskyddsombud.

I'6r niarvarande ar Tommy Staff Karlsson fran Visma Draftit vald av ‘kommunstyrelsen som
Dataskyddsombud for kommunstyrelsen. Han kommer nu avsluta sitt uppdrag hos Visma Draftit
och har dirfor begirt sitt entledigande fran uppdraget fran rollen Dataskyddsombud.

Visma Draftit AB har nu utsett Micheala Rydén som ersittare for Tommy Staff Karlsson inom
foretaget.

Michaela Rydén har informerat om att hon ér jurist i botten och har arbetat med dataskydd dnda
sedan personuppgiftslagen fanns. Under arens lopp har hon haft roller som DSO,
datskyddsombud, dataskyddsjurist och dataskyddsspecialist inom saval myndigheter och
kommunal verksamhet som i det privata naringslivet.

Forvaltningen rekommenderar kommunstyrelsen att vilja Michaela Rydén som nytt
Dataskyddsombud for kommunstyrelsen 1 Surahammar

Forvaltningen kommer meddela Integritetsskyddsmyndigheten, IMY, att kommunstyrelsen har ett
nytt Dataskyddsombud.

Propositionsordning
Ordforande Johanna Olofsson (M) stiller proposition pa forvaltningens forslag och finner att det

bifalls.

Bilagor
Tjansteutlatande
Begiran om entledigande
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Skickas till

Kanslienheten
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Kommundirektor informerar

Kommunstyrelsen

tackar for informationen.

Sammanfattning
Kommundirektor FFredrik Cederblom informerar bland annat om

Forlangt avtal till 2027 om bemanning 1+4 pa Virsbo brandstation

Riddningstjansten Malardalen (RT'MD) efter Arbogas beslut om utredning av
dimenstonering av sin raddningstjanst

Kommunens kontakter med VIL for hantering av klagomal och synpunkter om skolskjuts,
fardtjanst, flexlinje och andra samhillsbetalda resor sedan VI tog 6ver trafiken samt
kommunens arbete for att VI ska flytta busshallplatsen fran gamla Willys
I'Orutsattningarna for busskort till grundskolans elever

Okad redundans i internetuppkoppling till kommunhuset

Skickas till

Diartet

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens ordférande informerar

Kommunstyrelsen

tackar for informationen.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen ordférande Johanna Olofsson (M) informerar bland annat om

e lillforordnad kommunpolis i tre minader innan Surahammars kommun far egen
kommunpolis

o Mote med strategisk regional beredning (SRB) om bland annat arbete mot suicid och
samverkansprojektet InVistmanland

o Samverkansgrupp kompetensforsorjning och industriledartriff om framtidens

kompetensforsorjning

Skickas till

Diariet
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Ekonomichef informerar

Kommunstyrelsen

tackar for informationen.

Sammanfattning
Fkonomichef Christina Sandin informerar bland annat om

o SKR-cirkulir Planeringsforutsittningar for aren 20262030 och Prisindex for kommunal
verksamhet vilket reglerar upprakning av taxor

e [lortsatta arbetet med resursfordelningsmodell utifran deltagandet 1 SKR-projekt dar mer
information kommer att ges kommunstyrelsen senare

o Slutspurt for inforande av e-handel med utbildning f6r chefer
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Information fran externa samverkansorganisationer

Kommunstyrelsen

tackar for informationen.

Sammanfattning

Gote Sandin (S) rapporterar fran direktionsmote med Raddningstjansten Malardalen (RTMD) om
bland annat kontakter med FMV och férsvarsmakten i Arboga, delarstapport och prognosticerat
resultat, civilplikt och utbildning till MCF, rapport om Arbogabranden samt Arbogas utredning om
dimensionering av Atboga kommuns riddningstjanst.

Gote Sandin (S) rapporterar ocksd kort fran direktionsméten med Vafab och VMK

Glenn Baringson (S) informerar kott om kommande samtal med Visteras stad om dimensionering

av gy ITlIlﬂSICPI()gL'ﬂITlITlCﬂ.
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Meddelanden

Kommunstyrelsen

tackar for informationen.

Sammanfattning

Under perioden 2026-08-23—2026-10-02 har foljande inkommit och meddelas kommunstyrelsen:

1. Protokoll 2026-06-12 Surahammarshus Férvaltnings AB

2. Internkontrollrapport delar 2026 Surahammarshus Forvaltnings AB

BMN 2026-09-02 § 74 Andrade nimndsammantriden December 2026

3
4. Protokoll 2026-09-18 Samordningsférbundet Vastmanland
5

Protokoll 2026-09-18 Surahammars kommunalteknik AB

6. Protokoll 2026-09-28 PU

7. Protokoll 2026-09-28 KSAU
8. Protokoll 2026-09-29 T'U

9. Protokoll 2026-09-29 KI'U

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande

0 N
\




@ SURAHAMMARS Sammantradesprotokoll

KOMMUN Sammantradesdatum
2026-10-12
Kommunstyrelsen Sida 46 (46)
Ks § 165 Dnr: KS 2026/3
Delegationsbeslut
Kommunstyrelsen

tackar for om anmalda delegationsbeslut och ligga dessa till handlingarna.

Sammanfattning
Inkomna delegationsbeslut under perioden 2026-08-28--2026-10-02:
1. 2026-08-27 Tillforordnad kommundirektor 2026-08-28 (KS 2026/423)
2. 2026-10-01 Anstillningsavtal 260822—
3. 2026-10-01 Beslut gillande yttrande i drende yttrande med anledning av klagandens
kompletterande inlaga den 17 september 2026 mal nr 4339-26 —

Laglighetsprovning enligt kommunallagen (KS 2026/322)

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

= D (m

\¥3




