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Tid Kl. 08.30 – 11.05 
Kl. 14.10 – 15.05 

  
Ajournering 
 

Kl. 14.33 – 14.50 

Plats KS-salen, kommunhuset, Sundsvall 
 

Beslutande Jonas Väst (S) Ordförande 
 Erfan Kakahani (V) Vice ordförande 
 Lina Frankl (S)  
 Liselott Paulsdotter Hellborg (S)  
 Jimmy Nyman (S)  
 Theodor Challis (S) Ersätter Sanna Jonsson (C) 
 Emelie Granemar (KD) Ersätter Margareta Engström (M) 
 Elin Granberg (M) 

Emir Özcelik (SD) 
Gunilla Johansson (SD) 

 
§§ 72 – 85, 87 – 96 
Ersätter Emir Özcelik (SD), § 86 

 Bertil Sidh (SD)  
 Lena Nordin (KD)  

 
Ersättare Per Frost (S) 
 Ingela Eriksson (V) 
 Gunilla Johansson (SD)                   §§ 72 – 85, 87 – 96  
 Ann-Katrin Holmgren (L) 
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Tjänstepersoner Johan Vikström, §§ 74, 76, 83-84 Förvaltningsdirektör 
 Jennie Marklund, § 82 Verksamhetschef Missbruk och psykisk 

ohälsa 
 Maria Pedersen, §§ 76, 78 T.f. ekonomichef 
 Pernilla Gripenfeldt, § 80 Enhetschef ekonomiskt bistånd 
 Annika Backström, §§ 75-76, 85-

88 
Åsa Selander, § 72 

Stabschef 
 
Enhetschef placeringsenheten 

 Sara Österholm, §§ 84 – 85  Utredare 
 Camilla Röckner, §§ 76 – 77  Verksamhetscontroller 
 Markus Juth, § 75 

Maria Svedin, § 75 
Lena Roos Mattsson, § 72 
Birgitta Mohren, § 72 
Jenny Edlund, § 79 
Cecilia Hammarberg Mossberg, 
§ 81 
Anna Larnebring, § 72 
 
Klas Alexandersson, § 72 
 
Kristina Berglund, § 72 

Nämndsekreterare 
Nämndsekreterare 
Barnsekreterare 
Socialsekreterare 
Metod- och kvalitetssamordnare 
Samordnare Integration/Tolkservice 
 
Skolpsykolog, Barn- och 
utbildningsförvaltningen 
Skolpsykolog, Barn- och 
utbildningsförvaltningen 
Chef Utvecklingsgrupp, Barn- och 
utbildningsförvaltningen  
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Protokollet omfattar §§ 72 – 75, 77 – 89, 91 – 93, 95 – 96  
 
 
Det noteras att protokollet justeras med elektronisk underskrift. 
Underskrifter finns på sista sidan i protokollet. 
 
 
Justeras 
Följande parter justerar detta protokoll genom elektronisk underskrift 
 
 
 
Jonas Väst (S) 
Ordförande 

Emir Özcelik (SD) 
Justerare 
§§ 72 – 85, 87 – 96  

  
 
Bertil Sidh (SD) 
Justerare 
§ 86 
 
 
Protokollet är skrivet av Markus Juth, nämndsekreterare. 
 
 
Bevis/anslag 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
på Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla. 
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Justering 
 
Utöver ordföranden ska Emir Özcelik (SD) justera dagens protokoll. 
Ersättare är Bertil Sidh (SD). 
 
_ _ _ _  
  



 

Sammanträdesprotokoll 
 

Sammanträdesdatum 

 
 

Sida 

Individ- och arbetsmarknadsnämnden 2026-05-28 7 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 

§ 72 Presentation av Placerade barns skolgång 
och arbetsmodellen Skolfam 
(IAN-2025-00138) 
 
 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen. 
 
Ärendet 
Lena Roos Mattsson, socialsekreterare, Klas Alexandersson, 
skolpsykolog från barn- och utbildningsförvaltningen, Anna 
Larnebring, skolpsykolog från barn- och utbildningsförvaltningen, 
Birgitta Mohren, socialsekreterare, Åsa Selander, enhetschef 
placeringsenheten och Kristina Berglund informerar om 
arbetsmodellen Skolfam för att främja skolgången för barn som har 
någon form av placering.  
 
 
_ _ _ _ 
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§ 73 Ordföranden informerar 
(IAN-2026-00002-72) 
 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen. 
 
Ärendet 
Jonas Väst (S) informerar följande: 
 
- Vuxenutbildningsnämndens presidiekonferens på Clarion hotell i 

Sundsvall 21 – 22 maj.  
- Gemensamt beredningsmöte med Barn- och 

utbildningsförvaltningen 19 maj där man bl.a. gjorde ett 
studiebesök hos utbildningsföretaget Astar på 
vuxenutbildningen.   

- Samverkansmöte med Sundsvalls gymnasium och 
vuxenutbildningen på Hedbergska skolan.  

- Med tanke på fåtal antal ärenden kommer nämndens 
sammanträde i augusti pågå en halv dag, och under förmiddagen.  

 
 
 
_ _ _ _ 
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§ 74 Förvaltningsdirektören informerar 
(IAN-2026-00002-73) 
 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen. 
 
Ärendet 
Johan Vikström, förvaltningsdirektör, informerar följande: 
 
- Till nämndens sammanträde antingen i augusti eller i september 

visar resultatet Kostnad per brukare (KPB). kommer 
- Förvaltningen höll en krisberedskapsövning igår 27 maj. Det 

förvaltningen behöver fokusera på i egenskap av kriser är  
hybridkrigföring och extremoväder. 

 
_ _ _ _ 
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§ 75 Information från förvaltningen gällande ny 
tjänst för säker digital kommunikation 
(IAN-2026-00002) 
 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen. 
 
Ärendet 
Nuvarande lösning SecureAppbox kommer under maj-juni att 
ersättas till den nya tjänsten HubS för säker e-post, videomöten och 
hantering av SDK (Säker Digital Kommunikation).  
 
Införandet var tänkt att under maj – juni men har nu framflyttats till 
augusti istället.  
 
Bytet är ett led i säker digital kommunikation som den statliga 
myndigheten Digg har tagit fram för bättre kommunikation mellan 
andra myndigheter.  
 
Emir Özcelik (SD) frågar om det är möjligt att nämndens 
sekretesshandlingar läggs ut på First Agenda, likt det som vård- och 
omsorgsnämnden har med sina sekretesshandlngar. Förvaltningen 
kollar upp om det är möjligt.  
 
_ _ _ _ 
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§ 76 Delårsrapport Januari - April 2026 för 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden 
(IAN-2026-00112) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att uppmärksamma kommunstyrelsen och kommunfullmäktige på att 
nämnden trots omfattande åtgärdsarbete inte bedöms nå en ekonomi i 
balans innevarande år och överlämna till kommunfullmäktige att ta 
ställning till hur det ska hanteras, 
 
att uppmärksamma kommunstyrelsen och kommunfullmäktige på att 
nämndens åtgärdsarbete enligt beslut i december 2025 pågår och är 
långsiktigt för att uppnå effektivare verksamhetsprocesser i syfte att 
minska volymer och kostnader i lagstadgade verksamheter, 
 
att ge förvaltningsdirektören i uppdrag att intensifiera omställningen 
till en mer förebyggande, tillgänglig och kunskapsbaserad socialtjänst 
enligt nya socialtjänstlagen genom ökad användning av insatser utan 
behovsprövning, (IUB) samt minska resurskrävande handläggning 
(utredning och dokumentation), där lagstiftning och rättssäkerhet 
medger det,   
 
att ge förvaltningsdirektören i uppdrag att genomföra en 
genomlysning av vuxenutbildningens verksamhet utifrån kvalitet, 
dimensionering, effektivitet och nationella jämförelser samt 
återrapportera resultatet till nämnden senast i november 2026, 
 
att godkänna delårsrapport Januari - April 2026 för Individ- och 
arbetsmarknadsnämnden,  
 
att överlämna delårsrapport Januari – April 2026 för Individ- och 
arbetsmarknadsnämnden till kommunstyrelsekontoret för vidare 
handläggning inför delårsrapport Januari – April för Sundsvalls 
kommun och kommunkoncernen,  
 
att uppdra till förvaltningsdirektören att under återstående del av 
2026 säkerställa restriktivitet vid rekrytering, återbesättning och 
övriga kostnadsökningar som inte bedöms verksamhetskritiska eller 
nödvändiga för pågående omställningsarbete  
 
att ge förvaltningsdirektören i uppdrag till juni redovisa vilka 
åtgärder som vidtagits enligt ovan, och 
 
att förklara paragrafen för omedelbart justerad. 
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Ärendet 
Delårsrapport Januari - April följer upp nämndens beslutade 
verksamhetsplan för 2026 utifrån kommunfullmäktiges beslut om 
tekniskt omräknad mål- och resursplan 2026.   
  
Prognos för måluppfyllelse nämndens mål 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden har tolv mål utifrån 
kommunfullmäktiges inriktningsmål för verksamhetsåret 2026. Vid 
delårsrapport Januari – April är bedömningen att prognosen för 
måluppfyllelsen i huvudsak är god. Två mål bedöms delvis uppnås 
och det finansiella målet om budgetföljsamhet bedöms inte uppnås. 
Åtgärder pågår för att öka måluppfyllelsen.  
 
Ekonomiskt utfall och prognos 2026 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden redovisar ett negativt resultat 
om -24,6 miljoner kronor för perioden Januari - April och en prognos 
på -43 miljoner kronor 2026. Orsaker till den prognostiserade 
negativa avvikelsen är i huvudsak underskott för insatserna 
ekonomiskt bistånd, institutionsplaceringar barn, unga, vuxna, 
familjehem samt på grund av behov av externa boenden 
socialpsykiatri vuxna samt den ökade kostnaden för Kontaktcenter. 
 
Åtgärder för en ekonomi i balans 
Det omfattande åtgärdsarbetet under åren 2020-2025 har medfört att 
nämndens möjlighet till ytterligare åtgärder är mycket begränsad för 
att nämnden ska kunna upprätthålla kvalitet och kommunens 
åtaganden enligt lag. Nämndens åtgärdsarbete som är långsiktigt 
fortsätter. Förvaltningen förordar att pågående omställningsarbete 
enligt den nya socialtjänstlagen intensifieras för att påskynda 
ekonomisk effekt. Utöver pågående åtgärder, behöver nämndens 
åtgärdsarbete mötas av en resursfördelning (mål- och resursplan) som 
stödjer årlig uppräkning enligt riksindex för lagstadgade insatser; 
barn, unga, vuxna i samhällsvård samt försörjningsstöd. Det är 
avgörande för att nämnden ska uppnå en ekonomi i balans på sikt, 
vilket även kommunrevisionen har uppmärksammat i sin granskning 
av ekonomistyrning. 
 
Överläggning 
Maria Pedersen, t.f. ekonomichef, och Camilla Röckner, 
verksamhetscontroller, redovisar delar ur delårsrapporten för Januari 
– Augusti 2026 samt en uppföljning av åtgärdsplanen. Mätbar, total, 
effekt av åtgärderna för tiden 2024 – april 2026 uppgår till 12,6 
miljoner kronor. 
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Emir Özcelik (SD) önskar en specifikation på vilka tjänster som 
berörs i åtgärdsplanen. Maria Pedersen svarar att en sådan 
beskrivning presenteras vid nästa nämndssammanträde.  
 
Ordföranden yrkar på följande tilläggsattsatser: 
 
att uppdra till förvaltningsdirektören att under återstående del av 
2026 säkerställa restriktivitet vid rekrytering, återbesättning och 
övriga kostnadsökningar som inte bedöms verksamhetskritiska eller 
nödvändiga för pågående omställningsarbete och  
 
att ge förvaltningsdirektören i uppdrag till juni redovisa vilka 
åtgärder som vidtagits enligt ovan. 
 
Emir Özcelik (SD) har inga invändningar mot tilläggsattsatserna, 
men yrkar på en ändring i första attsatsen ta bort ordet ”omfattande”.  
 
Elin Granberg (M) och Lena Nordin (KD) yrkar bifall till 
tilläggsattsatserna och till Emir Özceliks (SD) ändringsförslag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, dels Emir 
Özceliks (SD) m.fl. ändringsförslag i första attsatsen och dels 
förvaltningens förslag. Ordföranden ställer förslagen mot varandra 
och finner att individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt 
förvaltningens förslag. 
 
Reservation 
Emir Özcelik (SD), Bertil Sidh (SD), Elin Granberg (M), Lena 
Nordin (KD) och Emelie Granemar (KD) reserverar sig mot beslutet.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-05-13. 
 
_ _ _ _ 
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§ 77 Intern kontrollplan 2026 - delrapport 1 för 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden 
(IAN-2025-00254) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningens delrapport 1 för intern kontroll.  
 
Ärendet 
Enligt det av kommunfullmäktiges fastställda reglemente för intern 
kontroll ska varje nämnd och styrelse årligen anta en särskild plan för 
den interna kontrollen och följa upp intern kontrollplanen i samband 
med delårsrapportering samt i en årsrapport. 
 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutade i december 2025 om 
en intern kontrollplan för 2026 där följande kontrollpunkter ingår för 
2026: 
1. Aktivitetskrav  
2. Ekonomisk budgetram stödjer inte individ- och familjeomsorgens 
insatser  
3. Kompetensförsörjning, bemanning   
4. Felaktiga utbetalningar inom ekonomiskt bistånd  
5. Yrkesutbildning, praktikplatser.  
 
Överläggning 
Camilla Röckner, verksamhetscontroller, ger en kortare redovisning 
av ärendet. 
 
Erfan Kakahani (V) frågar hur mycket tid/resurser i 
dokumentation/handläggning som verksamheten bedömer att 
aktivitetskravet kommer att medföra. Camilla Röckner svarar att man 
tar med frågan och återkommer till delrapport 2. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
förvaltningens förslag. Detta blir också nämndens beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 42. 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2025-04-27 
_ _ _ _ 
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§ 78 Svar på revisionsrapport gällande 
granskning av ekonomistyrning 
(IAN-2025-00290) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningens svar på revisionsrapporten, samt 
 
att överlämna svaret till revisorerna och kommunfullmäktige. 
 
Ärendet 
Revisionsbyrån Azets Revision & Rådgivning har på uppdrag av 
kommunens revisorer genomfört en granskning gällande 
ekonomistyrning. I revisionsrapporten bedömer Azets att individ- och 
arbetsmarknadsnämnden endast delvis har en ändamålsenlig 
ekonomistyrning. 
 
I granskningen har revisionen bedömt att Individ- och 
arbetsmarknadsnämnden endast delvis har en ändamålsenliga rutiner 
för uppföljning, analys och åtgärder.  
 
Förvaltningens uppfattning är att uppföljningen av 
ekonomistyrningen i individ- och arbetsmarknadsnämnden är 
ändamålsenlig. Det har under flera år utförts ett löpande arbete med 
att få ett resultat i balans, dels via beslutade åtgärdsplaner, men även 
mer långsiktigt via den externa genomlysning som pågår i syfte att ge 
nämnden långsiktiga rekommendationer för att nå en ekonomisk 
balans.  
 
Årliga höjningar av riksindex medför stor ekonomisk påverkan på 
lagstadgade insatser i grunduppdrag. Det är avgörande för nämndens 
ekonomiska förutsättningar att den ekonomiska ramen för de 
lagstyrda insatserna i grunduppdragen räknas upp med riksindex 
årligen. De lagstyrda insatserna stod för en stor del av underskottet 
för 2025, vilket de även förväntas göra för 2026.  
 
En detaljerad siffersatt uppföljning av beslutade åtgärder görs 
löpande under året, samt att en mer förenklad redovisning till nämnd 
görs vid givna tillfällen (delår samt årsbokslut).  
 
Överläggning 
Maria Pedersen, t.f. ekonomichef, informerar kort om ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
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arbetsutskottets förslag. Detta blir också nämndens beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 44.  
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-04-24. 
 
_ _ _ _ 
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§ 79 Redovisning av aktuell 
arbetslöshetsstatistik 
(IAN-2026-00009) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att lägga redovisningen till handlingarna.   
 
Ärendet 
Förvaltningens redovisning av aktuell arbetslöshetsstatistik.  
 
Det är fortsatt tekniska problem från leverantören att få fram statistik 
som berör ekonomiskt bistånd.  
 
Beslutsunderlag 
Statistik, april 2026.  
 
_ _ _ _ 
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§ 80 Mål och riktlinjer för ekonomiskt bistånd - 
förslag på  ändringar i beloppsbilagan gällande 
hyresnivåer och mobiltelefon 
(IAN-2025-00025) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att fastställa förslaget om högsta godtagbara boendekostnad samt 
kostnaden för mobiltelefon i beloppsbilagan för 2026. 
 
Ärendet 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutade 2026-03-26 om 
revidering av mål och riktlinjer samt tillhörande beloppsbilaga för 
2026. När beslutet fattades var årets hyresförhandlingar inte klara, 
vilket de är nu och beloppen behöver därför justeras. 
 
Förvaltningen har justerat högsta godtagbara hyreskostnad utifrån 
den procentuella höjningen. Individuella bedömningar kan göras i 
enskilda ärenden om hyran överstiger högsta godtagbara 
boendekostnad. 
 
Vid en översyn av marknadspriser för mobiltelefoner med möjlighet 
att använda BankID framgår att priserna fluktuerar till följd av 
kontinuerliga och kortvariga butikskampanjer. För att säkerställa att 
summan täcker behovet av en fungerande mobiltelefon med BankID 
föreslås en höjning från 1 200 kronor till 2 000 kronor. 
 
Överläggning 
Pernilla Gripenfeldt, enhetschef ekonomiskt bistånd, redovisar 
ärendet.  
 
Emir Özcelik (SD) fråga om beviljad kostnad för mobiltelefoner, hur 
förvaltningen motiverar 2 000 kronor. Pernilla Gripenfeldt svarar att 
det är den kostnad man får för en mobiltelefon som klarar högre 
tekniska krav som t.ex BankID. 
 
Säkerhetsdosor för att kunna logga in på sin Internetbank delas inte 
ut utan man får besöka banken.  
 
Emir Özcelik (SD) framför ett önskemål till förvaltningen att 
framöver bifoga jämförbara kostnadssummor för olika beloppsposter.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
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arbetsutskottets förslag. Detta blir också nämndens beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 50. 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-04-24. 
_ _ _ _ 
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§ 81 Integrations- och mångfaldsstipendium 2026 
(IAN-2026-00151) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att 2026 års Integrations- och mångfaldsstipendium tilldelas Melek 
Turkmen, Norra kajen äldreboende. 
 
Ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade 2001-04-23 att instifta ett årligt 
integrations- och mångfaldsstipendium på 10 000 kr att utdelas på 
nationaldagen. 
Syftet med priset är att uppmuntra dem som engagerar sig, belöna 
och uppmärksamma nytänkande och goda exempel i integrations- 
och mångfaldsarbetet samt inspirera och stimulera fler att arbeta för 
ett integrerat Sundsvall. 
Under ansökningsperioden 2026 har fem ansökningar kommit in, 
varav en felaktig. Den felaktiga avser den som redovisas kort längst 
ner i underlaget. 
 
Nominerade kandidater 
1. Melek Turkmen, Norra kajens äldreboende. 
2. Ezio Marchetti. 
3. Frida Bergne. 
4. Tillsammans för Ukraina. 
5. Hälsocentralen Centrum. 
 
Överläggning 
Cecilia Hammarberg Mossberg, samordnare för Integrationsenheten, 
redovisar förvaltningens förslag att föreslå Melek Turkmen till 2026 
års integrations- och mångfaldsstipendiat. Man har även verifierat 
med aktuell arbetsgivare att ansökan med motivering stämmer.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
arbetsutskottets förslag. Detta blir också nämndens beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 51. 
Tjänsteskrivelse med bilagor, 2026-04-22.  
_ _ _ _ 
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§ 82 Insatser utan behovsprövning (IUB) som i 
vissa fall kan undantas från 
dokumentationskravet - Missbruk och psykisk 
ohälsa 
(IAN-2026-00166) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att föreslagna insatser tillhandahålls utan behovsprövning och med 
de villkor som anges i förvaltningens skrivelse, samt  
 
att insatserna Återfallsprevention kvinnobehandling, stöd från 
bostadslots, Slink In, eftervård, enskilda samtal anhörig, 
gruppverksamhet anhörig, enskilda samtal eget beroende och 
spelbehandling undantas från dokumentationskravet med stöd av 14 
kap 4 § SoL.  
 
Ärendet 
I och med att den nya socialtjänstlagen trädde i kraft 2025-07-01 
gavs kommunerna en möjlighet att tillhandahålla insatser för 
personliga behov till enskilda utan någon individuell 
behovsprövning, s.k. IUB, som står för Insatser Utan 
Behovsprövning. Syftet med förändringen är att ge socialtjänsten 
bättre förutsättningar att kunna erbjuda tidiga och förebyggande 
insatser på ett enklare sätt. 
 
Det kan konstateras att det underlag som förvaltningen tidigare har 
levererat som beslutsunderlag för nämnden att ta ställning, till inför 
beslut om IUB, inte i alla delar var korrekt utformade. Förvaltningen 
har också identifierat ytterligare en insats som kan tillhandahållas 
utan biståndsprövning; stöd från bostadslots under en begränsad tid 
till enskilda som beviljats ett nytt bostadssocialt kontrakt. Tidigare 
har insatsen beviljats enskilda med beroendeproblematik. 
Förvaltningen önskar bredda insatsen att omfatta samtliga som 
beviljas bostadssocialt kontrakt och ge enskilda möjlighet att få ett 
initialt stöd upp till 5 tillfällen. Förvaltningen bedömer att ett initialt 
stöd kan vara förebyggande för tex nya hyresskulder, störningar, 
avsaknad av försäkring. Att insatsen erbjuds utan biståndsprövning 
gör den mer tillgänglig. 
 
När nämnden beslutar att en insats kan erbjudas som IUB, ska det 
också framgå vilka villkor som ska gälla för insatsen. Att kontrollera 
att en individ uppfyller nämndens villkor blir en uppgift för den som 
utför insatsen. Eftersom utföraren inte får ägna sig åt 
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myndighetsutövning behöver villkoren vara mycket begränsade och 
endast omfatta faktiska förhållanden, som till exempel ålder, kön, 
kommuntillhörighet. (prop 2024/25:89).  
 
För verksamhetsområde Missbruk och Psykisk ohälsa, förslås med 
hänvisning till de uppgifter som redovisas i denna skrivelse, att nytt 
beslut fattas enligt bifogad sammanställning av förslagna insatser och 
samverkansformer.  
 
Överläggning 
Jennie Marklund, verksamhetschef för Missbruk och psykisk ohälsa, 
informerar om ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
arbetsutskottets förslag. Detta blir också nämndens beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 52. 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-05-05. 
 
_ _ _ _ 
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§ 83 Kompetensförsörjningsplan - information 
(IAN-2025-00072) 
 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen.  
 
Ärendet 
Johan Vikström, förvaltningsdirektör, ger en lägesrapport som berör 
kompetensförsörjningsplanen, bl.a aktivitetskravet sysselsätter cirka 
450 fler personer, ny socionomutbildning inleds i Sundsvall under 
hösten 2026 och att VFU-platser behöver fördubblas i kommunen. 
 
 
_ _ _ _ 
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§ 84 Svar på motion (SD) Angående samverkan 
för en bättre vård - Stoppa rundgången för 
kommunens mest sårbara medborgare 
(IAN-2026-00040) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att föreslå kommunfullmäktige besluta att motionen ska anses 
besvarad.   
 
Ärendet 
Sverigedemokraterna i kommunfullmäktige har lämnat in en motion 
där de föreslår att vård- och omsorgsnämnden och individ- och 
arbetsmarknadsnämnden i samråd med Region Västernorrland ska ta 
fram en handlingsplan för att eliminera rundgången mellan LSS, 
missbruksvård och psykiatri. 
 
Mot bakgrund av att kommunen och regionen tillsammans arbetar 
intensivt med den problematik som Sverigedemokraterna lyfter upp i 
motionen genom bland annat det länsgemensamma 
utvecklingsarbetet inom beroendevården, att samverkan mellan 
hälso- och sjukvård, skola och sjukvård fortgår via HälSam samt att 
ny lagstiftning är på gång föreslås att motionen ska anses vara 
besvarad.  
 
Överläggning 
Sara Österholm, utredare, informerar kort om ärendet och svarar på 
frågor.  
 
Emir Özcelik (SD), Elin Granberg (M) och Lena Nordin (KD) yrkar 
bifall till motionen. 
 
Erfan Kakahani (V) yrkar bifall till förvaltningens förslag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, dels Emir 
Özceliks (SD) med fleras yrkande till bifall till motionen och dels 
Erfan Kakahanis (V) bifallsyrkande till förvaltningens förslag. 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att individ- 
och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
Reservation 
Elin Granberg (M), Emelie Granemar (KD), Lena Nordin (KD), Emir 
Özcelik (SD) och Bertil Sidh (SD) reserverar sig mot beslutet.  



 

Sammanträdesprotokoll 
 

Sammanträdesdatum 

 
 

Sida 

Individ- och arbetsmarknadsnämnden 2026-05-28 25 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 49.   
Tjänsteskrivelse med bilagor, 2026-04-15. 
 
_ _ _ _ 
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§ 85 Svar på motion (M) - Kommunen kan göra 
mer i arbetet mot mäns våld mot kvinnor 
(IAN-2026-00096) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att motionens första, andra och tredje att-satser ska anses vara 
besvarade, samt  
 
att motionens fjärde att-sats ska bifallas. 
 
Ärendet 
Moderaterna har lämnat in en motion där de föreslår att kommunen 
utvecklar en samverkansmodell för att tidigt identifiera, stötta och 
skydda våldsutsatta kvinnor samt identifiera riskbeteenden hos 
potentiella förövare. Vidare föreslås att kommunen ska bedriva 
uppsökande verksamhet för att fånga upp och ge stöd till våldsutsatta 
kvinnor och att utbildningsinsatser för kommunanaställda ska följas 
upp och förstärkas.  
 
I motionens fjärde att-sats lämnas förslag på att kommunstyrelsen ska 
utreda hur det kommunala stödet till kvinno- och tjejjourer kan göras 
mer långsiktigt, stabilt och ändamålsenligt. 
 
Individ- och arbetsmarknadsförvaltningen bedömer att motionens tre 
första förslag ska anses vara besvarade samt att det fjärde förslaget 
att kommunstyrelsen ska utreda hur det kommunala stödet till 
kvinno- och tjejjourer kan göras mer långsiktigt, stabilt och 
ändamålsenligt ska bifallas. 
 
Överläggning 
Sara Österholm, utredare, informerar kort om ärendet.  
 
Elin Granberg (M), Emir Özcelik (SD) och Lena Nordin (KD) yrkar 
bifall till motionen.  
 
Erfan Kakahani (V) yrkar bifall till förvaltningens förslag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, dels Elin 
Granbergs (M) med fleras yrkande till bifall till motionen och dels 
Erfan Kakahanis (V) bifallsyrkande till förvaltningens förslag. 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att individ- 
och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
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Reservation 
Elin Granberg (M), Emir Özcelik (SD), Bertil Sidh (SD), Emelie 
Granemar (KD) och Lena Nordin (KD) reserverar sig mot beslutet.  
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 45. 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-05-04. 
 
_ _ _ _ 
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§ 86 Sundsvalls kommuns riktlinjer för servering 
av alkohol och försäljning enligt Alkohollagen 
(IAN-2026-00039) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att föreslå kommunfullmäktige besluta att anta nämndens förslag till 
Sundsvalls kommuns riktlinjer för servering av alkohol och 
försäljning enligt Alkohollagen,  
 
att servicegarantin om 7 veckor fortsatt ska gälla,  
 
att ge förvaltningsdirektören i uppdrag att söka samverkan med 
remissinstanser med syfte att gemensamt arbeta för att upprätthålla 
servicegarantin med uppdrag att delredovisa i juni,  
 
att ansökningar om serveringstid mellan kl. 11.00 och kl. 02.00, 
veckans alla dagar, ska bedömas på samma grunder som ramen för 
Alkohollagens angivna normer till kl. 01.00, samt 
 
att vid tillfälliga serveringstillstånd till allmänheten medges även 
servering av spritdrycker.  
 
Ärendet 
2026-05-07 tog riksdagen beslut om lättade regler för 
serveringstillstånd och lagändringarna träder i kraft 2026-07-01.  
 
Lagändringarna innebär bland annat att följande krav och 
bestämmelser avskaffas:  
 
• kravet på matservering och eget kök för serveringstillstånd  
• bestämmelserna om sittplatser och drinkbarer  
• kravet på eget kök för serveringstillstånd för cateringverksamhet  
• kravet på matservering vid servering av folköl 
 
Utöver detta blev det från och med den 2025-06-01 tillåtet för 
småskaliga producenter att sälja alkohol direkt till besökare i 
samband med besöksarrangemang, så kallad gårdsförsäljning. 
Kommunen har inte sedan tidigare kompletterat riktlinjerna med vad 
som gäller vid gårdsförsäljning, vilket föreslås införas i kommunens 
nya riktlinje för servering av alkohol och försäljning enligt 
alkohollagen.  
 
Med anledning av ny lagstiftning har individ- och 
arbetsmarknadsförvaltningen tagit fram förslag på styrdokument för 
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Sundsvalls kommuns riktlinjer för servering av alkohol och 
försäljning enligt Alkohollagen.   
 
Jäv 
Emir Özcelik (SD) anmäler jäv och deltar inte i behandlingen av 
ärendet. 
 
Överläggning 
Annika Backström, stabschef, redovisar ärendet och svarar på frågor.  
 
Ordföranden föreslår följande tilläggsyrkanden utöver förvaltningens 
förslag: 
 
att servicegarantin om 7 veckor fortsatt ska gälla,  
 
att ge förvaltningsdirektören i uppdrag att söka samverkan med 
remissinstanser med syfte att gemensamt arbeta för att upprätthålla 
servicegarantin med uppdrag att delredovisa i juni,  
 
att ansökningar om serveringstid mellan kl. 11.00 och kl. 02.00, 
veckans alla dagar, ska bedömas på samma grunder som ramen för 
Alkohollagens angivna normer till kl. 01.00, samt   
 
att vid tillfälliga serveringstillstånd till allmänheten medges även 
servering av spritdrycker.   
 
Elin Granberg (M) yrkar på följande: 
 
att göra följande tillägg och ändringar till delkapitel 7.3: 
 
- ”Uteserveringen ska som huvudregel ligga i anslutning till 

serveringsstället och vara lätt att överblicka, dock kan ". Läggs till 
som första mening i delkapitlet,  

 
- "I de fall uteserveringen avskiljs från serveringsställets fasad 

genom en gång- eller cykelväg eller en gata kan tillstånd till 
uteservering ändå medges förutsatt att det finns en 
serveringsstation på uteserveringen",  

 
- ”Om avståndet mellan den friliggande uteserveringen och fasaden 

är kort och överblickbarheten inifrån serveringsstället är 
tillräcklig, kan gästerna tillåtas bära alkoholdrycken själva till 
uteserveringen". Läggs till i slutet.  
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att ta bort första meningen i delkapitlet ”tillstånd till uteserveringar 
som inte ligger i nära anslutning till restaurangen eller med en 
mellanliggande bilväg beviljas inte", 
 
att handläggningstiden för serverings- och alkoholtillstånd bibehålls 
till inom 7 veckor och att individ- och arbetsmarknadsförvaltningen 
återkommer till nämnden i juni angående hur detta ska uppnås,   
 
att ansökningar om serveringstid mellan kl. 11.00 och kl. 03.00, 
veckans alla dagar, ska bedömas på samma grunder som ramen för 
Alkohollagens angivna normaltid till kl. 01.00, samt 
 
att förvaltningen ska säkerställa att handläggningen av nya  
ansökningar om stadigvarande serverings- och alkoholtillstånd utan 
matservering ska kunna ske till under sommaren 2026 så att lagens 
intentioner kan uppfyllas, samt att förvaltningen återkommer 
angående detta till nämnden i juni. 
 
Ordföranden yrkar avslag på Elin Granbergs (M) förslag.  
 
Bertil Stridh (SD) yrkar bifall till attsatserna 1 – 3 och 5 och avslag 
på fjärde attsatsen i Elin Granbergs (M) förslag. 
 
På ordförandens begäran ajourneras mötet kl. 14.33 och återupptas 
kl. 14.50. 
 
Erfan Kakahani (V) yrkar avslag på Elin Granbergs (M) förslag samt 
önskar lämna en protokollsanteckning.  
 
Lena Nordin (KD) yrkar bifall till Bertil Sidhs (SD) förslag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer i tur och ordning hans tilläggsyrkanden mot 
varandra och finner att individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
enligt hans egna tilläggsyrkanden tillsammans med förvaltningens 
förslag. 
 
Vidare godkänner ordföranden att Erfan Kakahanis (V) 
protokollsanteckning får lämnas. 
 
Reservation 
Elin Granberg (M), Emelie Granemar (KD) och Lena Nordin (KD) 
reserverar sig till förmån för eget förslag.  
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Protokollsanteckning 
”Majoriteten är beredda att återigen revidera riktlinjerna i det fall 
att eventuella oklarheter kring exempelvis placering av uteservering 
skulle uppstå”. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 48. 
Tjänsteskrivelse med bilagor, 2026-05-07.  
 
_ _ _ _ 
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§ 87 Besvarande av revisionsrapport - 
Granskning av rekryteringsprocessen 
(IAN-2025-00052) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningens förslag till svar på rapporten, och 
 
att överlämna svaret till revisorerna. 
 
Ärendet 
Revisionsbyrån Azets Revision & Rådgivning har av Sundsvalls 
kommuns revisorer fått i uppdrag att översiktligt granska kommunens 
rutiner kring rekryteringsprocessen. Uppdraget ingår i 
revisionsplanen för år 2025. 
 
Att kommunen rekryterar personal med rätt kompetens har avgörande 
betydelse för att säkerställa kvaliteten i kommunens verksamheter. 
Personalkostnader utgör även en stor kostnad inom kommunens 
verksamheter. Rekryteringsprocessen är därför en central funktion 
som ska bemanna organisationen med chefer och medarbetare med 
rätt kompetens i förhållande till verksamheternas behov. 
 
Revisorerna har bedömt att det finns en risk för att otydliga rutiner 
för rekryteringsprocessen kan medföra negativa ekonomiska och 
kvalitetsmässiga konsekvenser för kommunens styrning och dess 
verksamheter. Med anledning av ovanstående har revisorerna i sin 
risk- och väsentlighetsanalys dragit slutsatsen att kommunens rutiner 
avseende rekrytering behöver granskas. 
 
Syftet med granskningen har varit att bedöma om kommunstyrelsen 
har en tillfredsställande styrning och uppföljning av 
rekryteringsprocessen. 
 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden ställer sig positiv till att det 
skapas en koncernövergripande rutin för uppföljning av 
rekryteringsprocessen. Det är nämndens förhoppning att aktiviteter 
kopplade till en sådan blir likartade oavsett förvaltning och att det 
skapas en mer hållbar rutin för uppföljning om att finns en gemensam 
modell. Enligt revisionens rekommendationer till kommunstyrelsen 
bör såväl riktlinjer, information samt säkerställande av systematisk 
kontroll skapas centralt för övriga förvaltningar att ta del av och 
arbeta vidare med.  
 



 

Sammanträdesprotokoll 
 

Sammanträdesdatum 

 
 

Sida 

Individ- och arbetsmarknadsnämnden 2026-05-28 33 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

Överläggning 
Annika Backström, stabschef, redovisar ärendet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
arbetsutskottets förslag. Detta blir också nämndens beslut. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 46. 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-04-17.  
 
_ _ _ _ 
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§ 88 Svar till revisionen avseende åtgärder 
kopplade till rapporten "Nulägesanalys av risker 
för välfärdsbrott i Sundsvalls kommun" 
(IAN-2026-00099) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningens förslag till svar på revisionens frågor, 
och 
 
att överlämna svaret till revisorerna. 
 
Ärendet 
På uppdrag av Sundsvalls kommun genomförde konsultföretaget 
Urban Utveckling en nulägesanalys av risker för välfärdsbrott inom 
ett urval av kommunens nämnder och bolag. Nulägesanalysen 
genomförtdes under perioden April – Oktober 2025 och bygger på en 
kombinerad dokument- och intervjustudie. 
 
Bedömningarna av risker och de rekommendationer som lämnats till 
respektive verksamhet har genomgående utgått från COSO-
ramverket för intern kontroll, tillämplig lagstiftning, verksamheternas 
styrdokument samt beprövad praxis i andra kommuner. 
 
För individ- och arbetsmarknadsnämnden deltog ordföranden samt 
tjänsteperson från Felaktiga utbetalningar (FUT) i Urban Utvecklings 
intervjuer och fokus på de dokument som begärdes ut och 
analyserades var handlingar som avsåg FUT-verksamhetens arbete. 
 
Revisionen har tagit del av rapporten ”Nulägesanalys av risker för 
välfärdsbrott i Sundsvalls kommun” som sammanställdes av Urban 
Utveckling 2025. Rapporten innehåller en sammanställning av risker 
för välfärdsbrottslighet, hur kommunstyrelsen och övriga nämnder 
arbetar mot dessa risker samt ett antal rekommendationer på åtgärder 
som man bedömt bör vidtas.  
 
Överläggning 
Annika Backström, stabschef, redovisar ärendet.  
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Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 47. 
Tjänsteskrivelse med bilagor, 2026-04-15. 
 
_ _ _ _ 
 
 
  



 

Sammanträdesprotokoll 
 

Sammanträdesdatum 

 
 

Sida 

Individ- och arbetsmarknadsnämnden 2026-05-28 36 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 89 Rapportering av ej verkställda beslut enligt 
SoL för kvartal 1, 2026 
(IAN-2026-00052) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna rapporteringen av ej verkställda beslut enligt 
socialtjänstlagen för första kvartalet 2026, samt 
 
att överlämna rapporten till kommunfullmäktige och kommunens 
revisorer. 
 
Ärendet 
Kommunerna är skyldiga att rapportera beslut enligt socialtjänstlagen 
som inte är verkställda inom tre månader från beslutsdatum alterna-
tivt beslut som verkställts men sedan avbrutits och inte verkställts 
inom tre månader från avbrottsdatum. Rapporten görs till Inspekt-
ionen för vård och omsorg (IVO) varje kvartal och ska också lämnas 
till kommunfullmäktige och kommunens revisorer. 
 
För första kvartalet 2026 lämnas bifogad rapport till kommunfull-
mäktige och kommunens revisorer. Nämnden redovisar totalt 17 
stycken ej verkställda beslut för första kvartalet 2026 enligt social-
tjänstlagen. Totalt omfattas 12 män och 5 kvinnor. Av de 17 beslut 
som inte verkställts kvartal 1 avser 2 beslut om dagverksamhet, 3 be-
slut om boende med särskild service, 7 beslut kontaktfamilj, 2 beslut 
kontaktperson, 2 beslut öppenvård och 1 beslut boende BOS. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-04-29. 
 
_ _ _ _ 
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§ 90 Val av ny ledamot för (S) till individutskottet, 
val av ny ledamot (M) samt ersättare (S) till 
arbetsutskottet 
(IAN-2022-00268) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att till ny ledamot för (S) i individutskottet välja Liselott Paulsdotter 
Hellborg (S),  
 
att till ny ersättare för (S) i arbetsutskottet välja Liselott Paulsdotter 
Hellborg (S),  
 
att till ny ledamot för (M) i arbetsutskottet välja Elin Granberg (M), 
 
att beslutet sänds till kommunstyrelsekontoret för notering i 
förtroendemannaregistret, samt 
 
att förklara paragrafen för omedelbart justerad.  
 
Ärendet 
Ulla Näsman (S) och Åsa Melander (M) har avsagt sig sina politiska 
förtroendeuppdrag i Individ- och arbetsmarknadsnämnden. Nämnden 
ska således välja en ny ledamot för (S) till individutskottet samt en 
ersättare (S) till arbetsutskottet efter Ulla Näsman (S). Nämnden ska 
även välja en ny ledamot för (M) till arbetsutskottet efter Åsa 
Melander (M). 
 
Överläggning 
Emir Özcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) till ny ledamot för 
(M) i arbetsutskottet. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-04-28. 
 
_ _ _ _ 
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§ 91 Val av ny företrädare till 
Socialnämndspresidiet, länssamverkan 
Kommunförbundet Västernorrland 
(IAN-2022-00268) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att utse Elin Granberg (M) från IAN:s politiska opposition till en av 
IAN:s företrädare till Socialnämndspresidiet, länssamverkan 
Kommunförbundet Västernorrland, för resterande delen av 
mandatperioden.  
 
Ärendet 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden har två representanter till 
Socialnämndspresidiet, länssamverkan Kommunförbundet Väs-
ternorrland.  
 
Nämnden behöver utse en ny företrädare för Åsa Melander (M) som 
har avsagt sig sina politiska förtroendeuppdrag. 
 
Överläggning 
Emir Özcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) som ny företrädare 
till Socialnämndspresidiet. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-05-18. 
 
_ _ _ _ 
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§ 92 Val av ny företrädare till 
Vuxenutbildningsnämndspresidiet vid 
Kommunförbundet Västernorrland 
(IAN-2022-00268) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att från Individ- och arbetsmarknadsnämndens politiska opposition 
utse Elin Granberg (M) till ny företrädare till 
Vuxenutbildningsnämndspresidiet vid Kommunförbundet 
Västernorrland för resterande delen av mandatperioden.  
 
Ärendet 
Till Vuxenutbildningsnämndspresidiet vid Kommunförbundet 
Västernorrland representeras Individ- och arbetsmarknadsnämnden 
av två ledamöter; en från majoriteten och en från oppositionen. 
Nämnden behöver utse en ny företrädare från oppositionen efter 
Oskar Brusell (M). 
 
Överläggning 
Emir Özcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) som ny företrädare 
till Vuxenutbildningsnämndspresidiet. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-05-18. 
 
_ _ _ _ 
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§ 93 Val av ny representant till den gemensamma 
beredningen mellan Individ- och 
arbetsmarknadsnämnden och Barn- och 
utbildningsnämnden 
(IAN-2022-00268) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att utse Elin Granberg (M) från oppositionen att representera Individ- 
och arbetsmarknadsnämnden i den gemensamma beredningsgruppen 
för Individ- och arbetsmarknadsnämnden och Barn- och 
utbildningsnämnden till och med 2026-12-31.  
 
Ärendet 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden har att utse ny representant Åsa 
Melander (M) till den gemensamma beredningsgruppen 
med Barn- och utbildningsnämnden. 
 
Överläggning 
Emir Özcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) som ny 
representant till den gemensamma beredningsgruppen med Barn- och 
utbildningsnämnden. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-05-19. 
 
_ _ _ _ 
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§ 94 Ändring av delegationsordningen – nya 
förordnanden och delegation till förtroendevalda 
(kapitel 22) 
(IAN-2026-00038) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsförvaltningen föreslår individ- och 
arbetsmarknadsnämnden besluta 
 
att förordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 6 
§, 6 a §, 9 b §, 11 § och 27 § LVU samt 4 kap 1 §, 5 kap 1 § och 4 
kap 8 § Lag om placering av barn i skyddat boende, 
 
att förordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att med stöd av 6 kap. 
39 § KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14 § 2 st. 2 p., 31 § och 31 
d § LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn i skyddat boende, 
 
att förordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 13 
§ LVM, 
 
att delegera beslut enligt 8 §, 8 § 2 st., 9 §, 30 § och 43 § LVU, 18 b 
§ och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag om placering 
av barn i skyddat boende till Liselott Paulsdotter Hellborg (S), 
 
att utdraget ur protokollet ska tjäna som fullmakt, 
 
att upphäva Ulla Näsmans (S) förordnande att fatta beslut enligt 6 §, 
6 a §, 9 b §, 11 § och 27 § LVU samt 4 kap 1 §, 5 kap 1 § och 4 kap 8 
§ Lag om placering av barn i skyddat boende, 
 
att upphäva Ulla Näsmans (S) förordnande att med stöd av 6 kap. 39 
§ KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14 § 2 st. 2 p., 31 § och 31 d § 
LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn i skyddat boende, 
 
att upphäva Ulla Näsmans (S) förordnande att fatta beslut enligt 13 § 
LVM,  
 
att upphäva delegeringsbeslutet enligt 8 §, 8 § 2 st., 9 §, 30 § och 43 
§ LVU, 18 b § och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag 
om placering av barn i skyddat boende för Ulla Näsman (S), samt 
 
att förklara paragrafen för omedelbart justerad. 
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Ärendet 
Enligt 10 kap. 2 § Socialtjänstlagen ska nämnden själv eller genom 
ombud föra kommunens talan i mål och ärenden enligt socialtjänstla-
gen eller annan författning som ankommer på socialnämnden, som 
t.ex. Föräldrabalken, Lag med särskilda bestämmelser om vård av 
unga (LVU) och Lag om vård av missbrukare i vissa fall (LVM). 
 
Det finns behov av att utse ombud i mål enligt Föräldrabalken där in-
divid- och arbetsmarknadsnämnden kan komma att behöva företrädas 
vid domstol. Ombud måste utses efter beslut i nämnden. Rätten att 
företräda nämnden måste kunna styrkas genom ett protokollsutdrag 
där beslut om förordnandet framgår. 
 
Alla beslut som ingår i Individ- och arbetsmarknadsnämndens upp-
drag går inte att delegera och nämnden kan därför förordna särskilda 
beslutsfattare för att kunna fullgöra sitt uppdrag även i de fall delege-
ring inte är tillåten. Ett förordnande måste omfatta viss namngiven 
person och förordnandet att fatta beslut är personligt. 
 
Förslag till ändringar i delegationsordningen 
Förvaltningen föreslår individ- och arbetsmarknadsnämnden besluta 
om följande ändringar i delegationsordningen: 
 
- förordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 6 

§, 6 a §, 9 b §, 11 § och 27 § LVU samt 4 kap 1 §, 5 kap 1 § och 4 
kap 8 § Lag om placering av barn i skyddat boende, 

 
- förordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att med stöd av 6 kap. 

39 § KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14 § 2 st. 2 p., 31 § och 
31 d § LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn i skyddat 
boende, 

 
- förordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 13 

§ LVM, 
 

- delegera beslut enligt 8 §, 8 § 2 st., 9 §, 30 § och 43 § LVU, 18 b § 
och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag om placering 
av barn i skyddat boende till Liselott Paulsdotter Hellborg (S), 

 
- upphäva Ulla Näsmans (S) förordnande att fatta beslut enligt 6 §, 

6 a §, 9 b §, 11 § och 27 § LVU samt 4 kap 1 §, 5 kap 1 § och 4 
kap 8 § Lag om placering av barn i skyddat boende, 

 
- upphäva Ulla Näsmans (S) förordnande att med stöd av 6 kap. 39 

§ KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14 § 2 st. 2 p., 31 § och 31 
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d § LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn i skyddat bo-
ende, 

 
- upphäva Ulla Näsmans (S) förordnande att fatta beslut enligt 13 § 

LVM, samt 
 
- upphäva delegeringsbeslutet enligt 8 §, 8 § 2 st., 9 §, 30 § och 43 § 

LVU, 18 b § och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag 
om placering av barn i skyddat boende för Ulla Näsman (S). 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-04-28. 
 
_ _ _ _ 
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§ 95 Redovisning av delegationsbeslut samt 
anmälningsärenden, maj 2025 
(IAN-2026-00049) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna redovisningen av delegationsbeslut och 
anmälningsärenden.  
 
Delegationsbeslut 
Lönebeslut med tidsperiod Delegationsnummer 
2026-04-08 – 2026-05-05 202/2026 – 310/2026  

 
Anmälningsärenden 
Sveriges Kommuner och Regioner 
- Cirkulär 26:18. Aktuell ekonomi för regioner och kommuner. 
 
Socialstyrelsen 
- Beslut, 2026-04-15. Beslut om statsbidrag till en mer 

förebyggande och kunskapsbaserad socialtjänst. 
 
Kommunstyrelsen 
- Sammanträdesprotokoll 2026-04-13, § 80. Ekonomisk 

månadsrapport, februari 2026, och information från 
ekonomidirektören.  

- Sammanträdesprotokoll 2026-04-13, § 90. 2025 års 
återrapportering från den gemensamma nämndsberedningen för 
gymnasieskolan.  

- Sammanträdesprotokoll 2026-04-13, § 98. Sundsvalllsförslaget – 
Visa vinter-OS och fotbolls-VM på storbildsskärm i centrala 
Sundsvall.  

- Sammanträdesprotokoll 2026-05-11, § 141. Fördelning av medel 
inom Digitalisering, AI och IT för 2026.  

- Sammanträdesprotokoll 2026-05-11, § 146. Riktlinje för 
publicering av bilder, film och ljudupptagningar som utgör 
personuppgifter.  

 
Kommunfullmäktige 
- Sammanträdesprotokoll 2026-04-27, § 50. Valärenden.  
- Sammanträdesprotokoll 2026-04-27, § 54. Ansvarsfrihet för 

ledamöter och ersättare i individ- och arbetsmarknadsnämnden.  
- Sammanträdesprotokoll 2026-04-27, § 99. Kompletteringsbudget 

2026.  
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- Sammanträdesprotokoll 2026-04-27, § 100. Rapport och 
utvärdering av kommunens samlade system för intern kontroll 
2025.  

- Sammanträdesprotokoll 2026-04-27, § 101. Ordförandeförslag – 
Utökade serveringstider under fotbolls-VM.  

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2026-05-12. 
 
_ _ _ _ 
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§ 96 Övrigt 
(IAN-2026-00002) 
 
 
 
Ärendet 
Ingen övrig fråga anmäld. 
 
_ _ _ _ 
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