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Tid Kl. 08.30—11.05
KI. 14.10 - 15.05
Ajournering Kl. 14.33 - 14.50
Plats KS-salen, kommunhuset, Sundsvall
Beslutande Jonas Vist (S) Ordforande
Erfan Kakahani (V) Vice ordférande
Lina Frankl (S)
Liselott Paulsdotter Hellborg (S)
Jimmy Nyman (S)
Theodor Challis (S) Ersdtter Sanna Jonsson (C)
Emelie Granemar (KD) Ersétter Margareta Engstrom (M)
Elin Granberg (M)
Emir Ozcelik (SD) §§ 72 -85, 87 -96
Gunilla Johansson (SD) Ersdtter Emir Ozcelik (SD), § 86
Bertil Sidh (SD)
Lena Nordin (KD)
Erséttare Per Frost (S)
Ingela Eriksson (V)
Gunilla Johansson (SD) §§ 72 - 85,87 -96

Ann-Katrin Holmgren (L)
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Tjédnstepersoner

Johan Vikstrom, §§ 74, 76, 83-84

Jennie Marklund, § 82

Maria Pedersen, §§ 76, 78
Pernilla Gripenfeldt, § 80

Annika Backstrom, §§ 75-76, 85-

88

Asa Selander, § 72

Sara Osterholm, §§ 84 — 85
Camilla Rockner, §§ 76 — 77
Markus Juth, § 75

Maria Svedin, § 75

Lena Roos Mattsson, § 72
Birgitta Mohren, § 72

Jenny Edlund, § 79

Cecilia Hammarberg Mossberg,
§ 81

Anna Larnebring, § 72

Klas Alexandersson, § 72

Kristina Berglund, § 72

Forvaltningsdirektor

Verksamhetschef Missbruk och psykisk
ohilsa

T.f. ekonomichef

Enhetschef ekonomiskt bistand
Stabschef

Enhetschef placeringsenheten
Utredare

Verksamhetscontroller
Namndsekreterare
Namndsekreterare

Barnsekreterare

Socialsekreterare

Metod- och kvalitetssamordnare
Samordnare Integration/Tolkservice

Skolpsykolog, Barn- och
utbildningsforvaltningen
Skolpsykolog, Barn- och
utbildningsforvaltningen
Chef Utvecklingsgrupp, Barn- och
utbildningsforvaltningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Protokollet omfattar §§ 72 — 75, 77 — 89, 91 — 93, 95 — 96

Det noteras att protokollet justeras med elektronisk underskrift.
Underskrifter finns pa sista sidan 1 protokollet.

Justeras
Foljande parter justerar detta protokoll genom elektronisk underskrift

Jonas Vist (S) Emir Ozcelik (SD)
Ordforande Justerare
§§ 72 - 85,87 -96

Bertil Sidh (SD)
Justerare
§ 86

Protokollet ar skrivet av Markus Juth, nimndsekreterare.

Bevis/anslag
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
pa Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Justering

Utdver ordforanden ska Emir Ozcelik (SD) justera dagens protokoll.
Erséttare ar Bertil Sidh (SD).

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 72 Presentation av Placerade barns skolgang
och arbetsmodellen Skolfam
(IAN-2025-00138)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

Lena Roos Mattsson, socialsekreterare, Klas Alexandersson,
skolpsykolog fran barn- och utbildningsforvaltningen, Anna
Larnebring, skolpsykolog fran barn- och utbildningsfoérvaltningen,
Birgitta Mohren, socialsekreterare, Asa Selander, enhetschef
placeringsenheten och Kristina Berglund informerar om
arbetsmodellen Skolfam for att frimja skolgédngen for barn som har
ndgon form av placering.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 73 Ordforanden informerar
(IAN-2026-00002-72)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet
Jonas Vist (S) informerar féljande:

- Vuxenutbildningsndmndens presidiekonferens pa Clarion hotell i
Sundsvall 21 — 22 maj.

- Gemensamt beredningsmdte med Barn- och
utbildningsforvaltningen 19 maj dar man bl.a. gjorde ett
studiebesok hos utbildningsforetaget Astar pa
vuxenutbildningen.

- Samverkansmodte med Sundsvalls gymnasium och
vuxenutbildningen pa Hedbergska skolan.

- Med tanke pa fétal antal d&renden kommer ndmndens
sammantride 1 augusti pagé en halv dag, och under formiddagen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 74 Forvaltningsdirektoren informerar
(IAN-2026-00002-73)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet
Johan Vikstrom, forvaltningsdirektor, informerar foljande:

- Till nemndens sammantrdde antingen i1 augusti eller 1 september
visar resultatet Kostnad per brukare (KPB). kommer

- Forvaltningen holl en krisberedskapsdvning igar 27 maj. Det
forvaltningen behover fokusera pa i egenskap av kriser ér
hybridkrigforing och extremovéder.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 75 Information fran forvaltningen gallande ny
tjanst for saker digital kommunikation
(IAN-2026-00002)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

Nuvarande 16sning SecureAppbox kommer under maj-juni att
erséttas till den nya tjansten HubS for séker e-post, videomodten och
hantering av SDK (Séker Digital Kommunikation).

Inférandet var tinkt att under maj — juni men har nu framflyttats till
augusti istéllet.

Bytet ér ett led 1 séker digital kommunikation som den statliga
myndigheten Digg har tagit fram for béttre kommunikation mellan
andra myndigheter.

Emir Ozcelik (SD) fragar om det ir mojligt att nimndens
sekretesshandlingar ldggs ut pa First Agenda, likt det som vérd- och
omsorgsnamnden har med sina sekretesshandlngar. Forvaltningen
kollar upp om det dr mojligt.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2026-05-28 11

§ 76 Delarsrapport Januari - April 2026 for
Individ- och arbetsmarknadsnamnden

(IAN-2026-00112)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att uppmarksamma kommunstyrelsen och kommunfullméktige pé att
ndmnden trots omfattande atgdrdsarbete inte beddms na en ekonomi i
balans innevarande ar och dverldmna till kommunfullmaiktige att ta
stallning till hur det ska hanteras,

att uppmirksamma kommunstyrelsen och kommunfullméktige pé att
ndamndens atgirdsarbete enligt beslut 1 december 2025 pagér och ar
langsiktigt for att uppna effektivare verksamhetsprocesser i syfte att
minska volymer och kostnader i lagstadgade verksamheter,

att ge forvaltningsdirektdren 1 uppdrag att intensifiera omstéllningen
till en mer forebyggande, tillgidnglig och kunskapsbaserad socialtjénst
enligt nya socialtjdnstlagen genom 6kad anvindning av insatser utan
behovsprovning, (IUB) samt minska resurskrdvande handldggning
(utredning och dokumentation), dir lagstiftning och rittssdkerhet
medger det,

att ge forvaltningsdirektdren i uppdrag att genomfora en
genomlysning av vuxenutbildningens verksamhet utifran kvalitet,
dimensionering, effektivitet och nationella jamforelser samt
aterrapportera resultatet till nimnden senast 1 november 2026,

att godkénna delérsrapport Januari - April 2026 f6r Individ- och
arbetsmarknadsndmnden,

att overldmna delarsrapport Januari — April 2026 {or Individ- och
arbetsmarknadsndmnden till kommunstyrelsekontoret for vidare
handléggning infor deldrsrapport Januari — April for Sundsvalls
kommun och kommunkoncernen,

att uppdra till forvaltningsdirektdren att under aterstaende del av
2026 sikerstilla restriktivitet vid rekrytering, aterbesittning och
ovriga kostnadsokningar som inte bedoms verksamhetskritiska eller
nddvindiga for pdgdende omstéllningsarbete

att ge forvaltningsdirektdren i uppdrag till juni redovisa vilka
atgirder som vidtagits enligt ovan, och

att forklara paragrafen for omedelbart justerad.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Arendet

Delérsrapport Januari - April foljer upp nimndens beslutade
verksamhetsplan for 2026 utifran kommunfullméktiges beslut om
tekniskt omrdknad mal- och resursplan 2026.

Prognos for maluppfyllelse nimndens mal

Individ- och arbetsmarknadsndmnden har tolv mal utifran
kommunfullméktiges inriktningsmal for verksamhetséret 2026. Vid
delérsrapport Januari — April &r beddmningen att prognosen for
maluppfyllelsen 1 huvudsak édr god. Tva mal bedoms delvis uppnés
och det finansiella malet om budgetfoljsamhet beddms inte uppnaés.
Atgirder pagar for att 5ka maluppfyllelsen.

Ekonomiskt utfall och prognos 2026

Individ- och arbetsmarknadsndmnden redovisar ett negativt resultat
om -24,6 miljoner kronor for perioden Januari - April och en prognos
pa -43 miljoner kronor 2026. Orsaker till den prognostiserade
negativa avvikelsen dr i huvudsak underskott for insatserna
ekonomiskt bistand, institutionsplaceringar barn, unga, vuxna,
familjehem samt pa grund av behov av externa boenden
socialpsykiatri vuxna samt den 6kade kostnaden for Kontaktcenter.

Atgirder for en ekonomi i balans

Det omfattande atgérdsarbetet under aren 2020-2025 har medfort att
niamndens mojlighet till ytterligare atgiarder dr mycket begriansad for
att namnden ska kunna uppritthélla kvalitet och kommunens
ataganden enligt lag. Namndens atgiardsarbete som ar langsiktigt
fortsdtter. Forvaltningen forordar att pdgdende omstéllningsarbete
enligt den nya socialtjdnstlagen intensifieras for att paskynda
ekonomisk effekt. Utdver pagéende atgéirder, behdver nimndens
atgirdsarbete motas av en resursfordelning (mal- och resursplan) som
stodjer arlig uppriakning enligt riksindex for lagstadgade insatser;
barn, unga, vuxna i samhéllsvard samt forsérjningsstod. Det &r
avgorande for att nimnden ska uppna en ekonomi i balans pa sikt,
vilket &ven kommunrevisionen har uppmérksammat i sin granskning
av ekonomistyrning.

Overliggning

Maria Pedersen, t.f. ekonomichef, och Camilla Rockner,
verksamhetscontroller, redovisar delar ur deldrsrapporten {for Januari
— Augusti 2026 samt en uppfoljning av atgardsplanen. Métbar, total,
effekt av atgérderna for tiden 2024 — april 2026 uppgar till 12,6
miljoner kronor.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Emir Ozcelik (SD) dnskar en specifikation pa vilka tjinster som
berors i dtgardsplanen. Maria Pedersen svarar att en sddan
beskrivning presenteras vid ndsta nimndssammantréde.

Ordforanden yrkar pa foljande tilldggsattsatser:

att uppdra till forvaltningsdirektoren att under aterstaende del av
2026 sikerstilla restriktivitet vid rekrytering, aterbeséttning och
ovriga kostnadsokningar som inte bedoms verksamhetskritiska eller
nddvindiga for padgaende omstéllningsarbete och

att ge forvaltningsdirektdren i uppdrag till juni redovisa vilka
atgirder som vidtagits enligt ovan.

Emir Ozcelik (SD) har inga invindningar mot tilliggsattsatserna,
men yrkar pa en dndring i forsta attsatsen ta bort ordet “omfattande”.

Elin Granberg (M) och Lena Nordin (KD) yrkar bifall till
tilliggsattsatserna och till Emir Ozceliks (SD) éndringsforslag.

Beslutsgang

Ordforanden finner att det finns tva forslag till beslut, dels Emir
Ozceliks (SD) m.fl. indringsforslag i forsta attsatsen och dels
forvaltningens forslag. Ordforanden stéller forslagen mot varandra
och finner att individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.

Reservation
Emir Ozcelik (SD), Bertil Sidh (SD), Elin Granberg (M), Lena
Nordin (KD) och Emelie Granemar (KD) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga, 2026-05-13.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 77 Intern kontrollplan 2026 - delrapport 1 for
Individ- och arbetsmarknadsnamnden

(IAN-2025-00254)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna forvaltningens delrapport 1 {for intern kontroll.

Arendet

Enligt det av kommunfullmiktiges faststéllda reglemente for intern
kontroll ska varje ndimnd och styrelse arligen anta en sérskild plan for
den interna kontrollen och f6lja upp intern kontrollplanen i samband
med deldrsrapportering samt i en arsrapport.

Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutade 1 december 2025 om
en intern kontrollplan for 2026 dér foljande kontrollpunkter ingar for
2026:

1. Aktivitetskrav

2. Ekonomisk budgetram stddjer inte individ- och familjeomsorgens
insatser

3. Kompetensforsorjning, bemanning

4. Felaktiga utbetalningar inom ekonomiskt bistdnd

5. Yrkesutbildning, praktikplatser.

Overliggning
Camilla Rockner, verksamhetscontroller, ger en kortare redovisning
av drendet.

Erfan Kakahani (V) fragar hur mycket tid/resurser i
dokumentation/handldggning som verksamheten beddmer att
aktivitetskravet kommer att medfora. Camilla Rockner svarar att man
tar med fragan och dterkommer till delrapport 2.

Beslutsgang
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det &r
forvaltningens forslag. Detta blir ocksa nimndens beslut.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 42.

Tjansteskrivelse med bilaga, 2025-04-27

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 78 Svar pa revisionsrapport gallande
granskning av ekonomistyrning
(IAN-2025-00290)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna forvaltningens svar pa revisionsrapporten, samt
att 6verlamna svaret till revisorerna och kommunfullmaktige.

Arendet

Revisionsbyran Azets Revision & Rédgivning har pa uppdrag av
kommunens revisorer genomfort en granskning gillande
ekonomistyrning. I revisionsrapporten beddémer Azets att individ- och
arbetsmarknadsndmnden endast delvis har en dndamalsenlig
ekonomistyrning.

I granskningen har revisionen bedémt att Individ- och
arbetsmarknadsndmnden endast delvis har en dndamalsenliga rutiner
for uppfoljning, analys och atgérder.

Forvaltningens uppfattning ér att uppfoljningen av
ekonomistyrningen i individ- och arbetsmarknadsndmnden &r
andamalsenlig. Det har under flera ar utforts ett I6pande arbete med
att fa ett resultat 1 balans, dels via beslutade atgirdsplaner, men dven
mer langsiktigt via den externa genomlysning som pagér i syfte att ge
ndmnden langsiktiga rekommendationer for att nd en ekonomisk
balans.

Arliga hojningar av riksindex medfor stor ekonomisk paverkan pé
lagstadgade insatser i grunduppdrag. Det dr avgorande f6r namndens
ekonomiska forutsittningar att den ekonomiska ramen for de
lagstyrda insatserna i grunduppdragen ridknas upp med riksindex
arligen. De lagstyrda insatserna stod for en stor del av underskottet
for 2025, vilket de dven forvintas gora for 2026.

En detaljerad siffersatt uppfoljning av beslutade atgiarder gors
16pande under aret, samt att en mer forenklad redovisning till ndmnd
gors vid givna tillfallen (delér samt arsbokslut).

Overliggning
Maria Pedersen, t.f. ekonomichef, informerar kort om drendet.

Beslutsgang
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det &r

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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arbetsutskottets forslag. Detta blir ocksa nimndens beslut.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 44.

Tjénsteskrivelse med bilaga, 2026-04-24.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 79 Redovisning av aktuell
arbetsloshetsstatistik
(IAN-2026-00009)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att lagga redovisningen till handlingarna.

Arendet
Forvaltningens redovisning av aktuell arbetsloshetsstatistik.

Det ér fortsatt tekniska problem fran leverantoren att fi fram statistik
som berdr ekonomiskt bistand.

Beslutsunderlag
Statistik, april 2026.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 80 Mal och riktlinjer for ekonomiskt bistand -
forslag pa andringar i beloppsbilagan géllande
hyresnivaer och mobiltelefon

(IAN-2025-00025)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att faststilla forslaget om hogsta godtagbara boendekostnad samt
kostnaden for mobiltelefon i beloppsbilagan for 2026.

Arendet

Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutade 2026-03-26 om
revidering av mél och riktlinjer samt tillhérande beloppsbilaga for
2026. Nér beslutet fattades var arets hyresforhandlingar inte klara,
vilket de dr nu och beloppen behdver darfor justeras.

Forvaltningen har justerat hogsta godtagbara hyreskostnad utifran
den procentuella hdjningen. Individuella bedémningar kan goras i
enskilda drenden om hyran Gverstiger hogsta godtagbara
boendekostnad.

Vid en Gversyn av marknadspriser for mobiltelefoner med mojlighet
att anvinda BankID framgar att priserna fluktuerar till f61jd av
kontinuerliga och kortvariga butikskampanjer. For att sdkerstélla att
summan técker behovet av en fungerande mobiltelefon med BankID
foreslas en hojning fran 1 200 kronor till 2 000 kronor.

Overliggning
Pernilla Gripenfeldt, enhetschef ekonomiskt bistdnd, redovisar
arendet.

Emir Ozcelik (SD) fraga om beviljad kostnad for mobiltelefoner, hur
forvaltningen motiverar 2 000 kronor. Pernilla Gripenfeldt svarar att
det ar den kostnad man far for en mobiltelefon som klarar hogre
tekniska krav som t.ex BankID.

Sékerhetsdosor for att kunna logga in pa sin Internetbank delas inte
ut utan man far besoka banken.

Emir Ozcelik (SD) framfor ett dnskemal till forvaltningen att
framover bifoga jimforbara kostnadssummor for olika beloppsposter.

Beslutsgang
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det &r
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arbetsutskottets forslag. Detta blir ocksa nimndens beslut.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 50.

Tjansteskrivelse med bilaga, 2026-04-24.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2026-05-28 20

§ 81 Integrations- och mangfaldsstipendium 2026
(IAN-2026-00151)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att 2026 ars Integrations- och mangfaldsstipendium tilldelas Melek
Turkmen, Norra kajen dldreboende.

Arendet

Kommunfullméktige beslutade 2001-04-23 att instifta ett arligt
integrations- och mangfaldsstipendium pd 10 000 kr att utdelas pé
nationaldagen.

Syftet med priset dr att uppmuntra dem som engagerar sig, beléna
och uppmirksamma nytinkande och goda exempel 1 integrations-
och mangfaldsarbetet samt inspirera och stimulera fler att arbeta for
ett integrerat Sundsvall.

Under ansdkningsperioden 2026 har fem ansékningar kommit in,
varav en felaktig. Den felaktiga avser den som redovisas kort ldngst
ner i underlaget.

Nominerade kandidater

1. Melek Turkmen, Norra kajens dldreboende.
2. Ezio Marchetti.

3. Frida Bergne.

4. Tillsammans for Ukraina.

5. Hilsocentralen Centrum.

Overliggning

Cecilia Hammarberg Mossberg, samordnare for Integrationsenheten,
redovisar forvaltningens forslag att foresla Melek Turkmen till 2026
ars integrations- och mangfaldsstipendiat. Man har &ven verifierat
med aktuell arbetsgivare att ansékan med motivering stimmer.

Beslutsgang
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ér
arbetsutskottets forslag. Detta blir ocksd ndmndens beslut.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 51.

Tjansteskrivelse med bilagor, 2026-04-22.
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§ 82 Insatser utan behovsprovning (IUB) som i
vissa fall kan undantas fran
dokumentationskravet - Missbruk och psykisk
ohédlsa

(IAN-2026-00166)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att foreslagna insatser tillhandahélls utan behovsprovning och med
de villkor som anges i forvaltningens skrivelse, samt

att insatserna Aterfallsprevention kvinnobehandling, stod fran
bostadslots, Slink In, eftervard, enskilda samtal anhorig,
gruppverksamhet anhorig, enskilda samtal eget beroende och
spelbehandling undantas fran dokumentationskravet med stod av 14
kap 4 § SoL.

Arendet

I och med att den nya socialtjénstlagen trddde 1 kraft 2025-07-01
gavs kommunerna en mdjlighet att tillhandahalla insatser for
personliga behov till enskilda utan nagon individuell
behovsprovning, s.k. IUB, som star for Insatser Utan
Behovsprovning. Syftet med fordndringen dr att ge socialtjansten
bittre forutsattningar att kunna erbjuda tidiga och forebyggande
insatser pd ett enklare sétt.

Det kan konstateras att det underlag som forvaltningen tidigare har
levererat som beslutsunderlag for ndimnden att ta stillning, till inf6r
beslut om IUB, inte i alla delar var korrekt utformade. Forvaltningen
har ocksa identifierat ytterligare en insats som kan tillhandahallas
utan bistandsprovning; stdd fran bostadslots under en begrinsad tid
till enskilda som beviljats ett nytt bostadssocialt kontrakt. Tidigare
har insatsen beviljats enskilda med beroendeproblematik.
Forvaltningen onskar bredda insatsen att omfatta samtliga som
beviljas bostadssocialt kontrakt och ge enskilda mgjlighet att fa ett
initialt stod upp till 5 tillfillen. Férvaltningen bedomer att ett initialt
stod kan vara forebyggande for tex nya hyresskulder, storningar,
avsaknad av forsdkring. Att insatsen erbjuds utan bistdndsprovning
gor den mer tillgidnglig.

Nar nimnden beslutar att en insats kan erbjudas som IUB, ska det
ocksa framgd vilka villkor som ska gélla for insatsen. Att kontrollera
att en individ uppfyller nimndens villkor blir en uppgift for den som
utfor insatsen. Eftersom utfOraren inte far dgna sig at
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myndighetsutovning behdver villkoren vara mycket begrdnsade och
endast omfatta faktiska forhéllanden, som till exempel élder, kon,
kommuntillhorighet. (prop 2024/25:89).

For verksamhetsomrdde Missbruk och Psykisk ohélsa, forslds med
hénvisning till de uppgifter som redovisas i denna skrivelse, att nytt
beslut fattas enligt bifogad sammanstillning av férslagna insatser och
samverkansformer.

Overliggning
Jennie Marklund, verksamhetschef for Missbruk och psykisk ohilsa,
informerar om &rendet.

Beslutsgang
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det &r
arbetsutskottets forslag. Detta blir ocksd ndmndens beslut.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 52.

Tjénsteskrivelse med bilaga, 2026-05-05.
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§ 83 Kompetensforsorjningsplan - information
(IAN-2025-00072)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

Johan Vikstrom, forvaltningsdirektor, ger en lagesrapport som beror
kompetensforsdrjningsplanen, bl.a aktivitetskravet sysselsétter cirka
450 fler personer, ny socionomutbildning inleds i Sundsvall under
hosten 2026 och att VFU-platser behover fordubblas i kommunen.
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§ 84 Svar pa motion (SD) Angaende samverkan
for en battre vard - Stoppa rundgangen for
kommunens mest sarbara medborgare
(IAN-2026-00040)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att foresla kommunfullméktige besluta att motionen ska anses
besvarad.

Arendet

Sverigedemokraterna 1 kommunfullméktige har ldmnat in en motion
dér de foreslér att vard- och omsorgsndmnden och individ- och
arbetsmarknadsndmnden i samrdd med Region Visternorrland ska ta
fram en handlingsplan for att eliminera rundgangen mellan LSS,
missbruksvard och psykiatri.

Mot bakgrund av att kommunen och regionen tillsammans arbetar
intensivt med den problematik som Sverigedemokraterna lyfter upp i
motionen genom bland annat det linsgemensamma
utvecklingsarbetet inom beroendevérden, att samverkan mellan
hilso- och sjukvérd, skola och sjukvard fortgar via HilSam samt att
ny lagstiftning &r pa gang foreslés att motionen ska anses vara
besvarad.

Overliggning
Sara Osterholm, utredare, informerar kort om drendet och svarar pa
fragor.

Emir Ozcelik (SD), Elin Granberg (M) och Lena Nordin (KD) yrkar
bifall till motionen.

Erfan Kakahani (V) yrkar bifall till férvaltningens forslag.

Beslutsgang

Ordforanden finner att det finns tva forslag till beslut, dels Emir
Ozceliks (SD) med fleras yrkande till bifall till motionen och dels
Erfan Kakahanis (V) bifallsyrkande till férvaltningens forslag.
Ordf6randen stéller forslagen mot varandra och finner att individ-
och arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Reservation
Elin Granberg (M), Emelie Granemar (KD), Lena Nordin (KD), Emir
Ozcelik (SD) och Bertil Sidh (SD) reserverar sig mot beslutet.

Justerandes signatur
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Beslutsunderlag
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 49.

Tjansteskrivelse med bilagor, 2026-04-15.
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§ 85 Svar pa motion (M) - Kommunen kan goéra
mer i arbetet mot mans vald mot kvinnor

(IAN-2026-00096)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att motionens fOrsta, andra och tredje att-satser ska anses vara
besvarade, samt

att motionens fjarde att-sats ska bifallas.

Arendet

Moderaterna har ldmnat in en motion dér de foreslar att kommunen
utvecklar en samverkansmodell for att tidigt identifiera, sttta och
skydda véldsutsatta kvinnor samt identifiera riskbeteenden hos
potentiella forovare. Vidare foreslas att kommunen ska bedriva
uppsokande verksamhet for att fanga upp och ge stdd till valdsutsatta
kvinnor och att utbildningsinsatser for kommunanastillda ska foljas
upp och forstirkas.

I motionens fjérde att-sats lamnas forslag pd att kommunstyrelsen ska
utreda hur det kommunala stddet till kvinno- och tjejjourer kan goras
mer langsiktigt, stabilt och andamalsenligt.

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen bedémer att motionens tre
forsta forslag ska anses vara besvarade samt att det fjarde forslaget
att kommunstyrelsen ska utreda hur det kommunala stodet till
kvinno- och tjejjourer kan goras mer 14ngsiktigt, stabilt och
andamalsenligt ska bifallas.

Overliggning
Sara Osterholm, utredare, informerar kort om arendet.

Elin Granberg (M), Emir Ozcelik (SD) och Lena Nordin (KD) yrkar
bifall till motionen.

Erfan Kakahani (V) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Beslutsgang

Ordforanden finner att det finns tva forslag till beslut, dels Elin
Granbergs (M) med fleras yrkande till bifall till motionen och dels
Erfan Kakahanis (V) bifallsyrkande till forvaltningens forslag.
Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att individ-
och arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt forvaltningens forslag.
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Reservation )
Elin Granberg (M), Emir Ozcelik (SD), Bertil Sidh (SD), Emelie
Granemar (KD) och Lena Nordin (KD) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 45.

Tjansteskrivelse med bilaga, 2026-05-04.
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§ 86 Sundsvalls kommuns riktlinjer for servering
av alkohol och forsaljning enligt Alkohollagen
(IAN-2026-00039)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att foresla kommunfullméktige besluta att anta ndmndens forslag till
Sundsvalls kommuns riktlinjer for servering av alkohol och
forsdljning enligt Alkohollagen,

att servicegarantin om 7 veckor fortsatt ska gilla,

att ge forvaltningsdirektoren 1 uppdrag att soka samverkan med
remissinstanser med syfte att gemensamt arbeta for att uppratthélla
servicegarantin med uppdrag att delredovisa i juni,

att ansokningar om serveringstid mellan kl. 11.00 och kl. 02.00,
veckans alla dagar, ska bedomas pd samma grunder som ramen for
Alkohollagens angivna normer till kl. 01.00, samt

att vid tillfélliga serveringstillstand till allmdnheten medges dven
servering av spritdrycker.

Arendet
2026-05-07 tog riksdagen beslut om léttade regler for
serveringstillstaind och lagéndringarna triader i kraft 2026-07-01.

Lagindringarna innebir bland annat att foljande krav och
bestimmelser avskaffas:

* kravet pa matservering och eget kok for serveringstillstand

* bestimmelserna om sittplatser och drinkbarer

* kravet pé eget kok for serveringstillstdnd for cateringverksamhet
* kravet pd matservering vid servering av folkdl

Utover detta blev det fran och med den 2025-06-01 tilldtet for
smaskaliga producenter att sélja alkohol direkt till besokare 1
samband med besoksarrangemang, sa kallad gérdsforséljning.
Kommunen har inte sedan tidigare kompletterat riktlinjerna med vad
som géller vid gérdsforséljning, vilket foreslds inforas i kommunens
nya riktlinje for servering av alkohol och forséljning enligt
alkohollagen.

Med anledning av ny lagstiftning har individ- och
arbetsmarknadsforvaltningen tagit fram forslag pa styrdokument for
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Sundsvalls kommuns riktlinjer for servering av alkohol och
forsdljning enligt Alkohollagen.

Jav
Emir Ozcelik (SD) anmiiler jiv och deltar inte i behandlingen av
drendet.

Overliggning
Annika Backstrom, stabschef, redovisar drendet och svarar pa fragor.

Ordforanden foreslédr foljande tilliggsyrkanden utover forvaltningens
forslag:

att servicegarantin om 7 veckor fortsatt ska gilla,

att ge forvaltningsdirektdren i uppdrag att soka samverkan med
remissinstanser med syfte att gemensamt arbeta for att uppratthélla
servicegarantin med uppdrag att delredovisa i juni,

att ansokningar om serveringstid mellan k1. 11.00 och kl. 02.00,
veckans alla dagar, ska beddmas pd samma grunder som ramen for
Alkohollagens angivna normer till kl. 01.00, samt

att vid tillfélliga serveringstillstand till allménheten medges dven
servering av spritdrycker.

Elin Granberg (M) yrkar pa foljande:
att gora foljande tilldgg och dndringar till delkapitel 7.3:

- “Uteserveringen ska som huvudregel ligga i anslutning till
serveringsstillet och vara litt att overblicka, dock kan ". Laggs till
som fOrsta mening i delkapitlet,

- "I de fall uteserveringen avskiljs fran serveringsstillets fasad
genom en gang- eller cykelvig eller en gata kan tillstand till
uteservering dnd4 medges forutsatt att det finns en
serveringsstation pa uteserveringen",

- ”Om avstidndet mellan den friliggande uteserveringen och fasaden
ar kort och dverblickbarheten inifran serveringsstéllet ar
tillracklig, kan gisterna tilldtas béra alkoholdrycken sjdlva till
uteserveringen". Laggs till i slutet.
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att ta bort forsta meningen 1 delkapitlet "tillstand till uteserveringar
som inte ligger 1 ndra anslutning till restaurangen eller med en
mellanliggande bilvég beviljas inte",

att handlaggningstiden for serverings- och alkoholtillstand bibehalls
till inom 7 veckor och att individ- och arbetsmarknadsforvaltningen
aterkommer till nimnden 1 juni angaende hur detta ska uppnas,

att ansokningar om serveringstid mellan k1. 11.00 och kl. 03.00,
veckans alla dagar, ska beddmas pd samma grunder som ramen for
Alkohollagens angivna normaltid till kl. 01.00, samt

att forvaltningen ska sdkerstilla att handldggningen av nya
ansokningar om stadigvarande serverings- och alkoholtillstand utan
matservering ska kunna ske till under sommaren 2026 sé att lagens
intentioner kan uppfyllas, samt att forvaltningen aterkommer
angdende detta till ndmnden 1 juni.

Ordforanden yrkar avslag pa Elin Granbergs (M) forslag.

Bertil Stridh (SD) yrkar bifall till attsatserna 1 — 3 och 5 och avslag
pa fjarde attsatsen 1 Elin Granbergs (M) forslag.

P& ordforandens begiran ajourneras motet kl. 14.33 och aterupptas
kl. 14.50.

Erfan Kakahani (V) yrkar avslag pa Elin Granbergs (M) forslag samt
onskar ldmna en protokollsanteckning.

Lena Nordin (KD) yrkar bifall till Bertil Sidhs (SD) forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéller i tur och ordning hans tilliggsyrkanden mot
varandra och finner att individ- och arbetsmarknadsnimnden beslutar
enligt hans egna tilliggsyrkanden tillsammans med forvaltningens
forslag.

Vidare godkénner ordféranden att Erfan Kakahanis (V)
protokollsanteckning far ldmnas.

Reservation
Elin Granberg (M), Emelie Granemar (KD) och Lena Nordin (KD)
reserverar sig till forman for eget forslag.
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Protokollsanteckning

”Majoriteten dr beredda att aterigen revidera riktlinjerna i det fall
att eventuella oklarheter kring exempelvis placering av uteservering
skulle uppsta”.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 48.

Tjansteskrivelse med bilagor, 2026-05-07.
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§ 87 Besvarande av revisionsrapport -
Granskning av rekryteringsprocessen
(IAN-2025-00052)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna forvaltningens forslag till svar pa rapporten, och
att 6verldmna svaret till revisorerna.

Arendet

Revisionsbyran Azets Revision & Rédgivning har av Sundsvalls
kommuns revisorer fatt i uppdrag att 6versiktligt granska kommunens
rutiner kring rekryteringsprocessen. Uppdraget ingér 1
revisionsplanen for ar 2025.

Att kommunen rekryterar personal med riatt kompetens har avgérande
betydelse for att sdkerstélla kvaliteten i kommunens verksamheter.
Personalkostnader utgor dven en stor kostnad inom kommunens
verksamheter. Rekryteringsprocessen ér darfor en central funktion
som ska bemanna organisationen med chefer och medarbetare med
ritt kompetens 1 forhéllande till verksamheternas behov.

Revisorerna har bedomt att det finns en risk for att otydliga rutiner
for rekryteringsprocessen kan medfora negativa ekonomiska och
kvalitetsméssiga konsekvenser for kommunens styrning och dess
verksamheter. Med anledning av ovanstaende har revisorerna 1 sin
risk- och visentlighetsanalys dragit slutsatsen att kommunens rutiner
avseende rekrytering behdver granskas.

Syftet med granskningen har varit att bedoma om kommunstyrelsen
har en tillfredsstéllande styrning och uppfoljning av
rekryteringsprocessen.

Individ- och arbetsmarknadsndmnden stéller sig positiv till att det
skapas en koncerndvergripande rutin for uppfoljning av
rekryteringsprocessen. Det dr nimndens forhoppning att aktiviteter
kopplade till en sadan blir likartade oavsett férvaltning och att det
skapas en mer héllbar rutin for uppfoljning om att finns en gemensam
modell. Enligt revisionens rekommendationer till kommunstyrelsen
bor savél riktlinjer, information samt sékerstéllande av systematisk
kontroll skapas centralt for 6vriga forvaltningar att ta del av och
arbeta vidare med.
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Overliggning
Annika Backstrom, stabschef, redovisar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ér
arbetsutskottets forslag. Detta blir ocksd ndmndens beslut.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 46.

Tjénsteskrivelse med bilaga, 2026-04-17.
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§ 88 Svar till revisionen avseende atgarder
kopplade till rapporten "Nulagesanalys av risker
for valfardsbrott i Sundsvalls kommun"
(IAN-2026-00099)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna forvaltningens forslag till svar pa revisionens fragor,
och

att 6verldmna svaret till revisorerna.

Arendet

P& uppdrag av Sundsvalls kommun genomforde konsultféretaget
Urban Utveckling en nuldgesanalys av risker for vilfardsbrott inom
ett urval av kommunens ndmnder och bolag. Nuldgesanalysen
genomfortdes under perioden April — Oktober 2025 och bygger pa en
kombinerad dokument- och intervjustudie.

Bedomningarna av risker och de rekommendationer som lamnats till
respektive verksamhet har genomgéende utgétt frin COSO-
ramverket for intern kontroll, tillimplig lagstiftning, verksamheternas
styrdokument samt beprovad praxis i andra kommuner.

For individ- och arbetsmarknadsndmnden deltog ordféranden samt
tjdnsteperson fran Felaktiga utbetalningar (FUT) 1 Urban Utvecklings
intervjuer och fokus pa de dokument som begérdes ut och
analyserades var handlingar som avsag FUT-verksamhetens arbete.

Revisionen har tagit del av rapporten ”Nulédgesanalys av risker for
vélfardsbrott i Sundsvalls kommun” som sammanstélldes av Urban
Utveckling 2025. Rapporten innehaller en sammanstillning av risker
for vilfardsbrottslighet, hur kommunstyrelsen och dvriga nimnder
arbetar mot dessa risker samt ett antal rekommendationer pa atgirder
som man bedomt bor vidtas.

Overliggning
Annika Backstrom, stabschef, redovisar drendet.
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Beslutsunderlag
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2026-
05-12, § 47.

Tjansteskrivelse med bilagor, 2026-04-15.
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g Sundsvalls

kommun Sammantradesdatum Sida

Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2026-05-28 36

§ 89 Rapportering av ej verkstallda beslut enligt
SolL for kvartal 1, 2026
(IAN-2026-00052)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna rapporteringen av ej verkstéllda beslut enligt
socialtjanstlagen for forsta kvartalet 2026, samt

att overldmna rapporten till kommunfullmiktige och kommunens
revisorer.

Arendet

Kommunerna ir skyldiga att rapportera beslut enligt socialtjdnstlagen
som inte dr verkstdllda inom tre ménader fran beslutsdatum alterna-
tivt beslut som verkstillts men sedan avbrutits och inte verkstallts
inom tre manader fran avbrottsdatum. Rapporten gors till Inspekt-
ionen for vard och omsorg (IVO) varje kvartal och ska ocksa 1dmnas
till kommunfullméktige och kommunens revisorer.

For forsta kvartalet 2026 lamnas bifogad rapport till kommunfull-
miktige och kommunens revisorer. Ndmnden redovisar totalt 17
stycken ej verkstillda beslut for forsta kvartalet 2026 enligt social-
tjanstlagen. Totalt omfattas 12 mén och 5 kvinnor. Av de 17 beslut
som inte verkstillts kvartal 1 avser 2 beslut om dagverksamhet, 3 be-
slut om boende med sérskild service, 7 beslut kontaktfamilj, 2 beslut
kontaktperson, 2 beslut 6ppenvard och 1 beslut boende BOS.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse med bilaga, 2026-04-29.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
g Sundsvalls

kommun Sammantradesdatum Sida
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§ 90 Val av ny ledamot for (S) till individutskottet,
val av ny ledamot (M) samt ersattare (S) till
arbetsutskottet

(IAN-2022-00268)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att till ny ledamot f6r (S) 1 individutskottet vilja Liselott Paulsdotter
Hellborg (S),

att till ny erséttare for (S) i1 arbetsutskottet vélja Liselott Paulsdotter
Hellborg (S),

att till ny ledamot f6r (M) 1 arbetsutskottet vilja Elin Granberg (M),

att beslutet sénds till kommunstyrelsekontoret for notering i
fortroendemannaregistret, samt

att forklara paragrafen for omedelbart justerad.

Arendet

Ulla Nisman (S) och Asa Melander (M) har avsagt sig sina politiska
fortroendeuppdrag i Individ- och arbetsmarknadsnimnden. Ndmnden
ska saledes vilja en ny ledamot for (S) till individutskottet samt en
ersittare (S) till arbetsutskottet efter Ulla Ndsman (S). Nimnden ska
4ven vilja en ny ledamot for (M) till arbetsutskottet efter Asa
Melander (M).

Overldggning
Emir Ozcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) till ny ledamot for
(M) 1 arbetsutskottet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-04-28.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
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§ 91 Val av ny foretradare till
Socialnamndspresidiet, lanssamverkan
Kommunforbundet Vasternorrland
(IAN-2022-00268)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Elin Granberg (M) fran IAN:s politiska opposition till en av
[AN:s foretrddare till Socialndmndspresidiet, lanssamverkan
Kommunforbundet Visternorrland, for resterande delen av
mandatperioden.

Arendet

Individ- och arbetsmarknadsndmnden har tva representanter till
Socialndmndspresidiet, linssamverkan Kommunférbundet Vis-
ternorrland.

Nimnden behdver utse en ny foretridare for Asa Melander (M) som
har avsagt sig sina politiska fortroendeuppdrag.

Overldggning
Emir Ozcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) som ny foretrddare
till Socialnimndspresidiet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-05-18.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2026-05-28 39

§ 92 Val av ny foretradare till
Vuxenutbildningsnamndspresidiet vid
Kommunforbundet Vasternorrland

(IAN-2022-00268)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att fran Individ- och arbetsmarknadsndmndens politiska opposition
utse Elin Granberg (M) till ny foretradare till
Vuxenutbildningsndamndspresidiet vid Kommunfoérbundet
Visternorrland for resterande delen av mandatperioden.

Arendet

Till Vuxenutbildningsndmndspresidiet vid Kommunfoérbundet
Visternorrland representeras Individ- och arbetsmarknadsndmnden
av tvéd ledamoter; en frin majoriteten och en fran oppositionen.

Némnden behover utse en ny foretriddare fran oppositionen efter
Oskar Brusell (M).

Overliggning
Emir Ozcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) som ny foretridare
till Vuxenutbildningsndmndspresidiet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-05-18.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
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§ 93 Val av ny representant till den gemensamma
beredningen mellan Individ- och
arbetsmarknadsnamnden och Barn- och
utbildningsnamnden

(IAN-2022-00268)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Elin Granberg (M) fran oppositionen att representera Individ-
och arbetsmarknadsndmnden i den gemensamma beredningsgruppen
for Individ- och arbetsmarknadsndmnden och Barn- och
utbildningsndmnden till och med 2026-12-31.

Arendet

Individ- och arbetsmarknadsnidmnden har att utse ny representant Asa
Melander (M) till den gemensamma beredningsgruppen

med Barn- och utbildningsndmnden.

Overliggning

Emir Ozcelik (SD) nominerar Elin Granberg (M) som ny
representant till den gemensamma beredningsgruppen med Barn- och
utbildningsndmnden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-05-19.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
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§ 94 Andring av delegationsordningen — nya
forordnanden och delegation till fortroendevalda
(kapitel 22)

(IAN-2026-00038)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar individ- och
arbetsmarknadsndmnden besluta

att forordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 6
§,6a8,9b§, 11 §och27§ LVUsamt4kap 1§,5kap1 § och4
kap 8 § Lag om placering av barn i skyddat boende,

att forordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att med stod av 6 kap.
39 § KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14 § 2 st. 2 p., 31 § och 31
d § LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn i skyddat boende,

att forordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 13
§ LVM,

att delegera beslut enligt 8 §, 8 § 2.st.,9§,30§ och43 § LVU, 18 b
§ och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag om placering
av barn 1 skyddat boende till Liselott Paulsdotter Hellborg (S),

att utdraget ur protokollet ska tjina som fullmakt,

att upphéva Ulla Ndsmans (S) forordnande att fatta beslut enligt 6 §,
6a§,9b§,11 §och27 §LVUsamt4kap 1§, 5kap 1 § och4kap8
§ Lag om placering av barn 1 skyddat boende,

att upphéva Ulla Ndsmans (S) forordnande att med stdd av 6 kap. 39
§ KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14§ 2st. 2 p.,31 §och31d§
LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn i1 skyddat boende,

att upphéva Ulla Ndsmans (S) forordnande att fatta beslut enligt 13 §
LVM,

att upphidva delegeringsbeslutet enligt 8 §, 8 § 2 st., 9 §, 30 § och 43
§LVU, 18 b § och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag

om placering av barn i skyddat boende for Ulla Ndsman (S), samt

att forklara paragrafen for omedelbart justerad.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2026-05-28

Sida

42

Arendet

Enligt 10 kap. 2 § Socialtjanstlagen ska ndmnden sjdlv eller genom
ombud fora kommunens talan i mal och drenden enligt socialtjénstla-
gen eller annan forfattning som ankommer pé socialndmnden, som
t.ex. Fordldrabalken, Lag med sdrskilda bestimmelser om vérd av
unga (LVU) och Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM).

Det finns behov av att utse ombud i1 mal enligt Fordldrabalken dér in-
divid- och arbetsmarknadsndmnden kan komma att behova foretrddas
vid domstol. Ombud maéste utses efter beslut i namnden. Rétten att
foretrdda ndmnden maste kunna styrkas genom ett protokollsutdrag
dér beslut om forordnandet framgar.

Alla beslut som ingar i Individ- och arbetsmarknadsnimndens upp-
drag gér inte att delegera och ndmnden kan darfor forordna sirskilda
beslutsfattare for att kunna fullgéra sitt uppdrag dven i de fall delege-
ring inte &r tillaten. Ett forordnande méste omfatta viss namngiven
person och forordnandet att fatta beslut ar personligt.

Forslag till andringar i delegationsordningen
Forvaltningen foreslar individ- och arbetsmarknadsndmnden besluta
om f6ljande dndringar i delegationsordningen:

- forordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 6
§,6a§,9b§,11 §och27§LVUsamt4kap 1§, Skap 1 § och4
kap 8 § Lag om placering av barn i skyddat boende,

- forordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att med stod av 6 kap.
39 § KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14 § 2 st. 2 p., 31 § och
31d§ LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn 1 skyddat
boende,

- forordna Liselott Paulsdotter Hellborg (S) att fatta beslut enligt 13
§ LVM,

- delegera beslut enligt 8 §, 8 § 2st.,9§,30§ och43 § LVU, 18b §
och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag om placering
av barn 1 skyddat boende till Liselott Paulsdotter Hellborg (S),

- upphéava Ulla Ndsmans (S) forordnande att fatta beslut enligt 6 §,
6a§,9b§, 11 §och27 §LVUsamt4kap1§,5kap 1 §och4
kap 8 § Lag om placering av barn i skyddat boende,

- upphédva Ulla Ndsmans (S) forordnande att med stod av 6 kap. 39
§ KL fatta beslut enligt 14 § 2 st. 1 p., 14 § 2 st. 2 p., 31 § och 31

Justerandes signatur

‘ Utdragsbestyrkande
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kommun Sammantradesdatum Sida
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d § LVU samt 5 kap 4 § Lag om placering av barn 1 skyddat bo-
ende,

- upphéva Ulla Ndsmans (S) férordnande att fatta beslut enligt 13 §
LVM, samt

- upphéva delegeringsbeslutet enligt 8 §, 8 § 2 st., 9§, 30 § och 43 §
LVU, 18 b § och 45 § LVM, 4 kap 6 och 8 §§ samt 8 kap 7 § Lag
om placering av barn i skyddat boende for Ulla Nasman (S).

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-04-28.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 95 Redovisning av delegationsbeslut samt
anmalningsarenden, maj 2025
(IAN-2026-00049)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna redovisningen av delegationsbeslut och

anméilningsdrenden.
Delegationsbeslut
Lonebeslut med tidsperiod Delegationsnummer
2026-04-08 — 2026-05-05 202/2026 —310/2026
Anmdlningsérenden

Sveriges Kommuner och Regioner
- Cirkulér 26:18. Aktuell ekonomi for regioner och kommuner.

Socialstyrelsen
- Beslut, 2026-04-15. Beslut om statsbidrag till en mer
forebyggande och kunskapsbaserad socialtjinst.

Kommunstyrelsen

- Sammantradesprotokoll 2026-04-13, § 80. Ekonomisk
madnadsrapport, februari 2026, och information fran
ekonomidirektoren.

- Sammantrddesprotokoll 2026-04-13, § 90. 2025 &rs
aterrapportering fran den gemensamma nimndsberedningen for
gymnasieskolan.

- Sammantradesprotokoll 2026-04-13, § 98. Sundsvalllsforslaget —
Visa vinter-OS och fotbolls-VM pa storbildsskidrm i centrala
Sundsvall.

- Sammantridesprotokoll 2026-05-11, § 141. Férdelning av medel
inom Digitalisering, Al och IT for 2026.

- Sammantrddesprotokoll 2026-05-11, § 146. Riktlinje for
publicering av bilder, film och ljudupptagningar som utgor
personuppgifter.

Kommunfullmiktige

- Sammantrddesprotokoll 2026-04-27, § 50. Valdrenden.

- Sammantrddesprotokoll 2026-04-27, § 54. Ansvarsfrihet for
ledaméter och ersittare 1 individ- och arbetsmarknadsndmnden.

- Sammantridesprotokoll 2026-04-27, § 99. Kompletteringsbudget
2026.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
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- Sammantrddesprotokoll 2026-04-27, § 100. Rapport och
utvdrdering av kommunens samlade system for intern kontroll
2025.

- Sammantrédesprotokoll 2026-04-27, § 101. Ordférandeforslag —
Utokade serveringstider under fotbolls-VM.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse med bilaga, 2026-05-12.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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kommun Sammantradesdatum Sida
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2026-05-28 46
§ 96 Ovrigt
(IAN-2026-00002)
Arendet
Ingen G6vrig fraga anmald.
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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