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Sammanträdesdatum

Social- och arbetsmarknadsnämnden

2026-05-19

ANSLAG/BEVIS

Justeringen har tillkännagivits genom anslag på kommunens anslagstavla

Datum när anslaget sätts upp 2026-05-21 Datum när anslaget tas ner 2026-06-11

Förvaringsplats för protokoll Stadshuset, Östra Madenvägen 4, Hallonbergen

 

  

Kallelse Kallelse har skett i behörig ordning

Plats och tid: Stadshuset, Lövsalen, Sundbybergs stadshus, Östra Madenvägen 4, Sundbyberg, tisdagen   
den 19 maj 2026, klockan 18:00 – 19:10

Beslutande: Patrik Tengberg (S) ordförande
Malik Siyan (S) ersätter Tuva Lövgren (S)
Yoseph Yohannes (S)
Kjell Israelsson (M) ersätter Morgan Lindqvist (M)
Michelle Asif Khan (M) deltar digitalt
Malin Fröjmark (V)
Berit Svensson Hernandez (V)
Carina Palovaara Jansson (SD)
Cecilia Björndahl (L) ersätter Ulla Reinfeldt (L)
Ann-Sofie Sandberg (C)
Linus Horn (MP) ersätter Anne Ahluwalia (MP)
Samuel Dalevi (KD) 

Ersättare: Lars Lindberg (S)
Rikard Ingemansson (V)
Kim Lovén (SD)
Jens Manell (KD)

Övriga deltagare:
Nämndsekreterare Tarja Laitinen
Välfärd och omsorgsdirektör Helene Bengtson
Avdelningschef Anna Åström Brewitz
Avdelningschef Johanna Ajneståhl, deltar digitalt
Avdelningschef Anders Olsson
Rektor/avdelningschef Fredrik Ekdahl
Controller Lena Fahleson
Verksamhetscontroller Karin Gagner

Utses att 
justera:

Kjell Israelsson (M)

Plats och tid 
för justering:

Stadshuset, Östra Madenvägen 4, Hallonbergen, torsdagen den 21 maj 2026

Underskrifter: Sekreterare _______________________________   Paragrafer §§ 28–37
Tarja Laitinen

Ordförande ______________________________________________________
Patrik Tengberg (S)

Justerperson ____________________________________________________
Kjell Israelsson (M)
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2026-05-19
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Innehållsförteckning
Informationspunkt § 28

Tertialrapport 1 med helårsprognos 2026 för social- och 
arbetsmarknadsnämnden

§ 29

Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL per den 31 mars 2026 § 30

Rapportering av ej verkställda beslut enligt LSS per den 31 mars 2026 § 31

Uppdrag till välfärd och omsorgsdirektören att lämna upplysningar 
till IVO i samband med tillsynsärende

§ 32

Beslut om utbildning om våld i nära relation, hedersrelaterat våld och 
förtryck samt sexuell exploatering samt förrättningsarvode vid 
deltagande

§ 33

Anmälan av delegationsbeslut social- och arbetsmarknadsnämnden 
2026-04-09 - 2026-05-06

§ 34

Samverkansprotokoll den 12 maj 2026 - Sektorsövergripande 
samverkan

§ 35

Ansvarsfrihet för social- och arbetsmarknadsnämnden och dess 
enskilda ledamöter avseende verksamhetsåret 2025

§ 36

Uppdrag från Socialdemokraterna, Vänsterpartiet, Centerpartiet och 
Miljöpartiet - Utredning om HVB i egen regi och kommunal 
samverkan

§ 37
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§ 28

Informationspunkt
• Dagens tema ”Ett funktionsstöd i utveckling” presenteras av avdelningschef Anders 

Olsson.

• Sektorsdirektör informerar – ingen information vid dagens sammanträde.

Under informationspunkten yttrar sig Ann-Sofie Sandberg (C), Patrik Tengberg (S), 
Malin Fröjmark (V), Lars Lindberg (S), Cecilia Björndahl (L), Yoseph Yohannes (S), Kjell 
Israelsson (M) samt Carina Palovaara Jansson (SD).
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§ 29   Dnr: SAN-0101/2026

Tertialrapport 1 med helårsprognos 2026 för social- och 
arbetsmarknadsnämnden

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Social- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 med helårsprognos 2026, 

daterad den 11 maj 2026, med bilagor godkänns.

Sammanfattning 
Nämnden bedömer att samtliga mål kommer att nås under året. Samtidigt finns en viss 
osäkerhet, framför allt kopplat till arbetsmarknadsinsatser för personer som står långt 
ifrån arbetsmarknaden.

Under årets första månader har verksamheten präglats av flera större förändringar. 
Omställningen till den nya socialtjänstlagen samt införandet av ett aktivitetskrav 
innebär ett omfattande utvecklingsarbete. Även införandet av ett nytt 
verksamhetssystem har krävt mer resurser än planerat. Därtill har nya regler inom 
vuxenutbildningen i svenska för invandrare trätt i kraft.

Arbetet med kvalitet och utveckling fortsätter i hela nämndens verksamhet. Det handlar 
bland annat om att stärka det förebyggande arbetet mot kriminalitet, utveckla stödet till 
barn och unga samt öka tillgängligheten till socialtjänsten. Flera insatser genomförs 
också för att förbättra samverkan med andra aktörer och nå fler invånare i behov av 
stöd.

Inom arbetsmarknadsområdet pågår ett aktivt arbete för att fler ska nå egen försörjning. 
Samtidigt är målgruppen i behov av stöd mer komplex än tidigare, vilket i kombination 
med stora osäkerheter i omvärlden gör att resultat kan ta längre tid att uppnå.

Rekrytering av vissa medarbetargrupper innebär en utmaning. Fokus ligger på 
arbetsmiljö, kompetensutveckling och att minska beroendet av inhyrd personal.

Ekonomiskt prognosticerar nämnden ett utfall i balans för helåret. Det finns dock 
osäkerheter så här tidigt på året, bland annat kopplade till ökade kostnader för inhyrd 
personal och vissa kostnadsdrivande insatser inom verksamheten.

Sammanfattningsvis har nämnden en god måluppfyllelse och en stabil utveckling. Det 
fortsatta arbetet fokuserar på att genomföra pågående förändringar, stärka effektiviteten 
och möta ökade behov hos prioriterade målgrupper.

I kommunstyrelsens avstämningsärende för verksamhetsplanen (KS-0016/2025) 
framgår att nämnden ska uppdatera två delar. Utifrån anvisningarna har nämnden 
bilagt en uppdaterad Åtgärdsplan – motverkande av brottslighet inom Sundbybergs 
stads geografiska område, med konkretiserade aktiviteter för 2026.
I den del som avser investeringsramen uppmanades nämnden att uppdatera 
rutiner/processer utifrån att det, enligt avstämningsärendet, saknades bedömning över 
hela perioden. Nu fanns erforderlig information över hela planeringsperioden med i VP 
med budget 2026 som nämnden fattade beslut om (SAN-0220/2025 § 79). Därmed ser 
inte nämnden att det finns behov av att ändra i rutinen.
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Social- och arbetsmarknadsnämndens överläggning
Under överläggningen yttrar sig Yoseph Yohannes (S), Kim Lovén (SD), Samuel Dalevi 
(KD) samt Jens Manell (KD).

Beslutsunderlag
• Social- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 med helårsprognos 2026 den 

11 maj 2026
• Bilaga 1: Uppföljning utförare tertial 1 2026
• Bilaga 2: Beslutsuppföljning per den 30 april 2026
• Bilaga 3: Åtgärdsplan – motverkande av brottslighet inom Sundbybergs stads 

geografiska område 
• Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande 11 maj 2026.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Akten
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§ 30   Dnr: SAN-0102/2026

Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL per den 31 mars 
2026

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Rapporteringen godkänns och delges kommunfullmäktige.

Sammanfattning 
Kommunerna har enligt socialtjänstlagen skyldighet att till Inspektionen för vård
och omsorg (IVO) rapportera gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader 
från beslutsdatum samt rapportera avbrott i verkställigheten om beslutet inte har 
verkställts på nytt inom tre månader från dagen för avbrottet.  Rapporteringen görs 
kvartalsvis. 

Det finns inga gynnande beslut enligt SoL per den 31 mars 2026 som inte verkställts 
inom tre månader från beslutsdatum att inrapportera. Det finns inga avbrott i 
verkställighet enligt SoL per den 31 mars 2026 där biståndet inte åter verkställts inom 
tre månader från datum för avbrott att inrapportera. Tre tidigare ej verkställda beslut 
återrapporteras.

Beslutsunderlag
• Avidentifierad sammanställning av ej verkställda beslut enligt SoL per den 31 mars 

2026.
• Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande den 13 april 2026.

Beslutet expedieras till
Kommunfullmäktige
Revisorer
Akten
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§ 31   Dnr: SAN-0103/2026

Rapportering av ej verkställda beslut enligt LSS per den 31 mars 
2026

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Rapporteringen godkänns och delges kommunfullmäktige.

Sammanfattning 
Kommunerna har genom ett tillägg i lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade en skyldighet att till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) 
rapportera gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum 
samt rapportera avbrott i verkställigheten om beslutet inte har verkställts på nytt inom 
tre månader från dagen för avbrottet. Rapporteringen görs kvartalsvis.

Det finns tre gynnande beslut enligt LSS per den 31 mars 2026 som inte verkställts inom 
tre månader från beslutsdatum att inrapportera. Det finns två avbrott i verkställighet 
enligt LSS per den 31 mars 2026 där biståndet inte åter verkställts inom tre månader 
från datum för avbrott att inrapportera. Ett tidigare ej verkställt beslut återrapporteras.

Beslutsunderlag
• Avidentifierad sammanställning av ej verkställda beslut enligt LSS per den 31 mars 

2026
• Kommunstyrelsens förvaltnings skrivelse den 13 april 2026

Beslutet expedieras till
Kommunfullmäktige
Revisorer
Akten
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§ 32   Dnr: SAN-0129/2026

Uppdrag till välfärd och omsorgsdirektören att lämna upplysningar 
till IVO i samband med tillsynsärende

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Social- och arbetsmarknadsnämnden ger välfärd och omsorgsdirektören i 

uppdrag att lämna upplysningar till IVO i samband med tillsynsärende.

Sammanfattning 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) genomför en särskild tillsynsinsats riktad mot 
samtliga kommuner i landet. Tillsynen genomförs med stöd av 28 kap. 1 och 2 §§ 
socialtjänstlagen (2025:400, SoL) och är avgränsad till kommunernas arbete med att 
förebygga, upptäcka och åtgärda risker och missförhållanden enligt lex Sarah inom 
socialtjänstens verksamhet. IVO begär med stöd av 28 kap. 5 § SoL att socialnämnden 
lämnar de upplysningar som IVO begär. Uppgifterna rör bland annat statistik över 
genomförda lex Sarah-utredningar samt uppgift om nämnden har rutiner för att 
upptäcka missförhållanden. Upplysningarna begärs in i form av ett formulär som ställts 
till samtliga kommuner. Svaren ska vara IVO tillhanda senast den 29 maj 2026.

Social- och arbetsmarknadsnämnden har inte delegerat ansvaret för att lämna 
upplysningar till IVO i samband med tillsynsärende. Nämnden föreslås därför uppdra åt 
välfärd och omsorgsdirektören att lämna de begärda uppgifterna. 

Beslutsunderlag
• Meddelande om tillsyn och begäran om upplysningar från Inspektionen för vård och 

omsorg den 27 april 2026
• Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande den 5 maj 2026

Beslutet expedieras till
Akten
IVO 
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§ 33   Dnr: SAN-0132/2026

Beslut om utbildning om våld i nära relation, hedersrelaterat våld 
och förtryck samt sexuell exploatering samt förrättningsarvode vid 
deltagande

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Samtliga ledamöter och ersättare i social- och arbetsmarknadsnämnden erbjuds 

möjlighet till utbildning om våld i nära relation, hedersrelaterat våld och 
förtryck samt sexuell exploatering tisdagen den 26 maj 2026 kl. 18.00 – 20.00.

2. Dagarvode (förrättningsarvode) utgår enligt Sundbybergs stads 
arvodesreglementes bestämmelser vid deltagande. 

3. Arvodet finansieras inom social- och arbetsmarknadsnämndens budget för 
2026.

Sammanfattning 
Social- och arbetsmarknadsnämndens ledamöter och ersättare erbjuds en utbildning om 
grunder i, kunskapsläget om och socialtjänstens arbete mot våld i nära relation, 
hedersrelaterat våld och förtryck samt sexuell exploatering. Förättningsarvode utgår till 
deltagande förtroendevalda i enlighet med stadens arvodesreglementes bestämmelser. 
Arvodet finansieras inom nämndens budgetram för 2026.

Utbildningen ges tisdagen den 26 maj 2026 kl. 18.00 – 20.00 i stadshuset och anordnas 
av sektorn för välfärd och omsorg. 

Beslutsunderlag
• Social- och arbetsmarknadsnämndens ordförandes tjänsteutlåtande den 5 maj 2026

Beslutet expedieras till
HR/lön
Akten
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§ 34   Dnr: SAN-0001/2026

Anmälan av delegationsbeslut social- och arbetsmarknadsnämnden 
2026-04-09 - 2026-05-06

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Anmälan av delegationsbeslut godkänns.
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§ 35   Dnr: SAN-0011/2026

Samverkansprotokoll den 12 maj 2026 - Sektorsövergripande 
samverkan

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Anmälan av sektorsövergripande samverkansprotokoll den 12 maj 2026 

godkänns.

  



Protokoll 12 (14) 
Sammanträdesdatum

   

Social- och arbetsmarknadsnämnden
  

2026-05-19

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande

§ 36   Dnr: SAN-0011/2026

Anmälan av kommunfullmäktiges beslut den 27 april 2026 – 
Ansvarsfrihet för social- och arbetsmarknadsnämnden och dess 
enskilda ledamöter avseende verksamhetsår 2025

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Anmälan av kommunfullmäktiges beslut den 27 april 2026 – Ansvarsfrihet för 

social- och arbetsmarknadsnämnden och dess enskilda ledamöter avseende 
verksamhetsår 2025, godkänns.
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§ 37   Dnr: SAN-0142/2026

Uppdrag från Socialdemokraterna, Vänsterpartiet, Centerpartiet och 
Miljöpartiet - Utredning om HVB i egen regi och kommunal 
samverkan

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Sektorn ges i uppdrag att utreda förutsättningarna för att bedriva HVB 

verksamhet i egen regi i Sundbyberg.

2. Möjligheterna till samverkan med andra kommuner kring HVB verksamhet i 
kommunal regi utreds.

3. Ekonomiska, juridiska, organisatoriska och verksamhetsmässiga förutsättningar 
för sådan verksamhet ska belysas. 

4. Utredningen ska även omfatta behov, målgrupper, kompetensförsörjning samt 
möjliga samverkansformer.

5. Återrapportering ska ske till nämnden innan årsskiftet 2026/2027.

Reservation
Mot beslutet reserverar sig Kjell Israelsson (M), Cecilia Björndahl (L) och Samuel Dalevi 
(KD).

Deltar ej i beslutet
Carina Palovaara Jansson (SD) deltar ej i beslutet.

Sammanfattning
Under dagens sammanträde väcker Patrik Tengberg (S), Malin Fröjmark (V), Ann-Sofie 
Sandberg (C) och Linus Horn (MP) ett ärende om utredningsuppdrag till nämnden i 
enlighet Socialdemokraternas, Vänsterpartiets, Centerpartiets och Miljöpartiets 
gemensamma skrivelse en 19 maj 2026 innebärande 

• att ge sektorn i uppdrag att utreda förutsättningarna för att bedriva HVB 
verksamhet i egen regi i Sundbyberg

• att utreda möjligheterna till samverkan med andra kommuner kring HVB 
verksamhet i kommunal regi

• att belysa ekonomiska, juridiska, organisatoriska och verksamhetsmässiga 
förutsättningar för sådan verksamhet

• att utredningen även ska omfatta behov, målgrupper, kompetensförsörjning 
samt möjliga samverkansformer

• att återrapportering ska ske till nämnden innan årsskiftet 2026/2027

Social- och arbetsmarknadsnämndensnämndens överläggning
Under överläggningen yttrar sig Patrik Tengberg (S), Samuel Dalevi (KD), Malin 
Fröjmark (V), Kjell Israelsson (M), Rikard Ingemanson (V) samt Ann-Sofie Sandberg 
(C).

Yrkanden
Kjell Israelsson (M), Cecilia Björndahl (L) och Samuel Dalevi (KD) yrkar bifall till 
Moderaternas, Liberalernas och Kristdemokraternas gemensamma skrivelse den 19 maj 
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2026 innebärande att nämnden avslår Socialdemokraternas, Vänsterpartiets, 
Centerpartiets och Miljöpartiets förslag samt att Sundbybergs stad i stället tar fram nya 
och fördjupade arbetssätt för att säkerställa god resultatuppföljning och hög kvalité 
inom ramen för nuvarande verksamhet.

Malin Fröjmark (V) yrkar avslag på Moderaternas, Liberalernas och Kristdemokraternas 
förslag och bifall till Socialdemokraternas, Vänsterpartiets, Centerpartiets och 
Miljöpartiets förslag.

Kjell Israelsson (M) yrkar avslag på Socialdemokraternas, Vänsterpartiets, 
Centerpartiets och Miljöpartiets förslag.

Propositionsordning
Ordföranden konstaterar att två förslag föreligger; dels det av Socialdemokraternas, 
Vänsterpartiets, Centerpartiets och Miljöpartiets framställda förslag, dels det av 
Moderaternas, Liberalernas och Kristdemokraternas framställda förslag. Ordföranden 
ställer proposition de två förslagen och finner att nämnden bifaller 
Socialdemokraternas, Vänsterpartiets, Centerpartiets och Miljöpartiets förslag.

Beslutsunderlag
• Socialdemokraternas, Vänsterpartiets, Centerpartiets och Miljöpartiets 

gemensamma skrivelse den 19 maj 2026
• Moderaternas, Liberalernas och Kristdemokraternas gemensamma skrivelse den 19 

maj 2026

Beslutet expedieras till
Sektorn för välfärd och omsorg
Akten


