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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

Narvarolista

Beslutande

Ledamoter Sandra Andersson (M), ordférande
Besnik Obértinca (S), 1:e vice ordforande
Eugenia Eriksson (SD), 2:e vice ordférande
Vera Gustafsson (M)
Ligia Morales Ahlgren (S)
Lena Ostring (KD)
Gunilla Hegardt (V)
Anders Karlsson (MP)
Kari Grgnn (-)

Tjanstgérande ersattare

Ovriga nirvarande

Ersdttare Jorgen Molin (M)
Thomas Kjerulf (S)
Louise Ekstrom (KD)
Karin Lindeqvist (SD)
Britt Eriksson (C)
Hans-Robert Hansson (L)

Ovriga deltagare Carin Ekvall, férvaltningschef
Lisbeth Skaar, stabs och bemanningschef
Pamela Olsén, namndsekreterare
Vigdis Sagranden, verksamhetschef
Anna Belfrage Almén, verksamhetschef
Anna Sahlin Odin, vardforbundet
Henrik Ljungdabhl, IT-chef, § 79-81
Marcus Pettersson, utvecklingsstrateg, § 79-82
Ulrika Reinholdsson, enhetschef, § 83
Johanna Oster, enhetschef, § 83
Lena Dahlin, HR-specialist, § 84-85

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

Innehall

SN § 79 Al-policy 4
SN § 80 Back-up Policy 5
SN § 81 IT-policy 6
SN § 82 Utredning SABO-platser 7
SN § 83 Verksamhetsinformation IFO 8
SN § 84 6:6a Skomakaren 9
SN § 85 Informationsarende sjukfranvaro socialférvaltningen 2026 10
SN § 86 Forvaltningschefens information 11
SN § 87 Ej verkstallda beslut 2026, kvartal 2 13
SN § 88 Anmalan av handling 14
SN § 89 Anmalan av delegationsbeslut 15
SN § 90 Rapport fran ledamoterna 16
Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:

Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad



STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 4 (16)

Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 79 Al-policy
Arende: SN/2026-0204

Socialndmndens beslut
att anta forvaltningens remissvar sdsom sitt eget avseende Al-policy och
oversanda den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

IT-policyn for Stromstads kommun anger 6vergripande principer for styrning,
utveckling och anvandning av IT i syfte att stddja kommunens mal, sdkerstalla god
samhallsservice samt uppratthalla rattssdkerhet, informationssakerhet och god
ekonomisk hushallning. Policyn tydliggor ansvar, starker den interna kontrollen
och skapar forutsattningar for en langsiktigt hallbar och kostnadseffektiv digital
utveckling till nytta for invanare och verksamheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-08-17 av utvecklingsstrateg Marcus Pettersson
Remissvar Al-policy

Forslag Al policy

Socialforvaltningens forslag till beslut
att anta forvaltningens remissvar sdsom sitt eget avseende Al-policy och
oversanda den till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till
SN-diare
KS-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 80 Back-up Policy
Arende: SN/2026-0205

Socialndmndens beslut
att anta forvaltningens remissvar sasom sitt eget avseende Backup-policy och
oversanda det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

Policyn beskriver hur Stromstads kommun ska sakerhetskopiera och aterstalla
data for att undvika forlust vid till exempel cyberattacker eller driftstorningar. Den
galler alla system och all information, och ska félja lagkrav som NIS2, GDPR och
Kommunallagen. Backup ska goras regelbundet, lagras pa flera platser (dven
offline) och anpassas efter hur viktig informationen ar. Riktlinjen stéller ocksa krav
pa sakerhet, testning, tydliga ansvar och att system snabbt ska kunna aterstéllas
vid incidenter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-08-17 av utvecklingsstrateg Marcus Pettersson
Remissvar Backup-policy

Forslag Backup-policy

Socialforvaltningens forslag till beslut
att anta forvaltningens remissvar sasom sitt eget avseende Backup-policy och
oversanda det till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till
SN-diarie
KS-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 81 IT-policy
Arende: SN/2026-0209

Socialndmndens beslut
att anta forvaltningens remissvar sdsom sitt eget avseende IT-policy med
andringar och dversanda det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

IT-policyn for Stromstads kommun anger 6vergripande principer for styrning,
utveckling och anvandning av IT i syfte att stddja kommunens mal, sdkerstalla god
samhallsservice samt uppratthalla rattssdkerhet, informationssakerhet och god
ekonomisk hushallning. Policyn tydliggor ansvar, starker den interna kontrollen
och skapar forutsattningar for en langsiktigt hallbar och kostnadseffektiv digital
utveckling till nytta for invanare och verksamheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-08-17 av utvecklingsstrateg Marcus Pettersson
Remissvar IT-policy

Forslag IT-policy

Socialforvaltningens forslag till beslut
att anta forvaltningens remissvar sadsom sitt eget avseende IT-policy med
andringar och 6versanda det till kommunstyrelsen.

Forslag till beslut under sammantradet
Hans-Robert Hansson (L) yrkar pa dndringar;

Att i avsnitt tre "Sakerstalla att inga system upphandlas utan att genomga av IT-
chef faststalld forstudieprocess."

Andra till: "Sakerstilla att systemanskaffningar genomgar en férstudieprocess
som &r proportionerlig i férhallande till investeringens risk, komplexitet, kostnad
och verksamhetspaverkan."

Att i avsnitt sex: "Vid inférande av nya IT-I6sningar ska kommunen tillampa
strukturerade arbetssatt sasom forstudier, behovsanalyser, risk- och
konsekvensbedémningar samt livscykelhantering."

Lagg till: "Krav pa forstudier, riskbedémningar och 6vriga styrprocesser ska vara
proportionerliga i férhallande till I6sningens kostnad, risk, komplexitet och
verksamhetspaverkan. Kommunen ska maojliggéra kontrollerade piloter och
testverksamhet for nya arbetssatt och tekniska I6sningar nar riskerna bedéms
som begransade."

Beslutet skickas till
SN-diarie
KS-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 82 Utredning SABO-platser
Arende: SN/2025-0013

Socialndmndens beslut
att notera informationen avseende SABO-platser.

Sammanfattning av drendet

Dialogdrende som del av aterkoppling avseende uppdrag fran Socialndmndens
sammantrdade 2025-12-18 (SN § 141): att utreda fler verksamhetsperspektiv
utifrén en ombyggnad av Annexet till permanent SABO.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-08-05 av utvecklingsstrateg Marcus Pettersson

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
att notera informationen avseende SABO-platser.

Beslutet skickas till
SN-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad



STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 8 (16)

Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN §83 Verksamhetsinformation IFO
Arende: SN/2026-0074

Socialnamndens beslut
att notera enhetschefernas information.

Sammanfattning av drendet

For att ge ndmnden en storre inblick i det arbete som pagar inom férvaltningen
kommer féredrag fran férvaltningens tre verksamheter Boende/daglig
verksamhet, Individ och familjeomsorgen, och Insatser i hemmet 16pande att
presenteras i namnden.

Individ och familjeomsorgen informerar om:

e |FO har flera delar med mycket myndighetsutovande
Barn- och unga
Skadligt bruk och beroende
Ensamkommandebarn
Utférardel som gar mot hela malgruppen

e Omstallning till ny socialtjanstlag att bli mer férebyggande
Krav pa fler utférare har inneburit ny lokal vid Strémstierna (Gamla
Servus) "Fyren" som en del av resursteamet
Familjebehandlare (3 st)
Ungdomsarbetare (Forr Faltarbetare)
Skall snart genomféras ett "6ppet hus"

e Samarbete med Tanum och Helen Mattsson

e '"Lotsen" del av resursteamet inriktat pa skadligt bruk och beroende Sédra
Bergsgatan

e Fler forsok att synas mer ute, Stromstad in light, Seniorkalaset med mera
e Begrdansade mojligheter att anvanda Al inom verksamheten

e Tolkformedling Vast

e Skolsociala team &r pa vag att startas upp.

Socialforvaltningens forslag till beslut
att notera enhetschefernas information.

Beslutet skickas till
SN-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 84 6:6a Skomakaren
Arende: SN/2026-0202

Socialndmndens beslut
att godkanna informationen.

Sammanfattning av drendet

Skyddsombudet vid Skomakargatan 1 har inkommit med en begéaran enligt 6
kapitlet 6 a § arbetsmiljélagen med synpunkter pa den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon. Begaran avser bland annat behov av 6kad arbetsledning och narvaro
fran enhetschef, forbattrad kommunikation och aterkoppling samt uppféljning av
arbetsbelastning och bemanning.

Skyddsombudet kan skriftligen begéra att arbetsgivaren vidtar atgarder for att
forbattra arbetsmiljon. Arbetsgivaren ar da skyldig att skyndsamt behandla
begdran och lamna ett skriftligt besked om vilka atgdrder som kommer att vidtas.
Om skyddsombudet bedémer att arbetsgivarens atgarder eller svar ar
otillrdckliga, kan skyddsombudet vanda sig till Arbetsmiljoverket som provar
fragan samt beslutar om foreldggande eller forbud. | detta skede &r drendet inte
overldamnat till Arbetsmiljoverket. Fokus ligger i stéllet pa att arbetsgivare och
skyddsombud gemensamt, genom en aktiv och konstruktiv samverkan, prioriterar
det fortsatta arbetsmiljoarbetet och tillsammans identifierar, genomfor och féljer
upp de atgarder som behdvs for att skapa en trygg och hallbar arbetsmiljo.

Arbetsgivaren har lamnat svar och delar bedémningen att det finns behov av ett
fortsatt fokus pa arbetsmiljo, kommunikation och tillgénglighet samt samverkan
och uppfoljning. For att starka det systematiska arbetsmiljoarbetet etableras en
arbetsmiljogrupp som traffas manadsvis. Darutdver genomfors atgarder avseende
bland annat arbetsbelastning och bemanning, hantering och aterkoppling av
arbetsmiljohdndelser, kompetensutveckling samt chefens tillgdnglighet och
narvaro.

Arbetsgivaren bedomer att det fortsatta arbetet behover praglas av en tydlig och
kontinuerlig struktur for samverkan, kommunikation och uppfoljning, med fokus
pa att skapa en hallbar arbetsmiljo och folja upp att beslutade atgarder far avsedd
effekt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-08-17 av HR-specialist Lena Dahlin

Socialforvaltningens forslag till beslut
att godkanna informationen.

Beslutet skickas till
SN-diarie
HR-specialist Lena Dahlin

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 85 Informationsdrende sjukfranvaro
socialforvaltningen 2026

Arende: SN/2026-0233

Socialndmndens beslut
att godkanna informationen.

Sammanfattning av drendet

Sjukfranvaron inom Socialforvaltningen har minskat fran 11,81 procent 2025 till
10,91 procent, vilket motsvarar en minskning med 0,90 procentenheter.
Utvecklingen skiljer sig dock mellan verksamheterna. Den storsta minskningen
aterfinns inom IFO, f6ljt av Boende och DV, medan sjukfranvaron inom Insatser i
hemmet har 6kat. Aven férdelningen mellan korttids- och ldngtidssjukfrdnvaro
varierar mellan verksamheterna.

For att ytterligare minska sjukfranvaron fortsatter Socialférvaltningen att utveckla
ett strukturerat och systematiskt arbete med arbetslivsinriktad rehabilitering.
Arbetet omfattar bland annat en fortydligad rehabiliteringsprocess, sakerstalla
forbattrad uppfoljning och dokumentation som chefer féljs upp pa samt forstarkt
stod till chefer genom HR och friskvards- och rehabiliterings samordnare. Under
hosten genomfors dven kompetenshdjande workshoppar for samtliga chefer.

Sammantaget ar inriktningen att starka det tidiga och forebyggande arbetet,
skapa en mer enhetlig tillampning av rehabiliteringsprocessen och ge chefer
battre forutsattningar att arbeta kontinuerligt med sjukfranvaro och
rehabilitering. Malet ar att sjukfranvaron ska fortsatta minska och att
forvaltningen samtidigt ska starka arbetsmiljon och skapa forutsattningar for en
langsiktigt hallbar kompetensférsorjning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-08-17 av HR-specialist Lena Dahlin

Socialforvaltningens forslag till beslut
att godkanna informationen.

Beslutet skickas till
SN-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 86 Forvaltningschefens information
Arende: SN/2026-0077

Socialndmndens beslut
att notera forvaltningschefens information.

Sammanfattning av drendet
Forvaltningschef Carin Ekvall redogor for aktuella handelser inom forvaltningen:

e Chefsrekrytering,
Verksamhetschef, Jennie Persson har valt att avsluta sin anstallning
Enhetscheferna Martina Lind och Xufe Emini har avslutat sina
anstallningar
Rekrytering pagér till verksamhetschef insatser i hemmet, Ossby/Udden
och Solbogarden
Rekrytering till Jagaren ar klar. Paola Dahlstrom borjar i september
e Vite avIVO 219 200 kr kan dven bli ytterligare 350 000 kr
e Socialndmndens beslut som gatt vidare till KS
Begaran om tillaggsbudget for de lagkrav som kom i juli 2026 och som inte
kunde forutses har avslagits. Ska hanteras inom ramen for ordinarie
prognosuppfoéljning for kommunen som helhet
KS har beslutat att tillféra socialndmnden 2,0 mnkr for placeringar av barn
och unga samt 0,5 mnkr for inféorandet av Framtidens
vardinformationsmiljé (FVM) genom omférdelning av annu ej fordelade
budgetmedel fran finansférvaltningen
e Namndens uppdrag
Oversyn av minutstyrning, ramtid eller annan behovsstyrd modell pagar
Forsta aterrapportering sker till ndmnden i september
¢ Nya lagkrav under sommaren
Aktivitetskrav inom ekonomiskt bistand
Sprakkrav inom aldreomsorgen
Starkt arbete med anhorigstod
Rekrytering av MAR avslutad, Cecilia Johansson har anstéllts som MAR
e Jagaren och Beateberg
Jagarens slutbesiktning genomfors vecka 35
Inflyttning och verksamhetsstart planeras till vecka 41
Intensiva forberedelser pagar fér brukare, anhoriga och personal
Utomhusmiljon fardigstalls under hosten
Beatebergs slutlig genomgang av planritningar och férfragningsunderlag
pagar. Upphandling av totalentreprenad planeras under hosten
Byggstart berdknas till bérjan av 2027
Fardigstallande berdknas till slutet av 2028
Samarbete
Mycket gott samarbete med Strémstadslokaler/Strémstadsbyggen och
entreprendren Brixly

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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A Sammantradesprotokoll
Socialndmnden
Datum: 2026-08-27
e Sommaren 2026 - lagesbild:
Bemanning
Semesterbemanningen var tackt nar sommarschemat faststalldes
Utmaningar; sjukfranvaro, vak/palliativa arenden och férandrade behov
Extra vikarieinsatser tillkommit utover planerad semesterbemanning,
framst inom SABO men &ven personlig assistans och boendestdd
Bemanningslaget har varit battre an tidigare ar, men veckorna 29-31 var
fortsatt utmanande
Chefsbemanning
Periodvis anstrangt lage med semester och franvaro
Chefer har tackt upp for varandra 6ver verksamhetsgranserna
e Samlad bedomning
Sommaren ar generellt en mer kostsam period med hogre kostnader for
introduktion, vikarier och 6vertid
Verksamheterna har kunnat uppratthalla driften och leverera enligt
uppdrag
Initiativet med ungdomar i verksamheterna foll val ut
God beredskap for varmebolja — flaktar, AC osv
¢ Individ- och familjeomsorg
Nagra allvarliga anmalningar rérande barn och unga har inkommit.
Har lett till utredningar och i vissa fall placeringar
Ekonomiskt bistand
Overlag lugn sommar
Enstaka situationer har kravt stdd av vdktare
Bistandsenheten
Lugn och stabil period
e Beldggning och vardtyngd
Hog beldggning inom flera verksamheter dar Uddens korttidsboende
sticker ut
Fortsatt hog vardtyngd inom sarskilt boende och hemsjukvard
Allvarlig avvikelse pa hemtjansten pga. missat larm
e Hemtjinsten och ekonomi/budget i balans:
Overkapacitet sedan slutet av 2025 i férhallande till beviljade insatser
Bidragit till ett betydande ekonomiskt underskott
Fokus budget i balans
Tat uppfdljning av ekonomi och verksamhet
Anpassning av bemanning och planering utifran uppdragets omfattning
Fokus pa styrning, planering och resursutnyttjande
Socialforvaltningens forslag till beslut
att notera forvaltningschefens information.
Beslutet skickas till
SN-diarie
Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:

Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 87 Ej verkstdllda beslut 2026, kvartal 2
Arende: SN/2026-0075

Socialndmndens beslut
att godkanna forteckningarna over ”Ej verkstallda beslut” for kvartal 2, 2026.

Sammanfattning av drendet

Kommunen ar skyldig att anmala till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) om
en beviljad insats inte har verkstallts inom tre manader. Ndmnden ska pa
motsvarande satt ocksa rapportera om en insats har avbrutits och inte verkstallts
pa nytt inom tre manader.

For varje beslut ska namnden ange tidpunkten for beslutet och vilken typ av
bistand beslutet galler samt kortfattat uppge skalen for dréjsmalet.

Rapportering enligt denna paragraf ska ske en gang per kvartal.
Forandring fran kvartal 1, 2026 ar enligt foljande:

e Sol dldreomsorg

Totalt:1

Minskat med: 7 st. sedan férra kvartalet
e Sol Funk

Totalt: 0

Minskat med: 4 st. sedan forra kvartalet
e LSS omsorg

Totalt:0

Minskat med: en st. sedan forra kvartalet
e LSS bostad

Totalt: 2 (1 pa avlastningsplats)

Minskat med 1 st. sedan forra kvartalet (atertagen)

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-08-17 av namndsekreterare Pamela Olsén
Forteckning ej verkstallda beslut 2026, kvartal 2

Socialforvaltningens forslag till beslut
att godkanna forteckningarna over ”Ej verkstallda beslut” for kvartal 2, 2026.

Beslutet skickas till
SN-diarie

Revisorer

Janne Iren Skar

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 88 Anmadlan av handling
Arende: SN/2026-0009

Socialndmndens beslut
att godkanna informationen gallande forteckning ”“Anmalan av handling 2026-06-
18—2026-08-19".

Sammanfattning av drendet

Redovisning av inkomna domar och beslut fran domstolsvdsendet, beslut tagna i
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige samt andra handlingar som ar av vikt
for socialnédmndens framtida arbete.

Fullstandig dokumentation géllande domar och beslut forvaras p.g.a. sekretess pa
socialforvaltningen. Ta kontakt med namndsekreterare om tillgang till
dokumentation 6nskas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-08-17 av namndsekreterare Pamela Olsén
Anmalan av handling 2026-06-18—2026-08-19

Socialforvaltningens forslag till beslut
att godkanna informationen géllande forteckning ”“Anmalan av handling 2026-06-
18—2026-08-19".

Beslutet skickas till
SN-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 89 Anmalan av delegationsbeslut
Arende: SN/2026-0008

Socialndmndens beslut
att godkanna informationen.

Sammanfattning av drendet

Godkdnnande av informationen gédllande handlaggarnas tagna delegationsbeslut,
att beslut enligt utdrag fran verksamhetssystemet Treserva som fattats med stod
av socialnamndens delegationsordning anmals och laggs till handlingarna.

Fullstandig dokumentation géllande dessa forvaras p.g.a. sekretess pa
socialforvaltningen. Ta kontakt med namndsekreterare om tillgang till
dokumentation 6nskas.

Dartill godkannande av information gallande nedan tagna delegationsbeslut:

Ordférande Per Stade:
2026-06-22 9 § 8 LSS Bostad med sarskild service

1:a vice ordférande Besnik Obértinca:
2026-06-23 11 kapitlet § 1 SolL Placering
11 kapitlet § 1 Sol Placering

Ordférande Sandra Andersson:
2026-07-21 11 kapitlet § 1 SoL Placering
11 kapitlet § 1 SoL Placering
11 kapitlet § 1 Sol Placering
11 kapitlet § 1 Sol Placering
2026-07-23 11 kapitlet & 1 SoL Placering
11 kapitlet § 1 Sol Placering
2026-08-17 11 kapitlet § 1 SolL Placering

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-06-23 av namndsekreterare Pamela Olsén

Socialforvaltningens forslag till beslut
att godkanna informationen.

Beslutet skickas till
SN-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad



STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 16 (16)

Sammantradesprotokoll
Datum: 2026-08-27

Socialnamnden

SN § 90 Rapport fran ledamoterna
Arende: SN/2026-0076

Socialnamndens beslut
att notera ledamoternas information.

Sammanfattning av drendet
Hans-Robert Hansson (L) informerar om att den andra september ar det invighing
pa Stromstad sjukhus nar Aleris som tar dver efter NU-sjukvarden.

Ordférande Sandra Andersson (M) uppmanar ledamoterna att om det saknas en
partner vid kontaktpolitikerbesok sa finns hon som resurs. Finns behov att byta
kontaktpolitiker verksamhet sa lyft fragan med ordféranden snarast.

Ordférande har varit pa verksamhetsbestk hos Hemtjansten, Ankaret, Daglig
verksamhet, Fyren samt Anhorigtraffen for demensen pa gymnasiet vilket var
mycket givande 6éver vilka mojligheter och hjalp som finns.

Forslag till beslut under sammantradet
att notera ledamoternas information.

Beslutet skickas till
SN-diarie

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: sn@stromstad.se Telefon:
Socialférvaltningen Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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