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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2026-05-07 

 
  

Vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott   
 
Plats och tid Sölvesborg, Ugglan 08:30-12:10 

Beslutande ledamöter 
 

Lina Jörnkrans S 
Mervi Tillaeus-Andersson KD §§ 28-30 i frånvaro av Anders Fransson M 
Paul Andersson KD 
Jörgen Larsson S 
Viveka Söderdahl V i frånvaro av Benny Karlsson SD 
 

Närvarande ersättare -- 
 

Övriga närvarande André Jönsson, förvaltningschef 
Camilla Eriksson, nämndsekreterare 
 
 
 
 
 

Justeringsperson Paul Andersson 

Justeringens plats och datum Elektronisk signatur, se sista sidan 
 
Underskrifter 

 Sekreterare ----------------- elektronisk signatur ------------------ Paragrafer 28-33 
 Camilla Eriksson  

 Ordförande ----------------- elektronisk signatur ------------------  
 Lina Jörnkrans  

 Justerare ----------------- elektronisk signatur ------------------  
 Paul Andersson   
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Ärendelista 
§ 28 Dialog om arbetsskor 2026/13 3 
§ 29 Dialog om bemanning 2026/13 4 
§ 30 Anpassningsmöjligheter på särskilt boende 2026/20 5 
§ 31 Rambudget 2027 2026/27 6 
§ 32 Anmälan av delegationsbeslut 2026/4 7 
§ 33 Övriga frågor 2026/6 8 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 

Sammanträdesdatum 
2026-05-07 

 
  

Vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

VONAU § 28 Dnr 2026/13 

Dialog om arbetsskor 

BESLUT 
Verksamhetscheferna Camilla Ryrstedt och Linda Nordell får i uppdrag att 
bjuda in upphandlare samt dagens inbjudna representanter till möte för att 
ta in fler synpunkter och önskemål gällande arbetsskor. Detta ska vara klart 
så att dialogen kan återupptas på arbetsutskottets sammanträde den 27 
maj. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Representanter från verksamheterna hemtjänst, särskilt boende och HSL är 
med anledning av framkomna synpunkter inbjudna till arbetsutskottet för 
en dialog om arbetsskor. Endast en representant deltog. 

Synpunkter som inhämtats från representerad grupp är att skorna är stora, 
klumpiga och tunga. Onödigt att det är skyddsskor med skyddshätta. 
Hälften av personalen använder inte skorna. Svårt när man inte får ta hem 
skorna för att kunna gå in dem innan de ska användas hela arbetsdagar. 

De är mer nöjda med nuvarande leverantör än tidigare. 

__________  
Beslut sänds till 
Camilla Ryrstedt, verksamhetschef hemtjänst 
Linda Nordell, verksamhetschef HSL och särskilt boende 
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VONAU § 29 Dnr 2026/13 

Dialog om bemanning 

BESLUT 
Kommunalråden Birgit Birgersson Brorsson S och Kith Mårtensson M bjuds 
tillsammans med kommunchef Martin Åsman in till vård- och 
omsorgsnämndens arbetsutskott den 27 maj för dialog gällande 
bemanning. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Representant från bemanningsenheten var inbjuden till arbetsutskottet för 
en dialog om hur bemanning kan skötas på effektivast sätt men avböjde på 
grund av förhinder. 

Dialog förs om hur det i budget 2025 togs beslut om att planerarna skulle 
tillbaka till vårdnära tjänster och bemanningen skulle vara 0.71. 
Bemanningen är 0.71 men planerarna är kvar och deras administrativa 
tjänster är inräknade. 

Ska det vara bemanningsenheter på varje enhet eller ska det vara en 
övergripande bemanningsenhet som tar hand om allt? 

Förvaltningscheferna för vård- och omsorgsförvaltningen och arbete- och 
välfärdsförvaltningen har enligt uppdrag gemensamt lämnat in skrivelse 
med behovsbeskrivningar från respektive förvaltning. 

__________  
Beslut sänds till 
Martin Åsman, kommunchef 
Birgit Birgersson Brorsson S, kommunalråd 
Kith Mårtensson M, kommunalråd 
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VONAU § 30 Dnr 2026/20 

Anpassningsmöjligheter på särskilt boende 

BESLUT 
Redovisat deluppdrag gällande Gerbogården går vidare till vård- och 
omsorgsnämndens sammanträde den 21 maj. 

Förvaltningen arbetar vidare med uppdrag gällande övriga anpassningar. 

__________ 

Ärendet i korthet 
En muntlig delredovisning ges på uppdrag gällande anpassningsmöjligheter 
på särskilt boende. 

__________  
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VONAU § 31 Dnr 2026/27 

Rambudget 2027 

BESLUT 
Linda Nordell, verksamhetschef får i uppdrag att bjuda in teknikansvarig 
undersköterska tillsammans med enhetschef till vård- och 
omsorgsnämndens sammanträde den 21 maj för att gemensamt informera 
om ny modul gällande aktivitetsplanering. 

__________ 

Förslag till vård- och omsorgsnämnden 
Vård- och omsorgsnämnden godkänner äskande om ekonomisk ram och 
investeringsbudget för 2027 samt flerårsplan 2028–2030 och lämnar 
ärendet till kommunstyrelsen för vidare beredning. 

__________ 

Paul Andersson KD deltar inte i förslaget. 
__________ 

Ärendet i korthet 
Vård- och omsorgsnämnden informeras om underlag till beslut om 
ekonomiska ramar utifrån prioriteringar för budgetåret 2027. 

Bakgrund 
Nämnden ska årligen lämna redovisning om volymförändringar, 
förändringar inom lagstiftning eller annat som påverkar verksamhetens 
ekonomiska förutsättningar. Även ambitionshöjningar eller behov av 
reformer i övrigt ska sammanställas i underlag för bedömning och vidare 
beredning. Detta gemensamt utgör underlag för beslut om budget för 
kommande ekonomiska verksamhetsår. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef André Jönssons tjänsteskrivelse 2026-04-29. 
Driftkostnader von flerår 2027 
Investeringar von 2027 plan 2028-2030 
Underlag till Samlat ramunderlag 2027 von 

__________  
Beslut sänds till 
Linda Nordell, verksamhetschef HSL och särskilt boende 
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VONAU § 32 Dnr 2026/4 

Anmälan av delegationsbeslut 

BESLUT 
Anmälningarna läggs till handlingarna. 

__________ 

1. 173 meddelade delegationsbeslut rörande hemtjänst och särskilda 
boenden under april 2026.   

• Biståndshandläggare – 171 bifall och 2 avslag 
• Enhetschef – 1 bifall 

 
André Jönsson, förvaltningschef, redovisar enligt årsplanering, 1 ärende 
gällande särskilt boende - beslut och genomförandeplan som granskats av 
Camilla Ryrstedt, verksamhetschef. 
__________  
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VONAU § 33 Dnr 2026/6 

Övriga frågor 

BESLUT 
Informationen läggs till handlingarna. 

__________ 

Från och med hösten 2026 kommer verksamhetscheferna att vara med 
även på arbetsutskottets sammanträden. 

---- 

Ordförande har fått till sig att nattpatrullen önskar att politiker i vård- och 
omsorgsnämnden någon gång följer med i deras arbete. Anmäl ert intresse 
till enhetschef Lotta Carlsson. 

__________  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Nämndsekreterare: Camilla Eriksson

Paul AnderssonLina Jörnkrans
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: CAMILLA M ERIKSSON
Date: 2026-05-11 14:35:30
BankID refno:  019e1708-e275-7abe-b12e-00c6a9ce954e

Signed by: Paul Johan Gottfrid Andersson
Date: 2026-05-11 12:04:55
BankID refno:  019e167f-1bc6-7390-8cf3-d0e26e7b0836

Signed by: Lina Märta Jörnkrans
Date: 2026-05-11 16:13:34
BankID refno:  019e1762-bec5-71a1-9278-3db7940f3e12
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