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gP SélveSborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL

S e ko m m u n Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott
Plats och tid Solvesborgs golfklubb klockan 09:00-09:52

Beslutande ledaméter Niklas Joelsson M
Petra Johansen S
Linda Bjork SD, ersatter Jimmy Rask SD
Kenny Nilsson M
Anne-Charlotte Froberg M

Narvarande ersattare

Ovriga nérvarande Lena Wilson-Ericsson forvaltningschef
Julia Lundin verksamhetschef IFO
Malin Malm Nilsson verksamhetschef SSB
Charlotta Sandahl kvalitetsutvecklare
Rebecka Klevendal utredningshandlaggare
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gP SalveSborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL ISI(c;a)
S e kommun Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott

AVAU 8§14 Dnr2026/1

Information 2026

FORSLAG TILL ARBETE- OCH VALFARDSNAMNDEN

Informationen laggs till handlingarna.

Information

Pa arbete- och vélfardsndmdens sammantrade den 24 mars kommer
information att ges fran enhetscheferna Marie Arvidsson och Fredrik
Belfrage om:

- Barn och familj, utredning
-  Hemmaplansteamet

- Familjehuset
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott

AVAU §15 Dnr2026/27

Kompletteringsbudget 1 2026 arbete- och
valfardsnamnden

FORSLAG TILL ARBETE- OCH VALFARDSNAMNDEN
Arbete- och valfardsnamnden godkanner kompletteringsbudget 1 2026.

Linda Bjork SD deltar inte i beslutet.

Arendet i korthet

| enlighet med Sélvesborgs kommuns regler fér ekonomistyrning ska
namnderna i forslag till kompletteringsbudget ange de férandringar som
andrade férutsattningar i verksamheten féranleder varefter ndmnden ska
fatta beslut om att godkanna féreslagna budgetandringar och darefter
tillstélla kommunfullmaktige drendet i sin helhet for beslut.

Bakgrund

Arbete- och valfardsnadmnden har i enlighet med Sélvesborgs kommuns
regler fér ekonomistyrning, att i kompletteringsbudget Iamna forslag till
forandringar inom saval drifts- som investeringsbudgetens ram beroende
pa éndrade forutsattningar inom verksamheten.

Ut6kning gallande ersattning till feriearbete med anledning av att bibehalla
antalet ungdomar som far majlighet till detta. Budgeten har med anledning
av att timersattningen hdjs minskat maéjlighet till feriearbete. Budgeten for
2026 medger ca 100 platser, detta &r en minskning 6ver aret med ca 20
platser. De tva senaste aren har bidraget fran arbetsformedlingen tackt
detta behov men det ar osakert om utbetalning sker under 2026 samt vilka
kriterier som ska uppfyllas for att fa del av medlen. Utékning behdvs i
budgeten med 350 tkr fér att ha mojlighet att erbjuda 120 ungdomar
feriearbete. Syftet med feriearbete ar att ungdomar ska ha moéjlighet att fa
[6n under sommaren samt att fa prova pa arbetslivet.

Medarbetare inom Arbetsmarknadsenheten (AME) har arbetat i projekt
under ett antal ar som projektanstallda. For att bibehalla kontinuitet samt
kompetensen inom AME 6nskas att tva heltidstjanster inrattas som
projektmedarbetare. Tjdnsterna finansieras av projektmedel. AME har
pagdende projekt som I6per tre ar framat och for att vara en attraktiv
arbetsgivare boér annan anstéallningsform &n projektanstalliningar erbjudas.

Signature reference: e343e9be-f6a5-481d-88dc-fd22c1435176

Justeﬂmﬁrﬂ‘é{tiorklass: 0- C)pan Utdragsbestyrkande

‘ Sida 4 avi9



Signature reference: e343e9be-f6a5-481d-88dc-fd22c1435176

gP SalveSborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e kommun Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott

Det ligger med redan beslutade insatser av Kommunfullmaktige
Dnr/2025/544, géllande atgarder for att framja kompetensforsoérjningen i
kommunens foretag att hantera i kb 1 med inrattande av 1.0 arsarbetare
kompetensforsérjningssamordnare samt [6nemedel om 500 tkr.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef Lena Wilson-Ericssons tjansteskrivelse 2026-03-05
Kompletteringsbudget 1

Barnchecklista
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott

AVAU §16 Dnr2026/24

Ekonomisk manadsrapport till och med februari
2026 arbete- och valfardsnamnden

FORSLAG TILL ARBETE- OCH VALFARDSNAMNDEN

Arbete- och valfardsnamnden lagger informationen till handlingarna.

Arendet i korthet

Forvaltningschef och verksamhetschefer redovisar manadsuppféljning till
och med februari 2026.

Bakgrund

Enligt 6vergripande rutin ska ekonomisk uppféljning tas som eget arendei
namnd och delges kommunstyrelsen och kommunrevisionen

Beslutsunderlag
Forvaltningschef Lena Wilson-Ericssons tjansteskrivelse 2026-03-05
Ekonomisk manadsrapport till och med februari 2026

Ekonomisk uppféljning per verksamhet - Manadsuppféljning och
arsprognos 2026

1(1)

Justeﬂmﬁrﬂ@tiorklass: 0- C)pan Utdragsbestyrkande

‘ Sida 6 avi9



gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott

AVAU §17 Dnr2025/104

Revidering av riktlinjer fér insatser utan
behovsprovning

FORSLAG TILL ARBETE- OCH VALFARDSNAMNDEN

Arbete- och valfardsnamnden reviderar riktlinjen for insatser utan
behovsprévning enligt redovisat forslag.

Arendet i korthet

Den 1juli 2025 tradde den nya socialtjanstlagen i kraft. Lagen ger
socialndmnden mdjlighet att erbjuda stéd- och hjalpinsatser utan
individuell behovsprévning i syfte att starka det tidiga och férebyggande
arbetet. For detta kravs sarskilt namndbeslut om insatsernas utformning,
eventuella villkor samt eventuella undantag fran dokumentationskrav.

Socialnamnden antog riktlinjer som bérjade gélla den 1juli 2025, vilka
reviderades i november 2026.

Det finns nu behov av att komplettera riktlinjen med ytterligare insatser
som bor erbjudas utan behovsprévning.

Som nya insatser foreslas: radgivningssamtal for personer med skadligt
bruk eller beroende, behandling for personer med spelberoende,
samtalsstod for personer utsatta for partnervald, rddgivningssamtal for
personer som utdver vald i néra relation.

Utover detta foreslas fortydligar i befintliga riktlinjer inom féljande
omraden: samtalsstod for personer som utévar vald, samtalsgrupp for
personer utsatta for partnervald, radgivningssamtal for personer utsatta
for vald i nara relation, barnsakert féraldrablivande, barnsékert,

Bakgrund

Den nya socialtjanstlagen ger socialndmnden mdojlighet att erbjuda stod-
och hjélpinsatser for personliga behov utan individuell behovsprévning i
syfte att starka det forebyggande arbetet. For att sddana insatser ska
kunna tillhandahallas kravs sarskilt namndbeslut om insatsens utformning,
villkor och eventuella undantag fran dokumentationskravet. Dessa delar
regleras i den féreslagna riktlinjen.

Villkor for insatser
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gF SalveSborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)
S e kommun Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott

Insatser kan vara dppna for alla kommuninvanare eller riktade till specifika
malgrupper. Villkoren ska vara sakliga och objektivt motiverade,
exempelvis avseende kon, alder, diagnos eller bostadsomrade. Utférare
ansvarar for att kontrollera att villkoren ar uppfyllda utifran tydligt angivna
och latta att verifiera kriterier.

Insatser till barn

Barn kan ta del av insatser utan behovsprévning. Fér barn under 15 ar kravs
vardnadshavarens samtycke. Barn mellan 15 och 18 ar kan sjalva samtycka
och kan erbjudas insatser dven utan vardnadshavarens vetskap. Némnden
ska bedoma om insatsen &r Iamplig att erbjudas malgruppen pa detta satt
och géra en samlad beddmning av barnets basta.

Dokumentationskrav

Som huvudregel ska insatser dokumenteras fér moéjliggérande av
uppféljning och utvardering. Némnden far, om séarskilda skal foreligger,
besluta om undantag fran dokumentation av uppgifter som kan réja en
deltagares identitet. Undantag ska galla en specifik insats och samtliga
deltagare. Utférare far inte sjalva avsta fran dokumentation.

Obligatoriska uppgifter

Avidentifierade uppgifter sdsom antal deltagare, dlder och kon ska alltid
dokumenteras. Vid behov ska dven avidentifierade uppgifter om
deltagarnas situation och maende vid start och avslut registreras.

Beslutsunderlag
IFO-chef Julia Lundins tjansteskrivelse 2026-02-25
Barnchecklista

Riktlinjer for insatser utan behovsprévning
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2026-03-10

Arbete- och valfardsnamndens arbetsutskott

AVAU §18 Dnr2026/74

Beslut om skolchef fér vuxenutbildningen
So6lvesborgs kommun

FORSLAG TILL ARBETE- OCH VALFARDSNAMNDEN

Arbete- och valfardsnamnden utser forvaltningschef Lena Wilson-Ericsson
som skolchef for skolenhet vuxenutbildningen i Sélvesborgs kommun.

Arendet i korthet

Arbete- och valfadrdsndmnden beslutar om att utse skolchef utifran krav i
Skollagen (2010:800).

Bakgrund

Arbete- och vélfardsndmnden har utifran 2 kap. 8a§ i Skollagen (2010:800),
som ansvarig huvudman for vuxenutbildningen i Sélvesborgs kommun, att
besluta om skolchef (Lag 2018:608) Skolchefens uppqift ar att hjalpa
huvudmannen se till att verksamheten féljer de foreskrifter som galler for
utbildningen. | uppdraget att se till att alla féreskrifter for utbildningen féljs
ingar dven det systematiska kvalitetsarbetet. Med féreskrifter menas alla
bestammelser i lagar, forordningar och myndighetsforeskrifter som galler
for utbildningen. Sadana foreskrifter finns i forsta hand i Skollagen och
anslutande forfattningar. Benamningen skolchef innebar inte ndagon ny
ansvarsniva inom skolvasendet. Skolchef &r en funktion hos huvudmannen.
Bestammelserna om skolchef galler fér hela skolvasendet och omfattar
alltsa alla skolformer. Det betyder att det i alla verksamheter oavsett
skolform maste finnas minst en skolchef. Det &r huvudmannen, i
Sélvesborgs kommun, arbete- och valfardsnamnden, som ska utse skolchef
for skolenheten vuxenutbildningen

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Lena Wilson-Ericssons tjansteskrivelse 2026-03-04
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VERIFIED

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: NICKLAS JOELSSON
Date: 2026-03-11 10:51:10
BanklID refno: 019cdc4e-922e-7c5d-8ef7-be076b9c2fc9

Ordférande: Niklas Joelsson

Signed by: Rebecka Caroline Klevendal

Date: 2026-03-11 12:53:48
BanklID refno: 019cdcbe-d530-7b5c-bda4-9e0e7e12f78b

Utredningshandlaggare: Rebecka Klevendal

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: LINDA CHARLOTT LINNEA BJORK
Date: 2026-03-11 12:46:13
BankID refno: 019cdcb7-e45c-77a8-9173-72d4b742889b

Linda Bjork
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