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Datum 2026-10-14 

 

Tid Kl. 09:00 – 12:00 

 

Plats Junselerummet, kommunhuset, Sollefteå 

 

Beslutande Enligt närvaro- och tjänstgöringslista 

  

Övriga  Ann-Katrin Lundin, socialchef §§ 54 – 61  

närvarande  Hanna Forsberg Sjölander, biträdande socialchef §§ 54 – 61 

 Leif Kårén, ekonom § 56 

 Hjördis Norrman, ekonom § 56 

 Sylvia Pedersen, enhetschef § 57 

 Anneli Okerman, verksamhetsutvecklare § 57 

 Annika Modéen, verksamhetschef § 57 

 Cristina Waaranperä, enhetschef § 58 

 Emma Olsson, sekreterare §§ 54 – 61  

 John Åberg, representant KS-presidium §54 – 61 
 
 

 

 

 

 

 

Underskrifter Sekreterare Emma Olsson §§ 54 – 61  

  

 Ordförande Kjell-Åke Sjöström (V) §§ 54 – 61  

 

 Justerare  Lisa Wenman (S) §§ 54 – 61   

  

   

  

 

 

    
 

 
Bevis om justering 

 

Protokollet är justerat. 

Justeringen har tillkännagetts genom anslag på Sollefteå kommuns digitala anslagstavla, 

www.solleftea.se 
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Närvaro- och tjänstgöringslista 
  

Namn När- Tjg. Reservation Jäv Anteckningar 
 varo ers.    

   § §  

        

Ledamöter        

Kjell-Åke Sjöström (V) x      
Ordförande 
 

Birgitta Häggkvist (Vi)  ---      
Vice ordförande 
Anmält förhinder 

Monica Tirri (C) x      Avviker 11:15 

Monica Ivarsdotter (C) x       

Lisa Wenman (S) x  
     

Ersättare        

Jörgen Andersson (V) x x     Ersätter Birgitta Häggkvist 

Ronnie Larsson (KD) x       

Fredrik Granholm (C) x x     
Ersätter Monica Tirri vid 

beslutsfattande 

Ulrika Frestadius (M) x       

Jan-Petter Olsson (S) x       

 
 
Val av justerare 
Lisa Wenman (S) utses till justerare. 

Justeringen sker digitalt. 

 

Dagordning 
Föreslagen dagordning godkänns.  
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§ 54    KS/11/2026   

 

Information: Aktuellt läge 
 

Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 

till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

Ann-Katrin Lundin, socialchef, informerar om nuläget inom verksamheterna. 

 

Rekrytering av verksamhetsutvecklare funktionsstöd är klar, tjänsten tillsatt med tidigare 

enhetschef. Rekrytering av enhetschef pågår.  

 

Delar av erhållet statsbidrag kommer att användas till att köpa in två nya moduler till 

journalsystemet Lifecare. Den ena modulen används för sekretesshantering vid 

utlämnande av handlingar, vilket kommer att innebära en tidsbesparing jämfört med den 

nuvarande manuella hanteringen. Den andra modulen är ett dokumentationsstöd för 

baspersonal som används när journalanteckningar ska skrivas, med syfte att 

journalanteckningarna ska bli mer utförliga. Detta ger bättre förutsättningar inför 

sammanhållen vård- och omsorgsdokumentation (SVOD) som dels ska ge den enskilde 

möjlighet att läsa sina journalanteckningar, dels göra att journalanteckningar kan delas 

mellan olika huvudmän. Utskottet diskuterar, berättar om egna erfarenheter och lämnar 

önskemål om kommande funktioner. 
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§ 55    KS/21/2026   

 

Ekonomi- och verksamhetsuppföljning vård och social omsorg, 
september 2026 
 

Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 

till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

En gemensam ekonomi- och verksamhetsuppföljning per den sista september 2026 för 

kommunens vård och social omsorg har delgivits ledamöterna innan sammanträdet. 

Ekonomer medverkar på utskottssammanträdet, redogör för verksamheten samt besvarar 

frågor och ger förtydliganden.  

- Äldreomsorg 

Sommarens utvärdering från våra vikarier är klar och visar generellt sett en positiv bild 

där många kan tänka sig att komma tillbaka. Det finns också saker att arbeta med som till 

exempel inskolning och vikten av en handledare för nya vikarier. Projekttiden för Digitala 

samtal är klar och utvärderad. Det positiva utfallet från våra äldre gör att vi nu går vidare 

med en större satsning och fler plattor. Vi ska nu dra lärdom av andra kommuner som 

kommit längre än oss innan vi implementerar detta i verksamheten. 

Vi gör en större satsning på vår inne- och utomhus miljö som varit eftersatt under många 

år på grund av det ekonomiska läget. Enheterna hade till den sista september på sig att 

inkomma med de behov som avser förbättra både brukare- och arbetsmiljö och där vi just 

nu utvärderar och prioriterar de önskemål som inkommit och kommer därefter att bevilja 

dessa efter granskning. 

 

Det positiva resultatet med 11 423 tkr beror framför allt på stängning av Lyckebo samt 

neddragning av platser på Skärvsta 2D. Detta gör att vi nu skapar möjlighet för att arbeta 

med FOK och genomförandeplaner under hösten på säbo. Utifrån det nya nattavtalet så 

har vi minskat med 6 personer. Vi har även haft färre chefer i tjänst de första 8 

månaderna.  

 

- Hälso- och sjukvård 

Svar på årets sommarenkät är klar och befäster den bild vi fått efter direkt dialog med 

medarbetarna om att sommarmånaderna som helhet fungerat väl. Verksamheten har ingen 

vakant tjänst och låga siffror på personalomsättning vilket är väldigt glädjande. Självklart 

finns frånvaro i samband med korttidsfrånvaro, studieledighet och föräldraledigheter som 

behöver täcka upp men bemanningsläget är stabilt. Vi följer noga vad de nya 

lagförstärkningarna kommer innebära i praktiken och deltar på alla informationer 

Socialstyrelsen har med tanke på behovet av eventuell resursförstärkning. Vi arbetar 

vidare med att förändra arbetssätt till ett mer förebyggande. Nämnas kan vidareutveckling 
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av SIA och eget samt gemensamt arbete med regionen om att finna och stötta sköra äldre 

i ett tidigt skede. 

 

Verksamheten har en positiv avvikelse från budget med 891 tkr, En AT föräldraledig jan-

aug. En vakans i sjuksköterskegruppen tillsammans med övrig frånvaro i 

sjuksköterskegruppen ersätts med timvikarier och övertid. Under sommaren kan vi se en 

ökad kostnad för timvikarier och stafetter till förmån för en lägre kostnad för övertid 

jämfört med föregående år. Planeringen för samverkan gällande bemanningstillgång 

mellan områdena har förstärkts för denna sommar för alla legitimerade yrkesroller. 

Sjukfrånvaro och personalomsättning de två första tertialerna har varit historiskt låga. 

Beviljat statsbidrag ”Stärka Kompetensförsörjningen inom Hälso- och sjukvård” 663 tkr 

endast för 2026, har också påverkat till det positiva resultatet. 

 

- Individ- och familjeomsorg; ekonomiskt bistånd, öppenvården, arbetsmarknad och 

integration 

Den tidigare tjänsten som ärendehandledare på barn, unga och familj har under en ett år 

varit vakant, då vi inte har fått sökande med den erfarenhet och kompetens som 

verksamheten efterfrågar. Mot bakgrund av detta har vi under hösten fört dialog inom 

enheten och förhandlat med fackliga parter om att förändra tjänstens inriktning. 

Tjänsten har omformats till en verksamhetsutvecklare och är för närvarande 

utannonserad. Förändringen utgår från verksamhetens behov och den utveckling som sker 

nationellt, med lagändringar och reformer inom området. För att kunna möta dessa 

förändringar på ett strukturerat sätt och säkerställa att de omsätts i verksamheten finns ett 

behov av att stärka organisationen med kompetens inom verksamhetsutveckling och 

förändringsarbete med inriktning barn, unga och familj. 

Verksamheten redovisar en positiv budgetavvikelse på 318 tkr till och med september 

månad. Den främsta orsaken till budgetöverskottet är lägre behov av placeringar på SiS 

ungdomshem och minskade personalkostnader. Värt att notera är att kostnaderna är 10 

136 tkr lägre än för motsvarande period föregående år. 

Kostnaderna för ekonomiskt bistånd har varit högre än budgeterat under året. Historiskt 

brukar utbetalt ekonomiskt bistånd vara högre under den första halvan av året och det 

märks också en nedgång i både antalet hushåll och utbetalt belopp. 

 

Utskottet uppdateras om nuläget inom verksamheten då många lagförändringar och ett 

pågående förbättringsarbete gör att arbetssätt kommer att behöva förändras.  

 

Utskottet ställer frågor kring användandet av individstöd efter att avgift införts. 

Socialchef besvarar frågorna. 

 

- Funktionsstöd inklusive socialpsykiatri 

Verksamhetsutvecklartjänsten är nu tillsatt av en enhetschef. Rekrytering av ny 

enhetschef pågår och annons kommer att publiceras inom kort. 
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En externt placerad brukare planeras att flytta hem i slutet av november. 

Sommarutvärderingen är nu klar. Resultatet visar att majoriteten av våra sommarvikarier 

har varit nöjda med sitt sommarjobb och hela 88 % kan tänka sig att återvända för att 

arbeta hos oss nästa sommar. Glädjande nog har även andelen medarbetare som fått 

återkoppling på sitt arbete ökat till 80 %. Detta är ett positivt resultat som visar på ett 

fortsatt fokus på introduktion, stöd och utveckling för våra medarbetare. 

 

I nuläget pågår en översyn med anledning av att ett stort antal lediga platser finns, ett 

förslag kommer att presenteras längre fram. 

 

Verksamheten redovisar ett budgetunderskott på -2 577 tkr till och med september månad. 

Den största orsaken till budgetunderskottet är högre personalkostnader än budgeterat. Det 

är framför allt kostnaderna inom boendeenheterna som varit högre än budgeterat.  

 

Vid året början ingick en att inarbetapost på 6 314 tkr för helåret. Av detta återstår per 31 

augusti 2 118 tkr att inarbeta.  

 

Prognosen från augusti var beräknad till en budgetavvikelse på -3 268 tkr. Inget nytt har 

tillkommit eller förändrats sedan förra uppföljningen så prognosen ligger kvar på en 

budgetavvikelse för helåret efter vidtagna åtgärder till -3 268tkr. 

 

Åtgärder vid negativ avvikelse 

Beräknad budgetavvikelse - 6 111 tkr 

Översyn personalkostnader daglig verksamhet 900 tkr 

Minskning motsvarande 2 tjänster som individstöd 1 350 tkr 

Vakanta tjänster 500 tkr 

Avslutade beslut inom personlig assistans 550 tkr 

Avslut köpt placering 850 tkr 

Omställningsbidrag för digitalisering och delegeringsutbildning 1 093 tkr 

Årsprognos beräknad budgetavvikelse efter beslutade och vidtagna åtgärder -3 268 tkr 

 

Beslutsunderlag  

Ekonomi- och verksamhetsuppföljningar per 2026-09-30 för VOSOM 

Muntlig föredragning, ekonom Leif Kårén och ekonom Hjördis Norrman 
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§ 56    KS/156/2026  

 
Kvalitetsdialog – Sammanfattning välfärdsomställningen 
 
Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 

till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

Ann-Katrin Lundin, socialchef, och Hanna Forsberg Sjölander, biträdande socialchef, 

berättar om aktuellt läge för välfärdsomställningen inom äldreomsorg och funktionsstöd. 

Utskottet ges möjlighet att ställa frågor och komma med inspel. 

 

Sollefteå kommun deltar i Lärprocessen via SKR. En Förflyttningskarta är skapad som 

visar vilka förflyttningar som behöver göras inom Sollefteå kommuns hälso- och sjukvård 

och socialtjänst. Vid dagens sammanfattning följande presenterades några av de 

förflyttningar som pågår och några som man kommer att arbeta vidare med under 2027. 

 

Förflyttningen från akut till förebyggande knyter an till den nya socialtjänstlagens krav 

om förebyggande arbete, med mål att nå människor innan problemen växt sig stora. Även 

om socialtjänsten fortfarande ska ge stöd vid stora och akuta behov så läggs nu tonvikten 

på förebyggande åtgärder. Förebyggande arbete ska även ske när problemen är stora för 

att motverka att de förvärras. Bland det arbete som redan pågår finns Kaffestugans 

kvinnoverksamhet, ett utvecklat vräkningsförebyggande arbete, utbildningsinsatser 

rörande våld i nära relationer, SSPF samarbetet, riktade fritidsaktiviteter för 

funktionsnedsatta och modellen barnsäkert som ska fånga upp små barn. 

 

Förflyttningen från sluten och krånglig till lätt tillgänglig är knuten till lagkraven om att 

socialtjänsten ska vara lätt tillgänglig med sänkta trösklar. Stöd ska erbjudas på ett 

enklare sätt och krånglet för invånarna ska minska. Här har ett pilotprojekt och digitala 

samtal genomförts, äldreomsorgen har varit först ut. Tre nya insatser utan behovsprövning 

finns sedan sommaren och man har sett över telefontider. Inspiration hämtas från andra 

aktörer som har olika typer av information och självhjälp via sina hemsidor. 

 

Förflyttningen från att utreda allt till insatser utan behovsprövning syftar till att komma 

ifrån en situation där nästan allt måste utredas och göra det enklare och snabbare för 

invånare att få stöd. Att behovet inte behöver utredas kan sänka trösklarna och göra 

socialtjänsten mer lättillgänglig. Det ökar också möjligheten att komma in med 

förebyggande insatser tidigt samtidigt som tid och resurser frigörs för de invånare som har 

stora och komplexa behov och där utredning verkligen behövs. Fjorton insatser utan 

behovsprövning presenteras. Dessa avser skadligt bruk och beroende, stärkt föräldraskap, 

ekonomisk utsatthet, psykisk ohälsa, anhöriga som stödjer eller vårdar samt att motverka 

äldres ensamhet. 
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Förflyttningen från omotiverade skillnader till jämlik och jämställd är knuten till den nya 

socialtjänstlagens mål om jämlika och jämställda levnadsvillkor. Detta är ett 

utvecklingsområde för 2027 där vi behöver säkerställa att våra insatser når rätt 

målgrupper och ger önskat resultat. Vi behöver följa upp och analysera vårt arbete och 

skapa insikter och resultat så att vi säkerställer att vi träffar rätt med det arbete vi bedriver 

och de insatser vi erbjuder. 

 

Förflyttningen från organisationens funktion till invånarnas perspektiv är ett 

utvecklingsområde för 2027 där vi behöver ändra tankesätt från organisationens roll och 

uppdrag till att fråga oss vad som är viktigt för våra invånare. För att få invånarnas 

perspektiv behöver de involveras i det vi gör. Vi behöver ta till vara invånarnas kunskap, 

erfarenheter, behov, synpunkter och idéer när vi utvecklar våra verksamheter. Exempelvis 

behöver vi forum där vi tar in synpunkter och vi behöver identifiera grupper som vi sällan 

når och sedan utveckla metoder för att nå dessa grupper. 
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§ 57    KS/156/2026  

 
Kvalitetsdialog - BOSAM 
 
Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar uppföljningen och lägger den till 

handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

Sylvia Pedersen, enhetschef IFO, Annika Modéen, verksamhetschef IFO, samt Anneli 

Okerman, verksamhetsutvecklare IFO, berättar om BOSAM. Utskottet ges möjlighet att 

ställa frågor och komma med inspel. 

 

I juni 2026 hade 30 av BOSAM:s klienter socialt bostadskontrakt och 6 klienter hade 

insatsen Bostad Först. Socialt bostadskontrakt är en form av bistånd som ges till personer 

som av olika skäl inte blir godkända på den ordinarie bostadsmarknaden. Insatsen kan ske 

på tre olika sätt (utan stöd, med stöd, träningslägenhet). Målgruppen för träningslägenhet 

är klienter som skrivs ut från extern behandling eller liknande och som bedöms ha stora 

behov av stödinsatser och därför initialt inte klarar av ett eget boende. Medelåldern för 

klienter som har socialt bostadskontrakt är 49,4 år, åldersspannet är 20-80 år, av de 30 

klienterna som har insatsen är 11 % kvinnor och 79 % är män. 

 

Insatsen Bostad Först är en fastställd metodik som bygger på åtta grundprinciper. 

Tvärprofessionella team arbetar enligt metodiken. Målgruppen är personer som är 18 år 

eller äldre, står långt ifrån ordinarie bostadsmarknad och har lång tid i hemlöshet. 

Personerna har ett missbruk av alkohol eller narkotika och/eller psykisk ohälsa. Insatsen 

är individanpassad och bygger på att individen själv medverkar till att definiera målen för 

insatsen, framtidsplaner och eventuell behandling för missbruk eller psykisk ohälsa. Det 

ställs inga krav från verksamhetens sida att klienten exempelvis ska vara alkoholfri för att 

behålla kontraktet. Hyresgästen inom Bostad Först ska liksom alla andra hyresgäster följa 

de krav som anges i hyreskontraktet. Bland Bostad Först-klienterna finns i nuläget fyra 

män och två kvinnor, åldersspannet är 31-70 år. 

 

Bland BOSAM:s klienter är 61 % aktuella på försörjningsstöd, 63 % har skulder, 66 % 

har någon form av missbruk och 25 % är eller har varit involverade i någon form av 

kriminalitet. 63 % av klienterna har någon diagnos (autism, ADHD, PTSD, social fobi,  

diabetes, KOL, OCD, ångest, depression, synnedsättning med flera), 11 % har läs- eller 

skrivsvårigheter.  

 

Runt klienterna finns en mängd aktörer, bland annat öppenvården, socialpsykiatrin, 

SPOT, Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, funktionsstöd, individstöd och flera 

andra. Klienterna och verksamheten påverkas också av faktorer som bidragstaket, 

hyresgaranti, aktivitetskravet, beroendeplanen och samsjuklighetsreformen. 
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Verksamhetens ser att det saknas alternativa boenden för de som av olika anledningar inte 

klarar av att bo i lägenhet trots stöd. Man frågar sig om det behövs samordningsteam vid 

samtida insatser. Man frågar sig även om BOSAM verkligen ska vara ett alternativ till 

äldreomsorg. Man konstaterar att insatserna gör skillnad för klienten, men att man med 

rätt förutsättningar skulle kunna göra större skillnad. 

 

Under 2026-2027 har verksamheten arbetat med våld i nära relationer, Kaffestugan har 

startat en kvinnogrupp och arbetar även med aktiviteter och harm reduction, 

vräkningsförebyggande arbete utvecklas och integration och arbetsmarknad lyfts. 

 

Kaffestugan är en ej behovsprövad insats. Målgruppen har skadligt bruk, beroende och 

samsjuklighet. Kaffestugan är öppen fyra förmiddagar i veckan för gemenskap, 

tillhörighet och trygghet. På onsdagar är verksamheten numera endast öppen för kvinnor. 

I Kaffestugan bjuds det på fika, det finns TV och dagstidning, sällskapsspel och det 

anordnas månadsaktiviteter. Antalet besök hos Kaffestugan har under 2026 ökat varje 

månad från 74 enskilda besök under januari till 160 i september. Män står för en klar 

majoritet av alla besök, i och med detta beslutade man sig för att starta kvinnoverksamhet. 
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§ 58    KS/341/2026  

 

Taxor och avgifter – äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och 
sjukvård och måltider 
 

Beslut  
Utskottet för vård och omsorg föreslår 

Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta att 

- anta taxor och avgifter inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och 

måltider och att dessa ska gälla från och med 1 januari 2027 

 

- tidigare beslut från kommunfullmäktige 2008-10-27, §110 och 2025-12-15, §142 

upphävs genom detta beslut 

Ärendebeskrivning  

Tidigare beslut om ”Avgifter och taxor inom äldreomsorg, funktionsstöd och hälso- och 

sjukvård” antogs av kommunfullmäktige den 16 juni 2025 och gäller från och med 1 

oktober 2025. 

 

Nu gällande priser för måltider och matabonnemang beslutades av Kommunfullmäktige 

den 15 december 2025 (för äldre- och funktionshinderområdet) samt den 27 oktober 2008 

(för LSS).  

 

I detta ärende föreslår förvaltningen att lägga till priser för måltider och matabonnemang i 

det dokument som hanterar taxor och avgifter, och därmed utökas till att heta; Taxor och 

avgifter – inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och måltider”. 

 

I nya förslaget är inga avgifter förändrade men dokumentet har kompletterats med 

förtydliganden i syfte att motverka tolkningar som riskerar att avgifter räknas olika för 

lika situationer. 

 

• Tydliggörande för regler för frånvaro annat än sjukhusvistelse har kompletterats 

med tillägg för frånvaro vid vistelse på behandlingshem för vård eller behandling 

dygnet runt. 

• Tydliggörande av innehåll av förbrukningsvaror på korttidsboenden och särskilda 

boenden. 

• Tydliggörande att den som enbart får sitt födointag genom sondnäring eller annan 

form av specialkost betalar också hel avgift för kost. 

• Tydliggörande att matdistribution avser färdiglagad mat som levereras i 

förpackning eller serveras på serveringskök. 
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• Tydliggörande att hyra betalas en månad i förskott. Uppsägningstid är normalt 3 

månader och vid dödsfall en månad. Annan överenskommelse kan göras om 

bostaden kan disponeras av ny hyresgäst vid annan tidpunkt. 

• Tillägg till avgiftsfria insatser - insatser enligt socialtjänstlag som inte är 

individuellt behovsprövade. 

Idag används olika uppräkningsunderlag (konsumentprisindex och prisbasbelopp) och vid 

olika tillfällen på året. Förvaltningen föreslår inte någon höjning av avgifterna men vill 

skapa enhetlig uppräkning och därför endast räkna upp den årliga förändringen med 

prisbasbeloppet som underlag.  

 

De måltidspriser som återges i dokumentet är uppräknade med prisbasbeloppet för 2027 

och markerade med gult i bilagan. 

 

Samråd 

Ärendet bedöms inte vara en fråga för samråd då förslaget inte innebär några förändringar 

som påverkar målgruppen negativt.  

 

Förvaltningens underlag till beslut/lagrum 

Taxor och avgifter inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och måltider 

Kommunfullmäktiges beslut 2008-10-27, §110 

Kommunfullmäktiges beslut 2025-12-15, §142 

Socialtjänstlagen (2025:400) 

Lag (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS)  

 

Ekonomiska konsekvenser och förslag på finansiering 

Förslaget innebär ingen ekonomisk påverkan. Dock förbättras möjligheten att arbeta med 

prognos och uppföljning av måltidspriserna.  

 

Förvaltningens bedömning 

Att sammanföra tre olika beslut/dokument till ett dokument för samtliga taxor och 

avgifter inom området bedöms underlätta för berörda tjänstepersoner samt göra 

informationen mer lättillgänglig för kommunens medborgare. 

 

Förvaltningen bedömer att uppräkning av måltidspriserna med prisbasbeloppet är mer 

relevant än indexering med konsumentprisindex (KPI) eftersom en stor del av 

pensionsunderlaget uppräknas med prisbasbeloppet. Det blir också möjligt att tidigt kunna 

räkna fram de nya måltidspriserna då prisbasbeloppet för kommande år är känd redan i 

mitten av juli.  

 

Vidare anser förvaltningen att de redaktionella och tydliggörande ändringarna motverkar 

tolkningar och därmed minskar risken för felaktigheter i beslut av avgifter och taxor. 
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Förvaltningens förslag till beslut 

Utskottet för vård och omsorg föreslår 

Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta att 

- anta taxor och avgifter inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och 

måltider och att dessa ska gälla från och med 1 januari 2027 

 

- tidigare beslut från kommunfullmäktige 2008-10-27, §110 och 2025-12-15, §142 

upphävs genom detta beslut 

Beslutsplanering 

Ärendet bereds i utskottet för vård och omsorg 2026-10-14  

Förslag till beslut i kommunstyrelsen 2026-11-03 

Beslut i kommunfullmäktige 2026-11-30 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande 2026-10-05, Hanna Forsberg Sjölander, Cristina Waaranperä 

Bilaga till förvaltningsyttrande – Förslag till taxa 

Muntlig föredragning, Hanna Hanna Forsberg Sjölander, biträdande socialchef samt 

Cristina Waaranperä, enhetschef redovisning 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 

Socialchef 

Ekonomichef 

Chef för Måltidsservice 

Utredare 
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§ 59    KS/40/2026 

 

Information: Utredning enligt lex Sarah 
 

Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 

till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

Utskottet delges den utredning som gjorts enligt lex Sarah med anledning av rapporter om 

missförhållande eller risk för missförhållande. 

 

Händelse inträffad 2025-03-05, rapporten inkom 2026-08-25, rapportnummer 4828 
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§ 60    KS/11/2026 

 

Återrapportering övriga möten  
 

Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 

till handlingarna.  

 

Ärendebeskrivning  

Ordförande Kjell-Åke Sjöström (V) delger ledamöterna återrapportering från HälSams 

möte som skedde digitalt 2026-09-25. På dagordningen fanns: 

• Återrapport från Länsledningen 

• SVOM – gemensam samverkan med Jämtland Härjedalen 

• Suicidprevention – Rapport från Sweco 

• Samsjuklighetsreformen 

• Multidisciplinärt Organisationsöverskridande Demensteam (MOD) 

• Avslutande diskussionsstund 

 

 

Socialchef Ann-Katrin Lundin har deltagit vid Socialchefsdagarna 2026 i Göteborg. Hon 

var inbjuden som en av tre talare under SKR:s seminarium ”Språkkrav i äldreomsorgen: 

Så leder du arbetet” för att presentera Sollefteå kommuns arbete med Språksatsningen. 

Utöver Sollefteå kommun fanns även Stockholms stads och Partille kommun med för att 

presentera sitt arbete. 
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§ 61    KS/17/2026  

 

Delgivning av handlingar  
 
Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg beslutar att 

 

- tacka för delgivningen och lägger den till handlingarna 

 

Delgivningar 

Följande handlingar delges utskottet 

 

• Protokoll Förtroenderåd Näsåker, 2026-09-07  
(KS/33/2026-13)  

• Protokoll Förtroenderåd Solgården, 2026-09-10 
(KS/33/2026-14) 

• Protokoll Funktionsrättsrådet, 2026-09-18  
(KS/27/2026-4)  

• Protokoll Förtroenderåd Ramsele, 2026-08-31  
(KS/33/2026-15)  

• Protokoll Förtroenderåd Skärvstagården, 2026-10-05  
(KS/33/2026-16) 
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Datum 2026-10-14 


 


Tid Kl. 09:00 – 12:00 


 


Plats Junselerummet, kommunhuset, Sollefteå 


 


Beslutande Enligt närvaro- och tjänstgöringslista 


  


Övriga  Ann-Katrin Lundin, socialchef §§ 54 – 61  


närvarande  Hanna Forsberg Sjölander, biträdande socialchef §§ 54 – 61 


 Leif Kårén, ekonom § 56 


 Hjördis Norrman, ekonom § 56 


 Sylvia Pedersen, enhetschef § 57 


 Anneli Okerman, verksamhetsutvecklare § 57 


 Annika Modéen, verksamhetschef § 57 


 Cristina Waaranperä, enhetschef § 58 


 Emma Olsson, sekreterare §§ 54 – 61  


 John Åberg, representant KS-presidium §54 – 61 
 
 


 


 


 


 


 


Underskrifter Sekreterare Emma Olsson §§ 54 – 61  


  


 Ordförande Kjell-Åke Sjöström (V) §§ 54 – 61  


 


 Justerare  Lisa Wenman (S) §§ 54 – 61   


  


   


  


 


 


    
 


 
Bevis om justering 


 


Protokollet är justerat. 


Justeringen har tillkännagetts genom anslag på Sollefteå kommuns digitala anslagstavla, 


www.solleftea.se 
 



http://www.solleftea.se/
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Närvaro- och tjänstgöringslista 
  


Namn När- Tjg. Reservation Jäv Anteckningar 
 varo ers.    


   § §  


        


Ledamöter        


Kjell-Åke Sjöström (V) x      
Ordförande 
 


Birgitta Häggkvist (Vi)  ---      
Vice ordförande 
Anmält förhinder 


Monica Tirri (C) x      Avviker 11:15 


Monica Ivarsdotter (C) x       


Lisa Wenman (S) x  
     


Ersättare        


Jörgen Andersson (V) x x     Ersätter Birgitta Häggkvist 


Ronnie Larsson (KD) x       


Fredrik Granholm (C) x x     
Ersätter Monica Tirri vid 


beslutsfattande 


Ulrika Frestadius (M) x       


Jan-Petter Olsson (S) x       


 
 
Val av justerare 
Lisa Wenman (S) utses till justerare. 


Justeringen sker digitalt. 


 


Dagordning 
Föreslagen dagordning godkänns.  
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Dagordning  
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§ 54    KS/11/2026   


 


Information: Aktuellt läge 
 


Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 


till handlingarna. 


 


Ärendebeskrivning  


Ann-Katrin Lundin, socialchef, informerar om nuläget inom verksamheterna. 


 


Rekrytering av verksamhetsutvecklare funktionsstöd är klar, tjänsten tillsatt med tidigare 


enhetschef. Rekrytering av enhetschef pågår.  


 


Delar av erhållet statsbidrag kommer att användas till att köpa in två nya moduler till 


journalsystemet Lifecare. Den ena modulen används för sekretesshantering vid 


utlämnande av handlingar, vilket kommer att innebära en tidsbesparing jämfört med den 


nuvarande manuella hanteringen. Den andra modulen är ett dokumentationsstöd för 


baspersonal som används när journalanteckningar ska skrivas, med syfte att 


journalanteckningarna ska bli mer utförliga. Detta ger bättre förutsättningar inför 


sammanhållen vård- och omsorgsdokumentation (SVOD) som dels ska ge den enskilde 


möjlighet att läsa sina journalanteckningar, dels göra att journalanteckningar kan delas 


mellan olika huvudmän. Utskottet diskuterar, berättar om egna erfarenheter och lämnar 


önskemål om kommande funktioner. 
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§ 55    KS/21/2026   


 


Ekonomi- och verksamhetsuppföljning vård och social omsorg, 
september 2026 
 


Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 


till handlingarna. 


 


Ärendebeskrivning  


En gemensam ekonomi- och verksamhetsuppföljning per den sista september 2026 för 


kommunens vård och social omsorg har delgivits ledamöterna innan sammanträdet. 


Ekonomer medverkar på utskottssammanträdet, redogör för verksamheten samt besvarar 


frågor och ger förtydliganden.  


- Äldreomsorg 


Sommarens utvärdering från våra vikarier är klar och visar generellt sett en positiv bild 


där många kan tänka sig att komma tillbaka. Det finns också saker att arbeta med som till 


exempel inskolning och vikten av en handledare för nya vikarier. Projekttiden för Digitala 


samtal är klar och utvärderad. Det positiva utfallet från våra äldre gör att vi nu går vidare 


med en större satsning och fler plattor. Vi ska nu dra lärdom av andra kommuner som 


kommit längre än oss innan vi implementerar detta i verksamheten. 


Vi gör en större satsning på vår inne- och utomhus miljö som varit eftersatt under många 


år på grund av det ekonomiska läget. Enheterna hade till den sista september på sig att 


inkomma med de behov som avser förbättra både brukare- och arbetsmiljö och där vi just 


nu utvärderar och prioriterar de önskemål som inkommit och kommer därefter att bevilja 


dessa efter granskning. 


 


Det positiva resultatet med 11 423 tkr beror framför allt på stängning av Lyckebo samt 


neddragning av platser på Skärvsta 2D. Detta gör att vi nu skapar möjlighet för att arbeta 


med FOK och genomförandeplaner under hösten på säbo. Utifrån det nya nattavtalet så 


har vi minskat med 6 personer. Vi har även haft färre chefer i tjänst de första 8 


månaderna.  


 


- Hälso- och sjukvård 


Svar på årets sommarenkät är klar och befäster den bild vi fått efter direkt dialog med 


medarbetarna om att sommarmånaderna som helhet fungerat väl. Verksamheten har ingen 


vakant tjänst och låga siffror på personalomsättning vilket är väldigt glädjande. Självklart 


finns frånvaro i samband med korttidsfrånvaro, studieledighet och föräldraledigheter som 


behöver täcka upp men bemanningsläget är stabilt. Vi följer noga vad de nya 


lagförstärkningarna kommer innebära i praktiken och deltar på alla informationer 


Socialstyrelsen har med tanke på behovet av eventuell resursförstärkning. Vi arbetar 


vidare med att förändra arbetssätt till ett mer förebyggande. Nämnas kan vidareutveckling 
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av SIA och eget samt gemensamt arbete med regionen om att finna och stötta sköra äldre 


i ett tidigt skede. 


 


Verksamheten har en positiv avvikelse från budget med 891 tkr, En AT föräldraledig jan-


aug. En vakans i sjuksköterskegruppen tillsammans med övrig frånvaro i 


sjuksköterskegruppen ersätts med timvikarier och övertid. Under sommaren kan vi se en 


ökad kostnad för timvikarier och stafetter till förmån för en lägre kostnad för övertid 


jämfört med föregående år. Planeringen för samverkan gällande bemanningstillgång 


mellan områdena har förstärkts för denna sommar för alla legitimerade yrkesroller. 


Sjukfrånvaro och personalomsättning de två första tertialerna har varit historiskt låga. 


Beviljat statsbidrag ”Stärka Kompetensförsörjningen inom Hälso- och sjukvård” 663 tkr 


endast för 2026, har också påverkat till det positiva resultatet. 


 


- Individ- och familjeomsorg; ekonomiskt bistånd, öppenvården, arbetsmarknad och 


integration 


Den tidigare tjänsten som ärendehandledare på barn, unga och familj har under en ett år 


varit vakant, då vi inte har fått sökande med den erfarenhet och kompetens som 


verksamheten efterfrågar. Mot bakgrund av detta har vi under hösten fört dialog inom 


enheten och förhandlat med fackliga parter om att förändra tjänstens inriktning. 


Tjänsten har omformats till en verksamhetsutvecklare och är för närvarande 


utannonserad. Förändringen utgår från verksamhetens behov och den utveckling som sker 


nationellt, med lagändringar och reformer inom området. För att kunna möta dessa 


förändringar på ett strukturerat sätt och säkerställa att de omsätts i verksamheten finns ett 


behov av att stärka organisationen med kompetens inom verksamhetsutveckling och 


förändringsarbete med inriktning barn, unga och familj. 


Verksamheten redovisar en positiv budgetavvikelse på 318 tkr till och med september 


månad. Den främsta orsaken till budgetöverskottet är lägre behov av placeringar på SiS 


ungdomshem och minskade personalkostnader. Värt att notera är att kostnaderna är 10 


136 tkr lägre än för motsvarande period föregående år. 


Kostnaderna för ekonomiskt bistånd har varit högre än budgeterat under året. Historiskt 


brukar utbetalt ekonomiskt bistånd vara högre under den första halvan av året och det 


märks också en nedgång i både antalet hushåll och utbetalt belopp. 


 


Utskottet uppdateras om nuläget inom verksamheten då många lagförändringar och ett 


pågående förbättringsarbete gör att arbetssätt kommer att behöva förändras.  


 


Utskottet ställer frågor kring användandet av individstöd efter att avgift införts. 


Socialchef besvarar frågorna. 


 


- Funktionsstöd inklusive socialpsykiatri 


Verksamhetsutvecklartjänsten är nu tillsatt av en enhetschef. Rekrytering av ny 


enhetschef pågår och annons kommer att publiceras inom kort. 
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En externt placerad brukare planeras att flytta hem i slutet av november. 


Sommarutvärderingen är nu klar. Resultatet visar att majoriteten av våra sommarvikarier 


har varit nöjda med sitt sommarjobb och hela 88 % kan tänka sig att återvända för att 


arbeta hos oss nästa sommar. Glädjande nog har även andelen medarbetare som fått 


återkoppling på sitt arbete ökat till 80 %. Detta är ett positivt resultat som visar på ett 


fortsatt fokus på introduktion, stöd och utveckling för våra medarbetare. 


 


I nuläget pågår en översyn med anledning av att ett stort antal lediga platser finns, ett 


förslag kommer att presenteras längre fram. 


 


Verksamheten redovisar ett budgetunderskott på -2 577 tkr till och med september månad. 


Den största orsaken till budgetunderskottet är högre personalkostnader än budgeterat. Det 


är framför allt kostnaderna inom boendeenheterna som varit högre än budgeterat.  


 


Vid året början ingick en att inarbetapost på 6 314 tkr för helåret. Av detta återstår per 31 


augusti 2 118 tkr att inarbeta.  


 


Prognosen från augusti var beräknad till en budgetavvikelse på -3 268 tkr. Inget nytt har 


tillkommit eller förändrats sedan förra uppföljningen så prognosen ligger kvar på en 


budgetavvikelse för helåret efter vidtagna åtgärder till -3 268tkr. 


 


Åtgärder vid negativ avvikelse 


Beräknad budgetavvikelse - 6 111 tkr 


Översyn personalkostnader daglig verksamhet 900 tkr 


Minskning motsvarande 2 tjänster som individstöd 1 350 tkr 


Vakanta tjänster 500 tkr 


Avslutade beslut inom personlig assistans 550 tkr 


Avslut köpt placering 850 tkr 


Omställningsbidrag för digitalisering och delegeringsutbildning 1 093 tkr 


Årsprognos beräknad budgetavvikelse efter beslutade och vidtagna åtgärder -3 268 tkr 


 


Beslutsunderlag  


Ekonomi- och verksamhetsuppföljningar per 2026-09-30 för VOSOM 


Muntlig föredragning, ekonom Leif Kårén och ekonom Hjördis Norrman 
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§ 56    KS/156/2026  


 
Kvalitetsdialog – Sammanfattning välfärdsomställningen 
 
Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 


till handlingarna. 


 


Ärendebeskrivning  


Ann-Katrin Lundin, socialchef, och Hanna Forsberg Sjölander, biträdande socialchef, 


berättar om aktuellt läge för välfärdsomställningen inom äldreomsorg och funktionsstöd. 


Utskottet ges möjlighet att ställa frågor och komma med inspel. 


 


Sollefteå kommun deltar i Lärprocessen via SKR. En Förflyttningskarta är skapad som 


visar vilka förflyttningar som behöver göras inom Sollefteå kommuns hälso- och sjukvård 


och socialtjänst. Vid dagens sammanfattning följande presenterades några av de 


förflyttningar som pågår och några som man kommer att arbeta vidare med under 2027. 


 


Förflyttningen från akut till förebyggande knyter an till den nya socialtjänstlagens krav 


om förebyggande arbete, med mål att nå människor innan problemen växt sig stora. Även 


om socialtjänsten fortfarande ska ge stöd vid stora och akuta behov så läggs nu tonvikten 


på förebyggande åtgärder. Förebyggande arbete ska även ske när problemen är stora för 


att motverka att de förvärras. Bland det arbete som redan pågår finns Kaffestugans 


kvinnoverksamhet, ett utvecklat vräkningsförebyggande arbete, utbildningsinsatser 


rörande våld i nära relationer, SSPF samarbetet, riktade fritidsaktiviteter för 


funktionsnedsatta och modellen barnsäkert som ska fånga upp små barn. 


 


Förflyttningen från sluten och krånglig till lätt tillgänglig är knuten till lagkraven om att 


socialtjänsten ska vara lätt tillgänglig med sänkta trösklar. Stöd ska erbjudas på ett 


enklare sätt och krånglet för invånarna ska minska. Här har ett pilotprojekt och digitala 


samtal genomförts, äldreomsorgen har varit först ut. Tre nya insatser utan behovsprövning 


finns sedan sommaren och man har sett över telefontider. Inspiration hämtas från andra 


aktörer som har olika typer av information och självhjälp via sina hemsidor. 


 


Förflyttningen från att utreda allt till insatser utan behovsprövning syftar till att komma 


ifrån en situation där nästan allt måste utredas och göra det enklare och snabbare för 


invånare att få stöd. Att behovet inte behöver utredas kan sänka trösklarna och göra 


socialtjänsten mer lättillgänglig. Det ökar också möjligheten att komma in med 


förebyggande insatser tidigt samtidigt som tid och resurser frigörs för de invånare som har 


stora och komplexa behov och där utredning verkligen behövs. Fjorton insatser utan 


behovsprövning presenteras. Dessa avser skadligt bruk och beroende, stärkt föräldraskap, 


ekonomisk utsatthet, psykisk ohälsa, anhöriga som stödjer eller vårdar samt att motverka 


äldres ensamhet. 
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Förflyttningen från omotiverade skillnader till jämlik och jämställd är knuten till den nya 


socialtjänstlagens mål om jämlika och jämställda levnadsvillkor. Detta är ett 


utvecklingsområde för 2027 där vi behöver säkerställa att våra insatser når rätt 


målgrupper och ger önskat resultat. Vi behöver följa upp och analysera vårt arbete och 


skapa insikter och resultat så att vi säkerställer att vi träffar rätt med det arbete vi bedriver 


och de insatser vi erbjuder. 


 


Förflyttningen från organisationens funktion till invånarnas perspektiv är ett 


utvecklingsområde för 2027 där vi behöver ändra tankesätt från organisationens roll och 


uppdrag till att fråga oss vad som är viktigt för våra invånare. För att få invånarnas 


perspektiv behöver de involveras i det vi gör. Vi behöver ta till vara invånarnas kunskap, 


erfarenheter, behov, synpunkter och idéer när vi utvecklar våra verksamheter. Exempelvis 


behöver vi forum där vi tar in synpunkter och vi behöver identifiera grupper som vi sällan 


når och sedan utveckla metoder för att nå dessa grupper. 
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§ 57    KS/156/2026  


 
Kvalitetsdialog - BOSAM 
 
Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar uppföljningen och lägger den till 


handlingarna. 


 


Ärendebeskrivning  


Sylvia Pedersen, enhetschef IFO, Annika Modéen, verksamhetschef IFO, samt Anneli 


Okerman, verksamhetsutvecklare IFO, berättar om BOSAM. Utskottet ges möjlighet att 


ställa frågor och komma med inspel. 


 


I juni 2026 hade 30 av BOSAM:s klienter socialt bostadskontrakt och 6 klienter hade 


insatsen Bostad Först. Socialt bostadskontrakt är en form av bistånd som ges till personer 


som av olika skäl inte blir godkända på den ordinarie bostadsmarknaden. Insatsen kan ske 


på tre olika sätt (utan stöd, med stöd, träningslägenhet). Målgruppen för träningslägenhet 


är klienter som skrivs ut från extern behandling eller liknande och som bedöms ha stora 


behov av stödinsatser och därför initialt inte klarar av ett eget boende. Medelåldern för 


klienter som har socialt bostadskontrakt är 49,4 år, åldersspannet är 20-80 år, av de 30 


klienterna som har insatsen är 11 % kvinnor och 79 % är män. 


 


Insatsen Bostad Först är en fastställd metodik som bygger på åtta grundprinciper. 


Tvärprofessionella team arbetar enligt metodiken. Målgruppen är personer som är 18 år 


eller äldre, står långt ifrån ordinarie bostadsmarknad och har lång tid i hemlöshet. 


Personerna har ett missbruk av alkohol eller narkotika och/eller psykisk ohälsa. Insatsen 


är individanpassad och bygger på att individen själv medverkar till att definiera målen för 


insatsen, framtidsplaner och eventuell behandling för missbruk eller psykisk ohälsa. Det 


ställs inga krav från verksamhetens sida att klienten exempelvis ska vara alkoholfri för att 


behålla kontraktet. Hyresgästen inom Bostad Först ska liksom alla andra hyresgäster följa 


de krav som anges i hyreskontraktet. Bland Bostad Först-klienterna finns i nuläget fyra 


män och två kvinnor, åldersspannet är 31-70 år. 


 


Bland BOSAM:s klienter är 61 % aktuella på försörjningsstöd, 63 % har skulder, 66 % 


har någon form av missbruk och 25 % är eller har varit involverade i någon form av 


kriminalitet. 63 % av klienterna har någon diagnos (autism, ADHD, PTSD, social fobi,  


diabetes, KOL, OCD, ångest, depression, synnedsättning med flera), 11 % har läs- eller 


skrivsvårigheter.  


 


Runt klienterna finns en mängd aktörer, bland annat öppenvården, socialpsykiatrin, 


SPOT, Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, funktionsstöd, individstöd och flera 


andra. Klienterna och verksamheten påverkas också av faktorer som bidragstaket, 


hyresgaranti, aktivitetskravet, beroendeplanen och samsjuklighetsreformen. 
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Verksamhetens ser att det saknas alternativa boenden för de som av olika anledningar inte 


klarar av att bo i lägenhet trots stöd. Man frågar sig om det behövs samordningsteam vid 


samtida insatser. Man frågar sig även om BOSAM verkligen ska vara ett alternativ till 


äldreomsorg. Man konstaterar att insatserna gör skillnad för klienten, men att man med 


rätt förutsättningar skulle kunna göra större skillnad. 


 


Under 2026-2027 har verksamheten arbetat med våld i nära relationer, Kaffestugan har 


startat en kvinnogrupp och arbetar även med aktiviteter och harm reduction, 


vräkningsförebyggande arbete utvecklas och integration och arbetsmarknad lyfts. 


 


Kaffestugan är en ej behovsprövad insats. Målgruppen har skadligt bruk, beroende och 


samsjuklighet. Kaffestugan är öppen fyra förmiddagar i veckan för gemenskap, 


tillhörighet och trygghet. På onsdagar är verksamheten numera endast öppen för kvinnor. 


I Kaffestugan bjuds det på fika, det finns TV och dagstidning, sällskapsspel och det 


anordnas månadsaktiviteter. Antalet besök hos Kaffestugan har under 2026 ökat varje 


månad från 74 enskilda besök under januari till 160 i september. Män står för en klar 


majoritet av alla besök, i och med detta beslutade man sig för att starta kvinnoverksamhet. 
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§ 58    KS/341/2026  


 


Taxor och avgifter – äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och 
sjukvård och måltider 
 


Beslut  
Utskottet för vård och omsorg föreslår 


Kommunstyrelsen föreslå 


Kommunfullmäktige besluta att 


- anta taxor och avgifter inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och 


måltider och att dessa ska gälla från och med 1 januari 2027 


 


- tidigare beslut från kommunfullmäktige 2008-10-27, §110 och 2025-12-15, §142 


upphävs genom detta beslut 


Ärendebeskrivning  


Tidigare beslut om ”Avgifter och taxor inom äldreomsorg, funktionsstöd och hälso- och 


sjukvård” antogs av kommunfullmäktige den 16 juni 2025 och gäller från och med 1 


oktober 2025. 


 


Nu gällande priser för måltider och matabonnemang beslutades av Kommunfullmäktige 


den 15 december 2025 (för äldre- och funktionshinderområdet) samt den 27 oktober 2008 


(för LSS).  


 


I detta ärende föreslår förvaltningen att lägga till priser för måltider och matabonnemang i 


det dokument som hanterar taxor och avgifter, och därmed utökas till att heta; Taxor och 


avgifter – inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och måltider”. 


 


I nya förslaget är inga avgifter förändrade men dokumentet har kompletterats med 


förtydliganden i syfte att motverka tolkningar som riskerar att avgifter räknas olika för 


lika situationer. 


 


• Tydliggörande för regler för frånvaro annat än sjukhusvistelse har kompletterats 


med tillägg för frånvaro vid vistelse på behandlingshem för vård eller behandling 


dygnet runt. 


• Tydliggörande av innehåll av förbrukningsvaror på korttidsboenden och särskilda 


boenden. 


• Tydliggörande att den som enbart får sitt födointag genom sondnäring eller annan 


form av specialkost betalar också hel avgift för kost. 


• Tydliggörande att matdistribution avser färdiglagad mat som levereras i 


förpackning eller serveras på serveringskök. 
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• Tydliggörande att hyra betalas en månad i förskott. Uppsägningstid är normalt 3 


månader och vid dödsfall en månad. Annan överenskommelse kan göras om 


bostaden kan disponeras av ny hyresgäst vid annan tidpunkt. 


• Tillägg till avgiftsfria insatser - insatser enligt socialtjänstlag som inte är 


individuellt behovsprövade. 


Idag används olika uppräkningsunderlag (konsumentprisindex och prisbasbelopp) och vid 


olika tillfällen på året. Förvaltningen föreslår inte någon höjning av avgifterna men vill 


skapa enhetlig uppräkning och därför endast räkna upp den årliga förändringen med 


prisbasbeloppet som underlag.  


 


De måltidspriser som återges i dokumentet är uppräknade med prisbasbeloppet för 2027 


och markerade med gult i bilagan. 


 


Samråd 


Ärendet bedöms inte vara en fråga för samråd då förslaget inte innebär några förändringar 


som påverkar målgruppen negativt.  


 


Förvaltningens underlag till beslut/lagrum 


Taxor och avgifter inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och måltider 


Kommunfullmäktiges beslut 2008-10-27, §110 


Kommunfullmäktiges beslut 2025-12-15, §142 


Socialtjänstlagen (2025:400) 


Lag (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS)  


 


Ekonomiska konsekvenser och förslag på finansiering 


Förslaget innebär ingen ekonomisk påverkan. Dock förbättras möjligheten att arbeta med 


prognos och uppföljning av måltidspriserna.  


 


Förvaltningens bedömning 


Att sammanföra tre olika beslut/dokument till ett dokument för samtliga taxor och 


avgifter inom området bedöms underlätta för berörda tjänstepersoner samt göra 


informationen mer lättillgänglig för kommunens medborgare. 


 


Förvaltningen bedömer att uppräkning av måltidspriserna med prisbasbeloppet är mer 


relevant än indexering med konsumentprisindex (KPI) eftersom en stor del av 


pensionsunderlaget uppräknas med prisbasbeloppet. Det blir också möjligt att tidigt kunna 


räkna fram de nya måltidspriserna då prisbasbeloppet för kommande år är känd redan i 


mitten av juli.  


 


Vidare anser förvaltningen att de redaktionella och tydliggörande ändringarna motverkar 


tolkningar och därmed minskar risken för felaktigheter i beslut av avgifter och taxor. 
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Förvaltningens förslag till beslut 


Utskottet för vård och omsorg föreslår 


Kommunstyrelsen föreslå 


Kommunfullmäktige besluta att 


- anta taxor och avgifter inom äldreomsorg, funktionsstöd, hälso- och sjukvård och 


måltider och att dessa ska gälla från och med 1 januari 2027 


 


- tidigare beslut från kommunfullmäktige 2008-10-27, §110 och 2025-12-15, §142 


upphävs genom detta beslut 


Beslutsplanering 


Ärendet bereds i utskottet för vård och omsorg 2026-10-14  


Förslag till beslut i kommunstyrelsen 2026-11-03 


Beslut i kommunfullmäktige 2026-11-30 


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande 2026-10-05, Hanna Forsberg Sjölander, Cristina Waaranperä 


Bilaga till förvaltningsyttrande – Förslag till taxa 


Muntlig föredragning, Hanna Hanna Forsberg Sjölander, biträdande socialchef samt 


Cristina Waaranperä, enhetschef redovisning 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Beslutet skickas till 


Socialchef 


Ekonomichef 


Chef för Måltidsservice 


Utredare 
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§ 59    KS/40/2026 


 


Information: Utredning enligt lex Sarah 
 


Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 


till handlingarna. 


 


Ärendebeskrivning  


Utskottet delges den utredning som gjorts enligt lex Sarah med anledning av rapporter om 


missförhållande eller risk för missförhållande. 


 


Händelse inträffad 2025-03-05, rapporten inkom 2026-08-25, rapportnummer 4828 
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§ 60    KS/11/2026 


 


Återrapportering övriga möten  
 


Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen och lägger den 


till handlingarna.  


 


Ärendebeskrivning  


Ordförande Kjell-Åke Sjöström (V) delger ledamöterna återrapportering från HälSams 


möte som skedde digitalt 2026-09-25. På dagordningen fanns: 


• Återrapport från Länsledningen 


• SVOM – gemensam samverkan med Jämtland Härjedalen 


• Suicidprevention – Rapport från Sweco 


• Samsjuklighetsreformen 


• Multidisciplinärt Organisationsöverskridande Demensteam (MOD) 


• Avslutande diskussionsstund 


 


 


Socialchef Ann-Katrin Lundin har deltagit vid Socialchefsdagarna 2026 i Göteborg. Hon 


var inbjuden som en av tre talare under SKR:s seminarium ”Språkkrav i äldreomsorgen: 


Så leder du arbetet” för att presentera Sollefteå kommuns arbete med Språksatsningen. 


Utöver Sollefteå kommun fanns även Stockholms stads och Partille kommun med för att 


presentera sitt arbete. 
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§ 61    KS/17/2026  


 


Delgivning av handlingar  
 
Beslut  
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg beslutar att 


 


- tacka för delgivningen och lägger den till handlingarna 


 


Delgivningar 


Följande handlingar delges utskottet 


 


• Protokoll Förtroenderåd Näsåker, 2026-09-07  
(KS/33/2026-13)  


• Protokoll Förtroenderåd Solgården, 2026-09-10 
(KS/33/2026-14) 


• Protokoll Funktionsrättsrådet, 2026-09-18  
(KS/27/2026-4)  


• Protokoll Förtroenderåd Ramsele, 2026-08-31  
(KS/33/2026-15)  


• Protokoll Förtroenderåd Skärvstagården, 2026-10-05  
(KS/33/2026-16) 


 


 


 


 


 





