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§ 50 Dnr SOC/2026-00022  2.1 

Godkännande av dagordning 

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar godkänna dagordningen, med tillagt 
nämndinitiativ. 
 

Beskrivning av ärende 

Ordförande påminner om jävsbestämmelser. 

Nämndens handläggning 

Ett nämndinitiativ 2026-06-02 från Sverigedemokraterna genom 
Emmeli Pernu (SD) läggs till dagordningen. 

Underlag för beslut 

Inga övriga ärenden anmäldes. 
 

Beslut ska skickas till  

Socialnämndens ledamöter 
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§ 51 Dnr SOC/2026-00005  1.2.7 

Information vid Socialnämndens sammanträden 2026 

Socialnämndens beslut 

1. notera anteckningarna till protokollet 

Beskrivning av ärende 

Följande information gavs: 
Matilda Lind projektledare och enhetschef Ismeta Muminovic ger 
socialnämnden en statusrapport 2, kring äldres hälsa och 
välbefifnnande. Arbetet inom näravårdsteamet visar överlag mycket 
positiva resultat med god återkoppling från både medarbetare och 
brukare. Fokus har varit att stärka brukarnas självständighet genom ett 
arbetssätt präglat av ”hjälp till självhjälp” samt intensiv rehabilitering 
för att minska behovet av insatser över tid. 
Genomförandeplaner upprättas och följs upp regelbundet med tydligt 
fokus på delaktighet och god kundkontakt. 
Digitala lösningar utvecklas, bland annat genom användning av 
träningsappen Habbie samt planering av digitala samtalsgrupper för 
ökad tillgänglighet. 
Förebyggande arbete mot ofrivillig ensamhet prioriteras, där cirka 20 
hälsosamtal genomförts. Verksamheten erbjuder även olika aktiviteter 
såsom fysisk träning, sociala mötesplatser och teknikstöd. 
Medarbetarnas kompetensutveckling stärks genom riktade insatser, 
bland annat en kommande utbildningssatsning inom demensområdet 
samt en utökad samordningsfunktion. 
Arbetet har bidragit till förbättrad arbetsmiljö och ökad kvalitet i 
hemtjänsten. Uppföljning av sjukfrånvaro sker via Falck. Samtidigt 
kvarstår utmaningar kring samordning och logistik, även om 
samarbetet mellan yrkesgrupper har förbättrats. 
 
Patrick Carlén controller och socialchef redogör för Tertial 1 där de 
de 10 viktigaste händelserna och internkontrollen tillsammans med en 
känslighetsanalys redovisas.  
Tertialrapport 1 innehåller redogörelser och bedömning av nämndens 
och förvaltningens särskilda händelser och uppdrag samt information 
om förvaltningens verksamheter.  
De tio övergripande väsentliga händelserna är följande; 

1. Äldres hälsa och välbefinnande – uppstart Näravårdsteam! 
2. Förstärkt ledningsstruktur inom äldreomsorgen  
3. Framtidens välfärd - omställning ny socialtjänstlag  
4. Invigning, flytt av verksamheter och förberedande arbete för 

uppstart inom LSS verksamheter 
5. Arbete för god planering sommaren 2026  
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6. MAR - Medicinskt ansvar för rehabilitering 
7. Språkkrav 
8. Aktivitetskrav  
9. Stärkt kompetens genom Yrkesresorna och EviDig  
10. Införande av digital hemtjänst och fler läkemedelsautomater  
 

Avslutningsvis lämnades information om pågående revidering av 
riktlinjerna för ekonomiskt bistånd. Syftet är att säkerställa en 
rättssäker, likvärdig och aktuell handläggning i enlighet med gällande 
lagstiftning och praxis. 
Verksamhetschef Mats Jonsson har tillsammans med enhetschef 
Fredrik Sjösten gjort en översyn som bland annat inneburit 
förtydliganden av bedömningsgrunder, nivåer och arbetssätt, samt 
anpassningar utifrån förändringar i omvärlden. Arbetet inkluderar 
även förbättrad vägledning för handläggare för att stärka kvalitet och 
enhetlighet i beslutsfattandet. 
Delegationsordningen styr vilka lagrum och styrdokument som 
kommer att behöva ändras, ärendet kan komma att återkomma i höst. 
 
 
Vidare informerades och behandlades ärenden enligt utsänd 
dagordning.  
 
Mötet ajournerades 12.00 
Mötet återupptogs 14.00 

Beslut ska skickas till  

Socialnämndens ledamöter 
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§ 52 Dnr SOC/2026-00126  2.4 

Tertialrapport T1 2026, Socialnämnden 
 

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden godkänner tertialrapport 1 och översänder 
densamma till kommunstyrelsen för vidare hantering.  

Beskrivning av ärende 

Socialförvaltningen har redovisat verksamhetens händelser och 
resultat för januari–april i tertialrapport 1. Tertialrapporten innehåller 
redogörelser och bedömningar av nämndens och förvaltningens 
särskilda händelser och uppdrag samt information om förvaltningens 
verksamheter. Tertialrapporten innehåller även volymer och 
personalstatistik, periodens ekonomiska resultat, investeringar samt 
uppföljning av internkontroll. 
 
Arbetet med den nya socialtjänstlagen har fortsatt varit prioriterat och 
har under tertialet konkretiserats genom tydliga förflyttningsområden 
med fokus på ökad tillgänglighet, förebyggande insatser samt ett mer 
kunskapsbaserat, jämlikt och jämställt arbetssätt. Parallellt har 
samverkan stärkts, bland annat genom samarbete med universitet och 
införande av nya samverkansformer. 
 
Ett fortsatt centralt utvecklingsområde är projektet Äldres hälsa och 
välbefinnande, där ett näravårdsteam startade i januari 2026. Arbetet 
syftar till att stärka förebyggande insatser, öka kvaliteten och främja 
självständighet för äldre. Inom ramen för projektet har flera insatser 
genomförts, såsom fallpreventiva hembesök, rehabiliteringsinsatser 
och kompetensutveckling av personal. 
 
Det har även skett organisatoriska förändringar, bland annat en 
förstärkt ledningsstruktur inom äldreomsorgen samt utveckling av 
verksamheter inom LSS, där nya lokaler tagits i bruk och ytterligare 
etableringar förbereds. Därtill har införande av digital hemtjänst och 
utökning av välfärdsteknik fortsatt. 
 
Till vissa av målen finns kommentarer som redovisar hur 
verksamheterna arbetar aktivt för att nå de uppsatta målen och bidra 
till socialförvaltningens fortsatta utveckling. 
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Underlag för beslut 

Tjänsteutlåtande 
Tertialrapport 1 Socialnämnden 2026 
 

Beslut ska skickas till  

Kommunstyrelsen 
Chefer inom socialförvaltningen 
Socialnämndens ledamöter 
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§ 53 Dnr SOC/2025-00090  2.3.3 

Utfallskontrakt, stärka äldres hälsa och välbefinnande 
(utfallsfond) 

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden har tagit del av statusrapport och noterar att 
ärendet föredragits 

2. Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att ta fram ett förslag för 
införande önskeschema där medarbetarnas delaktighet lyfts 
särskilt.  

3. Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att ta fram ett förslag för 
att införa helgtjänstgöring  

4. Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att återrapportera ovan 
uppdrag när de är klara att rapporteras dock senast december 2026 

 

Beskrivning av ärende 

I projektet Utfallkontraktet, stärka äldres hälsa och välbefinnande lyfts 
ett av områdena särskilt arbetsmiljön för hemtjänstens personal där 
sjuktalen idag är höga. Som en del i att arbeta med arbetsmiljön för 
personalen så finns behov av att tänka på nya sätt med hur personalen 
schemaläggs. Önskeschema är ett arbetssätt där personalen ges större 
möjlighet till inflytande över sitt eget schema.  
 
Idag saknas det ofta tillsvidareanställd personal på helgerna i 
hemtjänsten därför vill vi titta närmare på avtalsformen 
helgtjänstgöring. Helgtjänstgöring innebär att medarbetaren jobbar 
varje helg. Detta skulle innebära att medarbetaren jobbar heltid med 
ett lägre mått av veckoarbetstid. Detta hoppas vi skulle innebära ökad 
kontinuitet och förbättrad arbetsmiljö 
 

Underlag för beslut 

FöB majoriteten/majoritetsberedningen gm Erik Jakobsson 
ordförande i socialnämnden samt tjänsteutlåtande och  
Statusrapport 2 (UH) 
 

Beslut ska skickas till  

Kommunstyrelsen 
Förvaltningschef 
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§ 54 Dnr SOC/2023-00009  9.5.1 

Riktlinjer för ekonomiskt bistånd enligt socialtjänstlagen 

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar att anta revidering av nuvarande riktlinjer 
för ekonomiskt bistånd. 

2. Socialnämnden beslutar att anta förslag om att högsta godtagbara 
hyra avseende boende enligt fastställd nivå. 

3. Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att ge en återappport hur 
arbetet med införandet av aktivitetskravet har gått, fram till 
september nämnden samt  

4. tillstyrker den redaktionella ändringen i tjänsteutlåtandet. 

Beskrivning av ärende 

Enskildes rätt till bistånd regleras i nuvarande Socialtjänstlag i 12 kap 
1 § socialtjänstlagen (SoL). I paragrafen anges att den som inte själv 
kan tillgodose sina behov eller få dem tillgodosedda på annat sätt har 
rätt till bistånd för sin försörjning (försörjningsstöd) och för sin 
livsföring i övrigt. Rätten till bistånd är kopplad till begreppet skälig 
levnadsnivå. Enligt praxis tolkas begreppet att det ska motsvara vad 
en låginkomsttagare på orten kan kosta på sig. 
Det ekonomiska biståndet utgår efter en individuell behovsprövning. 
Det är ett komplement till eventuella inkomster och ekonomiska 
förmåner och utgör samhällets yttersta skyddsnät för personer med 
försörjningsproblem. Det ekonomiska biståndet är inte villkorslöst. 
Den enskilde har alltid ett förstahandsansvar att efter förmåga försörja 
sig själv. Det innebär bland annat att vara personer som är arbetslösa 
aktivt ska söka arbete eller undersöka möjlighet till studier. Personer 
kan för att vara berättigade till ekonomiskt bistånd krävas delta i 
praktik eller kompetenshöjande verksamhet med syfte att stärka den 
enskildes möjligheter att i framtiden försörja sig själv. Alla slags 
biståndsbehov kan inte förutses. 

Nämndens handläggning 

Ordförande lämnar ordet fritt för diskussion. 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Karin Åkeby (S) yrkar tillägg enligt följande; att socialnämnden ger 
socialchef i uppdrag att ge en återappport hur arbetet med införandet 
av aktivitetskravet har gått, fram till september nämnden. 
 
Sara Berggren (C) noterar att aktuell rubrik avseende ekonomiska 
konsekvenser i föreliggande tjänstutlåtande bör utgå och föreslår 
redaktionell ändring av densamma. 
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Beslutsgång 

 
Ordföranden prövar förvaltningens förslag och konstaterar att 
nämnden beslutar i enlighet med detsamma. 
Därefter prövas Karin Åkeby (S) tilläggsyrkande, vilket bifalls av 
nämnden. 
Avslutningsvis prövar ordföranden frågan om redaktionell ändring i 
tjänsteutlåtande och konstaterar att nämnden beslutar i enlighet med 
förslaget. 

Underlag för beslut 

Reviderade Riktlinjer 2026, samt Tjänsteutlåtande från enhetschef 
Fredrik Sjösten 

Beslut ska skickas till  

EKB handläggare 
Förvaltningschef 
Plan och ekonomikontoret 
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§ 55 Dnr SOC/2026-00113  1.6.3 

Uppmaning till beslut Samråd vård och omsorg arbetsplan 
2026-27 samt årsberättelse 2025  

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden föreslår Kommunstyrelsen godkänna arbetsplan 
2026-27 och årsberättelse 2025 

Beskrivning av ärende 

Socialnämnden ser positivt på arbetsplanens inriktning men vill 
betona vikten av att ansvarsfördelning, samverkansformer och 
resursfrågor är tydliga för att säkerställa ett effektivt gemensamt 
genomförande.  
Ur ett socialnämndsperspektiv är det angeläget att arbetsplanen 
tydliggör hur socialtjänstens uppdrag och målgrupper integreras i de 
gemensamma utvecklingsområdena. Särskilt viktigt är att samverkan 
kring individer med sammansatta behov fungerar väl, där både sociala 
och medicinska insatser krävs. 

Underlag för beslut 

Tjänsteutlåtande, 2026-05-13 
Beslutsunderlag samråd vård och omsorg, Samråd vård (SVO), 
Arbetsplan RÖ 2026–891 och Årsberättelse dnr RÖ 2026–1275 (UH) 
 

Beslut ska skickas till  

Kommunstyrelsen 
SVO 
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§ 56 Dnr SOC/2026-00002  1.2.2 

Socialchefen informerar 

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden noterar att aktuell information från 
Socialförvaltningens verksamhetsområden antecknas till protokollet. 

Beskrivning av ärende 

Socialnämndens ledamöter ställer uppföljande frågor kring den 
information som socialchef Ann Henriksson lämnar. 

Underlag för beslut 

Se sammanfattning i PPT bilaga från Socialchefen informerar i 
Ciceron 2026-06-02.  
 

Beslut ska skickas till  

Stab och central administration 
Socialnämndens ledamöter 
Chefer och sakkunniga 
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§ 57 Dnr SOC/2026-00019  1.8.2 

Ärenden som omfattas av (OSL) Offentlighets- och 
sekretesslag  

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden noterar att inga ärenden lyfts från individutskottet 
till juninämnden. 
 

Beskrivning av ärende 

Beslut som inte får delegeras enligt lag eller delegationsordning, utan 
fattats av socialnämnden i sin helhet. 
 

Beslut ska skickas till  

Socialnämndens ledamöter 
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§ 58 Dnr SOC/2026-00001  1.1.1 

Administration/ sammanträdesordning, nu ändring av 
mötestillfälle i augusti 

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar att avboka mötet 25/8- 26  
 
2. Socialnämnden beslutar att boka möte 1/9-26 

Beskrivning av ärende 

Med anledning av att Studieförbundet vuxenskolan har bjudit in lokala 
förtroendevalda till lättpratad valdiskussion 25/8 10:15 -12:30 vilket 
krockar med socialnämndens planerade möte så föreslås att 
socialnämnden flyttar datum. Flytt av datum till 1/9 bedöms inte 
innebära några större negativa konsekvenser.  
 

Underlag för beslut 

För majoriteten/majoritetsberedningen  
Inbjudan Mitt valevent anpassat för personer med lindrig IF/NPF 
 

Beslut ska skickas till  

Socialnämndens ledamöter och ersättare 
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§ 59 Dnr SOC/2026-00003  1.2.3 

Anmälan av delegationsbeslut 

Socialnämndens beslut 

1. anteckna anmälan av delegationsbeslut för perioden 2026-04-01 till 
och med 2026-04-30. 

Beskrivning av ärende 

Beslut i ärende rörande individ och familjeomsorg under perioden 
2026-04-01-2026-04-30. Fördelat på Försörjningsstöd 4:1, ekonomiskt 
bistånd, andrahandskontrakt, utredning och behandling, 
familjerättsärenden. Redovisas i bilaga A* 
 
Beslut i ärende rörande vård och omsorg under perioden. 2026-04-01-
2026-04-30. Fördelat på dagverksamhet hemtjänst, korttidsplats, 
ledsagning, matdistribution, särskilt boende, trygghetslarm. Redovisas 
i bilaga B* 
 
Beslut i ärende rörande LSS verksamhet under perioden 2026-04-01-
2026-04-30. Fördelat boende vuxen, korttidsvistelse, Ledsagarservice, 
personlig assistans tillfällig utökning, personlig assistans utökad tid 
tillsvidare, sjukfrånvaro personlig assistans.  Redovisas i bilaga C* 
 
Avtal och beslut som tecknats under perioden: 
2019-55; Arbetsplatsdaglig verksamhet 
2026-128; Individuellt placeringsavtal  
2026-124; Tilläggsavtal Lifecare Arbetsmarknad IFO 
2026-118; Ansökan om tillfälligt utökat serveringstillstånd 
Söderköpings Brunn 
2026-78; Ansökan om tillstånd för servering av alkoholdrycker; Vi & 
Ni HB 
 
Socialnämndens individutskott SNU 2026-04-14 §§ 47-72 

Underlag för beslut 

Beslutsstatistik från verksamhetssystem Lifecare.  
Beslutet har fattats digitalt och saknar därför underskrift. 
*Bilaga hanteras i enlighet med OSL 
Sammanställning i Tjänsteutlåtande 2026-05-25 (UH) 

Beslut ska skickas till  

Socialnämndens ledamöter 
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§ 60 Dnr SOC/2026-00004  2.3 

Ärenden för kännedom 

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar notera ärenden för kännedom till 
protokollet samt lägger dem till handlingarna. 

Beskrivning av ärende 

Vid dagens sammanträde föreligger följande ärenden för kännedom: 

 KS 2026-149 § 65; Årsredovisning 2025 för Söderköpings kommun 

 KS 2026-254 § 110; Uppföljning av aktiviteter kopplade till folkhälsa och social 
hållbarhet 2025 

 Minnesanteckningarna för SVO-mötet den 7 maj.  
 

Underlag för beslut 

Förteckning ärenden för kännedom 2026-05-25 från 
nämndsekreterare Ragnhild Forsström (UH) 
 

Beslut ska skickas till  

Socialnämndens ledamöter 
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§ 61 Dnr SOC/2026-00150  1.2.2 

Nämndinitiativ  

Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar att Initiativet tas upp och skickas till 
förvaltningen för beredning 

 

Beskrivning av ärende 

Nämndinitiativ från Sverigedemokraterna med följande innehåll; ” Vi anser att 
personliga tjänstetelefoner bör utredas som ett sätt att stärka kvaliteten i 
verksamheten. Genom att varje medarbetare har en egen telefon kan risken för 
felaktig hantering av känsliga uppgifter minska samtidigt som informationssäkerhet 
och sekretess stärks. Det skapar bättre arbetsmiljö för våra medarbetare samt att det 
underlättar för bemanningsplanerare och andra instanser att nå medarbetarna.  
Sverigedemokraterna Söderköping vill föreslå: 
- att socialnämnden ger förvaltningen i uppdrag att utreda möjligheten att 
tillhandahålla personliga tjänstetelefoner till hemtjänstpersonalen samt redovisa 
kostnader, fördelar och eventuella verksamhetsvinster för nämnden. ” 
 

Nämndens handläggning 

Socialnämnden tar ställning till att väcka ärendet. 

Underlag för beslut 

Nämndinitiativ 2026-06-02 från Emmeli Pernu 2:e vice ordförande 
socialnämnden 

Beslut ska skickas till  

Socialnämndens ledamöter 
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