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Informationer

Dialog med kommunstyrelsens sektorer

Henrik Johansson, ekonomichef kommunledningsstaben, Ramona Nilsson, sektorchef
medborgare och samhéllsutveckling och Caroline Olofsson, stabschef
kommunledningsstaben, deltog tillsammans med HR-partners Erik Vilhelmsson, Tommy
Kallefjord och Amela Brandt pé dialog med kommunstyrelsens arbetsgivarutskott. Foljande
dmnen diskuterades:

- Vad ér aktuellt inom arbetsgivaromradet, vad fungerar bra och vad dr utmaningar?

- Fragor som KSAG kan stotta kring?

Dialog fokusomraden verksamhetsplan HR 2027

Pé dagens sammantride fors dialog om fokusomraden for HR verksamhetsplan 2027.

Madnadsrapport

Erik Wallstrom, forhandlingschef, gar igenom manadsrapport med aktuella drenden.
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KSAG § 9/26

Sammantradesprotokoll

Tertialrapport 2 (T2) Personal 2026

KS2026.0394

Behandlat av

Datum

Arende

1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott

2026-10-02

9/26

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar godkédnna Tertialrapport 2 (T2) Personal

2026 samt att dverldmna den for bildggande till Skovde kommuns delarsrapport.

Bakgrund

4(6)

Tertialrapport 2 (T2) Personal beskriver och analyserar kommunens arbete under aret inom
omrddena; personalutveckling, l6neutveckling, systematiskt arbetsmiljoarbete,

likabehandling, ledarskap och kompetensforsorjning.

Tertialrapport 2 (T2) Personal ér en bilaga till Skovde kommuns delérsrapport.

Facklig samverkan

Fackliga parter informeras om utvecklingen inom arbetsgivaromradet den 22 oktober.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande: Tertialrapport 2 (T2) Personal 2026

Tertialrapport 2 (T2) Personal 2026

Skickas till
HR-chef

Fkonomichef
Kommundirektor

Sektorchefer
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KSAG § 10/26
Antagande av Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP)

med Kommunal
KS2026.0405

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2026-10-02 10/26
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar att anta Avtal om utbyte av personuppgifter
(AUP) med Kommunal.

Detta beslut fattas med stdd av punkt 3.1 Antagande av centrala avtal, i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Sammanfattning

Med detta avtal uppnds rittslig grund enligt GDPR {6r utlimnande av kénsliga
personuppgifter avseende facklig tillhorighet, minskad risk for hoga sanktionsavgifter i fraga
om kénsliga personuppgiften facklig tillhorighet, tydliga rutiner for hantering och utbyte av
medlemslistor om facklig tillhorighet.

Bakgrund

Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) dven tecknat med Kommunal Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona 4 ena sidan samt Svenska
Kommunalarbetareforbundet (Kommunal) & andra sidan, har triffat 6verenskommelse om
Avtal om utbyte av personuppgifter, AUP. SKR har i cirkulédr 26:9 1dmnat forslag till beslut.

Avtalet giller fran och med 2026-02-01 och tills vidare. Avtalet har 3 manaders
uppségningstid.

AUP syftar till att sékerstilla réttslig forpliktelse enligt GDPR med syfte att uppna kraven
enligt GDPR for utlimnande av kénsliga personuppgiften facklig tillhorighet. AUP
kompletterar dirmed befintliga avtal som reglerar sédana utbyten.

AUP étgirdar och kompletterar brister i1 foljande kollektivavtal
Samtliga avtal som omfattar 16nedversyn:

- Loneavtal enligt bilaga till HOK

- Loneavtal enligt bilaga till BOK

- PAN Kollektivavtal for berdkning av facklig tid
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- AFF 76/LAFF 76

Efter framstéllan fran respektive riksorganisation ska lokalt kollektivavtal tecknas (LOK 26
Avtal om utbyte av personuppgifter), i enlighet med centrala férhandlingsprotokollet.
Andringar eller tillégg till detta avtal inte kan goras av lokala parter.

Motivering till beslutsforslag

Beslutet foreslas utifran Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) rekommendationer till
beslut.

Finansiering och direkta ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut innebér inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbarhetsbedémning

Beslutsforslaget innebér inga direkta konsekvenser pé social, ekologisk eller ekonomisk
héllbarhet.

Facklig samverkan
Facklig samverkan kommer ske och lokalt kollektivavtal kommer tecknas efter beslut.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande: Antagande av Avtal om utbyte av personuppgifter (AUP) med Kommunal

Skickas till
Forhandlingschef, Erik Wallstrom

HR-chef, Sofia Myhrman
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