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KS § 45/26

Arrendeavtal for batterilagring, Regumatorp 2:5
KS2026.0156

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 36/26

2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 45/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att for en period om cirka tjugo ar upplata ca 350 kvadratmeter
av fastigheten Regumatorp 2:5 till Vallda Energi AB.

Kommunstyrelsen beslutar att arrendeavgiften for upplatelsen ar 35 000 kr per &r och ska
arligen riknas upp med KPI.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Sammanfattning

Vallda Energi AB behdver arrendera mark i tjugo ar {for att bedriva energilagring.
Anldggningen &r befintlig och bygglov har beviljats.

Bakgrund

Vallda Energi AB avsédg ursprungligen att uppfora anldggning for energilagring pa
grannfastigheten Regumatorp 2:16 som dgs av Sjogerstad Elektriska Distributionsférening. I
samband med anlidggandet uppdagades att del av anliggningen uppforts pa kommunens
grannfastighet Regumatorp 2:5.

Kontakt togs dd med mark- och exploateringsenheten avseende eventuell upplatelse eller
overlatelse av marken som berdrs. Markdverlatelse mellan Sjogerstad Elektriska och Skdvde
kommun bedémdes som ej mojlig utan alternativet var upplételse av arrende direkt mellan
Skovde kommun och Vallda Energi AB for den del av anldggningen som omfattar
kommunens fastighet, ca 350 kvm.

Sjogerstad Elektriska dger nérliggande nétstation och har en 6verenskommelse med Vallda
Energi AB om en upplatelse pé 20 ar for energilagring. Avtalet med Skovde kommun 16per
darfor pa cirka samma avtalstid.

Marken som arrendet tar i ansprak avser en mindre del av fastigheten Regumatorp 2:5 och
ligger langs med grénsen till Sjogerstad Elektriska fastighet Regumatorp 2.16. Beddmningen
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ar att upplatelsen pa Regumatorp 2:5 dr marginell och paverkar inte fastighetens funktion.
Fastigheten ar idag ej planlagd. Bygglov for anlédggningen &r beviljad.

Arrendeavgiften for upplételsen ar 35 000 kr per ar och ska arligen rdknas upp med KPI.

Avtalets giltighet ar pa grund av den ldnga upplatelsetiden ar villkorat kommunstyrelsen
medgivande.

Motivering till beslut

Eftersom Vallda Energi AB presenterar en 19sning for framtida energifoérsorjning och
darmed uppfyller en viktig samhaéllsfunktion 1 Skovde kommun foreslés att
kommunstyrelsen godkénner att upplata omradet i cirka tjugo ar sdsom foreslas i det
bifogade avtalet.

Handlingar

Tjansteutldtande: Arrendeavtal for batterilagring, Regumatorp 2:5
Avtal anldggningsarrende - Skovde Regumatorp 2 5

Kartbilaga

Karta dversikt

Skickas till

Sektor samhillsbyggnad
Vallda Energi AB, marcjbrodd@gmail.com
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KS § 46/26
Detaljplan for Bangardsgatan — Bangardsparken, del av

Mariesjo 7 m.fl, antagande
KS2025.0231

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 37/26

2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 46/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta Detaljplan for Bangérdsgatan — Bangardsparken, del av
Mariesjo 7 m.fl.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Sammanfattning

Planens syfte dr att skapa forutsittningar for ny allméin platsmark i form av gator, torg och
park samt kvartersmark for idrott for inom stadsdelen Mariesj6. Planens huvuddrag ar att
forlainga Bangardsgatan norrut, for att skapa en ny koppling mellan Hjovégen och
Stallsikens handelsomrdde med mera. Bangérdsgatans nya strickning loper igenom en
planerad ny stadsdelspark; Bangérdsparken. Bangérdsparken stracker sig i 0st-véstlig
riktning, utmed gamla Karlsborgsbanan.

Bakgrund

Utbyggnaden av gator, torg och en stadsdelspark dr en forutsittning for den onskade
utvecklingen av Mariesjo till Skévde Science City, 1 enlighet med framtagna planprogram
och gestaltningsprogram for omradet.

Kommunstyrelsen beslutade 2025-05-07 (KS § 56/25) om att ge sektor samhéllsbyggnad 1
uppdrag att uppritta detaljplan for omradet. Infor samrads- och granskningsskeden har en
politisk avstdmning av forslaget skett 1 beredningen for samhillsbyggnad (BSB).

Forslaget

Planen medger en utbyggnad och forlangning av Bangérdsgatan norrut och skapar
ddrigenom en ny viagkoppling for alla trafikslag frdn Hjovigen i sdder till bland annat
Hasslumvigen och Stallsikens handelsomrade i norr. Bangardsgatans nya strackning l6per
igenom en planerad ny stadsdelspark; Bangérdsparken. Bangardsparken striacker sig i Ost-
vastlig riktning, utmed gamla Karlsborgsbanan. Som underlag for gestaltning och innehall 1
stadsdelsparken finns ett gestaltningsprogram framtaget 2022.
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I bildbilagan redovisas planillustration och plankarta.

Motivering av beslut

Inkomna synpunkter och/eller invindningar som framforts under samradstiden 2025-09-30
till 2025-10-29, har behandlats och bemétts 1 bifogad samradsredogorelse.

Granskningen har dgt rum under tiden 2025-12-16 till 2026-01-20. Totalt har 12 skrivelser
inkommit, varav 4 utan erinran. Inkomna synpunkter har behandlats och bemdétts 1 bifogat
granskningsutldtande. Nedan redovisas en kort sammanfattning av de storre synpunkter
och/eller invindningar mot forslaget som inkommit. Dértill vilka fordndringar och tillagg till
detaljplanen som foreslés.

Léansstyrelsen anser att skyddsatgérder for att minska spridningsrisken av fororeningar ska
sakerstdllas.

Lansstyrelsen anser dven att kommunen behover sékerstélla att den spont som planeras
soder om dagvattendammen utfors, och att sponten slds ned till ett visst minimidjup, med
hénsyn till markens stabilitet.

Med anledning av under granskningen inkomna synpunkter, foreslas foljande fordndringar
och tilldgg goras i detaljplanen:

Plankarta
e Ny planbestimmelse (ai): "Startbesked far inte ges for byggnadsverk forrén
markfororeningar har avhjélpts till nivder som medger kédnslig markanvéndning."

e Egenskapsgrinser for de omrdden dér girder enligt a: krévs.

e (Grundkarta: Linjerna som redovisar rittigheter har streckats. Textstorleken pa
fastighetsbeteckningar och kvartersnamn har 6kats, och hojdkurvornas linjetjocklek
har minskats.

e Fortydligande av bestimmelse om sléntlutning (slantlutning;).
e Justering av bestimmelse om erosionsskydd (erosionsskydd:).

e Ny planbestimmelse (sponti) med krav pd spont i dammens sddra dnde, som ska slas
ned till nivén +123,5 eller djupare. Plushdjden anger meter dver nollplanet, det vill
sdga hojden 6ver medelvattenytan.

Planbeskrivning
e Beskrivning av a: och motivet till bestimmelsen.

e Fortydligande angdende MKN vatten.
e Fortydligande angdende marklast inom markanvindning GATA..

e Fortydligande kring ekonomiska fragor gillande flytt av ledningar och
ledningsritter.
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e Fortydligande kring vilka fastigheter som foreslas regleras till fastigheten Skovde
5:250.

o Fastighetskonsekvenskarta med tillhorande text dir fordndringar i
fastighetsindelningen redovisas, vilka rittigheter som berors och pa vilket sitt, samt
juridiska och ekonomiska konsekvenser.

e Justering av text i enlighet med barn- och utbildningsnimndens yttrande.

e Justering av text enligt servicendmndens yttrande.

e Fortydligande om formsand enligt yttrande fran MOS.

e Fortydligande kring bestimmelse om slidntlutning (sldntlutning:).

e Fortydligande kring bestimmelse om erosionsskydd (erosionsskydds).

e Beskrivning av ny planbestimmelse om spont (sponti).

Justering av planhandlingarna enligt ovan bedoms inte foranleda att planforslaget behover
stéllas ut for ny granskning.

Handlingar

Tjansteutldtande: Detaljplan for Bangdrdsgatan — Bangéardsparken, del av Mariesjé 7 m.fl,
antagande

Bilaga - Bilder till tjénsteskrivelse antagande

Granskningsutlatande

Planbeskrivning antagande

Plankarta antagande

Samradsredogorelse Bangardsgatan-Bangirdsparken

Skickas till

Sektor samhallsbyggnad
Bodil Lorentzon ( bodil.lorentzon@skovde.se)
Henrik Uhr (henrik.uhr@skovde.se)
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KS § 47/26

Forslag till Handlingsplan mot invasiva arter
KS2026.0155

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 38/26

2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 47/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststilla handlingsplanen mot invasiva arter.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Sammanfattning

Invasiva arter har inga naturliga fiender och orsakar allvarlig skada for ekosystem,
infrastruktur och ménniskors hélsa. De dr dessutom ett av dom storsta hoten mot biologisk
méngfald och antalet frimmande arter som blir invasiva okar varje ar.

Forslaget till handlingsplanen tydliggér kommunens ansvar enligt EU-forordningen och
kommande nationell lagstiftning samt beskriver hur arbetet med forebyggande insatser,
kartlaggning, bekdmpning, samverkan och uppfoljning ska bedrivas. Syftet dr att skapa en
langsiktig, samordnad och effektiv hantering av invasiva arter pa kommunens mark och
minska risken for spridning och negativa effekter pd biologisk méingfald.

Med nuvarande arbetsinsats uppfyller Skovde kommun inte kraven pé effektiv bekdmpning
enligt EU-férordningen nr (1143/2014).

Bakgrund

Uppdraget har sitt ursprung i kommunstyrelsens internkontroll, dir frigan om invasiva arter
lyftes, och som en f6ljd av detta har framtagandet av en handlingsplan inkluderats som
atgdrd 1 2025-ars internkontrollplan.

Sedan 1 januari 2015 finns EU-f6rordningen nr (1143/2014) om forebyggande och hantering
av introduktion och spridning av invasiva frimmande arter.

Invasiva arter paverkar sin nya omgivning, sprider sig snabbt och orsakar allvarlig skada for
ekosystem, infrastruktur eller médnniskors hélsa. Detta medfor stora kostnader for bade
samhille och enskilda.

Skovde kommuns kartliggning av forekomster av invasiva arter himtas via Sveriges
nationella system, artportalen.se. Genomlysningen visar att med nuvarande bekdmpning
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uppnar Skévde kommun inte kraven pa effektiv bekdmpning av invasiva arter listade i EU
forordningen.

Ekonomi

I takt med genomforandet av handlingsplanen, bedoms dven driftsbudgeten successivt
paverkas genom 6kade behov av skétsel, tillsyn och underhall. Atgirderna ér i nuliget inte
kostnadsberdknade och hanteras inom befintlig budgetram. Finansiering bor ske inom
kommande budgetarbete, med klimatatgarder, eftersom dessa atgérder utgdr en del av
kommunfullmiktiges mal.

Samverkan

For att sidkerstilla ett effektivt och langsiktigt arbete mot invasiva arter kravs samverkan
mellan Skévde kommun och berdrda aktorer. Genom att koordinera insatser, utbyta kunskap
och informera med myndigheter, andra kommuner, markégare, entreprendrer och ideella
aktorer kan spridningen 6ver kommun- och dgogrianser begrinsas.

Omvarldsanalys

Arbetet mot invasiva arter intensifieras inom EU och nationellt. EU:s strategi for biologisk
mangfald till 2030 anger invasiva arter som en av de fem storsta drivkrafterna bakom forlust
av biologisk méingfald.

Naturvardsverket har tagit fram viagledning och metodkatalog for bekdmpning och flera
kommuner har antagit lokala handlingsplaner.

Klimatforandringar 6kar etableringsmojligheterna for nya arter, vilket gor att frigan behover
hanteras ldngsiktigt strategiskt och inte som en tillfallig miljoinsats.

Personalkonsekvenser

Atgirderna innebir en 6kad arbetsbelastning for drift- och parkpersonal samt ett behov av
kompetensutveckling inom artidentifiering och bekdmpningsmetoder. Vidare okar behovet
av samordning mellan olika sektorer och vid behov kommer dtgérder fortsattningsvis utforas
av extern arbetskraft for att sdkerstélla att arbetet genomfors effektivt.

Motivering till beslut

En handlingsplan har tagits fram for att minska omfattningen av invasiva arter och motverka
dess negativa effekter. Framtagandet har gjorts som en del av kommunstyrelsen
internkontrollplan for 2025.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Forslag till Handlingsplan mot invasiva arter
Forslag till Handlingsplan mot invasiva arter
Forslag till Handlingsplan mot invasiva arter i mallen

Skickas till
Sektor samhillsbyggnad
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KS § 48/26
Regler for Skovde kommuns Landsbygdspott - revidering

av kriterier och allmanna villkor
KS2026.0109

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 39/26

2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 48/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:
- anta Regler for Landsbygdspotten enligt forslag daterat 2026-03-12

- &ndra till foljande formulering gillande punkt ett och tva under rubriken ”Ansokans
innehall” och underrubriken ”Urvalsprocess™ i Regler for Landsbygdspotten:

1. Ansékningar bereds av en tjdnstemannagrupp. Ndr drendet dr komplett far
chef for sektor medborgare och samhdllsutveckling fatta beslut om bidrag i
enlighet med vad som anges i kommunstyrelsens delegationsordning.

2. Vid projekt overstigande sektorchefens delegation tas beslut av

kommunstyrelsens arbetsutskott i enlighet med vad som anges i
kommunstyrelsens delegationsordning. Kommunstyrelsens arbetsutskott kan
begdra in ytterligare kompletteringar eller foresla dndringar vilka meddelas
den sokande via sektorstaben.

- upphéva Reviderade kriterier for kommunal Landsbygdspott antagna 2017-12-11,
KS § 256/17, dnr KS2017.0428-5.
- kommunstyrelsens delegationsordning utdkas med foljande delegationer:
- Sektorchef medborgare och samhéllsutveckling far fatta beslut om bidrag ur
Skovde kommuns Landsbygdspott upp till belopp om 50 000 kr.
- Kommunstyrelsen arbetsutskott far fatta beslut om bidrag ur Skdvde
kommuns Landsbygdspott.

Yrkanden
Johan Ask (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut med
nedanstdende dndring samt tilldgg:

- dndring till f6ljande formulering géllande punkt ett och tva under rubriken

”Ansokans innehall” och underrubriken ”Urvalsprocess” i Regler for
Landsbygdspotten:
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1. Ansokningar bereds av en tjdnstemannagrupp. Ndr drendet dr komplett far chef for
sektor medborgare och samhdllsutveckling fatta beslut om bidrag i enlighet med vad
som anges i kommunstyrelsens delegationsordning.

2. Vid projekt overstigande sektorchefens delegation tas beslut av kommunstyrelsens
arbetsutskott i enlighet med vad som anges i kommunstyrelsens delegationsordning.
Kommunstyrelsens arbetsutskott kan begdra in ytterligare kompletteringar eller
foresla dndringar vilka meddelas den sékande via sektorstaben.

- Kommunstyrelsens delegationsordning utdkas med foljande delegationer:

Sektorchef medborgare och samhillsutveckling far fatta beslut om bidrag ur Skévde
kommuns Landsbygdspott upp till belopp om 50 000 kr.

Kommunstyrelsen arbetsutskott far fatta beslut om bidrag ur Skévde kommuns
Landsbygdspott.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt Johan Asks (S) yrkande.

Bakgrund

I strategisk plan med budget 2026-2028 fick kommundirektdren i uppdrag att utreda
forutséttningar for, samt ta fram forslag pa hur en tatortspeng kan inforas. Uppdraget
omfattar framtagande av metod for att sdkerstélla att medel anvénds for réatt andamal.

Slutsatsen av den utredning som gjorts ar att det mest [dmpliga ar att inkludera tdtortspengen
1 Landsbygdspotten och att se ver ansokningskriterierna och

ansOkningsomradena (beslut Kommunstyrelsen 2017-12-11, § 256/17), for att uppfylla
syftet med de medel som avsatts i Strategisk plan med budget. Genom en sddan

hantering underlattas handldggning och mojlighet till tidigare tillgdngliggérande

av tatortspengen.

Revideringen dr gjord och syftet med satsningen i strategisk plan med budget uppfylls
genom édndring av ansdkningsomrade 5, som nu bendmns Bygdepeng — bidrag till projekt for
stiarkt gemenskap, trygghet och attraktivitet.

Ansokningsomréade 5 formuleras i de nya kriterierna enligt foljande:

"Bidraget kan sokas av foreningar for projekt med syfte att utveckla den egna bygden.
Insatsen ska bidra till bygdens attraktivitet, trivsel, trygghet eller gemenskap. Bidrag kan till
exempel finansiera utveckling av motesplatser, nya samverkansformer, prova ny verksamhet
eller aktivitetsomrdde/lekplats, gronomrdde eller besoksplatser. Projekt kan innefatta
kostnad for utbildning och personella resurser sd vil som investeringar i materiel men ska
inte finansiera ordinarie verksamhet. Projektet kan strdcka sig over tvd ar.”
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For bygdepengen finns sdrskilda forutsittningar som inte berdr 6vriga ansokningsomraden,
bland annat att det finns ett maxbelopp om 100 tkr och halva beloppet kan utbetalas i
forskott. Projektet kan ocksé striacka sig over tva ar. Darutover behdver foreningen intyga att
projektet har en bred forankring bland invénarna i bygden.

I samband med att det hiar ansokningsomradet laggs till, avlagsnas det som i nuvarande
kriterier 4r ansokningsomrade 5: ”Medfinansiering till genomforande av bestaende
samhdllsvarden”. Anledningen é&r att det delvis Gverlappar det nya syftet men ocksa att det
dar kravs 50% medfinansiering och att projektet skulle genomforas under ansokningséaret,
vilket forsvarade for foreningarna.

I 6vrigt har vissa andra justeringar gjorts, varav en ar av lite storre karaktir. Det
giller den delegation som tjanstepersonerna har att besluta om tilldelning av bidrag upp
till 25 tkr, dir beloppet i nya delegationen &r justerat till 50 tkr.

Handlingar

Tjansteutldtande: Regler for Skovde kommuns Landsbygdspott - revidering av kriterier och
allménna villkor

Regler for Landsbygdspotten, forslag daterat 2026-03-12

KS2017.0428-5 Reviderade kriterier for kommunal Landsbygdspott - beslutad KS 2017-12-
11

Andringar Kriterier och allméinna bestimmelser Landsbygdspotten 2026

Skickas till

Ramona Nilsson, sektorchef medborgare och samhéllsutveckling
Johan Wallin, tatortsutvecklare, kulturavdelningen

Johan Elgh, sektorchef samhéllsbyggnad

Ann-Louise Eliasson, niringslivssamordnare
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KS § 49/26

Arlig uppféljning av namndernas interna kontroll 2025
KS2026.0127

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 40/26

2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 49/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkiinna Arlig uppfoljning av nimndernas interna kontroll
2025.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Bakgrund

Enligt Riktlinjer for intern kontroll KS 2021.0062 ska en kommundvergripande och samlad
aterrapportering till kommunstyrelsen ske i samband med rapportering av arsbokslutet, T3. I
bifogad handling presenteras den &rliga uppf6ljningen av nimndernas interna kontroll 2025.
Den baseras pa en egenutvirdering genomford av internkontrollsamordnarna 1 samtliga
sektorer. Uppf6ljningen grundar sig i fragor fran en rapport om intern kontroll frin SKR och
berdr bland annat huruvida det finns tillrdckliga riktlinjer och rutiner inom intern kontroll,
om riskanalyser upprittas och hanteras och hur fortroendevalda har varit involverade i
planering och uppfoljning. Utover egenutviarderingen har kommunstyrelsen respektive
ndmnds uppfoljning av den interna kontrollen i tertialrapport 2 och verksamhetsberittelsen
att tillgd som stéd 1 bedomningen av det samlade systemet for intern kontroll.

Ekonomichefens beddmning ir att det finns kommungemensamma riktlinjer och rutiner
inom intern kontroll och att dessa tillampas i arbetet pa ett sitt som sékerstéller en
tillrackligt god intern kontroll. Riskanalyser upprittas av samtliga nimnder och vésentliga
risker hanteras genom granskningar och/eller dtgirder i internkontrollplanen.
Fortroendevalda involveras 1 den interna kontrollen 1 samtliga nimnder, d&ven om detta kan
se ut pé olika sétt. Under det gdngna éret har ocksa en dversyn av styrdokumenten gjorts och
forslag till nya, uppdaterade riktlinjer kommer att tas upp for beslut inom kort.
Forhoppningen ér att det ytterligare ska fortydliga hur bdde ndimnder och majoritetsédgda
bolag arbetar for att sékerstélla en god intern kontroll.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Arlig uppfoljning av nimndernas interna kontroll 2025
Kommunstyrelsens uppf6ljning av den interna kontrollen 2025
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Skickas till

Fkonomichef
Revisorer

Sammantradesprotokoll

Datum:2026-04-08 kl. 13:00
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KS § 52/26

Socialnamndens manadsrapport, februari 2026
KS2025.0509

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsen 2026-04-08 52/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:
- lagga socialnimndens rapport till handlingarna
- socialndmnden ska inkomma med atgérdsplanen i samband med T1-rapporten.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har enligt KS §154/25 beslutat att socialndmnden fran och med oktober
ménad 2025 ska inkomma med en ekonomisk uppfoljning manadsvis innehédllande en
heldrsprognos for innevarande dr. Beslutet géller tills vidare.

Socialndmndens redovisade resultat for februari visar en negativ avvikelse om -2,4 miljoner
kronor i forhallande till budget. Avvikelsen forklaras frimst av periodiseringseffekter av
intdkter och kostnader.

Det dr samtidigt viktigt att understryka att det &r tidigt pa &ret och att en enskild ménads
utfall inte ger tillrdckligt underlag for en kvalificerad bedomning av helérsresultatet. Flera
kostnadsposter, inte minst inom placeringsverksamheten, kan variera dver tid och fa
betydande genomslag pé det samlade resultatet.

Sektorn fortsatter darfor att f6lja utvecklingen noggrant genom lopande ekonomisk
uppfoljning och fordjupade analyser. Mélsdttningen ar att successivt stiarka
prognosséikerheten under dret och vid behov foresla atgéarder for att sdkerstélla en ekonomi i
balans. Prognosbedémningen ett underskott om19,5 miljoner kronor kan komma att d&ndra
sig da en djupare analys av intéktssidan dnnu inte har gjorts.

Handlingar

Tjansteutlatande: Socialnimndens manadsrapport, februari 2026

SON § 4/26 Aterrapportering Uppdrag till sektorchef att ta fram en atgirdsplan for att tillse
en budget 1 balans

Manadsrapport SSO februari
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Skickas till

Socialndmnden
Johan Rahmberg, kommundirektor

Sammantradesprotokoll
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KS § 53/26
Revidering av Riktlinjer for pension for fortroendevalda
samt beslut om att anta Bestammelser om

omstallningsstod, pension och familjeskydd for

fortroendevalda (OPF-KR 26)
KS2024.0646

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2026-03-13 2/26

2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 53/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta Bestimmelser om omstéllningsstdd, pension och
familjeskydd for fortroendevalda, OPF-KR 26.

Kommunstyrelsen beslutar att anta reviderade riktlinjer for pension for fortroendevalda samt
att riktlinjerna ska gélla tills vidare.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Bakgrund

Skovde kommun har tidigare antagit bestimmelser enligt OPF-KR 25 samt lokala riktlinjer
for pension till fortroendevalda.

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har den 19 december 2025 antagit
nya bestimmelser om omstéllningsstod, pension och familjeskydd for fortroendevalda —
OPF-KR 26. Bestaimmelserna &r ett rekommenderat regelverk som respektive kommun
behdver anta genom lokalt beslut for att bli gdllande. SKR rekommenderar att
bestimmelserna trader i kraft fran och med den 15 oktober 2026. KPA anger dock i sin
skrivelse att regelverket kan antas tidigare lokalt, bland annat for att mojliggora att de nya
reglerna om omstillningsstdd kan tillimpas redan for avgangar under innevarande &r. Mot
bakgrund av detta foreslas att kommunstyrelsen antar OPF-KR 26 med omedelbart
ikrafttridande samt att riktlinjerna ska gilla tills vidare.

Forslaget till reviderade riktlinjer har tagits fram i samarbete mellan kansliavdelningen och
HR-avdelningen samt med KPA som dr kommunens upphandlade pensionsradgivare.
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Bifogat finns forslag pé riktlinjer dér borttagen text dr 6verstruken och tillkommande text ar
gulmarkerad.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Revidering av Riktlinjer for pension for fortroendevalda samt beslut om att
anta Bestimmelser om omstdllningsstod, pension och familjeskydd for fortroendevalda
(OPF-KR 26)

Cirkuldr - OPF-KR 26

Skrivelse fran KPA angdende OPF-KR 26

Riktlinjer for pension for fortroendevalda, forslag daterat 2026-02-25

Bestdmmelser om omstéllningsstdd, pension och familjeskydd for fortroendevalda, OPF-KR
26, Sveriges kommuner och regioner

SKR Kommentar till bestimmelser om omstéllningsstod, pension och familjeskydd for
fortroendevalda

Skickas till

Sofia Myhrman, HR-chef

Susanne Renstrom, radgivare, KPA

Johan Hult, verksamhetsutvecklare enhet 16n
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KS § 54/26

Brandskyddspolicy Skovde kommun, revidering
KS2026.0157

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 43/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 54/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar anta brandskyddspolicyn for kommunal verksamhet inklusive
bolag.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Sammanfattning

Policyn syftar till att sdkerstilla ett systematiskt och likriktat brandskyddsarbete (SBA) inom
kommunens verksamheter, i enlighet med géllande lagstiftning och Radddningstjansten
Skaraborgs riktlinjer.

Bakgrund

Skévde kommun har fatt mojligheten att, tillsammans med 6vriga medlemskommuner inom
Réddningstjansten Skaraborg, infora en gemensam brandskyddspolicy. Policyn &r utformad
for att starka brandskyddet i kommunens verksamheter och fastigheter genom ett
strukturerat och forebyggande arbete. Genom att anta policyn sékerstills att kommunen
uppfyller kraven i lag om skydd mot olyckor och att brandskyddsarbetet bedrivs enhetligt
och effektivt.

Handlingar

Tjansteutlatande: Brandskyddspolicy Skovde kommun, revidering
Brandskyddspolicyn

Skickas till

Sektor samhallsbyggnad
Riddningstjinsten Skaraborg — RATJ, raddningstjansten@rtjskaraborg.se
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KS § 55/26
Arsredovisning 2025 Skévde Stadshus AB samt

instruktioner for stammoombud
KS2026.0146

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 44/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 55/26

Forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att godkénna Skévde Stadshus AB:s arsredovisning for ar
2025 samt att instruera utsett stimmoombud att pd arsstimman i Skovde Stadshus AB rosta
for att:

- faststélla forslag till drsredovisning 2025 och disponera arets vinst enligt styrelsens

forslag

- bevilja styrelse och vd ansvarsfrihet

- arvode till styrelse och lekmannarevisor faststills enligt Skovde kommuns vid var tid
gillande arvodesbestimmelser och att auktoriserad revisor arvoderas enligt
inldmnade
specificerade fakturor,

- val av revisor enligt den gemensamma upphandling som gjorts tidigare

- anta det av kommunfullmiktige beslutade dgardirektivet

I beslutet deltar endast de ledamoter som enligt 5 kap. 48 § kommunallagen har ritt att delta
1 beslut om ansvarsfrihet.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Skovde Stadshus AB har inkommit med arsredovisning och koncernredovisning for 2025.
Bolaget har dven inkommit med den auktoriserade revisorns revisionsberéttelse och
lekmannarevisionens granskningsrapport. Den auktoriserande revisorn tillstyrker
ansvarsfrihet for Skdvde Stadshus AB:s styrelse och vd samt att bolagsstimman disponerar
resultatet enligt forslaget 1 forvaltningsberattelsen.

9€:50:61 £L-70-9Z0Z UBISPUSS U0IBDID Ae Jelaubls



Skovde kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen Datum:2026-04-08 kl. 13:00

Infor &rsstimma 1 Skovde Stadshus AB ska kommunen besluta om instruktioner till
stimmoombudet, bland annat rérande arsredovisning och ansvarsfrihet.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Arsredovisning 2025 Skdvde Stadshus AB samt instruktioner for
stimmoombud
Arsredovisning 2025 Skévde Stadshus AB

Skickas till
Skovde Stadshus AB
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KS § 56/26

Arsredovisning Skovde kommun 2025
KS2026.0071

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 45/26

2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 56/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:
- Overldmna arsredovisningen till kommunfullméktige och revisorerna.

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att:
- godkinna arsredovisningen for Skévde kommun 2025.
- avsitta 210 miljoner kronor till Skovde kommuns resultatreserv (RER) for ar 2025.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
beslutar och foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts
forslag till beslut.

Bakgrund

Kommunstyrelsen ska enligt 11 kap. 20 § kommunallagen (2017:725) 6verlamna
arsredovisningen till kommunfullméktige och till revisorerna senast den 15 april aret efter
det ar som redovisningen avser. Arsredovisningen for Skovde kommun inneh&ller en
redogorelse for utfallet av verksamheten, hur den har finansierats samt den ekonomiska
stillningen vid rikenskapsarets slut. Arsredovisningen omfattar fven en redovisning av
kommunkoncernen samt en personalredovisning.

Kommunen redovisar ett resultat pd 273 miljoner kronor, vilket innebér ett budgetdverskott
pa 128 miljoner kronor. Overskottet beror frimst pa dverskott hos nimnderna och minskade
kostnader kopplat till demografiska forindringar. Aven virdedkningen av kommunens
placeringstillgdngar paverkar resultatet positivt med cirka 51 miljoner kronor for 2025. En
grundldggande forutsittning for god ekonomisk hushallning ar att kommunens ndmnder
bedriver sin verksamhet inom budgetramarna. For 2025 redovisas ett samlat overskott mot
budget pa 30 miljoner kronor, vilket dr en forbéttring jamfort med prognosen 1 tertial 2 samt
foregdende ar. De taxefinansierade verksamheterna redovisar ett dverskott pa 13,5 miljoner
kronor.
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Skovde kommun har mojlighet att gora en avsittning till resultatutjimningsreserven (RER)
enligt kommunens regelverk for god ekonomisk hushéllning. For ar 2025 kan maximalt
210,6 miljoner kronor avsittas till RER.

Skovde kommuns investeringsutgifter uppgick under 2025 till 834 miljoner kronor. Den
totala investeringsbudgeten pa 1 463 miljoner kronor visar ddrmed en avvikelse pa 629
miljoner kronor. Den forhéllandevis stora skillnaden mellan budget och nettoinvesteringar
beror pd bdde interna och externa faktorer som har forskjutit flera projekt 1 tid.

Kommunens uppfoljning av god ekonomisk hushallning bekréftar att de finansiella malen ar
uppnadda. Vidare visar kvalitetssidkringen av grunduppdraget att Skovde kommuns
verksamheter 1 hog grad ar bade kostnadseffektiva och héller en god kvalitet. Géllande
kommunfullmaéktiges prioriterade utvecklingsmal sker en utveckling inom vissa delar av
malomradet.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Arsredovisning Skdvde kommun 2025
Skovde kommuns arsredovisning 2025 till KSAU
Bilaga ndmndernas verksamhetsberittelser 2025 T3

Skickas till
Ekonomichef
Redovisningschef
Revisorerna
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KS § 57/26
Godkannande av rapport — Politisk organisation och

arbetssatt mandatperioden 2026-2030
KS2025.0510

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 46/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 57/26

Forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att godkénna fullmaktigeberedningens rapport Politisk
organisation och arbetssitt mandatperioden 2026-2030, forslag 2026-03-04 och ldgga denna
till handlingarna.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullméktigeberedning med
uppdrag att genomfora en dversyn av Skovde kommuns politiska organisation och arbetssatt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se 6ver och ldmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat fullmiktiges arbetsordning reglementen
for kommunstyrelsen, nimnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestimmelser.

Beredningen har bestitt av representanter fran samtliga partier i kommunfullmaiktige.
Arbetet har organiserats bade 1 helgrupp och i tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgéang av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och langsiktig hallbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har préglats av ett konsensusinriktat arbetssétt och de forslag som presenteras 1
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet.

Rapporten utgdr en samlad redovisning av fullméktigeberedningens arbete och innehéller
bade konkreta forslag till styrdokument och mer ldngsiktiga utvecklingsforslag for den
politiska organisationen. Genom att godkénna rapporten fir kommunfullmiktige en samlad
bild av beredningens arbete och de dverviaganden som ligger till grund for de styrdokument
som foreslds antas 1 separata drenden infor mandatperioden 2026-2030.
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Partiernas avvikande synpunkter finns redovisade 1 bilaga till fullméktigeberedningens
rapport.

Rapportens innehall

Rapporten innehéller ett samlat forslag till hur den politiska organisationen och arbetssitten
1 Skovde kommun bor utvecklas infér mandatperioden 2026-2030.

Beredningen foreslar bland annat:
- att nuvarande ndmndstruktur 1 huvudsak behélls men med vissa justeringar gillande
antal ledamoter,

- att kommunstyrelsens roll som strategisk och samordnande instans tydliggors,

- att antalet kommunalrad ska vara fem,

- att styrdokument sdsom reglementen, instruktioner och riktlinjer uppdateras och
fortydligas,

- att introduktions- och utbildningsinsatser for fortroendevalda forstirks,

- att stdd och rutiner vid hot och hat mot fortroendevalda utvecklas,

- att digitala stodverktyg och information till fortroendevalda utvecklas

Styrdokument som foreslas beslutas i separata arenden

Som en del av beredningens arbete har ett antal styrdokument setts 6ver och reviderats.
Dessa hanteras i separata drenden.

Styrdokument som beslutas av kommunfullméiktige
Foljande dokument foreslds antas av kommunfullmaktige:
- Kommunfullméktiges arbetsordning

- Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och dvriga ndmnder
- Reglemente for kommunens revisorer

- Reglemente for krisledningsndmnden

- Arvodesbestimmelser for fortroendevalda

- Riktlinje for partistod

- Instruktion for kommunala pensionirsradet

- Instruktion for radet for funktionshinderfragor

Dessa dokument reglerar kommunens politiska organisation, ansvarsfordelning och
ersdttningssystem infor mandatperioden 2026—-2030.

Styrdokument som beslutas av kommunstyrelsen
Foljande dokument foreslds beslutas av kommunstyrelsen:

- Instruktion for kommunstyrelsens beredningar
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Detta dokument reglerar arbetsformer och beredningen inom kommunstyrelsens
ansvarsomrade.

Beredningen hanterade dven styrdokumentet Instruktion for kommundirektéren som
behandlades for beslut av kommunstyrelsen 2025-09-10,§ KS122/25.

Utvecklingsforslag i rapporten

Rapporten innehéller dven ett antal forslag som inte kraver beslut i samband med antagandet
av rapporten men som utgor viktiga utvecklingsomréden infér kommande mandatperiod.

Exempel pa sddana utvecklingsomraden ér:
- utveckling av introduktion och utbildning {or fortroendevalda,
- utveckling av stod och rutiner vid hot och hat mot fortroendevalda,
- utveckling av digitala stodverktyg och informationsmaterial till fortroendevalda,
- framtagande av en informationsportal for fortroendevalda,
- samordning och utveckling av delegationsordningar,

- Oversyn och samordning av nimndernas arsplanering.

Fragor som hanteras i sarskilda beslut

Rapporten innehéller dven vissa forslag som kan behdva beredas vidare eller hanteras i
sarskilda beslut infor eller under kommande mandatperiod, exempelvis:

- ett reviderat mandathjul for arbetet med kommunfullméktiges mal,
- fortsatt utveckling av portfoljstyrningen inom kommunstyrelsens arbetsutskott,

- en genomlysning av kommunens politiska organisation och sektorsorganisation.

Handlingar

Tjansteutldtande: Godkidnnande av rapport — Politisk organisation och arbetssétt
mandatperioden 20262030

Bilaga 1, partiers forslag som inte antagits i beredningens forslag

Rapport- Politisk organisation och arbetssdtt mandatperioden 2026-2030, forslag daterat
2026-03-04

Skickas till
Kommundirektor
Samtliga ndmnder
Samtliga sektorchefer
Funktionschefer KLS

9€:50:61 £L-70-9Z0Z UBISPUSS U0IBDID Ae Jelaubls



Skovde kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen Datum:2026-04-08 kl. 13:00 27(54)

KS § 58/26

Antagande av Arbetsordning for kommunfullmaktige
KS2025.0507

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 47/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 58/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att;
- anta Arbetsordning for kommunfullmaktige (KS2025.0507) att gilla fran 15 oktober
2026.

- upphidva Kommunfullmiktiges arbetsordning mandatperioden 2022-2026
(KS2022.0113-6) frén och med 15 oktober 2026.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullmiktigeberedning med
uppdrag att genomfora en dversyn av Skdvde kommuns politiska organisation och arbetssitt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se dver och 1dmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat fullméktiges arbetsordning reglementen
for kommunstyrelsen, nimnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestdmmelser.

Beredningen har bestatt av representanter frdn samtliga partier i kommunfullméktige.
Arbetet har organiserats bade i helgrupp och i tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgéang av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och 1dngsiktig hdllbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har préglats av ett konsensusinriktat arbetssétt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet.

Arbetsordning for kommunfullmaktige

Dokumentets syfte dr att utover det som foreskrivs om fullméaktige i lag eller annan
forfattning beskriva bestimmelser for kommunfullméktige 1 Skovde kommun.
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Forandringar i Arbetsordning for kommunfullmaktige

Oversynen av arbetsordningen har utgétt frin syftet att forbttra struktur, samordning,
begriplighet och rittssdkerhet. Beredningen foreslér att arbetsordningen for fullméktige till
stor del ar oférdndrad men foreslar foljande fordndringar:

Ordningsregler for sammantridden

Forslaget innebdr att arbetsordningen kompletteras med att talartiden som normalfall ska
vara 3 min samt 2 min for replik mm. men att gruppledare genom kontakt med ordférande
kan fa utdkad tid vid behov.

Kommunfullméktiges sammantrddesdagar
I forslag till ny arbetsordning framgér det att torsdagar i normalfallet ska vara
kommunfullmiktiges sammantrddesdag.

Kommunfullmiktigeberedningen foreslar kommunfullméktige att anta Arbetsordning for
kommunfullmdktige (KS2025.0507) att gilla fran och med 15 oktober 2026.

Handlingar

Tjansteutldtande: Arbetsordning kommunfullmiktige
Arbetsordning Kommunfullmiktige 2022-2026
Arbetsordning for kommunfullméktige

Skickas till
Forfattningssamlingen
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KS § 59/26
Antagande av gemensamt reglemente for

kommunstyrelsen och namnderna
KS2025.0506

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 48/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 59/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att
- anta Reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder, forslag 2026-03-12
(KS2025.05006) att gilla frdn och med den 1 januari 2027,
- tidigare reglementen for kommunstyrelsen och nimnderna upphor att gilla fran
samma datum,
- uppdra at kommunstyrelsen att vid behov gora redaktionella justeringar i reglementet
under tidsperioden fram till 1 januari 2027 dé reglementet borjar gélla.

Yrkanden
Torbjorn Bergman (SP) yrkar pa att reglementen omarbetas sa att varje ndmnd ska utgora

egen forvaltning.

Johan Ask (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns tva forslag till beslut, stdller dem mot varandra och

finner att kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta enligt kommunstyrelsens
arbetsutskotts forslag till beslut.

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullméktigeberedning med
uppdrag att genomfora en 6versyn av Skovde kommuns politiska organisation och arbetssatt
infor mandatperioden 2026—-2030. I uppdraget ingick dven att se dver och ldmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat reglementen for kommunstyrelsen,
ndmnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestimmelser.

Beredningen har bestétt av representanter fran samtliga partier i kommunfullméktige.
Arbetet har organiserats bade i1 helgrupp och i tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgéng av géillande styrdokument, jamforelser med andra
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kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och 1&ngsiktig hallbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har praglats av ett konsensusinriktat arbetssdtt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet. Partiernas avvikande
synpunkter finns redovisade i bilaga till fullmiktigeberedningens rapport.

Forslaget till gemensamt reglemente har skickats pa remiss till samtliga nimnder.
Reglementet har dven skickats pé en informell remiss till kommunledningsstabens
funktionschefer samt till de sektorchefer vars verksamheter ligger inom kommunstyrelsens
ansvarsomrade. Inkomna synpunkter har sammanstillts och behandlats av
fullméktigeberedningen. Efter remissomgangen har ett antal justeringar gjorts i reglementet
utifran inkomna synpunkter.

Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och namnderna
Kommunallagen anger att kommunfullmiktige ska anta reglementen som reglerar
ndmndernas verksamhet och arbetsformer. Reglementena utgér en central del av
fullmiktiges styrning av kommunen och tydliggor ansvarsfordelningen mellan
kommunstyrelsen och dvriga nimnder.

I nuvarande ordning har varje nimnd haft ett eget reglemente. Fullméktigeberedningen
foreslar att dessa i stillet samlas i ett gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och
ovriga ndmnder. Syftet dr att skapa en mer enhetlig struktur och tydligare gemensamma
bestimmelser for ndimndernas uppdrag och arbetsformer.

Det gemensamma reglementet dr uppbyggt i tre huvudsakliga delar:
- gemensamma bestdmmelser for samtliga ndmnder,

- beskrivning av respektive ndmnds ansvarsomraden och uppgifter,
- bestdmmelser om ndmndernas arbetsformer,

Genom denna struktur tydliggors dels de regler som géller for alla nimnder, dels varje
ndmnds specifika ansvarsomrade.

Viktiga forandringar i reglementet

Fortydligad roll f6r kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens roll som strategiskt och samordnande organ tydliggors ytterligare, bland
annat genom skrivningar om styrelsens ansvar for samordning mellan ndmnderna och for att
avgora gransdragningar mellan ndmndernas ansvarsomraden. Styrelsen har ocksa ritt att
fatta avgorande beslut ndr ndamnder utifran sina respektive ansvarsomraden och uppgifter ar
oense 1 nagot hdnseende.

Justeringar 1 nimndernas sammanséittning

Antalet ledamoter 1 vissa ndmnder foreslas justeras. Bygglovsndmnden foreslas utdkas fran
fem till sju ledamdter med motsvarande antal ersittare. Kultur- och fritidsndmnden foreslés
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samtidigt minskas frén nio till sju ledamoter med motsvarande antal ersittare. Syftet &r att
skapa en mer enhetlig storlek mellan verksamhetsndmnderna.

Bestdmmelser om kommunalrdd

Reglementet innehaller d&ven bestimmelser om kommunalrad. Forslaget innebér att
kommunen ska ha fem kommunalrad, vilka utgors av ledamoéterna i kommunstyrelsens
arbetsutskott. Tre kommunalrad foreslas ha heltidsarvode och tvé deltidsarvode.

Uppdaterade bestimmelser om nidmndernas arbetsformer

Regler om ndmndernas arbetsformer har setts ver och uppdaterats, bland annat avseende
kallelser till sammantridden, digitala arbetsformer och deltagande pa distans.

Oversyn av nimndernas uppdrag

Beredningen har dven sett dver hur nimndernas ansvarsomrdden beskrivs i reglementet.
Ambitionen har varit att formulera uppdragen mer 6vergripande och mindre detaljerat dn
tidigare.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Antagande av gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och
ndmnderna

Reglemente Kultur- och fritidsndmnden 2022-2026, slutligt beslutad av kommunfullméktige
2022-05-30

Reglemente valnimnden mandatperiod 2022-2026, slutligt beslutad av kommunfullmiktige
2022-05-30

Reglemente Barn- och utbildningsnimnden mandatperiod 2022-2026, slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2022-05-30

Reglemente Vard- och omsorgsndamnden mandatperiod 2022-2026, slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2022-05-30

Reglemente socialnimnden mandatperiod 2022-2026, slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2022-05-30

Reglemente bygglovsndmnden mandatperiod 2022-2026, slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2022-05-30

Reglemente Overférmyndaren mandatperioden 2022-2026, slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2022-05-30

Reglemente Servicendamnden mandatperiod 2022-2026 reviderad 2025-03-31

Reglemente kommunstyrelsen mandatperiod 2022-2026 (slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2025-09-29)

BUN § 1/26 Remissyttrande pa forslag till nytt gemensamt reglemente for kommunstyrelse
och ndmnder - fullméktigeberedningens forslag

KFN § 3/26 Remissyttrande Forslag till nytt gemensamt reglemente for kommunstyrelse och
ndmnder - fullméktigeberedningens forslag

VON § 12/26 Remissvar forslag till nytt gemensamt reglemente for kommunstyrelse och
ndmnder
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SON § 14/26 Remissyttrande Forslag till nytt gemensamt reglemente for kommunstyrelse
och ndmnder

BLN § 196 Remiss - Forslag till nytt gemensamt reglemente for kommunstyrelse och
nidmnder

SEN § 14/26 Remissyttrande angaende forslag till nytt gemensamt reglemente for
kommunstyrelse och namnder

Yttrande pé forslag till nytt gemensamt reglemente for kommunstyrelse och ndmnder
Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och évriga ndmnder, forslag daterat 2026-03-
12

Skickas till
Samtliga nimnder
Samtliga sektorchefer

Kommundirektoren
Funktionschefer KLS
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KS § 60/26
Antagande av Reglemente och arvodesbestammelser for

ersattning till fortroendevalda
KS2025.0508

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 49/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 60/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att:

- anta Reglemente och arvodesbestimmelser for ersattning till fortroendevalda
(KS2025.0508) att gilla frdn och med 1 januari 2027.

- upphiva tidigare Arvodesbestammelser 2022-2026 (KS2022.0115) fran och med 1
januari 2027.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullméktigeberedning med
uppdrag att genomfora en dversyn av Skovde kommuns politiska organisation och arbetssatt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se dver och ldmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat fullmiktiges arbetsordning reglementen
for kommunstyrelsen, nimnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestimmelser.

Beredningen har bestétt av representanter fran samtliga partier i kommunfullmaktige.
Arbetet har organiserats bade 1 helgrupp och 1 tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgang av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och langsiktig hallbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har préglats av ett konsensusinriktat arbetssétt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet.

Reglemente och arvodesbestammelser for ersattning till fortroendevalda

Dokumentet géller for fortroendevalda inom Skévde kommun, det vill siga ledamoéter och
erséttare i kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, ndmnder och beredningar, kommunala
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bolag, revisorer och revisorserséttare, samt de som 1 6vrigt dr valda av kommunen och som
inte fir erséttning pa annat sdtt. Syftet dr att samlat beskriva nivaer, modeller, tillimpning,
tolkning och hantering géllande arvode for alla fortroendevalda 1 Skovde kommun.

Forandringar i Reglemente och arvodesbestammelser for ersattning till
fortroendevalda

Tidigare Arvodesbestimmelser for fortroendevalda har setts over, forenklats sprikligt och
strukturerats om dispositionsmassigt for att underlatta tolkning och resulterat i beredningens
forslag; Reglemente och arvodesbestimmelser for erséttning till fortroendevalda
(KS2025.0508) for kommunfullmiktige att besluta om infér ny mandatperiod. Beredningen
foreslar att ersdttningsmodellen och nuvarande arvodesnivier dr ofordandrade forutom
foljande:

Bestdmmelser géllande hel- och halvdagsarvode

Forslaget klargor att det enbart utgar halvt dagarvode till frivilliga utbildningar, kurser och
konferenser (forutsatt att nimnden beslutat om deltagande). Daremot om ledaméter kallas
till en utbildning, kurs eller konferens sa utgar helt dagarvode.

Arvoden till ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande

I ndmnder med 7 ledaméter och 7 ersittare sé ska nivan vara densamma, med undantag for
socialnimnden som behaller ett hogre arvode pa grund av sitt sarskilda uppdrag och
ansvarsomrade.

Arvode till ledaméter i kommunala bolagsstyrelser

Forslaget innebir att ledamoternas arvode ska delas upp i tvé delar, 1,5 procent i fast och 1
procent baserad pa nérvaro vid sammantréden eller annan forrattning som medger arvode.
Detta bedoms pa ett battre sitt spegla ndrvaro och arbetsbelastning.

Arvode till ordférande och vice ordférande i Kreativa hus AB

Forslaget innebér hojda arvoden till 11 procent respektive 7 procent for ordférande
respektive vice ordforande 1 Kreativa Hus AB. Nivéjusteringen bedoms motsvara
uppdragens fordndrade omfattning.

Utover ovanstdende har uppdragsportfoljen for kommunstyrelsens arbetsutskotts lyfts ur
arvodesbestimmelserna for att kunna hanteras separat och inte 14sas in i annat styrdokument.
Detta bedoms vara ett bittre sétt att kunna hantera fordndringar dver tid utan att paverka det
av fullméktige faststillda reglementet.

Kommunfullméktigeberedningen foreslar kommunfullméktige anta reglemente och
arvodesbestimmelser for ersittning till fortroendevalda (KS2025.05508).

Handlingar
Tjénsteutldtande: Reglemente och arvodesbestimmelser for ersittning till fortroendevalda
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Arvodesbestimmelser for fortroendevalda mandatperioden 2022-2026, slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2023-03-27
Reglemente och arvodesbestimmelser for ersittning till fortroendevalda

Skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
Arvodesadministrator Demokratistod
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KS § 61/26

Antagande av reglemente for krisledningsnamnden
KS2025.0576

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 50/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 61/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att
- anta Reglemente for krisledningsndmnden, forslag 2025-12-10, (KS2025.0576) i
enlighet med upprittat forslag att géilla fran och med dagen for kommunfullméktiges
beslut.

- tidigare Reglemente for krisledningsndmnden (KS2022.0079) upphor att gélla fran
samma datum.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullmiktigeberedning med
uppdrag att genomfora en dversyn av Skdvde kommuns politiska organisation och arbetssitt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se dver och 1dmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat reglementen for kommunstyrelsen,
ndmnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestimmelser

Beredningen har bestétt av representanter fran samtliga partier i kommunfullmaktige.
Arbetet har organiserats bade 1 helgrupp och i tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgang av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och langsiktig hallbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har préglats av ett konsensusinriktat arbetssétt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet. Partiernas avvikande
synpunkter finns redovisade i bilaga till fullméktigeberedningens rapport.

Till skillnad frén 6vriga namnder omfattas krisledningsndmnden inte av det gemensamma
reglementet for kommunstyrelsen och ndmnderna. Krisledningsnimndens uppdrag och
befogenheter regleras sérskilt 1 lagen om kommuners och regioners atgérder infor och vid
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extraordinéra hindelser i1 fredstid och hdjd beredskap (LEH). Av detta skél ar det 1ampligt
att reglera nimndens uppdrag i ett separat reglemente.

Som en del av fullméktigeberedningens 6versyn av kommunens styrdokument har detta
reglemente setts 6ver och uppdaterats. I forslaget ar tillagd text gulmarkerad och borttagen
text overstruken.

Till skillnad fran flera andra styrdokument som trader i kraft vid nidsta mandatperiod foreslas
detta reglemente tridda i kraft omedelbart, eftersom reglementet reglerar kommunens
krisledning vid extraordinira hdandelser och det dr angeldget att uppdaterade bestimmelser
giller utan drojsmal.

Reglemente for krisledningsnamnden

Krisledningsndmnden dr kommunens sérskilda nimnd for hantering av extraordinéra
héndelser i fredstid enligt lagen om kommuners och regioners atgérder infor och vid
extraordinéra héndelser i fredstid och hojd beredskap (LEH).

Reglementet reglerar namndens uppdrag, befogenheter och arbetsformer nir ndmnden tréder
1 funktion vid en extraordindr hdandelse. Ndimnden kan under sddana forhéllanden fatta beslut
om att 6verta hela eller delar av andra ndmnders verksamhetsomraden i den utstridckning det
ar nodvandigt utifran handelsens art och omfattning.

Det reviderade reglementet syftar till att tydliggéra nimndens ansvar, beslutsbefogenheter
och arbetsformer samt att sékerstélla att reglementet dr anpassat till aktuell lagstiftning och
nationella vigledningar fran exempelvis Myndigheten for civilt forsvar (MCF) och Sveriges
kommuner och regioner (SKR).

Viktiga forandringar i reglementet
Det foreslagna reglementet innebér i huvudsak foljande fordndringar och fortydliganden.

Tydligare regler for aktivering av krisledningsndmnden

Reglementet innehéller fortydliganden kring nar krisledningsndmnden ska trdda i funktion
samt hur beslut om aktivering fattas.

Fortydliganden kring Gvertagande av verksamhet

Reglementet tydliggor krisledningsndmndens mgjlighet att vid en extraordinér hindelse
overta hela eller delar av andra nimnders verksamhetsomréaden.

Tydligare rapportering till kommunfullméktige

Bestammelserna om rapportering till kommunfullméktige har fortydligats, bland annat
genom krav pa redovisning av beslut samt en sammanfattande rapport efter avslutad
extraordinir hindelse.
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Tillage om stod till enskilda och bistand till andra kommuner
Reglementet innehaller fortydliganden kring kommunens mdjlighet att ldmna begrinsat stod
till enskilda som drabbats samt att bistd andra kommuner vid extraordinira handelser.

Rensning av operativa bestimmelser

Aldre och mer operativa bestimmelser, sdsom detaljer kring POSOM-organisation och
dygnet-runt-beredskap, har tagits bort ur reglementet och ska i stéllet regleras i kommunens
ledningsplan och andra operativa dokument.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Antagande av reglemente for krisledningsndmnden

Reglemente krisledningsnamnden 2022-2026, slutligt beslutad av kommunfullméktige
2022-05-30

Reglemente krisledningsndamnden- forslag daterat 2025-12-10

Skickas till

Stabschef KLS

Chef enhet sékerhet- och beredskap, KLS
Kommundirektoren
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KS § 62/26
Antagande av instruktion for det kommunala radet for

funktionshinderfragor
KS2025.0545

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 51/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 62/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att:
- anta Instruktion for radet for funktionshinderfragor, forslag 2025-12-05
(KS2025.0545) att gilla frdn och med den 1 januari 2027.

- tidigare Instruktion for radet for funktionshinderfragor (KS2022.0164) upphor att
gilla fran samma datum.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullmiktigeberedning med
uppdrag att genomfora en versyn av Skdvde kommuns politiska organisation och arbetssitt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se 6ver och ldmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat reglementen for kommunstyrelsen,
ndmnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestimmelser.

Beredningen har bestatt av representanter frdn samtliga partier i kommunfullméktige.
Arbetet har organiserats bade i helgrupp och i tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgéing av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och 1dngsiktig hdllbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har praglats av ett konsensusinriktat arbetssdtt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet. Partiernas avvikande
synpunkter finns redovisade 1 bilaga till fullmiktigeberedningens rapport.

Som en del av versynen har dven instruktionerna for kommunens rad setts over.
Beredningens forslag pa tilligg dr gulmarkerat medan borttagen text dr dverstruken.
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Forslaget till instruktion har skickats pa remiss till radet som inte hade négra synpunkter.

Instruktion for radet for funktionshinderfragor

Rédet for funktionshinderfragor dr ett forum for dialog mellan Skdvde kommun och
organisationer som foretrdder personer med funktionsnedséttning. Radet ska bidra med
kunskap och erfarenheter ur ett medborgarperspektiv och darigenom stodja kommunens
arbete med tillgdnglighet, delaktighet och jamlika levnadsvillkor.

Instruktionen reglerar radets syfte, sammanséttning och arbetsformer.

Rédet bestar av representanter fran kommunen och frén féreningar for personer med
funktionsnedsattning som ar verksamma i1 Skovde. Kommunen representeras av
fortroendevalda och tjanstepersoner medan foreningarna representeras genom foretradare
utsedda av funktionshinderorganisationerna.

Viktiga forandringar i instruktionen

Begreppsforindring fran ledamot till representant

I instruktionen anvénds genomgéende bendmningen representant i stillet for ledamot for att
tydliggdra radets karaktir som dialogforum mellan kommunen och civilsamhéllet.

Fortydligande av radets sammanséttning

Instruktionen tydliggdr hur radet 4r sammansatt och hur representanter fran kommunen
respektive foreningar utses.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Antagande av instruktion for det kommunala radet for
funktionshinderfragor

Instruktion for Rédet for funktionshinderfragor 2022-2026, beslutad av kommunfullméktige
2022-05-30

Instruktion for radet for funktionshinderfrigor, forslag daterat 2025-12-04

Skickas till
Rédet
Folkhilsostrateg, SMS
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KS § 63/26

Antagande av instruktion for det kommunala
pensionarsradet

KS2025.0545

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 52/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 63/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att:
- anta Instruktion for det kommunala pensiondrsradet, forslag 2025-12-04
(KS2025.0545) att gilla fran och med den 1 januari 2027.

- tidigare Instruktion for det kommunala pensionirsradet (KS2022.0164) upphdr att
gilla frdn samma datum.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullmiktigeberedning med
uppdrag att genomfora en dversyn av Skovde kommuns politiska organisation och arbetssétt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se 6ver och ldmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat reglementen for kommunstyrelsen,
ndmnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestimmelser

Beredningen har bestatt av representanter frdn samtliga partier i kommunfullméktige.
Arbetet har organiserats bade 1 helgrupp och 1 tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgéang av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och 1dngsiktig hdllbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har praglats av ett konsensusinriktat arbetssdtt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet. Partiernas avvikande
synpunkter finns redovisade 1 bilaga till fullmiktigeberedningens rapport.

Som en del av versynen har dven instruktionerna for kommunens rad setts over.
Beredningens forslag pa tilldgg ar gulmarkerat medan borttagen text dr dverstruken.

Forslaget till instruktion har skickats pa remiss till radet som inte hade négra synpunkter.
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Instruktion for kommunala pensionarsradet

Kommunala pensionérsradet dr ett forum for dialog mellan Skévde kommun och
organisationer som foretrdder dldre invinare i kommunen. Radet utgor en strukturerad form
for mote mellan kommunen och aktorer i det lokala samhéllet som foretrader
medborgarintressen.

Rédets syfte ér att tillféra de kommunala verksamheterna kunskap och erfarenheter ur ett
medborgarperspektiv med fokus pa dldre invanares behov och forutsittningar. Rédets
uppgift ar att diskutera utvecklingsfragor som &r av sérskild betydelse for dldre invanare i
Skévde kommun och att bidra till dialog mellan kommunen och pensionérsorganisationerna
i fragor som rér mélgruppen.

Instruktionen reglerar radets syfte, sammanséttning och arbetsformer.

Viktiga forandringar i instruktionen
Begreppsfordandring fran ledamot till representant

I instruktionen anvénds genomgéende bendmningen representant i stillet for ledamot for att
tydliggora radets karaktir som dialogforum mellan kommunen och civilsamhéllet.

Handlingar

Tjansteutldtande: Antagande av instruktion for det kommunala pensiondrsradet
Instruktion for Kommunala pensionérsradet 2022-2026, beslutad av kommunfullméktige
2022-05-30

Instruktion for Kommunala pensionérsradet, forslag daterat 2025-12-04

Skickas till
Radet
Folkhélsostrateg, SMS
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KS § 64/26

Antagande av reglemente for kommunrevisionen
KS2025.0519

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 53/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 64/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att
- anta Reglemente for kommunrevisionen, forslag 2026-03-12 (KS2025.0519) i
enlighet med upprittat forslag att gélla fran och med den 1 januari 2027.

- tidigare Reglemente for kommunrevisionen (KS2022.0129) upphor att gélla fran
samma datum.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullmiktigeberedning med
uppdrag att genomfora en dversyn av Skdvde kommuns politiska organisation och arbetssitt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se dver och 1dmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat reglementen for kommunstyrelsen,
ndmnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestimmelser

Beredningen har bestétt av representanter fran samtliga partier i kommunfullmaiktige.
Arbetet har organiserats bade i helgrupp och i tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgang av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och langsiktig hallbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har préglats av ett konsensusinriktat arbetssétt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet. Partiernas avvikande
synpunkter finns redovisade i bilaga till fullméktigeberedningens rapport.

Som en del av 6versynen har dven reglementet for kommunrevisionen setts over.
Beredningens forslag till tilligg &r gulmarkerade och borttagen text dr dverstruken. Forslaget
till reglemente har skickats till revisionen for yttrande. Revisionen har inkommit med ett
yttrande som har beaktats av beredningen innan forslaget fardigstéllts.
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Reglemente for kommunrevisionen

Kommunrevisionen dr kommunfullméktiges organ for granskning av kommunens
verksamhet. Revisorerna granskar om verksamheten bedrivs i enlighet med
kommunfullméktiges mal och beslut, om verksamheten sker inom givna ekonomiska ramar
samt om den interna styrningen och kontrollen ar tillrdcklig. Granskningen ska bidra till
insyn, legitimitet och fortroende for den kommunala verksamheten.

Reglementet reglerar bland annat revisionens uppdrag, organisation, arbetsformer samt
relationen till kommunfullméktige och kommunens namnder och bolag.

Viktiga forandringar i reglementet
Tydliggorande av revisionens sjalvstiandiga roll

Reglementet fortydligar att revisorerna sjdlvstdndigt ska planera och genomfora revisionen
samt att lekmannarevisorerna ska verka for samverkan med de auktoriserade revisorerna i
kommunens bolag enligt god revisionssed.

Fortydligande kring tillimpning av kommunens styrdokument

Det tydliggdrs att revisorerna ska folja kommundvergripande styrdokument beslutade av
kommunfullmiktige.

Fordandrad modell for budget for lekmannarevisionen

Reglementet innehaller ett fortydligande kring hanteringen av revisionens budget.
Kommunfullméktige beslutar om budgetram for lekmannarevisionen 1 de kommunala
bolagen. Kostnaderna belastar dock respektive bolag och fullméktiges beslut om budgetram
formedlas till bolagen genom sérskilda dgardirektiv.

Tilligg om revisionens initiativrétt och rapportering

Reglementet innehaller ett nytt avsnitt om revisionens initiativratt samt obligatorisk
rapportering. Det innebér bland annat att revisorerna kan initiera drenden 1
kommunfullméktige och ndimnder med anledning av sin granskning.

Fortydliganden kring sammantridesformer

Bestammelser om revisionens arbetsformer har fortydligats, bland annat gillande
mojligheten att delta pa distans vid sammantriaden under vissa forutsittningar.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Antagande av reglemente for kommunrevisionen

Reglemente Kommunrevision mandatperioden 2022-2026, slutligt beslutad av
kommunfullméktige 2022-05-30

Protokoll Revisionsndmnden 2026-01-19

Bilaga 1 noteringar till reglemente for Kommunrevisionen- fullméktigeberedningens forslag
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Reglemente for Kommunrevisionen- forslag daterat 2026-03-12
Skickas till

Kommunrevisionen

De kommunala bolagen

45(54)
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KS § 65/26

Antagande av Riktlinjer for kommunalt partistod
KS2025.0578

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 54/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 65/26

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att:
- anta Riktlinjer for kommunalt partistdd, forslag 2025-12-10 (KS2025.0578) att gélla
frén och med 1 januari 2027.

- upphiva tidigare Riktlinjer for kommunalt partistod (KS2022.0107) fran och med 1
januari 2027.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 19 juni 2024 att inrétta en fullmiktigeberedning med
uppdrag att genomfora en dversyn av Skdvde kommuns politiska organisation och arbetssitt
infor mandatperioden 2026-2030. I uppdraget ingick dven att se dver och 1dmna forslag till
revidering av centrala styrdokument, bland annat fullméktiges arbetsordning reglementen
for kommunstyrelsen, nimnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestdmmelser.

Beredningen har bestatt av representanter frdn samtliga partier i kommunfullméktige.
Arbetet har organiserats bade i helgrupp och i tva arbetsgrupper med olika fokusomraden.
Arbetet har omfattat genomgéang av géllande styrdokument, jamforelser med andra
kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bor utformas for att skapa
tydlighet, effektivitet och 1dngsiktig hdllbarhet i styrningen av kommunen.

Arbetet har préglats av ett konsensusinriktat arbetssétt och de forslag som presenteras i
beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet.

Riktlinjer for kommunalt partistod

Kommunallagen innehaller grundlidggande bestimmelser om kommunalt partistod.
Riktlinjer for kommunalt partistod beskriver kompletteringar till kommunallagen genom att
tydliggora hur det kommunala partistddet hanteras 1 Skovde kommun — béde vad géller
stodets storlek, fordelning, redovisning och anvédndning.
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Det lokala partistodet utgar till partier som dr representerade 1 kommunfullméktige. Med
detta avses, 1 enlighet med 2 kap. 9 § andra stycket kommunallagen, partier som har erhallit
minst ett mandat 1 senaste kommunval.

Forandringar i riktlinjer for kommunalt partistod

Riktlinjer for kommunalt partistod har setts dver, uppdaterats sprékligt for tydligare
beskrivning av respektive avsnitt samt tillimpning.

Gruppledararvode

I forslaget till nya riktlinjer for kommunalt partistod foreslas att gruppledararvodet ska
kunna justeras en gang per ar i samband med att kommunfullmédktige fattar beslut om
partistod i stéllet for att faststillas en gdng per mandatperiod. Detta bedoms gora riktlinjerna
mer harmoniserande med hur gruppledaruppdraget kan fordndas dver tid.

Kommunfullmiktigeberedningen foreslar kommunfullmiktige anta Riktlinjer for
kommunalt partistod (KS2025.0578).

Handlingar

Tjansteutldtande: Riktlinjer for kommunalt partistod, 2026-2030
Riktlinjer for kommunalt partistdd mandatperioden 2022-2026
Riktlinjer for kommunalt partistod- forslag daterat 2025-12-10

Skickas till
Samtliga ndmnder och bolag
Arvodesadmin Demokratistod
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KS § 66/26
Aktieagaravtal - Science Park Skovde Intresseforening

och Skovde Stadshus AB
KS2026.0133

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 55/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 66/26

Forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att anta aktiedgaravtal mellan Skovde Science Park
Intresseforening och Skévde Stadshus AB.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Science Park Skovde AB dgs gemensamt av Science Park Skovde Intresseforening, 51
procent och Skovde Stadshus AB, 49 procent. Bolaget bedriver verksamhet i syfte att frimja
hallbar samhaéllsutveckling, nyforetagande och tillvixt genom att stidrka innovations- och
omstdllningsformaga hos foretag, organisationer och offentliga aktorer. Genom Science Park
Skovde ska bolaget skapa en internationellt attraktiv innovationsmiljo i ndra samverkan med
Hogskolan i Skovde.

For att sékerstélla en tydlig, ldngsiktig och dndamalsenlig dgarstyrning i det gemensamégda
bolaget har parterna tagit fram ett aktiefigaravtal. Avtalet tydliggor roller, ansvar och
samarbetsformer mellan dgarna samt etablerar strukturer for strategisk dialog, gemensam
styrning och uppfoljning av bolagets verksambhet.

Aktiedgaravtalet reglerar bland annat formerna for dgarsamverkan, inrdttandet av ett
gemensamt dgarrdd, principer for nominering till styrelsen, samrad vid revidering av
dgardirektiv samt hantering av forkop och inlosen vid dgarfordndringar.

Eftersom Science Park Skdvde AB ér deldgt kommunalt bolag krdvs kommunfullméktiges
godkidnnande av avtalet. Genom att stéilla sig bakom aktiedgaravtalet sékerstéller
kommunfullmaiktige en tydlig och stabil grund for det fortsatta gemensamma dgandet samt
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en dgarstyrning som stodjer utvecklingen av Science Park Skdvde och dess roll i regionens
innovations- och tillvixtarbete.

Handlingar

Tjansteutlatande: Aktiedgaravtal - Science Park Skovde Intresseforening och Skévde
Stadshus AB

Aktiedgaravtal Science Park Skovde AB

Bilaga 1. Modell for vérdering Science Park Skovde AB

Skickas till

Science Park Skovde Intresseforening
Science Park Skovde AB

Skovde Stadshus AB
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KS § 67/26

Science Park Skovde AB bolagsordning och agardirektiv
KS2026.0134

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25 56/26
2 Kommunstyrelsen 2026-04-08 67/26

Forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar att anta bolagsordning och dgardirektiv for Science Park
Skovde AB samt att instruera till utsett stimmoombud att pa bolagsstimma rosta for att anta
dessa.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige besluta enligt kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
beslut.

Bakgrund

Science Park Skovde AB édgs gemensamt av Science Park Skdvde Intresseforening (51
procent) och Skdvde Stadshus AB (49 procent). [ samband med framtagandet av ett nytt
aktiedgaravtal mellan parterna har dven ett beredningsarbete genomforts 1 syfte att uppdatera
bolagets bolagsordning och dgardirektiv s att samtliga styrdokument &r samordnade.

Bolagsordningen tydliggdr bolagets andamal, formerna for dgarnas insyn och ritt att ta
stdllning, styrelsens sammanséttning och hantering av vdsentliga beslut. Den sédkerstéller
dven att fordndringar av bolagsordningen kraver godkédnnande av bade Science Park Skovde
Intresseforening och kommunfullméktige, vilket skapar stabilitet och transparens i det
gemensamma dgandet.

Agardirektivet fortydligar bolagets uppdrag, syfte och digarnas gemensamma forvintningar
pa verksamheten. Agardirektivet beskriver bolagets roll i att stirka innovations- och
omstdllningsformaga i ndringsliv och offentlig sektor, liksom hur bolaget ska bidra till
kommunkoncernnytta, hallbar utveckling och kommunens mal. Det reglerar ocksa
rapportering, understéllningsplikt, ekonomiska ramar och krav pé insyn, samt klargor
skyldigheterna gentemot bade Science Park Skovde Intresseforening och Skovde kommun.

Genom att kommunfullmiktige faststéller bolagsordningen och dgardirektivet skapas en
gemensam och tydlig grund for det fortsatta delade dgandet av Science Park Skovde AB.

Handlingar
Tjansteutldtande: Science Park Skovde AB bolagsordning och dgardirektiv
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Skovde kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen Datum:2026-04-08 kl. 13:00

Bolagsordning Science Park Skovde AB
Agardirektiv Science Park Skdvde AB med justeringar
Agardirektiv Science Park Skovde AB ren version

Skickas till
Science Park Skovde AB

Science Park Skovde Intresseforening
Skovde Stadshus AB
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Skovde kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen Datum:2026-04-08 kl. 13:00 52(54)

KS § 68/26
Anmalan av delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2026-

04-08
KS2026.0007

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsen 2026-04-08 68/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna redovisningen av delegationsbesluten.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt forvaltningens forslag till beslut.

Bakgrund

Delegationsbeslut enligt bifogade handlingar &r fattade enligt delegationsordning
beslutad av kommunstyrelsen 2025-03-12, § 33/25, reviderad 28 maj § 80/25, dnr.
KS2022.0428.

Handlingar

Tjéansteutldtande: Anmélan av delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2026-04-08
Forteckning anmélan av delegationsbeslut sektor barn och utbildning till kommunstyrelsen
2026-04-08

Forteckning 6ver delegationsbeslut for anmilan till kommunstyrelsen 2026-04-08

Skickas till
Samhéllsbyggnad
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Skovde kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen Datum:2026-04-08 kl. 13:00 53(54)

KS § 69/26

Anmalningsarenden kommunstyrelsen 2026-04-08
KS2026.0006

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsen 2026-04-08 69/26
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anse nedanstaende handlingar som anmélda.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt forvaltningens forslag till beslut.

Bakgrund
Nedanstédende handlingar har inkommit och anmals hérigenom till kommunstyrelsen.

Handlingar

Tjansteutlatande: Anmélningsdarenden kommunstyrelsen 2026-04-08

Protokoll Miljonamnden Ostra Skaraborg 2026-02-25

Protokoll styrelsemdte Mediapoolen 2026-03-03

SEN § 18/26 Sarredovisning VA arsbokslut 2025

Sarredovisning VA 2025 T3

Protokoll Skaraborgsvatten 2026-02-27

Protokoll Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2026-03-13 - signerat

Protokoll Rdddningstjdnsten Skaraborg 2026-03-12

Protokoll Miljésamverkan Ostra Skaraborg 2026-03-13

Protokoll extrainkallat direktionsmdte Rdddningstjansten Skaraborg 2026-03-19
Protokoll Rdddningstjdnsten Skaraborg butdgetberedningsutskott mote 2 2026-03-19
Sammantridesprotokoll Avfall & Atervinning Skaraborg 2026-03-16

Overklagande av FIHM2025-400-66

Mariestad kommun Ks § 75 Avtal for samverkan med Skévde kommun avseende IT
E-post forslag om demokratiskola

Erbjudande om Almedalens Demokratiskola

§ 14/26 Medlemsavgift Skaraborgs Kommunalférbund 2027

SKBKF § 12/26 Uppfoljning av internkontroll 2025 Skaraborgs kommunalférbund
Protokoll Kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-03-25, signerat

Protokoll direktionsmdte Skaraborgs kommunalforbund 2026-03-20

Skickas till
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Skovde kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen Datum:2026-04-08 kl. 13:00 54(54)

Information fran kommundirektor och ordforande
Kommunstyrelsens vice ordférande Johan Ask (S) informerar om foljande:

Fran och med 1 januari 2027 kommer en gemensam ledningscentral att finnas for
Réddningstjansten Skaraborg. Ledningscentralen kommer véxelvis att utga fran
Skovde och Falkoping.

Dronare utrustad med hjértstartare kommer inom kort att utga fran
rdddningstjdnstens lokal i Skovde.

Den utdkade verksamheten pa dvningsfaltet fungerar mycket bra.

Kommundirektér Johan Rahmberg informerar om foljande:

Skévde kommun gick upp 1 hdjd beredskap pa paskafton med anledning av Stormen
Dave. Krisledningsstaben sammankallades, fokus pa hemtjanst och sektor service.
Information gick ut till kommunstyrelsens arbetsutskott samt pd kommunens intranét
och hemsida. Verksamheten klarade stormen pa ett bra sdtt med mindre stérningar.

Rekrytering av sektorchef till sektor service fortgar.

Kommunstyrelsens ordférande Theres Sahlstrom (M) informerar om foljande:

Representerade Skdvde kommun vid svenska cupen i handboll.
Talade vid industridagarna i Sundsvall 15-16 mars.
Totalforsvarsdagen 17 mars, utifran Skdvde som garnisonsort.
Det fortsatta arbetet kring avtal om naturbruksutbildningar.

Deltog vid egnahemskommissiondren Stefan Attefalls besok 1 Mariestad, motet
fokuserade pa regelverk och incitament for att fa igdng sméhusbyggande.

UF-missan 2026 i1 Lidk&ping.
Overtagit stafettpinnen for SM-veckan frin Ume& kommun.

9€:50:61 £L-70-9Z0Z UBISPUSS U0IBDID Ae Jelaubls



DOKUMENT SIGNATURER

Innehallet i detta dokument &r digitalt signerat.

Namn och tidpunkter visas pa denna sida.

Signerad av: .
THERES SAHLSTROM
Tidpunkt:

2026-04-13 19:05:36

Signerad ay:

TORBJORN BERGMAN

Tidpunkt:

2026-04-14 08:47:37

Signerad av: .
Rasmus Per-Einar Jacobsson
Tidpunkt:

2026-04-14 09:57:27

= /#

9€:50:61 £L-70-9Z0Z UBISPUSS U0IBDID Ae Je1aublS




	KS § 45/26 Arrendeavtal för batterilagring, Regumatorp 2:5
	Beslut
	Beslutsgång
	Sammanfattning
	Bakgrund
	Motivering till beslut
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 46/26 Detaljplan för Bangårdsgatan Œ Bangårdsparken, del av Mariesjö 7 m.fl, antagande
	Beslut
	Beslutsgång
	Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut och finner att
	Sammanfattning
	Bakgrund
	Förslaget
	Motivering av beslut
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 47/26 Förslag till Handlingsplan mot invasiva arter
	Beslut
	Beslutsgång
	Sammanfattning
	Bakgrund
	Ekonomi
	Samverkan
	Omvärldsanalys
	Personalkonsekvenser
	Motivering till beslut
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 48/26 ??Regler för Skövde kommuns Landsbygdspott - revidering av kriterier och allmänna villkor ?
	Beslut
	Yrkanden
	Beslutsgång
	Bakgrund
	?I strategisk plan med budget•2026-2028•fick kommundirektören•i•uppdrag att utreda förutsättningar för, samt ta fram förslag på hur en tätortspeng kan införas. Uppdraget omfattar framtagande av metod för att säkerställa att medel används för rätt ändamål.
	?Slutsatsen av den utredning som gjorts är•att det mest•lämpliga•är att inkludera tätortspengen i Landsbygdspotten och att se över ansökningskriterierna och ansökningsområdena•(beslut•Kommunstyrelsen•2017-12-11, § 256/17),•för att uppfylla syftet med•de medel som avsatts i Strategisk plan med budget.•Genom•en sådan hantering•underlättas•handläggning och•möjlighet till tidigare tillgängliggörande av•tätortspengen.
	?Revideringen är gjord och•syftet•med satsningen•i strategisk plan med budget•uppfylls genom ändring av ansökningsområde 5, som•nu benämns Bygdepeng Œ bidrag till projekt för stärkt gemenskap, trygghet och attraktivitet.
	?Ansökningsområde•5•formuleras•i de nya kriterierna•enligt följande:
	Handlingar
	Skickas till
	?Ramona Nilsson, sektorchef medborgare och samhällsutveckling• Johan Wallin,•tätortsutvecklare, kulturavdelningen• Johan Elgh, sektorchef samhällsbyggnad?• Ann-Louise Eliasson, näringslivssamordnare

	KS § 49/26 Årlig uppföljning av nämndernas interna kontroll 2025
	Beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 52/26 Socialnämndens månadsrapport, februari 2026
	Beslut
	Bakgrund
	Socialnämndens redovisade resultat för februari visar en negativ avvikelse om -2,4 miljoner kronor i förhållande till budget. Avvikelsen förklaras främst av periodiseringseffekter av intäkter och kostnader.
	Det är samtidigt viktigt att understryka att det är tidigt på året och att en enskild månads utfall inte ger tillräckligt underlag för en kvalificerad bedömning av helårsresultatet. Flera kostnadsposter, inte minst inom placeringsverksamheten, kan variera över tid och få betydande genomslag på det samlade resultatet.
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 53/26 Revidering av Riktlinjer för pension för förtroendevalda samt beslut om att anta Bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för förtroendevalda (OPF-KR 26)
	Beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 54/26 Brandskyddspolicy Skövde kommun, revidering
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Sammanfattning
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 55/26 Årsredovisning 2025 Skövde Stadshus AB samt instruktioner för stämmoombud
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 56/26 Årsredovisning Skövde kommun 2025
	Beslut
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 57/26 Godkännande av rapport Œ Politisk organisation och arbetssätt mandatperioden 2026Œ2030
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Rapportens innehåll
	Styrdokument som föreslås beslutas i separata ärenden
	Utvecklingsförslag i rapporten
	Frågor som hanteras i särskilda beslut
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 58/26 Antagande av Arbetsordning för kommunfullmäktige
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 59/26 Antagande av gemensamt reglemente för kommunstyrelsen och nämnderna
	Förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Gemensamt reglemente för kommunstyrelsen och nämnderna
	Viktiga förändringar i reglementet
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 60/26 Antagande av Reglemente och arvodesbestämmelser för ersättning till förtroendevalda
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund Kommunfullmäktige beslutade den 19 juni 2024 att inrätta en fullmäktigeberedning med uppdrag att genomföra en översyn av Skövde kommuns politiska organisation och arbetssätt inför mandatperioden 2026Œ2030. I uppdraget ingick även att se över och lämna förslag till revidering av centrala styrdokument, bland annat fullmäktiges arbetsordning reglementen för kommunstyrelsen, nämnderna och kommunrevisionen samt arvodesbestämmelser.
	Beredningen har bestått av representanter från samtliga partier i kommunfullmäktige. Arbetet har organiserats både i helgrupp och i två arbetsgrupper med olika fokusområden. Arbetet har omfattat genomgång av gällande styrdokument, jämförelser med andra kommuner samt dialog om hur den politiska organisationen bör utformas för att skapa tydlighet, effektivitet och långsiktig hållbarhet i styrningen av kommunen.
	Arbetet har präglats av ett konsensusinriktat arbetssätt och de förslag som presenteras i beredningens rapport har antagits av beredningen i sin helhet.
	Bestämmelser gällande hel- och halvdagsarvode  Förslaget klargör att det enbart utgår halvt dagarvode till frivilliga utbildningar, kurser och konferenser (förutsatt att nämnden beslutat om deltagande). Däremot om ledamöter kallas till en utbildning, kurs eller konferens så utgår helt dagarvode.
	Utöver ovanstående har uppdragsportföljen för kommunstyrelsens arbetsutskotts lyfts ur arvodesbestämmelserna för att kunna hanteras separat och inte låsas in i annat styrdokument. Detta bedöms vara ett bättre sätt att kunna hantera förändringar över tid utan att påverka det av fullmäktige fastställda reglementet.
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 61/26 Antagande av reglemente för krisledningsnämnden
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Reglemente för krisledningsnämnden
	Viktiga förändringar i reglementet
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 62/26 Antagande av instruktion för det kommunala rådet för funktionshinderfrågor
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Instruktion för rådet för funktionshinderfrågor
	Viktiga förändringar i instruktionen
	Begreppsförändring från ledamot till representant
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 63/26 Antagande av instruktion för det kommunala pensionärsrådet
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Instruktion för kommunala pensionärsrådet
	Viktiga förändringar i instruktionen
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 64/26 Antagande av reglemente för kommunrevisionen
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Reglemente för kommunrevisionen
	Viktiga förändringar i reglementet
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 65/26 Antagande av Riktlinjer för kommunalt partistöd
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Förändringar i riktlinjer för kommunalt partistöd
	Handlingar
	Skickas till Samtliga nämnder och bolag Arvodesadmin Demokratistöd

	KS § 66/26 Aktieägaravtal - Science Park Skövde Intresseförening och Skövde Stadshus AB
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	För att säkerställa en tydlig, långsiktig och ändamålsenlig ägarstyrning i det gemensamägda bolaget har parterna tagit fram ett aktieägaravtal. Avtalet tydliggör roller, ansvar och samarbetsformer mellan ägarna samt etablerar strukturer för strategisk dialog, gemensam styrning och uppföljning av bolagets verksamhet.
	Aktieägaravtalet reglerar bland annat formerna för ägarsamverkan, inrättandet av ett gemensamt ägarråd, principer för nominering till styrelsen, samråd vid revidering av ägardirektiv samt hantering av förköp och inlösen vid ägarförändringar.
	Eftersom Science Park Skövde AB är delägt kommunalt bolag krävs kommunfullmäktiges godkännande av avtalet. Genom att ställa sig bakom aktieägaravtalet säkerställer kommunfullmäktige en tydlig och stabil grund för det fortsatta gemensamma ägandet samt en ägarstyrning som stödjer utvecklingen av Science Park Skövde och dess roll i regionens innovations- och tillväxtarbete.
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 67/26 Science Park Skövde AB bolagsordning och ägardirektiv
	Förslag till beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Bolagsordningen tydliggör bolagets ändamål, formerna för ägarnas insyn och rätt att ta ställning, styrelsens sammansättning och hantering av väsentliga beslut. Den säkerställer även att förändringar av bolagsordningen kräver godkännande av både Science Park Skövde Intresseförening och kommunfullmäktige, vilket skapar stabilitet och transparens i det gemensamma ägandet.
	Ägardirektivet förtydligar bolagets uppdrag, syfte och ägarnas gemensamma förväntningar på verksamheten. Ägardirektivet beskriver bolagets roll i att stärka innovations- och omställningsförmåga i näringsliv och offentlig sektor, liksom hur bolaget ska bidra till kommunkoncernnytta, hållbar utveckling och kommunens mål. Det reglerar också rapportering, underställningsplikt, ekonomiska ramar och krav på insyn, samt klargör skyldigheterna gentemot både Science Park Skövde Intresseförening och Skövde kommun.
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 68/26 Anmälan av delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2026-04-08
	Beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	KS § 69/26 Anmälningsärenden kommunstyrelsen 2026-04-08
	Beslut
	Beslutsgång
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	Information från kommundirektör och ordförande

		2026-04-13T19:05:36+0200
	THERES SAHLSTRÖM


		2026-04-14T08:47:37+0200
	TORBJÖRN BERGMAN


		2026-04-14T09:57:27+0200
	Rasmus Per-Einar Jacobsson




