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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

Narvarolista

Beslutande ledamoter

Patrick Sjostedt (L), ordforande
Jan Davik (S), 1: e vice ordférande
Renate Almén (S)

Carl-Ewert Ohlsson (-)

Urban Nilsson (M)

Rickard Norberg (SD)

Toni Olsson (SD)

Johan Ek (V)

Beslutande ersattare
Inger Elisson-Wigo (S)
Benjamin Nordstréom (KD)
Daniel Ahlin (M)

Narvarande ersattare

Mikael Eriksson (SD)
UIf Schmitterlov (SD)

Franvarande ledamoter

Jonas Klang (M), 2:e vice ordférande
Leif Jonsson (KD)

Ej narvarande erséttare

Conny Ingelsson (S)
Amanda Gronberg (L)
Anila Dollapi (V)
Jonas Rosen (M)
Vakans (C)

Ovriga deltagare

Leif Jansson, Forvaltningschef, Arbetslivsforvaltningen

Maria Mikaelian, HR-konsult, Arbetslivsforvaltningen, deltog under § 63 - 66.
Torbjorn Kvist, Namndsekreterare, Arbetslivsforvaltningen

Martin Levin, Férvaltningsekonom, Arbetslivsforvaltningen
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Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 3(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

Innehallsférteckning

Nr  Arende Sida
8§63 Sammantradets 6ppnande - sdkerhetsinformation och upprop 4
864 Godkannande av dagordning 5
§ 65 Val av justerare 6
§66 HR-fragor/Arbetsmiljo 7
§67 Information 8
§ 68 Information fran namndsledamoter 9
§69 Manadsuppfoljning ekonomi jan-aug 2026 10
§ 70 Delarsrapport Arbetslivsnamnden per den 2026-08-31 11
§ 71 Namndplan 2027 12
872 Lé&roviken - Utredning av ny lokalisering for L&rovikens kockutbildning 13
8 73 Remiss - Béttre forutsattningar for uppfoljning av Finsam-insatser 15
8§ 74 Delegationsarenden 16
8 75 Rapporter och skrivelser 17
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

8§ 63 Sammantradets 6ppnande - sakerhetsinformation och
upprop

Sammanfattning av arendet
— Innan Arbetslivsnamndens moten startar ska information hallas om
vilka sakerhetsforeskrifter som géller. | detta fall &r det
Vallhovskroken 3, lokal Skutan. Vilka ar utrymningsvégarna, var ar
uppsamlingsplats belégen, var finns hjartstartare, brandsléckare och
brandslang?

— Upprop
— Arbetslivsndmndens ordforande forklarar sammantrédet 6ppnat.
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Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 5(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

8§64 Godkannande av dagordning

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

godkanna dagordningen.
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Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 6(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

8§65 Val av justerare

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:
1. jamte ordférande (L) utse Benjamin Nordstrom (KD) att justera

ndmndens protokoll.
2. justering sker digitalt.
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Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 7(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

§ 66 HR-fragor/Arbetsmiljo
Diarienummer AN2026/36

Sammanfattning av arendet
HR-fragor:

— Pagaende rekryteringar
— Organisationsforandringar

Arbetsmiljofragor:

—  Sjukfranvaro
— Stella-statistik
— Medarbetarundersokning 2026
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Sandvikens kommun

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§ 67

Sammantradesdatum

2026-09-23

Information
Diarienummer AN2026/7

Sammanfattning av arendet
Information fran Forvaltningschefen:

Arbetsmarknadslaget

Nasta Steg

Sandvikenmodellen inom aktivitetskravet

Laroviken

Formas projektansokan "Sandviken hallbar beredskap"
Omvarldsbevakning

Protokoll Arbetslivsnamnd 2026-09-23 § 63-75.pdf
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§ 68

Information fran namndsledamoter
Diarienummer AN2026/18

Sammanfattning av arendet
Information och rapport av namndsledamater fran moten och traffar.

— Patrick Sjostedt (L) informerade om att Arbetslivsndmndens presidiet
blivit intervjuade av revisorer géallande politiskt samarbete, internt

och externt.
— Carl-Ewert Ohlsson informerade om en traff med Jones Engineering,

se bifogad fil.
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§ 69

Manadsuppfdoljning ekonomi jan-aug 2026
Diarienummer AN2026/31

Beslut
Arbetslivsnamndens ledamoter beslutar att:

godkénna den ekonomiska rapporten januari - augusti 2026.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamndens totala resultat per sista augusti pavisar ett resultat pa
plus 7.810 tkr, jamfort med budget en avvikelse pa plus 4 667 tkr. Prognosen
for helaret beréknas till + 2.000 tkr.

Verksamhetsomradet Arbetslivsnamnd har en budgetavvikelse om plus 240
tkr, framst beroende pa lagre kostnad for arvoden an budgeterat. Prognosen
2026 for detta verksamhetsomrade sétts till O tkr.

Léaroviken har en budgetavvikelse om plus 8,014 tkr vilket framst beror att
personalkostnaderna minskat, larare ersatt av KUI (Kompetens Utvecklings
Institutet) och att vissa tjanster har l6sts internt utan nyanstéllning samt att
vissa tjanster som budgeterats har ej blivit tillsatta, samt att intakterna ar
hogre an budgeterat som beror pa farre avbrott &n budgeterat. Prognosen ar
+4.000 tkr for augusti.

Inom Arbetslivet och Utvecklingsfinansiering &r budgetavvikelsen — 5. 266
tkr. Minusresultatet beror till stor del av att Arbetslivet har fler BA anstéllda
an budgeterat (40st extra) samt nytillkomna lokalkostnader i
Utvecklingsfinansiering och dven hér fler BA anstallda i ett projekt (AMIF).
Prognosen ar att detta verksamhetsomrade kommer ha ett resultat om -2.000
tkr for augusti 2026.

Verksamhetsomradet 6vrig vht Arbetslivsforvaltning har per 31/8 en
budgetavvikelse om plus 1,680 tkr. Detta beror framfor allt pa mindre 6vriga
kostnader for forvaltningschefen an budgeterat. Prognosen for
verksamhetsomradet satts till O tkr.

Beslutsunderlag

Manadsuppfoljning augusti 2026.pdf, dnr: AN2026/31
2608 tjansteskrivelse manadsuppfoljning augusti 2026.pdf, dnr: AN2026/31

Protokollsutdrag skickas till
Kommunstyrelsen
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§70

Delarsrapport Arbetslivsnamnden per den 2026-08-31
Diarienummer AN2026/31

Beslut
Arbetslivsnamndens ledamoter beslutar att:

1. godkanna Arbetslivsnamndens delarsrapport 2026, samt
2. overlamna Arbetslivsnamndens delarsrapport till kommunstyrelsen

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsforvaltningen har sasmmanstallt forslag till Arbetslivsnamndens
delarsrapport 2026, att ingd i kommunens delarsredovisning. | rapporten
ingar driftredovisning med en summering av det ekonomiska laget samt
forvantad utveckling av ekonomiskt resultat vid arets slut. Vidare innehaller
delarsrapporten en bedémning av i vilken utstrackning arbetet med de
strategiska malen fortldper enligt plan. Avslutningsvis innehaller rapporten
information om vasentliga handelser under delarsperioden samt en
framtidsbeddmning av verksamhetens forvantade utveckling for kvarvarande
period av aret.

Beslutsunderlag
Delarsrapport Arbetslivsnamnden 2026.pdf, dnr: AN 2026/31

Protokollsutdrag skickas till

Kommunledningskontoret
Ekonomikontoret
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§71

Namndplan 2027
Diarienummer AN2026/25

Beslut
Arbetslivsndmndens ledaméter (ej M, SD och KD) beslutar att:

1. under forutsattning att Kommunfullmaktige faststéller
Kommunstyrelsens beslut om budgetférdelning, godkénna
ndmndplan 2027, samt

2. Overlamna ndmndplan till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmé&ktige beslutade 2021-09-20 att anta ”Styrning och ledning i
Sandvikens kommun”, en ny modell for styrning och ledning i Sandvikens
kommun. Inom ramen for den nya styrmodellen ska varje namnd upprétta en
namndplan.

Kommunstyrelsen har faststallt anvisningar och mall for ndmndplan som en
del av planeringsprocessen. Processen &r utformad for att framja helhetssyn,
samverkan och dialog.

Enligt styrmodellens tidplan ska ndmnden, i mars besluta om utkast till
namndplan for kommande aret. | september tar namnden slutgiltigt beslut
om namndplanen.

Arbetslivsndmnden har varit del av processen for framtagande av forslaget
under varen. Forvaltningen har sammanstallt resultatet fran detta arbete.

Beslutsunderlag
N&mndplan Arbetsliv 2027.pdf, dnr: AN 2026/25

Beslutsordning

Oppositionen (M, KD och SD) valjer att inte delta i beslutet vad galler
budgetdelen.

Protokollsutdrag skickas till

Kommunstyrelsen
Ekonomikontoret
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§72

Laroviken - Utredning av ny lokalisering for Larovikens
kockutbildning

Diarienummer AN2026/53

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

1. Arbetslivsnamnden beslutar att uppdra till forvaltningen att ga vidare
med Sandbacka Park som huvudalternativ for framtida lokalisering
av Larovikens kockutbildning.

2. Arbetslivsndmnden beslutar att forvaltningen genomfoér en fordjupad
genomfdrandeutredning avseende investeringar, lokalanpassningar,
driftform, ansvarsfordelning, avtal och tidplan.

3. Arbetslivsnamnden beslutar att forvaltningen sarskilt utreder en
modell dér restaurang- och caféverksamheten drivs av en férening
eller annan extern aktdr, med Laroviken som utbildnings- och
samverkanspartner.

Sammanfattning av arendet

Lérovikens kockutbildning bedrivs idag i lokaler som inte ar andamalsenliga
for modern yrkesutbildning. Lokalerna &r slitna och beddms vara i behov av
omfattande upprustning for att fortsatt kunna maéta utbildningens krav pa
kvalitet, arbetsmiljé och pedagogisk utveckling.

Tva alternativa lokaliseringar har prévats: Goransson Arena och Sandbacka
Park. Bada alternativen skulle kunna skapa béttre forutsattningar an dagens
lokaler, men den samlade beddmningen ar att Sandbacka Park &r det mest
andamalsenliga och langsiktigt hallbara alternativet.

Sandbacka Park bedéms vara det starkaste alternativet eftersom stora delar
av den nodvandiga infrastrukturen redan finns pa plats, eftersom
lokaliseringen stérker Sandbacka Park som motesplats och eftersom
utbildningen kan kopplas samman med restaurangdrift, arbetsmarknad,
naringsliv och kompetensforsorjning pa ett tydligt satt.

Kockutbildningens l&rare har involverats i analysen av alternativen. De ser
Sandbacka Park som det béasta alternativet, framfor allt med hanvisning till
befintliga kéksmiljoer, undervisningsytor och mojligheten att bygga en
sammanhallen utbildnings- och restaurangverksamhet med goda
forutsattningar for handledning, APL och yrkesmadssig progression.
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Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 14(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse lokalisering kock 260826.pdf, dnr. AN 2026/53

Protokollsutdrag skickas till

Rektor Laroviken
Kommunstyrelsen
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§73

Remiss - Battre forutsattningar for uppféljning av
Finsam-insatser

Diarienummer AN2025/75

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

inga synpunkter finns pa aktuell remiss.

Beslutsunderlag

Battre forutsattningar for uppfoljning av Finsam-insatser.pdf,
dnr. AN 2025/75
Remissmissiv.pdf, dnr. AN 2025/75

Protokollsutdrag skickas till
Socialdepartementet
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Sandvikens kommun

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§74

Sammantradesdatum

2026-09-23

Delegationsarenden

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

godkanna redovisningen av delegationsbesluten.

Sammanfattning av arendet
Se delegationsparm i Teams.

Anstallningsavtal 2026-06-11 - 2026-09-23
Antagningsutskott 2026-06-11 - 2026-09-23
MBL-protokoll

EST-analys

KAA
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Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 17(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

8 75 Rapporter och skrivelser
Diarienummer AN2026/9

Sammanfattning av arendet

— Befolkningsprognos 2026.pdf, dnr. AN2026/9

— Kommunfullméktige (2026-06-08 KF §102) - befolkningsprognos for
2026.pdf, dnr. AN2026/9

— Gemensamt reglemente for ndmnder i Sandvikens kommun - med
andringsmarkering.pdf, dnr. AN2026/9

— Gemensamt reglemente for n&mnder.pdf, dnr. AN2026/9

— Kommunfullméktige (2026-06-08 KF §96) - revidering av
gemensamt reglemente for namnderna.pdf, dnr. AN2026/9

— Kommunfullmaktige (2026-06-08 KF §95) - val av ny ordférande
samt revisor for kommunrevisionen.pdf, dnr. AN2026/9

— Kommunfullméktige (2026-06-08 KF §100) - Riktlinje for
registerkontroller av personer med ledande befattning i
Sandviken.pdf, dnr. AN2026/9

— Riktlinje for registerkontroller av personer med ledande befattning i
Sandvikens kommun.pdf, dnr. AN2026/9
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Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 2(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

Narvarolista

Beslutande ledamoter

Patrick Sjostedt (L), ordforande
Jan Davik (S), 1: e vice ordférande
Renate Almén (S)

Carl-Ewert Ohlsson (-)

Urban Nilsson (M)

Rickard Norberg (SD)

Toni Olsson (SD)

Johan Ek (V)

Beslutande ersattare
Inger Elisson-Wigo (S)
Benjamin Nordstréom (KD)
Daniel Ahlin (M)

Narvarande ersattare

Mikael Eriksson (SD)
UIf Schmitterlov (SD)

Franvarande ledamoter

Jonas Klang (M), 2:e vice ordférande
Leif Jonsson (KD)

Ej narvarande erséttare

Conny Ingelsson (S)
Amanda Gronberg (L)
Anila Dollapi (V)
Jonas Rosen (M)
Vakans (C)

Ovriga deltagare

Leif Jansson, Forvaltningschef, Arbetslivsforvaltningen

Maria Mikaelian, HR-konsult, Arbetslivsforvaltningen, deltog under § 63 - 66.
Torbjorn Kvist, Namndsekreterare, Arbetslivsforvaltningen

Martin Levin, Férvaltningsekonom, Arbetslivsforvaltningen





Sammantradesdatum Métets diarienummer Sida

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56 3(17)

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden
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Sammantradesdatum Métets diarienummer

Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

8§ 63 Sammantradets 6ppnande - sakerhetsinformation och
upprop

Sammanfattning av arendet

— Innan Arbetslivsnamndens moten startar ska information hallas om
vilka sakerhetsforeskrifter som géller. | detta fall &r det
Vallhovskroken 3, lokal Skutan. Vilka ar utrymningsvégarna, var ar
uppsamlingsplats belégen, var finns hjartstartare, brandsléckare och
brandslang?

— Upprop

— Arbetslivsndmndens ordforande forklarar sammantrédet 6ppnat.

Sida
4(17)





Sammantradesdatum

Sandvikens kommun 2026-09-23

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

8§64 Godkannande av dagordning

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

godkanna dagordningen.

Métets diarienummer

AN2026/56

Sida
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Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

8§65 Val av justerare

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:
1. jamte ordférande (L) utse Benjamin Nordstrom (KD) att justera

ndmndens protokoll.
2. justering sker digitalt.





Sammantradesdatum

Sandvikens kommun 2026-09-23

Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

§ 66 HR-fragor/Arbetsmiljo
Diarienummer AN2026/36

Sammanfattning av arendet
HR-fragor:

— Pagaende rekryteringar
— Organisationsforandringar

Arbetsmiljofragor:

—  Sjukfranvaro
— Stella-statistik
— Medarbetarundersokning 2026

Métets diarienummer

AN2026/56

Sida
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Sandvikens kommun

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§ 67

Sammantradesdatum

2026-09-23

Information
Diarienummer AN2026/7

Sammanfattning av arendet
Information fran Forvaltningschefen:

Arbetsmarknadslaget

Nasta Steg

Sandvikenmodellen inom aktivitetskravet

Laroviken

Formas projektansokan "Sandviken hallbar beredskap"
Omvarldsbevakning

Métets diarienummer

AN2026/56

Sida
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Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§ 68

Information fran namndsledamoter
Diarienummer AN2026/18

Sammanfattning av arendet
Information och rapport av namndsledamater fran moten och traffar.

— Patrick Sjostedt (L) informerade om att Arbetslivsndmndens presidiet
blivit intervjuade av revisorer géallande politiskt samarbete, internt

och externt.
— Carl-Ewert Ohlsson informerade om en traff med Jones Engineering,

se bifogad fil.

Sida
9(17)
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Sandvikens kommun 2026-09-23 AN2026/56

Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§ 69

Manadsuppfdoljning ekonomi jan-aug 2026
Diarienummer AN2026/31

Beslut
Arbetslivsnamndens ledamoter beslutar att:

godkénna den ekonomiska rapporten januari - augusti 2026.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamndens totala resultat per sista augusti pavisar ett resultat pa
plus 7.810 tkr, jamfort med budget en avvikelse pa plus 4 667 tkr. Prognosen
for helaret beréknas till + 2.000 tkr.

Verksamhetsomradet Arbetslivsnamnd har en budgetavvikelse om plus 240
tkr, framst beroende pa lagre kostnad for arvoden an budgeterat. Prognosen
2026 for detta verksamhetsomrade sétts till O tkr.

Léaroviken har en budgetavvikelse om plus 8,014 tkr vilket framst beror att
personalkostnaderna minskat, larare ersatt av KUI (Kompetens Utvecklings
Institutet) och att vissa tjanster har l6sts internt utan nyanstéllning samt att
vissa tjanster som budgeterats har ej blivit tillsatta, samt att intakterna ar
hogre an budgeterat som beror pa farre avbrott &n budgeterat. Prognosen ar
+4.000 tkr for augusti.

Inom Arbetslivet och Utvecklingsfinansiering &r budgetavvikelsen — 5. 266
tkr. Minusresultatet beror till stor del av att Arbetslivet har fler BA anstéllda
an budgeterat (40st extra) samt nytillkomna lokalkostnader i
Utvecklingsfinansiering och dven hér fler BA anstallda i ett projekt (AMIF).
Prognosen ar att detta verksamhetsomrade kommer ha ett resultat om -2.000
tkr for augusti 2026.

Verksamhetsomradet 6vrig vht Arbetslivsforvaltning har per 31/8 en
budgetavvikelse om plus 1,680 tkr. Detta beror framfor allt pa mindre 6vriga
kostnader for forvaltningschefen an budgeterat. Prognosen for
verksamhetsomradet satts till O tkr.

Beslutsunderlag

Manadsuppfoljning augusti 2026.pdf, dnr: AN2026/31
2608 tjansteskrivelse manadsuppfoljning augusti 2026.pdf, dnr: AN2026/31

Protokollsutdrag skickas till
Kommunstyrelsen

Sida
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Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§70

Delarsrapport Arbetslivsnamnden per den 2026-08-31
Diarienummer AN2026/31

Beslut
Arbetslivsnamndens ledamoter beslutar att:

1. godkanna Arbetslivsnamndens delarsrapport 2026, samt
2. overlamna Arbetslivsnamndens delarsrapport till kommunstyrelsen

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsforvaltningen har sasmmanstallt forslag till Arbetslivsnamndens
delarsrapport 2026, att ingd i kommunens delarsredovisning. | rapporten
ingar driftredovisning med en summering av det ekonomiska laget samt
forvantad utveckling av ekonomiskt resultat vid arets slut. Vidare innehaller
delarsrapporten en bedémning av i vilken utstrackning arbetet med de
strategiska malen fortldper enligt plan. Avslutningsvis innehaller rapporten
information om vasentliga handelser under delarsperioden samt en
framtidsbeddmning av verksamhetens forvantade utveckling for kvarvarande
period av aret.

Beslutsunderlag
Delarsrapport Arbetslivsnamnden 2026.pdf, dnr: AN 2026/31

Protokollsutdrag skickas till

Kommunledningskontoret
Ekonomikontoret

Sida
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Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§71

Namndplan 2027
Diarienummer AN2026/25

Beslut
Arbetslivsndmndens ledaméter (ej M, SD och KD) beslutar att:

1. under forutsattning att Kommunfullmaktige faststéller
Kommunstyrelsens beslut om budgetférdelning, godkénna
ndmndplan 2027, samt

2. Overlamna ndmndplan till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmé&ktige beslutade 2021-09-20 att anta ”Styrning och ledning i
Sandvikens kommun”, en ny modell for styrning och ledning i Sandvikens
kommun. Inom ramen for den nya styrmodellen ska varje namnd upprétta en
namndplan.

Kommunstyrelsen har faststallt anvisningar och mall for ndmndplan som en
del av planeringsprocessen. Processen &r utformad for att framja helhetssyn,
samverkan och dialog.

Enligt styrmodellens tidplan ska ndmnden, i mars besluta om utkast till
namndplan for kommande aret. | september tar namnden slutgiltigt beslut
om namndplanen.

Arbetslivsndmnden har varit del av processen for framtagande av forslaget
under varen. Forvaltningen har sammanstallt resultatet fran detta arbete.

Beslutsunderlag
N&mndplan Arbetsliv 2027.pdf, dnr: AN 2026/25

Beslutsordning

Oppositionen (M, KD och SD) valjer att inte delta i beslutet vad galler
budgetdelen.

Protokollsutdrag skickas till

Kommunstyrelsen
Ekonomikontoret

Sida
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Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§72

Laroviken - Utredning av ny lokalisering for Larovikens
kockutbildning

Diarienummer AN2026/53

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

1. Arbetslivsnamnden beslutar att uppdra till forvaltningen att ga vidare
med Sandbacka Park som huvudalternativ for framtida lokalisering
av Larovikens kockutbildning.

2. Arbetslivsndmnden beslutar att forvaltningen genomfoér en fordjupad
genomfdrandeutredning avseende investeringar, lokalanpassningar,
driftform, ansvarsfordelning, avtal och tidplan.

3. Arbetslivsnamnden beslutar att forvaltningen sarskilt utreder en
modell dér restaurang- och caféverksamheten drivs av en férening
eller annan extern aktdr, med Laroviken som utbildnings- och
samverkanspartner.

Sammanfattning av arendet

Lérovikens kockutbildning bedrivs idag i lokaler som inte ar andamalsenliga
for modern yrkesutbildning. Lokalerna &r slitna och beddms vara i behov av
omfattande upprustning for att fortsatt kunna maéta utbildningens krav pa
kvalitet, arbetsmiljé och pedagogisk utveckling.

Tva alternativa lokaliseringar har prévats: Goransson Arena och Sandbacka
Park. Bada alternativen skulle kunna skapa béttre forutsattningar an dagens
lokaler, men den samlade beddmningen ar att Sandbacka Park &r det mest
andamalsenliga och langsiktigt hallbara alternativet.

Sandbacka Park bedéms vara det starkaste alternativet eftersom stora delar
av den nodvandiga infrastrukturen redan finns pa plats, eftersom
lokaliseringen stérker Sandbacka Park som motesplats och eftersom
utbildningen kan kopplas samman med restaurangdrift, arbetsmarknad,
naringsliv och kompetensforsorjning pa ett tydligt satt.

Kockutbildningens l&rare har involverats i analysen av alternativen. De ser
Sandbacka Park som det béasta alternativet, framfor allt med hanvisning till
befintliga kéksmiljoer, undervisningsytor och mojligheten att bygga en
sammanhallen utbildnings- och restaurangverksamhet med goda
forutsattningar for handledning, APL och yrkesmadssig progression.

Sida
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Namnd/Styrelse
Arbetslivsnamnden

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse lokalisering kock 260826.pdf, dnr. AN 2026/53

Protokollsutdrag skickas till

Rektor Laroviken
Kommunstyrelsen
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§73

Remiss - Battre forutsattningar for uppféljning av
Finsam-insatser

Diarienummer AN2025/75

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

inga synpunkter finns pa aktuell remiss.

Beslutsunderlag

Battre forutsattningar for uppfoljning av Finsam-insatser.pdf,
dnr. AN 2025/75
Remissmissiv.pdf, dnr. AN 2025/75

Protokollsutdrag skickas till
Socialdepartementet

Sida
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Namnd/Styrelse

Arbetslivsnamnden

§74

Delegationsarenden

Beslut
Arbetslivsndmndens ledamater beslutar att:

godkanna redovisningen av delegationsbesluten.

Sammanfattning av arendet
Se delegationsparm i Teams.

— Anstéllningsavtal 2026-06-11 - 2026-09-23
— Antagningsutskott 2026-06-11 - 2026-09-23
— MBL-protokoll

— EST-analys

- KAA

Métets diarienummer

AN2026/56

Sida
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8 75 Rapporter och skrivelser
Diarienummer AN2026/9

Sammanfattning av arendet

Befolkningsprognos 2026.pdf, dnr. AN2026/9

Kommunfullméktige (2026-06-08 KF §102) - befolkningsprognos for
2026.pdf, dnr. AN2026/9

Gemensamt reglemente foér ndmnder i Sandvikens kommun - med
andringsmarkering.pdf, dnr. AN2026/9

Gemensamt reglemente for namnder.pdf, dnr. AN2026/9
Kommunfullméktige (2026-06-08 KF §96) - revidering av
gemensamt reglemente for namnderna.pdf, dnr. AN2026/9
Kommunfullméktige (2026-06-08 KF §95) - val av ny ordférande
samt revisor for kommunrevisionen.pdf, dnr. AN2026/9
Kommunfullméktige (2026-06-08 KF §100) - Riktlinje for
registerkontroller av personer med ledande befattning i
Sandviken.pdf, dnr. AN2026/9

Riktlinje for registerkontroller av personer med ledande befattning i
Sandvikens kommun.pdf, dnr. AN2026/9





