
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

 

 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

1(24) 

Sammanträdesdatum 

2026-08-26 
 

 

  
 
Plats och tid Ronnebysalen, kl. 13:00 

Beslutande Ledamöter 

Se särskild förteckning 

 Ersättare 

Se särskild förteckning 

Övriga närvarande Se särskild förteckning 

Justerare Thomas Svensson (S) 

Justeringsdag 2026-08-31 
 

Underskrifter 

 Sekreterare 

 

Paragrafer §§ 107-119 
 Sofie Åkerström  

 Ordförande 

  

 
Therese Seefried 

 

 Justerare 

  

 
Thomas Svensson 

 

 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutsinstans Nämnden för arbete och välfärd 

Sammanträdesdatum 2026-08-26 

Datum då anslaget sätts upp 2026-09-01   

Datum då anslaget tas ned 2026-09-24 

Förvaringsplats för protokollet Kommunledningsförvaltningen, Stadshuset, Ronneby 
 

Underskrift 

  

 
Sofie Åkerström 
 

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

2(24) 
2026-08-26  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Närvarolista 

Beslutande  

Ledamöter Therese Seefried -, Ordförande 
Anna Ekberg -, 1:e vice ordförande 
Birgitta Lagerlund M 
Eva Kihlström-Widstrand SD 
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Tony Holgersson SD tjänstgör för Carina Aulin SD 
Susanne Petersson M tjänstgör för Bridget Anne Afor KD 
Mikael Sandberg M tjänstgör för Magnus Björk S 
Ylva Särnmark M tjänstgör för Eva Johansson C 
 

Övriga närvarande  

Ersättare  

Tjänstemän Emma Stahre, förvaltningschef  
Henrik Molin, verksamhetschef  
Jessica Masmanidou, verksamhetschef 
Else-Mari Emilsson, enhetschef §§ 107-109 
Amie Malmsten, LOV-samordnare, § 112 
Katarina Losell, medicinskt ansvarig sjuksköterska § 112 
Susanna Sturesson, verksamhetsutvecklare §§ 110-119  
Jane Wennerdahl Nilsson, ekonom §§ 110-119  
Sofie Åkerström, nämndsekreterare  

Övriga  
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§ 107 Dnr 2026-000001006 

Fastställande av dagordning augusti 2026 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd fastställer senast utskickad dagordning. 

________________ 
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§ 108 Dnr 2026-000002006 

Val av justerare och tid för justering augusti 2026 

 

Beslut 

Thomas Svensson (S) utses att jämte ordförande Therese Seefried (-) justera 

dagens protokoll. Justering sker digitalt 2026-08-31 kl. 16.00. 

________________ 
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§ 110 Dnr 2026-000003006 

Aktuellt i verksamheten augusti 2026 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd tar informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Emma Stahre, förvaltningschef informerar: 

• Arbete pågår med organisationsförändring vid årsskiftet. Syftet är att 

skapa en större tillgänglighet och mer fokus på förebyggande arbete, 

bland annat genom att skapa en gemensam mottagningsfunktion för 

förvaltningen. 

• Fyra pågående Lex Sarah utredningar. 

 

Jessica Masmanidou, verksamhetschef Funktionsstöd informerar: 

• Sommaren inom Funktionsstöd har i stort fungerat bra. Inledningsvis 

bekymmer på enstaka enheter med att få alla vikarier på plats.  

• Tillsyn IVO på barnboendet. Synpunkt gällande administrationen 

kring registerutdrag medarbetare. 

• Yttrande ska lämnas till IVO gällande icke verkställt beslut 

barnboende. Beslutsdatum 250320, verkställighet 260101.  

• Snart inflytt i våra nya bostäder på Ronnebyvägen 19. Det ger en 

utökning med totalt 3 platser i verksamheten, då vi samtidigt lägger 

ned en gruppbostad med 5 platser.  

 

Henrik Molin, verksamhetschef IFO informerar: 

• Arbetet med den kommande omorganisationen fortgår enligt plan. 

Enhetschefer och teamledare är utsedda och nästa steg är bemanning 

av den nya mottagningsenheten. Parallellt pågår planering av höstens 

aktiviteter för att säkerställa ett väl fungerande genomförande av 

förändringen. 

• Förberedelserna inför samsjuklighetsreformen fortsätter. Nationell 

och regional utveckling följs för att säkerställa beredskap inför 
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kommande förändringar i ansvarsfördelning och samverkan mellan 

huvudmän. 

• Som en del av förberedelserna inför aktivitetskravsreformen flyttas 

planeringshandläggarna till Arbetsmarknadsenheten under 

kommande vecka. Syftet är att stärka samverkan kring målgruppen 

och skapa bättre förutsättningar för planering, aktiviteter och stöd. 

• Förebyggande teamet byter namn till Fältgruppen. Förändringen är 

en del av verksamhetsutvecklingen med fokus på ett mer uppsökande 

arbetssätt och ökad tillgänglighet för barn och unga, både fysiskt och 

digitalt. 

• Arbetet med familjecentralen fortskrider. Arkitekt tar nu fram förslag 

för lokalernas utformning utifrån verksamheternas behov. Nästa steg 

är kostnadsberäkningar och beslut om nödvändiga lokalanpassningar 

________________ 
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§ 111 Dnr 2026-000241041 

Yttrande mål och preliminära budgetramar för år 2027 
samt plan för 2028 och 2029 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att: 

- Avge yttrandet om mål och preliminära budgetramar för 2027 samt 

plan för 2028 och 2029 som sitt eget till budgetberedningen med 

tillägget att man i resursfördelningsmodellen tar hänsyn till 

volymförändringar gällande personer inom LSS med hjälp av 

Socialstyrelsens data. 

- Notera informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

Nämnden för arbete och välfärd ska yttra sig om föreslagna budgetramar för 

2027 samt plan för 2028 och 2029.  

Från föregående år innebär föreslagna budgetramar en ramreducering 

motsvarande 3 800 tkr samt reducering på 920 tkr enligt 

demografibedömningen, totalt cirka 4 700 tkr i minskat budgetutrymme från 

2026 till 2027. 

Den demografiska påverkan för kommande år ger fortsatt en minskning med 

2 121 tkr (2028) och 3 113 tkr (2029), ackumulerade siffror.  

Bedömning 

Nämndens största utmaning är den fortsatta volymökningen inom 

funktionsstöd, särskilt inom bostad med särskild service och daglig 

verksamhet enligt LSS. Volymutvecklingen avspeglas inte fullt ut i den 

demografiska modell som ligger till grund för budgetramarna. Det innebär 

att modellen visar ett minskat budgetutrymme samtidigt som nämndens 

faktiska behov ökar. Trots en minskande befolkning ökar behovet av insatser 

och antalet beslut inom flera av nämndens verksamhetsområden. Det finns 

även osäkerheter kopplade till statsbidrag och finansiering av insatser för 

flyktingmottagande. Nämnden har under 2025 och 2026 mött ökade behov 

inom befintlig ram genom effektiviseringar och förändrade arbetssätt. 

Bedömningen är dock att utrymmet för ytterligare effektiviseringar är 

begränsat samtidigt som volymökningarna väntas fortsätta under kommande 

år. 
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Den föreslagna budgetramen innebär att nämndens ekonomiska utrymme 

minskar samtidigt som behoven ökar. Nämnden bedömer därför att ramen 

inte fullt ut motsvarar verksamhetens förutsättningar eller de volymökningar 

som väntas under planperioden. Det ökar risken för väntetider, ej verkställda 

beslut, behov av externa lösningar och minskade möjligheter att utveckla det 

förebyggande arbete som eftersträvas i den nya socialtjänstlagen. Eftersom 

en stor del av nämndens verksamhet är lagstadgad är möjligheterna att 

minska kostnaderna begränsade utan påverkan på kvalitet, tillgänglighet och 

långsiktig hållbarhet. 

Barnrättsbedömning 

Beslutet avser nämndens yttrande över preliminär budgetram. Barn bedöms 

inte påverkas direkt av beslutet, men budgetramens långsiktiga konsekvenser 

kan få betydelse för verksamheter och insatser som berör barn och unga. 

Barnrättsperspektivet behöver därför beaktas i det fortsatta budgetarbetet och 

i kommande prioriteringar inom nämndens verksamhetsområde. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Emma Stahre, Förvaltningschef 

Yttrande om förslag till budgetramar Nämnden för arbete och välfärd 2027 

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta; 

- att avge yttrandet om mål och preliminära budgetramar för 2027 samt 

plan för 2028 och 2029 som sitt eget till budgetberedningen, samt 

- att notera informationen till protokollet.  

Förslag till beslut under sammanträdet  

Ordförande Therese Seefried (-) föreslår följande tillägg till yttrandet: 

- Att man i resursfördelningsmodellen tar hänsyn till 

volymförändringar gällande personer inom LSS med hjälp av 

Socialstyrelsens data. 

Beslutsgång 

Ordförande Therese Seefried (-) frågar om nämnden kan bifalla 

tjänsteförslaget med hennes tillägg och finner att så är fallet. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Budgetberedningen 

Förvaltningschef Emma Stahre 
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§ 112 Dnr 2026-000350700 

Uppföljning av hälso- och sjukvårdsorganisation vid 
privata gruppbostäder enligt LOV 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att: 

1. Konstatera att Alla Tiders Omsorg/LSS AB, avseende 

verksamheterna Tian och Solsidan, inte har avhjälpt de identifierade 

kvalitetsbristerna avseende rehabiliteringsorganisation samt tillgång 

till sjuksköterska dygnet runt inom föreskriven tid och att, med stöd 

av punkt 6.3.3 i förfrågningsunderlaget, besluta om vite enligt 

följande:  

- 15 000 kronor per påbörjad vecka och verksamhet avseende bristen i 

rehabiliteringsorganisationen. 

- 5 000 kronor per påbörjad vecka och verksamhet avseende bristen 

gällande tillgång till sjuksköterska dygnet runt. 

Vitet ska utgå från och med den 17 juli 2026 till dess att rättelse skett 

och styrkts, dock längst under åtta veckor enligt gällande LOV-avtal. 

2. Notera informationen om pågående utredning av eventuella återkrav 

av LOV-ersättning. 

 

Ärendebeskrivning 

Under juni 2026 fick Ronneby kommun kännedom om att den tidigare 

externa aktören Attendo avslutat sitt samarbete gällande hälso- och sjukvård 

med Villa Stenåsa, Tian och Solsidan den 24 april 2026. Kommunen hade 

inte informerats om förändringen. 

Kommunen genomförde därefter verksamhetsbesök, dokumentgranskningar 

och särskilda uppföljningar tillsammans med MAS, MAR samt legitimerad 

hälso- och sjukvårdspersonal. Uppföljningarna visade på flera brister inom 

verksamheternas hälso- och sjukvårdsorganisationer. 

Kommunen begärde därefter åtgärdsplaner, skickade erinringar, reklamerade 

utförarnas fullgörande av hälso- och sjukvårdsuppdraget och lämnade 

information till Inspektionen för vård och omsorg (IVO). 

Efter genomförda rättelser bedömer förvaltningen att Villa Stenåsa har 

avhjälpt de påtalade bristerna. För Tian och Solsidan kvarstår dock två 
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brister. Den första bristen avser rehabiliteringsorganisationen, 

verksamheterna har ännu inte kunnat visa att tillgång till arbetsterapeut och 

fysioterapeut säkerställts enligt avtalet. 

Den andra bristen avser tillgång till sjuksköterska dygnet runt alla dagar i 

veckan. Verksamheterna har hittills inte kunnat styrka hur detta krav 

säkerställts. 

Bedömning 

Förvaltningen bedömer att två självständiga kvalitetsbrister kvarstår, dels 

avseende rehabiliteringsorganisationen, dels avseende tillgång till 

sjuksköterska dygnet runt. Båda bristerna omfattades av kommunens erinran 

och har inte avhjälpts inom föreskriven tid. 

Förvaltningen bedömer att de konstaterade bristerna har varit av sådan 

omfattning att både patientsäkerhet och avtalsefterlevnad har påverkats 

negativt. Mot bakgrund av ärendenas komplexitet har förvaltningen anlitat 

extern juridisk expertis. 

Enligt punkt 4.6 i förfrågningsunderlaget ansvarar utföraren för att 

tillhandahålla hälso- och sjukvård dygnet runt samt bära det fulla 

vårdgivaransvaret. Av punkt 4.6.4 följer att det ska finnas tillgång till 

sjuksköterska dygnet runt, alla dagar i veckan. Av punkterna 4.6.1 och 

4.6.10 följer vidare att utföraren ska säkerställa tillgång till arbetsterapeut 

och fysioterapeut i den omfattning som de boendes behov kräver. 

Förvaltningen bedömer att Alla Tiders Omsorg/LSS AB fortfarande inte har 

visat att de två kvarstående bristerna har avhjälpts i verksamheterna Tian och 

Solsidan. För Solsidan har situationen bedömts vara så allvarlig att 

kommunen tillfälligt behövt överta rehabiliteringsansvaret för att säkerställa 

patientsäkerheten. 

De konstaterade bristerna bedöms även stå i strid med de krav på god och 

säker vård som följer av hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) och 

patientdatalagen (2008:355).  

Enligt punkt 6.3.3 i förfrågningsunderlaget har kommunen rätt att ta ut vite 

om en identifierad kvalitetsbrist inte åtgärdats inom tre veckor. 

Förvaltningen bedömer att bristen avseende rehabiliteringsorganisation samt 

bristen avseende tillgången till sjuksköterska dygnet runt inte har rättats 

inom föreskriven tid och att förutsättningarna för vite därmed är uppfyllda. 

Förvaltningen bedömer att bristen avseende rehabiliteringsorganisation utgör 

den allvarligaste av de kvarstående bristerna. Verksamheterna har 

fortfarande inte kunnat visa att tillgång till arbetsterapeut och fysioterapeut 

säkerställts enligt avtalet. För Solsidan har bristen dessutom varit så allvarlig 

att kommunen behövt överta rehabiliteringsansvaret för att säkerställa 

patientsäkerheten. 
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Förvaltningen bedömer även att bristen avseende tillgång till sjuksköterska 

dygnet runt kvarstår. Verksamheterna har inte kunnat styrka hur kravet på 

tillgång till sjuksköterska dygnet runt, alla dagar i veckan, säkerställs i 

enlighet med förfrågningsunderlaget. 

Mot denna bakgrund bedömer förvaltningen att vitet för bristen avseende 

rehabiliteringsorganisation bör bestämmas till 15 000 kronor per påbörjad 

vecka och verksamhet. Förvaltningen bedömer vidare att vitet för bristen 

avseende tillgång till sjuksköterska dygnet runt bör bestämmas till 5 000 

kronor per påbörjad vecka och verksamhet. 

Parallellt pågår en ekonomisk utredning avseende eventuella återkrav av 

LOV-ersättning kopplad till de konstaterade HSL-bristerna. Den frågan 

hanteras separat och kommer återrapporteras till nämnden när utredningen är 

färdigställd. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Amie Malmsten LOV-samordnare och Katarina Losell 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska 

1. Förfrågningsunderlag LSS 

2. Begäran om åtgärdsplan Tian & Solsidan 

3. Åtgärdsplan för Solsidan 

4. Åtgärdsplan för Tian 

5. Erinran och begäran om rättelse samt reklamation och krav avseende 

ersättning för hälso- och sjukvård vid gruppbostad enligt LSS, 

Solsidan  

6. Erinran och begäran om rättelse samt reklamation och krav avseende 

ersättning för hälso- och sjukvård vid gruppbostad enligt LSS, Tian  

7. Begäran om rättelse Solsidan 

8. Begäran om rättelse Tian 

9. Bedömning av inkommen rättelse - Solsidan 

10. Bedömning av inkommen rättelse - Tian 
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Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdförvaltningen föreslår nämnden för arbete- och välfärd 

besluta att: 

1 Konstatera att Alla Tiders Omsorg/LSS AB, avseende 

verksamheterna Tian och Solsidan, inte har avhjälpt de identifierade 

kvalitetsbristerna avseende rehabiliteringsorganisation samt tillgång 

till sjuksköterska dygnet runt inom föreskriven tid och att, med stöd 

av punkt 6.3.3 i förfrågningsunderlaget, besluta om vite enligt 

följande:  

- 15 000 kronor per påbörjad vecka och verksamhet avseende bristen i 

rehabiliteringsorganisationen. 

- 5 000 kronor per påbörjad vecka och verksamhet avseende bristen 

gällande tillgång till sjuksköterska dygnet runt. 

Vitet ska utgå från och med den 17 juli 2026 till dess att rättelse skett 

och styrkts, dock längst under åtta veckor enligt gällande LOV-avtal. 

2 Notera informationen om pågående utredning av eventuella återkrav 

av LOV-ersättning. 

Beslutsgång 

Ordförande Therese Seefried (-) frågar om nämnden kan bifalla 

tjänsteförslaget och finner att så är fallet. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Emma Stahre, Förvaltningschef  

Amie Malmsten, LOV-samordnare  

Katarina Losell, Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
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§ 113 Dnr 2026-000368172 

Information om Arbete- och välfärdsförvaltningens 
arbete med krisberedskap 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att ta informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Arbete- och välfärdsförvaltningen informerar Nämnden för arbete och 

välfärd om arbetet med krisberedskap. Informationen omfattar bland annat 

genomförda och planerade åtgärder samt kontinuitetsplanering för att 

säkerställa att samhällsviktiga verksamheter kan upprätthållas vid störningar, 

kriser och höjd beredskap. Information lämnas även om arbetet med risk- 

och sårbarhetsanalyser. 

Bedömning 

Förvaltningen bedömer att det är viktigt att nämnden fortlöpande får 

information om arbetet med krisberedskap. Genom informationen ges 

nämnden en övergripande bild av hur förvaltningen arbetar för att stärka 

verksamheternas förmåga att förebygga, hantera och återhämta sig från olika 

typer av samhällsstörningar. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Susanna Sturesson, verksamhetsutvecklare 

Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår Nämnden för arbete och välfärd 

besluta att ta informationen till protokollet. 

Beslutsgång 

Ordförande Therese Seefried (-) frågar om nämnden kan bifalla 

tjänsteförslaget och finner att så är fallet. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Verksamhetsutvecklare 
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§ 114 Dnr 2026-000200192 

Svar på motion från Lova Necksten (MP) Krafttag mot 
våld i nära relationer  

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att föreslå kommunstyrelsen att 

föreslå kommunfullmäktige att anse motionen besvarad. 

 

Ärendebeskrivning 

En motion har inkommit med förslag om att stärka kommunens arbete mot 

våld i nära relationer. Motionen föreslår att en kvinnofridssamordnare 

inrättas samt att en handlingsplan med mätbara mål tas fram. 

Kommunfullmäktige har remitterat motionen till kommunstyrelsen för 

vidare beredning, som i sin tur har inhämtat yttrande från nämnden för arbete 

och välfärd. 

Bedömning 

Nämnden för arbete och välfärd delar bedömningen att arbetet mot våld i 

nära relationer behöver vara systematiskt, långsiktigt och samordnat. 

Sedan juni 2026 har förvaltningen tillsatt en verksamhetsutvecklare med 

fokus på folkhälsa. I uppdraget ingår att arbeta förvaltningsövergripande 

samt att bidra till utveckling av strukturerade arbetssätt inom prioriterade 

områden, där våld i nära relationer utgör en viktig del. 

Förvaltningen bedömer att denna funktion kan tillgodose behovet av 

samordning inom området i nära samarbete med Sesam. Det bedöms därför 

inte finnas behov av att inrätta en ytterligare funktion i form av 

kvinnofridssamordnare. 

Förvaltningen delar däremot motionens uppfattning om behovet av en 

handlingsplan och mätbara mål. Arbetet med att ta fram en 

kommunövergripande handlingsplan mot våld i nära relationer kommer att 

initieras inom ramen för befintlig organisation. Handlingsplanen kommer att 

innehålla mål, ansvarsfördelning samt former för uppföljning. 
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Barnrättsbedömning  

1. Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar. 

Ja. Barn och unga påverkas direkt och indirekt av våld i nära relationer, både 

som utsatta och som bevittnande av våld. 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått utrycka 

sina åsikter. 

Nej. Barn och unga har inte deltagit i framtagandet av detta ärende. Deras 

perspektiv beaktas genom lagstiftning och kunskap om barns utsatthet i 

våldssituationer. 

3. Innebär beslutet att barns- och ungdomars bästa har beaktats? 

Ja. Ett mer strukturerat och samordnat arbete mot våld i nära relationer 

bedöms stärka skyddet för barn samt förbättra möjligheterna till tidiga 

insatser. 

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 

Inga identifierade intressekonflikter. Bedömningen är att åtgärder inom 

befintlig organisation ger goda förutsättningar att stärka arbetet utan att 

skapa otydlighet i ansvarsfördelning. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Henrik Molin, verksamhetschef IFO 

Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2026-03-26 § 54 

Motion – Krafttag mot våld i nära relationer 

Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår att nämnden för arbete och 

välfärd föreslår kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att anse 

motionen besvarad.  

Beslutsgång 

Ordförande Therese Seefried (-) frågar om nämnden kan bifalla 

tjänsteförslaget och finner att så är fallet. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  

Verksamhetschef IFO 

Enhetschef Vuxenenheten 

Verksamhetsutvecklare med inriktning folkhälsa 
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§ 115 Dnr 2026-000391702 

Rapport avseende tillsynsplan jan till aug 2026 
avseende servering av alkoholdrycker samt av 
detaljhandel med folköl 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd att ta informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunen har enligt 9 kap 2 § Alkohollagen tillsammans med 

Polismyndigheten tillsynsansvar över efterlevnaden av de bestämmelser som 

gäller för servering av alkoholdrycker. Det innebär att kommunen och 

Polismyndigheten utövar den direkta och omedelbara tillsynen när det gäller 

servering av alkoholdrycker enligt Alkohollagen. Kommunen har även, 

utifrån tredje stycket 9 kap 2 § Alkohollagen, en lagstadgad skyldighet att 

upprätta en tillsynsplan. Tillsynsplaner kan vara årliga eller fleråriga. I 

Ronneby kommun upprättas en tillsynsplan årligen. Utifrån 9 kap 2 § 

Alkohollagen har kommunen också en lagstadgad skyldighet att till 

Länsstyrelsen inkomma med den upprättade tillsynsplanen för tillsyn av 

servering av alkoholdrycker samt tillsyn av detaljhandeln med folköl. 

Tillsynsplanen är, som brukligt, preliminär och det är troligt att den kan 

komma att ändras, eftersom serveringsställen kan tillkomma och/eller falla 

bort under året samt att andra omständigheter kan uppstå som påverkar 

tillsynsplanen, exempelvis att något serveringsställe kräver utökat antal 

tillsynsbesök.   

Underlag i ärendet utgör dels själva tillsynsplanen för år 2026 samt en 

rapport avseende hur arbetet med tillsynsbesök fortlöpt under perioden 

januari till augusti. 

Själva tillsynen över tobaksförsäljning, samt även rökfria miljöer, 

elektroniska cigaretter och påfyllningsbehållare, ligger kvar under miljö-och 

byggnadsnämnden, därför redovisas dessa uppgifter inte i denna handling.  

Bedömning 

Vad gäller tillsynsbesök avseende detaljhandel med folköl är samtliga 

planerade tillsynsbesök enligt tillsynsplanen genomförda. Antalet 

tillsynsbesök för helår 2026 är satt till 14. Tillsyn har genomförts den 10 

mars och den 27 mars 2026. Det som återstår är två serveringsställen med 

försäljning av folköl som varit stängda vid tillsynsbesök. 
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När det gäller serveringstillstånd avseende alkoholdrycker har tre yttre 

tillsynstillfällen genomförts under perioden. Den 25 april 2026 genomfördes 

tillsyn i samverkan med Polismyndigheten vid 16 serveringsställen i centrum 

och Eringsboda Brunn. Den 28 maj 2026 genomfördes tillsyn vid två 

serveringsställen i samband med F17 och den 3 juli 2026 genomfördes 

tillsyn vid 12 serveringsställen utanför centrum, främst sommaröppna 

verksamheter. 

Antalet planerade tillsynsbesök hos tillståndshavare uppgår till totalt 40 för 

2026. Vid rapporteringen har 30 serveringsställen haft tillsyn. Det innebär att 

merparten av årets planerade tillsynsbesök är genomförda. Bedömningen är 

att arbetet ligger väl i fas och att resterande planerade tillsynsbesök kommer 

att kunna genomföras under hösten och vintern utan särskilda åtgärder. 

Ett yttre tillsynsärende har lett till återkallelse av serveringstillstånd och ett 

inre tillsynsärende har lett till sanktion i form av erinran. Därutöver pågår 

handläggning i ett yttre och ett inre tillsynsärende. Serveringsställen med 

nattöppet och verksamheter som riktar sig till en yngre publik, 18–27 år, ska 

enligt planen besökas vid minst två olika tillfällen under året. En andra 

tillsynsomgång planeras därför till hösten och vintern. 

Barnrättsbedömning  

1. Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar. 

Ja, en god tillsyn avseende servering av alkoholdrycker samt detaljhandel 

med folköl bedöms påverka barn och ungdomar i positiv riktning. 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått utrycka 

sina åsikter. 

Nej, det har inte bedömts aktuellt för ärendet. 

3. Innebär beslutet att barns- och ungdomars bästa har beaktats? 

Ja. 

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 

Inga intressekonflikter har identifierats. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse verksamhetschef IFO 

Tillsynsplan för tillsyn av servering av alkoholdrycker samt av detaljhandel 

med folköl 2026 

Rapport avseende tillsynsplan januari–augusti avseende servering av 

alkoholdrycker samt tillsyn av detaljhandel med folköl 2026 
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Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår nämnden för arbete och välfärd 

att ta informationen till protokollet. 

Beslutsgång 

Ordförande Therese Seefried (-) frågar om nämnden kan bifalla 

tjänsteförslaget och finner att så är fallet. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorg 
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§ 116 Dnr 2026-000204700 

Ej verkställda beslut enligt LSS och SoL - Nämnden för 
arbete och välfärd 2026 – Q2 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att godkänna redovisningen och 

noterar återrapporteringen till protokollet samt översänder densamma till 

kommunfullmäktige 

 

Ärendebeskrivning 

Ej verkställda beslut enligt 9 § och rapportering enligt 28 f-g §§ lag om stöd 

och service till vissa funktionshindrade samt 4 kap 1 § och rapportering 

enligt 16 kap 6f § socialtjänstlagen, för andra kvartalet 2026, redovisas för 

nämnden för arbete och välfärd. 

Beslutsunderlag 

Ej verkställda beslut Q2 2026- möteshandlingar 

Förslag till beslut under sammanträdet  

Ordförande Therese Seefried (-) föreslår att Nämnden för arbete och välfärd 

godkänner redovisningen och noterar återrapporteringen till protokollet samt 

översänder densamma till kommunfullmäktige. 

Beslutsgång 

Ordförande Therese Seefried (-) frågar om nämnden kan bifalla hennes 

förslag och finner att så är fallet. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 
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§ 117 Dnr 2026-000004006 

Verksamhetsuppföljningar för juni och juli 2026 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar redovisade 

verksamhetsuppföljningar till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Verksamhetsuppföljningar för personlig assistans, daglig 

verksamhet/sysselsättning, försörjningsstöd, vuxenenheten, Sesam och barn- 

och familjeenheten för juni och juli 2026, redovisas för nämnden. 

Beslutsunderlag 

VU Barn mått juni-juli 2026  

VU Barn aktualisering och orsak juni-juli 2026  

VU Försörjningsstöd juni-juli 2026  

VU Vuxenenheten juni-juli 2026  

VU Sesam juni-juli 2026  

VU Sysselsättning juni-juli 2026  

VU Personlig assistans juni-juli 2026 

________________ 
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§ 118 Dnr 2026-000005006 

Delegationsbeslut juni och juli 2026 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar redovisade delegationsbeslut till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Delegationsbeslut för perioden 2026-06-01 till 2026-07-31 redovisas 

skriftligt. 

________________ 
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§ 119 Dnr 2026-000006006 

Delgivningsärenden 2026 

 

Ärendebeskrivning 

Inga delgivningsärenden har inkommit sedan föregående sammanträde. 

________________ 

 

 




