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 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
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Sammanträdesdatum 2026-05-19 

Datum då anslaget sätts upp 2026-05-27   
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Närvarolista 

Beslutande  

Ledamöter Lena Karstensson (M), Ordförande 
Martin Johansson (S), 1:e vice ordförande 
Carina Aulin (SD), 2:e vice ordförande 
Agnetha Wildros (S) 
Kristina Rydén (S) 
Eva Roslund (M) 
Susanne Petersson (M) 
Kristina Valtersson (C) 
Jörgen Nilsson (V) 
Sune Håkansson (RP) §§ 68-73 
Eva-Stina Johansson (KD) §§ 68-69, 71-82 

Tjänstgörande ersättare Joachim Brink (SD) tjänstgör istället för Tim Aulin (SD) 
Johannes Chen (SD) tjänstgör istället för Sandra Bergqvist (SD) 
Pia Zickbauer Svabre (S) tjänstgör istället för Eva-Stina Johansson (KD) §§ 64-67, 70 
Pia Zickbauer Svabre (S) tjänstgör istället för Sune Håkansson (RP) 74-82 

Övriga närvarande  

Ersättare Pia Zickbauer Svabre (S) §§ 68-69, 71-73 
Göran Ohlsson (S)  
Tommy Persson (S) 
Decireé Permevik (M) 
Sufian Farhat (V) 
Christina Ström (L) 
 

Tjänstemän Maria Sevestedt, förvaltningschef       
Karl Palm, verksamhetschef HSL myndighet §§ 68-73 
Christoffer Karlsson, verksamhetschef hemtjänst   
Janni Hedlin, verksamhetschef vård-och omsorgsboende   
Petra Jansson, ekonom    
Annika Sandin, avgiftshandläggare §§ 68-69 
Tania Sarmiento, verksamhetsutvecklare § 72 
Bodil Evaldsson, kvalitetsutvecklare §§ 73-75 
Helena Lilja, enhetschef Ålycke § 67 
Mattias Mayer, undersköterska § 67 
Maria Pettersson, undersköterska § 67 
Therese Nordling, undersköterska § 67 
Frida Berg, nämndsekreterare 

Övriga  
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§ 64 Dnr 2026-000001739 

Val av justerare  

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att:  

1. Carina Aulin (SD) jämte ordföranden justera dagens protokoll.   

2. protokollet justeras digitalt 2026-05-26.   

 

Bedömning 

Justering sker digitalt. 

 

Förslag till beslut under sammanträdet  

Carina Aulin (SD) att jämte ordförande Lena Karstensson (M) justera dagens 

protokoll. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om Carina Aulin (SD) jämte 

henne kan justera dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma. 

 

________________ 
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§ 65 Dnr 2026-000002739 

Godkännande av dagordning  

 

Beslut 

Vård-och omsorgsnämnden beslutar att godkänna dagordningen.  

________________ 
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§ 66 Dnr 2023-000139730 

Besvarande av återremiss: Utredning av kommunens 
hälso- och sjukvårdsorganisation 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att godkänna redovisningen gällande 

HSL-organisation inom AVF och VoF och att föreslå kommunstyrelsen att 

föreslå kommunfullmäktige att godkänna förvaltningarnas gemensamma 

arbete inom området HSL, Hälso- och sjukvård. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsen initierade utredning 2019 gällande HSL- organisation, 

som finns inom respektive förvaltningar AVF och VoF. Utredningen 

mynnade ut i tre möjliga alternativ att organisera sig. 

Socialnämnden (nu nämnden för Arbete och Välfärd) stödde ett förslag 

medan vård- och omsorgsnämnden förespråkade ett annat alternativ. Detta 

ledde till en fördjupad utredning och remissförfarande som sedan ledde till 

att ärendet återremitterades för gemensam lägesbild och önskad förändring 

från respektive nämnd.   

 

De tre alternativen som föreslogs som nämnderna fick ta ställning till:  

 

Förslag 1   

Dagens organisation av kommunens hälso- och sjukvårdsverksamhet 

kvarstår.  

   

Förslag 2   

Socialförvaltningen tar över ansvaret för hemsjukvård avseende brukare med 

personlig assistans i ordinärt boende.    

Socialförvaltningen tillsätter sjuksköterska i beredskap vid längre 

helgledigheter så som påsk, midsommar, jul och nyår.    

Vård- och omsorgsförvaltningen internfakturerar för genomförda insatser 

kvällar/nätter och helger i socialförvaltningens verksamhet.    
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Regelbunden samverkan mellan de båda förvaltningarna införs på samtliga 

nivåer där både rutiner, individer och samarbete diskuteras.    

  

Tid för överrapportering mellan kvälls/natt/helgpersonalen till dagpersonalen 

ska möjliggöras genom förändrade scheman.   

   

Förslag 3   

Kommunens totala hälso- och sjukvårdsverksamhet samlas i en organisation 

under vård- och omsorgsförvaltningen.   

  

Kommunfullmäktige beslutade i maj 2024 att anta alternativ 2 för utveckling 

av kommunens hälso- och sjukvårdsorganisation med ett tillägg om att en 

utvärdering och uppföljning ska ske och rapporteras senast juni 2026. 

   

Alternativet innebar att Arbete och välfärdsförvaltningen skulle ta över 

ansvaret för hemsjukvård för brukare med personlig assistans i ordinärt 

boende samt införande av sjuksköterska i beredskap under längre 

helgledigheter.  

  

Nuläge  

En mer strukturerad samverkan mellan AVF och VoF sker i nuläget på 

samtliga nivåer med gemensamma ledningsgruppsmöten på förvaltnings-, 

verksamhets- och enhetschefsnivå. Genom tätare samarbete mellan 

förvaltningarna har ett stärkt gemensamt förhållningssätt växt fram med 

fokus på det bästa för Ronnebybon med sikte på en god och nära vård.  

 

Ett utvecklingsarbete pågår med framtagande av gemensamma processer och 

rutiner samt samarbetsöverenskommelser mellan förvaltningarna. I nuläget 

är det sällan förekommande att Funktionsstöds verksamhet (AVF) behöver 

stöd från sjuksköterskor inom Vård- och omsorg under kvällar och helger.   

 

Vi är i en tid där kompetensförsörjning är en stor utmaning inom vård- och 

omsorgssektorn. För att räcka till och klara av välfärdsutmaningen måste nya 

arbetssätt och teamarbete mellan professioner utvecklas. Förebyggande och 

hälsofrämjande insatser med personcentrering är av största betydelse för att 

undvika reaktiva och akuta insatser som är mer resurskrävande.   
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Bedömning 

Det har gått många år sedan utredning kring HSL-organisation initierades 

(2019) varav förutsättningarna för de olika alternativen idag är förändrade. 

Hela HSL-området står inför en stor omställning till en God och Nära vård.  

 

På grund av det svåra ekonomiska läget inom förvaltningarna, under de 

senaste två åren, har det varit svårt att genomföra den förändring som 

kommunfullmäktige beslutade om.   

 

Att förändra i nuvarande organisation skulle innebära ökat resursbehov för 

båda förvaltningarna. Det skulle även skapa oro att genomföra ytterligare 

förändringar i en organisation som redan är inne i ett omfattande 

omställningsarbete. Förvaltningarna bedömer att ett fortsatt nära samarbete 

och gemensam utveckling inom HSL-området är mest gynnsamt för 

patienter och medarbetare inom respektive förvaltning. Internfakturering 

mellan förvaltningarna ses i nuläget som enbart en ökad administration, som 

medför ökade kostnader utan patientnytta. 

 

Barnrättsbedömning  

Se separat barnchecklista.  

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse - Jessica Masmanidou, verksamhetschef AVF, Karl Palm, 

verksamhetschef VoF  

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden att 

godkänna redovisningen gällande HSL-organisation inom AVF och VoF och 

att föreslå kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att godkänna 

förvaltningarnas gemensamma arbete inom området HSL, Hälso- och 

sjukvård. 
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Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) konstaterar att det finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att nämnden bifaller 

tjänsteförslaget.  

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 

Kommunstyrelsen  

Karl Palm, verksamhetschef  
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§ 67 Dnr 2026-000156739 

Information från verksamheten: vård-och 
omsorgsboende 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att ta informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

Information om Ålycke särskilda boende och hemtjänsten 

Johannishus/Listerbys samarbete. Ärendet föredras av undersköterskorna 

Marie Carro, Therese Nordling, Mattias Mayer, Maria Pettersson, Erica 

Pettersson (skyddsombud Kommunal) samt enhetscheferna Helena Lilja och 

Mevzada Ahmetovic. 

 

Bedömning 

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Janni Hedlin, verksamhetschef. 

  

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden att ta 

informationen till dagens protokoll. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma.   

________________ 
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§ 68 Dnr 2026-000003739 

Månadsrapport - placeringssystem till vård-och 
omsorgsnämnden 2026 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att ta informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

Föreligger månadsrapport avseende placeringssystem för vård-och 

omsorgsboende.  

Antal som väntar på verkställighet av placeringsbeslut 2026-05-04 är 23 

personer.  

 

Bedömning 

Föreligger månadsrapport avseende placeringssystem för vård- och 

omsorgsboende. 

 

Rapporten avser redovisade antal 2026-05-04. 

Antal personer som väntar på 

placering 

23 

Antal av de ovanstående X 

personerna: 
 

Som väntar på somatikboende 5 

Som väntar på demensboende 18 

Antal av ovanstående personer 

som befinner sig på korttids. 

6 

Antal inrapporterade ärenden till 

IVO 

2 

Antal personer som ej har fått ett 

skäligt erbjudande inom 3 

månader. 

 

Antal personer som har fått ett 

skäligt erbjudande inom 3 

månader men tackat nej. 

2 

Antal personer som har fått ett 

skäligt erbjudande samt tackat ja, 
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Förslag till beslut 

Vård-och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden besluta 

att notera informationen till protokollet. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma.   

 
Protokollsanteckning  

Eva-Stina Johansson (KD) vill få följande anteckning till protokollet.  

 

Jag får förfrågningar angående Ronneby kommuns hantering av boende för 

medborgare med en diagnostiserad demens. 

Medborgare som arbetat i hela sitt liv och betalat skatt får inte en vårdplats 

på ett demensboende utan sätts upp på en kölista. Närstående tar hand om 

den sjuke men när denne försämras så behövs kompetent personal. Då 

efterfrågas ett boende. I väntan på boende är risken stor att den närstående 

blir utmattad eller sjuk. Då belastas även primärvården. 

Antalet personer som står i kö till demensboende är en markant ökning sedan 

hösten 2025. Jag har som ledamot i Vård och Omsorgsnämnden vid 

mötestillfällena påtalat vikten av att erbjuda boende till dessa personer. 

Svar från ansvariga tjänstemän är att man håller sig inom antalet dagar och 

därmed klara sig undan IVO-anmälan. Det man också har gjort är att 

dementa medborgare fått erbjudande på somatikboende. Detta har jag 

besvarat med att denna hanteringen är helt oacceptabel. Dels lämnas inte rätt 

statistik och än värre är det för medborgare som inte får rätt vård vid rätt 

tillfälle av utbildad personal, demenssköterska och Silviasystrar. 

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Maria Sevestedt, Förvaltningschef   

Karl Palm, Verksamhetschef     

Susanne Håkansson, Enhetschef Myndighetskontoret    

Annika Sandin, Avgiftshandläggare/Boendesamordnare, Myndighet 

men där erbjudandet ej verkställts 

inom 3 månader. 
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§ 69 Dnr 2026-000011739 

Ej verkställda beslut enligt LSS och SoL - vård-och 
omsorgsnämnden 2026 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att notera informationen till protokollet 

samt översända detsamma till kommunfullmäktige för rapportering. 

 

Bedömning 

Den enskilde ska genom biståndet tillförsäkras en skälig levnadsnivå. 

Biståndet ska utformas så att det stärker hans eller hennes möjligheter att 

leva ett självständigt liv. 11 kap 1§ Socialtjänstlagen. Vård- och 

omsorgsnämnden ska till Inspektionen för vård och omsorg och till de 

revisorer som avses i 3 kap. 10 § kommunallagen (2017:725) rapportera alla 

gynnande nämndbeslut enligt 11 kap. 1 § som inte har verkställts inom tre 

månader från dagen för beslutet. För varje beslut ska nämnden ange 

tidpunkten för beslutet och vilken typ av bistånd beslutet gäller samt 

kortfattat uppge skälen för dröjsmålet.34 kap 3§ Socialtjänstlagen. 
 

Rapporteringsperioderna för ej verkställda beslut under 2026 är: 

 

1–31 januari 2026 (gäller för okt-dec 2025) 

1–30 april 2026 

1 juli–31 augusti 2026 

1–31 oktober 2026 

1-31 januari 2027 

 

Under perioden 1 april – 30 april har följande beslut rapporterats enligt 

rapportblad: Återrapportering av ej verkställda beslut enl. 11 kap 1§, bilaga 1 

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden att 

notera informationen till protokollet samt översända detsamma till 

kommunfullmäktige för rapportering. 

 

https://lagen.nu/2017:725#K3P10
https://lagen.nu/2001:453#K4P1
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Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) konstaterar att det finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att nämnden bifaller 

tjänsteförslaget.  

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 

Maria Sevestedt, Förvaltningschef   

Karl Palm, Verksamhetschef     

Susanne Håkansson, Enhetschef Myndighetskontoret    

Annika Sandin, Avgiftshandläggare/Boendesamordnare, Myndighet 
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§ 70 Dnr 2026-000004739 

Information från förvaltningen 2026 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att ta informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

Aktuell information från vård- och omsorgsförvaltningen vid nämnden i maj 

2026. 

 

Bedömning 

Förvaltningsledningen ämnar ta upp följande under information från 

förvaltningen:  

 

• Förvaltningen berättar om hur arbetet i linje mot visionen och den 

gemensamma framtidssynen fortskrider i förhållande till utveckling 

av arbetssätt och lokaler.  

 

• Arbete pågår för skapande av karriärvägsmodell samt inrättande av 

ny titel för outbildade- Karriärvägsmodellen syftar att verka för 

branschens kompetensförsörjning och bidra till att såväl nya som 

befintliga medarbetare har rätt till kompetens och kan utvecklas i 

yrket. Vård och omsorgscollege i Blekinge har beslutat om 

karriärvägsmodellen vilket innebär att alla kommuner i länet ska följa 

modellen när det gäller titulatur, formella utbildningskrav och 

differentiering. Lokala anpassningar för differentiering kan göras i 

respektive kommun så länge man inte frångår grundmodellen. Ny 

titel för outbildade planeras bli servicebiträde. 

 

• Trivselmätning – Förvaltningen informerar om den trivselmätning 

som genomförs i pilotform på fyra enheter.  

 

• Övning Vårfrost – Förvaltningen berättar om övningen som 

genomförts i länet och de delar som vård- och omsorgsförvaltningen 

varit involverade i. 

 

• Sommaren 2026- Förvaltningen redovisar nuläget i förhållande till 

semesterplaneringen.  
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• Inkommet brev från personal på Vidablick plan 6 och 7. De har 

skickat ett brev som beskriver deras arbetsvardag och utmaningar, 

samt bjudit in ansvariga (Lena Karstensson och Roger Fredriksson) 

till att besöka dem för att få en bättre förståelse. Planerat besök är 

25/5.  

 

• Begreppet “minutstyrning” i hemtjänsten- En fråga som pågår i hela 

landet mellan kommunal och arbetsgivare. Arbetsgrupp upprättad i 

samverkan för dialog om arbetsmiljön i hemtjänsten och definition av 

”minutstyrning” som begrepp för att skapa ett gemensamt nuläge. 

 

• Förvaltningen informerar om aktuella domar och överklaganden 

utifrån myndighetskontoret. 

 

• En ny 66:a angående arbetsmiljö har inkommit till Låghuset 

Vidablick. Förvaltningen har bokat ett möte med enheten för dialog.  

 

 

Barnrättsbedömning  

Tjänsteskrivelse - Maria Sevestedt, Förvaltningschef  

 

 

Beslutsunderlag  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet. 

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden besluta 

att ta informationen till protokollet.  

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma.   

________________ 
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§ 71 Dnr 2026-000005040 

Ekonomisk uppföljning 2026 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att ta informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

2026-01-28 fattade Vård- och omsorgsnämnden beslut att anta internbudget 

2026. Utifrån beslut i vård- och omsorgsnämnden 2025-11-19 ska 

ekonomiskt utfall från och med år 2026 redovisas för månaderna, februari, 

mars (Q1), april, augusti (T2), september och oktober. Övriga månader sker 

en genomgång/redogörelse av det ekonomiska läget. 
 

Bedömning 

Vård- och omsorgsförvaltningen presenterar ett utfall för april månad på 

32,8%, vilket är att jämföra med referensvärdet på 31,0%.  

 

Beläggningsgraden i april månad landar på 95,10 % för somatik och 98,02 % 

för demens, att jämföras med budgeterad beläggningsgrad på 96,8 % i snitt. 

 

Antalet beviljade hemtjänsttimmar landar för april månad på 26 763 timmar, 

892 timmar/dag. Detta att jämföras med ett budgeterat antal timmar på i snitt 

27 350 timmar per månad för 2026.  

 

Utfallet för volymbudgetarna, köp av boendedygn och köp av 

hemtjänsttimmar, bedöms ligga bra till i förhållande till vad som budgeterats. 

Flera verksamheter ligger dock över framräknade referensvärden. Detta 

bedöms till stora delar bero på omställningskostnader inom hemtjänsten 

utifrån att hemtjänsttimmarna sjunkit något, mycket sjukt under perioden, 

introduktionskostnader för vikarier inför sommaren, vård i livets slut, samt 

viss bemanningsöversyn i förhållande till beslut om att placera individer med 

demensdiagnos på somatikplatser inom egenregin. Beslutet grundar sig i 

syftet att minska kön till vård- och omsorgsboende samt minska tryck på 

hemtjänst och korttidsboende. 
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Förslag till åtgärder för närmare budget i balans: 

 

• Fortsätta den samlade insatsen för stärkt ekonomistyrning genom 

regelbunden ekonomiuppföljning, förankring av ekonomiska 

förutsättningar i arbetsgrupperna samt löpande uppföljning av 

individärenden och utförd tid i förhållande till beslutad tid. 

 

• Fullfölja pågående förstudie kring en långsiktigt hållbar 

matdistribution i kommunen. 

 

• Effektivisera planering och bemanning där det är möjligt samt 

resursnyttjande och minskad användning av timvikarier 

- Riktvärde för användning av timvikarier inom hemtjänst och 

vård- och omsorgsboende på 5 procent under hösten 2026, 

jämfört med ett utfall på 10–11 procent under första kvartalet. 

 

• Stärka arbetsmiljö och frisknärvaro samt bromsa kostnader kopplade 

till sjukfrånvaro genom uppföljning, analysstöd och förebyggande 

åtgärder. 

 

• Förbättra flöden och beläggning inom vård- och omsorgsboenden 

genom översyn av villkor och processer kopplade till lägenheter och 

hyresgästsbyten. 

 

• Fortsätta satsningen på välfärdsteknik och hjälpmedel för att frigöra 

tid, möjliggöra omfördelning av besök och minska utmaningar 

kopplade till kompetensförsörjning. 

 

• Vakanshålla tjänster samt återhållsamhet till inköp där det bedöms 

möjligt. 

 

Samtliga åtgärder bedöms kunna bidra till att minska kostnaderna utan att 

påverka verksamhetens omfattning i detta läge. Uppföljning varje månad 

enligt plan för att följa utvecklingen och eventuellt ta nya beslut. Ny prognos 

i tertial 2, där ytterligare åtgärder kan bli aktuella för både påverkan på 

resterande 2026 samt för kommande år.   

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet. 
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Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse - Maria Sevestedt, Förvaltningschef 

Underlag: Powerpoint ekonomisk uppföljning april 2026 

Underlag: Ekonomisk uppföljning VoO 202604 

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård-och omsorgsnämnden besluta 

att ta informationen till protokollet. 

 

 
Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma.   

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Maria Sevestedt, Förvaltningschef  

Karl Palm, Verksamhetschef  

Christoffer Karlsson, Verksamhetschef 

Janni Hedlin, Verksamhetschef 
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§ 72 Dnr 2026-000155732 

Analys vård- och omsorg med fokus på hemtjänst  

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att ta informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

 Under 2025 har omfattningen av hemtjänsttimmar ökat, vilket har lett till att 

ett arbete initierats för att analysera orsakerna bakom denna utveckling. 

Arbetet utgör en fortsättning på redan pågående analys- och 

utvecklingsinsatser. 

 

Bedömning 

Vissa förklaringar till ökningen av antalet hemtjänsttimmar är redan kända. 

Dessa omfattar bland annat den demografiska utvecklingen, en tilltagande 

ambition hos äldre att bo kvar i det ordinära boendet så länge det bedöms 

som möjligt och säkert, samt en ökad medvetenhet bland personalen om att 

särskilda boenden i första hand ska erbjudas personer som själva efterfrågar 

denna boendeform och/eller har de mest omfattande behoven. 

Genomgången av antalet beviljade timmar visar att ökningen främst 

återfinns inom omvårdnadsinsatser. Detta ligger i linje med resonemanget att 

allt fler personer väljer att bo kvar hemma och därmed har ett ökat behov av 

stöd i sitt dagliga liv. 

Vid en mer detaljerad analys av hemtjänstens utveckling framgår att nästa 

steg är att titta närmare på hela förvaltningens omsorgsverksamhet. Samtliga 

tre verksamheter, boende, hälso och sjukvårdsorganisationen och 

hemtjänsten påverkar varandra och har en ömsesidig inverkan på respektive 

arbetsområde, vilket gör en helhetsanalys intressant och nödvändig.  

 

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömningen saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet 
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Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Tania Sarmiento, verksamhetsutvecklare  

 

Förslag till beslut 

Vård och omsorgsförvaltningen föreslår Vård och omsorgsnämnden ta 

informationen till protokollet. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma.   

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Maria Sevestedt, Förvaltningschef  

Janni Hedlin, Verksamhetschef  
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§ 73 Dnr 2026-000154000 

Uppdatering av värdighets och tjänstegaranti  

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att  

• Anta den uppdaterade värdighetsgarantin och tjänstegarantin utifrån 

underlag “värdighets- och tjänstegaranti”. 

 

Ärendebeskrivning 

I socialtjänstlagen finns värdegrund som innebär att äldreomsorgen ska 

inriktas på att den enskilde får leva ett värdigt liv och känna välbefinnande. 

Värdegrunden styr hur personal bemöter och vårdar individer. 

Bedömning 

Äldrenämnden tog i februari 2014 beslut om förvaltningens 

värdighetsgaranti, tjänstegaranti och förhållningssätt.  

2024 tog Ronneby Kommun beslut om ett kommunalt förhållningssätt. 

I detta har vård- och omsorgsförvaltningen valt att titta över 

värdighetsgaranti, tjänstegaranti och förhållningssätt för att uppdatera dem.  

I den uppdaterade/reviderade värdighetsgarantin har förvaltningen valt att 

utgå från Ronneby kommuns förhållningssätt och i detta slagit ihop den 

tidigare värdighetsgarantin och förhållningssättet i en värdighetsgaranti som 

även utgår från socialtjänstlagens värdegrund.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet. 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Uppdatering av värdighets och tjänstegaranti-Bodil 

Evaldsson, kvalitetsutvecklare 
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Underlag: Värdighets- och tjänstegaranti 

Underlag: Protokollsutdrag 2026-05-07 § 21 Uppdatering av värdighets och 

tjänstegaranti. 

 

Kommunala seniorrådets beslut § 21 
 

Kommunala seniorrådet beslutar att 

• Ställa sig bakom förslaget om uppdaterad värdighetsgaranti och 

tjänstegaranti utifrån underlag “Värdighets- och tjänstegaranti”. 

 

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden besluta 

att  

• Anta den uppdaterade värdighetsgarantin och tjänstegarantin utifrån 

underlag “värdighets- och tjänstegaranti”. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) konstaterar att det finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att nämnden bifaller 

tjänsteförslaget.  

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Maria Sevestedt, Förvaltningschef  

Karl Palm, Verksamhetschef  

Christoffer Karlsson, Verksamhetschef 

Janni Hedlin, Verksamhetschef 

Bodil Evaldsson, kvalitetsutvecklare 
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§ 74 Dnr 2026-000018192 

Besvarande av motion från Peter Bowin (V) Gratis 
broddar till Ronnebys pensionärer 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta att 

• Avslå motion gällande Gratis broddar till Ronneby pensionärer 

 

Ärendebeskrivning 

Motion inkommer till vård- och omsorgsnämnden. 

 

Motion till Ronneby Kommunfullmäktige 

Gratis broddar till Ronnebys pensionärer 

 

Bakgrund 

Fallskador är ett oerhört stort problem för våra äldre. Förutom det lidande 

det skapar för individen så är det oerhört kostsamt för region och kommun. 

Det är i princip omöjligt att få fram exakta siffror men baserat på siffror för 

riket så torde Blekinges kostnad för fallskador landa kring 60-80 miljoner 

varje år. Eftersom ca 25 % av fallskadorna sker utomhus vintertid så tycker 

V i Ronneby att gratis broddar är ett självklart tillskott till den fallprevension 

som det jobbas med inom hälso- och sjukvården. 

Många kommuner i landet har redan infört detta med positivt resultat, 

Göteborg till exempel minskade antalet halkolyckor med 36% de första fyra 

åren. Andra undersökningar visar också att det kan ge positiva psykosociala 

effekter för de äldre om de kan känna sig tryggare i dåligt väglag eftersom de 

annars tenderar att inte deltaga i sociala sammanhang av rädsla för at halka. 

 

Motivering: 

Att minska halkolyckor och därmed minska lidande, social isolering och ett 

erbjuder alla över 70 år ett par halkbroddar gratis. 

Skapa trygghet och ökad livskvalitet för våra pensionärer. 
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Minska kommunens kostnader genom en aktiv och effektiv fallprevension 

även utomhus.  

 

Yrkande: 

Att kommunenämnd får uppdraget att utforma rutiner för distribution av 

broddar.  

Vänsterpartiet i Ronneby 20251215 

Peter Bowin 

 

Bedömning 

Broddar kan vara ett bra halkskydd om de används på rätt underlag. Broddar 

fungerar bäst på is, inte på packad snö eller grus. 

 

Det finns argument mot att dela ut broddar. Några av dem är: 

• Det kostar kommunen pengar.  

• Effekten kan vara svår att mäta 

• Det finns ingen garanti att de som får dem använder dem 

• De mest sköra, som riskerar att ramla mest kanske inte kan ta sig till 

utlämningsplats 

• De måste tas av i vissa miljöer, till exempel butiker, vilket kan utgöra 

risk för fall 

• Det finns olika modeller vilket gör att det blir svårt att hitta en modell 

för alla 

• Utdelning kräver organisation och personal vilket kan bli kostsamt 

• Inköp av broddar kostar mellan 580 000-1 900 000 kr (dock kan det 

bli billigare vid upphandling) 

 

Flera kommuner i landet delar ut gratis broddar idag. Göteborgs stad delar ut 

till de som fyller 65 år det året och har gjort det sedan 2013. Göteborgs stad 

ser det som en fallförebyggande åtgärd som minskar trycket på sjukvården.  

Utifrån ovan punkter samt att vård- och omsorgsförvaltningen har en 

ansträngd budget anses det inte möjligt att köpa in broddar. Dock kan 

förvaltningen se över det i en eventuell framtida satsning.  
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Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Motion från Peter Bowin (V) Gratis broddar till Ronnebys 

pensionärer-Bodil Evaldsson, kvalitetsutvecklare 

 

Underlag: Motion från Peter Bowin (V) Gratis broddar till Ronnebys 

pensionärer. 

Underlag: Protokollsutdrag 2026-05-07 § 22 Motion från Peter Bowin (V) 

Gratis broddar till Ronnebys pensionärer 

 

Kommunala seniorrådets beslut § 22 

 

Kommunala seniorrådet beslutar att  

• Ställa sig bakom förslaget att avslå motionen.  

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden föreslå 

kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta att 

• Avslå motion gällande Gratis broddar till Ronneby pensionärer 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) konstaterar att det finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att nämnden bifaller 

tjänsteförslaget.  

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 

Kommunstyrelsen  
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§ 75 Dnr 2026-000124009 

Besvarande av remiss: Styr- och ledningssystem 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att  

• Godkänna förslag till yttrande gällande “Ronneby kommunkoncern- 

styr och ledningssystem” i enlighet med avsnitt Bedömning. 

 

Ärendebeskrivning 

Vård- och omsorgsnämnden har beretts möjlighet att inkomma med 

synpunkter gällande nytt styrdokument ”Ronneby kommunkoncern – styr 

och ledningssystem”. Syftet med styrdokumentet är att tydliggöra roller, 

ansvar och beslutsvägar samt skapa en gemensam styrprocess för hela 

kommunkoncernen. Systemet ska säkerställa att politiska mål och uppdrag 

genomförs och följs upp med fokus på kvalitet, medborgarnytta och hållbar 

utveckling. 

Bedömning 

Vård- och omsorgsnämnden tillstyrker i huvudsak förslaget men lämnar 

följande synpunkter: 

• Språket är överlag professionellt och begripligt.   

• Styrdokumentet hade dock kunnat vara mer handlingsorienterat, det 

är mycket förklaringar i varje del. Det bedöms skapa mer tydlighet 

om det istället fanns ett inledande avsnitt med en generell värderande 

förklaring, innan man kommer till vad det innebär i praktiken. 

• Dokumentet bedöms överlag kunna kortas ner något. Det är många 

upprepningar med samma budskap på flera ställen samt långa 

stycken med definitioner.  

• Bedöms även behövas en kort ”Sammanfattning- hur systemet 

fungerar”. Detta för att minska behovet av att upprepa saker senare.  

 

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet. 
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Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Besvarande av remiss: Styr- och ledningssystem-Bodil 

Evaldsson, kvalitetsutvecklare 

Underlag: Ronneby kommunkoncern- styr och ledningssystem 

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden besluta 

att  

• Godkänna förslag till yttrande gällande “Ronneby kommunkoncern- 

styr och ledningssystem” i enlighet med avsnitt Bedömning. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) konstaterar att det finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att nämnden bifaller 

tjänsteförslaget.  

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Bodil Evaldsson, kvalitetsutvecklare  
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§ 76 Dnr 2026-000074739 

Omcertifiering av vård-och omsorgscollage   

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta 

- att finansiera sin del av Vård- och omsorgscollege Blekinge de 

kommande fem åren med start 2028, enligt föreslagen fördelning. 

- att fortsatt vara med i Vård- och omsorgscollege Blekinge och stödja 

att Vård- och omsorgscollege Blekinge omcertifieras för de 

kommande fem åren med start 2028 och leva upp till kvalitetskraven 

för handledning och validering. 

- att styrgruppen för vård- och omsorgscollege får i uppdrag att 

verkställa omcertifieringen. 

- att beslutet gäller under förutsättning att samtliga Blekinges fem 

kommuner och Region Blekinge fattar motsvarande beslut. 

 

Ärendebeskrivning 

Vård- och omsorgscollege Blekinge bildades våren 2024 som ett regionalt 

samarbete mellan Blekinges fem kommuner, Region Blekinge, fackliga 

organisationer och utbildningsanordnare. Syftet är att långsiktigt trygga 

kompetensförsörjningen inom vård och omsorg genom kvalitetssäkrade 

utbildningar, strukturerad samverkan och ökad attraktivitet för branschen. 

Den nuvarande certifieringen gäller till och med 2027. För att Vård- och 

omsorgscollege Blekinge ska kunna fortsätta sitt arbete krävs att parterna tar 

ställning till fortsatt deltagande samt genomför en omcertifiering för 

perioden 2028–2032.  

Omcertifieringen innebär att samverkan, mål och arbetssätt vidareutvecklas 

utifrån nationella kvalitetskriterier och regionala behov. 

Förslaget innebär att Blekinges kommuner och Region Blekinge gemensamt 

fortsätter finansieringen av Vård- och omsorgscollege Blekinge samt står 

bakom omcertifieringen. Detta bedöms ge betydande nyttor i form av stärkt 

kompetensförsörjning, högre kvalitet i utbildning och praktik samt ökad 

attraktivitet för vård- och omsorgsyrken i Blekinge. 
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Bedömning 

Vård- och omsorgscollege är en nationellt etablerad och certifierad 

samverkansmodell där arbetsgivare, fackförbund och utbildningsanordnare 

gemensamt arbetar för att utveckla vård- och omsorgsutbildningar och stärka 

kompetensförsörjningen. Certifieringen fungerar som en kvalitetsstämpel 

och bygger på gemensamma nationella kriterier, bland annat avseende 

samverkan, handledning, validering och uppföljning. 

Blekinge står, liksom övriga Sverige, inför stora 

kompetensförsörjningsutmaningar inom vård och omsorg till följd av 

demografisk utveckling, ökade vårdbehov och stora pensionsavgångar. 

Samverkan genom Vård- och omsorgscollege Blekinge skapar 

förutsättningar för att möta dessa utmaningar på ett mer samordnat, effektivt 

och långsiktigt sätt. 

 

Finansiering:  

Finansieringen av vård- och omsorgscollege Blekinge sker enligt 

fördelningsmodellen:  

Region Blekinge 50%. 

Karlskrona kommun 20% 

Ronneby kommun 10% 

Karlshamns kommun 10% 

Olofströms kommun 5% 

Sölvesborgs kommun 5% 

 

Förslaget är att Vård- och omsorgscollege Blekinges budget är 1,3 MSEK år 

2028 och att beloppet indexjusteras årligen enligt LPIK. Budgeten är baserad 

på samma ambitionsnivå som Vård- och omsorgscollege Blekinge har nu.  

 

Beslut om fortsatt deltagande och omcertifiering av Vård- och 

omsorgscollege Blekinge bedöms ge betydande och långsiktiga nyttor för 

både verksamheter och invånare i Blekinge: 

 

• Tryggad kompetensförsörjning: Genom samverkan mellan 

arbetsgivare och utbildningsanordnare förbättras matchningen mellan 

utbildningsutbud och arbetsmarknadens behov. Detta minskar risken 

för personalbrist och bidrar till att fler utbildade faktiskt arbetar inom 

vård och omsorg efter avslutad utbildning. 
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• Högre kvalitet i utbildning och praktik: Gemensamma 

kvalitetskriterier, handledarutbildning och strukturerad uppföljning 

leder till mer likvärdig och hög kvalitet på utbildningar och 

praktikplatser i hela Blekinge. Arbetsgivare får bättre förutsättningar 

att ta emot elever och nyanställda med rätt kunskaper. 

• Ökad attraktivitet för yrken inom vård och omsorg: Vård- och 

omsorgscollege bidrar till att synliggöra karriärvägar, 

utvecklingsmöjligheter och moderna arbetssätt, inklusive 

välfärdsteknik. Detta stärker bilden av vård och omsorg som en 

attraktiv och framtidssäker bransch. 

• Effektivare resursanvändning: Regional samordning av utbildnings- 

och praktikplatser ger bättre planering och minskar dubbelarbete. 

Gemensamma arbetssätt och samverkan bidrar till ökad 

kostnadseffektivitet över tid. 

• Långsiktig samhällsnytta: En stabil kompetensförsörjning inom vård 

och omsorg är avgörande för välfärdens kvalitet, invånarnas trygghet 

och regionens utvecklingskraft. Nyttoeffekterna uppstår successivt 

men bedöms vara långsiktiga och strukturella. 

 

Säkerhet:  

En väl fungerande vård- och omsorgsverksamhet med tillgång till rätt 

kompetens är en central del av det civila försvaret och samhällets 

krisberedskap. Genom Vård- och omsorgscollege Blekinge stärks tillgången 

till utbildad personal, handledning och strukturer för kompetensutveckling, 

vilket bidrar till ökad robusthet och motståndskraft vid kriser och höjd 

beredskap. 

 

Miljö- och hållbarhetsperspektiv:  

Genom att fler utbildas, introduceras och stannar inom vård och omsorg 

bidrar beslutet till social hållbarhet och en långsiktigt fungerande välfärd. 

Samverkan och regional planering kan även minska resursförbrukning 

genom effektivare användning av utbildnings- och praktikplatser. 

 

Genomförande av beslut:  

Vid positivt beslut i samtliga berörda organisationer ansvarar Vård- och 

omsorgscollege Blekinges styrgrupp för genomförandet av 

omcertifieringsprocessen. Detta inkluderar att ta fram reviderade mål och 

aktiviteter för perioden 2028–2032 samt att lämna in ansökan om 

omcertifiering. 
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Beredning 

• Ärendet har beretts av Vård- och omsorgscollege styrgrupp hösten 

2025.   

• LSVO, 16 januari 2026   

• PSVO, 6 februari 2026 

• Regionala samverkansrådet, 17 mars 2026.  

 

 

Barnrättsbedömning  

Beslutet bedöms ha en indirekt positiv påverkan ur ett barnrättsperspektiv. 

Genom att stärka kompetensförsörjningen inom vård och omsorg skapas 

bättre förutsättningar för hög kvalitet och kontinuitet i verksamheter som 

möter barn, unga och familjer, exempelvis inom hälso- och sjukvård samt 

funktionsstöd. Vidare bidrar satsningar på utbildning och trygga yrkesvägar 

till ungas rätt till utbildning, framtidstro och etablering på arbetsmarknaden. 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Maria Sevestedt, Förvaltningschef 

Underlag: Beslutsunderlag omcertifiering pdf 

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen förslår vård- och omsorgsnämnden att 

föreslår kommunfullmäktige besluta 

- att finansiera sin del av Vård- och omsorgscollege Blekinge de 

kommande fem åren med start 2028, enligt föreslagen fördelning. 

- att fortsatt vara med i Vård- och omsorgscollege Blekinge och stödja 

att Vård- och omsorgscollege Blekinge omcertifieras för de 

kommande fem åren med start 2028 och leva upp till kvalitetskraven 

för handledning och validering. 

- att styrgruppen för vård- och omsorgscollege får i uppdrag att 

verkställa omcertifieringen. 

- att beslutet gäller under förutsättning att samtliga Blekinges fem 

kommuner och Region Blekinge fattar motsvarande beslut. 
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Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) konstaterar att det finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att nämnden bifaller 

tjänsteförslaget.  

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 

Kommunstyrelsen  

Maria Sevestedt, Förvaltningschef  

Karl Palm, Verksamhetschef  

Christoffer Karlsson, Verksamhetschef 

Janni Hedlin, Verksamhetschef 
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§ 77 Dnr 2026-000136026 

Information och svar kring 6:6a anmälan från HSL- 
organisationen 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att nämnden tar informationen till 

dagens protokoll, samt att nämnden kommer att besvara berörda enligt 

följande: 

 

Vård och omsorgsnämnden har tagit del av er beskrivning av er 

arbetssituationen. 

Nämnden har informerat sig om vidtagna åtgärder och överlåter åt 

förvaltningen att fortsätta utvecklingsarbetet i en ömsesidig positiv anda. 

 

 

Ärendebeskrivning 

Andra april inkom mejl till nämndens ledamöter undertecknat 

förtroendevalda för vårdförbundet, Sveriges arbetsterapeuter och 

fysioterapeuterna angående organisationsförändringar och anmälan enligt 

66a till arbetsmiljöverket. 

 

Bedömning 

Tack för ert brev och för redogörelsen av arbetstagarorganisationernas 

synpunkter med anledning av organisationsförändringarna inom hälso- och 

sjukvårdsverksamheten i Ronneby kommun. 

För nämnd och förvaltning är det viktigt att förändringar sker i dialog och 

med hänsyn till både medarbetare och invånare. Synpunkter kring 

samverkan, analys, uppföljning och arbetsmiljö tas på största allvar. 

Som underlag för förändringarna har både externa och interna 

genomlysningar visat att hemgångsprocessen behöver utvecklas för en 

tydligare struktur, stärkt samordning och mer enhetliga arbetssätt. 

Förvaltningen och nämnden bedömer att målen bäst nås genom ett tydligt 

organiserat, multiprofessionellt arbetssätt med gemensamma strukturer och 

likvärdiga bedömningar. Det ska säkerställa att varje patient får rätt insats i 

rätt tid, utifrån behov och trygghet, samt bidra till tydligare kontaktvägar, 

bättre samordning och ett gemensamt ansvarstagande mellan professioner. 
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Vi vill också understryka att kontinuerlig verksamhetsutveckling är 

nödvändig för att möta framtida vårdbehov och resursutmaningar, samtidigt 

som kvalitet, patientsäkerhet och arbetsmiljö värnas. Utvecklingen är en del 

av en långsiktig utveckling mot en mer sammanhållen och individnära vård 

och omsorg där multiprofessionella team arbetar nära varandra för att ge 

patienten vård av hög kvalitet med stor delaktighet. 

Nämnden har löpande informerats om bakgrund, inriktning och 

genomförande under förändringsarbetet och kommer även fortsättningsvis 

att följa utvecklingen. 

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Karl Palm, verksamhetschef   

Underlag: Mail: Information kring 6:6a anmälan från HSL- organisationen 

 

Förslag till beslut 

Vård- och förvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden att ställa sig 

bakom nedan svar på inkommen handling. 

 

Förslag till beslut under sammanträdet  

Ordförande Lena Karstensson (M) föreslår att nämnden tar informationen till 

dagens protokoll, samt att nämnden kommer att besvara berörda enligt 

följande: 

 

Vård och omsorgsnämnden har tagit del av er beskrivning av er 

arbetssituationen. 

Nämnden har informerat sig om vidtagna åtgärder och överlåter åt 

förvaltningen att fortsätta utvecklingsarbetet i en ömsesidig positiv anda. 
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Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan bifalla 

hennes förslag till beslut och finner att nämnden bifaller detsamma.   

________________ 

Beslutet skickas till: 

Maria Sevestedt, Förvaltningschef 

Karl Palm, Verksamhetschef 

Janni Hedlin, Verksamhetschef 

Christoffer Karlsson, Verksamhetschef  
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§ 78 Dnr 2026-00016204 

Erhålla medel för Seniordagen 2026 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att avsätta 65 tkr från verksamhet 502 

för finansiering av seniordagen 

 

Ärendebeskrivning 

Seniordagen är ett event som anordnas av förvaltningen och som är årligt 

återkommande. Syftet med Seniordagen är att informera, inspirera och 

underhålla seniorer genom en kombination av föreläsningar, aktiviteter och 

utställningar. Evenemanget riktar sig till seniorer och deras anhöriga och 

erbjuder en plattform för att få information om hälsa, välbefinnande, teknik 

och fritidsaktiviteter. Målet är att främja en aktiv och hälsosam livsstil, skapa 

sociala möten samt ge besökarna verktyg för att förbättra sin livskvalitet. 

 

Bedömning 

Värd- och omsorgsförvaltningen ser seniordagen som en viktig möjlighet att 

dela information och kunskap med målgruppen. Marknadsföringen av 

hälsofrämjande insatser och aktiviteter i kommunen bidrar till att minska den 

ofrivilliga ensamheten.  

 

Kostnaderna för att arrangera seniordagen uppgick till cirka 60tkr år 2025. 

Dessa kostnader inkluderade lokalhyra, utgifter för externa föreläsare och 

underhållare samt marknadsföring. Det bedöms att kostnaderna för att 

arrangera seniordagen år 2026 kommer att vara likvärdiga med kostnaderna 

för 2025. Tidigare år har arrangemanget finansierats med medel från 

nämnden. Förvaltningen föreslår att vård- och omsorgsnämnden även 

finansierar seniordagen för 2026 med 65tkr.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet  
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Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse: Erhålla medel från nämnden för Seniordagen 2026 – Karl 

Palm – Verksamhetschef 

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden att 

besluta att avsätta 65tkr från verksamhet 502 för finansiering av seniordagen. 

 
Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) konstaterar att det finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att nämnden bifaller 

tjänsteförslaget.  

________________ 

Beslutet skickas till: 

Karl Palm, Verksamhetschef  

Petra Jansson, Ekonom 
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§ 79 Dnr 2026-000007739 

Verksamhetsbesök 2026 

 

 

 

Ärendebeskrivning 

Ingen information föreligger.  

________________ 
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§ 80 Dnr 2026-000008002 

Delegationsbeslut 2026 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att godkänna återrapporteringen av 

delegationsbesluten samt att ta informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

Följande delegationsbeslut föreligger: 

 

1. Delegationsbeslut VON 2026-05-19 Attestanslista VoN gäller från 

2026-05-13 

2. Delegationsbeslut VON 2026-05-19 Attestanslista VoN gäller från 

2026-05-10 

3. Delegationsbeslut VON 2026-05-19 Sammanställning av 

delegationsbeslut 2026 april 

4. Delegationsbeslut VON 2026-05-19 Attestanslista VoN gäller från 

2026-05-01 

5. Delegationsbeslut VON 2026-05-19 Anställningar april VOF 

6. Delegationsbeslut VON 2026-05-19 Beslut vård- och 

omsorgsnämnden 2025 - 2026 nämnd 

7. Delegationsbeslut VON 2026-05-19 Attestanslista VoN gäller från 

2026-04-20 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan godkänna 

återrapporteringen av delegationsbesluten samt att ta informationen till 

dagens protokoll och finner att nämnden bifaller detsamma.   

 

________________ 
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§ 81 Dnr 2026-000009739 

Delgivningsärenden 2026 

 

Beslut 

Vård-och omsorgsnämnden beslutar att ta informationen till protokollet.  

Ärendebeskrivning 

Följande delgivningsärenden föreligger:  

1. Delgivning VON 2026-05-19 Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 

2026-04-29 § 111 Ej verkställda beslut enligt LSS och SoL - Vård-

och omsorgsnämnden 2025 

2. Delgivning VON 2026-05-19 Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 

2026-04-29 § 94 Mål och preliminära budgetramar för år 2027 

3. Delgivning VON 2026-05-19 Utveckling hemtjänsttimmar 2022-

2026 ( timmar per dag) 

 
Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma.   

 

________________ 
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§ 82 Dnr 2026-000119739 

Övrigt 

 

Beslut 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att ta informationen till protokollet.  

 

Ärendebeskrivning 

Eva-Stina Johansson (KD) ställer en fråga om när man kommer att gå ut med 

demensinformation till allmänheten om demenssjuksköterskor och Silvia 

systrar.  

 

Förvaltningschef Maria Sevestedt svarar.  

 

Eva-Stina Johansson (KD) ställer en fråga om BPSD-administratörerna 

skulle komma ut och informera i hemtjänsten? 

 

Verksamhetschef Christoffer Karlsson svarar.  

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Lena Karstensson (M) ställer frågan om nämnden kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att nämnden bifaller 

detsamma.   

 

________________ 

 

 

 


