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Sammanträdesdatum 

2026-06-05 (extrainsatt) 
 

 

  
 
Plats och tid Digitalt och Hobysalen, kl. 08:00 

Beslutande Ledamöter 

Se särskild förteckning 

 Ersättare 

Se särskild förteckning 

Övriga närvarande Se särskild förteckning 

Justerare Eva Kihlström-Widstrand (SD) 

Justeringsdag 2026-06-05 
 

Underskrifter 

 Sekreterare 

 

Paragrafer §§ 137-139 
 Sofie Åkerström  

 Ordförande 

  

 
Malin Månsson 

 

 Justerare 

  

 
Eva Kihlström-Widstrand 

 

 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är omedelbart justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutsinstans Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden 

Sammanträdesdatum 2026-06-05 

Datum då anslaget sätts upp 2026-06-05   

Datum då anslaget tas ned 2026-06-28 

Förvaringsplats för protokollet Kommunledningsförvaltningen, Stadshuset, Ronneby 
 

Underskrift 

  

 
Sofie Åkerström 
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Närvarolista 

Beslutande  

Ledamöter Malin Månsson S, Ordförande 
Tommy Andersson S, 1:e vice ordförande, jäv § 138 
Eva Kihlström-Widstrand SD, 2:e vice ordförande 
Birgitta Lagerlund M 

Tjänstgörande ersättare  

Övriga närvarande  

Ersättare  

Tjänstemän Henrik Molin, verksamhetschef 
Ann-Helén Olausson, teamledare 
Katharina Sundberg, socialsekreterare 
Tanja Svanberg, alkohol- och tobakshandläggare § 139 
Sofie Åkerström, nämndsekreterare 

Övriga  
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Ärendelista 

§ 137 Dnr 2026-000002006 4 
Val av justerare och tid för justering 2026 .......................................... 4 

§ 138 Dnr 2026-000325752 5 
Ansökan om vård enligt LVM ............................................................. 5 

§ 139 Dnr 2026-000271702 7 
Tillfällig ändring i nuvarande tillstånd- Ronneby Brunn ....................... 7 
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§ 137 Dnr 2026-000002006 

Val av justerare och tid för justering 2026 

 

Beslut 

Eva Kihlström-Widstrand (SD) utses att jämte ordförande Malin Månsson 

(S) justera dagens protokoll. Justering sker digitalt omedelbart efter 

sammanträdet. 

________________ 
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§ 139 Dnr 2026-000271702 

Tillfällig ändring i nuvarande tillstånd- Ronneby Brunn 
Hotell AB 

 

Beslut 

Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden beslutar att: 

- Med stöd av 8 kap 2 § alkohollagen (2010:1622) bevilja Ronneby 

Brunn Hotell AB org.nr 556471-8350, tillfälligt tillstånd med utökad 

serveringstid att servera starköl, vin och spritdrycker till allmänheten 

i samband med evenemang kopplade till fotbolls-VM. Ansökan 

gäller specifik tidsperiod, 11 juni till och med 19 juli 2026, och tider 

då matcher spelas sent och verksamheten vill kunna erbjuda 

servering under hela evenemangets genomförande. Utökad 

serveringstid vid Sveriges matcher i gruppspelet under fotbolls-VM, 

vid eventuellt avancemang samt kvartsfinaler. semifinaler och final. 

Sökt serveringstid 11:00-06:30. 

- Vid de matcher som spelas under helger och som har sluttid utanför 

ordinarie serveringstillstånd, efter kl. 03:00, så ska två (2) 

ordningsvakter tjänstgöra tills matchen är färdigspelad och lokalen är 

tom på besökare. 

- Direktjustera beslutet.  

 

Beslutet är förenat med villkor och punkter att beakta enligt bilaga. 

Beslutet som går sökande helt eller delvis emot kan överklagas. 

 

Ärendebeskrivning 

Ronneby Brunn Hotell AB, org.nr 556471-8350 har genom Henrik Svensson 

hos Nämnden för arbete och välfärd ansökt om tillfälligt tillstånd enligt 8 

kap 2 § första stycket alkohollagen (2010:1622) om att servera starköl, vin, 

andra jästa alkoholdrycker och spritdrycker vid ovan rubricerat 

serveringsställe och är avsett att gälla under perioden 11 juni 2026 till 19 juli 

2026. Sökta serveringstider är mellan kl. 11.00-06.30.  

Ansökan bedömdes vara komplett från sökande 2026-05-22 då samtliga 

uppgifter, handlingar och begärda kompletteringar som behövs för att utreda 

ansökan inkommit. Samtliga begärda remissyttrande från myndigheter är 

inkomna 2026-05 -25 . 
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Beslutsunderlag 

Utredning med förslag till beslut- Tanja Svanberg, alkohol- och 

tobakshandläggare 

Remissyttrande från Polismyndigheten 

Remissyttrande Miljö- och byggnadsförvaltningen 

Förslag till beslut 

Mot bakgrund av utredning och bedömning föreslår alkohol- och 

tobakshandläggare: 

- Att med stöd av 8 kap 2 § alkohollagen (2010:1622) bevilja Ronneby 

Brunn Hotell AB org.nr 556471-8350, tillfälligt tillstånd med utökad 

serveringstid att servera starköl, vin och spritdrycker till allmänheten 

i samband med evenemang kopplade till fotbolls-VM. Ansökan 

gäller specifik tidsperiod, 11 juni till och med 19 juli 2026, och tider 

då matcher spelas sent och verksamheten vill kunna erbjuda 

servering under hela evenemangets genomförande. Utökad 

serveringstid vid Sveriges matcher i gruppspelet under fotbolls-VM, 

vid eventuellt avancemang samt kvartsfinaler. semifinaler och final. 

Sökt serveringstid 11:00-06:30. 

- Att vid de matcher som spelas under helger och som har sluttid 

utanför ordinarie serveringstillstånd, efter kl. 03:00, så ska två (2) 

ordningsvakter tjänstgöra tills matchen är färdigspelad och lokalen är 

tom på besökare. 

- Att Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden beslutar att 

direktjustera beslutet.  

Beslutet är förenat med villkor och punkter att beakta enligt bilaga. 

Beslutet som går sökande helt eller delvis emot kan överklagas. 

Beslutsgång 

Ordförande Malin Månsson (S) frågar om arbetsutskottet kan bifalla 

tjänsteförslaget och finner att så är fallet. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Ronneby Brunn Hotell AB 

 




