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Socialutskottet

§20 Dnr KLK 2026/47 700

Information fran socialutskottets ordforande 2026

Socialutskottets beslut
1. Léagga informationen till handlingarna.
Beslutsunderlag

a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Information fran socialutskottets
ordférande juni 2026, daterad 2026-05-28.

b) Muntlig féredragning av socialutskottets ordforande, Bengt Stor (M).

Sammanfattning av arendet
Bengt Stor (M), socialutskottets ordférande informerar om:

e Hyresjustering inom hemtjansten. Efter Arbetsmiljoverkets
inspektion har brister konstaterats, bland annat avseende dusch- och
toalettutrymmen. Atgird planeras genom ombyggnation av tidigare
forrad till badrum. Kostnaden uppgar till cirka 250 000 kr och
behover genomforas skyndsamt. Om kostnaden belastar hyran och
overstiger ett halvt prisbasbelopp krivs beslut av socialutskottet.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Léagga informationen till handlingarna.

Justerandes sign
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Socialutskottet

§ 21 Dnr KLK 2026/49 700

Information fran socialférvaltningens ledningsgrupp
2026

Socialutskottets beslut
1. Liagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Information fran
socialforvaltningens ledningsgrupp juni 2026, daterad 2026-05-28.

b) Muntlig féredragning av socialférvaltningens ledningsstod,

Anna-Karin Olsson och verksamhetschef vard och omsorg, Mathilda
Wikholm.

Sammanfattning av arendet

Verksamheterna forbereder infor sommaren och dr man om att gora en bra
planering sé att sommaren blir s& bra som mojligt for bade brukare och
personal. Omstéllningen till ny socialtjénstlag har verkligen tagit fart och det
ger bade energi och inspiration till att tdnka nytt och flytta fokus fran reaktiv
till proaktiva tankar.

Omstillningen

Arbetet med omstéllningen till framtidens vélfard pagér pa manga olika sétt 1
var forvaltning, det syns 1 stort och 1 smétt. En hel del ar stora forflyttningar
som precis pabdrjats andra delar &r mer konkreta och sker redan idag. En
milstolpe &r att var nuldgesanalys som genomfordes under hosten -25 nu har
resulterat i en fardig rapport.

Larprocessen

Antligen har lirprocessen dragit i gdng pa allvar. Lirprocessen &r ett
nationellt koncept frdn SKR, som genomfors av RSS, dir kommuner 16pande
lar av varandra. Den forsta triffen i den largrupp som Rattvik tillhor
genomfordes 1 mitten av maj och gav ny energi 1 omstillningsarbetet. Vi fick
mdjlighet att dela erfarenheter med likviardiga kommuner (Hagfors, Torsby
och Smedjebacken) under en inspirerande dag. Vi tog med oss en hel del
matnyttigt hem och fick mdjlighet att dela med oss av det som fungerat bra
hos oss. Temat for den forsta tréffen var riktning och kapacitet.

ISU

En viktig del 1 omstéllningen till framtidens vélfard &r att forbattra vért
arbete med att systematisk folja upp det vi gor, att skaffa oss lokal kunskap
om hur vara insatser fungerar.

Just nu har tre enheter genomfort individbaserad systematisk uppfoljning
(ISU) 1 samband med utbildning via RSS. Boendestdd deltog forsta
omgangen och hade fokus pé avbokningar. Andra omgangen deltog Trygg

Justerandes sign
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Socialutskottet

hemgang och IFO vuxen. Trygg hemgéang har utforskat hur funktionsnivén i
samband med Trygg hemgang ser ut efter insats med eller utan gemensamma
besok tillsammans med hemtjansten. IFO vuxen har genomfort en
kartldggning av langvarigt ekonomiskt bistdnd, bland annat orsak och
fordelning pé alder och kon.

Just nu genomfor boendestod en ny métning med samma variabler ett ar
senare. Analysen visar att det fortfarande sker manga avbokningar, fraimst av
insatsen social aktivitet. En atgérd som blivit aktuell efter ISU:n &r att starta
en pilot kring digitala hembesok. Det berdknas startas under hosten 2026.

NUSO

Nationell uppfoljning av socialtjanstens omstdllning ar ISU med
forskningsstod och som genomfors pa nationell niva via SKR och Karlstad
universitet. Just nu pagar forberedelserna inom vara vuxen-verksamheter
samt funktionsstdd infér insamlingen som kommer att ske 2027. Redan nu
vid testenkiterna fér vi syn pa vilken data vi latt fr ut ur vara system och
vad som &r svarare. NUSO kommer att genomforas inom, ekonomiskt
bistdnd, vald i néra relationer, skadligt bruk, socialpsykiatri och LSS.

Skatta laget

Vintern 2024 genomfordes en skattning av vart lage utifrén den nya
socialtjanstlagens barande intentioner for en mer forebyggande, latt
tillgénglig, kunskapsbaserad, jimlik och jimstélld socialtjanst. Nu dr det
dags att skatta igen! Under hosten 2026 kommer en ny skattning inom
samma omraden att genomforas for att se om nagon forflyttning skett.
Omradena som skattas &r; ekonomiskt bistand, skadligt bruk och beroende,
véld i néra relationer, social barn- och ungdomsvard, dldreomsorg,
socialpsykiatri samt funktionsnedséttning/LSS. Ytterligare en skattning
kommer att genomforas 2028.

Hemma forst

Hemma forst dr en fyradrig satsning i Rattvik som ska minska behovet av
placeringar genom att ge tidiga, samordnade och férebyggande insatser till
barn och familjer. Mélet dr att fler barn ska kunna vixa upp hemma med rétt
stod, samtidigt som arbetet inom socialtjdnsten utvecklas mot ett mer
multidisciplindrt och datadrivet arbetssitt. Satsningen ligger i linje med den
nya socialtjanstlagen och ska stérka bade kvalitet, trygghet och fortroende.
Under det forsta aret genomfors bland annat en nulégesanalys, en
genomlysning av placeringar samt en versyn av mottagnings- och
utredningsprocesser.

Tillsyn

Just nu genomfors en nationell tillsyn av kommunernas arbete med att
forebygga, uppticka och édtgdrda risker och missforhallanden enligt lex Sarah
inom socialtjdnstens verksamhet. Tillsynen genomf0rs utifrén ett
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Socialutskottet

regeringsuppdrag och syftar till att 6ka tryggheten for dldre inom
dldreomsorgen.

Tillsynen ror hela socialtjanstens verksamhet, men har ett sérskilt fokus pa
dldreomsorgen.

Ett forsta steg &r att svara pa en enkit om vart arbete med lex Sarah
rapportering, utredning och atgarder. Ett antal kommuner blir sedan utvalda
for fordjupad inspektion.

Arbete med avvikelser

En viktig del i det systematiska patientsékerhets- och kvalitetsarbetet 4r att
arbeta systematiskt med vara avvikelser. Som en forbattringsatgird for detta
kommer den tertialsanalys som finns i drshjulet kompletteras med uppgifter
som ska lyftas till ndsta niva, fran enhetsniva till omrades-, verksamhets-
och/eller forvaltningsniva. Malsittningen ar att traffa mer ritt i de atgérder
som satts in for att minska risken att det som intraffat hander igen.

Sommarbemanning

Arbetet med att rekrytera sommarvikarier pagar for fullt och det &r manga
som bidrar i processen att ta emot och ldra upp de nya vikarierna. De
vikarierna som kommer nu dr forhoppningsvis en del av de som ska arbeta
lange i védra verksamheter. Forsta intrycket av en verksamhet dr viktigt, sd
det ar skont att veta att ni tar emot alla pé ett bra sitt och bidrar till att véra
verksamheter kan bemannas dven i framtiden med personal som vill bidra till
att Réttviksbon kan kénna sig trygg, fa den hjilp och stdd den behover fran
vara verksamheter.

Det kommer dven i ar att vara en utmaning att hitta tillrdckligt ménga
vikarier sa tipsa gidrna néra och kéra om att vi behdover sommarvikarier.

Avsiktsforklaring

Rittviks, Leksands och Gagnefs kommun har reviderat en avsiktsforklaring
gillande samverkan inom socialtjanstens omrade. Syftet ar att skapa en
gemensam vilja att samverka for att stirka kvalité, likvardighet och
hallbarhet i1 socialtjansten. Ytterligare information kommer att redovisas 1
utskottet under hosten.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Liagga informationen till handlingarna.

|Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

§22 Dnr KLK 2026/623 700

Information om Hemma forst

Socialutskottets beslut
1. Léagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Information om Hemma forst,
daterad 2026-05-20.

b) Muntlig féredragning av socialférvaltningens ledningsstod,
Anna-Karin Olsson.

Sammanfattning av arendet

Anna-Karin Olsson, ledningsstod socialforvaltningen, informerar om nuldget
géllande projektet Hemma forst:

e Hittills har bland annat information spridits och forankring skett
internt avseende projektets innebord. Rekrytering av senior socionom
har genomforts med tilltrdde efter sommaren och upphandling av
psykolog pagar. Nuldgesanalys, framtagande av 6nskad malbild samt
datainsamling utgor ett pdgaende arbete som berédknas fortsitta under
kommande ar. Parallellt har arbetet med att etablera partnerskap med
forskola, skola, regionen och civilsamhéllet inletts.

e Framover ska bland annat nyckeltal tas fram for uppfoljning och
styrning. Det ska dven bedrivas ett arbete med kultur och synen pa
socialtjanstens uppdrag.

e Hogskolan Dalarna kommer att genomfora en forstudie for att
bedoma om de vill g& vidare med forskning inom omrédet.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Légga informationen till handlingarna.

Justerandes sign
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Socialutskottet

§23 Dnr KLK 2026/712 700

Information om socialforvaltningen sjukfranvaro 2026

Socialutskottets beslut
1. Léagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Information om
socialforvaltningen sjukfrdanvaro 2026, daterad 2026-05-22.

b) Muntlig féredragning av HR-strateg, Jenny Andersson.

Sammanfattning av arendet
Jenny Andersson, HR-strateg redogor for socialforvaltningens sjukfranvaro
Q1 2026:

e Sjukfranvaron under forsta kvartalet 2026 ligger pa en lagre niva
jamfort med motsvarande period tidigare &r.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Liagga informationen till handlingarna.

Justerandes sign
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Socialutskottet

§24 Dnr KLK 2026/661 108

Synpunkter och klagomal socialférvaltningen 2026

Socialutskottets beslut
1. Informationen laggs till handlingarna.
Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Synpunkter och klagomdl

socialforvaltningen delredovisning 20260101-20260430, daterad
2026-04-27.

b) Underlag, Klagomdl socialférvaltningen delredovisning
20260101-20260430, daterad 2026-05-04.

c) Underlag, Synpunkter socialforvaltningen delredovisning
20260101-20260430, daterad 2026-05-04.

Sammanfattning av arendet

I socialforvaltningens drshjul for systematiskt kvalitetsarbete ska en analys
av synpunkter och klagomal goras 1 maj manad. Sammanstillningen over
inkomna och hanterade synpunkter och klagomal skickas till ansvariga
chefer 1 respektive verksamhetsben for analys.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Informationen l4ggs till handlingarna.

Beslut skickas till
Britta Johnson, utvecklingsledare/SAS

Justerandes sign
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§25 Dnr KLK 2026/742 700

Information om Lex Sarah

Socialutskottets beslut
1. Léagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
a) Tjéansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Information om lex Sarah, daterad
2026-05-22.

b) Muntlig féredragning av utvecklingsledare, Britta Johnson.

Sammanfattning av arendet
Britta Johnson, utvecklingsledare informerar om:
o Stillningstagande och beslut med anledning av lex Sarah rapport och
utredning.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Léagga informationen till handlingarna.

Justerandes sign
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Socialutskottet

§ 26 Dnr KLK 2026/19 700

Ej verkstallda beslut socialforvaltningen Q1 2026

Socialutskottets forslag till kommunstyrelsen
Foresld kommunfullméktige att besluta:

1. Godkédnna sammanstéllningen av ej verkstdllda beslut for kvartal 1
2026.

Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Ej verkstdllda beslut
socialforvaltningen Q1 2026, daterad 2026-04-14.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden (kommunstyrelsen) dr enligt lag skyldiga att kvartalsvis
rapportera de beslut om bistand enligt socialtjdnstlagen (SoL) och lagen om
stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte verkstéllts inom
tre manader eller ddr avbrott 1 verkstéllighet varat ldngre &n tre manader till
Inspektionen for vird och omsorg (IVO) och till kommunfullmiktige. Denna
rapportering avser kvartal 1 2026.

Beskrivning av drende

Socialndmnden (kommunstyrelsen) dr enligt lag skyldiga att kvartalsvis
rapportera de beslut om bistand enligt socialtjdnstlagen (SoL) och lagen om
stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte verkstéllts inom
tre manader eller ddr avbrott 1 verkstéllighet varat ldngre &n tre manader till
Inspektionen for vird och omsorg (IVO) och till kommunfullmiktige. Denna
rapportering avser kvartal 1 2026.

Under forsta kvartalet 2026 har f6ljande beslut enligt SoL eller LSS ej blivit
verkstéllda inom tre ménader:

e | beslut om kontaktfamilj SoL IFO barn och familj, beslut fattat
2025-12-12

e 1 beslut om kontaktperson SoLL IFO barn och familj, beslut fattat
2025-11-10

e 1 beslut om kontaktperson 9 § 4 LS, beslut fattat 2025-11-04

Under forsta kvartalet 2026 har avbrott i verkstillighet rapporterats for:
e Inga nya avbrott rapporterade

Under forsta kvartalet 2026 har:
e 1 beslut om kontaktperson SoL IFO barn och familj verkstillts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

e | beslut om korttidsvistelse utanfor det egna hemmet 9§6 LSS
verkstillts

e | beslut om kontaktperson SoL funktionshinder dir avbrott
rapporterats avslutats pd den enskildes begéran

e | beslut om vixelvard verkstallts

Det innebir att det i dagsléget finns inrapporterat och ej avslutat:
e [ avbrott i verkstéllighet daglig verksamhet
e 2 beslut om kontaktperson 9 § 4 LSS
e | beslut om kontaktfamilj SoL IFO barn och familj

Forvaltningens forslag till socialutskottet
Foreslda kommunstyrelsen att foresla kommunfullméaktige att besluta:

1. Godkénna sammanstéllningen av ej verkstillda beslut for kvartal 1

2026.

Yrkanden
1. Bengt Stor (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslut skickas till
Britta Johnson, utvecklingsledare/SAS

Sida
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Socialutskottet

§ 27 Dnr KLK 2026/710 700

Remiss TEHDAS2 E-halsomyndigheten

Socialutskottets beslut
1. Inte ldmna remissvar inom TEHDAS?2.
Beslutsunderlag

a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Remissvar tredje remissomgdngen
TEHDAS? E-hdlsomyndigheten, daterad 2026-05-19.

b) Remiss, Tredje och sista remissomgdangen inom TEHDAS?2
E-hdlsomyndigheten, inkom 2026-05-05.

Sammanfattning av arendet

Réttviks kommun &r erbjuden att lamna synpunkter inom TEHDAS?2.
TEHDAS?2 utvecklar vagledningar och tekniska specifikationer for att
mojliggora effektiv anvdndning av hédlsodata 1 hela EU enligt den nya
forordningen om det europeiska hilsodataomradet (EHDS).
Socialforvaltningen gér bedomningen att inte prioritera remissvar

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Inte ldmna remissvar inom TEHDAS?2.

Yrkanden
1. Bengt Stor (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslut skickas till
Britta Johnson, utvecklingsledare/SAS

Justerandes sign
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Socialutskottet

§28 Dnr KLK 2026/414 700

Rapport fordjupad nuldagesanalys socialforvaltningen

Socialutskottets beslut

1. Godkénna rapporten Fordjupad nuldgesanalys- socialforvaltningen
hosten 2025.

Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Rapport fordjupad nuldigesanalys
socialforvaltningen, daterad 2026-04-17.

b) Rapport, Férdjupad nuldgesanalys- socialforvaltningen hosten 2025,
daterad 2026-04-17.

Sammanfattning av arendet

Socialforvaltningen har under hosten 2025 genomfort en fordjupad
nuldgesanalys som ska fungera som ett underlag 1 den omstéllning som krévs
for att arbeta i1 riktningen som den nya Socialtjdnstlagen pekat ut. Malet &r en
langsiktigt hallbar, 14tt tillgdnglig, mer forebyggande, kunskapsbaserad,
jamlik och jamstilld socialtjénst.

Arbetet med den fordjupade nuldgesanalysen har genomforts med
delaktighet pd flera nivder i forvaltningen. Rapporten som nu sammanstéllts
sammanfattar arbetet och pekar ut planerade atgérder pa kort och ldng sikt.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Godkénna rapporten Fordjupad nuldgesanalys- socialforvaltningen
hosten 2025.

Yrkanden
1. Bengt Stor (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslut skickas till
Britta Johnson, utvecklingsledare/SAS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§29 Dnr KLK 2026/765 02

Undantag fran Allmadnna bestammelser

Socialutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Ansdka om dispens fran bestimmelsen om maximalt 20 timmar
langa arbetspass (ordinarie arbetstid i kombination med jour) enligt
kap. 2 bilaga J till Allmédnna bestimmelser for Enalunds
servicebostad och gruppbostad Torggatan, Réttviks kommun.

2. Dispensen soks for perioden 2026-10-01 —2027-09-30.

Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdansteskrivelse - Ansokan om dispens fran
bestdmmelsen om maximalt 20 timmar langa arbetspass enligt
Allmdénna bestdmmelser (AB), bilaga J, daterad 2026-05-13.

b) Underlag, Uppgifter som ldmnas i samband med begdran om dispens
Enalund, daterad 2026-04-29.

c) Underlag, Uppgifter som limnas i samband med begdran om dispens
Torggatan, daterad 2026-04-29.

Sammanfattning av arendet

Medarbetarna vid Endlunds servicebostad (7 medarbetare) och gruppbostad
Torggatan (6 medarbetare) har 6nskat dispens frédn regeln om maximalt 20
timmar ldnga arbetspass (ordinarie arbetstid + jour) enligt kap. 2 bilaga J till
AB. Syftet ar att mojliggora lingre arbetspass under helgerna sa att berérda
medarbetare kan tillforsékras en fridag i anslutning till helgarbete, fa ett
schema som upplevs som mindre belastande och béttre anpassat till
brukarnas behov samt att samtliga medarbetare ska kunna delta i APT varje
manad. Nuvarande scheman foljer AB, men innebér att minst en medarbetare
per enhet inte kan delta pd APT oavsett dag och tid.

Beskrivning av drendet

Onskemal om dispens kommer fran medarbetarna pa respektive enhet. Som
underlag till drendet finns bilagor med medarbetarnas 6nskemal och
exempelscheman.

Vid Endlunds servicebostad krévs i dag langa helgpass om 11 timmar I6rdag
och sondag samt kvéllspass pa fredagen for samma medarbetare. Jourtid
uppgar till 6,5 timmar per dygn (7,5 timmar under helg), totalt 47,5
jourtimmar per vecka. Aktivt arbete under jour uppges forekomma séllan.
Risk- och konsekvensanalys har genomforts 2026-01-16.

Vid gruppbostad Torggatan krévs i dag helgpass om 12—13 timmar I6rdag
och sondag samt kvillspass pa fredagen for samma medarbetare. Jourtid
uppgar till 7 timmar per dygn, totalt 49 jourtimmar per vecka. Aktivt arbete
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under jour uppges forekomma séllan. Risk- och konsekvensanalys har
genomforts 2026-04-16.

Det &r formellt mojligt att bemanna enligt AB, men detta medfor att minst en
medarbetare per enhet inte kan delta pa APT. Med beviljad dispens kan
scheman lidggas sé att berorda medarbetare far en fridag i anslutning till
helgarbete och att samtliga kan delta pa APT, utan att verksamhetens
bemanning dventyras.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
Foreslda kommunstyrelsen att besluta:

1. Ansdka om dispens fran bestimmelsen om maximalt 20 timmar
langa arbetspass (ordinarie arbetstid i kombination med jour) enligt
kap. 2 bilaga J till Allmédnna bestimmelser for Endlunds
servicebostad och gruppbostad Torggatan, Rittviks kommun.

2. Dispensen soks for perioden 2026-10-01 — 2027-09-30.

Yrkanden
1. Lena Johansson (KD) yrkar bifall till férvaltningens forslag till
beslut.

Beslut skickas till

Malin Lindén Ohlsson, forvaltningschef socialforvaltningen
Sanna Bjerneby, verksamhetschef myndighet och stod
Jenny Andersson, HR-strateg
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§30 Dnr KLK 2026/247 04

Socialforvaltningens helarsprognos 2026

Socialutskottets beslut
1. Godkénna socialférvaltningens prognos per sista april 2026.
Beslutsunderlag

a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Socialférvaltningens
helarsprognos for sista februari 2026, daterad 2026-05-20.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige har tilldelat Socialforvaltningen 393,4 mnkr 1 budget
for &r 2026. For ar 2026 prognostiserar Socialforvaltningen ett underskott
om -14,7 mnkr per april manads utfall. Detta motsvarar en negativ
avvikelse om -3,7 %.

Det totala underskottet kan man framst relatera till personalkostnader
(prognos -20,8 mnkr) och placeringar. Prognostiserat med 6,7 mnkr hogre
intdkter fran statsbidrag dn budgeterat. Fortsatt arbete med atgérdspaket 2026
och ekonomi i balans. Atgirderna striicker sig dver hela dret och detta
forsvarar prognosarbetet pa heldr dd effekterna kommer succesivt.

Analys

Atgirder for att méta den 6kade kostnadsutvecklingen pagar inom ramen for
atgdrdspaketet 2026. Arbetet omfattar flera insatsomraden, dér sarskilt fokus
ligger pd bemanningsoptimering, resursanvindning och utveckling av
kostnadseffektiva arbetssitt.

Atgiirder
Atgiirder enligt atgirdespaketet 2026 "Ekonomi i balans":

1. Balanserad Hemtjénst
Rutin for anstdllning
Hemma forst
Resurshantering
Malgruppsinriktat boende
Forbittringar av betydelse
Ekonomisk hallbarhet

Fokus pa kidrnverksamheten

A A T T e B

Omstéllningen
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Beskrivning av arendet

Nedanstaende tabell redogor for Socialforvaltningens budget per
verksamhetsomrade ar 2026, prognostiserat utfall per april minad,
avvikelse mot drsbudget samt fordndring fran tidigare prognos i februari
samt utfall ar 2025. Allt angivet 1 tkr.

Utfall  Arsbudget Prognos pi  Avvikelse Avyv. foreg.
Verksamhetsomrade 2025 2026 arsutfall mot drsbudget budg. uppfolj.
Forvaltningsovergripande 14 263 22 163 24 435 -2272 1070
IFO Barn o familj 38272 36 158 39 698 -3540 -1249
IFO Vuxen 22 647 20 065 20 065 0 -159
Socialtstd o insatser 6 625 6401 6181 220 152
Vard och omsorgsboende 121 868 127 551 130 051 -2 500 -3927
Hiélso- o Sjukvard, Rehab 29 642 32903 32903 0 -287
Hemtjénst 75 476 67103 74 253 -7 150 -7 145
Funktionsst6d 79 109 81 034 84 534 -3 500 -3 009
S:a Forvaltningsram Tkr " 387902° 393378 412 120 -18 742 -14 554
- Varav Hemma forst | 0| of 4012| -4 012] 0|
S:a exkl Hemma forst | 387902 393378 408 108| -14 730 -14 554|

Forvaltningsovergripande

Prognostiserat ett overskott pa 0,7 mnkr, relaterat till sinkt personalkostnad
och prognostiserat statsbidrag. Prognos -2,3 mnkr ndr man tar hdnsyn till
prognosen for Hemma forst pa -2 972 tkr.

IFO barn och familj

Verksamheten prognosticerar ett underskott pa -2,5 mnkr.
Placeringskostnader av barn och unga i familjehem prognostiserar ett
underskott pa -0,9 mnkr och HVB placeringar -0,5 mnkr. For att hantera den
aktuella arbetsbelastningen och samtidigt uppritthalla verksamheten vid
vakanta tjanster har konsultstod anlitats -1,1 mnkr. Prognos -3,5 mnkr nér
man tar hénsyn till prognosen for Hemma forst pa -1 040 tkr.

IFO Vuxen
Prognostiserar en budget i balans. Ekonomiskt bistdnd foljer budget.

Socialtstod o insatser
Verksamheten prognostiserar ett dverskott pd 0,2 mnkr, flyttat del av tjénst
till annan verksambhet.

Vérd och omsorgsboende

Prognosen uppgér till ett underskott om -2,5 mnkr, varav en mindre del (-0,2
mnkr) avser korttidsboende och huvuddelen vard- och omsorgsboende.
Underskottet &r till stor del relaterat till 6kade personalkostnader. Samtidigt
har prognosen forbéttrats med 1,4 mnkr i jamforelse med foregdende
uppfoljning.
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Hiilso- och sjukvérd, rehab
Prognostiserar en budet i balans.

Hemtjéinst

Totalt prognostiseras ett underskott om -7,2 mnkr, huvudsakligen relaterat
till personalkostnader. En handlingsplan har etablerats och ett langsiktigt
utvecklingsarbete har initierats med fokus pa struktur, effektivisering och

kultur. Arbetet &dr i gdng och effekter viintas successivt under andra halvaret
2026.

Funktionsstod

LSS-verksamheterna prognostiserar ett underskott om -3,5 mnkr, vilket
huvudsakligen &r relaterat till personalkostnader och ett 6kat behov i delar av
verksamheten. Under inledningen av aret har chefsbemanningen varit mer
begrinsad, vilket till viss del har paverkat forutséttningarna for ledning och
fortsatt utvecklingsarbete.

Hemma forst

Rattvik har hoga och dkande kostnader for heldygnsplaceringar av unga, ofta
langa och utan atergang till hemmet. Majoriteten (29 av 39 nuvarande
placeringar) sker enligt LVU. Forskning och modern praxis visar att
evidensbaserad dppenvardsbehandling ofta ger béttre resultat for barnet 4n
heldygnsplaceringar. Att skifta till en mer preventiv 6ppenvard kraver en
investering och en mer omfattande transformationsresa.

Detta gér kommunen nu genom att ha tecknat ett utfallskontrakt med
utfallsfonden. Finansiering via Utfallsfonden innebér att Utfallsfonden tar de
storsta ekonomiska riskerna om insatsen inte skulle bli lyckosam.

Utfallsfonden finansierar 18,5 mkr 6ver fyra ar. En fordelningsnyckel ér
framtagen for en aterbetalningsplan som bygger pa i vilken grad projektet dr
finansiellt lyckosamt. Kommunen kommer initialt att 6ka sina
nettokostnader for till exempel de extra resurser som tillskapas i projektet
samtidigt som effekten av de atgérder som projektet utfor forvintas ge en
besparing. Finansiering fran Utfallsfonden bokfors som en skuld i
balansrikningen och fér inte intéktsforas.

Om insatsen leder till de utfall som forvintas ska den erhéllna finansieringen
aterbetalas och kommer ddrmed aldrig bli en intdkt i kommunens
resultatrdkning. Det blir i stédllet en amortering av skulden som endast
redovisas over balansrikningen. De positiva effekterna for kommunen
kommer 1 stéllet i form av besparingar och/eller kvalitetsforbattringar. Om
kommunen inte nir mélen for projektet fir kommunen behélla hela eller
delar av den erhéllna finansieringen. Detta kommer déd redovisas som en
finansiell post 1 resultatrdkningen.
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Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Godkénna socialforvaltningens prognos per sista april 2026.

Yrkanden
1. Bengt Stor (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslut skickas till
Malin Lindén Ohlsson, forvaltningschef socialforvaltningen
Maria Paulsson, ekonom

Sida
4(4)

[Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

Sida 20 av 22



Sida
RC R.A[ | V SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

’. Sammantradesdatum
KOMMUN *

Socialutskottet

§ 31 Dnr KLK 2026/209 700

Uppfdljning av atgardspaketet 2026

Socialutskottets beslut
1. Godkénna uppfdljningen av socialforvaltningens atgiardspaket for
2026.

Beslutsunderlag
a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Uppfolining av dtgdrdspaketet
2026, daterad 2026-05-22.

Sammanfattning av arendet

Socialforvaltningen befinner sig i en omstillningsresa med malet att na en
budget i balans. Resan dr inte spikrak, utan innehaller bade utmaningar och
mindre gupp lings vagen. Forandringsarbete tar tid, och den hér processen
handlar om manga sma steg som tillsammans ska leda till en hallbar
ekonomi, ritt kvalitet for Réttviksborna och en god arbetsmiljo for
medarbetarna — helt i linje med socialforvaltningens vision. Bedomningen ar
att det kan ta upp till fyra ar fran nu att na en budget i balans.

Atgirdspaketet for 2026 &r en vidareutveckling av dtgérdspaketet for 2025
och markerar nésta fas i arbetet. Paketet bestar fortsatt av nio fokusomréden:
Balanserad hemtjénst

Rutiner vid anstéllning

Hemma forst

Resurshantering

Malgruppsinriktat boende

Forbittringar av betydelse

Ekonomisk hallbarhet

Fokus pa kdrnverksamheten

R I I S I S

. Omstillningen

For att socialutskottet ska kunna folja arbetet lopande kommer
nuldgesuppdateringar att ges vid varje utskottsméte, s att utvecklingen inom
respektive omrdde blir tydlig dver tid.

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Godkénna uppféljningen av socialférvaltningens atgérdspaket for
2026.

Yrkanden
1. Bengt Stor (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.
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§32 Dnr KLK 2026/31 700

Meddelanden socialutskottet 2026

Socialutskottets beslut
1. Lagga meddelandena till handlingarna.
Beslutsunderlag

a) Tjansteskrivelse, Tjdnsteskrivelse- Meddelanden socialutskottet
2026, daterad 2026-05-22.

Sammanfattning av arendet

KLK 2026.2278 Protokoll Hemma forst Rattviks kommun 2026-03-31
signerat

Forvaltningens forslag till socialutskottet
1. Lédgga meddelandena till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

Sida 22 av 22

Sida

1(1)



	Protokoll förstasida socialutskottet 2026-06-04
	Information från socialutskottets ordförande 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Information från socialutskottets ordförande 2026

	Information från socialförvaltningens ledningsgrupp 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Information från socialförvaltningens ledningsgrupp 2026
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Information om Hemma först
	Beslut SU 2026-06-04

Information om Hemma först

	Information om socialförvaltningen sjukfrånvaro 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Information om socialförvaltningen sjukfrånvaro 2026

	Synpunkter och klagomål socialförvaltningen 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Synpunkter och klagomål socialförvaltningen 2026

	Information om Lex Sarah
	Beslut SU 2026-06-04

Information om Lex Sarah

	Ej verkställda beslut socialförvaltningen Q1 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Ej verkställda beslut socialförvaltningen Q1 2026
	Sida 1
	Sida 2


	Remiss TEHDAS2 E-hälsomyndigheten
	Beslut SU 2026-06-04

Remiss TEHDAS2 E-hälsomyndigheten

	Rapport fördjupad nulägesanalys socialförvaltningen
	Beslut SU 2026-06-04

Rapport fördjupad nulägesanalys socialförvaltningen

	Undantag från Allmänna bestämmelser
	Beslut SU 2026-06-04

Undantag från Allmänna bestämmelser
	Sida 1
	Sida 2


	Socialförvaltningens helårsprognos 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Socialförvaltningens helårsprognos 2026
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4


	Uppföljning av åtgärdspaketet 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Uppföljning av åtgärdspaketet 2026

	Meddelanden socialutskottet 2026
	Beslut SU 2026-06-04

Meddelanden socialutskottet 2026


