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§ 72

Information fran namnder, styrelse och bolag
2026/18

Sammanfattning
Ordférandena for kommunens nimnder, styrelse och bolag informerar kortfattat om

aktuell verksamhet inom sina ansvarsomraden.

Information ges vid samtliga fullmiktigesammantraden under aret fran halften av
ordforandena vid varje tillfdlle.

Vid dagens sammantréde ldmnas information frén valndmnden och Perstorps
Fjarrvirme AB.

Handlingar i arendet

Kommunfullmaktige beslutar,

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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§73

Forslag pa besparingsatgarder 2026
2026/267

Sammanfattning
Kommunfullméktige beslutade den 24 juni 2026, § 47 att uppdra 4t kommundirektor att

senast 1 september inkomma med forslag pa besparingsatgirder som ger effekt pa 2026.

Kommundirektor har tillsammans med forvaltningschefer tagit fram foljande forslag pa
ytterligare besparingar.

Kommunstyrelsen, 3 535 000 kronor

Kommunledningsforvaltningen:

Kommunledningen har ett flertal mindre poster som kan bidra till ytterligare besparing.
Aterhéllsamhet kring resekostnader, hotell, representation samt kurser beddms utgéra en
besparing om 60 000 kronor. Budgetpost avseende dataprogram om 100 000 kronor ar
ytterligare en foreslagen besparingsatgérd, da kostnaden baseras pé antal drenden som
systemet ska hantera och hittills i r har ingen kostnad uppstatt da inga drenden
forekommit.

Arbetsmarknadsenheten har mdjlighet till en besparing pa 100 000 kronor till f6ljd av att
enhetschef avslutar sin tjanst under september manad och att tillférordnad enhetschef pa
grund av delad tjénst, inte uppnar en tjanstgoringsgrad om 100 procent likt nuvarande
enhetschef.

Att minska antalet foreldsare och event utgor en mojlig besparing pa 35 000 kronor
avseende verksamheten for niringsliv. Det kommer vara negativt for foretagsklimatet att
dra ned pé verksamheten, men det borde inte fa alltfor stor inverkan om det endast sker
under en begréinsad tid. En besparing pa konsulttjanster om 150 000 kronor ar ocksé
mdjlig da kommunen inte kommer delta i Forza samarbetet under 2026.

En delvis vakant tjanst i HR ses som en mgjlig besparing d&ven under 2026 och den
huvudsakliga delen dr redan upptagen i tidigare prognoser. Till foljd av att personal fran
projektet Digga Perstorps personal valt att avslutade sina tjénster blir en ytterligare
besparing mojlig om 70 000 kr da de avslutade sina tjanster en manad tidigare dn forst
prognostiserat.

Kanslienheten beddms kunna uppna en besparing om 20 000 kronor till f6ljd av att
personal inom enheten kommer verka som interna utbildare inom Digga projektet och
dérmed ersdtts genom extern finansiering.

Utdragsbestyrkande
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Teknik- och serviceforvaltningen:

Teknik- och serviceforvaltningen bedomer, i samband med uppdraget att inkomma med
forslag till besparingar, att forvaltningen kommer att redovisa ett prognostiserat overskott
om cirka 3 miljoner kronor.

Overskottet mojliggdrs frimst genom vakanta tjénster. Flera ar av besparingskrav har
medfOrt att vissa tjdnster redan vid ingangen av 2026 varit vakanta och inte aterbesatts.
De fortsatta och utokade besparingsbehoven under aret har dessutom inneburit att
ytterligare uppkomna vakanser inte har aterbesatts.

Mot bakgrund av kommunens anstringda ekonomiska situation och de kommunicerade
behoven av aterhdllsamhet har teknik- och serviceforvaltningen redan frdn ingdngen av
2026 arbetat utifran ett internt dterhéllsamhetsmal om ca 2 procent. De tillkommande
vakanta tjdnsterna har varit en del av forvaltningens arbete med att uppna detta
aterhallsamhetsmal.

Per augusti dr bedomningen att forvaltningen, genom dessa atgarder och fortsatt
aterhallsamhet, kan uppna ett Gverskott om cirka 3 miljoner kronor.

Bygenadsnidmnden, 700 000 kronor

Plan- och byggforvaltningen har via vakant forvaltningschefstjanst samt vakant
planarkitektstjanst en besparing om 700 000 kronor. P4 kort sikt bidrar vakanshallningen
till en forbattrad ekonomisk prognos. Samtidigt finns risker kopplade till minskade
personella resurser, bland annat 1 form av 6kad arbetsbelastning for 6vriga medarbetare,
langre handldggningstider samt risk for forskjutningar i pagédende utvecklings- och
planeringsarbete.

Barn- och utbildningsndmnden, 170 000 kronor

Barn- och utbildningsndmnden ldmnar forslag pa besparingsatgérd om 170 000 kr till
foljd av vakant tjanst, rektor CT 4-9. Denna kostnad har inte tidigare justerats for i
prognos och beddms dérav att ha en positiv paverkan for barn- och utbildningsnimndens
resultat 2026.

Kultur- och fritidsndmnden, 160 000 kronor

En besparing dr mojlig for kultur- och fritidsndmnden samt biblioteket. Erséttning for
lonekostnader kopplade till den fortidsrostning som hanteras pa biblioteket uppgér till
cirka 160 000 kronor.

Socialndmnden, 1 100 000 kronor

Forvaltningen arbetar kontinuerligt med kostnadskontroll och effektiv
resursanviandning. De ytterligare atgirder som bedéoms mojliga att genomfora utan
omedelbara konsekvenser &r fortsatt vakanshéllning av en behandlartjénst samt att avstd
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fran planerad bemanningsokning pa Osterbo. Atgirderna motsvarar sammantaget ca 1
100 000 kronor.

Totalt foreslagna besparingsdtgirder samtliga namnder: 5 665 000 kronor.

Vid fullmiktiges sammantréde redovisar forvaltningscheferna for barn- och
utbildningsforvaltningen och socialférvaltningen respektive forvaltnings arbete for
budget i balans.

Handlingar i arendet

Protokollsutdrag KS 2026-09-16

Protokollsutdrag KS AU 2026-09-09

Tjansteskrivelse 2026-09-02

Uppfdljning besparingsatgdrder 2026 — BUN

Uppf6ljning besparingsatgirder 2026 — KFN

Beslut BUN 2026-08-25 Ekonomisk redogorelse for budget 1 balans
Ekonomisk redogorelse for budget i balans - BUN

Ekonomisk redogorelse for budget i balans, socialndmnden
Redovisning av atgérder for en budget 1 balans 2026 - Socialndmnden

Kommunfullmaktige beslutar,
att socialndmndens atgdrdsplan &r otillracklig med hénsyn till nimndens underskott,
att uppdra ét respektive ndmnd att genomfora foreslagna besparingsatgéirder, samt

att notera redovisningen av barn- och utbildningsndmndens samt socialndmndens
redogorelser for budget i balans

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Socialndmnden

Kultur- och fritidsndmnden
Barn- och utbildningsndmnden
Byggnadsndmnden
Réddningsndmnden
Forvaltningschefer

Controllers
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§ 74

Forvarv av fastighetsbestand fran Kupolen Fastigheter AB:s

konkursbo samt begaran om kommunal borgen
2026/274

Sammanfattning

Perstorps Bostidder AB har under en langre tid analyserat bostadsmarknaden i Perstorps
kommun och bedomt behovet av att sidkra langsiktigt hillbara och professionellt
forvaltade bostdder i kommunen. Som en del av detta arbete har en politisk arbetsgrupp,
bestdende av sdvil majoritet som opposition, foljt utvecklingen pé den lokala
bostadsmarknaden och diskuterat mdojliga 16sningar for att sdkerstélla stabila
boendeforhallanden for kommunens invanare.

Kupolen Fastigheter AB forsattes under 2026 i konkurs. Konkursboet omfattar ett
betydande bostadsbestand i Perstorp. Efter en forsiljningsprocess har Perstorps
Bostidder AB erbjudits att forvirva fastighetsbestdndet, 10 fastigheter, om 88 mnkr.

Genom forvirvet sikerstills att fastigheterna fortséttningsvis forvaltas av en ldngsiktig
och lokalt forankrad dgare med samhallsansvar. Forvirvet bidrar till 6kad stabilitet pa
bostadsmarknaden, trygghet for hyresgésterna samt mojligheter att genomfora
nodvéndiga investeringar i fastigheterna.

For att finansiera forvérvet avser Perstorps Bostdder AB att uppta 1an motsvarande
kopeskillingen. Bolagets styrelse har darfor beslutat att hos Perstorps kommun ansdka
om kommunal borgen om 88 mnkr.

Handlingar i arendet
Protokollsutdrag KS 2026-09-16
Protokollsutdrag KS AU 2026-09-09
Tjansteskrivelse 2026-09-09

Yrkande:

Kerstin Gustafsson Andersson (C) yrkar: “Vi yrkar pa dterremiss for att 1ata forvarvet av
konkursbona genomga en sa kallad second opinion. En extern opartisk aktér med hog
kompetens inom fastighetsmarknaden maste ges mdjlighet att uttala sig betrdffande den
affirsplan som presenterats. Ar den realistisk och genomforbar? Ar detta ett riskfritt forvirv?
Vi yrkar pa aterremiss av forslaget om att Perstorps kommun ska bevilja ett borgensatagande
om 88 miljoner kronor. Den finansiella situationen for savil Perstorps kommun som Perstorps
Bostidder AB maéste analyseras djupare samt att en riskanalys ska genomforas. Kommunen bor
infor varje stillningstagande om borgen se dver sin finansiella stdllning och den risk som ett
borgensatagande innebér.”

Ronny Nilsson (S), Anders Jelander (VIP), Patrik Strobeck (M), Sven-Erik Sjostrand (V),
Goran Langstrom (PF) och Jack Henriksen (SD) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang:
Ordforanden stiller kommunstyrelsens forslag att drendet ska avgoras idag mot Kerstin

Gustafsson Anderssons yrkande om éterremiss, och finner att kommunfullméktige beslutar att
arendet ska avgoras idag. Votering begérs.

Votering:

Den som vill bifalla aterremissyrkandet rostar ja, den som vill fatta beslut idag rostar nej. Vid
omrdstningen avges tva ja-roster och 25 nej-roster (bilaga 1) varvid kommunfullmiktige
beslutar att avgora drendet idag.

Kommunfullmaktige beslutar,

att tillstyrka Perstorps Bostdder AB:s forvérv av fastighetsbestandet fran Kupolen
Fastigheter konkursbo till en kdpeskilling om 88 mnkr

att bevilja kommunal borgen sdsom for egen skuld for Perstorps Bostidder AB:s
upptagande av lan om 88 mnkr for finansiering av forvirvet, samt

att hoja den kommunala borgen, sdsom for egen skuld frdn 234 mnkr till 322 mnkr.

Beslutet skickas till
Perstorps Bostdder AB

Reservation:
Kerstin Gustavsson Andersson och Kerstin Andersson, bada (C), reserverar sig till formén for
eget yrkande.

Utdragsbestyrkande
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§ 75

Riktlinjer for God ekonomisk hushallning
2026/13

Sammanfattning

Som foljd av KPMG:s revision av kommunens langsiktiga ekonomistyrning som
genomfordes 2025 beslutades att riktlinjer for god ekonomisk hushallning ska faststillas.
Riktlinjerna ska ha ett langsiktigt, strategiskt perspektiv och tydliggéra kommunens tolkning
av god ekonomisk hushéllning baserat pa de egna forutséttningarna. Riktlinjerna ska beslutas
av fullméktige.

Handlingar i arendet

Protokollsutdrag KS 2026-09-16
Protokollsutdrag KS AU 2026-09-09
Tjansteskrivelse 2026-08-28

Riktlinjer for god ekonomisk hushallning
Riktlinjer Resultatutjimningsreserv (RUR)

Yrkande:
Charlotta Wendt (VIP) yrkar att vi haller 4 ars rullandeperioder for att forhindra att problem
skjuts pé framtiden att hantera”.

Beslutsgang:

Ordforanden stéller Charlotta Wendts yrkande mot kommunstyrelsens forslag till forsta att-
sats och finner att kommunfullmédktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag. Dérefter
fragar ordforanden om fullmiktige bifaller 6vriga att-satser enligt kommunstyrelsens forslag
och finner att kommunfullméktige bifaller dessa, varvid

Kommunfullmaktige beslutar,

att anta riktlinje for God ekonomisk hushallning,

att upphiva tidigare beslutad riktlinje 2022/215 §103 avseende resultatutjamningsreserv
samt

att notera att en oversyn av det finansiella mélomradet Héllbar ekonomisk utveckling
genomfors 1 samband med méljusteringar efter val, sé att malomradet ar i
overrensstimmelse med foreliggande riktlinjer

Beslutet skickas till
Kommundirektor
Ekonomichef

Utdragsbestyrkande
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Reservation:
Charlotta Wendt, Jimmy Nilsson, Anders Jelander, Catharina Henriksson, Gerd Ausfelt och
Kent Hamacek, samtliga (VIP), reserverar sig till forman for eget yrkande.

Utdragsbestyrkande
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§ 76

Laglighetsprovning, revidering av kommunfullmaktiges

arbetsordning
2024/279

Sammanfattning
Goteborg KR 2563-26 Slutligt beslut 2026-09-22 Kammarritten meddelar inte

provningstillstdnd. Forvaltningsrattens avgorande star déarfor fast.

Handlingar i arendet
Beslut, Kammarrétten 1 Goteborg

Kommunfullmaktige beslutar,

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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§ 77

Interpellation till socialnamndens ordférande, sjalvstyrande

enheter
2026/251

Sammanfattning

Charlotta Wendt (VIP) har stillt en interpellation till socialnimndens ordférande
Elisabeth Holmer (S) med foljande frigor angéende Osterbo som sjélvstyrande enhet:
1. Togs den processbeskrivning fram som socialnimnden den 17 december
2025 beslutade skulle redovisas till januarindmnden, och nér behandlades

den 1 sa fall av socialndmnden? Om den inte togs fram eller redovisades —
varfor verkstélldes inte ndimndens beslut?

2. Vilka ovriga delar av socialnimndens beslut den 17 december 2025 har
verkstallts respektive dnnu inte verkstéllts, och vad &r orsaken till

eventuella avvikelser fran beslutet?

3. Vilket datum startade det beslutade 12-manadersprojektet formellt, vilket
datum avslutas det och nir ska den beslutade samlade utvarderingen

behandlas av socialndmnden?

4. Hur 1angt har inforandet av sjilvstyrande enhet pa Osterbo faktiskt

kommit i dag? Vilka delar av sjdlvstyret inom verksamhet, ekonomi och
personal dr genomforda och vilka aterstar?

5. Hur har socialndmndens beslut om 16pande uppfdljning av arbetsmiljo,
kvalitet och ekonomi verkstillts? Vid vilka tillfdllen har denna
projektuppfoljning redovisats for socialndmnden och vilka resultat har da
presenterats?

6. Hur stora resurser har totalt lagts pé arbetet med att utreda, forbereda och genomfora
sjdlvstyrande enhet sedan arbetet inleddes varen 2025? Jag

Onskar att svaret omfattar bade direkta kostnader och uppskattad nedlagd
arbetstid for forvaltningsledning, chefer, HR, schemstrateg,

ndmndsekreterare, arbetsgrupp, fackliga representanter, administration

och Osterbos medarbetare samt utbildning, mdten, rekrytering, forindringsarbete och
eventuellt externt stod.

7. Vilket administrativt stod har tillforts enhetschefen i enlighet med den
beskrivna modellen, hur omfattande &r detta uttryckt i arbetstid eller
tjénstgoringsgrad, vad kostar stodet och hur finansieras det?

8. Vilka konkreta och, dir det ar mojligt, matbara resultat kan hittills

konstateras av inforandet nar det géller arbetsmiljd, sjukfranvaro,
personalomséttning, kontinuitet, vikariebehov, 6vertid, ekonomi och

kvalitet for de boende?

9. Vilka utgangsvéarden faststdlldes innan projektet startade for att gora det
mojligt att efter 12 manader beddma om sjdlvstyret faktiskt lett till forbattringar?
10. Hur skiljer ndmnden i sin uppfoljning effekterna av sjéalvstyret fran
effekterna av fordndrad grundbemanning och andra atgirder som

samtidigt genomfors pa Osterbo?

11. Anser socialndimndens ordforande att ndmndens beslut om inférandet av
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sjalvstyrande enhet hittills har verkstéllts och foljts 1 sin helhet? Om svaret
ar nej — vilka beslut eller delar av beslut har inte {6ljts och varfor?

Socialndmndens ordférande l&dmnar f6ljande svar:

1. Ndmnden informerades i januari, SN § 10/2026, om forutsittningarna géllande arbetet
med Osterbos sjilvstyre. Eftersom tjinsten som enhetschef vid den tidpunkten var vakant,
och det var oklart ndr den skulle komma att tillsdttas, var det inte dd mojligt att sdga nir
en processplan skulle kunna presenteras. Sedan chefstjinsten tillsattes under varen har
arbetet med att ta fram en processplan kunnat paborjas, och pagér nu under hdsten 2026.
Arbetet sker och maste ske under medverkan av sévil ansvarig enhetschef som personal
pa Osterbo.

2. Efter att ansvarig enhetschef fullfoljt arbetet med sjélvstyrande enhet kommer arbetet
med arbetstidsforkortning att ses over. Ett stort arbetsomrade i taget bedoms vara rimligt
att hantera.

3. Det finns inget startdatum dn eftersom processplanen inte ar fardigstilld. Nar den tagits
fram kommer det att finnas ett startdatum.

4. Arbetet har 1 praktiken borjat ta form nu under hosten, eftersom ansvarig enhetschef
tilltradde precis fore sommaren och har haft en semesterperiod att hantera.

5. Socialndmnden f6ljer ekonomin I6pande varje manad, det géller alla enheter. Vad
giller Osterbo som sjilvstyrande enhet 4r som sagts ovan projektplanen inte firdigstilld,
darfor finns heller ingen uppfdljning av detta projekt d&nnu.

6. Forvaltningen har inte resurser att redovisa tidsatgang pa det detaljerade sétt som
interpellanten efterlyser. En arbetsgrupp pa Osterbo har triffats nigra ganger for att bland
annat diskutera arbetsmiljofrdgor samt andra viktiga aspekter som behdver tas med i
planeringen for inférande av sjdlvstyre. Enhetschef har kontinuerliga avstaimningar med
schemastrateg, men det géller i forsta hand den 16pande verksamheten. Enhetschefen
kommer under hdsten att triffa ansvariga frin Mollebackshemmet i Ahus, for att “tanka
av” erfarenheter.

7. Osterbo har sedan en lingre tid en heltidstjéinst som stddjer enhetschefen med savil
bemanning som vissa utvecklingsfrdgor. Denna kvarstar men har inte utokats, och ingar i
befintlig budget.

8. Inforandet har dnnu inte paborjats, planering pagér vilket framgér ovan.

9. I den projektplan som haller pé att tas fram kommer dven utgédngsvirden att tas med,
for att utvirdera kvalitet for sdvil boende som medarbetare.

10. Eftersom sjdlvstyre &nnu inte dr infort finns s& har langt inga skillnader att redovisa,
inte heller dr grundbemanningen foréndrad.

11. Nej, beslutet har &nnu inte verkstéllts. Som framgar ovan har tidsplanen forskjutits, 1
forsta hand pa grund av den vakans pa enhetschefstjdnsten som uppstod i borjan av 2026.
Den nytilltrddda chefen behovde ldra kénna verksamheten och komma in 1 arbetet for att
inforandet ska bli sa bra som mgjligt.

Handlingar i arendet

Svar pa interpellation
Protokollsutdrag KF 2026-09-02
Interpellation

Signature reference: c1dd15aa-a196-433b-8aad-6e5da37b152f

Utdragsbestyrkande

14



Signature reference: c1dd15aa-a196-433b-8aad-6e5da37b152f

SAMMANTRADESPROTOKOLL
g PERSTORPS Sammantradesdatum

45 % KOMMUN 2026-09-30
g%‘,é

Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar,

att efter avslutad interpellationsdebatt forklara interpellationen besvarad

Ordforanden avslutar mandatperiodens och sitt sista sammantrdde med
kommunfullméktige med en expos¢ dver sin tid som fullmiktigeordforande, och
framfor sitt tack till ledamoter och medarbetare genom aren.

Andre vice ordforanden framfor sitt och presidiets tack till ordféranden.

Utdragsbestyrkande
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Signature reference: c1dd15aa-a196-433b-8aad-6e5da37b152f

NETPUBLICAT@R

VERIFIED

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: ANDERS IVARSSON
Date: 2026-10-01 12:06:41
BankID refno: 01a0f6ee-0a3d-7116-94f5-51b775728bdf

Anders lvarsson

Signed by: Kerstin Gustafsson Andersson

Date: 2026-10-01 12:33:09
BankID refno: 01a0f706-3dba-7a30-878b-d9c8dac19537

Kerstin Gustafsson Andersson

Signed by: LARS-HAKAN JORGEN ABRAHAMSSON
Date: 2026-10-02 14:25:44
BanklID refno: 01a0fc93-b59d-76b1-a2ff-db329b691da1

Hakan Abrahamsson (M)

Signed by: SVEN ERIK SUOSTRAND
Date: 2026-10-01 12:19:48
BanklID refno: 01a0f6f9-dd98-7a8d-9834-1f13b3f8ffa0

Sven-Erik Sjdstrand
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