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Vard- och omsorgsnamndens sammantrade

2026-04-15

Organ Vard- och omsorgsnamnden

Sammantradesdatum 2026-04-15

Tid KI. 18:00 — 20:23
Paus 19:33 — 19:50

Plats KS-rummet

Paragrafer §38 - §52

Narvarande

Beslutande Mattias Olsson Ruppel (M), Ordférande
Kaj Namvik (L), 1:e Vice ordférande
Bengt Odeholm (S), 2:e Vice ordférande
Jonas Mardbrink (M), Ledamot
Gun Sjoégren (SD), Ledamot
Daniel Tham (V), Ledamot
Leif Friberg (MP), Ledamot

Ersattare Hakan Nystrom (M), tjanstgorande erséttare for Cornelia lvarsson (M)

Inga-Lill Sandwing (KD), Erséttare

Anne Bjoérhag (KD), Erséattare

Eva-Christine Stenberg (L)

Elenor Bjarnteg (SD), Ersattare

Silvana Orlic (S), tjanstgorande erséttare for Susanne Carlsson (S)
Zehaie Keleta (S), Ersattare

Jihad Nayef (V), Ersattare

Tony Stedt (C), Ersattare §§ 43-52

Personalféretradare

Anna Rolof, Kommunal, §§ 40-41, 43-49
Maria Ricci, Vardférbundet, §§ 40-41, 4349
Malin Oskarsson, Vision §§ 40-41, 43—-49

Tjanstepersoner

Digital signatur

Erika Hagg, forvaltningschef §§ 38—-52

Jessica Nordstrém, sekreterare §§ 38-52

Katarina Karlsson, enhetschef bistdndsenheten § 39

Lisa Johansson, 1:e bistandshandlaggare § 39

Emma Eggertsen, avdelningschef bistandsenheten §§ 39-40
Dalia El Hamad, socialt ansvarig samordnare (SAS) §§ 41-42
Susanne Vallgren, utvecklingsledare § 43

Sara Johansson, HR-chef § 43

Marcus Sellgren, controller § 44

Kajsa Asemyr, avgiftshandlaggare § 45
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Sammantradesprotokoll
Vard- och omsorgsndmnden
Sammantradesdatum 2026-04-15

Franvarande
Ledamoter Cornelia Ivarsson (M), Ledamot
Susanne Carlsson (S), Ledamot
Erséttare ‘
Ordférande

Mattias Olsson Ruppel

Sekreterare

Jessica Nordstrom

Utses att justera

Kaj Ndamvik och Bengt Odeholm

Protokollet justeras digitalt.

Digital signatur
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§ 38
Faststéllande av dagordning

Ordférande Mattias Olsson Ruppel (M) forklarar dagens sammantrdade 6ppnat och hélsar alla vil-
komna.

Mattias Olsson Ruppel (M) anmaéler informationsdrende /nformation lex Sarah till dagordningen.
Arendet behandlas som #rende § 42.

BESLUT

Vard- och omsorgsnamnden faststiller dagordningen med ovanstaende tilldgg.

§39
Ansokan i enskilt arende om bistand enligt 11 kap. 1 § SoL

Publiceras ej med hanvisning till 26 kapitlet 1§ offentlighet- och sekretesslagen.

§40
Kvalitetsdeklarationer bistand och halsa (VON/2026:81)

Vard- och omsorgsforvaltningen har tidigare tagit fram ett antal kvalitetsdeklarationer inom avdel-
ningarna dldreomsorg, funktionsstod samt bistdnd och hélsa. Syftet ar att tydliggora de kommunala
tjénsterna for sdvil medborgare och enskilda, som internt.

Kvalitetsdeklarationerna for bistandsenheten, kommunal primérvéard samt korttidsenheten inom avdel-
ning bistand och hélsa har reviderats. Syftet med revideringen &r att sékerstélla 6verensstimmelse med
géllande lagstiftning och nationella krav, samt att tydligare spegla nuvarande arbetssitt.

Revideringen har i huvudsak inneburit sprakliga och strukturella justeringar. Begreppet ”hemsjuk-
vard” har ersatts med “kommunal primérvard”. Vidare har innehallet uppdaterats for att tydligare
spegla fokus pa delaktighet, sjalvstdndighet och forebyggande arbetssitt.

Revideringen innebar inga férandringar i nimndens malgrupp eller grunduppdrag, men tydliggor hur
uppdraget ska genomforas och foljas upp.

Beslutsunderlag
Vird- och omsorgsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 17 februari 2026

Kwvalitetsdeklaration bistdnd och hélsa - Bistdndsenheten
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Kvalitetsdeklaration bistdnd och hilsa — Kommunal primarvard
Kwvalitetsdeklaration bistand och hilsa — Korttidsenheten

BESLUT

Vird- och omsorgsndamnden antecknar informationen till protokollet.

§ 41

Riktlinjer for myndighetsutovning avseende individuellt stod till barn, unga, vuxna och
aldre med funktionsnedsattning i Partille kommun (VON/2026:102)

Riktlinjer f6r myndighetsutdvning avseende individuellt stdd till barn, unga, vuxna och éldre med
funktionsnedsittning i Partille kommun har, till foljd av ikrafttrddandet av Socialtjanstlag (2025:400),
varit i behov av uppdatering. Mot denna bakgrund har riktlinjen reviderats. Andringarna ir av redakt-
ionell karaktér och innebér inga forédndringar av de beslut eller bestimmelser som nédmnden tidigare
har antagit.

Revideringen omfattar foljande:

1) Uppdatering av hinvisningar till lag och forordning
Samtliga hanvisningar till socialtjanstlagen och socialtjanstférordningen har setts 6ver och justerats till
korrekta lagrum i enlighet med géillande lagstiftning.

2) Forenklad handliggning - IUB

Avsnitt 4.1.1 om forenklad handlédggning har utgatt och ersatts med ett nytt avsnitt om insatser utan
behovsprévning (IUB). Detta med anledning av att det inte 1dngre finns rattsligt stod i1 socialtjinstla-
gen for att bevilja insatser enligt tidigare bestimmelse om forenklad handldggning.

3) Fortydligad hantering av 6verklaganden
Avsnitt 3.4.1 om dverklaganden har fortydligats avseende handldggning i de fall ndmnden, efter dver-
klagande, véljer att dndra ett beslut till den enskildes fordel.

4) Fortydligande barnperspektiv lex Sarah

Avsnitt 7.2 om lex Sarah har kompletterats med ett fortydligande om att barnets bésta sérskilt ska be-
aktas vid atgérder som vidtas med anledning av identifierade brister som ror bamn. Detta i enlighet med
Lag (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter.

5) Redaktionell justering
Ett stycke har utgatt ur riktlinjen som en del av den redaktionella dversynen.

Beslutsunderlag
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Vard- och omsorgsforvaltningens tjdnsteskrivelse daterad 17 mars 2026

Riktlinjer f6r myndighetsutdvning avseende individuellt stdd till barn, unga, vuxna och éldre med
funktionsnedséttning i Partille kommun

BESLUT

Vard- och omsorgsndmnden upphéver den genom beslut 2023-11-16 §130 antagna Riktlinjer for
myndighetsutévning avseende individuellt stod till barn, unga, vuxna och dldre med funktionsned-
sdttning i Partille kommun.

Vérd- och omsorgsndmnden antar Riktlinjer for myndighetsutovning avseende individuellt stod till
barn, unga, vuxna och dldre med funktionsnedsdttning i Partille kommun, att gilla frdn och med
2026-04-24.

§ 42
Information lex Sarah

Socialt ansvarig samordnare (SAS) informerar om utredningar och anmélningar till Inspektionen for
vard och omsorg (IVO) enligt lex Sarah.

BESLUT

Vard- och omsorgsndmnden antecknar informationen till protokollet.

§43
Anvisning for kompetensforsorjning 2026-2028 (VON/2026:105)

Vard- och omsorgsforvaltningen har tagit fram en anvisning for kompetensforsorjning for perioden
2026-2028. Dokumentet beskriver forvaltningens strategiska arbete for att pa kort och lang sikt siker-
stdlla tillgang till medarbetare med rétt kompetens.

Kompetensforsorjning r en central utmaning inom vérd och omsorg, dir 6kade behov till f61jd av de-
mografiska fordndringar stéller krav pé nya arbetssitt, effektivisering och béttre nyttjande av befintlig
kompetens. Arbetet utgér fran vard- och omsorgsndmndens utvecklingsprogram 20262035, kom-
mundvergripande kompetensforsorjningsplan samt omvérldsbevakning.

Anvisningen struktureras utifrin modellen ARIBUA (attrahera, rekrytera, introducera, behalla, ut-
veckla och avsluta/stdlla om) och omfattar ett brett spektrum av aktiviteter som tillsammans beskriver
hela medarbetarresan. Exempel pa prioriterade omraden ar:

e stirka forvaltningens attraktivitet som arbetsgivare
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e utveckla rekryteringsprocesser och kompetensmatchning

o forbéttra introduktion och utveckla mentorskap

o fortsitta arbeta for en god arbetsmiljo och mdjligheter att arbeta heltid och léngre
o sidkerstilla kontinuerlig kompetensutveckling och nya arbetssétt.

Arbetet bedrivs med ett tydligt férandringsledningsperspektiv, dér ansvar och roller &r definierade och
dér uppfoljning och utvirdering ér en viktig del for att sikerstélla effekt och méluppfyllelse. Samman-
taget utgdr anvisningen en viktig del i forvaltningens langsiktiga arbete for en hallbar kompetensfor-
sOrjning och for att vara en attraktiv arbetsgivare.

Anvisningen revideras arligen och ndimnden informeras i samband med detta.

HR-chef nédrvarar ocksa for att informera om pagaende arbete med rekrytering och kompetensforsorj-
ning, kopplat till den fraga som stélldes pd nimndsammantrédet 11 mars 2026 §34.

Arbetsmilj6 framhalls som en viktig faktor for att attrahera och behalla medarbetare. Avslutsenkéter
samt avslutssamtal ar viktiga delar i arbetet med att folja upp orsaker till att medarbetare slutar. Arbete
pagar med att fortydliga processen kring avslutssamtal. HR-chef lyfter ocksé att ménga som lamnat for
en annan arbetsgivare atervander, och att det ar viktigt att tillvarata 4ven dessa erfarenheter.

Forvaltningschef lyfter att Goteborgsregionens (GR) nyckeltalsrapport visar att forvaltningen har 1agst
sjukfranvaro for underskdterskor och stodassistenter i hela GR. Omséttningen av personal &r dock
hogre och detta &r nagot som forvaltningen maste fortsétta arbeta med.

HR-chef redogor ocksé for rekryteringsprocessen dér rekryteringsenheten ansvarar for referenstagning
och chef for registerkontroll. HR-chef informerar ocksa om att alla sokande inte ldngre behover ge-
nomfora ett spraktest, utan detta gors enbart av den som inte kan uppvisa ett godként gymnasiebetyg i
svenska. Detta har bidragit till att forenkla rekryteringen av personal.

Forvaltningen och kommunen behdver fortsatt utveckla arbetet med god arbetsmiljo och karridrvags-
modeller, for att bade attrahera och behalla kompetent personal.

Beslutsunderlag
Vard- och omsorgsforvaltningens tjdnsteskrivelse daterad 24 mars 2026
Anvisning for kompetensforsorjning 20262028

BESLUT

Vird- och omsorgsnamnden antecknar informationen till protokollet.
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§44
Manadsrapport (VON/2026:51)

Vird- och omsorgsforvaltningen uppréttar varje manad en manadsrapport utifran syftet att folja floden
och utveckling av de stora processerna inom forvaltningen.

8 nya dldreboendeplatser inom demens 6ppnades vid manadsskiftet februari/mars pa Forellen. I sam-
band med dppningen minskade antalet personer i ko till demens till 20 personer. Omséttningen av plat-
ser inom somatik har varit fortsatt lag samtidigt som antalet beslut 6kade nagot i februari. 8 nya platser
inom somatik planeras att 6ppna under kvartal 2 2026.

Beldggningen pa korttidsenheten ar fortsatt hog och 24 platser koptes externt i februari. Antalet perso-
ner pa korttidsenheten som véntar pa dldreboende minskade i samband med 0ppningen av nya &dldrebo-
endeplatser till totalt 13 personer.

Den genomsnittliga sysselsittningsgraden okar till 97,2 % efter att ha varit oforandrad sedan somma-
ren 2025. Personalomsittningen sjunker tillbaka nagot efter 6kningen i januari. Sjukfranvaron i febru-
ari var 10 % vilket var samma niva som februari 2025.

I kon till plats med demensinriktning véntar 21 personer, 3 av dessa ar beviljade korttidsplats. Majori-
teten av besluten é&r dldre, flera nya beslut har fattats under februari, mars och april.

I kon till plats med somatisk inriktning véntar 14 personer, 10 av dessa ar beviljade korttidsplats. Ma-
joriteten av besluten &r fran november, med enstaka beslut fran februari och mars.

Beslutsunderlag
Vard- och omsorgsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 23 mars 2026
Manadsrapport per februari 2026 VON

BESLUT

Vard- och omsorgsndmnden antecknar ménadsrapport per februari 2026 till protokollet

§ 45
Redovisning av avgifter i jamforelse med GR-kommuner

Avgiftshandldggare redogdr for omvérldsbevakning av avgifter inom Goteborgsregionen och nérlig-
gande kommuner. Generellt ligger kommunens avgifter i mittensegmentet i jamforelse med andra GR-
kommuner. Partille har fortsatt en av de ldgsta omsorgsavgifterna och Partille &r den enda kommunen
som inte tar ut maxtaxa vid beslut om mer &n 10 timmar omsorg per manad.

Avgiftshandldggare lyfter ocksa att Goteborg, som enda kommun, har sénkt avgiften fér mat, samt att
Partille har bland de hogsta avgifterna for mat pa sirskilt boende.
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BESLUT

Vard- och omsorgsndmnden antecknar informationen till protokollet.

§ 46
Forvaltningschefen informerar (ej sekretess)
Prognos - malgruppsavsdttningar

Utifran fraga tidigare under sammantriadet géllande det prognostiserade underskottet pa 15 miljoner
kronor redogdr forvaltningschef for hur budget och mélgruppsavsittningar sett under de senaste aren.
Malgrupperna inom béde dldreomsorg och funktionsstod fortsétter att 6ka vilket kommer bidra till
fortsatta ekonomiska utmaningar framover.

Platssituation
20 maj planeras 8 nya dldreboendeplatser 6ppnas pa Grenvigen.
Uppfoljande granskningar

Tvé uppfoljande granskningar har genomforts av revisorerna géllande Framtidens dldreomsorg samt
Intern kontroll vid debitering av avgifter och arrende. Forvaltningen har 1dmnat skriftliga svar och for-
valtningschefs bedémning ér att de rekommendationerna som ldémnades vid granskningarna i huvud-
sak har omhéindertagits.

BESLUT

Vard- och omsorgsndmnden antecknar informationen till protokollet.

§ 47

Anmalningsarenden (ej sekretess) (VON/2026:6, VON/2026:7, VON/2026:8,
VON/2025:187)

Protokoll LSG BOH 24 februari 2026
Protokoll LSG BOH 24 mars 2026
Protokoll LSG FS 9 mars 2026

Protokoll LSG AO 10 mars 2026

Protokoll VOF forvaltningsrad 8 april 2026

Beslut fran IVO att avsluta drende dnr 3.1.2-34361/2025
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Inkomna och uppréttade handlingar 3 mars - 6 april
BESLUT

Vird- och omsorgsnamnden antecknar informationen till protokollet.

§ 48

Redovisning av delegationsbeslut (ej sekretess) (VON/2026:25, VON/2023:68)
Delegationsbeslut anstillningar mars 2026

Delegationsbeslut tjanstledigheter mars 2026

Attestbehorighet 2026-03-04 - 2026-04-07

BESLUT

Vard- och omsorgsndamnden godkanner redovisning av delegationsbeslut.

§ 49

Ovrigt

Ingen Ovrig information finns att delge.
BESLUT

Vird- och omsorgsndamnden antecknar informationen till protokollet.

§ 50
Forvaltningschefen informerar (sekretess)

Forvaltningschef informerar om hanteringen av ett drende kopplat till de stélder som skedde inom
hemtjénsten under sommaren.

BESLUT

Vird- och omsorgsnamnden antecknar informationen till protokollet.

Digital signatur

Sammantradesprotokoll
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§ 51
Anmalningsarenden (sekretess) (VON/2026:2)
Dom fran Kammarratten i Géteborg i mal nr 5719-25 géllande bistand

Dom fran Forvaltningsrétten i Goteborg i mal nr 1257625 och 12577-25 géllande forhandsbesked
om ritten till BMSS och bitrdde av kontaktperson enligt LSS

Dom fran foérvaltningsrétten i Goéteborg i mal nr 15503-25 géllande bostad med sarskild service till
vuxna enligt LSS

Beslut fran Kammarritten i Goteborg i mél nr 1758-26 gillande bostad med sérskild service; fraga om
avskrivning

Dom fran Forvaltningsritten i Goteborg 1 mal nr 865-26 géllande bostadsanpassningsbidrag
BESLUT

Vard- och omsorgsndmnden antecknar informationen till protokollet.

§ 52

Redovisning av delegationsbeslut (sekretess) (VON/2026:24, VON/2025:231,
VON/2026:107, VON/2026:109, VON/2026:65)

Delegationsbeslut avgifter mars 2026
Delegationsbeslut BAB mars 2026
Delegationsbeslut LSS mars 2026
Delegationsbeslut SOL mars 2026

Utredning lex Sarah Hemtjinst Centrum
Anmiélan till IVO lex Sarah Hemtjanst Centrum
Utredning lex Maria Jonseredsgéarden

Anmiélan till IVO lex Maria Jonseredsgéarden
Utredning lex Maria Furulund

Anmiélan till IVO lex Maria Furulund

Utredning lex Sarah Furulunds dldreboende
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Anmadlan till IVO lex Sarah Furulunds dldreboende
Utredning lex Sarah Jonseredsgérdens dldreboende
Anmélan till IVO lex Sarah Jonseredsgardens dldreboende
Utredning lex Sarah Kullegérdens éldreboende

Anmiélan till IVO lex Sarah Kullegardens dldreboende
BESLUT

Vard- och omsorgsndamnden godkanner redovisning av delegationsbeslut.
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