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Utbildningsnämndens sammanträde 2026-03-11
Organ Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 2026-03-11

Tid Kl.18:00-21:05 , Paus kl. 18.15-19.30

Plats Kommunstyrelserummet

Paragrafer § 16 - § 28

Närvarande

Beslutande Otto Natt och Dag (M), ordförande
Berat Rushiti (L), 1:e vice ordförande
Katarina Bosetti Kristoffersson (S), 2:e vice ordförande
Jörgen Olsén (M)
Rita Paparizou (M)
Inger Willemoth (KD)
Tomas Petrov (SD), ersätter Matz Dovstrand (SD)
Per-Axel Persson (S)
Karin Bosdotter Zarkout (S), ersätter Parmida Mashhadi Farahani (S)
Sofia Lundgren (V)
Tobias Hennig (MP) 

Ersättare Sebastian Ulander (M)
Barbro Tornham (M)
Sofie Bichler (M)
Tommy Berger (S)
Solmaz Malek Cliffordson (V)
Therese Silverbåge (MP)

Personalföreträdare Thomas Hunter, Sveriges Lärare
Alexander Köhn, Sveriges Lärare

Tjänstepersoner Charlotte Kaleb, förvaltningschef
Lena Almqvist, stf. förvaltningschef
Arita Halili, nämndsekreterare
Andreas Sandahl, avdelningschef § 21
Anna Bredstenslien, rektor § 21
Hanna Johansson, rektor § 21
Anders Ekman, avdelningschef § 23
Goran Ahmed, skolskjutschaufför § 23

Ordförande
Otto Natt och Dag (M)
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Sekreterare
Arita Halili

Utses att justera
Jörgen Olsén (M) och Per-Axel Persson (S)

Protokollet justeras digitalt
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§ 16

Fastställande av dagordning 

Ordförande hälsar alla välkomna och förklarar mötet öppnat.

Ordförande frågar om dagordningen kan fastställas.

Beslut

Dagordningen fastställs.

§ 17

Programutbud Partille gymnasium läsår 27/28 (UN/2026:150)

Utbildningsförvaltningen föreslår nedanstående programutbud för Partille gymnasium under läsår 
27/28.

Föreslag programutbud läsår 27/28

– Bygg-och anläggningsprogrammet
– El- och energiprogrammet
– Estetiska programmet, inriktning musik/Individuella programmet programinriktat val        

(IMVMU gruppbaserat sökbart i GR)
– Fordons-och transportprogrammet/ Individuella programmet yrkesintroduktion (IMY 

gruppbaserat sökbart i GR
– Försäljnings- och serviceprogrammet 
– Naturvetenskapsprogrammet
– Samhällsvetenskapsprogrammet

Beslutsunderlag

Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 10 februari 2026.

Beslut

Utbildningsnämnden antar förvaltningens förslag om programutbud för Partille gymnasium under 
läsår 27/28.
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§ 18

Remiss gällande samverkansavtal för gymnasieskolan i Göteborgsregionen 
(UN/2026:56)

Skollagen och Gymnasieförordningen reglerar hur huvudmän ska planera, dimensionera och erbjuda 
utbildning inom gymnasieskolan. Syftet med bestämmelserna är att öka det tillgängliga utbudet av 
utbildning, underlätta ungdomars och vuxnas etablering på arbetsmarknaden, samt förbättra 
kompetensförsörjningen till välfärd och näringsliv. 

Föreliggande avtal gör elever hemmahörande i Göteborgsregionen till förstahandssökande till samtliga 
utbildningar som omfattas av avtalet i det primära samverkansområdet. 

 
Avtalet syftar till att tillvarata den samlade kapaciteten i Göteborgsregionen för att på ett 
resurseffektivt sätt, genom samverkan mellan medlemskommunerna, ge eleverna tillgång till ett brett 
och allsidigt utbud av utbildningar av god kvalitet. Utbildningar som möter både ungdomarnas 
efterfrågan och arbetsmarknadens behov i Göteborgsregionen. 

Avtalet löper över fyra år och omfattar läsåren 2027/2028 – 2030/2031, med möjlighet att komplettera 
avtalet årligen. Elevs rätt att fullfölja påbörjad utbildning gäller även efter avtalsperiodens slut. 

De bilagor som benämns under rubriken beslutsunderlag biläggs nämnden efter sammanträdet.

Beslutsunderlag

Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 februari 2026.

I bilaga:
 1 tidsplan för det regionala samrådet om utbildningsutbudet. 
 2 etiska regler kopplade till gymnasieantagning. 
 3 tidsplan för gymnasieantagning.  
4 gemensamma regelverket för elevavstämning.  
5 beskrivning av modellen för interkommunal ersättning (IKE). 
Nämnda bilagor utgör del av avtalet. 
Beslut 

Utbildningsnämnden beslutar att ställa sig bakom förslaget om nytt samverkansavtal för 
gymnasieskolan i Göteborgsregionen antagningsperioden läsåren 2027/2028 till och med 2030/2031 
och uppdrar åt förvaltningschefen att underteckna detsamma. 

Expedieras till

En kopia på remissvar och beslut i nämnd/styrelse eller av den utsedd person, ska vara 
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) tillhanda senast 25 mars 2026,
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§ 19

Remiss gällande samverkansavtal för anpassad gymnasieskola i Göteborgsregionen 
(UN/2026:57)

Skolformsvisa samverkansavtal inom utbildningsområdet har funnits mellan kommunerna i 
Göteborgsregionen sedan ett flertal år. Samverkansavtalen löper under fyra år och inför varje 
ny avtalsperiod genomförs ett gemensamt arbete med att förnya samverkansavtalen inför 
nästkommande avtalsperiod. Detta arbete samordnas av Göteborgsregionen (GR) i nära 
samverkan med medlemskommunerna. 

Antagningsnämnden har beslutat att förslag till samverkansavtal för anpassad gymnasieskola i 
Göteborgsregionen skall löpa på fyra år och gälla mellan 2027/2028–2030/2031 samt att detta 
ska skickas på remiss till medlemskommunerna, som en del i arbetet inför nästkommande 
avtalsperiod. Det samverkansavtal som ska skickas på remiss, inklusive bilagor, biläggs som 
beslutsunderlag till denna tjänsteskrivelse.  

Avtalet syftar till att tillvarata den samlade kapaciteten i Göteborgsregionen för att på ett 
resurseffektivt sätt, genom samverkan mellan medlemskommunerna, ge eleverna tillgång till ett brett 
och allsidigt utbud av utbildningar av god kvalitet inom anpassade gymnasieskolan. De utbildningar 
som omfattas av avtalet är samtliga nationella program och inriktningar samt samtliga fyra år, 
inklusive lärlingsutformade utbildningar.  Utbildningar som inte omfattas av avtalet på den anpassade 
gymnasieskolan är mottagande och placering till individuella program det regleras inte via detta avtal. 

Om en medlemskommun sluter avtal om utbildning, på det individuella programmet, med annan 
medlemskommun ska det avtalet utgå från individuell studieplan, den aktuella anordnarkommunens 
utbildningsplan och överenskommen interkommunal ersättning.  

 
Föreliggande avtal gör elever hemmahörande i Göteborgsregionen till förstahandssökande till samtliga 
utbildningar som omfattas av avtalet i det primära samverkansområdet. Det fastställer också den 
interkommunala ersättningen (IKE) för de nationella programmen.

 
Beslutsunderlag

Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 februari 2026.

Bilaga:
 1. tidsplan för det regionala samrådet om utbildningsutbudet.  
2. tidsplan för arbetet med antagningen till anpassade gymnasieskolan. 
3. det gemensamma regelverket för elevavstämning. 
 4. beskrivning av modellen för interkommunal ersättning (IKE). 
Här nämnda bilagor utgör del av avtalet. 
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Beslut 

Utbildningsnämnden beslutar att ställa sig bakom förslaget om nytt samverkansavtal för den anpassade 
gymnasieskolans nationella program i Göteborgsregionen antagningsperioden läsåren 2027/2028 till 
och med 2030/2031och uppdrar åt förvaltningschefen att underteckna detsamma. 

Expedieras till:
En kopia på remissvar och beslut i nämnd/styrelse eller av den utsedd person, ska vara 
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) tillhanda senast 25 mars 2026,

§ 20

Remiss gällande samverkansavtal för yrkesutbildningar i Göteborgsregionen 
(UN/2026:58)

Samverkan kring yrkesutbildning för vuxna i Göteborgsregionen regleras via ett samverkansavtal, 
vilket möjliggör för regioninvånarna att oavsett hemkommun studera yrkesutbildning för vuxna 
oberoende av utbildningsort. Nuvarande samverkansavtal löpte ut 2026-12-31. Med anledning av detta 
har ett förslag till nytt samverkansavtal utarbetats inom Göteborgsregionen. Detta har anpassats till 
den nya lagstiftningen gällande planering och dimensionering av gymnasial utbildning inom komvux. 
Avtalets parter för samverkansavtalet är Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) och dess 
medlemskommuner. 

Avtalet avser att bidra till att förbättra medborgarnas möjligheter att utbilda sig inom 
yrkesområden som är efterfrågade på arbetsmarknaden. Avtalet ger också förbättrade 
möjligheter att tillhandahålla utbildningar som en enskild kommun har svårt att bedriva utan 
samverkan. Avtalet ger rätt för invånare i Göteborgsregionen att studera de yrkesutbildningar 
som avtalet avser oavsett i vilken kommun kommuninvånaren är folkbokförd. Regionalt frisök 
tillämpas på yrkesutbildningar och yrkesämnen som erbjuds för vuxna inom ramen för 
samverkansavtalet i Göteborgsregionen. 
Avtalet avser verksamheten från och med 2027-01-01 och gäller till och med 2030-12-31, med 
möjlighet att revidera och komplettera avtalet årligen. 

Förvaltningen bedömer att utbildningsnämnden bör ställa sig bakom förslaget till samverkansavtal för 
vuxna i Göteborgsregionen. 

Beslutsunderlag

Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 februari 2026. 

Bilaga: 1. Samverkansavtal om yrkesutbildningar för vuxna i Göteborgsregionen
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Beslut 
Utbildningsnämnden beslutar att ställa sig bakom förslaget om nytt Samverkansavtal kring vuxnas 
lärande i Göteborgsregionen för perioden 2027-01-01 till och med 2030-12-31 och uppdrar åt 
förvaltningschefen att underteckna detsamma. 

Expedieras till:
 En kopia på remissvar och beslut i nämnd/styrelse eller av den utsedd person, ska vara 
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) tillhanda senast 25 mars 2026,

Ärendet
Samverkan kring yrkesutbildning för vuxna i Göteborgsregionen (GR) regleras via ett 
samverkansavtal, vilket möjliggörför regioninvånarna att oavsett hemkommun studera 
yrkesutbildning för vuxna oberoende av utbildningsort. Nuvarande samverkansavtal löpte ut 
2026-12-31. Med anledning av detta har ett förslag till nytt samverkansavtal utarbetats. Det 
nya samverkansavtalet har också anpassats till den nya lagstiftningen gällande planering och 
dimensionering av gymnasial utbildning inom komvux. Lagändringarna började gälla den 1 
juli 2023 och tillämpas första gången i fråga om utbildning som påbörjas 2025. Avtalet är ett 
primärt samverkansavtal i enlighet med Skollagen, 2 kap. 2 a och 2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a 
och 16 b §§.

Respektive medlemskommun rekommenderas att fatta beslut om att godkänna föreliggande 
avtal. En kopia på beslut i nämnd/styrelse eller av den utsedd person, ska vara GR tillhanda 
senast 30 september 2026. 

Avtalet syftar till att tillvarata den samlade kapaciteten av utbildningsresurser och studerande i 
Göteborgsregionen för att optimera de kommunala resurserna för vuxenutbildning både utifrån ett 
ekonomiskt och kvalitetsmässigt hänseende. Avsikten är att tillhandahålla ett utbildningsutbud av 
yrkesutbildningar som matchar hela arbetsmarknadens behov inom Göteborgsregionen. En geografisk 
spridning av utbildningarnas belägenhet är vidare viktig för att uppnå ett brett utbildningsutbud inom 
hela Göteborgsregionen. 

Hemkommunen ska svara för kostnaderna för en elevs utbildning avseende ett yrkesämne eller en 
sammanhållen yrkesutbildning i en annan kommun inom det primära samverkansområdet. Avtalet ger 
rätt för invånare i Göteborgsregionen att studera de yrkesutbildningar som avtalet avser oavsett i 
vilken kommun kommuninvånaren är folkbokförd. Konsekvensen av detta kan bli högre kostnader för 
den interkommunal ersättning (IKE). 

Ekonomi
Det nya samverkansavtalet kommer  att innebära en del förändringar för vår regionala 
vuxenutbildningssamverkan. Till följd av den nya lagstiftningen ska alla yrkesämnen och 
sammanhålla yrkesutbildningar inom det primära samverkansavtalet vara regionalt sökbara. (Tidigare 
har endast de yrkesutbildningar som vi sökt gemensamt statsbidrag varit regionalt sökbara) Vidare ska 
planering, dimensionering och erbjudande av utbildning ske gemensamt. Den nya lagstiftningen 
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föreskriver också att hemkommunen ska vara skyldig att svara för kostnaderna för en behörig 
sökandes utbildning i en annan kommun inom det primära samverkansområdet. Det finns därmed en 
risk att kommunens utbildningskostnader kan komma att öka. Kommunerna blir dock inte skyldiga att 
öppna upp för fler utbildningsplatser än vad man gemensamt har dimensionerat för. 
Göteborgsregionen har enligt samverkansavtalet ett uppdrag att löpande informera kommunerna om 
det finansiella läget av den kommunala resursen. Skulle det visa sig att den kommunala resursen 
behöver justeras, så har Utbildningschefnätverket mandat att besluta om detta.

§ 21

Utökad rätt till fritidshem 

Avdelningschef och rektorer närvarar för att informera om samt återkoppla kring projektet ”Utökad 
rätt till fritidshem”.

Projektet sträckte sig över åren 2024-2025 och har bekostats av Partille kommuns strukturfond. Efter 
beslut i utbildningsnämnden så pågår satsningen även under 2026 ut.

Grundsyftet är att fånga upp de barn som utifrån vårdnadshavarnas omsorgsbehov ej har rätt till 
fritidshemmet. Beslut fattades utifrån särskilda skäl där en fritidshemsplacering bedöms vara gynnsam 
för det specifika barnet och dess kunskapsutveckling på sikt. När beslut om rätt till fritidshem fattas 
utifrån särskilda skäl så är deltagandet kostnadsbefriat. Skolorna som är delaktiga i projektet har en 
större andel föräldrar med lägre utbildningsgrad samt en lägre andel barn som har rätt till 
fritidsverksamhet.

60 elever på Skulltorpsskolan och Björndammens skola fick ta del av satsningen under 2024-2025. 25 
elever deltar hittills i satsningen under 2026. Effekterna bedöms vara betydande och gynnsamma för 
de berörda eleverna. Faktorer som är gynnsamma för fullföljda studier har stärkts för dessa elever. 
Detta innefattar bland annat närvaro, delaktighet i undervisning, röd tråd i skolans innehåll samt social 
och språklig träning och utveckling. Pedagogerna uppmärksammar att de deltagande elevernas 
språkutveckling, samspel och samarbetsförmåga har förbättrats av projektet. Eleverna beskriver 
fritidshemmet som tryggt, socialt och meningsfullt samt att de får fler vänner genom sitt deltagande.

Rektorerna beskriver verksamheten som bedrivs i fritidshemmet. Fritidsverksamheten förstärker 
skolans innehåll. Skolorna som deltar i projektet arrangerar bland annat fritidsråd för delaktighet och 
elevinflytande samt fritidsgympa för delaktighet i föreningsliv, rörelseglädje och hälsa.

Rektorerna redovisar fyra anonymiserade elevexempel av de deltagande elevernas upplevelser som 
samtliga är positiva.

Projektet bedöms ge långsiktiga effekter när det gäller elevernas förutsättningar att nå fullföljda 
studier.
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Beslut

Utbildningsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 22

Månadsrapport (UN/2026:47)

Rapporten avser sjukfrånvaro och personalomsättning tom februari 2026. 

Beslutsunderlag

Bilaga: Månadsrapport februari 2026

Beslut

Utbildningsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 23

Verksamhetsfördjupning: lokaler och service 

Utbildningsnämnden tar regelbundet del av information om verksamhetens olika områden, med 
fördjupningar inom specifika områden. Avdelningschef och samordnaren för skolskjutsen delger 
nämnden information avseende förvaltningens avdelning service och lokaler samt den interna 
skolskjutsen. 

Avdelning service och lokaler arbetar med måltider, lokalvård, lokaltdrift såväl som intern skolskjuts. 
Avdelningen har service i 29 förskolor, 12 grundskolor, 4 äldreboenden och trygghetsboenden samt ett 
gymnasium, anpassat gymnasium samt vuxenutbildning. Nästan 100 000 kvm städas per dag, 8 500 
måltider lagas varje dag och ca 170 elever tar del av skolskjutsen varje dag. Totalt har avdelningen ca 
180 medarbetare. 

Skolskjuts avser transporterna till och från skolan in anslutning till skoldagen. Skolskjutsen regleras av 
skollagen, förordningen om skolskjuts samt trafikförordningen. Den interna skolskjutsen har bedrivits 
i egen regi i Partille kommun i över 20 år. Skolskjutsen har hög kvalitet på leverans och servicegrad 
och är väldigt uppskattade av eleverna, vårdnadshavarna och skolorna.

Avdelningschefen redovisar trenden av skolskjutsen med antal elever som behöver skolskjuts samt 
antal bussar per läsår. Det syns en ökning av elever som behöver skolskjuts samt en ökning av elever 
med särskilda behov som nyttjar skolskjutsen. Det finns en växande målgrupp kopplad till anpassad 
skola vilket innebär att man kommer behöva köra till fler adresser. De särskilda behoven ställer högre 
krav på kompetensen hos chaufförerna då de behöver veta hur man bäst hanterar elevernas behov.
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Skolskjutsen består av åtta medarbetare som kör varsin buss. Det är ca 170 elever som ska hämtas och 
lämnas varje dag och samtliga chaufförer utgår ifrån kommunhuset. Skolskjutschaufförerna arbetar för 
närvarande med delade turer där chaufförerna är lediga mellan kl. 09.00 och 12.00. Det finns alltid en 
chaufför och buss tillgänglig för körning under denna tid ifall det finns behov för detta. 

Det krävs daglig planering för att ihop turerna på ett effektivt och tryggt sätt. Vissa elever har särskilda 
behov som gör att det är extra viktigt med kontinuitet och rutiner. Då behöver planeringen ha detta i 
beaktning så att vissa elever alltid får åka med samma chaufför och samma elever. Skolskjutsen 
skjutsar barnen hemifrån till skolan, från skolan hem eller från skolan till fritids. Om det händer att en 
elev inte vill åka med skolskjutsen så försöker man bemöta detta genom att byta chaufför eller låta 
barnen åka med en senare tur. På morgonen kör skolskjutsen mellan 16 och 24 turer. På eftermiddagen 
körs betydligt fler turer då olika årskurser och skolor har olika sluttider för dagen. 

Lokaldrift och transporter har sedan 2025 en gemensam organisation. Syftet med detta är att säkra 
kompetensförsörjning samt få mer effektiva arbetssätt. Den gemensamma organisationen kan 
möjliggöra för kombitjänster som kan bygga bort de delade turerna genom att skolskjutschaufförer 
jobbar med vaktmästeriuppgifter eller övriga uppgifter inom organisationen mellan hämtning och 
lämning. Det finns även en ambition om att den interna skolskjutsen framöver kan ta över så stor andel 
av de köpta taxiresorna som möjligt.

Beslut

Utbildningsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 24

Medarbetarenkät 2025 (UN/2026:161)

Förvaltningschef presenterar resultatet från medarbetarenkäten som gjordes under hösten 2025. 
Resultatet är för samtliga medarbetare inom utbildningsförvaltningen.

Beslutsunderlag

Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 16 februari 2026.

Beslut 

Utbildningsnämnden noterar informationen.
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§ 25

Redovisning av delegationsbeslut (UN/2026:133, UN/2026:141)

Följande delegationsbeslut har anmälts till utbildningsnämnden.

- Beslut om ansökan om utdömande av vite
- Beslut om ansökan om utdömande av vite
- Beslut om ansökan om utdömande av vite
- Beslut om ansökan om utdömande av vite
- Beslut fattade i Prorenata 2025-11-28 – 2026-03-09
- UN-D/2026 §§ 76 – 184 samt UN-D/2006 § 40

Beslut

Utbildningsnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut.

§ 26

Meddelanden (UN/2026:21)

Följande meddelanden och handlingar anmäls till utbildningsnämnden.

- Protokoll UF förvaltningsråd 27 januari 2026
- Protokoll UF förvaltningsråd 3 mars 2026
- Revisionsrapport avseende granskning av informationssäkerhet
- Förteckning om över ärenden om kränkande behandling 5 februari – 9 mars 2026
- Problematisk skolfrånvaro 15 januari – 15 februari 2026

Beslut

Utbildningsnämnden antecknar informationen till protokollet och lägger meddelandena till 
handlingarna.

§ 27

Förvaltningschefen informerar 

Förvaltningschefen informerar om:

- Temadagen i maj:
o Dragning av utredningar och lagförslag
o Mattelärare Paula Kern kommer och presenterar sitt arbete
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o Genomgång av kommunens tre fokusområden med de prioteam som jobbar med dessa 
fokusområden

- Skolplaceringen och vilka skolor som har kö. 93% av eleverna har fått sitt förstahandsval och 
ca 99% har fått sin närmsta skola.

- Revisionen kring informationssäkerhet är färdig och rapport har inkommit. 
Rekommendationen är att förvaltningen ska säkerställa utbildning hos personalen.

- Kommande ärende om anpassad förskola. Det finns en ökande målgrupp och om utvecklingen 
fortsätter så kommer anpassade grundskolan inte få plats som den bedrivs nu. Förvaltningen 
kommer senare i år inkomma med förslag på hur situationen kan lösas på ett bra sätt. 

- Propositioner och lagrådsremisser
o Det ligger ett tiotal propositioner och lagrådsremisser inom skolområdet under våren 

2026. Några av dessa ska beslutas i mars och förväntas träda i kraft under 2028.
o Följande propositioner och lagrådsremisser bedöms kräva stora förändringar och 

resurser:
 Betygssystem för ökad likvärdighet
 Läroplaner för stärkt kunskapsskola
 Trygghet och studiero
 Förbättrat stöd i skolan
 Legitimation och behörighet för 10årig grundskola
 Tid för undervisningsuppdraget

o Förvaltningen räknar med en kostnadsökning med ca mellan 15 och 60 miljoner 
kronor beroende hur undervisningstiden kommer att förändras. Kommunen räknar 
med statsbidrag på ca 10 miljoner.

 En skola ska undervisa ett visst antal timmar om året. Om förslaget om att 
minska undervisningstid per lärare går igenom så behöver skolan fortfarande 
uppnå sina undervisade timmar vilket innebär att undervisningen behöver 
delas upp på fler lärare.

 Om beslutet går igenom så ska det träda i kraft under hösten 2027. 

Beslut

Utbildningsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 28

Övrigt 

Inga övriga frågor.
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