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Vård- och omsorgsnämndens sammanträde 
2026-06-10
Organ Vård- och omsorgsnämnden

Sammanträdesdatum 2026-06-10

Tid Kl. 18:00-21:09
Paus 19:40-20:05

Plats KS-rummet

Paragrafer § 70 - § 86

Närvarande

Beslutande Mattias Olsson Ruppel (M), Ordförande
Kaj Nämvik (L), 1:e Vice ordförande
Bengt Odeholm (S), 2:e Vice ordförande
Gun Sjögren (SD), Ledamot
Susanne Carlsson (S), Ledamot
Daniel Tham (V), Ledamot
Leif Friberg (MP), Ledamot

Ersättare Håkan Nyström (M), tjänstgörande ersättare för Jonas Mårdbrink (M)
Anne Björhag (KD), tjänstgörande ersättare för Cornelia Ivarsson (M)
Eva-Christine Stenberg (L) Ersättare
Elenor Bjärnteg (SD), Ersättare
Silvana Orlic (S), Ersättare
Zehaie Keleta (S), Ersättare §§ 70–76
Jihad Nayef (V), Ersättare
Tony Stedt (C), Ersättare

Personalföreträdare Anna Rolöf, Kommunal, §§ 70–82
Maria Ricci, Vårdförbundet, §§ 70–82
Malin Oskarsson, Vision §§ 70–82

Tjänstepersoner Erika Hägg, förvaltningschef §§ 70–86
Jessica Nordström, sekreterare §§ 70–86
Sofia Rångeby, bemanningscontroller § 71
Christin Hannu, avdelningschef stöd och utvecklingsenheten § 72
Marcus Sellgren, controller § 72
Elin Bergroth, projektledare §§ 73–75

Frånvarande

Ledamöter Jonas Mårdbrink (M), Ledamot
Cornelia Ivarsson (M), Ledamot
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Ersättare Inga-Lill Sandwing (KD), Ersättare

Ordförande
Mattias Olsson Ruppel

Sekreterare
Jessica Nordström

Utses att justera
Gun Sjögren (SD) och Leif Friberg (MP)

Protokollet justeras digitalt.
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§ 70

Fastställande av dagordning

Ordförande Mattias Olsson Ruppel (M) förklarar dagens sammanträde öppnat och hälsar alla 
välkomna.

Ordförande anmäler två extra ärenden: 

1) Beslut om samverkan vid handläggning av individärende vid jäv samt delegation av 
beslutanderätten

2) Initiativärende: Uppdrag till vård- och omsorgsförvaltningen att tillgodose enskilda brukares 
önskemål vid integritetsnära omvårdnad

BESLUT 

Vård- och omsorgsnämnden fastställer dagordningen med ovanstående tillägg.

§ 71

Prioteamens arbete med kompetensförsörjning

Prioledare för kompetensförsörjning informerar om prioteamens pågående arbete inom 
kompetensförsörjning. Arbetet är kopplat till kommunens fokusområde kompetensförsörjning.

Prioteamen arbetar målsökande, vilket innebär att lösningar utforskas, testas, justeras och utvärderas 
under arbetets gång. Arbetet utgår från tydligt definierade målgrupper och deras behov. Lösningar 
utforskas längs vägen för att öka chansen att nå rätt resultat och bättre lösningar för komplexa 
utmaningar. 

Ett spår som testas handlar om att minska belastningen vid korttidsfrånvaro inom särskilt boende. 
Team X testas som ett stöd där erfarna undersköterskor kan gå in vid frånvaro. Syftet är att minska 
belastningen på ordinarie personal, öka kontinuiteten och bidra till en tryggare omsorg för brukarna.

Ett annat spår handlar om nyanställda biträden i ordinärt boende. Där testas en kompetenstrappa med 
mer strukturerad och individanpassad introduktion, tydliga steg i lärandet, språkstöd via Lingio och 
löpande uppföljning. Syftet är att biträden snabbare ska bli trygga och självständiga i sitt uppdrag.

Prioledare lyfter att den röda tråden i arbetssättet är det faktiskt är den personen som lösningen ska 
skapas för, som tillfrågas om vad som behöver förändras. 

Arbetssättet är lärorikt men innebär också utmaningar, bland annat kopplat till budget, bemanning och 
resurser. Prioteamen består inte enbart av medarbetare från vård- och omsorgsförvaltningen, vilket kan 
bidra till nya perspektiv men även innebära utmaningar vid implementering.
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Förvaltningschef lyfter också att förvaltningen inte kan arbeta målsökande i alla processer, men att 
arbetssättet kommer att testas och utvärderas. 

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 72

Verksamhets- och analysrapport (VON/2026:51)

Under maj öppnas 8 somatiska äldreboendeplatser på Grenvägen för hyresgäster med behov av mer 
avancerad sjukvård. Lokalerna är provisoriska och avdelningen planeras att flytta till Forellen under 
hösten när dessa frigörs från andra verksamheter. Kön till somatiska platser har minskat i april, antalet 
som väntar på demensplats är däremot något högre.

Användandet av senior alert på särskilt boende har utvecklats och det har skett en förbättring av 
trycksårsförebyggande insatser. NPI-poäng kopplat till personer med demenssjukdom minskar vilket 
är positivt. Fortsatt goda resultat utifrån palliativregistret, däremot lägre resultat än tidigare inom 
brytpunktssamtal.
Det är fortsatt få rapporterade risker för missförhållanden och det bedöms finnas en positiv förflyttning 
när det gäller analyser av brukarnas behov och verksamhetens utmaning att möta dem.

Tidigt uppsökande arbetssätt, TUA, har startat i pilotform mellan hemtjänsten, förebyggandeenheten 
och PartilleRehab. Arbetssättet handlar om att fånga samt lotsa nya personer med hemtjänst för att 
förebygga utökade behov genom information, stöd i digital teknik, samt vägledning.

För att säkerställa en god och långsiktig hållbar kvalitet har ett antal riskområden identifierats, bland 
annat brister i dokumentation och ökad komplexitet.

Det digitala utvecklingsarbetet rör sig framåt med en ökning av både antalet surfplattor för digitala 
hembesök och GPS-larm inom ordinärt boende.

Inom personlig assistans så ökar antalet timmar som utförs via Försäkringskassan. Under inledningen 
av 2026 har även de tillfälliga utökningarna ökat.

I kön till plats med somatisk inriktning väntar 3 personer, varav en har tackat nej till erbjudande om 
plats. De personer som inte fått erbjudande fick beslut i maj samt juni.

I kön till plats med demensinriktning väntar 20 personer. 5 av dessa befinner sig på korttidsenheten, 
övriga i hemmet. Några personer har tackat nej till erbjudande om plats. 

Beslutsunderlag

Vård- och omsorgsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2026-05-18

Verksamhets- och analysrapport april 2026
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BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar verksamhets- och analysrapport per april 2026 till protokollet.

§ 73

Införande av stödkontakt - Insatser utan behovsprövning (IUB) (VON/2026:133)

1 juli 2026 träder en ny bestämmelse i socialtjänstlagen (2025:400) i kraft. Bestämmelsen innebär att 
kommunerna ska kunna erbjuda anhöriga, som vårdar eller stöder en närstående som är långvarigt 
sjuk, äldre eller har en funktionsnedsättning, information, vägledning och stöd i att planera åtgärder.

Förvaltningen har utrett förutsättningarna för att erbjuda insatsen och ser att den är lämplig att erbjuda 
utan behovsprövning, i syfte att göra den lätt tillgänglig för de anhöriga som har behov av en 
stödkontakt. Förvaltningen ser inte att insatsen bör undantas från dokumentationsskyldighet på 
individnivå. Under hösten 2026 kommer förvaltningen att följa upp, utvärdera den faktiska efterfrågan 
och behovet av stödkontakt, samt kartlägga vilken typ av stöd som främst efterfrågas.

Beslutsunderlag

Vård- och omsorgsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 19 maj 2026. 

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att insatsen stödkontakt ska erbjudas utan behovsprövning från 
och med 2026-07-01. 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att insatsen individuellt anhörigstöd avslutas från och med 2026-
07-01.

§ 74

Riktlinje för insatser utan behovsprövning (IUB) (VON/2026:97)

11 juni 2025, § 71, beslutade vård- och omsorgsnämnden om att inför ikraftträdandet av socialtjänstlag 
(2025:400) erbjuda vissa insatser utan behovsprövning. Dessa insatser hade sedan tidigare erbjudits 
utan behovsprövning på olika sätt, vissa som service och andra genom så kallad förenklad 
handläggning. 

Nämnden föreslås nu anta en riktlinje som beskriver inriktningen för insatser som kan erbjudas utan 
krav på individuell behovsprövning enligt socialtjänstlagen. Syftet är att förtydliga vilka insatser som 
kan erbjudas på detta sätt, vilka principer som gäller för utformning och genomförande samt hur 
dokumentationskrav och informationsskyldighet ska hanteras. Målsättningen är att stärka 
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verksamheternas förebyggande arbete, främja tillgänglighet och göra det enklare för invånare att söka 
och få stöd.

Beslutsunderlag

Vård- och omsorgsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 19 maj 2026. 

Riktlinje för insatser utan behovsprövning (IUB), inklusive förteckning över insatser. 

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antar riktlinje för insatser utan behovsprövning att gälla från och med 
2026-07-01. 

§ 75

Information omställningsarbete ny socialtjänstlag 

Projektledare informerar om det pågående arbetet med omställningen till nu gällande socialtjänstlag.

Omställningen berör hela kommunen, och kräver samarbete inom vård- och omsorgsförvaltningen, 
mellan kommunens förvaltningar och även med till exempel region och civilsamhället. 

Förvaltningen har en handlingsplan för vård- och omsorgsförvaltningen samt en gemensam 
handlingsplan tillsammans med social- och arbetsförvaltningen. Kommunledningen har även en 
handlingsplan för det kommunövergripande arbetet. Arbetet är utforskande och kommunen inväntar 
fortsatt riktlinjer från Socialstyrelsen inom vissa områden, bland annat gällande dokumentation av 
insatser utan behovsprövning.

Partille kommun deltar i lärprocessen Framtidens socialtjänst, som genomförs av SKR tillsammans 
med de regionala samverkans- och stödstrukturerna. Lärprocessen är ett sätt för kommunen att, 
tillsammans med andra kommuner, utforska vad omställningen innebär och lära tillsammans. Partilles 
grupp består av representanter från vård- och omsorgsförvaltningen, social- och arbetsförvaltningen, 
utbildningsförvaltningen samt kultur- och fritidsförvaltningen. Partille ingår i en lärgrupp tillsammans 
med bland annat Uddevalla, Kungsbacka, Mariestad och Vårgårda. Arbetet pågår fram till slutet av 
2028 och gruppen kommer att återkoppla till kommunledningsgruppen så att lärdomar kan spridas 
vidare i kommunen.

Inom vård- och omsorgsförvaltningen ligger fokus på förebyggande arbete, bland annat genom att se 
över hemtjänstprocessen för att skapa bättre förutsättningar för ett mer förebyggande arbetssätt. 
Arbetet omfattar även minskad administration, utveckling av hälsofrämjande och förebyggande 
insatser, fortsatt orientering mot vetenskap och beprövad erfarenhet samt utveckling av mer lätt 
tillgänglig verksamhet. Som exempel prövas att biståndsenheten finns tillgänglig på vårdcentral. 
Förvaltningen arbetar också vidare med insatser utan behovsprövning och ser över om fler sådana 
insatser kan bli aktuella.
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Projektledare lyfter också hennes bedömning är att förvaltningen rör sig i en riktning mot ett mer 
lättillgängligt, kunskapsbaserat och förebyggande arbetssätt.

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet

§ 76

Flytt av socialpsykiatrin till social- och arbetsförvaltningen (VON/2026:130)

Socialpsykiatrin är i dag organiserad inom vård- och omsorgsförvaltningen. Verksamheten och 
målgruppen utgör idag en mindre del av vård- och omsorgsförvaltningens totala verksamhet och ägnas 
relativt lite fokus såväl på förvaltningsledningsnivå som nämnd. 

Rådande demografiska förändringar där antalet äldre blir allt fler, och att personer inom 
funktionsstödsverksamheten lever allt längre påverkar båda förvaltningarna, där vård- och 
omsorgsförvaltningen är den förvaltning som påverkas mest. En framtida expansion av 
funktionsstödsverksamheten inom vård- och omsorgsförvaltningen skulle innebära att ytterligare en 
avdelningschef på sikt kan behöva anställas. Social- och arbetsförvaltningen har idag färre 
medarbetare per chef och avdelningschef, vilket bedöms ge bättre förutsättningar att inrymma 
socialpsykiatrins verksamhet utan motsvarande organisatorisk expansion i nuläget.

I och med samsjuklighetsutredningen föreslås 1 januari 2028 en ny lag och ett antal lagändringar för 
en mer enhetlig och sammanhållen vård för personer med skadligt bruk och beroende och psykiatriska 
tillstånd träda i kraft. Förändringarna kommer att innebära förändringar i gränssnitt mellan kommun 
och region, som kommunen måste förbereda sig för. Genom att samla socialpsykiatrin inom social- 
och arbetsförvaltningen koncentreras merparten av arbetet till den förvaltning som redan har ett tydligt 
uppdrag kopplat till vuxna, socialt stöd och samordnade insatser.

Förslaget är att socialpsykiatrins verksamhet i sin helhet övergår från vård- och omsorgsförvaltningen 
till social- och arbetsförvaltningen från och med 1 januari 2027. Cirka 30 medarbetare och en 
enhetschef inom avdelning funktionsstöd kommer påverkas av förändringen.

Omorganiseringen omfattar följande delar:

 boende inom socialpsykiatrin

 boendestöd till målgruppen

 Aktivitetshuset

 vård- och omsorgsförvaltningens del av SOB-teamet
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 berörd enhetschef

 köpta platser för målgruppen

 3 handläggarresurser vid biståndsenheten som i dag är riktade mot målgruppen

 del av förste biståndshandläggares tjänst

 overheadkostnader

Socialpsykiatrins utförarverksamhet föreslås organisatoriskt tillhöra social- och arbetsförvaltningens 
avdelning vuxna. Handläggarresurserna föreslås organiseras inom vuxenenheten.

Förändringen innebär inte att målgruppens rätt till insatser förändras. Syftet med förändringen är att 
skapa en mer ändamålsenlig organisatorisk hemvist för verksamheten, stärka förutsättningarna för 
helhetssyn och underlätta samverkan kring målgruppen. Förändringen bedöms skapa bättre 
förutsättningar för ett samlat ansvar för målgruppen, tydligare ledning och styrning samt en mer 
sammanhållen hantering inför kommande förändringar inom området samsjuklighet.

Risk- och konsekvensanalys har genomförts med anledning av föreslagen verksamhetsförändring. 
Ärendet har samverkats i central samverkansgrupp (CSG).

Det är faktiska kostnader för verksamheten inklusive köpta platser som kommer att ramväxlas. 
Översyn av frågor gällande administration kring hyror, avgifter, ekonomi, uppdatering av riktlinjer 
och rutiner samt revidering av delegationsordningar med mera kommer att påbörjas under hösten 
2026. Arbetet kommer behöva fortgå även under 2027. Tills all formalia är klar krävs ett gemensamt 
ansvarstagande i samarbete för en smidig övergång, då det berör ett flertal interna processer och 
beslut.

Förvaltningarna och nämnderna är eniga om att ta ett gemensamt ansvar för en bra övergång och att 
hjälpas åt i de frågor som uppkommer.

Beslutsunderlag

Vård- och omsorgsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 12 maj 2026

BESLUT

Vård- och omsorgsnämndens förslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullmäktige beslutar att socialpsykiatrin ska flyttas från vård- och omsorgsförvaltningen till 
social- och arbetsförvaltningen 1 januari 2027.

§ 77

Initiativärende: Uppdrag till vård- och omsorgsförvaltningen att tillgodose enskilda 
brukares önskemål vid integritetsnära omvårdnad
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Ärendet initieras av ordförande Mattias Olsson Ruppel (M).

Vård- och omsorg i Partille ska präglas av trygghet, värdighet och respekt. Detta är särskilt viktigt i 
situationer som rör integritetsnära omvårdnad, där upplevelse av trygghet och delaktighet har stor 
betydelse.

Det finns idag ingen lagstadgad rätt att välja kön på personal vid integritetsnära omvårdnad inom 
hemtjänsten eller övriga verksamheter inom nämndens ansvarsområde. Nationellt pågår dock en 
diskussion om att ge äldre rätt att välja personal vid sådan omvårdnad.

Lagstiftningen anger att verksamheten ska bygga på respekt för människors rätt till självbestämmande 
och integritet. Varje brukare ska, så långt det är möjligt, kunna välja när och hur stöd och hjälp ska 
ges.

I kvalitetsdeklaration för hemtjänst står ”De beslutade insatserna schemaläggs med utgångspunkt från 
dina önskemål så långt det är möjligt” och i vård – och omsorgsnämndens riktlinje 
Uppdragsbeskrivning och krav för kundval enligt LOV hemtjänst anger att "Den enskildes inflytande 
över insatserna ska säkras genom att dennes behov, målsättningar och önskemål tillvaratas i 
utförandet." 

Mot denna bakgrund bedömer vi det som angeläget att, så långt det är möjligt, ta hänsyn till enskilda 
brukares önskemål om hur insatser utförs vid planerad integritetsnära omvårdnad inom nämndens 
verksamheter. Vår förhoppning är att detta kan bidra till vård och omsorg som upplevs tryggare och 
mer respektfull, och som stärker känsla av värdighet och delaktighet.

Förvaltningen ska följa upp och återrapportera uppdraget till vård- och omsorgsnämnden under 2027.

Med anledning av detta yrkar Borgerlig Allians:

Att vård- och omsorgsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att, så långt det är möjligt, tillgodose 
brukares önskemål om när och på vilket sätt insatser utförs vid integritetsnära omvårdnad.

Initiativärendet framgår i sin helhet i bilaga A.

Förslag till beslut på sammanträdet

Mattias Olsson Ruppel (M), Kaj Nämvik (L), Håkan Nyström (M), Gun Sjögren (SD), Anne Björhag 
(KD) och Leif Friberg (MP) föreslår bifall till initiativärendet.

Beslutsgång

Ordförande konstaterar att det föreligger ett förslag till beslut och finner att vård- och 
omsorgsnämnden beslutar i enlighet med det förslag som framgår av initiativärendet.

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att, så långt det är möjligt, tillgodose brukares 
önskemål om när och på vilket sätt insatser utförs vid integritetsnära omvårdnad.
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Avstår 

Bengt Odeholm (S), Susanne Carlsson (S) och Daniel Tham (V) avstår från att delta i beslutet.

Protokollsanteckning

Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Centerpartiet anmäler en skriftlig protokollsanteckning, bilaga 
B.

Leif Friberg (MP) anmäler en skriftlig protokollsanteckning, bilaga C. 

§ 78

Semester förvaltningschef och medicinskt ansvarig sjuksköterska (VON/2026:147)

Under förvaltningschef Erika Häggs semester sommaren 2026 går följande personer in som 
tillförordnad förvaltningschef: 

Vecka 27–28: Petra Runevik

13/7–16/7: Daniel Pus

17/7–24/7: Emma Eggertsen

Vecka 31: Christin Hannu

Vecka 32: Petra Runevik

3/8–12/8: Christin Hannu

Vid medicinskt ansvarig sjuksköterska John Thunbergs semester 9/6–6/7 och 20/7–14/8 ersätter 
medarbetare vid hemsjukvården.

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 79

Förvaltningschefen informerar (ej sekretess)

Avslutning målsökande arbete Mariah Ben Salem
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11 juni hålls avslutning för det målsökande arbete med Mariah ben Salem som pågått under våren. Tre 
grupper i kommunen har fått stöd i målsökande arbetssätt. Representanter från biståndsenheten har 
ingått i en av dessa grupper. Grupperna kommer att presentera förslag och redovisa vad de arbetat 
med. Hur arbetet ska fortsätta kommer att diskuteras i kommunledningsgruppen.

Uppföljning arbete FoU i Väst

Förvaltningschef, avdelningschef äldreomsorg och enhetschefer som deltog i arbetet med FoU i Väst 
har tillsammans med Gunilla Bergström som ledde arbetet haft uppföljning och diskuterat det arbete 
som pågått efter att projektet avslutades. Förvaltningschef ser positivt på att stödet som enheten fick 
har lett till nya arbetssätt, och att enheten arbetar aktivt med det som framkom under projektet. 

Avstämning inför sommaren

Läget ser fortsatt bra ut, om än med några luckor inom vissa verksamheter. Andra verksamheter har 
överanställt något. Som nämnts tidigare är det utmanande att vissa valt timanställning istället för 
månadsanställning under sommaren, då det försvårar planeringen för verksamheterna. 

Större tillsyn av IVO inom alla kommuner

IVO gör en förstärkt granskning av alla kommuner i flera steg, med fokus på bland annat äldres 
trygghet. 

Nationell tillsynsinsats Arbetsmiljöverket

Arbetsmiljöverket har inlett en nationell tillsynsinsats, med fokus på arbetsmiljön inom hemtjänsten. I 
förvaltningen pågår arbete kring detta, bland annat genom förändring av hemtjänstprocessen.

Läger LSS

Förvaltningen har beslutat att sluta med läger inom funktionsstöd med anledning av minskad 
efterfrågan. Insatsen kommer att tillgodoses på annat sätt, antingen inom befintlig verksamhet, eller 
vid behov genom köpt plats. 

Det berör idag 10 ungdomar varav endast 4 är under 18 år. Behoven kommer tillgodoses och i första 
hand i nya lokaler för korttidsvistelse i Öjersjö.  En barnkonsekvensanalys är genomförd och i samtal 
med barn, unga samt vårdnadshavare har inga negativa synpunkter på förändringen framkommit. 

Förvaltningschef informerar också om att dialog förs med kultur- och fritidsförvaltningen gällande att 
möjliggöra att ungdomar med funktionshinder ska kunna delta på de sommarläger som anordnas av 
kultur- och fritidsförvaltningen, eventuellt med utökad kompetens från vård- och 
omsorgsförvaltningen.

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet.

Comfact Signature Referensnummer: 346601SE



 

Sammanträdesprotokoll
Vård- och omsorgsnämnden

Sammanträdesdatum 2026-06-10

Digital signatur 12 (17)

§ 80

Anmälningsärenden (ej sekretess) (VON/2026:6, VON/2026:7, VON/2026:8)

Protokoll LSG BOH 21 april 2026

Protokoll LSG FS 11 maj 2026

Protokoll LSG ÄO 5 maj 2026

Protokoll VOF förvaltningsråd 3 juni 2026

Inkomna och upprättade handlingar 4 maj - 31 maj

Minnesanteckningar Brukarrådet för äldre- och funktionshinderfrågor 6 maj 2026

KF § 59, Kommunbudget 2027 och plan 2028-2029

Borgerlig allians - Kommunbudget 2027

KF § 52, Antagande av Reglemente för förtroendevalda (tidigare Förtroendemannareglemente)

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet

§ 81

Redovisning av delegationsbeslut (ej sekretess) (VON/2026:25, VON/2023:68)

Delegationsbeslut tjänstledigheter maj 2026

Delegationsbeslut anställningar maj 2026

Attestbehörighet 2026-05-05 - 2026-06-03

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden godkänner redovisning av delegationsbeslut.

§ 82

Övrigt 

Ingen övrig information finns att delge.
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BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 83

Tecknande av samverkansavtal mellan Partille kommun och Lerums kommun i 
individärende samt delegation av beslutanderätten (VON/2026:156)

För att garantera att myndigheter handlägger ärenden objektivt och opartiskt finns det i 
Kommunallagens 6 kap 38 § regler om jäv, vilka både anställda och förtroendevalda omfattas av.

Biståndsenheten har mottagit en ansökan där förvaltningens opartiskhet kan ifrågasättas, så kallat 
delikatessjäv.

Vid jäv får kommunen enligt kommunallagen 9 kap 37 § ingå avtal om att någon av dess uppgifter helt 
eller delvis ska utföras av en annan kommun genom avtalssamverkan. Inom ramen för avtals-
samverkan får kommunen uppdra åt en anställd i den andra kommunen att besluta på kommunens 
vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. 

Beslut om att teckna samverkansansavtal med annan kommun och beslut om att delegera 
beslutanderätten till anställd i annan kommun ingår inte i nämndens delegationsordning och ska därför 
fattas av nämnd.

Beslutsunderlag

Vård- och omsorgsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 5 juni 2026. 

Avtal gällande samverkan - handläggning av individärende vid jäv

BESLUT

Vård och omsorgsnämnden beslutar att:

Teckna samverkansavtal mellan Partille kommun och Lerums kommun i individärende 
(VON/2026:156)

Delegera beslutanderätten till anställd i Lerums kommun i individärende som samverkansavtal avser 
(VON/2026:156)

§ 84

Förvaltningschefen informerar (sekretess)

 Ingen information finns att delge.
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BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 85

Anmälningsärenden (sekretess) (VON/2026:2)

Dom från förvaltningsrätten i Göteborg i mål nr 6657–25 gällande personlig assistans

Dom från förvaltningsrätten i Göteborg i mål nr 1892–26 gällande bistånd enligt SoL

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden antecknar informationen till protokollet.

§ 86

Redovisning av delegationsbeslut (sekretess) (VON/2026:24)

Delegationsbeslut avgifter maj 2026

Delegationsbeslut BAB maj 2026

Delegationsbeslut LSS maj 2026

Delegationsbeslut SOL maj 2026

BESLUT

Vård- och omsorgsnämnden godkänner redovisning av delegationsbeslut.
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BILAGA A

Initiativärende vård- och omsorgsnämnden 10 juni 2026

Uppdrag till vård- och omsorgsförvaltningen att tillgodose enskilda 
brukares önskemål vid integritetsnära omvårdnad

Vård- och omsorg i Partille ska präglas av trygghet, värdighet och respekt. Detta är särskilt 
viktigt i situationer som rör integritetsnära omvårdnad, där upplevelse av trygghet och 
delaktighet har stor betydelse.

Det finns idag ingen lagstadgad rätt att välja kön på personal vid integritetsnära omvårdnad 
inom hemtjänsten eller övriga verksamheter inom nämndens ansvarsområde. Nationellt 
pågår dock en diskussion om att ge äldre rätt att välja personal vid sådan omvårdnad.

Lagstiftningen anger att verksamheten ska bygga på respekt för människors rätt till 
självbestämmande och integritet. Varje brukare ska, så långt det är möjligt, kunna välja när 
och hur stöd och hjälp ska ges.

I kvalitetsdeklaration för hemtjänst står ”De beslutade insatserna schemaläggs med 
utgångspunkt från dina önskemål så långt det är möjligt” och i vård – och omsorgsnämndens 
riktlinje Uppdragsbeskrivning och krav för kundval enligt LOV hemtjänst anger att "Den 
enskildes inflytande över insatserna ska säkras genom att dennes behov, målsättningar och 
önskemål tillvaratas i utförandet." 

Mot denna bakgrund bedömer vi det som angeläget att, så långt det är möjligt, ta hänsyn till 
enskilda brukares önskemål om hur insatser utförs vid planerad integritetsnära omvårdnad 
inom nämndens verksamheter. Vår förhoppning är att detta kan bidra till vård och omsorg 
som upplevs tryggare och mer respektfull, och som stärker känsla av värdighet och 
delaktighet.

Förvaltningen ska följa upp och återrapportera uppdraget till vård- och omsorgsnämnden 
under 2027.

Med anledning av detta yrkar Borgerlig Allians:

Att vård- och omsorgsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att, så långt det är möjligt, 
tillgodose brukares önskemål om när och på vilket sätt insatser utförs vid integritetsnära 
omvårdnad.

Mattias Olsson Ruppel (M) Kaj Nämvik (L)

Ordförande vård- och omsorgsnämnden Förste vice ordförande vård- och 
omsorgsnämnden
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BILAGA B

Protokollsanteckning § 77 Initiativärende: Uppdrag till vård- och omsorgsförvaltningen att 
tillgodose enskilda brukares önskemål vid integritetsnära omvårdnad

Protokollsanteckning gällande Borgerlig Allians initiativärende om enskilda brukares önskemål vid 
integritetsnära omvårdnad

All verksamhet inom Vård och omsorg ska kännetecknas av trygghet, värdighet och respekt. Det är 
viktigt att brukaren känner både trygghet och delaktighet i de insatser som ges.

Alliansens initiativärende om integritetsnära omvårdnad tillför inget nytt som ger en högre kvalitet för 
brukaren. Ärendet är vagt och luddigt formulerat och dessutom otydligt vad det kan leda till och kan 
därför varken bifallas eller avslås. Förvaltningen arbetar redan idag med att så långt möjligt tillgodose 
brukarens önskemål. Det finns också lagstiftning som lyfter fram brukarens självbestämmande.

Initiativärendet framstår mer som ett inslag inför det kommande valet än som ett förslag som ska 
stärka kvaliteten i omsorgen och brukarens självbestämmande. Av den anledningen väljer vi att inte 
delta i beslutet.

För Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Centerpartiet.

Bengt Odeholm (S)

Susanne Carlsson (S)

Silvana Orlic (S)

Zehaie Keleta (S)

Daniel Tham (V)

Jihad Nayef (V)

Tony Stedt (C)
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BILAGA C

Protokollsanteckning § 77 Initiativärende: Uppdrag till vård- och omsorgsförvaltningen att 
tillgodose enskilda brukares önskemål vid integritetsnära omvårdnad

Jag stöder Borgerlig Allians yrkande att förvaltningen, så långt det är möjligt, ska tillgodose en 
brukares önskemål om vårdgivarens biologiska kön vid intimvård.

Jag vill betona att yrkandet inte är ett lagkrav, som skulle innebära ett avsteg från principen om 
likabehandling av personal. Så länge yrkandet ryms inom ramen för gällande lagstiftning, 
likabehandlingsprincipen av personal och verksamhetens resurser bör det dock, så långt det är möjligt, 
kunna göras långtgående ansträngningar för att tillgodose brukarens önskemål.

Frågan handlar i grunden om brukarens trygghet, integritet och rätt till självbestämmande i situationer 
som upplevs som mycket personliga. Sådana önskemål finns idag av religiösa, kulturella eller helt 
personliga skäl. Jag anser därför att möjligheten ska omfatta alla brukare, oavsett bakgrund eller 
livsåskådning.

Jag bedömer sakfrågan endast utifrån brukarens behov av trygghet och självbestämmande, oavsett 
vem som väcker förslaget eller vilka motiv som kan tillskrivas olika aktörer.

2026-06-10

Leif Friberg (MP)
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