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§74

Askande om medel till renovering av lokal fér Junosuando
bibliotek

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avsld dskandet. Vidare uppdras
forvaltningen att nyttja befintligt avtal med UNTEK for
biblioteksverksamhet. Kommunchefen uppdras bereda underlag till
budgetberedning for att mojliggora langsiktig biblioteksverksamhet i
Junosuando.

Arendet

Biblioteket i Junosuando ar en viktig del i kommunens
biblioteksorganisation. Genom Junosuando bibliotek nar
biblioteksverksamheten ut till fler lantagare, byar samt bidrar till en
levande kommun.

Kultur- och minoritetsavdelningen dskar om finansiering for renovering av
lokal i busstationen. Det ar en héallbar 16sning for biblioteket da
busstationen dgs av Pajala bostidder och biblioteket kan se en 1ang framtid
som hyresgaster. Biblioteket kan i denna lokal bedriva verksamhet utan
manadshyra. For att biblioteket ska kunna flytta in i lokalen behover
renovering genomforas.

Forslag till beslut

Kultur- och Minoritetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att avsla
forvaltningens forslag till beslut, detta med anledning av nuvarande
ekonomiska situation.

Kultur- och Minoritetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att anta
beredningens forslag; att uppdra at forvaltningen att snarast majligt fa
igdng biblioteket i Junosuando, i den lokal dér biblioteket fanns tidigare
och dér bockerna forvaras just nu.

Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att kommunstyrelsen avslar dskandet. Vidare
uppdras forvaltningen att nyttja befintligt avtal med UNTEK for
biblioteksverksamhet. Kommunchefen uppdras bereda underlag till
budgetberedning for att mdjliggora langsiktig biblioteksverksamhet i
Junosuando.

Linda Jonsson (V) yrkar pa aterremiss for vidare utredning av
finansiering och lokalisering.

Justerandes sign
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§ 74 forts.
I andra hand yrkar Linda Jonsson (V) att partiet avstar.
Beslutsgang under sammantridet

Ordforande stiller frigan om drendet ska avgoras idag mot om drendet
ska aterremitteras. Ordforande finner att drendet ska avgoras idag.

Kommunstyrelsen antar Birgitta Rantatalo (S) forslag till beslut.

Linda Jonsson (V) och Leif Heikkinen (V) reserverar sig till fordel for
eget forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Bilaga 1 Kostnadskalkyl
Bilaga 2 Beskrivning situationen med Junosuando bibliotek.

Protokoll skickas till

Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen

Skolchef

Verksamhetsledare Biblioteken i Pajala

Justerandes sign
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Kommunstyrelsen 2026-09-14
Dnr KS-2026-405

§75

Val av ordinarie ledamot i Pajala Folkets Hus styrelse
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar:

Att Hillevi Rantatalo (V) utses till ny ordinarie ledamot till styrelsen for
Pajala Folkets Hus.

Att Inga-Lill Angsund (V) viljs istillet for Hillevi Rantatalo (V) till ny
ersittare till styrelsen for Pajala Folkets Hus.

Arendet

Val av ny ledamot till Pajala Folkets Hus styrelse efter Lena Jatko har annu
inte genomforts. Kommunstyrelsen har darfor att utse en ny ordinarie
ledamot till styrelsen for Pajala Folkets Hus.

Forslag till beslut under sammantridet

Linda Jonsson yrkar att Hillevi Rantatalo (V) utses till ny ordinarie
ledamot till styrelsen for Pajala Folkets Hus.

Linda Jonsson yrkar att Inga-Lill Angsund (V) ersitter ersittarplats frin
Hillevi Rantatalo till styrelsen for Pajala Folkets Hus.

Protokoll skickas till

Kommunkansliet

Pajala Folkets Hus Forening

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: AB399294-AB06-4742-9376-FOC941D6282E. Page 5 of 27.




TeamEngine E-Signing

1 (1)

s Paala
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-09-14
Dnr KS-2026-355

§76
Delarsuppfoljning per sista augusti 2026
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen noterar att deldrsrapporten for hela kommunen inte ar
klar och vidare har nimnderna inte behandlat sina delar. Kommunstyrelsen
godkanner informationen och lagger den till handlingarna. Det fardigstéllda
underlaget behandlas pa nistkommande KS 12/10 2026.

Arendet
Ekonomichefen redovisar delarsuppfoljningen per den 31 augusti 2026.

Allmanna utskottet har tagit del av den muntliga informationen och noterat
att det skriftliga underlaget for ekonomiuppfoljningen per den 31 augusti
annu inte har fardigstallts. Arendet har 6verlamnats till kommunstyrelsen
utan eget forslag till beslut. Kompletterande skriftligt underlag kommer att
presenteras infor kommunstyrelsens behandling av arendet.

Forslag till beslut under sammantriadet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att kommunstyrelsen noterar att
delarsrapporten for hela kommunen inte ar klar och vidare har namnderna
inte behandlat sina delar. Kommunstyrelsen godkidnner informationen och
lagger den till handlingarna. Det fardigstillda underlaget behandlas pa
nastkommande KS 12/10 2026.

Beslutsunderlag

Muntlig redovisning
Powerpoint

Protokoll skickas till

Ekonomichef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2026-09-14
Dnr KS-2026-115

8§77

Uppfoljning internkontrollplan 2026
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna redovisningen av
internkontrollplan 2026.

Arendet

Enligt 6 kap. 6 § kommunallagen ska kommunens namnder siakerstilla att
verksamheten bedrivs i enlighet med fullmiktiges mal och riktlinjer samt
att den interna kontrollen ar tillracklig. Uppfoljningen av
internkontrollplanen utgor dirmed en central del av nimndens ansvar for
att sakerstélla en andamalsenlig, kostnadseffektiv och rattssaker
verksamhet.

I uppfoljningen redovisas genomforda kontroller, resultat, identifierade
brister samt vilka atgarder som vidtagits eller behover vidtas. Syftet ar att
bedoma om kontrollerna har genomforts enligt plan, om rutiner fungerar
som avsett och om verksamheten uppfyller kraven pa tillforlitlig
rapportering och regelefterlevnad, i linje med kommunallagens krav pa att
verksamheten ska bedrivas pa ett tillfredsstéllande satt.

Genom uppfoljningen fir nimnden underlag for att bedoma risknivaer,
stirka den interna styrningen och kontrollmiljon samt vid behov justera
arbetssitt infor kommande ar. Uppfoljningen utgor dven en del av
kommunstyrelsens uppsiktsansvar, dd kommunstyrelsen enligt
kommunallagen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en god
intern kontroll i kommunen.

Forslag till beslut

Allménna utskottet féreslar kommunstyrelsen att godkdnna redovisningen
av interkontrollplan 2026. Om mojligt kompletteras den muntliga
redovisningen till kommunstyrelsen med skriftligt underlag innehallande
resultat, avvikelser samt forslag pa atgarder.

Allméanna utskottet konstaterar att framtida uppfoljningar bor innehalla
dokumenterat resultat for varje kontrollmoment, identifierade avvikelser
samt beslutade atgarder.

Slutligt beslut fattas av kommunstyrelsen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 77 forts.

Forslag till beslut under sammantridet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att kommunstyrelsen godkianner redovisningen
av internkontrollplan 2026.

Beslutsunderlag

Muntlig redovisning.

Internkontrollplan 2026.

Protokoll skickas till

Kommunchef
Ekonomichef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§78
Uppfoljning ndmndplan 2026
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna uppfoljningen av nimndplan
2026 per augusti avseende verksamhet, aktiviteter och maluppfoljning.

Vad giller ekonomin beslutar kommunstyrelsen foljande for tre
identifierade underskottsposter:

Politik Det nya arvodesreglementet som beretts av KS och beslutats om av
KF 7/9 2026 trader i kraft fran arsskiftet. Tillsammans med tidigare beslut
om partistod bor det till dels minska underskott kommande ar.
Forvaltningen uppdras till budgetberedningen att justera kostnad for
kommande budgetar och planperiod.

Licenskostnader KS-namnden belastas dven andra namndverksamheters
licenskostnader. Kommunchefen uppdras genomfora 6versyn av
licenskostnaderna samt i budgetberedning fordelas kostnaderna till
respektive namnder.

Fastigheter Sektor teknik och service uppdras till nistkommande KS
redovisa:
e status for samtliga pagaende och planerade investeringsprojekt,
e prognos for investeringsutfall 2026,
e genomforda och planerade atgarder for att minska kommunens
lokalkostnader,
e status avseende forsaljning, avveckling eller forandrad anvandning av
kommunens lokaler och fastigheter,
e bedomda ekonomiska effekter av vidtagna och planerade atgirder.

Arendet

Kommunstyrelsens nimndplan ska f6ljas upp tva génger per ar,
dels i samband med delarsrapporten per den 31 augusti, dels i
samband med arsredovisningen. Uppfoljningen syftar till att
bedoma maluppfyllelse, genomforandet av beslutade aktiviteter
samt i vilken utstrackning verksamheten bedrivs i enlighet med
kommunstyrelsens uppdrag och faststillda prioriteringar.
Niamndernas ansvar att folja upp verksamheten framgar av
kommunallagen (2017:725) 6 kap. 6 §. Uppfoljningen utgor dven
en del av kommunens arbete med god ekonomisk hushallning
enligt 11 kap. 1 § och ligger till grund for delarsrapporteringen
enligt 11 kap. 16 §.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 78 forts.

En samlad uppf6ljning av nimndplanens mal, indikatorer och
aktiviteter har genomforts utifran utfallet till och med den 31
augusti 2026. Uppfoljningen redovisar aktuellt lage,
maluppfyllelse och eventuella avvikelser samt identifierar omraden
dar ytterligare insatser kan behovas. Forvaltningens bedomning ar
att verksamheten i huvudsak foljer faststilld plan dven om flertalet
av malen kommer att genomforas under hosten med anledning av
personella brister. Merparten av aktiviteterna genomfors dock
enligt tidplan och arbetet med att uppna kommunfullméaktiges mal
fortskrider inom samtliga verksamhetsomraden. Ett antal
aktiviteter ar trots detta redan slutférda, medan 6vriga pagar och
planeras saledes att avslutas under arets aterstdende ménader.

Under arets sista tertial kommer fokus att ligga pa att slutfora
pagaende aktiviteter och vidta nodvandiga atgarder for att
sakerstalla att malen nas vid arets slut.

Forslag till beslut

Allméanna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta att
godkianna uppfoljningen av namndplan 2026 per augusti avseende
verksambhet, aktiviteter och maluppf6ljning.

Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna
uppfoljningen av nimndplan 2026 per augusti avseende verksamhet,
aktiviteter och maluppf6ljning.

Vad géller ekonomin beslutar kommunstyrelsen foljande for tre
identifierade underskottsposter:

Politik Det nya arvodesreglementet som beretts av KS och beslutats om av
KF 7/9 2026 trader i kraft fran arsskiftet. Tillsammans med tidigare beslut
om partistod bor det till dels minska underskott kommande ar.
Forvaltningen uppdras till budgetberedningen att justera kostnad for
kommande budgetar och planperiod.

Licenskostnader KS-nimnden belastas dven andra nimndverksamheters
licenskostnader. Kommunchefen uppdras genomfora 6versyn av
licenskostnaderna samt i budgetberedning fordelas kostnaderna till
respektive nimnder.

Fastigheter Sektor teknik och service uppdras till nistkommande KS
redovisa:

e status for samtliga pagaende och planerade investeringsprojekt,
e prognos for investeringsutfall 2026,

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 78 forts.
e genomforda och planerade dtgéarder for att minska kommunens
lokalkostnader,
e status avseende forsiljning, avveckling eller fordndrad anvindning av
kommunens lokaler och fastigheter,
e bedomda ekonomiska effekter av vidtagna och planerade atgarder.
Beslutsunderlag

Uppf6ljning av Kommunstyrelsens namndplan per 2026-08-31

Protokoll skickas till
Kommunchef
Ekonomichef

Sektorschef teknik och service

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslut om personalbefriamjande atgirder

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1.

att anvanda avsatta vindkraftsmedel om cirka 950 000 kronor till
personalbeframjande atgiarder under 2026, i enlighet med
kommunfullmaktiges beslut den 23 februari 2026, § 9, i syfte att
starka Pajala kommuns attraktivitet som arbetsgivare, oka trivseln
samt bidra till kommunens kompetensférsorjningsarbete.

att till kommunens medarbetare lamna en skattefri julgava
motsvarande hogst det belopp som medges enligt Skatteverkets
regler for inkomstar 2026.

att infora mojlighet till friskvardstimme for kommunens
medarbetare enligt rutiner som faststills av kommunchefen.

att uppdra till ekonomichefen att genomfora utbildningsinsatser for
chefer och ledare med budget- och ekonomiansvar i syfte att starka
den ekonomiska styrningen inom kommunen.

att frdgan om kostnadsfritt kaffe ska behandlas inom ramen for
budget 2027 och plan 2028—-2030 och att stillning till en
permanent finansiering ska tas i ordinarie budgetprocess.

Samt att anta tilliggsyrkandet lydande,

- att om kvarvarande medel finns uppdras kommunchefen férdela medel
till verksamheterna for genomforande av personalfrimjande aktiviteter
med maltid for kommunens medarbetare under 2026 samt sakerstélla
ett likvardigt alternativ for de medarbetare som inte har mojlighet att
delta.

Arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2026-02-23 § 9 att vindkraftsmedel ska
anvandas till personalbeframjande atgiarder. Mot bakgrund av kommunens
ldngsiktiga arbete med kompetensforsorjning, arbetsmiljo och
arbetsgivarattraktivitet foreslas att medlen anvands for insatser riktade till
kommunens medarbetare.

Under éret har en medarbetarenkat genomforts som en del av arbetet med
att stirka Pajala kommuns attraktivitet som arbetsgivare. Enkaten visar att
flera personalforméaner och insatser for trivsel, hilsa och gemenskap
varderas hogt av medarbetarna. Mojligheten att attrahera, rekrytera och
behélla kompetent personal dr en av kommunens storsta strategiska
utmaningar. For att mota framtida kompetensforsorjningsbehov kravs ett
aktivt arbete med arbetsmiljo, hilsa och personalférmaner.

Justerandes sign
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§ 79 forts.

Personalbeframjande atgirder bidrar till 6kad trivsel, starkt
medarbetarengagemang och en attraktivare arbetsgivare.

I medarbetarenkiaten framkommer 6nskemal om att aterinfora
kostnadsfritt kaffe for kommunens medarbetare. Kostnaden for resterande
del av 2026 bedoms uppga till cirka 100 000 kronor. Samtidigt bor det
beaktas att ett terinforande skapar forvantningar pa en permanent
16sning. Om férmanen ska fortséatta under 2027 kommer den arliga
kostnaden att bli hogre och behova hanteras inom kommande
budgetprocess.

Magjlighet till friskvardstimme &r en efterfragad atgard som bedéms kunna
bidra till forbattrad hilsa, minskad sjukfranvaro och 6kat vialbefinnande
bland medarbetarna. Regelbunden fysisk aktivitet har positiva effekter pa
béde den fysiska och psykiska héalsan samt kan starka arbetsgivarens
attraktivitet. En friskvardstimme ar dessutom en formén som ar tillganglig
for samtliga medarbetare oavsett arbetsplats och yrkesroll. For att fler ska
kunna nyttja detta ska det finnas mojlighet att dela upp friskvardstimmen i
kortare pass utifran arbetsplatsen mojligheter.

For att starka gemenskapen inom organisationen foreslas att en gemensam
julmiddag genomfors under 2026. For att mojliggora deltagande for sa
manga som moajligt bor arrangemanget erbjudas vid tre olika tillfallen. Den
totala kostnaden uppskattas till cirka 500 000 kronor. Alternativet eller
komplementet kan vara en julgiva till kommunens medarbetare som
foreslas som en uppskattningsatgard for det arbete som utfors under aret.
Kostnaden bedoms uppga till cirka 500 000 kronor.

For att ytterligare starka arbetet med hélsa och vilmaende foreslas att
kommunen erbjuder en gemensam utbildnings- eller forelasningsinsats
med fokus péa hilsa, kost, aterhdmtning och hallbara levnadsvanor. Insatsen
bedoms bidra till 6kad kunskap och medvetenhet kring faktorer som
paverkar hélsa och arbetsférmaga.

Overviigande

Foreslagna atgarder ligger i linje med kommunfullmaktiges intention att
anvinda vindkraftsmedel till personalbefrimjande insatser. Atgirderna
bedoms bidra till 6kad trivsel, starkt arbetsmiljo och ett mer attraktivt
arbetsgivarerbjudande. Mot bakgrund av kommunens framtida
kompetensforsorjningsutmaningar ar det viktigt att kommunen fortsatter
att utveckla bade arbetsmiljo och personalférmaner for att kunna attrahera,
rekrytera och behélla medarbetare.

De foreslagna atgarderna overstiger de tillgdngliga vindkraftsmedlen om
cirka 950 000 kronor. Kommunstyrelsen behéver darfor prioritera mellan
atgarderna alternativt tillfora ytterligare finansiering. En samlad

Justerandes sign
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§ 79 forts.

prioritering bor utga fran atgirdernas langsiktiga effekt pA kommunens
attraktivitet som arbetsgivare och deras betydelse for kommunens
kompetensforsorjning.

Forslag till beslut

Allméanna utskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar

1.

att anvanda avsatta vindkraftsmedel om cirka 950 000 kronor till
personalbeframjande atgarder under 2026, i enlighet med
kommunfullméktiges beslut den 23 februari 2026, § 9, i syfte att
starka Pajala kommuns attraktivitet som arbetsgivare, 6ka trivseln
samt bidra till kommunens kompetensforsorjningsarbete.

att till kommunens medarbetare 1amna en skattefri julgava
motsvarande hogst det belopp som medges enligt Skatteverkets
regler for inkomstar 2026.

att infora mojlighet till friskvardstimme for kommunens
medarbetare enligt rutiner som faststills av kommunchefen.

att uppdra till ekonomichefen att genomfora utbildningsinsatser for
chefer och ledare med budget- och ekonomiansvar i syfte att starka
den ekonomiska styrningen inom kommunen.

att fragan om kostnadsfritt kaffe ska behandlas inom ramen for
budget 2027 och plan 2028—-2030 och att stillning till en permanent
finansiering ska tas i ordinarie budgetprocess.

Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar

1.

att anvanda avsatta vindkraftsmedel om cirka 950 000 kronor till
personalbeframjande atgiarder under 2026, i enlighet med
kommunfullmaktiges beslut den 23 februari 2026, § 9, i syfte att
stirka Pajala kommuns attraktivitet som arbetsgivare, 6ka trivseln
samt bidra till kommunens kompetensforsorjningsarbete.

att till kommunens medarbetare l1amna en skattefri julgava
motsvarande hogst det belopp som medges enligt Skatteverkets
regler for inkomstar 2026.

att infora mojlighet till friskvardstimme for kommunens
medarbetare enligt rutiner som faststills av kommunchefen.

att uppdra till ekonomichefen att genomfora utbildningsinsatser for
chefer och ledare med budget- och ekonomiansvar i syfte att stirka
den ekonomiska styrningen inom kommunen.

att fragan om kostnadsfritt kaffe ska behandlas inom ramen for
budget 2027 och plan 2028—-2030 och att stéllning till en
permanent finansiering ska tas i ordinarie budgetprocess.

Justerandes sign
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§ 79 forts.

Tillaggsyrkanden.

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att om kvarvarande medel finns uppdras
kommunchefen fordela medel till verksamheterna for genomforande av
personalfrimjande aktiviteter med maltid for kommunens medarbetare
under 2026 samt sdkerstilla ett likvardigt alternativ for de medarbetare
som inte har mojlighet att delta.

Linda Jonsson (V) yrkar pa att gratis personalkaffe ska inféras samt att det
ska finnas en middagstillstallning.

Beslutsgiang under sammantriadet

Kommunstyrelsen antar Birgitta Rantatalos (S) forslag till beslut.
Ordforande stiller tilliggsyrkandena fran Birgitta Rantatalo (S) och Linda
Jonsson (V) mot varandra och finner att Birgitta Rantatalo (S)

tillaggsyrkande antas av kommunstyrelsen.

Linda Jonsson (V) och Leif Heikkinen (V) reserverar sig till fordel for Linda
Jonssons (V) tillaggsyrkande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Protokoll skickas till

Kommunchef
HR-avdelning
Ekonomichef

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: AB399294-AB06-4742-9376-FOC941D6282E. Page 15 of 27.



g Paj

Kommunstyrelsen
Dnr KS-2026-334

TeamEngine E-Signing

1(2)

ala

KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2026-09-14

§ 80
Riktlinjer for tjanstledighet
Kommunstyrelsens beslut

Att anta revidering av "Riktlinjer {for tjanstledighet”, ledighet for besok
inom hilso- och sjukvard, samt att en uppfoljning sker inom ett ar.

Arendet

Riktlinjerna for tjanstledighet och kortare franvaro har setts over for att
tydliggora ansvar, tillimpning och rutiner inom kommunen. Forandringen
innebar att frinvaro for lakarbesok och andra vardbesok ska kunna styrkas
for narmaste chef. Samtidigt betonas att Pajala kommun som arbetsgivare
vill skapa forutsattningar for medarbetare att ta ansvar for sin hilsa
genom att genomfora nodviandiga besok inom hélso- och sjukvarden.
Tidiga vardinsatser och forebyggande atgarder kan bidra till att upptdcka
och hantera hilsorelaterade problem i ett tidigt skede, vilket starker
mojligheterna till en god arbetsformaga Gver tid.

Forandringen syftar darfor bade till att sdkerstélla en likvardig och
rattssdker hantering av franvaro samt att stodja ett hialsoframjande
arbetssatt som kan minska risken for langre sjukskrivningar och fraimja ett
héallbart arbetsliv.

Forslag till beslut

Allménna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta anta revidering av
“Riktlinjer for tjanstledighet”, ledighet for besok inom hilso- och
sjukvard.

Forslag till beslut under sammantridet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar pa att kommunstyrelsen antar allmdnna
utskottets forslag till beslut.

Linda Jonsson (V) yrkar pa att det sker en uppfoljning inom ett ar.
Beslutsgang under sammantridet

Kommunstyrelsen antar bada forslag till beslut.
Beslutsunderlag

Riktlinjer for tjanstledighet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 80 forts.

Protokoll skickas till

Kommunchef
HR-avdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 81
Matavfallsdispens
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:

1. Ansoka hos Naturvardsverket om dispens fran kravet pa
separat insamling av bioavfall for de delar av Pajala kommun
dar separat matavfallsinsamling annu inte har inforts,
motsvarande cirka 86 procent av kommunens
fastighetsbestand, for perioden 2027-01-01 till och med 2028-
12-31.

2. Utse sektorchef teknik och service till behorig foretradare att
underteckna och sinda in ansokan till Naturvardsverket.

Arendet

Pajala kommun har genom beslut fran Naturvardsverket, arendenummer
NV-25-045561, beviljats dispens fran kravet pa separat insamling av
bioavfall for perioden 2026-01-01 till och med 2026-12-31 avseende 100
procent av hushéllen och verksamheterna i kommunen.

For att kommunen ska kunna fortsatta den planerade stegvisa utbyggnaden
av matavfallsinsamlingen kravs darfor att en ny dispensansokan lamnas in
for perioden 2027-01-01 till och med 2028-12-31. Naturvardsverket far
endast bevilja dispenser med en tidsperiod om 2 ar.

I ansokan redogors for hur Pajala kommun foljt den tidsplan som angavs i
forra ansokan och det kan konstateras att tidsplanen delvis har foljts. Detta
redovisas i bilaga 2.

Under hosten 2026 kommer separat matavfallsinsamling inforas i Pajala
centralort, vilket motsvarar cirka 14 procent av kommunens
fastighetsbestdnd. Som en del av inférandet kommer befintligt
insamlingsfordon att byggas om for insamling av matavfall och restavfall
samt den befintliga omlastningsstationen att anpassas for omlastning och
mellanlagring av matavfall. Det insamlade matavfallet kommer att
transporteras till Brannkldppens avfallsanldggning i Boden for biologisk
behandling. Tvafackskarl kommer att distribueras till ytterligare en tatort.

Tidsplan for kommunens fortsatta arbete med att uppfylla kraven pa
separat insamling av matavfall for hela kommunen samt maélen i
kommunens avfallsplan for perioden 2026—2031 redovisas i bilaga 2.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 81 forts.
Ekonomiska konsekvenser

Fortsatt dispens ar en forutsattning for att kommun etappvis ska kunna
inféra matavfallsinsamling. Ett stegvis inforande ger kommunen mdgjlighet
att utvardera insamlingssystem, logistik, omlastning och transportlosningar
innan ytterligare investeringar genomfors.

Utan fortsatt dispens skulle Pajala kommun behéva infora separat
insamling av matavfall i hela kommunen vid arsslutet 2026, vilket skulle
medfora omfattande investeringar i kirl, fordon, logistiklésningar och
personella resurser under hosten.

Forslag till beslut

Tekniska utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. AnsoOka hos Naturvardsverket om dispens fran kravet pa
separat insamling av bioavfall for de delar av Pajala
kommun dar separat matavfallsinsamling annu inte har
inforts, motsvarande cirka 86 procent av kommunens
fastighetsbestand, for perioden 2027-01-01 till och med
2028-12-31.

2. Utse sektorchef teknik och service till behorig foretradare
att underteckna och sinda in ansokan till
Naturvardsverket.

Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar pa att kommunstyrelsen antar tekniska
utskottets forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Bilaga 1 - Nu gillande dispens, NV-25-045561
Bilaga 2 - Dispensansokan for perioden 2027-01-01 tom 2028-12-31

Protokoll skickas till
Kommunfullméktige

Sektorchef teknik och service

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 82
Verksamhetsrapport

Kommunstyrelsens beslutar

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna informationen och lagga den
till handlingarna.

Arendet

Kommunchefen informerar om aktuella fragor och drenden samt ger en
samlad lagesbild av situationen inom kommunstyrelsens forvaltning.

- Forvaltningen fortsatter arbetet med att utveckla
arendehanteringsprocessen. I detta ingar bland annat framtagande av
mallar for delegationsbeslut, e-postmallar samt 6vrigt stodmaterial.

- Tillvaxtverkets statistik for juni visar att antalet gistnitter i Norrbotten
okade med 10 procent jamfort med juni foregaende ar, medan
okningen i Sverige som helhet uppgick till 3 procent. For Norrbotten
innebar resultatet en ny rekordnivéa for juni ménad. Pajala star for
lanets nast storsta okning av gastnatter med hela 16 procent.

- Pajala kommun forbattrar sin placering négot i Svenskt Naringslivs
ranking av det lokala foretagsklimatet och aterfinns i arets matning pa
plats 286. De storsta forbattringarna ses inom tjanstepersoners
attityder till foretagande (+0,2), service och bemotande (+0,2) samt
skolans samarbete med de lokala féretagen (+0,2). Jaimfort med 2025
har resultaten daremot forsamrats inom det lokala viagnitets
framkomlighet och underhall (-0,2) samt infrastrukturen till och fran
kommunen (-0,1).

- Handlingsplanen for naringslivsfragor kommer att ater aktualiseras i
och med att den nyrekryterade naringslivsutvecklaren har tilltratt sin
tjanst.

- Rekryteringen av en HR-chef pagar. Rekryteringarna av
naringslivsutvecklare och skolchef har slutforts och bada tjansterna ar
tillsatta.

- Forvaltningen arbetar for narvarande med flera strategiska fragor,
bland annat riktlinjer for flaggning enligt uppdrag fran
kommunfullméaktige, atgiarder for att synliggora de nationella
minoritetsspraken, energiplan, en lokalforsorjningsplan samt tekniska
I6sningar for kommunens sammantradesrum och foajé.
Kompetensforsorjning ar fortsatt en prioriterad fraga. I detta arbete
kan ett projekt inom Lapplands Larcentra bli en viktig
samverkansinsats for att exempelvis 6ka antalet distansstuderande och

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 82 forts.

ddrigenom stirka mojligheterna att behélla studenter och framtida
kompetens i kommunen.

Information om ett forsknings- och utvecklingsprojekt inom
forebyggande hilsa med Pajala kommun som tankbar pilotkommun.
Syftet ar att genom samverkan mellan kommun, hilso- och sjukvard,
tandvard och naringsliv starka det forebyggande hélsoarbetet och
framja tidig upptickt av ohilsa. Projektet befinner sig i ett tidigt
idéskede och inga stillningstaganden eller beslut om kommunens
medverkan har fattats.

For att starka det langsiktiga och strategiska folkhélsoarbetet har
behovet av att dteruppta Halsordadets verksamhet lyfts fram.

- Forvaltningen vill lyfta om vikten av att virna en god arbetsmiljo da

kommunens verksamheter ibland kan komma att beroras i den
offentliga debatten fraimst under pagaende valrorelse. Forvaltningen
vill framhélla att offentliga uttalanden om kommunens verksamheter
kan fa konsekvenser dven utanfor den politiska debatten. I en mindre
kommun, dar verksamheterna ofta ar nara forknippade med enskilda
funktioner och personer, finns en risk att kritik mot verksamheter
uppfattas som kritik mot enskilda medarbetare. Detta kan i sin tur
paverka allmanhetens bemotande av kommunens personal och i
forlangningen fa betydelse for arbetsmiljon, tryggheten pa
arbetsplatsen samt kommunens mojligheter att attrahera och behalla
medarbetare. Forvaltningen vill darfér framhaélla att den politiska
diskussionen bor foras med respekt for medarbetarnas uppdrag och
kommunens roll som arbetsgivare.

Forslag till beslut

Godkanna informationen och lagga den till handlingarna.

Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att kommunstyrelsen godkénner informationen

och lagger den till handlingarna.

Protokoll skickas till

Kommunchef

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2(2)

Justerandes sign
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§ 83
Meddelanden

Kommunstyrelsens beslut

Att Kommunstyrelsen tar del av de inkomna meddelandena och informationen laggs

till handlingarna.

Arendet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Redovisning av inkomna meddelanden under perioden 2026-06-01 —

2026-09-09.

Arende

Tillstdnd enligt miljobalken till fortsatt och utékad gruvverksamhet vid Tapuli,
Palotieva och Sahavaara gruvor med tillh6rande verksamhet vid Kaunisvaara
anrikningsverk, Pajala kommun; nu avgérande av uppskjuten friga rorande
slackningsplan

Beslutskopia for kinnedom géllande Forlangning av hela undersokningstillstandet
Vinsa nr 2, Pajala kommun

Protokoll patientndmndens sammantriade 2026-05-28.

Oppet brev - Uppmirksambhet pa social beredskap, omsorg och frivillig samverkan.

Foreldggande.

Skrivelse.

Protokoll direktionssammantriade 2026-04-22
Arbetsutskottsmote nr 2 2026-05-13

Missiv avseende ansvarsfrihet for direktionen.
Protokoll frdn Extrainsatt Direktionsmote 2026-06-04.
Protokoll frdn Direktionsméte nr 2 2026-05-26
Protokoll arsstimma, arsredovisning samt verksamhetsberittelse.
Beslut

Filmpool Nord halvérsrapport

Beslut

Halvarsrapport 2026.

Protokoll.

Tornedalsradets nyhetsbrev samt beslut.

Protokoll direktionssammantriade 260610.

Beslut

Halvarsrapport 2026.

Protokoll frdn e-ndimndens sammantrade 2026-06-10
Beslutskopia

Halvarsrapport 2026.

Uppf6ljning av dgardirektiv.

Forslag till beslut

Att Kommunstyrelsen tar del av de inkomna meddelandena och informationen laggs

till handlingarna.
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KS-2026-547

KS-2026-552
KS-2026-596
KS-2026-627
KS-2026-642
KS-2026-495
KS-2026-187
KS-2026-187
KS-2026-187
KS-2026-187
KS-2026-487
KS-2026-510
KS-2026-636
KS-2026-646
KS-2026-164
KS-2026-425
KS-2026-511

KS-2026-558
KS-2026-641
KS-2026-273
KS-2026-463
KS-2026-548
KS-2026-165
KS-2026-102




TeamEngine E-Signing

i Paala

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2026-09-14

§ 83 forts.
Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att kommunstyrelsen tar del av de
inkomna meddelandena och informationen laggs till handlingarna.
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§84

Delegationsbeslut

Kommunstyrelsen beslut

Att kommunstyrelsen tar del av delegationsbesluten
och lagger informationen till handlingarna.
Arendet

Redovisning av delegationsbeslut under perioden 2026-06-01 — 2026-09-09.

Diarienummer Arende Beslutsdatum Delegat
KS-2026-444 Tillfallig lokal trafikforeskrift - 2026-06-09 Camilla Fredriksson
forbud mot fordon
KS-2026-453 Beslut om skolchef 2026-07-30 Maria Alldén
KS-2026-453 Beslut om tf. skolchef 2026-07-30 Maria Alldén
KS-2026-453 Beslut om timanstéllning for 2026-09-04 Maria Alldén
overlimning
KS-2026-453 Anstillning tf. kommunchef 2026-07-30 Maria Alldén
KS-2026-453 Beslut om tf. HR-chef 2026-07-30 Maria Alldén
KS-2026-453 Anstéllning, tf kommunchef 2026-06-16 Maria Alldén
KS-2026-453 Anstillning, tf BOM-chef 2026-06-16 Maria Alldén
KS-2026-472 Delegationsbeslut 2026-06-10 Astrid Isaksson
KS-2026-488 Beslut om avsked 2026-07-03 Astrid Isaksson
KS-2026-370 Delegationsbeslut - 2026-06-04 Astrid Isaksson
Direktupphandling.
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Kommunstyrelsen 2026-09-14

Diarienummer Arende Beslutsdatum Delegat
Delegationsbeslut - Upprattande 2026-07-22 Maria Alldén

KS-2026-529 av avbetalningsplan for
Ioneskulder.

KS-2026-455 Lotteritillstand 2026-06-23 Karl Ero

KS-2026-494 Delegationsbeslut - fullmakt enl = 2026-07-07 Agneta Suikki
delegationsordning 12.1 punkt
9.1.2

KS-2026-498 Delegationsbeslut 2026-07-10 Mona Lind

KS-2026-612 Delegationsbeslut 2026-08-20 Mona Lind
avbetalningsplan obetalda
fakturor

KS-2026-656 Delegationsbelsut om 2026-09-04 Mona Lind
Torghandel

KS-2026-451 Delegationsbeslut om 2026-06-12 Mona Lind
Torghandel

KS-2026-465 Delegationsbeslut 2026-06-23 Karl Ero

KS-2026-468 Delegationsbeslut 2026-06-24 Mona Lind

KS-2026-493 Delegationsbeslut enl 2026-07-07 Agneta Suikki
delegationsordning 12.1
punkt 9.1.1

KS-2026-497 Delegationsbeslut - 2026-07-09 Agneta Suikki
undertecknande av skuldebrev
2.1.10

KS-2026-599 Delegationsbeslut - Avstingning 2026-08-17 Astrid Isaksson
fran tjanst

KS-2026-445 Omférdelning av driftsbudget 2026-06-09 Camilla Fredriksson
sektor teknik och service

KS-2026-457 Delegationsbeslut 2026-06-18

KS-2026-471 Delegationsbeslut 2026-06-22 Astrid Isaksson

KS-2026-489 Beslut om avsked 2026-07-01 Astrid Isaksson

KS-2026-496 Delegationsbeslut - konvertering 2026-07-08 Agneta Suikki
avlan

KS-2026-564 Beslut om tillstdnd att affischera 2026-08-12 Baloo Peinkofer
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§ 84 forts.

Forslag till beslut

Att kommunstyrelsen tar del av delegationsbesluten
och lagger informationen till handlingarna.

Forslag till beslut under sammantradet

Birgitta Rantatalo (S) yrkar att kommunstyrelsen tar del av delegationsbesluten
och lagger informationen till handlingarna.
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Karl Ero
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Role: Namndsekreterare
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Anita Sksld

Anita Skold

Date: 2026-09-18 09:40 CEST

Role: Fortroendevald

Signed via account: manitaskold@gmail.com
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