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UNAU § 26 UBF.2026.83 609

Medvetet tilsammans - information

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsnimnden

Utbildningsndmnden tar del av informationen.

Sammanfattning

Elevhilsochefen och verksamhetsutvecklaren besoker sammantradet
och presenterar Utbildningsforvaltningens arshjul for det systematiska
kvalitetsarbetet.

Beslutsunderlag
Medvetet tillsammans

Expedieras till:
Utbildningsndmnden 2026-09-03

Justerandes Utdragsbestyrkande
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UNAU § 27 UBF.2026.80 612

Huvudmannaplan for arbetet med studie- och
yrkesvagledning 2026-2027

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsndmnden

Utbildningsnimnden beslutar att godkinna huvudmannaplan for
arbetet med studie- och yrkesvigledning 2026-2027.

Sammanfattning

Elever 1 alla skolformer utom forskolan och foérskoleklassen ska ha
tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av
vagledning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan
tillgodoses. Aven den som avser att pabdrja en utbildning ska ha
tillgang till vigledning. (2 kap. 29 § skollagen)

Orkelljunga kommuns plan for arbete med studie- och yrkesviigledning
giller for samtliga skolformer 1 kommunen, fran forskola till
vuxenutbildning. Planen definierar mél och arbetssitt for
verksamheterna. Utifran huvudmannaplanen ska samtliga verksamheter
utarbeta en arbetsplan for arbetet med studie- och yrkesvégledning for
respektive verksamhet (bilaga 1). En arsplanering sammanstills av
samordningsgruppen for studie- och yrkesvigledare infor skolstart
varje ar.

Arsplaneringen faststills av utbildningsforvaltningens ledningsgrupp
(bilaga 2).

Beslutsunderlag

Huvudmannaplan for arbetet med studie- och yrkesvigledning 2026-
2027

Huvudmannaplan for arbetet med studie- och yrkesvigledning Bilaga 1
- for information

Huvudmannaplan for arbetet med studie- och yrkesvigledning Bilaga 2
- for information

Justerandes Utdragsbestyrkande
signatur
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UNAU § 28 UBF.2026.81 612

Huvudmannaplan for kommunala aktivitetsansvaret i
Orkelljunga kommun

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsndmnden

Utbildningsnimnden beslutar att godkinna huvudmannaplan for
kommunala aktivitetsansvaret i Orkelljunga kommun.

Sammanfattning
Enligt Skollagen kap 29 § 9 ska hemkommun 16pande under aret hélla
sig informerad om hur de ungdomar i kommunen ar sysselsatta som

1. inte har fyllt 20 ér,

2. har fullgjort sin skolplikt eller har blivit folkbokforda i landet vid
en tidpunkt da de inte har skolplikt,

3. inte genom{or utbildning i gymnasieskola eller anpassad
gymnasieskola eller motsvarande utbildning,

4. inte har en gymnasieexamen,
5. inte har ett gymnasiebevis avseende anpassad gymnasieskola, och

6. inte har fullf6ljt utbildning som motsvarar gymnasieskolan eller
anpassade gymnasieskolan med godként resultat.

Arbetet kring kommunala aktivitetsansvaret (KAA) foljer en process
for att kunna hall sig informerad kring ungdomarna som finns i
kommunen och for att hitta individuella 16sningar for varje ungdom.

Syftet i enlighet med Skollagen innebér att frimst motivera individen
att fortsitta eller pabdrja en utbildning.

Beslutsunderlag
Huvudmannaplan for kommunala aktivitetsansvaret 1 Orkelljunga
kommun

Justerandes Utdragsbestyrkande

signatur
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UNAU § 29 UBF.2026.82 615

Skanes kommuner - sekundart samverkansavtal
vuxenutbildning

Arbetsutskottet beslutar att uppdra at utbildningschefen att
underteckna sekundirt samverkansavtal vuxenutbildning.

Sammanfattning

Vid moétet den 7 maj med styrgruppen for det strategiska nétverket
kompetensforsorjning och vuxenutbildning gjordes ett
stdllningstagande att g& vidare mot ett sekundért samverkansavtal.
Styrgruppen for kompetensforsorjning och vuxenutbildning férordar
och beslutar att ett sidant avtal ska uppréttas mellan samtliga 33
skinska kommuner, med mélséttningen att avtalet ska vara
undertecknat senast den 10 september 2026.

Beslutsunderlag
Presentation - Delregional forankring sekundért samverkansavtal

Expedieras till:
Utbildningschefen, for dtgdrd
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UNAU § 30 UBF.2026.85 609

Riktlinjer mot krankande behandling i Orkelljunga
kommuns forskolor och skolor

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsndmnden

Utbildningsniamnden beslutar att godkanna Riktlinjer mot
kriankande behandling i Orkelljunga kommuns forskolor och
skolor.

Sammanfattning

Fordndringar 1 skollagen som triddde i kraft den 1 augusti 2026 innebér
att Utbildningsndmndens riktlinjer behover uppdateras. Ett forslag till
nya riktlinjer har tagits fram under sommaren.

Forandringarna dr markerade med gul farg och ror frdmst hdnvisning
till lagtexter, men dven att drenden ska registreras i elevhilsosystemet
Prorenata.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Riktlinje for att motverka kriankande behandling
Riktlinjer mot krinkande behandling i Orkelljunga kommuns férskolor
och skolor

Expedieras till:
Utbildningsndmnden 2026-09-03
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UNAU § 31 UBF.2025.42 622

Initiativ (S) - Maltidssamvaro mot ofrivillig ensamhet
hos pensionarer

Arbetsutskottets forslag till Utbildningsndmnden
Utbildningsndmnden beslutar att avsla initiativet.

Gunilla Edman (S) reserverar sig mot beslutet till férman for eget
forslag.

Sammanfattning

Gunilla Edman (S) har f6r Socialdemokraternas rdkning ldmnat in
foljande initiativ:

Maltidssamvaro mot ofrivillig ensamhet hos pensiondrer

Att forebygga, motverka och lindra oftrivillig ensamhet ar viktigt
eftersom den typen av ensamhet har en negativ paverkan pa bade den
fysiska och psykiska hélsan. Detta kan leda till 6kat virdbehov Att
fanga upp den ofrivilliga ensamheten tidigt och erbjuda mojligheter for
att bryta den kan vara av stor betydelse for att skapa trygghet och en
meningsfull tillvaro for vara éldre.

Socialtjansten har ett sérskilt ansvar for att dldre personer har en aktiv
och meningsfull tillvaro i gemenskap med andra (5 kap. 4 § SoL) och

kan genom olika insatser underlétta for den enskilde att bo hemma, ha
kontakt med andra och bryta oonskad isolering (3 kap. 6 § och Skap. 5
§ SoL).

Tidigare ar har vara pensionérer kunnat dta pd Sodergérdens restaurang.
Denna mojlighet upphdrde under renoveringen av Sédergarden, men
skulle aterinforas den 1 september 2024. Sa har inte skett.

Vi anser att mojligheten att éta tillsammans med andra pé Sodergirden
bidrar till att skapa en naturlig moétesplats 1 samband med maltiden.
Dessutom serveras en sund och néringsrik kost.

Lunch for pensionérer kostar 90 kr per portion exklusive moms. I
avgiften ingér personalkostnader.

Idag dter Mardenskolans elever och personal 1 Sodergardens matsal.
Fran och med hostterminen 2025 kommer de att dta i den nybyggda

Justerandes Utdragsbestyrkande
signatur
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matsalen pa Ljungaskolan. Darmed finns det gott om utrymme for de
pensiondrer som sa Onskar att dta pad Sodergérden.

Enligt personal i koket finns det inga negativa konsekvenser med att
aterinfora méltidsbesok av pensiondrer.

Kommunen har ett ansvar for att motverka och forebygga ofrivillig
ensamhet. En stor del av den gruppen utgdrs av dldre ménniskor som av
olika skil upplever oonskad ensambhet.

Ett sdtt att minska risken for ensamhet &r att som komplement till andra
insatser erbjuda dldre en mojlighet att fa dta tillsammans med andra.
Det kan bidra till att ge den édldre en naturlig ménsklig kontakt och
otvungen samvaro i samband med maéltiden och forbattra livskvaliteten.

Initiativet syftar till att minska ofrivillig ensamhet, néringsbrist och att
ge en positiv kénsla kring maltiden for vara pensionérer.

Vi Socialdemokrater yrkar darfor pa

att mojligheten for véra pensiondrer att dta pd Sodergardens restaurang
aterinfors.

Arendets tidigare behandling

Utbildningsndmnden beslutade 2025-05-08 att aterremittera initiativet
till forvaltningen i véntan pa Socialndmndens utredning.

Socialndmnden beslutade 2025-12-02 att avsla initiativet, samt att ge
forvaltningen 1 uppdrag att utreda hur ett inférande skulle kunna
utformas. Utredningen presenterades for Socialndmnden i april 2026.

Document reference: b57ec2b6-b47f-3f76-9ebe-96f1c0d1c488

Arendets behandling vid sammantridet

Anneli Eskilandersson (SD) yrkar avslag pa initiativet.
Gunilla Edman (S) yrkar bifall till initiativet.

Ordforanden konstaterar att det finns tvd motstridiga forslag.
Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att
arbetsutskottet beslutar att foresla Utbildningsndmnden att avsla
initiativet.

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Initiativ (S) Méltidssamvaro mot oftrivillig ensamhet hos pensionérer
Yttrande initiativ S - Maltidssamvaro

Protokoll SN 2025-12-02 § 152

Tjéansteskrivelse - utredning Amanda Hesselgard, socialchef

Forslag till lag om offentlig sdljverksamhet

Expedieras till:
Utbildningsndmnden 2026-09-03

Justerandes
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Utdragsbestyrkande
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UNAU § 32 UBF.2026.5

Aktuell information

Arbetsutskottet beslutar att ligga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Ordforanden och utbildningschefen informerar.

. Ny rektor for Ekets skola och von Reisers skola har rekryterats
och kommer att borja sin anstillning 1 oktober.

. Onsdagen den 19 augusti klockan 14.00 kommer konstverket
"Vaga!" vid Ljungaskolan att invigas.

o Fran och med hostterminen fér elever 1 arskurs 6 ta med sina
chromebooks hem, medan de yngre eleverna endast kommer att
ha sina chromebooks pé skolan.

J Revisionen har en pagdende granskning av framtagande av
styrdokument i kommunen. Denna granskning innefattar &ven
Utbildningsndmnden.

. Forvaltningen har mottagit en synpunkt fran en vardnadshavare

angdende tillampningen av maxtaxa i barnomsorgen.

Justerandes
signatur

Utdragsbestyrkande
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