
 Protokoll 1(67) 

 Sammanträdesdatum  
 

 2026-08-25  
 Kommunstyrelsens arbetsutskott  

 
 

Plats: Lokal Olofström, Kommunhuset  

Tid: 08:30 - 12:25 

§ 106-138 
 

Beslutande:  Ersättare för:  
Christoffer Danielsson (S)  Jäv § 115 och § 137 
Rolf Jönsson (C)  Ordförande under § 115 och § 

137 
Tommy Holmgren (SD)   
Ingeborg Braun (S)  Fr.o.m kl. 08.48 
Patrik Krupa (M)  Deltar ej i § 108 
 
Iréne Robertsson, kommunchef - jäv § 136 
Matilda Frigård Danielsson, sekreterare 
Branislav Nikolic, förvaltningschef SOF § 107 
Sam Svensson, enhetschef - Arbetscenter, Navigatorcentrum och Öppenvården § 107 
Senida Drndic, arbetsmarknadscoach § 107 
Charlotte Porshammar, projektledare AME § 107 
Karin Nordvall, 1:e vice ordförande SÄN § 107 
Fanny Lennartsson, driftschef § 108-112 
Anne Berntsson, entreprenadsupphandlare § 108 
Glenn Bengtsson, gruppledare KD § 108 
Pasi Perätalo, driftsingenjör § 108-109 
Christina Ivarsson, kostchef § 112 
Cecilia Tallkvist, HR-chef § 113-114 
Bodil Jönsson, EU-samordnare § 115 
Mikael Särnevång, inköpssamordnare § 116-117 
Karl Andrae, ekonomichef § 118-123 
Öjvind Hatt, verksamhetschef plan- och bygg § 124-128 
Oskar Sandberg, 1:e planarkitekt § 129 
Roger Jönsson, chef infrastruktur- och näringsliv § 130-131 
Linnea Persson, teknisk samordnare offentlig miljö § 132 
Adnan Samardzic, kvalitets- och säkerhetsskyddschef § 133 
 
 
 
Sekreterare: 

 
Elektronisk underskrift 
Matilda Frigård Danielsson 

 
Ordförande: 

 
Elektronisk underskrift 
Christoffer Danielsson 



 
Justerande: 

 
Elektronisk underskrift 
Rolf Jönsson 

  
Elektronisk underskrift 
Patrik Krupa 

  
Anslagsbevis: Protokollet justeras elektroniskt och anslås på Olofströms kommuns 

digitala anslagstavla. 



 

 

Ärendelista 

 § 106 Godkännande av ärendelista   

 § 107 Återrapportering arbetsmarknadsenheten - hur 

fungerar verksamheten? 

  

 § 108 Holjegården information om entreprenad   

 § 109 Utökning av investeringsbudget för renovering 

av ishallen 

  

 § 110 Hemställan om möjlighet till representation vid 

fyra hemmamatcher 3/9, 25/9, 23/10 och 4/12, 

2026 

  

 § 111 Rivning av Bommarvikens 

omklädningsbyggnad 

  

 § 112 Beslut kökstyp ny högstadieskola   

 § 113 Remissvar på Promemorian En skyldighet för 

kommuner och regioner att anmäla anställda 

som är misstänkta för brott 

  

 

 

 

 § 114 Svar på Remiss SS 121079, Första hjälpen – 

Krav och riktlinjer för första hjälpen-utbildning 

på arbetsplatsen 

  

 § 115 SydostLeader – fortsatt samarbete i nästa 

programperiod 

  

 § 116 Information - val av leverantör - 

datacenterpartner 

  

 § 117 Begäran om anslag till ismaskin   

 § 118 Fastställande av borgensvolym för 2027, avser 

hel-/delägda bolag 

  

 § 119 Regler för försäljning och utrangering av 

inventarier och utrustning 

  

 § 120 Äskande av medlemsbidrag 2026 - 

Räddningstjänsten Blekinge 
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 § 121 Äskande från Techtank om uppräkning av 

verksamhetsbidrag inför budgetberedning 

2027 

  

 § 122 Förhandsbedömning av fråga om miljö- och 

hälsoskyddsverksamhet i egen regi 

  

 § 123 Inbjudan till Miljöförbundet Blekinge Väst att 

informera om regler kring fettavskiljare 

  

 § 124 Förfrågan om markköp, del av Jämshög 31:30   

 § 125 Hemställan från Olofströmshus AB om 

försäljning av fastigheten Kyrkhult 1:34. 

  

 § 126 Hemställan från Olofströmshus AB om 

försäljning av fastigheten Holje 2:398 

  

 § 127 Hemställan om försäljning av Västralid (del av 

Holje 116:2) 

  

 § 128 Tidsram för ingående av markanvisningsavtal 

Holje 2:283 

  

 § 129 Återrapportering uppdrag kopplat till behov av 

trygghetsboende för seniorer 

  

 § 130 Miljöpris 2026 X  

 § 131 Förordnande av parkeringsvakt X  

 § 132 Naturvårdsavtal för återvätning Holje 5:106- 

Stockatorpet 

  

 § 133 Justerad uppdragsbeskrivning för kommunala 

näringslivsrådet 

  

 § 134 Medel ur kommunstyrelsens medel till 

förfogande för investeringsbidrag Olofströms 

Brukshundsklubb 

  

 § 135 Medel ur kommunstyrelsens medel till 

förfogande för investeringsbidrag Kyrkhults 

Sportklubb 

  

 § 136 Ansökan om bidrag till stiftelse - 

Fornebodastugan 

  

 § 137 Deltagande vid Framtidsdagen 10 september 

2026 

  



 § 138 Justering av delegationsordning 

Kommunstyrelsen - medgivande vid 

byggnation intill allmän platsmark 
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 2026-08-25  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 106/2026     
  

§ 106/2026  Godkännande av ärendelista 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Ärendelistan godkänns med följande tillägg: 
- Begäran om anslag till ismaskin som får § 117. 
- Förhandsbedömning av fråga om miljö- och hälsoskyddsverksamhet i egen regi som får § 
122 
- Inbjudan till Miljöförbundet Blekinge Väst att föredra i kommunstyrelsen som får § 123 
- Justering av delegationsordning kommunstyrelsen - medgivande vid byggnation intill allmän 
platsmark som får § 138.  

  

Patrik Krupa (M) utses att justera.  
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KSAU § 107/2026  BN 2025/2782  
  

§ 107/2026  Återrapportering arbetsmarknadsenheten - hur fungerar 
verksamheten? 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för redovisningen. 
 

Informationen tas till dagens protokoll.  

  
  
Ärendebeskrivning 

Branisalv Nikolic, förvaltningschef social- och funktionsstödsförvaltningen, Sam Svensson, 
enhetschef, Senida Drndic, arbetsmarknadscoach och Charlotte Porshammar, projektledare 
AME redovisar i ärendet.  
  
  
Återrapporteringen är ett uppdrag från KSAU § 188/2025.  
  
Den 1 juli 2026 infördes nya bestämmelser i socialtjänstlagen om aktivitetskrav för personer 
som uppbär försörjningsstöd. Lagändringen innebär ett ökat fokus på aktiva, 
individanpassade och arbetsmarknadsinriktade insatser som ska stärka den enskildes 
möjligheter att nå egen försörjning. 
  
Den nya socialtjänstlagen betonar vikten av ett förebyggande, kunskapsbaserat och 
långsiktigt socialt arbete där insatser ska utformas utifrån den enskildes behov, resurser och 
förutsättningar. Samtidigt ställs högre krav på samverkan, systematisk uppföljning och ett 
rättssäkert arbetssätt. 
  
För Olofströms kommun innebär införandet av aktivitetskravet ett utvecklingsarbete där flera 
verksamheter tillsammans ansvarar för att skapa ett sammanhållet stöd för individer som står 
utanför arbetsmarknaden.  
  
Genom tydliga processer, gemensamma arbetssätt och individanpassade insatser skapas 
förutsättningar för att fler människor ska kunna etablera sig i arbetslivet och uppnå egen 
försörjning. 
  
Föreliggande dokument beskriver hur Olofströms kommun avser att omsätta lagstiftningens 
intentioner i det praktiska arbetet. Dokumentet ska bidra till ett gemensamt arbetssätt där 
rättssäkerhet, kvalitet, samverkan och individens delaktighet utgör grunden för hela 
processen. 
  
495 personer var arbetslösa i Olofström i juli 2026. Arbetslösheten uppgick till 8,4 procent. 
Olofström har fortsatt en relativt hög arbetslöshet jämfört med många andra kommuner. 
Arbetsmarknaden visar tecken på återhämtning, men matchningsproblemen kvarstår. 
Utmaningen handlar inte bara om antalet arbetslösa utan även om hur långt från 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 107/2026  BN 2025/2782  
  

arbetsmarknaden individerna står. Målgruppen hos AME omfattar i dagsläget strax över 70 
personer. Många har flera parallella stödbehov samtidigt, vilket kräver samordnade insatser. 

AME jobbar efter följande vägledande principer: 

Individen i centrum 
 
Respektfullt bemötande och fokus på individens resurser, förutsättningar och 
utvecklingsmöjligheter. 

Mål egen försörjning 
 
Försörjningsstöd är en tillfällig lösning. Insatserna ska stärka individens möjlighet att nå egen 
försörjning. 

Aktivt deltagande och ansvar 
 
Den enskilde förväntas medverka aktivt i planerade aktiviteter, insatser och arbeten. 
Uteblivande hanteras genom individuell bedömning enligt gällande lagstiftning. 

Uppföljning och likvärdighet 
 
Tydliga mål, delmål och regelbunden uppföljning. Arbetssättet ska utvecklas systematiskt för 
att säkerställa kvalitet, likvärdighet och måluppfyllelse. 

  

Det krävs anpassningar i form av bland annat ändamålsenliga lokaler, samverkan, fler 
praktik- och arbetsträningsplatser, ökad information och tillgänglighet för att kunna erbjuda 
aktiviteter inom ”arbetslika situationer”.  

Flera projekt finns hos AME: 

• ESF OSSI - Olofström och Sölvesborg Satsar Individuellt  

• ESF ROSSI – Ronneby, Olofström, Sölvesborg Satsar Igen 

• FINSAM HAS - Hälsa för Arbete och Studier 

  

En ny satsning är på gång – Jobb till 25. Där så kallade utvecklingstjänster ska vara en väg 
från försörjningsstöd till arbete. De förväntade effekterna är: 

Att gå från kostnad till investering genom de 25 utvecklingstjänsterna. 
 
(Cirka 55 % täcks av statliga anställningsstöd) 

Kommunens kostnader för försörjningsstöd minskar när individen går från bistånd till lön. 

På längre sikt 

• Minskade biståndskostnader  
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• Fler i arbete och egen försörjning 

• Ökat skatteunderlag   

• Stärkt kompetensförsörjning i kommunen 

  
  
Beslutet skickas till:  
Förvaltningschef social- och funktionsstödsförvaltningen B.N 
Enhetschef arbetsmarknadsenheten S.S 
Arbetsmarknadscoach S.D 
Projektledare AME C.P 
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§ 108/2026  Holjegården information om entreprenad 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Informationen tas till protokollet. 

ÄTA om rökluckor godkänns 120 tkr.  

Patrik Krupa (M) deltar ej i beslutet.  
  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer frågan om ÄTA Rökluckor på 120 tkr kan godkännas och 
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att godkänna ÄTA Rökluckor. 

Ärendebeskrivning 

Driftschef Fanny Lennartsson och entreprenadupphandlare Anne Berntsson informerar om 
projektet Holjegården. 

Det är nu ungefär två veckor till färdigställande.  

Ordförandebeslut har fattats gällande ÄTA nummer 49, 55, 98, 100, 103, 106, 108, 111 och 
112. 

ÄTA 49  - Justeringar som har gjorts i efterhand så som fönster, lista över ändringar till 
KSAU, ändrad utformning WC. ( 61 tkr.) 

ÄTA 55 - Trädfällning (12,6 tkr) 
 
ÄTA 98  - Matningskabel diskmaskin (19 tkr) 
 
ÄTA 103 - Utökade garantier för värmeskåp (23 tkr) 
 
ÄTA 106 - Avgående planteringsrabatter (kostnadsneutral) 

ÄTA 108 - Ändring skrapgaller huvudaentré (kostnadsneutral) 
 
ÄTA 111 - Toalettlock bano-toalettstolar (99 tkr) 

ÄTA 112 - Tvättbänkar (32 tkr) 

Information om ÄTOR som godkänts genom ordförandebeslut samt avstämning av tidsplan 
och projektekonomi.  

 
Förvaltningen lyfter även upp till förslag: 

ÄTA Rökluckor - magnetluckor önskas bytas till motordrift. Kostnad 120 tkr.  
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Finansiering 

Totalt uppgår tidigare godkända ÄTA till 3.578 tkr. 

Föreslagna ÄTA i detta beslut uppgår till 271,8 tkr, vilket ger en total kostnad av 3.850 tkr för 
entreprenad-ÄTA. 

Efter beslut tillkommer en ÄTA på 120 tkr.  

 
Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2026-07-01 
Holjegården ÄTA-sammanställning 

 
Beslutet skickas till 
Driftschef F.L 
Entreprenadupphandlare A.B 
Förvaltningschef N.H 

  



 Protokoll 12(67) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-08-25  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 109/2026  KS 2026/1692  
  

§ 109/2026  Utökning av investeringsbudget för renovering av ishallen 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen föreslår: 
  
Kommunfullmäktige beslutar: 
  
Utöka budget för renovering ishall till 24 700 000 kr (från nuvarande 12 000 000 kr). 
 
  
  
Ärendebeskrivning 
Ärendet har hanterats i kultur- och fritidsnämnden § 30/2026.  
  
Fanny Lennartsson, fastighetschef och Pasi Perätalo, driftingenjör, föredrar ärendet.  
  
Kommunfullmäktige har beslutat att avsätta 12 miljoner kronor för renovering av ishallen och 
uppdra förvaltningen att undersöka vilka åtgärder som är möjliga att genomföra inom befintlig 
investeringsbudget, samt vilka effekter dessa skulle få på hallens livslängd och funktion.  
  
Till beslutet fanns inget underlag. Fastighetsavdelningen har nu tagit fram ett underlag för 
investeringsbudget. Underlaget innehåller åtgärder för en mycket enkel renovering av 
ishallen som enbart tar höjd för att lösa akuta problem och lagkrav.  
  
De åtgärder som föreslås är bland annat ny ispist inklusive kylrör, köldbärarledning, ny sarg, 
brandåtgärder på fackverkstakstolar, byte av en kompressor och två brinepumpar, 
styrövervakning inklusive nytt styrskåp för kylproduktion, brandlarm behöver uppgraderas till 
rätt klassning, nödbelysning då detta saknas på flera ställen, belysning över ispisten samt 
renovering av A-lagets duschrum. 
  
Projektering ska räknas till samt även kostnader för oförutsedda händelser.  
  
Detta förslag till renovering innefattar de delar som vi på fastighet anser nödvändiga för att 
ishallen ska fungera. Det går ej att välja bort enskilda delar och ändå ha en fungerande 
anläggning som uppfyller gällande lagkrav. Även om samtliga åtgärder enligt vårt förslag 
utförs har vi inte en helt uppdaterad ishall. Omfattande löpande komponentutbyte kommer att 
krävas även kommande år för fortsatt drift av ishallen. 
  
Med detta underlag föreslår förvaltningen kultur- och fritidsnämnden att föreslå 
kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att utöka budget för renovering av ishallen 
till 24.700.000 SEK. 
  
  
Finansiering 
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Investeringsbudget behöver utökas om åtgärderna ska genomföras. 
  
  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
KFN § 30/2026 
Utredningsunderlag 
  
Beslutet skickas till 
Kommunchef I.R  
Driftschef F.L  
Ekonom M.A 
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§ 110/2026  Hemställan om möjlighet till representation vid fyra 
hemmamatcher 3/9, 25/9, 23/10 och 4/12, 2026 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen beslutar: 
  
Olofströms Ishockeyklubb får undantag av §10 i Allmänna lokala ordningsföreskrifter för 
hemma matcher som sker 3/9, 35/9, 23/10 samt 4/12. Önskas ytterligare tillfällen krävs nytt 
beslut. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Fanny Lennartsson, driftschef, föredrar i ärendet. 
 
 
De alkoholhaltiga dryckerna får endast paketeras med försäljning av 
sponsorpaket där mat ingår och att drycken är till maten. Försäljningen av 
sponsorpaketen med mat och alkoholhaltig dryck får endast köpas på förhand, 
före respektive match, och ingen annan försäljning får förekomma under 
pågående match och därmed ingen barbeställning. Servering sker endast i 
överenskommen lokal (VIP:en). Lista på förköpta paket skall finnas på plats. 
Beslutet gäller endast slutet sällskap. 

Undantaget gäller förutsatt att Olofströms Ishockeyklubb erhåller erforderliga 
tillstånd (exempelvis serveringstillstånd). Undantaget gäller sedan endast under 
tiden tillstånd är giltigt. Om minst ett tillstånd återkallas, gäller inte detta beslut 
om undantaget. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
 
Olofströms Ishockeyklubb har efterfrågat kommunens godkännande att få sälja sponsorpaket 
där alkoholhaltiga drycker ingår.  
  
Enligt kommunens ordningsföreskrifter §10 får alkoholhaltiga drycker inte förtäras på bl.a. 
kommunala idrottsanläggningar. Kommunstyrelsen kan efter ansökan bevilja undantag från 
förbudet. 
  
Om försäljning av alkohol sker under ordande former, och att drickan är endast till maten, är 
bedömningen att det går att göra ett undantag för överenskomna tillfällen enligt ovan. Detta 
med bakgrund att det är av vikt att föreningarna har möjlighet att ha olika intäktskällor. 
Alkoholhaltiga drycker för endast säljas till självkostnadspris. 
  



 Protokoll 15(67) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-08-25  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 110/2026  KS 2026/1866  
  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Ansökan 
  
Beslutet skickas till 
Driftchef/Fastighetschef F.L 
Fritidsutvecklare A.T 
OIK 
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§ 111/2026  Rivning av Bommarvikens omklädningsbyggnad 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
 

Kommunstyrelsen beslutar: 
  
Rivning av Bommarvikens omklädningsbyggnad godkänns och får genomföras.  
 
  
  
Ärendebeskrivning 
Fanny Lennartsson, fastighetschef, föredrar ärendet.  
Omklädningsbyggnad i Bommarviken är i dåligt skick och behöver omfattande underhåll 
samt löpande kostnader för uppvärmning, byggnad används idag enbart för förvaring av 
skoter till förening.  
Kontakt med förening är tagen och vi har hittat annan lämplig lösning där båda parter är 
överens. 
Information tagen i KFN § 31/2026. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Genom att riva omklädningsbyggnaden minskar kommunens driftkostnader.  
Investering för rivning ryms inom underhållsramen, därmed krävs inga ekonomiska beslut av 
politiken. 
 
  
  
Finansiering 
Inom underhållsramen, inga ekonomiska beslut från politiken krävs. 
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ej relevant 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
  
Beslutet skickas till 
Driftchef F.L 
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§ 112/2026  Beslut kökstyp ny högstadieskola 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
Kommunstyrelsen beslutar: 

 
Kökstyp beslutas bli ett tillagningskök.  
  
Driftschef får i uppdrag att utreda kring om nuvarande kök och matsal kan behållas i 
samband med ny högstadieskola, vilka kostnader det kan medföra och vilka åtgärder som 
behövs. Återrapportering görs på kommunstyrelsens sammanträde 6 oktober 2026. 
 
  
Yrkanden 
Rolf Jönsson (C) yrkar att utredning sker kring att kök och matsal behålls på nuvarande plats 
även efter nya skolan byggs.  
  
Ingeborg Braun (S) bifaller yrkandet.  
 
  
  
Ärendegång 
Ordföranden finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt förvaltningens förslag 
till beslut. 
  
Ordföranden ställer frågan om det är kommunstyrelsens arbetsutskotts mening att bifalla 
tilläggsyrkandet om utredning och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att 
bifalla tilläggsyrkanden.  
  
  
Ärendebeskrivning 
Fanny Lennartsson, driftschef och Christina Ivarsson, kostchef redovisar i ärendet. 
 
 
 
I förstudie för ny högstadieskola behöver vi ha beslut på om köket ska vara ett 
mottagningskök eller ett tillagningskök, tidigare utredning har varit uppe i UBN 2026/490 i 
samband med utredning kring Jämshögs skola/förskolas kök. I utredningen framgår 
tjänstemännens ställningstagande kring samtliga kök. Vi behöver nu ett beslut i frågan för att 
kunna driva förstudie vidare för ”Ny högstadieskola” 2026/984.  
  
  
Yttrande/Bedömning 
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I utredning (bilaga) som är gjort har kostnader för transporter, tidsmässiga möjlighet, 
personalkostnader samt svinn räknats in. I utredningen framgår det att ett tillagningskök på 
Högavångsskolan bör kvarstå. 
  
Vid byggnation av en ny högstadieskola behöver man ta beslut om att bygga ett nytt 
tillagningskök eller förstärkt mottagningskök. Vi har i dagsläget inte resurser inom 
transportverksamheten för att köra ut fler portioner mat vid tider då det behöver levereras 
därav behöver vi räkna på en ökad kostnad inom denna verksamhet om beslutet blir ett 
förstärkt mottagningskök. 
  
Kostnad tillagningskök ca 11 miljoner 
Kostnad förstärkt mottagningskök ca 5 miljoner 
  
Driftkostnad tillagningskök ca 6 miljoner 
Driftkostnad förstärkt mottagningskök ca 5 miljoner  
  
Ytbehov tillagningskök ca 230 kvm 
Ytbehov förstärkt mottagningskök ca 130 kvm 
  
Livscykelkostnad per elev (30år) tillagningskök ca 122 000Kr 
Livscykelkostnad per elev (30år) förstärkt mottagningskök ca 77 000Kr  
  
Tillkommande kostnad för transport vid förstärkt mottagningskök är ca 470 000 kr/år. 
  
Ur ett miljöperspektiv bedöms ett tillagningskök vara det mest hållbara alternativet. Tillagning 
på plats minskar behovet av dagliga mattransporter och därmed utsläpp från transporter, 
fordonsanvändning och emballage. Ett förstärkt mottagningskök skulle i detta fall innebära ett 
utökat transportbehov med en ytterligare lätt lastbil samt en utökad transportorganisation, 
vilket ökar verksamhetens klimatpåverkan. Tillagningsköket bedöms även ge bättre 
förutsättningar att minska matsvinn genom en mer flexibel produktion utifrån det faktiska 
antalet serverade portioner. 
  
  
Finansiering 
Inom ramen för projekt  
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Val av kökslösning bedöms inte påverka barn eller elever negativt utifrån ett barnrätts- eller 
jämställdhetsperspektiv. Oavsett om skolan utrustas med ett tillagningskök eller ett förstärkt 
mottagningskök ska eleverna erbjudas näringsriktiga, säkra och likvärdiga måltider i enlighet 
med skollagen och Livsmedelsverkets rekommendationer 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Utredning- Framtida köksstruktur i Olofströms kommun 
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Beslutet skickas till 
Driftchef F.L 
Upphandlare A.B 
Förvaltningschef P.H 
Kostchef C.I 
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§ 113/2026  Remissvar på Promemorian En skyldighet för kommuner och 
regioner att anmäla anställda som är misstänkta för brott 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelses arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen 
 

Kommunstyrelsen beslutar: 
  
Att tillstyrka promemorians förslag att föreskrifterna om åtalsanmälan i 22 § lagen (1994:260) 
om offentlig anställning även ska gälla för arbetstagare hos kommuner och regioner. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Cecilia Tallkvist, HR-chef, föredrar i ärendet. 
 
 
 
Olofströms kommun har inbjudits att lämna remissvar på promemorian En skyldighet för 
kommuner och regioner att anmäla anställda som är misstänkta för brott till 
Finansdepartementet.  
  
I promemorian föreslås att det ska införas en paragraf i Lag om Offentlig anställning som gör 
att även kommuner och regioner, precis som statliga myndigheter, blir skyldiga att anmäla 
vissa brott som medarbetare är skäligen misstänkta för att i sin anställning ha begått. 

•Tagande av muta enligt brottsbalken 10 kap 5 a§ 
•Grovt tagande av muta enligt brottsbalken 10 kap. 5c § 
•Tjänstefel eller grovt tjänstefel enligt brottsbalken 20 kap 1§ 
•Brott mot tystnadsplikt enligt brottsbalken 20 kap 3§ första stycket 
•Grovt brott mot tystnadsplikt enligt brottsbalken 20 kap 3§ tredje stycket 
•Eller annat brott, om det kan antas föranleda någon annan påföljd än böter 

  
Syftet är att få kommuner och regioner att i större utsträckning än i dag anmäla misstankar 
om att anställda begått brott. Skälen till förslagen uppges bland annat vara att det behövs ett 
mer strukturerat arbete mot korruption och andra oegentligheter i kommunal verksamhet och 
att kommuner har en viktig roll i arbetet att förhindra och bekämpa brott. 
Förslaget bedöms förbättra förutsättningarna för att kunna förebygga, förhindra och upptäcka 
brottslighet i kommuner och regioner och på så sätt bidra till att upprätthålla tilliten till de 
offentliga institutionerna.  
  
Det framhålls också att det finns risk att en anställd som misstänks för brott i kommun och 
region erbjuds avgångsvederlag istället för att anmälas till åtal. Om misstankarna är korrekta 
innebär det att personen på nytt kan söka anställning inom det offentliga utan att de tidigare 
misstankarna kommer fram vid en registerkontroll. 
  



 Protokoll 21(67) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-08-25  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 113/2026  KS 2026/1591  
  

Yttrande/Bedömning 
  
Kommunchef, HR-chef samt förvaltningschefer ställer sig bakom förslaget att föreskrifterna 
om åtalsanmälan i 22 § lagen (1994:260) om offentlig anställning även ska gälla för 
arbetstagare hos kommuner och regioner. 
  
Det ska inte bero på vilken medarbetare det gäller eller vem som är chef om anmälan görs 
eller inte – hanteringen ska vara lika för lika misstanke om brott. 
  
Finansiering 
I promemorian finns ett resonemang om att om förslaget inte kommer påverkar kommuners 
kostnader. 
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Lagändringen gäller alla med arbetare oavsett kön 
  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Specificera vilka underlag som redovisas 
  
Beslutet skickas till 
Finansdepartementet enligt anvisningar 
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§ 114/2026  Svar på Remiss SS 121079, Första hjälpen – Krav och 
riktlinjer för första hjälpen-utbildning på arbetsplatsen 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsen arbetsutskott föreslår till kommunstyrelsen: 
 

Kommunstyrelsen beslutar: 
  
Att avstyrka standardförslaget Första hjälpen – Krav och riktlinjer för första hjälpen-utbildning 
på arbetsplatsen, SS 121079 med hänvisning till yttrandet nedan.  
 
  
Ärendebeskrivning 
Cecilia Tallkvist, HR-chef, föredrar i ärendet.  
  
Olofströms kommun har blivit inbjuda att svara på remiss SS 121079, Första hjälpen – Krav 
och riktlinjer för första hjälpen-utbildning på arbetsplatsen, av Svenska Institutet för 
Standarder, SiS. 
  
Sis anger i sitt förslag att det i Sverige idag inte finns någon regulatorisk styrning från 
myndigheter gällande insatser och utbildningar inom första hjälpen (FH). Även om till 
exempel Arbetsmiljöverkets föreskrifter (AFS 2023:2) innehåller krav på beredskap i första 
hjälpen så anser det att det är otydligt för företag att veta vilken typ av FH utbildning man ska 
upphandla och vilken utrustning som är lämplig att investera i för att följa föreskrifterna. Det 
finns ingen föreskrift som reglerar krav på innehåll för en första hjälpen-utbildning, utan 
endast att den ska vara anpassad till aktuell verksamhet och dess risker. Men dokumentet 
för ”Krav och riktlinjer för första hjälpen-utbildning på arbetsplatsen” anser de fyller denna 
lucka genom att etablera just krav och riktlinjer för första hjälpen-utbildningar i arbetslivet , 
och utgör därigenom det normgivande ramverket för arbetsgivare som vill uppfylla 
Arbetsmiljölagen och AFS 2023:2 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Olofströms kommun har idag upphandlad HLR-utbildning utifrån HLR-rådets 
rekommendationer som även innehåller första hjälpen i ABC (andning, blödning, chock) och 
genomgång av hjärtstartare. Utbildningen är 4 timmar och upplevs det som lagom.  
Utbildningen som Sis föreslagit upplevs mycket omfattande och tidskrävande på 8 timmar. 
Det skulle bli en betydligt dyrare utbildningskostnad än den vi har idag. Stora delar av vår 
organisation måste dessutom ersätta alla medarbetare som är frånvarande vilket också leder 
till ökande kostnader för vikarier och påverkan på verksamheterna. 
Delar av utbildningskraven upplevs också som mindre relevanta för stora delar av 
organisationen. Det hade varit bättre med rekommendationer riktade till olika branscher där 
hänsyn tas till att kommuner innefattar många olika vitt skilda verksamheter och inte är en 
homogen arbetsplats. 
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Det saknas också rekommendation om hur ofta utbildningen ska erbjudas de anställda. Vår 
egen nuvarande riktlinje anger att man bör gå HLR utbildningen vart tredje år.  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Beslutet bedöms inte påverka barnrätts- eller jämställdhetsperspektiv 
  
Beslutet skickas till 
Svenska institutet för standarder 
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§ 115/2026  SydostLeader – fortsatt samarbete i nästa programperiod 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Christoffer Danielsson (S) hävdar jäv och deltar ej i beslutet. 
  

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
Kommunstyrelsen beslutar: 
  
Olofströms kommun beslutar att ingå i SydostLeader kommande period 2028-2034. 
 
  
  
Ärendebeskrivning 
Bodil Nilsson, EU-samordnare, föredrar i ärendet. 
 
 
 
Förfrågan från SydostLeader gäller om vi vill fortsätta delta i arbetet och medverka i nästa 
programperiod 2028-2034. Jordbruksverket har gett uppdrag till samtliga Leader-områden i 
Sverige att starta förberedelsearbetet och SydostLeader har satt igång arbetet. 
  
Olofströms kommuns EU-samordnare anser att det är av stor vikt att Olofströms kommun 
besvarar förfrågan positivt. 
Det känns angeläget att fortsätta samarbetet med SydostLeader och övriga kommuner som 
ingår i föreningen. 
  
SydostLeader ideell förening har ställt frågan till alla 14 medlemskommuner om vi önskar 
fortsätta som medlemmar i föreningen efter denna programperiods slut. 
  
Leader är EU´s fond för landsbygdsutveckling och Olofströms kommun har medverkat först i 
Leader Blekinge och sedan tillsammans i Leaderområden med kommuner i Småland i ca 25 
år. Nu är det dags att ta ställning om alla kommuner vill fortsätta utveckla landsbygden med 
stöd från EU. Leader-programmet är det som ligger närmast medborgarna, besluten tas av 
en LAG-grupp med personer från offentlig-, privat- och ideell sektor. Kontoret för 
SydostLeader finns centralt placerat i Emmaboda. Under årens lopp har Olofströms kommun 
drivit en lång rad Leader-projekt. Medvind på landsbygden och KOM! [Kultur-Odling-Mat] 
Nytänkande kulturmiljöupplevelser i Kyrkhult är några äldre projekt. För närvarande 
genomförs två Leader-projekt med Olofströms kommun som projektägare: Selma och Harry 
ToR, ett samarbetsprojekt med Sunne kommun, samt Jämshögs bokby.  
  
Yttrande/Bedömning 
Leader-programmet har inneburit att Olofströms kommun har kunnat satsa på att utveckla 
olika landsbygdsområden i kommunen. Förfrågan från SydostLeader gäller om vi vill fortsätta 
delta i arbetet och medverka i nästa programperiod 2028-2034. Jordbruksverket har gett 
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uppdrag till samtliga Leader-områden i Sverige att starta förberedelsearbetet och 
SydostLeader har satt igång arbetet. 
  
Olofströms kommuns EU-samordnare anser att det är av stor vikt att Olofströms kommun 
besvarar förfrågan positivt. 
Det känns angeläget att fortsätta samarbetet med SydostLeader och övriga kommuner som 
ingår i föreningen. 
  
  
Finansiering 
SydostLeader återkommer längre fram med förslag till medfinansiering. Då har Olofströms 
kommun möjlighet att ompröva beslutet. 
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
I Leader-projekt ska samtliga ovanstående perspektiv beskrivas i projektansökningarna. 
  
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Övriga underlag som redovisas: Information från SydostLeader 
  
Beslutet skickas till 
Kommunchef I.R 
Stabschef A.S 
SydostLeader 
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§ 116/2026  Information - val av leverantör - datacenterpartner 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Atea Sverige AB har antagits som datacenterpartner. 

 

  
Ärendebeskrivning 
Mikael Särnevång, inköpssamordnare, föredrar i ärendet. 
 
 
Upphandlingsförfarande: Öppet förfarande 
  
Handläggare: Ronneby kommun 
  
Avtalstid: 2026-06-01 – 2028-05-31 med option på 2 + 2 år 
  
Yttrande/Bedömning 
Följande två anbud inkom: 
Atea Sverige AB 
Proact IT Sweden AB 
  
Atea Sverige AB lämnade det ekonomiskt mest fördelaktiga anbudet. 
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§ 117/2026  Begäran om anslag till ismaskin 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
Kommunstyrelsen föreslår: 

  
Kommunfullmäktige beslutar: 
 
  
Kommunstyrelsen beviljas 1 014 000 kr i 2026 års investeringsbudget för inköp av ismaskin 
till ishallen. 
  
Medel anvisas från rörelsekapitalet. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Mikael Särnevång, inköpssamordnare, föredrar i ärendet. 
  
Underhållskostnaderna för den befintliga ismaskinen, en Olympia Isbear Electric från 2014, 
har ökat under de senaste åren. Mot denna bakgrund fattades tidigare i år beslut om att 
upphandla en ny ismaskin.  
  
Yttrande/Bedömning 
Upphandlingen har genomförts och tilldelning har skett till Engo GmbH. 
  
Finansiering 
Medel om 1 014 000 kr anvisas från rörelsekapitalet. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Har inte beaktats. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
  
Beslutet skickas till 
Kommunchef I.R 
Inköpssamordnare M.S 
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§ 118/2026  Fastställande av borgensvolym för 2027, avser hel-/delägda 
bolag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen föreslår: 
  
Kommunfullmäktige beslutar: 
  
Såsom för egen skuld ingår Olofströms kommun borgen för Olofströmshus AB:s 
låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 710,0 mkr, jämte därpå löpande ränta 
och kostnader. Det totala högsta lånebeloppet skall beräknas på skuldebrevens respektive 
ursprungliga lånebelopp. 
  
Såsom för egen skuld ingår Olofströms kommun borgen för Olofströms Kraft AB:s 
låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 311,0 mkr, jämte därpå löpande ränta 
och kostnader. Det totala högsta lånebeloppet skall beräknas på skuldebrevens respektive 
ursprungliga lånebelopp. 
  
Såsom för egen skuld ingår Olofströms kommun borgen för Västblekinge Miljö AB:s 
låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 32,375 mkr, jämte därpå löpande 
ränta och kostnader. Det totala högsta lånebeloppet skall beräknas på skuldebrevens 
respektive ursprungliga lånebelopp. 
  
  
Ärendebeskrivning 
  
Karl Andrae, ekonomichef, föredrar i ärendet. 
  
Enligt kommunens finanspolicy paragraf 4.4 beviljas ny borgen i princip endast till hel- eller 
delägda kommunala bolag; dock ej någon omprövning av äldre beslut till annan. 
  
Nytt beslut om borgensutrymme tas årligen för att förenkla hänvisning till aktuellt 
borgensbeslut vid omsättning av befintliga lån och ökar alltså inte kommunens  
totala borgensåtagande utan är en formalitet till den del det inte avser förändrade 
borgensåtaganden. 
  
För Olofströmshus AB är förslaget till borgensvolym oförändrat jämfört med KF:s beslut den 
den 2025-11-24. 
  
För Olofströms Kraft AB är förslaget till borgensvolym oförändrat jämfört med KF:s beslut 
den 2025-11-24. 
  
För Västblekinge Miljö AB är förslaget till borgensvolym oförändrat jämfört med KF:s beslut 
den 2025-11-24. 
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Vid KF den 2010-06-07 fastställdes i §42 att ”Till framtida beslutsunderlag för 
borgensutrymme för kommunala bolag ska bolagets tillgångar redovisas”. Tillgångarna per 
2025-12-31 redovisas nedan. 
  
  
  
Yttrande/Bedömning 
Behovet av borgensutrymme har stämts av med de kommunala bolagen. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ärendet gäller inte barn.  
Ärendet gäller inte jämställdhet. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
Beslutet skickas till 
Ekonomichefen, kommunchefen, Olofströms Kraft, Olofströmshus, Västblekinge Miljö AB 
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§ 119/2026  Regler för försäljning och utrangering av inventarier och 
utrustning 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
Kommunstyrelsen beslutar: 
  

Regler för försäljning och utrangering av inventarier och utrustning antas enligt förslaget. 
Därmed upphör kommunstyrelsens beslut 2015-06-09 §123 att gälla. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Karl Andrae, ekonomichef, föredrar i ärendet. 
  
Kommunstyrelsen antog 2015-06-09 § 123 nuvarande regler för försäljning och utrangering 
av inventarier och utrustning. Reglerna ersatte då tidigare regler från 1993. Sedan 
nuvarande regler antogs har förutsättningarna förändrats, bland annat genom att 
Återbruksboden, som hade en särskild roll i den tidigare hanteringen, numera är nedlagd. 
  
Ekonomiavdelningen har därför sett behov av att se över och uppdatera reglerna så att de 
bättre motsvarar dagens organisation och arbetssätt. Syftet med översynen är att skapa en 
mer ändamålsenlig, effektiv och ekonomiskt fördelaktig hantering av inventarier och 
utrustning som kommunen inte längre har behov av. 
  
De föreslagna reglerna tydliggör ansvar, beslutsnivåer och hantering vid intern 
återanvändning, extern försäljning, utrangering, kassation, återvinning och destruktion. 
Reglerna bygger på att hanteringen ska vara proportionerlig i förhållande till egendomens 
värde, skick, risker och administrativa kostnader. De ska också bidra till ökad tydlighet kring 
dokumentation, intern kontroll och hantering av särskilda riskobjekt, exempelvis IT-utrustning 
och annan informationsbärande utrustning. 
  
Yttrande/Bedömning 
Nuvarande regler har setts över eftersom de inte längre fullt ut motsvarar kommunens 
organisation och arbetssätt. Bland annat är Återbruksboden, som har en särskild roll i 
nuvarande regler, nedlagd. Det finns därför behov av att ersätta nuvarande regler med en 
mer generell och hållbar ordning för försäljning, utrangering, kassation, återvinning och 
destruktion av inventarier och utrustning. 
  
Förslaget har tagits fram med utgångspunkt i att hanteringen ska vara effektiv, ekonomiskt 
fördelaktig och proportionerlig. Administrationen ska stå i rimlig proportion till egendomens 
värde, skick och risker. Reglerna tydliggör därför när intern återanvändning ska prövas, när 
extern försäljning bör ske och när kassation, återvinning eller destruktion är mer lämpligt. 
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Bedömningen är att förslaget ger verksamheterna ett tydligare och mer ändamålsenligt stöd 
än nuvarande regler. Det stärker även den interna kontrollen genom tydligare ansvar, 
beslutsnivåer och krav på dokumentation vid försäljning och utrangering. 
  
Finansiering 
Förslaget innebär inte att några ytterligare medel tillförs. Hantering av inventarier och 
utrustning enligt reglerna ska ske inom respektive verksamhets befintliga budgetram. 
Reglerna syftar till att hanteringen ska vara effektiv och proportionerlig i förhållande till 
egendomens värde och kommunens möjliga nytta. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ärendet avser regler för försäljning och utrangering av inventarier och utrustning och bedöms 
inte ha någon direkt påverkan på barn. Ärendet bedöms inte heller medföra några 
konsekvenser ur ett jämställdhetsperspektiv. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Bilaga 
  
Beslutet skickas till 
Förvaltningschefer 
 
Ekonomer 
 
Ekonomichef 
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§ 120/2026  Äskande av medlemsbidrag 2026 - Räddningstjänsten 
Blekinge 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen föreslår: 
  
Kommunfullmäktige beslutar: 
  
Räddningstjänsten Blekinges äskande om verksamhetsbidrag för 2026 godkänns. 
  
Beslutet gäller under förutsättning att samtliga ägare fattar likalydande beslut. 
  
Medel anvisas från ordinarie driftsbudget. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Karl Andrae, ekonomichef, föredrar i ärendet. 
  
Direktionen för Räddningstjänstförbundet Blekinge fattade 2026-01-30 beslut om driftsbudget 
för år 2026. Det har i kontakterna med medlemskommunerna framkommit önskemål om att 
budgetbeslutet åtföljs av en formell anhållan hos respektive medlemskommun om tilldelning 
av medlemsbidrag i önskad omfattning därav detta ärende. 
  
Mot denna bakgrund har Räddningstjänstförbundet Blekinge fattat ett ordförandebeslut i 
enlighet med Kommunallagens stadganden om ordförandebeslut i brådskande ärenden. 
För Olofströms kommuns del innebär anhållan ett bidrag om 46 158 kr. 
  
Finansiering 
Medel anvisas från ordinarie driftsbudget. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ärendet gäller inte barn eller jämställdhet. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Bilagor 
  
Beslutet skickas till 
Räddningstjänsten Blekinge 
 
Sölvesborgs kommun 
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Ronneby kommun 
 
Karlshamns kommun 
 
Karlskrona kommun 
 
Ekonomichef 
 
Kommunchef 
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§ 121/2026  Äskande från Techtank om uppräkning av 
verksamhetsbidrag inför budgetberedning 2027 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen föreslår: 
  
Kommunfullmäktige beslutar: 
  
  
Techtank ABs äskande om utökat verksamhetsbidrag för 2027 godkänns. 
  
Beslutet gäller under förutsättning att samtliga ägare fattar likalydande beslut. 
  
Medel anvisas från ordinarie driftsbudget. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Karl Andrae, ekonomichef, föredrar i ärendet. 
  
Techtank AB äskar i enlighet med aktieägaravtal om uppräkning av verksamhetsbidrag om 
13 tkr inför budgetberedning för 2027. 
Enligt gällande aktieägaravtal avseende Techtank AB framgår att ägarna åtar sig att tillskjuta 
driftbidrag för bolagets löpande finansiering. 
  
Årligt driftbidrag av grunduppdrag ska efter Techtank AB styrelses äskande genom 
ägardialog delges respektive ägare för hantering i budgetberedning senast i maj månad året 
före nästkommande verksamhetsår. 
Techtank AB har behandlat frågan om verksamhetsbidrag under våren vilket hanterats av 
styrelsen samt i ägardialog. Äskandet har efter detta översänts till ägarna, se bilaga. 
  
Yttrande/Bedömning 
  
Underlag för äskat verksamhetsbidrag har kommunicerats mellan ägarna som ställer sig 
bakom förslaget under förutsättning att respektive ägare fattar likalydande beslut.  
  
Finansiering 
  
Utökat verksamhetsbidrag för Techtank AB om 13 tkr för 2027 bedöms rymmas i 
kommunstyrelsens driftbudget för 2027. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
  
Ärendet gäller inte barn eller jämställdhet. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Bilagor 
  
Beslutet skickas till 
Techtank AB 
 
Region Blekinge 
 
Sölvesborgs kommun 
 
Ronneby kommun 
 
Karlshamns kommun 
 
Karlskrona kommun 
 
Ekonomichef 
 
Kommunchef 
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§ 122/2026  Förhandsbedömning av fråga om miljö- och 
hälsoskyddsverksamhet i egen regi 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen beslutar: 
  
  
Informationen tas till protokollet och uppdrag ges till infrastruktur och näringslivsavdelningen 
att undersöka hur företagen i kommunen upplever Miljö- och hälsoskyddsverksamheten. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Karl Andrae, ekonomichef, föredrar i ärendet. 
  

1.Uppdrag från politiken (som denna tjänsteskrivelse besvarar) 
  
Ekonomichef får i uppdrag att ta fram en översiktlig förhandsbedömning av 
förutsättningarna för att Olofströms kommun helt eller delvis skulle kunna organisera 
de miljö- och hälsoskyddsuppgifter som i dag fullgörs genom Miljöförbundet Blekinge 
Väst i egen regi. 
  
Syftet med förhandsbedömningen är att ge ett första underlag inför ställningstagande 
till om en fördjupad politiskt beslutad utredning bör genomföras. 
Förhandsbedömningen ska översiktligt redovisa: 
• nuvarande uppdrag och ansvar enligt förbundsordningen,  
• de huvudsakliga frågor som aktualiseras vid ett eventuellt utträde,  
• övergripande risker kopplade till ekonomi, organisation, personal, 
kompetensförsörjning, sårbarhet och rättssäkerhet, 
• vilka frågor som behöver utredas vidare om politiken vill pröva egen regi, 
• samt om det finns möjliga utvecklingsåtgärder inom ramen för nuvarande 
samverkansform.  
  
Förhandsbedömningen avgränsas till en översiktlig analys utifrån tillgängligt underlag. 
Uppdraget omfattar inte en fullständig konsekvensanalys, detaljerad 
kostnadsberäkning, bemanningsanalys eller förhandling/dialog med övriga 
medlemskommuner. 
  

2.Bakgrund 
  
Frågan har aktualiserats politiskt om Olofströms kommun bör pröva möjligheten att 
organisera miljö- och hälsoskyddsverksamheten i egen regi i stället för genom 
nuvarande samverkan i Miljöförbundet Blekinge Väst. Bakgrunden är bland annat 
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önskemål om att stärka kommunens näringslivsklimat och erfarenheter från andra 
kommuner där miljöfrågorna organiseras inom den egna kommunala organisationen. 
  
Olofströms kommun är sedan 2005 medlem i Miljöförbundet Blekinge Väst 
tillsammans med Karlshamns och Sölvesborgs kommuner. Enligt förbundsordningen 
är medlemmarna Karlshamns, Olofströms och Sölvesborgs kommuner, och förbundet 
har sitt säte i Sölvesborg. 
  
Syftet med denna tjänsteskrivelse är inte att utgöra en fullständig 
organisationsutredning, utan att översiktligt beskriva vilka frågor som behöver belysas 
och vilka huvudsakliga risker och vägval som bör beaktas inför ett eventuellt politiskt 
uppdrag. 
  

3.Avgränsning 
  
Denna tjänsteskrivelse är en förhandsbedömning utifrån tillgängligt underlag, främst 
förbundsordningen för Miljöförbundet Blekinge Väst. Någon fullständig analys av 
verksamhetens ekonomi, bemanning, ärendevolymer, taxor, handläggningstider, 
näringslivets synpunkter eller jämförelse med andra kommuner har inte genomförts. 
  
En sådan analys skulle kräva särskilt utredningsuppdrag, avsatt arbetstid och 
inhämtande av underlag från bland annat Miljöförbundet Blekinge Väst, övriga 
medlemskommuner, näringslivsfunktionen, berörda företag och jämförelsekommuner. 
  

4.Nuvarande uppdrag enligt förbundsordningen 
  
Miljöförbundet Blekinge Väst ska enligt § 2 i förbundsordningen fullgöra 
medlemskommunernas myndighetsuppgifter inom miljö- och hälsoskyddsområdet. 
Förbundet fullgör även det kommunala tillsynsansvar som följer av lagen om 
sprängämnesprekursorer samt övriga uppgifter som enligt lag ska fullgöras av 
kommunala miljönämnder. 
  
Direktionen har enligt reglementet till uppgift att vara medlemskommunernas 
miljönämnd, svara för myndighetsutövning inom miljö- och hälsoskyddsområdet, 
handha förvaltningen av förbundets angelägenheter och utöva arbetsgivaransvaret. 
  
Det innebär att frågan om egen regi inte enbart handlar om att flytta en administrativ 
verksamhet. Ett eventuellt övertagande innebär att Olofströms kommun behöver 
säkerställa egen politisk nämndstruktur, delegationsordning, ärendehantering, 
tillsynsplanering, myndighetsutövning, arbetsgivaransvar, juridiskt stöd och 
kompetensförsörjning inom ett specialiserat område. 
  

5.Förbundsordningens regler om ekonomi och utträde 
  
Kostnaderna för Miljöförbundets myndighetsverksamhet som inte täcks på annat sätt 
regleras genom bidrag från medlemskommunerna. Enligt § 6 ska kostnaderna 
fördelas mellan medlemskommunerna i proportion till kommunernas invånarantal 
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enligt officiell statistik den 1 november året före verksamhetsåret. Samma princip 
gäller för medlemskommunernas andel i förbundets tillgångar och skulder. 
  
En medlemskommun har enligt § 12 rätt att begära utträde ur förbundet. Uppsägning 
ska ske senast den 1 juli och uppsägningstiden är tre år räknat från årsskiftet efter 
uppsägningen. 
  
Vid utträde ska tillgångar, skulder och övriga ekonomiska mellanhavanden regleras 
utifrån andelarna enligt § 6. Materiel ska värderas av oberoende värderingsman och 
delas ut till den utträdande kommunen i proportion till andelen, alternativt omvandlas 
till likvida medel. Den utträdande kommunen övertar även personal enligt sin andel. 
  
Förbundsordningen anger i § 13 att om medlemmarna inte kan enas om 
förutsättningarna för utträde när uppsägningstiden är slut ska förbundet omedelbart 
träda i likvidation. 
  
Detta innebär att ett eventuellt utträde är en långsiktig och omfattande process. Det 
skulle inte ge någon snabb effekt på kommunens näringslivsklimat och skulle kräva 
betydande förberedelser av juridisk, ekonomisk, personalmässig och organisatorisk 
karaktär. 

  
Yttrande/Bedömning 
  
Den preliminära bedömningen är att ett övertagande av miljö- och hälsoskyddsverksamheten 
i egen regi skulle vara en omfattande organisationsförändring med betydande risker. 
  
Miljö- och hälsoskyddsområdet är specialiserat och reglerat. Verksamheten omfattar 
myndighetsutövning, tillsyn, prövning, vägledning och uppföljning inom flera sakområden. 
För en mindre kommun kan det vara svårt att långsiktigt rekrytera, behålla och utveckla 
tillräcklig kompetens inom samtliga områden. 
  
Ett eget övertagande skulle behöva dimensioneras inte bara utifrån normal ärendevolym, 
utan även för att klara frånvaro, semester, personalomsättning, jävssituationer, arbetstoppar 
och behov av specialistkompetens. En alltför liten organisation riskerar att bli 
personberoende och sårbar. 
  
Samtidigt är det viktigt att ta den politiska frågan om näringslivsklimat på allvar. Om företag 
upplever brister i bemötande, tydlighet, tillgänglighet, handläggningstider eller förutsägbarhet 
bör detta analyseras och åtgärdas. Det är dock inte självklart att egen regi är den mest 
effektiva eller minst riskfyllda lösningen. Många sådana frågor kan sannolikt prövas inom 
ramen för nuvarande förbundsmodell genom tydligare styrning, bättre uppföljning och 
förstärkt dialog mellan kommunen, Miljöförbundet och näringslivet. 
  

1.Huvudsakliga risker med egen regi 
  
Kompetensförsörjning 
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Olofströms kommun skulle behöva säkerställa egen kompetens inom flera 
specialiserade områden, exempelvis miljöskydd, hälsoskydd, livsmedel, avlopp, 
förorenade områden, kemikalier, tillsynsplanering och juridisk handläggning. Det finns 
risk att en mindre organisation inte får tillräcklig bredd eller redundans. 
  
Sårbarhet 
En egen mindre organisation blir mer känslig för sjukfrånvaro, föräldraledighet, 
semester, uppsägningar och arbetstoppar. Om nyckelpersoner slutar eller är 
frånvarande kan handläggningstider och tillsyn påverkas. 
  
Ekonomi 
Egen regi innebär kostnader för personal, ledning, nämndadministration, IT-system, 
ärendehanteringssystem, lokaler, arkiv, juridiskt stöd, kompetensutveckling och 
uppbyggnad av styrdokument. Det är inte självklart att egen regi blir billigare än 
nuvarande samverkan. Det finns tvärtom risk för högre kostnad per ärende eftersom 
fasta kostnader behöver bäras av en mindre organisation. 
  
Rättssäkerhet och oberoende 
Miljö- och hälsoskyddsverksamheten omfattar myndighetsutövning. Det behöver 
säkerställas att rättssäkerhet, likabehandling, jävshantering och oberoende 
bedömningar kan upprätthållas även i en liten kommunal organisation. Förbättrat 
näringslivsklimat får inte uppfattas som att tillsynskraven ska bli lägre eller att 
enskilda ärenden påverkas politiskt eller organisatoriskt. 
  
Genomförande 
Ett eventuellt utträde kräver lång framförhållning. Förbundsordningen anger tre års 
uppsägningstid räknat från årsskiftet efter uppsägning. Därtill krävs reglering av 
tillgångar, skulder, personal, system, pågående ärenden, taxor, delegationsordning 
och nämndorganisation. 
  
Påverkan på övriga medlemskommuner 
Ett utträde skulle inte enbart påverka Olofströms kommun. Även Karlshamn och 
Sölvesborg påverkas genom förändrad kostnadsfördelning, bemanning, organisation 
och förbundets långsiktiga förutsättningar. Frågan bör därför hanteras i dialog med 
övriga medlemskommuner. 

  
2.Möjliga handlingsalternativ 

Ett eventuellt fortsatt arbete bör pröva minst tre handlingsalternativ. 
  
Alternativ 1: Fortsatt medlemskap utan särskilda förändringar 
Detta innebär att Olofström kvarstår i nuvarande samverkan utan att initiera särskilda 
förändringar. Alternativet innebär lägst genomföranderisk men svarar inte 
nödvändigtvis mot den politiska önskan att stärka näringslivsklimatet. 
  
Alternativ 2: Fortsatt medlemskap med utvecklad styrning och uppföljning 
Detta innebär att Olofströms kommun kvarstår i Miljöförbundet men verkar för 
tydligare uppföljning av exempelvis handläggningstider, service, bemötande, 



 Protokoll 40(67) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-08-25  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 122/2026  KS 2026/2056  
  

företagsdialog och avgifter. Detta alternativ bör även kunna omfatta bättre 
samordning mellan kommunens näringslivsfunktion, plan- och byggprocesser och 
Miljöförbundets tillsynsverksamhet. Detta bedöms preliminärt vara det mest rimliga 
första steget om syftet är att stärka näringslivsklimatet utan att skapa stora 
organisatoriska och ekonomiska risker. 
  
Alternativ 3: Fördjupad utredning om egen regi 
Detta innebär att kommunen ger ett särskilt uppdrag att utreda förutsättningarna för 
utträde och egen regi. Ett sådant uppdrag behöver resurssättas och omfatta juridik, 
ekonomi, personal, nämndorganisation, system, taxor, tillsynsplanering, rättssäkerhet 
och konsekvenser för övriga medlemskommuner. 
Ett sådant uppdrag bör inte hanteras som en begränsad intern genomgång vid sidan 
av ordinarie arbete. 

  
3.Frågor som behöver besvaras vid en fördjupad utredning 

  
Vilken konkret problembild kopplat till näringslivsklimatet ska lösas? 
Finns dokumenterade synpunkter från företag avseende handläggningstider, 

bemötande, tillgänglighet, avgifter eller tydlighet? 
Vilka förbättringar kan göras inom nuvarande förbundsmodell? 
Vad skulle egen regi kräva i form av bemanning, kompetens, ledning, nämndstöd, 

system och administration? 
Vilka ekonomiska effekter uppstår på kort och lång sikt? 
Hur påverkas taxor och avgifter för företag och invånare? 
Hur säkerställs rättssäker myndighetsutövning i en egen mindre organisation? 
Hur påverkas Karlshamn och Sölvesborg? 
Hur hanteras personalövertagande, tillgångar, skulder och pågående ärenden vid ett 

eventuellt utträde? 
Vilken tidplan är realistisk med hänsyn till förbundsordningens regler om uppsägning? 

  
4.Rekommendation 

Mot bakgrund av förbundsordningens regler och frågans omfattning bör Olofströms 
kommun inte gå direkt mot ett inriktningsbeslut om egen regi. 
  
Ett eventuellt utträde ur Miljöförbundet Blekinge Väst är en stor juridisk, ekonomisk, 
personalmässig och organisatorisk process. Det kräver särskilt politiskt uppdrag, 
avsatta utredningsresurser och dialog med övriga medlemskommuner. 
  
Om syftet är att stärka näringslivsklimatet bör det första steget vara att tydliggöra 
problembilden och pröva vilka förbättringar som kan göras inom nuvarande 
förbundsmodell. Det kan exempelvis handla om tydligare styrning, bättre uppföljning, 
utvecklad företagsdialog, förbättrad samordning med kommunens näringslivsarbete 
och återrapportering till kommunstyrelsen. 
  
Förslag till fortsatt hantering är därför: 
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Att frågan i nuläget hanteras som en förhandsbedömning och inte som en fullständig 
utredning om utträde. 

Att eventuell fortsatt politisk beredning först inriktas på att klargöra problembilden 
kopplat till näringslivsklimatet. 

Att kommunen prövar möjligheten att utveckla styrning, uppföljning och dialog inom 
ramen för nuvarande medlemskap i Miljöförbundet Blekinge Väst. 

Att en fördjupad utredning om egen regi endast genomförs om särskilt politiskt uppdrag 
ges och tillräckliga resurser avsätts. 

  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ärendet gäller inte barn eller jämställdhet. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
Beslutet skickas till 
Ekonomichef 
 
Kommunchef 
 
Miljöförbundet Blekinge Väst 
 
Karlshamns kommun 
 
Sölvesborgs kommun 
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§ 123/2026  Inbjudan till Miljöförbundet Blekinge Väst att informera om 
regler kring fettavskiljare 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Miljöförbundet Blekinge Väst bjuds in att föredra för kommunstyrelsen i ärendet 
nästkommande sammanträde den 1 september 2026. Om inte datumet är möjligt bjuds de in 
den 6 oktober.  

  
Ärendebeskrivning 

Företag som hanterar livsmedel och riskerar att släppa ut fett i avloppet måste ha en 
godkänd fettavskiljare. Avskiljaren måste även tömmas regelbundet. Anmälan om 
verksamhet och fettavskiljare måste anmälas till Miljöförbundet Blekinge Väst. Även ansökan 
om dispens från hämtning av fett från fettavskiljare måste göras till Miljöförbundet Blekinge 
Väst.  
 
En diskussion om fettavskiljare, ändrad process dispenser för frekvenserna och eventuella 
kostnader har förts politiskt. Miljöförbundet Blekinge Väst bjuds därför in för att föredra i 
ärendet.  
  
  
Beslutet skickas till:  
Miljöförbundet Blekinge Väst  
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§ 124/2026  Förfrågan om markköp, del av Jämshög 31:30 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen beslutar: 
 
 
 
Förfrågan om markköp avböjs. 
  
Nyttjanderättsavtal erbjuds istället och tas fram av plan- och byggchef.  
  
  
Ärendebeskrivning 
En förfrågan om köp av ca. 30 kvm mark för utökning av egen tomt har inkommit från ägarna 
till Jämshög 35:31. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Öjvind Hatt, plan- och byggchef, föredrar i ärendet. 
  
Enligt plankontoret är byggnaden ifråga planstridig i dagsläget, och en eventuell försäljning 
av mark för utvidgning av befintlig tomt förutsätter att ett plankostnadsavtal ingås för ny 
detaljplan. Kostnaderna för detaljplan, värdering och lantmäteriförrättning m.m. bör kunna 
täcka nyttjanderättsavgälden under ett halvt millennium.  
  
Avdelningen för infrastruktur och näringsliv framhåller, att om kommunen säljer marken 
enbart för att lösa ett intrång, så kan detta skapa förväntningar hos andra fastighetsägare 
som tagit kommunal mark i anspråk utan tillstånd. 
Även små markområden kan få betydelse för framtida ledningar, dagvattenhantering, 
naturmark eller annan kommunal användning, och all markförvaltning kompliceras av 
oregelbundna fastighetsgränser som inte utgår från naturliga skiljelinjer som t.ex. vattendrag.  
  
Sammanfattningsvis hanteras intrånget bäst genom ett kort nyttjanderättsavtal som därefter 
förlängs årsvis om inte uppsägning sker. 
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 

•Konsekvenserna av beslutet utifrån ett barn- och ungdomsperspektiv bedöms som 
neutrala, och har därför inte föregåtts av dialog med ev. berörda grupper. 

•Konsekvenserna av beslutet utifrån jämställdhetsperspektiv för kvinnor/flickor, 
män/pojkar och/eller icke binära bedöms som neutrala. 

  
Beslutsunderlag 
Förfrågan om markköp 
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Tjänsteskrivelse 
 
  
Beslutet skickas till 
Frågeställaren 
Plan- och byggchef 
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§ 125/2026  Hemställan från Olofströmshus AB om försäljning av 
fastigheten Kyrkhult 1:34. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan förslag till 
beslut. 

  
  
Yrkanden 
Ordföranden yrkar på att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan förslag till beslut 
med hänvisning att samtliga har tid att diskutera frågan i respektive partigrupp.  
  
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förvaltningens förslag mot yrkanden och finner att kommunstyrelsen 
beslutar att lämna ärendet utan förslag till beslut.  
 
  
Ärendebeskrivning 
Öjvind Hatt, plan- och byggchef, föredrar i ärendet. 
  
Olofströmshus AB har inkommit med en hemställan till Olofströms kommun om försäljning, 
med hänvisning till att fastigheten är i behov av så pass omfattande underhåll, att det inte är 
ekonomiskt motiverat att genomföra dessa investeringar. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Förvaltningen har inget att invända mot en försäljning.  
Följande bör dock uppmärksammas: 

1.OHAB äger även Kyrkhult 1:82, som funktionellt sett ingår i Kyrkhult 1:34. 
Fastigheterna bör därför säljas tillsammans.  

2.En mindre del av Kyrkhult 1:34 är planlagt för allmänt ändamål enligt 1964 års 
byggnadsplan (K9) och kan därför inte bebyggas utan planändring. 

Kyrkhult 1:34 har enligt fastighetsregistret sammanförts i en bebyggd småhusenhet 
tillsammans med Kyrkhult 1:82, med ett åsatt taxeringsvärde på 561 tkr. 
 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
  

•Konsekvenserna av beslutet utifrån ett barn- och ungdomsperspektiv bedöms som 
neutrala, och beslutet har därför inte föregåtts av dialog med ev. berörda grupper. 

•Konsekvenserna av beslutet utifrån ett jämställdhetsperspektiv för kvinnor/flickor, 
män/pojkar och/eller icke binära bedöms som neutrala. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Hemställan från Olofströmshus AB. 
  
Beslutet skickas till 
Olofströmshus AB 
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§ 126/2026  Hemställan från Olofströmshus AB om försäljning av 
fastigheten Holje 2:398 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan förslag till 
beslut. 

  
  
Yrkanden 
Ordföranden yrkar på att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan förslag till beslut 
med hänvisning att samtliga har tid att diskutera frågan i respektive partigrupp.  
  
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förvaltningens förslag mot yrkanden och finner att kommunstyrelsen 
beslutar att lämna ärendet utan förslag till beslut.  
. 
  
Ärendebeskrivning 
Öjvind Hatt, plan- och byggchef, föredrar i ärendet. 
  
Olofströmshus AB har inkommit med en hemställan till Olofströms kommun om försäljning av 
fastigheten ifråga, med hänvisning till att denna typ av lokaler inte efterfrågas. Möjligheterna 
att få in en ny hyresgäst efter upphörande av hyresavtalet med socialförvaltningen bedöms 
som mycket små. 
  
  
Yttrande/Bedömning 
Plankontoret har inget att erinra mot en försäljning, och förordar att kommunen köper 
fastigheten. Efter rivning av befintliga byggnader finns möjlighet att öka områdets attraktivitet 
med ny bebyggelse som kompletterar kringliggande villakvarter. 
  
Infrastrukturavdelningen delar plankontorets uppfattning om att ett strategiskt förvärv från 
kommunens sida för att på sikt kunna öka områdets attraktivitet är att föredra framför 
försäljning till en extern aktör. 
  
Enligt fastighetsregistret är Holje 2:298 klassad som hyreshusenhet / lokaler, med ett åsatt 
taxeringsvärde på 396 tkr. 
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§ 127/2026  Hemställan om försäljning av Västralid (del av Holje 116:2) 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan förslag till 
beslut. 
  

Yrkanden 
Ordföranden yrkar på att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan förslag till beslut 
med hänvisning att samtliga har tid att diskutera frågan i respektive partigrupp.  
  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer förvaltningens förslag mot yrkanden och finner att kommunstyrelsen 
beslutar att lämna ärendet utan förslag till beslut.  
  

Ärendebeskrivning 

Öjvind Hatt, plan- och byggchef, föredrar i ärendet. 

 
Olofströmshus AB har inkommit med en hemställan till Olofströms kommun om försäljning av 
Västralid, som hyrts av Socialförvaltningen sedan den verksamhetsanpassade 
ombyggnationen på 90-talet. Hyresavtalet har sagts upp med hänvisning till byggnationen av 
Holjegårdens särskilda boende, och mot bakgrund av den demografiska utvecklingen i 
kommunen ser Olofströmshus inget behov av att utöka sitt bostadsbestånd. 

 
Yttrande/Bedömning 
Plankontoret har inget att erinra mot en försäljning, men vill i sammanhanget passa på att 
påminna om den ökande efterfrågan på trygghetsboenden som sedan tidigare konstaterats 
på nationellt plan. Det finns således goda skäl att påbörja aktualiseringen av kommunens 
bostadsförsörjningsplan genom att utreda om en omvandling av Västralid till 
trygghetsbostäder i egen regi är att föredra framför försäljning till en extern aktör. 

 
Infrastrukturavdelningen lyfter behovet av att i förväg säkerställa nödvändiga vägservitut och 
ledningsrätter i området, inte minst de gångpassager som behöver finnas kvar även efter 
genomförd försäljning och avstyckning. 

 
Enligt fastighetsregistret är äldreboendet klassat som skattefri specialenhet, medan övriga 
hyreslägenheter och lokaler har åsatts ett taxeringsvärde på 20 609 tkr. 

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 

* Konsekvenserna av beslutet utifrån ett barn- och ungdomsperspektiv bedöms som 
neutrala, och beslutet har därför inte föregåtts av dialog med ev. berörda grupper. 
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* Konsekvenserna av beslutet utifrån ett jämställdhetsperspektiv för kvinnor/flickor, 
män/pojkar och/eller icke binära bedöms som neutrala. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 
Hemställan från Olofströmshus AB. 

 
Beslutet skickas till 
Olofströmshus AB 
Plan- och byggchef 
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§ 128/2026  Tidsram för ingående av markanvisningsavtal Holje 2:283 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
Kommunstyrelsen beslutar: 

Inriktningsbeslutet KS 2026/189 om ingående av markanvisningsavtal för del av fastighets 
Holje 2:283 gäller som längst t.o.m. 2026-10-01. 

  

Ärendebeskrivning 

Öjvind Hatt, plan- och byggchef, föredrar i ärendet.  

Ett inriktningsbeslutet om markanvisning för del av fastighets Holje 2:283 togs 2026-02-01 av 
kommunstyrelsen efter inkommen förfrågan. 

Ett halvår senare har ett avtal fortfarande inte kommit till stånd. 

  

Yttrande/Bedömning 

Syftet med en markanvisning är att ett köpeavtal snarast skall ingås, så exploatering och 
byggnation kan komma igång, och det är därför ändamålsenligt att avgränsa 
inriktningsbeslutets giltighetstid. 

  

Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 

* Konsekvenserna av beslutet utifrån ett barn- och ungdomsperspektiv bedöms som 
neutrala, och beslutet har därför inte föregåtts av dialog med ev. berörda grupper. 

* Konsekvenserna av beslutet utifrån ett jämställdhetsperspektiv för kvinnor/flickor, 
män/pojkar och/eller icke binära bedöms som neutrala. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 
Inriktningsbeslut 

  

Beslutet skickas till 
Intressent 
Plan- och byggchef 
Näringslivsutvecklare 
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§ 129/2026  Återrapportering uppdrag kopplat till behov av 
trygghetsboende för seniorer 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsens beslutar: 
  
1. Kommunstyrelsen beslutar att frågan om utökad driftsbudget för framtagande av 
handlingsplan hänskjuts till ordinarie budgetprocess. 
  
2. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att hänskjuta uppdraget och presentation 
av behov till lämpligt årtal utifrån budgetprocessen. 
  
  
  
Yrkanden 
Ordföranden yrkar att förvaltningens första beslutsförslag bifalls.  
  
Tommy Holmgren (SD) yrkar att ärendet lämnas utan förslag till beslut till kommunstyrelsen. 

  
  
Beslutsgång 
Ordföranden finner efter diskussion att två förslag finns att ta ställning om - förvaltningens 
första beslutsförslag samt Tommy Holmgrens (SD) yrkande och finner att kommunstyrelsen 
beslutar enligt förvaltningens första beslutsförslag.  
  
De två ursprungliga beslutsförslagen från förvaltningen finns att läsa under 
"yttrande/bedömning" nedan.  
 
 
Ärendebeskrivning 
Oskar Sandberg, planarkitekt, föredrar i ärendet. 
  
Sverigedemokraterna Olofström lämnade under 2025 in en motion rörande tillskapandet av 
trygghetsboende. Denna motion besvarades av kommunfullmäktige § 55 i maj 2026 där 
samtidigt uppdraget gavs till förvaltningen att precisera behovet av trygghetsboenden.  
  
Förvaltningen har i processen med besvarande av motionen framfört att kommunens riktlinjer 
för bostadsförsörjning är inaktuellt och att stöd inte finns att finna i detta dokument. Som 
framlyftes i besvarandet av motionen ser förvaltningen det inte som möjligt att med säkerhet 
besvara behovet av trygghetsboenden mer än att det antas råda underskott. En förutsättning 
för att besvara frågan är att titta på bostadsmarknaden i sin helhet genom framtagande av 
handlingsplan för bostadsförsörjning. Att en handlingsplan för bostadsförsörjning finns och 
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hålls aktuell åligger samtliga kommuner i enlighet lagen (SFS 2000:1383) om kommunernas 
bostadsförsörjningsansvar. 
  
Region Blekinge tog 2021 fram en regional bostadsmarknadsanalys med syfte att analysera 
bostadsmarknadsbehoven i länet. Denna analys har bedömts vara till åren kommen och 
arbete med att ta fram en ny rapport är inlett. Analysen bedöms vara på övergripande nivå 
och inte tillämplig för att besvara de kommunala frågorna generellt och frågan om behov av 
trygghetsboende specifikt. Kontakt är tagen med konsultbolaget Juni strategi och analys, 
som har i uppdrag att ta fram den nya regionala bostadsmarknadsanalysen, för att se om det 
finns material som är möjligt att återanvända. Konsulten har tagit fram analyser inom arbete 
med regional bostadsmarknadsanalys som till viss del kan ligga till grund för kommunens 
uppdrag. Det innebär att kommunens kostnader är möjliga att hålla lägre jämfört med om 
analyserna behövts göras på nytt. Redan gjord analys (inom Region Blekinges uppdrag) 
uppskattas vara aktuell fram till höst/vinter 2026. Påbörjas arbetet efter detta måste 
analyserna göras om.  
  
Yttrande/Bedömning 
Förvaltningens bedömning är att frågan om behov av trygghetsbostäder inte kan besvaras 
utan att en ny och aktuell handlingsplan för bostadsförsörjning tas fram.  
  
Förvaltningen presenterar på sammanträdet följande två beslutsalternativ: 
  

1.Kommunstyrelsen beslutar att frågan om utökad driftsbudget för framtagande av 
handlingsplan hänskjuts till ordinarie budgetprocess. 

2.Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att hänskjuta uppdraget och 
presentation av behov till lämpligt årtal utifrån budgetprocessen. 

Alt. 
1.Kommunstyrelsen beslutar att tillskjuta medel motsvarande anbud från 

kommunstyrelsens oförutsedda budget 
  
  
Finansiering 
Kostnad för framtagande av ny handlingsplan har beräknats kosta 186 500 kr enligt anbud.  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Ej aktuellt. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2026-08-12 
Anbud  
Tjänsteskrivelse, 2026-04-24 
  
Beslutet skickas till 
Planarkitekt OS 
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§ 132/2026  Naturvårdsavtal för återvätning Holje 5:106- Stockatorpet 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Att ingå naturvårdsavtal med skogsstyrelsen för återvätning på del av Holje 5:106 enligt 
avtalsförslag 

 
Avverkning görs på fastigheten innan återvätning genomförs.  
  
 
Yrkanden 
Ingeborg Braun (S) yrkar att den björk som finns för avverkning, avverkas innan återvätning 
görs på fastigheten.  
  
Beslutsgång 
Ordföranden ställer frågan om det är kommunstyrelsens mening att besluta enligt 
förvaltningens förslag till beslut med tilläggsyrkandet om avverkning och finner att 
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar så.  
  
Ärendebeskrivning 
Linnea Persson, teknisk samordnare offentlig miljö, föredrar i ärendet. 
 
 
 
I Olofströms kommun, på fastigheten Holje 5:106 finns ett skogsområde på 3 hektar som är 
lämpligt att genomföra återvätning av. Återvätningen innebär att man återställer de 
markfuktighetsförhållande som fanns i skogsområdet innan det dikades ut.  
  
En återvätning bidrar till minskad nettoavgång av växthusgaser, samt ökar tillgången på blöta 
och fuktiga biotoper för flora och fauna. Återvätning innebär inte att området generellt får en 
vattenspegel, utan vattenspegel på delar av området uppkommer enbart under mycket blöta 
perioder. Åtgärden flyttar vattennivån närmre marken, och häver därmed nedbrytningen av 
torven i marken.  
  
Vid en återvätning av marken ingår kommunen ett naturvårdsavtal med Skogsstyrelsen. 
Skogsstyrelsen ansvarar för återvätningsåtgärden samt tillsyn och underhåll av denna. 
Kommunen förbinder sig genom avtalet att inte utföra dikning av området. Kommunen får 
fortsatt bedriva skogsbruk på markområdet. För avtalet utgår en engångsersättning om 232 
tkr.  
  
Yttrande/Bedömning 
Åtgärden bedöms kunna bidra till minskad nettoavgång av växthusgaser från den dikade 
torvmarken. Åtgärden kan bidra till ökad biologisk mångfald och förbättrade livsmiljöer för 
arter som är beroende av fuktiga och blöta miljöer. Åtgärden bedöms därmed kunna bidra till 
kommunens arbete med klimat- och naturvårdsfrågor samt till flera av de nationella 
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miljökvalitetsmålen, bland annat Myllrande våtmarker, Levande skogar, Ett rikt växt- och 
djurliv och Begränsad klimatpåverkan.  
  
Ur ekonomiskt perspektiv innebär avtalet att kommunen erhåller en engångsersättning om 
232 tkr och att Skogsstyrelsen ansvarar för själva återvätningsåtgärden samt tillsyn och 
underhåll enligt avtalet. Några direkta genomförandekostnader för kommunen bedöms 
därmed inte uppkomma till följd av själva återvätningsåtgärden. 
  
Samtidigt innebär återvätningen en förändring av förutsättningarna för den framtida skötseln 
av skogsmarken. Kommunen kan fortsatt bedriva skogsbruk inom området, men markens 
fuktighetsförhållanden och bärighet kan påverka framtida skogliga åtgärder. T ex. kommer 
större hänsyn behöva tas till när skogliga åtgärder kan genomföras i området för att 
minimera risken för körskador.  
  
På området växer idag främst björk, ett trädslag som är lämpligt och trivs i fuktigare 
områden.  
  
Fördelarna med att genomföra återvätningen bedöms överväga de begränsningar som 
avtalet innebär för kommunens framtida användning av området. Avtalsförslaget bedöms ge 
kommunen möjlighet att bidra till natur- och klimatnytta samtidigt som kommunen erhåller 
ekonomisk ersättning och fortsatt kan bedriva skogsbruk på marken. Förvaltningen bedömer 
sammantaget att åtgärden är lämplig att genomföra och föreslår därför att kommunen ingår 
naturvårdsavtalet. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Perspektiven har beaktats men bedöms inte påverkas av beslutet. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Avtalsutkast från skogsstyrelsen  
  
Beslutet skickas till 
Chef för Infrastruktur & Näringsliv R.J.  
Våtmarkssamordnare A-S.G 
Teknisk samordnare L.P  
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§ 133/2026  Justerad uppdragsbeskrivning för kommunala 
näringslivsrådet 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen beslutar: 
  
Justerad uppdragsbeskrivning godkänns för kommunala näringslivsrådet enligt föreliggande 
handling.  
  
  
Ärendebeskrivning 
Kvalitets- & säkerhetsskyddschef Adnan Samardzic.  
  
Kommunala näringslivsrådet inrättades september 2022. Ärendet handlar om att justera 
uppdragsbeskrivningen för att möjliggöra ökad flexibilitet för arbetet i rådet, och också 
anpassa efter hur rådet fungerar i praktiken idag. 
  
Yttrande/Bedömning 
Det som föreslås ändras / ändras till är följande: 
  

•Öka antal möten rådet ska ha. Idag är det 2 till 4 möten per år och förslaget är att det 
ändras till ett minimum på 4 och som mest 8 möten. 

•Öka antalet ledamöter som representerar näringslivet, från max 8 ledamöter till max 12 
ledamöter. 

•Fortsatt upplägg med att ha fast näringslivsrepresentation (dvs stående/kontinuerliga 
näringslivsaktörer i rådet), och att övriga näringslivsrepresentanter ska spegla 
kommunens sammansättning av olika branscher. Dock föreslås det att inom rådet ha 
dialog vilka övriga näringslivsaktörer som ska representeras, och att ordförande tar 
därefter det formella beslutet om vilka övriga näringslivsaktörer som deltar (beslutet 
ska också dokumenteras och diarieföras). Idag är det kommunstyrelsen / 
kommunstyrelsens arbetsutskott som tar dessa formella beslut. Det senare har också 
bakgrund i att näringslivsrepresentanter är berättigade till ett mötesarvode, men 
förslaget är att ta bort mötesarvodet för näringslivsrepresentanterna. 

•Det föreslås också att andra, ej representerade, branscher/föreningar/grupper bjuds in 
till mötena vid behov. 

•De som föreslås vara stående/kontinuerliga ledamöter i näringslivsrådet är lokala 
representanter för Företagarna, Olofströms Köpmannaförening och Lantbrukarnas 
Riksförbund. 

•Samtliga branschorganisationer/föreningar/grupper utser sina ledamöter, dvs de 
beslutar om vilken person som ska sitta i rådet (istället för kommunstyrelsen / 
kommunstyrelsens arbetsutskott). 

•Det föreslås också att ta bort mandatperioder för rådet, hur länge 
näringslivsrepresentanterna ska sitta och sedan bytas ut. 
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Finansiering 
Eftersom mötesarvodet för näringslivsrepresentanterna föreslås att tas bort, innebär det 
också att några budgeterade medel för mötesarvodet ej längre behövs. Kommunens 
ledamöter får arvode enligt gällande arvodesregler. Kostnadsökningen bedöms som 
marginell vid ökat antal möten. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Förslaget i sig bedöms ej ha någon direkt påverkan på barn och jämställdhet. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Förslag på justerad uppdragsbeskrivning (gulmarkerade delar i dokumentet är sådant som 
ändras) 
  
Beslutet skickas till 
Kvalitets- & säkerhetsskyddschef A.S 
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§ 134/2026  Medel ur kommunstyrelsens medel till förfogande för 
investeringsbidrag Olofströms Brukshundsklubb 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Iréne Robertsson hävdar jäv. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen beslutar: 

 
169 500 kronor äskas ur kommunstyrelsens medel till förfogande för investeringsbidrag för 
Olofströms Brukshundsklubb. 

Ärendebeskrivning 

Olofströms Brukshundklubb har inkommit med en ansökan om investeringsbidrag om 169 
500 kronor för upprustning av klubbens planer och klubbstuga inför arrangemang av 
Svenska Mästerskapen (SM) i bruks sommaren 2026. 

 
Föreningen beskriver att åtgärderna är nödvändiga för att förbättra funktionalitet, säkerhet 
och kapacitet för deltagare, funktionärer och besökare. Investeringen bedöms även skapa 
långsiktigt hållbara förutsättningar för föreningens verksamhet och fortsatt utveckling av 
hundsporten i kommunen. Projektets totala kostnad uppgår till 415 359 kronor. Föreningen 
finansierar delar av projektet genom egen insats om 245 859 kronor och ansöker om 
kommunalt investeringsbidrag för resterande del – 169 500 kronor. 

 
En del av de åtgärder föreningen har sökt bidrag för har redan färdigställts, vilket gör att de 
inte är bidragsberättigade, då det är ett krav enligt bidragsreglerna att investeringsbidrag ska 
sökas och beviljas innan åtgärderna görs. Därför kommer komplettering krävas från 
Olofströms Brukshundklubb där de redogör för vilka åtgärder som redan gjorts och vilka som 
planeras att göras med de sökta medeln. 

 
Ärendet har hanterats i KFNau § och KFN § 

 
Kompletteringar har begärts in och redovisas i bilagorna. 

 
Yttrande/Bedömning 

Förvaltningen bedömer att investeringen bidrar till att utveckla och förbättra föreningens 
anläggning samt skapa bättre förutsättningar för att genomföra större arrangemang i 
kommunen. Genom arrangemang av SM i bruks ges kommunen möjlighet till ökad synlighet 
och stärkt besöksnäring samtidigt som 
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föreningslivet utvecklas. Det är positivt att föreningen själv medfinansierar en betydande del 
av projektet genom egen insats. 

 
Finansiering 

Medel för investeringsbidraget finns inte avsatta inom kultur- och fritidsnämndens befintliga 
budgetram. Eventuell finansiering föreslås därför ske genom äskning av medel från 
kommunstyrelsen. 

 
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms få positiva konsekvenser för barn och ungdomar om föreningen bedriver 
sådan verksamhet genom att föreningens anläggning förbättras och skapar bättre och 
säkrare förutsättningar för träning, tävling och föreningsaktiviteter. 

Det framgår inte att någon särskild dialog med barn och ungdomar har genomförts inom 
ramen för ärendet. 

Beslutet bedöms ha positiva konsekvenser ur ett jämställdhetsperspektiv då förbättrade 
lokaler och anläggningar kommer samtliga medlemmar till del, oavsett kön eller könsidentitet. 
Hundsporten är en verksamhet där kvinnor och män deltar på likvärdiga villkor. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Bilagor 

 
Beslutet skickas till 
Kommunchef I.R 
Fritidsutvecklare A.T 
Administratör H.B 
Fritidschef E.J 
Olofströms Brukshundklubb Ekonom L.H 

  

  



 Protokoll 60(67) 
 Sammanträdesdatum  
 2026-08-25  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

KSAU § 135/2026  KFN 2026/1691  
  

§ 135/2026  Medel ur kommunstyrelsens medel till förfogande för 
investeringsbidrag Kyrkhults Sportklubb 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Christoffer Danielsson (S) hävdar jäv.  
  

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
Kommunstyrelsen beslutar: 
  
250 000 kronor äskas ur kommunstyrelsens medel till förfogande för investeringsbidrag för 
Kyrkhults Sportklubb.  
  
  
Ärendebeskrivning 
Kyrkhults Sportklubb har inkommit med en ansökan om investeringsbidrag om 250 000 
kronor för ombyggnation av klubbhus och omklädningsrum.  
  
Föreningen beskriver att projektet syftar till att utveckla och anpassa anläggningen för att 
kunna tillgodose fler utövare, utveckla verksamheten, förlänga säsongen samt stärka 
möjligheterna att behålla och rekrytera unga aktiva.  
  
Projektets totala kostnad uppgår till 2 600 000 kronor. Finansieringen består av egen insats 
om 250 000 kronor, sökta bidrag från annan finansiär om 2 100 000 kronor samt här sökt 
kommunalt investeringsbidrag om 250 000 kronor.  
  
Kostnaderna avser material enligt offert om 1 192 750 kronor, arbete enligt offert om 1 192 
750 kronor samt övriga kostnader om 214 500 kronor.  
  
Genomförandet planeras till år 2026. Ansökan om bidrag har även lämnats till RF-SISU och 
Kyrkhults Sparbanksstiftelse 
  
Yttrande/Bedömning 
Förvaltningen bedömer att investeringen bidrar till att utveckla och förbättra föreningens 
anläggning samt skapa bättre förutsättningar för verksamhet och föreningsliv i Kyrkhult.  
  
Ombyggnationen bedöms kunna bidra till ökad tillgänglighet och kapacitet för föreningens 
verksamhet samt stärka möjligheterna att behålla och rekrytera barn och unga till idrott och 
fysisk aktivitet. Investeringen bedöms även skapa förutsättningar för ett mer långsiktigt 
hållbart nyttjande av anläggningen.  
  
Det är positivt att föreningen medfinansierar projektet genom egen insats och även söker 
extern finansiering från andra aktörer. Förvaltningen bedömer därför att ansökan är väl 
motiverad men ärendet är av sådan karaktär att det bör behandlas av kommunstyrelsen.  
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Eventuellt bidrag betalas ut under förutsättning att föreningen inkommer med verifikationer 
och underlag som styrker de faktiska kostnaderna för hela investeringen. 
 
  
Finansiering 
Finansiering ryms inte inom kultur- och fritidsnämndens befintliga budgetram. Frågan om 
finansiering föreslås därför hanteras genom äskning av medel från kommunstyrelsen 
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Beslutet bedöms få positiva konsekvenser för barn och ungdomar genom att föreningens 
lokaler och omklädningsrum förbättras samt skapar bättre möjligheter för idrott, träning och 
social gemenskap.  
  
Det framgår inte att någon särskild dialog med barn och ungdomar har inte genomförts inom 
ramen för ärendet.  
  
Beslutet bedöms inte ha några konsekvenser ur ett jämställdhetsperspektiv men förbättrade 
lokaler och omklädningsmöjligheter kommer samtliga medlemmar till del oavsett kön eller 
könsidentitet. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Bilagor 
  
Beslutet skickas till 
Sökanden  
Kommunchef I.R  
Fritidsutvecklare A.T  
Fritidschef E.J  
Ekonom L.H 
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§ 136/2026  Ansökan om bidrag till stiftelse - Fornebodastugan 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen beslutar: 
 
Att anslå 90 000 kronor ur kommunstyrelsens förfogande. 
  
  
Ärendebeskrivning 
Fornebodastiftelsen har ansökt om bidrag med 90 000 kronor från Olofströms kommun för att 
genomföra nödvändig satsning på värmesystem samt omläggning av delar av spåntaket på 
Fornebodastugan.  
  
Stugan byggdes 1888 vid Fornebodasjön i Kyrkhult. Fornebodastugan är en högloftsstuga 
med spåntak. Stugan såldes 1993 till Olofströms kommun och byggnadsminnesförklarades 
1994. I samband med förvärvet instiftades Fornebodastiftelsen. Stiftare var Olofströms 
kommun och Kyrkhults hembygdsförening.  
  
Stiftelsen söker medfinansiering för följande åtgärder.  

Installation av jordvärme. Offererad kostnad 260 tkr där Sparbanken i Karlshamn bidrar 
genom Sparbankskilowatten med 50 % av investeringskostnaden och 
hembygdsföreningen med 50 tkr.  

Reparation av spåntak och veranda. Offererad kostnad 182 tkr där 90 % finansieras 
genom bidrag från Länsstyrelsen samt ytterligare 4500 kronor för visst lager av spån. 
  
  

Yttrande/Bedömning 
Kostnaden för uppvärmning, tak och veranda uppgår till 388 800 kronor. Stiftelsen har under 
åren genomfört underhåll finansierat genom hyresintäkter och bidrag. Kommunen har vid ett 
tillfälle tidigare medfinansierat åtgärd och då avsåg medfinansieringen kommunalt vatten och 
avlopp. Stiftelsen har ansökt om bidrag hos flera olika aktörer och beviljats bidrag för del av 
kostnaderna för åtgärderna. Återstår enligt redovisningen 103 200 kronor och ansökan avser 
90 000 kronor. Förslaget är därmed att bevilja stiftelsen 90 000 kronor för redovisade 
åtgärder. 
  
Finansiering 
Medel anslås ur Kommunstyrelsens förfogande. 
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Anslaget bedöms inte ha någon direkta konsekvenser ur ett jämställdhetsperspektiv eller 
barnrättsperspektiv. Bevarandet och utvecklingen av kulturmiljön kan dock ha en indirekt 
positiv påverkan genom att kulturarvet görs tillgängligt för kommande generationer och kan 
bidra till barns möjligheter att ta del av lokal historia och kultur. Området är öppet för 
allmänheten och det genomförs aktiviteter där bland annat under Nässelfrossa-veckan. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Specificera vilka underlag som redovisas 
  
Beslutet skickas till 
Fornebodastiftelsen 
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§ 137/2026  Deltagande vid Framtidsdagen 10 september 2026 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

Gruppledarna ges möjlighet att deltaga vid Framtidsdagen 10 september kl. 09.30–15.30 på 
Ronneby Brunn.  

  
Förlorad arbetsförtjänst kan begäras. 
  
Anmälan görs av respektive person själv enligt anvisningar i bilagan till detta beslut.  
  
  
  
Yrkanden 
 
Ordföranden yrkar att gruppledarna i samtliga partier ges möjlighet att delta. 
 
  
Beslutsgång 
Ordföranden ställer frågan om det är kommunstyrelsens arbetsutskotts mening att besluta 
enligt yrkanden och finner att kommunstyrelsens beslutar så.  
  
  
Ärendebeskrivning 

Vilka som ges möjlighet att deltaga beslutas om på kommunstyrelsens arbetsutskott 25/8 
2026.  
  
Den 10 september är det Framtidsdagen för psykisk hälsa på Ronneby Brunn – en 
mötesplats för alla som på olika sätt verkar för psykisk hälsa i Blekinge. 
  
Under dagen lyfter vi blicken tillsammans, tar del av initiativ från länet och utforskar frågor 
som är svåra att lösa på egen hand. Det blir lärande samtal, inspirationstorg, pass från 
scenen och möjlighet mötas över verksamhets- och organisationsgränser kring de frågor du 
själv tycker är viktiga. 
  
Dagen riktar sig till dig som verkar inom exempelvis kommun, region, föreningsliv, näringsliv, 
kultur, folkbildning, idrott – eller som engagerad invånare. Särskilt välkomna är personer i 
ledande och strategiska roller, som vill uppdatera sig över möjligheterna med den nationella 
strategin för psykisk hälsa - Det handlar om livet.  
 
Arrangörer är det länsgemensamma arbetet som Region Blekinge och länets kommuner 
driver, Nätverket Idéburet Blekinge och Samordningsförbundet Blekinge 
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Tid: 10 september kl. 09.30–15.30 
Morgonkaffe och mingel från kl. 09.00. Lunch ingår. 
Plats: Ronneby Brunn 
  
  
Beslutet skickas till:  
Arvodessamordnare 
Gruppledarna med info om anmälan 
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§ 138/2026  Justering av delegationsordning Kommunstyrelsen - 
medgivande vid byggnation intill allmän platsmark 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut: 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen: 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
  
Att justera kommunstyrelsens delegationsordning enligt följande tillägg under kap. 6 fast 
egendom: 
  
6.9 huvudmannen för den allmänna platsen kan i vissa situationer lämna det skriftliga 
medgivande som krävs för att åtgärden ska kunna omfattas av undantaget från bygglovsplikt.  
Delegation lämnas till kommunchef 
  
Ärendebeskrivning 
Efter lagändring den 1 december 2025 så genomfördes en ändring som möjliggjorde att även 
byggnation nära gräns till allmän platsmark skulle kunna omfattas av undantag för bygglov. 
Förändringen innebär att huvudmannen för allmän platsmark kan lämna medgivande till 
byggnation på fastighet som gränsar till gata, park eller annan allmän platsmark.  
  
  
Barnrätts- och jämställdhetsperspektiv 
Delegationen uppfattas inte ha någon direkt påverkan varken ur barnrätts- eller 
jämställdhetsperspektiv. 
  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
 
Beslutet skickas till 
Kommunchef 
 
Administrativ chef A-K.J 
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