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Socialnamnden
Plats och tid Samlingssalen Bysjdstrand, torsdagen den 23 april 2026 kI 08:00-12:20

Beslutande ledaméter
Se narvarolista pa sida 2

Ersattare
Se narvarolista pa sida 2

Justerare Liz Zachariasson (-)
Justeringens plats Digital signering
Paragrafer § 15-24
Underskrifter

Sekreterare

Sjodin, Annica

Ordférande _

Anders Oquist (S)
Justerare

Liz Zachariasson (-)
ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Instans Socialnamnden
Sammantradesdatum 2026-04-23
Datum da anslaget satts upp 2026-04-28
Datum da anslaget tas ned 2026-05-20
Forvaringsplats for protokollet Kommunkontoret
Underskrift

Sjodin, Annica

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Narvarolista

Beslutande
Ledamoter Anders Oquist (S), Ordférande
Anna Karin Kilberg (S), Vice ordférande
Kerstin Hellberg (S)
Jamill Barikzey (S)
Lars Erik Vikberg (C), erséattare for Birgitta Astrand (C)
Liz Zachariasson (-)
Jonny Lindblom (-)
Tomas Ostling Alderborg (-), ersattare fér Vakant (SD)
Bo Stenbeck (M)

Ovriga narvarande
Ersattare Jorgen Alkberg (S)
Johanna Stalberg (S), § 15, § 16, del av § 17, § 18-22

Tjansteman Johan Callenmark, forvaltningschef
Annica Sjodin, ndmndsekreterare
Gunilla Larsson, ekonom
Sofia Lindstrand, bitr. enhetschef IFO del av § 17, § 18
Nedzad Lujinovic, enhetschef IFO, del av § 17
Susanne Axlund Andersson, MAS, del av § 17
Johanna Ledin Aberg, enhetschef SABO, del av § 17
Jorgen Ekdahl, tf enhetschef handlaggarenheten, kvalitetsutvecklare, del av § 17

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




[": KE LBU SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantréadesdatum
2026-04-23
Socialnamnden

Arendelista
§ 15 Dnr 2026/00195

Val @V JUSTEIare .......cooiieieeee e 4
§ 16 Dnr 2026/00196

Faststallande av dagordning ...........cccoooeeeiiiiiiiiiiii e, 5
§ 17 Dnr 2026/00199

Rapporter/Information/Ovriga fragor...........coivueeeeeeiee e, 6
§ 18 Dnr 2026/00202

Revidering av delegationsordning ............ccccovvviiiiiiiicii e 7
§ 19 Dnr 2026/00203

Redovisning av delegationsbeslut - Socialndmndens arbetsutskotts

= 0] 0 g F=T 0] (= (o 1= o AP 8
§20 Dnr2026/00206

Redovisning av meddelanden...........cccoooviiiiiin e, 9
§ 21 Dnr 2026/00208

Samverkan mellan och Socialndmnden och Utbildnings- och

kulturndmnden gallande lanekort for bad i Ockelbo sim- och

friSKVArdSCENEEN......cooviiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 10
§22 Dnr 2026/00204

Svar pa motion (M) - Infor spraktest vid nyrekrytering i

AlArEOMSOIGEN ... 12
§ 23 Dnr 2026/00207

Ekonomisk uppfdljning januari-mars 2026............cccccvvvveeiiiiiiiiinnnnnn. 17
§24 Dnr 2026/00209

Utkast till Namndplan 2027 ............ooiiiieieicee e 18

Sida
3(18)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum

2026-04-23

Sida
0CKE LBU SAMMANTRADESPROTOKOLL 4 (18)

Socialnamnden

§15 Dnr 2026/00195

Val av justerare

Socialndamndens beslut

Socialndmnden utser Liz Zachariasson (-) att tillsammans med ordférande
justera dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet
Socialndmnden har att utse justerare till dagens sammantréde.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§16 Dnr 2026/00196

Faststallande av dagordning

Socialndamndens beslut

Dagordningen faststélls med tilldgg av protokollsutdrag fran
kommunstyrelsen 2026-04-07 § 43, under § 20 - Redovisning av
meddelanden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§17 Dnr 2026/00199

Rapporter/Information/Ovriga fragor

1. Arlig uppfoljning av socialfdrvaltningens Sofia Lindstrand
barnrittsarbete utifrdn Ockelbo kommuns
Barn- och ungdomspolitiska program

2. Aktivitetskrav kopplat till forsérjningsstod Nedzad Lujinovic

3. Patientsdkerhetsberéttelse for vardgivare 2025 Susanne Axlund

Andersson

4. Rapportering - Hélsolédget 1 forvaltningen Susanne Axlund
Andersson

5. Information — Prislappsmodellen Gunilla Larsson

6. Utdka rum pa SABO — Genomlysning Johanna Ledin Aberg

7. Information — Sprakkrav inom vard och omsorg Johanna Ledin Aberg
Jorgen Ekdahl

8. Information — Socialndmndens arbetsutskotts Johan Callenmark
sammantriade 260520 flyttas till
260511 k1. 14:00
Extra insatt sammantridde for socialndimndens
arbetsutskott 260423

9. Rapportering - Synpunkter & klagomal 2025 Johan Callenmark

10. Rapportering — Ej verkstillda beslut Johan Callenmark
kvartal 1, 2026
11. Information - Samverkan mellan Johan Callenmark

socialndmnden och utbildnings och
kulturndimnden géllande arrangemanget
Stolt och nykter

12. Information — Inkommen skrivelse till Johan Callenmark
socialndimnden

Sida
6 (18)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§18 Dnr 2026/00202

Revidering av delegationsordning

Socialnamndens beslut
Revidering av Socialndmndens delegationsordning godkanns.

Sammanfattning av arendet

Utifrén fordndrad lagstiftning, socialtjanstlag (2025:400), foreslés dndringar
1 delegationsordningen, dels utifran nya paragrafer, dels utifran fordndringar
1 lagens intention men dven utifran dndrad delegation i viss annan
lagstiftning. Andringarna framgér av bilagan ”Delegationsordning for
Socialndmnden 1 Ockelbo kommun”.

Beslutsunderlag
Bitrddande enhetschef Sofia Lindstrands tjdnsteskrivelse 2026-04-14.

Bilaga:
”Delegationsordning for Socialndmnden 1 Ockelbo kommun”

Beslutet ska skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§19 Dnr 2026/00203

Redovisning av delegationsbeslut -
Socialnamndens arbetsutskotts sammantraden

Socialndamndens beslut
Redovisningen godkénns.

Sammanfattning av arendet
Redovisning av delegationsbeslut.

Forvaltningschef Johan Callenmark redovisar socialndmndens arbetsutskotts
sammantraden 2026-03-12 samt 2026-04-09.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§20 Dnr 2026/00206

Redovisning av meddelanden

Socialndamndens beslut
Redovisningen godkénns.

Sammanfattning av arendet
Inspektionen for vard och omsorg

Kommunfullméktiges beslut 2026-03-16 § 2

Kommunstyrelsens beslut 2026-04-07 § 43

Inlagg
Jonny Lindblom (-)

Beslut Dnr 3.3.1-
22261/2024-8

Avsidgelse av uppdrag
ledamot
kommunfullmiktige,
ledamot socialndmnden,
ersittare utbildnings- och
kulturndmnden, med mera

(SD)

Svar pa medborgarforslag -
Bidrag for skor till vard
och omsorgspersonal.

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 21 Dnr 2026/00208

Samverkan mellan och Socialnamnden och
Utbildnings- och kulturnamnden gallande lanekort for
bad i Ockelbo sim- och friskvardscenter

Socialndamndens beslut

* Socialndmnden beslutar att anta forslaget att UKN och SN startar upp
insatsen géllande lanekort for bad i Ockelbo Sim- och friskvardscenter.

* Socialndmnden beslutar att godkédnna forslaget att UKN och SN delar pé
kostnader for lanekorten och star for halva kostnaden var. Kostnaderna
fordelas 1 samband med del- och helarsbokslut.

Sammanfattning av arendet

Under hosten 2022 genomfordes en ”Granskning av arbetet kring barn och
unga som riskerar att fara illa”. PwC genomforde granskningen pa uppdrag
av de fortroendevalda revisorerna i Ockelbo kommun. Granskningens syfte
var att bedoma om Utbildnings- och kulturnimnden samt Socialnimnden
hade sdkerstillt en andaméilsenlig styrning och en tillrdcklig intern kontroll
avseende arbetet med barn och unga som riskerar att fara illa.

Sedan granskningen genomfordes har samverkan mellan forvaltningarna
utvecklats, det finns en beslutad plan for samverkan med tillhdrande bilagor.
En fragestéllning som lyftes fram i granskningen var ”Vidtar nimnderna
aktiva atgérder for att forbattra barn och ungas uppvaxtvillkor?”

Det ér centralt for Ockelbo kommun att alla medborgare ska kunna ha en rik
fritid och att Ockelbo kommun ska erbjuda goda uppvixtvillkor for alla barn
och unga 1 Ockelbo kommun. Sim- och friskvirdscenter, biblioteket och
Socialtjansten har tillsammans undersokt mojligheten att erbjuda tre lanekort
for gratis entré i Ockelbo Sim- och friskvdrdscenter som en insats att vidta
aktiva atgérder for att forbattra barn och ungas uppvixtvillkor. Lanekorten
kommer att finnas tillgéngliga for samtliga personer med l&nekort hos
Ockelbo Folkbibliotek som tillhér malgruppen.

Forslag

Utbildnings- och kulturférvaltningen och Socialférvaltningen foreslar att det
ska finnas:

* Ett familjekort (tva vuxna och tre barn).

* Tva ungdomskort (barn och unga i dldern12 till 19 éar).

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum

2026-04-23

Sida
[":KE LBU SAMMANTRADESPROTOKOLL 11 (18)

Socialnamnden

Kostnad:

* Familjekort 2 vuxna och 3 barn:

* Arskort vuxen 1 100 kr*2= 2 200 kr

* Arskort barn/unga 600 kr*5= 3 000 kr
Total summa: 5 200 kr per ar

Detta dr en insats som ska foljas upp i samband med del- och
helarsbokslutet. Insatsen forvintas bidra till att forbattra barn och ungas
uppvéxtvillkor genom att erbjuda gratis entré och mgjligheten att besoka
Ockelbo Sim- och friskvéirdscenter oavsett ekonomiska forutséttningar.
Forslaget bereds for beslut 1 Utbildnings- och kulturnimnden samt
Socialndmnden.

Léanekorten kommer att kunna l1dnas pa Ockelbo Folkbibliotek genom
bibliotekssystemet av personer med lanekort (som tillhér malgruppen).
Lanekorten l1anas ut 2 dagar at gdngen. I samband med l&net godkidnner
lantagaren kravet att f6lja trivselreglerna for Ockelbo Sim- och
friskvérdscenter.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens tjdnsteskrivelse 2026-04-14.

Beslutet ska skickas till
Enhetschefer IFO

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 22 Dnr 2026/00204

Svar pa motion (M) - Infor spraktest vid nyrekrytering i
aldreomsorgen

Socialnamndens beslut
Socialndmndens forslag till Kommunfullmaktige:

Motionen anses besvarad.

De nya sprakkraven, som borjar gélla 1/7 2026, innebér att arbetsgivaren ska
arbeta fOr att all personal inom &ldreomsorgen som genomfor insatser ska ha
relevanta sprakkunskaper for att uppritthalla en trygg och séker omsorg.

Da vi behover ta reda pa vilket behov av stod for sprakutveckling som finns
hos personalen sd dr var tolkning och forslag och tillagg r att all personal
ska genomfora standardiserade spraktester.

Dessa kommer att anvidndas:

* vid nyrekrytering, for att sdkerstdlla att sokande har forutséttningar att
inom 6verskadlig framtid uppfylla sprakkravet

* hos redan anstilld personal, for att bedoma sprakliga fardigheter sé att rétt
stodinsatser/kompetensutveckling vid behov kan erbjudas

Mot bakgrund av att vi redan arbetar med att infora rutin och upphandla
spréktester i enlighet med den nya lagen foreslds att motionen anses som
besvarad.

Deltar ej i beslutet

Lars-Erik Vikberg (C)

Motivering: Det framlagda forslaget till beslut 1 uppréttad tjénsteskrivelse
anses vara oklart och motségelsefullt.

Reservationer

Liz Zachariasson (-), Jonny Lindblom (-), Tomas Ostling Alderborg (-),
Bo Stenbeck (M) reserverar sig mot beslutet till forman for Liz
Zachariassons (-) yrkande.

Sammanfattning av arendet

Linus Gunnarsson (M) har inkommit med en motion ” Infor spraktest vid
nyrekrytering i 4ldreomsorgen”

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Motionen lyder:

» Aldre som fér hjilp i hemmet av kommunen, eller som bor pa ett anpassat
boende, har en utsatt position. Det &r viktigt att personalen som har kontakt
med den dldre kan kommunicera och bli férstddd. Omvént giller dven att
personalen kan uppfatta och forsta brukarens sirskilda behov och 6nskemal.
Det &r viktigt att ta hinsyn till detta vid nyrekrytering i dldreomsorgen. En
del utlandsfodda kan ha svarigheter med spraket. Darfor bor det kontrolleras
att de som inte har svenska som modersmal &nda har tillrackliga fardigheter i
det svenska spraket.

Detta skulle medfora att man sdkerstéller att personen i frdga verkligen har
de sprakkunskaper som jobbet kriver, innan en eventuell anstillning kan bli
aktuell.

Med ovan ndgmnt yrkar jag:

-att kommunen infor spraktest vid nyrekrytering i 4ldreomsorgen.

I motionen lyfts vikten av att personal inom dldreomsorgen kan
kommunicera pé ett sétt som sdkerstéller trygghet och kvalitet for de &ldre.
Motiondren framhaller att "det &r viktigt att personalen som har kontakt med
den dldre kan kommunicera och bli forstadd" samt att sprikliga fardigheter
behover sédkerstillas vid rekrytering.

Socialndmnden delar uppfattningen att goda kunskaper i svenska spraket ar
en av grundforutsittningarna for att kunna utfoéra omsorgsuppdraget pa ett
sdkert och professionellt sitt.

Utifrén detta arbetar vi sedan 2024 med ”sprdkombud” pa enheterna som har
1 uppdrag att stodja kollegor nir det géller sprakutveckling. Det kan handla
om allt ifrén att hjdlpa kollegor med vardaglig sprdkanviandning till att stodja
de som har ett annat modersmal dn svenska i sin sprdkutveckling eller har
ndgon form av lés och skrivsvarigheter.

Syftet med sprakombudsrollen &r att ge arbetsplatserna béttre forutsittningar
att arbeta sprakutvecklande sévil pa en organisatorisk som pa individuell
niva. Utbildningen till sprakombud ar fyra kurstraffar & 8 timmar och sen har
man uppgifter som ska goras mellan dessa triffar. I dag finns tva
sprakombudsutbildare i den egna verksamheten som ansvarar for
vidareutbildning av sina kollegor.

Forsta utbildningen till sprdkombud hade vi hosten 2024 och det var
sammanlagt elva medarbetare fran verksamheterna; Bysjostrand,
Hemsjukvarden och Hemtjinsten. Utbildningen var uppskattad och en
néatverksgrupp bildades och de har dven triffats ndgra ganger efter

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

utbildningen. Varje verksamhet fick ocksé skriva fram handlingsplaner och
arbeta mot en gemensam sprakpolicy. Vér planering &r att fortsétta arbetet
med sprakombud, behov finns att utbilda fler.

Utdver satsningen pa sprakombud har vi genomfort sprakstddjande insatser
for medarbetare som inte har svenska som modersmél i samverkan med
Komvux. Denna utbildning i virdsvenska” genomfordes under 2023, en
termin och under 2024, tva terminer pa arbetstid. Utbildningen pausades
2025. Detta pa grund av det ekonomiska ldget samt att brukare inom
Hemtjinst och SABO i brukarundersdkningar angett att de i hog grad
upplever att personalen “’pratar och forstar svenska”.

1/7 2026 triader en ny lag om sprakkrav 1 kraft. Syftet dr att 6ka kvalitet och
sdkerhet i varden. Forvaltningen har tillsatt en projektgrupp som arbetar med
att ta fram och implementera en rutin/arbetssétt som foljer den nya
lagstiftningen.

Som en del av detta arbete planerar vi att upphandla standardiserade
spraktester. Det Overgripande syftet ar att sdkerstélla att all personal har de
sprikliga forutséttningar som krdvs for att nd malen 1 dldreomsorgen och for
att upprétthalla en trygg och sdker omsorg.

Dessa kommer att anvindas:

* vid nyrekrytering, for att sékerstélla att sokande har forutséttningar att
inom Overskadlig framtid uppfylla sprakkravet

« for att bedoma sprakliga fardigheter hos redan anstélld personal, sa att rétt
stodinsatser kan erbjudas vid behov

Stod for att arbeta utifrdn sprakkravet:

Socialstyrelsen arbetar med att ta fram stod for dldreomsorgens arbete utifran
sprakkravet. Stodets tvd forsta delar kommer att finnas tillgédngliga pa
Kunskapsguiden och Socialstyrelsens webbplats senast den 1 juli.

Da publiceras:

1. Ett stdd om hur processer och rutiner for det sprakutvecklande arbetet kan
se ut.

2. Ett stod om hur man kan kartldgga personalens sprikliga kompetens och
bedoma behovet av stod for sprakutveckling hos medarbetarna.

Forvaltningen avser att folja lagstiftningen och arbeta i linje med
Socialstyrelsens rekommendationer/direktiv.

Viktigt att beakta att denna lag troligen medfor ett 6kat administrativt arbete
for till exempel chefer inom forvaltningen. Kompetensutvecklingen behover
huvudsakligen genomforas av den kommunala vuxenutbildningen i Ockelbo.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mindre del kan utforas av sprakombuden. Det ér i skrivandets stund oklart
hur detta ska finansieras och vilka/vilket statsbidrag som kan anvindas.

Hogst troligt 6kar detta kostnaderna bade for SN och UKN.
Beslutsunderlag

- Motion frédn (M)

- Socialforvaltningens tjdnsteskrivelse, svar pa motion (M)

Yrkanden
Ordfdrande Anders Oquist (S) yrkar att motion (M) anses besvarad.

Liz Zachariasson (-) yrkar med instimmande av Jonny Lindblom (-) bifall
till motion (M).

Beslutsgang

Ordforande stiller yrkande motion (M) anses besvarad, under proposition
mot yrkande bifall till motion (M), och finner bifall till att motion (M) ska
anses besvarad.

Votering begérs och verkstills.
JA-rost for bifall till ordférande Anders Oquists (S) yrkande.
NEJ-rost for bifall till Liz Zachariassons (-) yrkande.

Anna-Karin Kilberg (S), Jamill Barikzey (S), Kerstin Hellberg (S),
Anders Oquist (S) rostar JA.

Liz Zachariasson (-), Jonny Lindblom (-), Tomas Ostling Alderborg (-),
Bo Stenbeck (M) rostar NEJ.

Lars-Erik Vikberg (C) deltar inte i beslutet.
JA =4 roster
NEJ =4 roster

Da ordforande har utslagsrost finner han darmed bifall till att motionen ska
anses besvarad.

Liz Zachariasson (-), Jonny Lindblom (-), Tomas Ostling Alderborg (-) och
Bo Stenbeck (M) reserverar sig mot beslutet till formén for Liz
Zachariassons (-) yrkande.

Inlagg

Anders Oquist (S), Jamill Barikzey (S), Liz Zachariasson (-), Jonny
Lindblom (-), Bo Stenbeck (M), Lars-Erik Vikberg (C)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutet ska skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§23 Dnr 2026/00207

Ekonomisk uppféljning januari-mars 2026

Socialndamndens beslut
Redovisningen godkénns.

Sammanfattning av arendet
Redovisning av ekonomisk uppf6ljning januari-mars 2026.

Ekonom Gunilla Larsson presenterar ekonomisk uppfoljning per 31/3 2026.
Socialndmnden visar ett underskott om -517 tkr.

Beslutsunderlag
Bilaga:

Ekonomisk uppfoljning januari-mars 2026.

Inlagg
Jonny Lindblom (-)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§24 Dnr 2026/00209

Utkast till Namndplan 2027

Socialnamndens beslut
Utkast till nimndplan 2027 godkénns.

Sammanfattning av arendet

Enligt beslutad strategi for styrning och ledning inom Ockelbo kommun ska
styrelse och nimnder besluta om utkast till nimndplaner vid mars/april
ménads sammantrade.

Utkast till nimndplaner innehéller nimndens prioriteringar och
resursfordelning (budget) for de kommande &ren. Hér formuleras ocksa
ndmndens strategiska mal.

I maj genomfors Forum strategisk styrning dar diskussion fors kring
ndmndernas utkast till nimndplan samt nimndernas ekonomiska tilldelning.
I september beslutar kommunstyrelsen om slutgiltig ndmndplan for
kommande é&r.

Forvaltningen har rdknat grovt pd ramen for 2027 enligt f6ljande;

- Ett exempel med en upprikning pé 3,2 % samt mindre korrigeringar

- Ett exempel med upprikningar pé 3,2 %, mindre korrigeringar samt tagit
hojd for 6kade kostnader relaterat till demografi.

Redovisas under kapitel 6, Ekonomistyrning.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef Johan Callenmarks tjdnsteskrivelse 2026-04-14.

Bilaga:
Forslag till utkast till nimndplan 2027.

Inlagg
Jonny Lindblom (-)

Liz Zachariasson (-)

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Undertecknat av féljande personer

Anders Jan-Olof Oquist

E-Legitimation: BankID Mobile
Datum: 2026-04-28 21:45:39
Transaktionsidentitet: A1677C44B05ADF427725B955F9F925E4E2167D8A0C

LIZ ZACHARIASSON

E-Legitimation: BankID Mobile
Datum: 2026-04-28 21:48:33
Transaktionsidentitet: 6DF5A76F3EC3026275C90167C1E56432FCF57F2909

Annica Sjodin

E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2026-04-28 21:52:35

Transaktionsidentitet: A87BEA8886B44F3DFCD3B562732AB5E8FA3925F64C
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