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Tjänsteutlåtande - Uppföljningsplan av arbetstidsförkortning och analys 
av förutsättningar för 35-timmars arbetsvecka 
 
Beslut 

Socialnämndens arbetsutskott föreslår: 
 
1. Socialnämnden antar uppföljningsplanen enligt bilaga 1. 
2. Socialnämnden godkänner analysen av förutsättningar för införandet av 35-timmars 
arbetsvecka. 
3. Socialnämnden uppdrar åt socialkontoret att, i samband med återrapportering av 
uppföljningsplanen, föreslå införande av 35-timmars arbetsvecka när tillräckliga 
förutsättningar bedöms föreligga. 

Deltar ej 

Albin Viktorsson (M) och Lisbeth Krogh (M) deltar ej i beslutet 

 
Sammanfattning av ärendet 

Socialnämnden har beslutat att återinföra arbetstidsförkortning motsvarande en 36-timmars 
arbetsvecka från den 1 mars 2026 för medarbetare som arbetar klientnära. Socialkontoret 
har fått i uppdrag att ta fram en uppföljningsplan för att följa införandet. 

Uppföljningsplanen omfattar indikatorer avseende medarbetares hälsa, verksamhetens 
kvalitet, produktion, tillgänglighet samt organisatoriska förutsättningar. Syftet är att 
säkerställa att verksamhetens kvalitet upprätthålls samt att skapa underlag för framtida 
ställningstaganden om arbetstidsförkortningen. Resultatet av uppföljningen redovisas till 
socialnämnden två gånger per år, kompletterat med löpande uppföljning inom förvaltningen. 
Vid behov vidtas åtgärder för att säkerställa ett ändamålsenligt införande.  

Det är i nuläget inte möjligt att bedöma när en ytterligare arbetstidsförkortning till 35 timmar 
kan genomföras utan påverkan på verksamheten. Förutsättningarna utvärderas i stället 
löpande genom uppföljning och utvärdering. 

Socialnämnden föreslås anta uppföljningsplanen, godkänna analysen av förutsättningarna 
för att utöka arbetstidsförkortningen, samt uppdra åt socialkontoret att återkomma med 
förslag om införande av 35 timmars arbetsvecka när tillräckliga förutsättningar föreligger. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Uppföljningsplan av arbetstidsförkortning och analys av förutsättningar 
för införande av 35-timmars arbetsvecka, 2026-01-18 

Bilaga 1 - Uppföljningsplan, arbetstidsförkortning - SN25-368 

 
Beslutande sammanträde 
Deltar ej 

Albin Viktorsson (M) och Lisbeth Krogh (M) deltar ej i beslutet 

 
Beslutsgång 

Ordföranden frågar om socialnämndens arbetsutskott kan besluta i enlighet med 
socialkontorets tjänsteutlåtandes förslag, och finner att socialnämndens arbetsutskott 
beslutar i enlighet med förslaget. 

 
  

Beslutet ska skickas till  

Socialkontorets ledningsgrupp 
Diariet 
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