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Innehallsforteckning

Faststéllande av fordragslistans innehall
Kompetensforsorjningsndmndens delegationsordning KOFN 2026/0063
Ekonomisk uppfoljning KOFN 2026/0008

Verksamhetsuppfoljning KOFN 2026/0114

Kvalitetsrapport arbetsmarknad 2025 KOFN 2025/0641
Kvalitetsrapport vuxenutbildningen 2025 KOFN 2026/0158
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Oversyn av riktlinje for vuxenutbildning KOFN 2026/0190
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§ 36 Faststdllande av foredragningslistans innehall

Beslut
Kompetensforsorjningsndmnden faststéller foredragningslistans innehall.

Beskrivning av arendet
Utsidnd dagordning faststélls utan @ndringar.
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§ 37 Kompetensforsorjningsnamndens
delegationsordning
KOFN 2026/0063

Beslut

Kompetensforsorjningsndmnden godkénner forslag pa revideringar i
delegationsordningen samt att beslut om polisanmélningar ska delges
ndmnden.

Sammanfattning

Beslut som ror delegationsordningen dr ndmndens ansvar.

En delegationsordning beskriver vem som har ritt att fatta beslut i olika
frigor inom en kommun. De som far fatta ett beslut enligt
delegationsordningen kallas delegater.

Forslag till d&ndringar i1 delegationsordningen ror mojligheten att tilldela och
dra tillbaka delegation frdn handldggare inom ekonomiskt bistdnd. Beslut om
polisanmailan av bidragsbrott foreslas flyttas fran bistdndsutskott till
enhetschef inom ekonomiskt bistnd.

Beskrivning av drendet

Som en foljd av diskussioner som fors om bistandsutskottets roll foreslas nu
att polisanmélan om bidragsbrott byter delegat fran utskottet till enhetschef
inom ekonomiskt bistdnd. I regel kommer enhetschef for enhet specialist och
kontroll fatta besluten, men 6vriga enhetschefer inom ekonomiskt bistdnd
tilldelas delegationen ocksa om behov skulle uppsta vid franvaro.
Konsekvensen bedoms bli enklare handldggning, snabbare beslutsfattande
och mindre administration krévs i form av forberedelser som hor till
utskottet.

Sedan tidigare har enhetschef inom ekonomiskt bistdnd haft ett mandat att
tilldela en, i regel nyanstilld, anstilld socialsekreterare behorighet att fatta
beslut enligt delegationsordningen. Detta har inte statt i
delegationsordningen och foreslds ddarmed tillforas for att mandatet ska bli
formellt och dokumenterat. I linje med att delegationen ldmnas fran
enhetschef till socialsekreterare har enhetschefen dven mandat att kunna dra
tillbaka delegationen. For dessa beslut har kriterier och instruktioner tillforts.
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Nytt innehall 4r markerat i gront. R6tt dr innehall som foreslas att tas bort
och gul markering indikerar forslag pa dndring.

Ekonomiska konsekvenser

Arendet innebir inga direkta ekonomiska konsekvenser for nimnden men
underlédttar administration rorande polisanmélan om bidragsbrott och minska
risken for felaktigt beslutsfattande.

Beslutsunderlag

Kompetensforsorjningsndamndens delegationsordning - forslag 2026-04-16
(KOFN 2026/0063-5)

Yrkanden

Kay Andersson (C) yrkar pa ett tilldgg innebédrande att beslut om
polisanmélningar ska delges ndimnden.
Roger Eklund Akesson (M) yrkar bifall till Kay Anderssons (C) yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stéller forslaget till beslut samt Kay Anderssons (C)
tillaggsyrkande under proposition och finner att nimnden beslutar i enlighet
med forslaget till beslut samt bifaller tilliggsyrkandet.
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§ 38 Ekonomisk uppfoéljning
KOFN 2026/0008

Beslut
1. godkinner uppfdljningen per 31 mars 2026

2. justerar paragrafen omedelbart

Ekonomiskt resultat

Kompetensforsorjningsndamnden har en budgetram om 627,8 miljoner
kronor. Det ackumulerade utfallet efter mars manad ar 158,8 mnkr,
vilket motsvarar 25,3 procent av arsbudgeten (riktvdrde dr 25 procent).

Budgetavvikelse drift: - 3,1 mnkr (foregdende manad - 3,8 mnkr)
Budgetavvikelse investering: ingen avvikelse (fg manad ingen avvikelse)

Néamnden prognostiserar ett underskott efter mars manad. Avvikelsen
beror pé att tilldelad budget inom forsorjningsstdd inte fullt ut motsvarar
forvintad volym, en del av avvikelsen &r hanterad genom att riksnorm och
hyresniva landade ndgot lagre jamf{ort mot dskande infor 2026.

Osikerhet kring prognos for Utbildning for vuxna géllande Skolverkets
beslut for statsbidrag for yrkesvuxkurser pa gymnasiet kan framover
paverka ekonomiska utfallet.

Kompetensforsorjningsndmndens ekonomiska resultat per verksamhet
redogors nedan.

Kontorsévergripande
Utfallet uppgar till 24,4 mnkr vilket motsvarar 23,6 procent av arsbudgeten
103,4 mnkr.

Ingen budgetavvikelse

Arbetsmarknad
Utfallet uppgar till 27,2 mnkr vilket motsvarar 24,6 procent av arsbudgeten
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110,2 mnkr.

Ingen budgetavvikelse.

Ekonomiskt bistand
Utfallet uppgér till 78,9 mnkr vilket motsvarar 25,7 procent av
arsbudgeten 306,6 mnkr.

Antalet bistdndshushéll ligger fortsatt pd en hog niva, men detta har delvis
motverkats av ldgre riksnorm och hyreskostnader &n budgeterat. Volymen
for 2026 ligger i linje med 2025. Den retroaktiva hyreshdjningen som utfoll i
mars blev ldgre dn berdknat, vilket gav ett nagot lagre utfall an forvintat den
mdnaden. Prognosen framét bedoms dock fortsatt osdker, med hédnsyn till
radande omvarldslage.

Infor 2025 fick ndmnden ingen tilldelning f6r volymdkning utan endast for
inflation och riksnorm, infoér 2026 har nimnden fitt viss tilldelning for
volymdkning. Under 2026 har en del av volymokning kunnat hanterats med
anledning av ligre inflation och riksnorm &n tidigare berdknat. Budget (inkl
schablonerséattning) for 2025 var 208,9 mnkr jamf{ort mot budget 2026 som
ar 223,2 mnkr. Underskottet inom forsorjningsstdod 2025 var 14,7 mnkr.

Budgetavvikelse; - 3,1 mnkr (foregdende manad - 3,8 mnkr)

Budget- och skuldradgivning
Utfallet uppgar till 0,8 mnkr vilket motsvarar 23,1 procent av arsbudgeten
3,4 mnkr.

Ingen budgetavvikelse

Utbildning fér vuxna
Utfallet totalt uppgar till 27,5 mnkr vilket motsvarar 26,4 procent av
arsbudgeten 104,1 mnkr.

Verksamheten har 1 dagsldget ingen avvikelse men det dr osékerhet kring
Skolverkets beslut gillande statsbidrag avseende 2025 som paverkar 2026
ars utfall (statsbidrag géllande yrkesvuxkurser pa gymnasiet som delvis
bokats som intékt i bokslut 2025).

Ingen budgetavvikelse

Orsak till avvikelse (om avvikelse finns)

Volymokningen inom forsorjningsstdd &r orsak till avvikelsen men det
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finns dven osédkerheter 1 prognosen for utbildning for vuxna d& ndmnden
véntas besked under éret gillande beslut for statsbidrag gillande
yrkesvuxkurser pd gymnasiet.

Atgérder (om negativ avvikelse finns)

Framat kan effekter av kommande aktivitetskrav samt andra dtgirder i
verksamheten sdsom arbete med att skdrpa efterlevnad av rddrum paverka
volymerna inom forsorjningsstod.

Investeringar

Ingen budgetavvikelse.

8(22)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL

NORRKOPING 2026-04-16

KOMPETENSFORSORJNINGSNAMNDEN

§ 39 Verksamhetsuppfoljning februari 2026
KOFN 2026/0114

Beslut

Kompetensforsdrjningsndmnden noterar informationen.

Sammanfattning

Kompetensforsorjningsndmnden fér ta del av verksamhetsuppfoljning for
februari 2026. Uppfoljningen ticker bland annat ekonomiskt bistand,
arbetsmarknad, utbildning f6r vuxna och ekonomi.

Uppfoljningen ir en del av nimndens systematiska kvalitetsarbete for att
sdkerstélla kvalitet och uppfyllda politiska ambitioner enligt kommunens
styrmodell.

Beskrivning av drendet

Néamnden far ta del av verksamhetsuppfoljning for februari 2026. I
uppfoljningen redovisas nyckeltal for ekonomiskt bistdnd,
arbetsmarknadsverksamheten, utbildning for vuxna och ekonomi.

I samband med implementeringen av ett nytt analysverktyg kommer kontoret
under dret presentera manatlig verksamhetsuppfoljning. Utvecklingen &r
paborjad och berdknas vara klar under varen 2026. Bland annat pagér
utveckling av nyckeltalet som f6ljer antalet elever per ldrare samt av
nyckeltal for budget- och skuldrddgivningen.

Kommentarer till verksamhetsuppféljning fér februari

Gillande ekonomiskt bistand syns ett ldgre antal bistindshushall jamfort
med foregdende ar, men ett hogre antal ackumulerade bistandshushall. Att
inte dven det ackumulerade antalet dr ldgre kan bero pa att det ar fler hushall
som sokt bistdnd en enstaka manad eller under en kortare tid 1 &r jAimfort med
forra aret. Utfallet for utbetalt forsorjningsstod ar 1 linje med budget.

Handlidggningstiden for nydrenden &r hog nédr den jaimfors med motsvarande
period forra aret. Anledningen ar att det finns en eftersldpning fran det hoga
trycket under sommaren som fortfarande paverkar statistiken. Déremot &r
handldggningstiden betydligt ldgre nu dn 1 hostas och fortsatter stadigt att
sjunka.
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Gillande utbildning for vuxna saknas data for genomstromningen for sfi
eftersom de forsta kurserna pd D-nivé avslutats forst i mars. Det saknas dven
mojlighet att jimfora andel godkéinda betyg for sfi med foregaende ér av
samma anledning, att inga sfi-kurser var betygsatta vid denna tidpunkt
foregdende ar.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag
Dashboard februari 2026 (KOFN 2026/0114-5)
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§ 40 Kvalitetsrapport arbetsmarknad 2025
KOFN 2025/0641

Beslut

Kompetensforsorjningsndmnden godkénner kvalitetsrapporten for
arbetsmarknad 2025.

Sammanfattning

Kvalitetsrapporten for arbetsmarknad 2025 har tagits fram i enlighet med
verksamhetens kvalitetsledningssystem. Verksamheten bedoms sammantaget
vara av god kvalitet.

Beskrivning av drendet

Kvalitetsrapporten beskriver det systematiska kvalitetsarbete som
verksamheten bedrivit under 2025. Rapporten f6ljer
kvalitetsledningssystemet for kommunala arbetsmarknadsinsatser (KOFN
2024/0288-1).

I kvalitetsledningssystemet anges fyra kvalitetsomriden: vigledning till egen
forsorjning, effektivitet, likvirdighet samt delaktighet, bemdtande och
kommunikation. Till varje kvalitetsomride finns exempel pa tillhorande
indikatorer och uppfoljningsomriden.

I kvalitetsrapporten presenteras statistik och analyser som tagits fram
tillsammans med utvalda nyckelpersoner. I rapporten visas goda resultat och
identifierade utvecklingsomraden.

Omfattande utvecklingsarbete inom verksamheten

Det pagér ett omfattande utvecklingsarbete inom
arbetsmarknadsverksamheten. Dels fortsétter arbetet med att se dver
processer och organisation over under varen 2026, dels pagar forberedelser
infor aktivitetskravet som trader i kraft 1 juli 2026. Bade 6versynen och
forberedelserna inkluderar arbetet med utvecklingsomraden som har
identifierats 1 kvalitetsrapporten. Dérfor foreslas inget sérskilt beslut om
atgarder.

Ekonomiska konsekvenser
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Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL

NORRKOPING 2026-04-16

KOMPETENSFORSORJNINGSNAMNDEN

Kvalitetsarbetet bedrivs inom ramen for ndmndens ordinarie budget. Forslag
till beslut eller 1 rapporten ndmnda dtgérder beddms inte medfora nagra
negativa ekonomiska konsekvenser. Daremot kan kvalitetssékringen av
verksamheten resultera i att verksamheten blir mer effektiv.

Beslutsunderlag
Kvalitetsrapport for arbetsmarknad 2025 (KOFN 2025/0641-1)
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§ 41 Kvalitetsrapport vuxenutbildningen 2025
KOFN 2026/0158

Beslut

Kompetensforsorjningsndmnden godkénner kvalitetsrapporten for
vuxenutbildningen 2025.

Sammanfattning

Kvalitetsrapporten visar att vuxenutbildningen i Norrkoping dverlag héller
god kvalitet. Resultaten ar stabila inom flera delar av verksamheten och
elevernas upplevelse av trygghet, studiero och stdd &r hog.

Samtidigt framgar behov av fortsatt utveckling, framfor allt avseende
maluppfyllelse i teoretiska kurser pa gymnasial niva samt skillnader mellan
studieformer. Aven uppfoljning av genomstrdmning inom sfi behdver
fortsitta.

Beskrivning av drendet

Kyvalitetsrapporten for 2025 utgor en del av det systematiska kvalitetsarbetet

inom vuxenutbildningen och baseras pa det kompetensforsorjningsnimndens

kvalitetsledningssystem. Rapporten ger en samlad bild av verksamhetens
resultat, genomforda insatser och identifierade utvecklingsomrdden under
aret.

Redovisningen ér strukturerad utifrdn Skolverkets fyra nationella
kvalitetsomraden: vuxenutbildningens utfall, trygghet och studiero, ledning
och stimulans samt stéd och anpassningar.

Sammantaget visar rapporten att verksamheten héller god kvalitet samtidigt
som den tydliggér omréden for fortsatt utveckling och uppfoljning.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget till beslut bedoms inte medfora ndgra ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag
Kuvalitetsrapport for vuxenutbildningen 2025, KOFN 2026/0158-1.
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NORRKOPING 2026-04-16
§ 42 Handlingsplan for uppsokande arbete till kommunal

vuxenutbildning i svenska for invandrare (sfi)
KOFN 2026/0071

Beslut

Kompetensforsorjningsndmnden godkénner handlingsplan for uppsdkande
arbete till kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (sf1)

Sammanfattning

Riksdagen har beslutat om lagéndringar som innebar skirpta krav inom
kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (sfi), vilka trddde i kraft
den 1 januari 2026. Lagindringen innebér bland annat att kommuner ska
upprétta en handlingsplan for sitt uppsokande och motiverande arbete for
personer som har rétt till sfi.

Kompetensforsorjningsndmnden beslutade den 10 februari 2026 att uppdra at
kompetensforsorjningskontoret att, med presidiet som referensgrupp, ta fram
en sadan handlingsplan.

Foreliggande handlingsplan beskriver kommunens dvergripande inriktning
for hur personer med ritt till sfi ska identifieras, nds och motiveras att
paborja eller ateruppta studier samt hur arbetet ska foljas upp.

Beskrivning av darendet

Den 1 januari 2026 trddde lagéndringar i skollagen (2010:800) 1 kraft
avseende kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare. En ny
bestimmelse innebér att varje kommun ska upprétta en handlingsplan for sitt
uppsokande arbete riktat till personer som har ritt till sfi men inte deltar 1
utbildningen.

Mot denna bakgrund beslutade kompetensforsorjningsndmnden den 10
februari 2026 att ge kompetensforsorjningskontoret i uppdrag att ta fram en
handlingsplan, med presidiet som referensgrupp.

Handlingsplanen anger dvergripande inriktning for det uppsokande och
motiverande arbetet. Den omfattar hela malgruppen med ritt till sfi, med
sarskild prioritering av personer som har avbrutit sina studier antingen pa
eget initiativ eller genom avbrottsbeslut fran utbildningen samt personer som
saknar sysselsdttning eller stir langt frdn arbetsmarknaden.
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Planen beskriver vidare principer for identifiering, samverkan, tillgédnglighet
och motiverande stod samt hur arbetet ska genomforas inom befintliga
verksamheter och 1 samverkan med externa aktorer. Uppfoljning ska ske
arligen inom ramen for ndmndens kvalitetsarbete.

Ekonomiska konsekvenser

Antagandet av handlingsplanen beddms i nulidget inte medfora ndgra
ekonomiska konsekvenser. Genomforandet sker inom ramen for befintliga
verksamheter.

Det uppsokande arbetet kan 6ver tid paverka deltagandet i sfi och ddrmed
dven volymer i verksamheten. Eventuella volymfordandringar hanteras i den
ordinarie budgetprocessen.

Beslutsunderlag

Handlingsplan for uppsdkande arbete till kommunal vuxenutbildning 1
svenska fOr invandrare (sfi), KOFN 2026/0071-3.
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§ 43 Oversyn av riktlinje fér vuxenutbildning
KOFN 2026/0190

Beslut

Kompetensforsorjningsndmnden ger kompetensforsorjningskontoret i
uppdrag att genomfora en dversyn av riktlinje for vuxenutbildning, med
presidiet som referensgrupp, samt att aterkomma till nimnden med forslag
till reviderad riktlinje vid ndmndens sammantride i september 2026.

Sammanfattning

Riktlinjen f6r kommunal vuxenutbildning faststélldes i december 2023. Mot
bakgrund av utveckling inom omrddet samt behov av att 16pande sékerstélla
att den lokala styrningen dr &ndamaélsenlig, foreslas att riktlinjen ses dver.
Oversynen syftar till att prova behov av justeringar.

Beskrivning av arendet

Den kommunala vuxenutbildningen regleras genom bade statlig och lokal
styrning. Riktlinjen utgér en del av denna styrning och anger dvergripande
ramar for verksamheten. Sedan riktlinjen tradde 1 kraft har forutsattningarna
inom omrddet utvecklats, bland annat i relation till nimndreglementet,
regelverk och planering och dimensionering av utbildningsutbud. En 6versyn
ger mojlighet att samlat bedoma behov av justeringar.

Ekonomiska konsekvenser

Forlaget till beslut medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

Riktlinje for kommunal vuxenutbildning i Norrkoping, 2023/0165-5.
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§44 Informationsarende

Beslut

Kompetensforsorjningsndimnden noterar informationen.

Beskrivning av drendet

Under denna punkt samlas information som inte omfattas av de formella
drendena pd dagordningen.

Till dagens sammantréde delges ndmnden foljande information.
Alexander Winge (S), ordférande i kompetensférsérjningsnamnden

Néamnden informeras om ordférandens genomforda besok i verksamheten for
utbildning for vuxna. Vidare ldmnas information om genomford
revisionsdialog samt padgdende dialog med samordningsforbundet.

Ordféranden paminner ledamdterna om mdjligheten att anméla intresse for
att skugga medarbetare inom verksamheten.

Pernilla Thott Ljung, kompetensférsériningsdirektér

Vid vakans av socialdirektor i Norrkdpings kommun kommer Pernilla Thott
Ljung vara tillfélligt placerad som Socialdirektor under rekryteringsperiod
tills ordinarie direktor tilltrdder. Under samma period kommer Linda Uller,
nuvarande verksamhetschef EB/AM/BUS vara tillfalligt placerad som
kompetensforsorjningsdirektor. Skiftet sker den 17 april.

Uppfbljining av nytt arbetssétt och ny organisation inom ekonomiskt
bistand

Néamnden informeras om uppf6ljning efter inférandet av nytt arbetssétt och
ny organisation inom ekonomiskt bistand, inklusive effekter i verksamheten
och identifierade utvecklingsomraden. Enhetscheferna Elisabet Nemeth,
Mersada Mesic och Helene Wennstrom informerar.
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Férberedelser infor aktivitetskrav

Néamnden informeras om aktuellt 14ge och pdgdende forberedelser infor
inforandet av aktivitetskrav inom ekonomiskt bistdnd, inklusive planerade
insatser, kommunikation samt kommande steg i arbetet. Verksamhetschef
Linda Uller informerar.

Digital ans6kan om ekonomiskt bistand

Néamnden informeras om nuldge och utveckling av e-tjanst for ans6kan om
ekonomiskt bistdnd, inklusive stddinsatser, anvindning samt planerade
utvecklingsatgérder. Linda Uller informerar.

Feriejobb 2026

Néamnden informeras om kontorets arbete med feriejobb 2026, inklusive
antal sokande, prioriterade malgrupper samt planerade arbetsplatser och
omfattning. Sakkunnig Matilda Carlstrom informerar.

Upphandling av vuxenutbildning 2027

Némnden informeras om genomford upphandling av vuxenutbildning inf6r

2027, inklusive bakgrund, genomforande, nuldge samt identifierade lardomar

1 processen. Verksamhetschef Marie Palmgren informerar.
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§ 45 Rapporter med mera

Beslut

Kompetensforsdrjningsndmnden noterar informationen.

Beskrivning av arendet

Némnden delges foljande rapporter.

Diarienummer Titel Till/fran
KOFN  Arsrapport for ' Region Ostergétland

2026/0137-1 samhéllsorientering for
inyanlinda i Ostergdtland och
' Trands utom Valdemarsvik

12025
KOFN Bosam arsrapport 2025 Socialkontorets
2026/0141-1 =
KOFN Rapport om socialkontorets Kompetensforsorjningskontoret
2026/0141-2  arbete med dverenskommelse |
rom flyktingmottagande 2025

KOFN iArsredovisning Second Chance Second Chance School
2026/0171-1  iSchool 20-24 2025 E
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§ 46 Delegationsbeslut

Beslut

Kompetensforsorjningsndmnden noterar information.

Beskrivning av drendet

Foljande delegationsbeslut delges nimnden.

Diarienummer Titel Beslutsdatum | Delegat Beslut
Forteckning 6ver | 2026-03-01 — | socialsekreterare Se forteckning
beslut om 2026-03-31 samt chefer
ekonomiskt
bistand i mars

01/2026-01- §23 Ekonomiskt 2026-03-10 Ordféranden Avslag

13/18478 bistand till bistandsutskottet
hyresskuld

KOFN 2026/0153 | §25 Beslut om att | 2026-03-18 Enhetschef Avslag
pa nytt bereda vagledningscentrum
utbildning

KOFN 2026/0154 | §26 Beslut om att | 2026-03-18 Enhetschef Avslag
pa nytt bereda vagledningscentrum
utbildning

KOFN 2026/0155 §27 Beslut om att | 2026-03-18 Enhetschef Avslag
pa nytt bereda vagledningscentrum
utbildning

KOFN 2026/0156 §28 Beslut om att | 2026-03-18 Enhetschef Avslag
pa nytt bereda vagledningscentrum
utbildning
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KOFN 2026/0157 §29 Beslut om att | 2026-03-18 Enhetschef Avslag

pa nytt bereda
utbildning

vagledningscentrum

KOFN 2025/0678

§30
Tilldelningsbeslut
vuxenutbildning

2026-03-12

Kontorsdirektor

Tilldelningsbeslut

KOFN 2026/0166

§31 Beslut som
sekretess
avseende
begdran om att ta
del av anbudi
upphandling

2026-03-18

Enhetschef
verksamhetsstod 1

Sekretess

KOFN 2025/0706

§20
Tilldelningsbeslut
gallande
upphandling av
Restaurang och
livsmedel med
och utan
sprakkombination

2026-03-03

Kontorsdirektor

Tilldela

KOFN 2025/0704

§18
Tilldelningsbeslut
géllande Barn och
fritid med och
utan
sprakkombination

2026-03-03

Kontorsdirektor

Tilldela

KOFN 2025/0705

§19
Tilldelningsbeslut
gallande El och
energi

2026-03-03

Kontorsdirektor

Tilldela

KOFN 2025/0707

§21
Tilldelningsbeslut
giallande
upphandling av

2026-03-03

Kontorsdirektor

Tilldela
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Det har dokumentet har skrivits under elektroniskt av de personer som listas i signaturpanelen.

Underskrifterna uppfyller kraven for avancerad elektronisk underskrift enligt definitionen i elDAS 2.0 (EU:s

férordning 2024/1183).

Aktheten kan valideras enligt internationella standarder i en valideringstjanst som uppfyller férordningen.
Validering kan exempelvis gdras har: https://validate.signport.se/

Déar finns aven information om hur validering kan géras i Adobe Acrobat Reader.

Notera, om dokumentet skrivs ut pa papper, eller 'skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, foljer de elektroniska
underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet kan valideras.

Underskrift 1

Namn: Josefin Nystrém

Identifieringsmetod: BankID

Organisation: Véansterpartiet

Befattning: Ledamot Kompetensférsérjningsndmnden
Datum och tid: 2026-04-24 14:30:28 GMT+02:00
Transaktions-ID: 4652447f9a7146419ad24914120b7aa3

knowit

Underskrift 2

Namn: ALEXANDER WINGE

Identifieringsmetod: BankID

Organisation: Kompetensférsorjningsnamnden
Befattning: Ordférande

Datum och tid: 2026-04-24 15:06:06 GMT+02:00
Transaktions-ID: 466f21b1582b43f39a2ad896a70d749¢c

3-4b4f-9baa-def11634cebd
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