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Sammanträdesdatum  
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ANSLAG/BEVIS 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag på kommunens anslagstavla 

Datum när anslaget sätts upp 2026-05-28 Datum när anslaget tas ner  2026-06-18 

 

Förvaringsplats för protokoll 

  

Kommunledningskontoret 

 

  
 

 
  

Plats och tid: 
 

Engelbrekt Engelbrektsson, kommunhuset, den 25 maj 2026, kl. 09:00 - 11:10 

Beslutande: Johanna Odö (S), ordförande, Jäv § 49 
Lennart Skansfors (DiN), vice ordförande 
Karl Karlsson (S) 
Patrik Eriksson (M) 
Josefin Widfond (S) 
Elizabeth Pettersson (S) Tjänstgörande ersättare § 49 
 

Ersättare: Elizabeth Pettersson (S) 
 

Övriga 
deltagare: 

Pontus Stålberg, kommunsekreterare 
Christian Foster, kommunchef 
Sonja Eriksson, avdelningschef samhälle, service och HR 
Jenz Ek, ekonomichef §§ 42-47 
Ida Långbacka, kultur och fritidschef § 47 
Minéa Funk, turismsamordnare § 47 
Fredrik Rooslien, plan- och byggchef §§ 42-45 
Petter Isacson, förvaltningschef V-Dala miljö och bygg §§ 42-45 
 

Plats och tid 
för justering: 

Protokollet justeras digitalt onsdagen den 27 maj 2026 

 
Underskrifter: 
 

 
Sekreterare 

 
_______________________________ 
Pontus Stålberg 

 
Paragraf 

 
42–61, 63–65 

  
Ordförande 
§§ 42–48, 
50–61, 63–
65 

 

__________________________________________________________ 
Johanna Odö (S) 

Ordförande 
§ 49 

 
__________________________________________________________ 
Lennart Skansfors (DiN) 

 
Justerare 

 
__________________________________________________________ 
Patrik Eriksson (M) 
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Innehållsförteckning 

 
Val av justerare § 42/26  
  
Godkännande av dagordningen § 43/26  
  
Näringslivsfrågor – information § 44/26  
  
Planprioritering - information § 45/26  
  
Personalfrågor – information § 46/26  
  
Information från förvaltningen § 47/26  
  
Rapport om årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
2025 

§ 48/26  

  
Antagande av Bestämmelser om omställningsstöd, pension och 
familjeskydd för förtroendevalda OPF-KR 26 

§ 49/26  

  
Beslut om ny kommunjägare § 50/26  
  
Revidering av reglemente för nämnder i Norbergs kommun inför 
mandatperioden 2027–2030 

§ 51/26  

  
Revidering av arvodesreglemente för förtroendevalda inför 
mandatperioden 2027–2030 

§ 52/26  

  
Redovisning av motioner och medborgarförslag våren 2026 § 53/26  
  
Lokalförsörjningsplan 2026–2027 § 54/26  
  
Uppföljning avgiftsfri kollektivtrafik § 55/26  
  
Reviderat avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län § 56/26  
  
Svar på medborgarförslag om att Norbergs kommun inför så kallade 
vänskapsbänkar 

§ 57/26  

  
Svar på medborgarförslag om odling av säsongsgrödor § 58/26  
  
Svar på motion från (L) gällande sökfunktion § 59/26  
  
Svar på motion från (L) - Nyhetsuppdatering önskas § 60/26  
  
Svar på motion från (PNF) gällande översyn av lagstyrd verksamhet 
och arbetsmetoder för att säkra resurser till icke lagstyrda tjänster 

§ 61/26  
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Delegationsärenden § 63/26  
  
Meddelanden § 64/26  
  
Övriga frågor § 65/26  
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§ 42/26   
 

Val av justerare 
 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
1. Patrik Eriksson (M) utses att tillsammans med ordföranden justera 

protokollet. 
2. Som ersättare för Patrik Eriksson (M) utses Karl Karlsson (S). 
3. Protokollet justeras digitalt onsdagen den 27 maj. 

 
_________________________________________________________________ 
Skickas till 
- 
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§ 43/26    
 

Godkännande av dagordning 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Dagordningen godkänns med följande tillägg: 
 
Karl Karlsson (S) anmäler en övrig fråga gällande uppföljning Resedan. 
 
_____________________________________________________________ 
Skickas till 
- 
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§ 44/26  
 

Näringslivsfrågor – information 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet tackar för informationen. 

Sammanfattning 
Christian Foster, kommunchef informerar om 
 

• Kommande möte med LRF under veckan. 

• Ny näringslivsutvecklare anställd. 
 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan tacka 
för informationen och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
Skickas till: 
- 
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§ 45/26 
 

Planprioritering - information 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet tackar för informationen. 

Sammanfattning 
Fredrik Rooslien, plan- och byggchef, redogör för planprioriteringen samt statistik 
kopplat till Norberg gällande bygglov och anmälningsärenden. 
 
Petter Isacson, förvaltningschef V-Dala miljö och bygg, visar statistik för hela V-
Dala miljö och byggnadsförvaltnings verksamhet. 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan tacka 
för informationen och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
Skickas till: 
- 
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§ 46/26 
 

Personalfrågor – information 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet tackar för informationen. 

Sammanfattning 
Sonja Eriksson, avdelningschef samhälle, service och HR, redogör för 
 

• Möte med arbetsförmedlingen om krisberedskap. 

• Sjukfrånvaro. 
 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan tacka 
för informationen och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
Skickas till: 
- 
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§ 47/26    
 

Information från förvaltningen 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet tackar för informationen. 

Sammanfattning 
Christian Foster, kommunchef, informerar om: 
 

• Skolverket har polisanmält kommunen i samband med frågan om felaktigt 
använda statsbidrag. Kommunen jobbar tillsammans med skolverket i 
frågan. 

• Rekrytering av teknisk chef pågår. 

• Rekrytering av arkivarie planeras. 
 
Minea Funk, turismsamordnare, och Ida Långbacka, avdelningschef Kultur och 
fritid, berättar om utvecklingsarbete i Klackberg. 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan tacka 
för informationen och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
Skickas till: 
- 
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§ 48/26   Dnr: KS 2026/0228 
 

Rapport om årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2025 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta att tacka för 
informationen. 

Sammanfattning 
Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) innebär att arbetsgivaren undersöker, 
riskbedömer, åtgärdar och följer upp arbetsmiljön för att förebygga ohälsa och 
skapa en god arbetsmiljö. 

Enligt Arbetsmiljöverkets föreskrift om systematiskt arbetsmiljöarbete (AFS 2023:1) 
ska arbetsgivaren minst en gång per år följa upp hur det systematiska 
arbetsmiljöarbetet fungerar. Uppföljningen säkerställer att arbetet bedrivs enligt 
föreskrifterna och omfattar analys av resultat samt planering av förbättringsåtgärder. 

Arbetsmiljöarbetet under 2025 har följt en etablerad struktur där frågor hanteras 
löpande på APT och i samverkan. Kontorschefer ansvarar för uppföljning inom 
sina verksamheter och HR sammanställer en kommunövergripande rapport.  

Under året har insatser genomförts för att stärka arbetet, bland annat utbildning för 
chefer och skyddsombud, införande av friskfaktorskattning samt fördjupade 
kartläggningar och hälsoscreening i vissa verksamheter.  

Uppföljningen visar att arbetsmiljöarbetet i huvudsak fungerar väl, med etablerade 
rutiner och fungerande samverkan. Samtidigt finns utvecklingsbehov, främst inom 
dokumentation, riskbedömning, uppföljning samt tillgång till skyddsombud.  

Under 2026 kommer fokus vara att stärka dokumentation, tydliggöra arbetssätt och 
ansvar samt utveckla uppföljningen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Rapport årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
2025 

Rapport årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 2025 

 
 
 
 

→ 
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§ 48/26 forts.    Dnr: KS 2026/0228 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets föreslå 
kommunstyrelsen att tacka för informationen och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
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§ 49/26   Dnr: KS 2026/0187 
 

Antagande av bestämmelser om omställningsstöd, pension 
och familjeskydd för förtroendevalda OPF-KR 26 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringsliv- och arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen och kommunfullmäktige 
besluta  

1. Bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 
förtroendevalda (OPF-KR 26) enligt Sveriges Kommuner och 
Regioners rekommendation, att gälla från och med den 15 oktober 
2026 antas. 

2. Kommunstyrelsen utses till lokal pensionsmyndighet och har till 
uppgift att tolka och tillämpa bestämmelserna i OPF-KR 26 samt 
tillhörande tillämpningsanvisningar 

3. Tidigare beslut om bestämmelser för omställningsstöd, pension och 
familjeskydd för förtroendevalda (OPF-KR 25, OPF-KL 18 och 
OPF-KL 14) upphör att gälla från och med den 15 oktober 2026 

Jäv 
Johanna Odö (S) anmäler jäv och deltar inte i överläggningen eller beslutet. 

Sammanfattning 
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tagit fram ett nytt regelverk, OPF-KR 
26, avseende omställningsstöd, pension och familjeskydd för förtroendevalda i 
kommuner och regioner. Regelverket ersätter tidigare bestämmelser OPF-KR 25, 
OPF-KL 18 och OPF-KL 14 och innebär ett moderniserat, förenklat och mer 
enhetligt system för förtroendevaldas ekonomiska villkor. Bestämmelserna är inte 
kollektivavtal utan lokala regelverk som antas av kommunfullmäktige. 

SKR rekommenderar att kommuner och regioner antar OPF-KR 26 med 
ikraftträdande den 15 oktober 2026, i samband med starten av nästa mandatperiod. 
Genom att anta regelverket säkerställs att kommunen tillämpar ett aktuellt och 
nationellt rekommenderat regelverk för omställningsstöd, pension och familjeskydd 
för förtroendevalda. 

 

 

→ 
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§ 49/26 forts.   Dnr: KS 2026/0187 
 

Förvaltningen föreslår näringslivs och arbetsutskottet, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige besluta att anta Bestämmelser om omställningsstöd, pension 
och familjeskydd för förtroendevalda (OPF-KR 26) enligt Sveriges Kommuner och 
Regioners rekommendation, att gälla från och med den 15 oktober 2026, att 
kommunstyrelsen är pensionsmyndighet och har till uppgift att tolka och tillämpa 
bestämmelserna i OPF-KR 26 samt tillhörande tillämpningsanvisningar, samt att 
tidigare beslut om bestämmelser för omställningsstöd, pension och familjeskydd för 
förtroendevalda (OPF-KR 25, OPF-KL 18 och OPF-KL 14) upphör att gälla från 
och med den 15 oktober 2026. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Antagande av Bestämmelser om omställningsstöd, pension och 
familjeskydd för förtroendevalda OPF-KR 26, daterat 2026-04-27 

SKR OPFKR 26 Bestämmelser om omställningsstöd pension och familjeskydd för 
förtroende 

SKR OPFKR 26 Kommentar till bestämmelser om omställningsstöd pension och 
familjeskydd för förtroendevalda 

Beslutsgång 
Ordförande Lennart Skansfors (DiN) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets 
kan besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
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§ 50/26   Dnr: KS 2026/0238 
 

Beslut om ny kommunjägare 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar att om erforderliga tillstånd beviljas utse 
Martin Winqvist till kommunjägare. 

Sammanfattning 
Norbergs kommun har sedan år 2022 haft kommunjägare med arvode för att 
hantera viltärenden inom kommunen. Uppdraget har fungerat väl och behovet 
kvarstår. 

För närvarande finns två kommunjägare utsedda. Förvaltningen bedömer att det är 
ändamålsenligt att utöka antalet till tre, för att säkerställa bättre tillgänglighet, 
kontinuitet och möjlighet att fördela uppdragen mer effektivt. 

Kommunjägaren har rätt att bedriva skyddsjakt inom detaljplanelagt område samt 
på kommunens mark där vilt orsakar eller riskerar att orsaka miljö- eller 
hälsoproblem, exempelvis genom skador på egendom, trafikfara eller sanitära 
olägenheter. Skyddsjakt får genomföras i enlighet med Jaktförordningen (1987:905) 
§ 23 a och ska ske på ett säkert, etiskt och ändamålsenligt sätt. 

Sammanfattningsvis bedömer förvaltningen att en utökning till tre kommunjägare 
skapar bättre förutsättningar för att fullgöra uppdraget på ett säkert och effektivt 
sätt. 

Förvaltningen föreslår att Martin Winqvist utses till ny kommunjägare. 

Beslutet gäller under förutsättning att erforderligt tillstånd beviljas. Kommunen 
ansvarar för att ansöka om tillstånd hos Polismyndigheten enligt 3 kap. 6 § 
ordningslagen (1993:1617) för att få använda eldvapen inom tätbebyggt område, 
och uppdragsavtal tecknas med utsedda kommunjägare först efter att sådant 
tillstånd har beviljats. 

Beslut fattas med stöd av delegationsordning för Nämnder i Norbergs kommun, 
1.1.1.17 Utse kommunjägare, delegat näringslivs- och arbetsutskottet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Beslut om ny kommunjägare 
 
 
 

→ 
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§ 50/26 forts.   Dnr: KS 2026/0238 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
NVK 
Martin Winqvist 
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§ 51/26   Dnr: KS 2025/0505 
 

Revidering av reglemente för nämnder i Norbergs kommun 
inför mandatperioden 2027–2030 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet och kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
besluta 

1. Reviderat reglemente för nämnder i Norbergs kommun antas och gäller från 
och med den 1 januari 2027. 

2. Tidigare reglemente för nämnder i Norbergs kommun upphävs i samband 
med att det nya reglementet träder i kraft. 

3. Kommunfullmäktiges beslut om förändringar av nämndernas 
ansvarsområden och organisation som fattas före den 1 januari 2027 ska 
anses utgöra kompletteringar till detta reglemente och inarbetas i 
dokumentet utan krav på nytt beslut om reglementet i dess helhet. 

4. Redaktionella ändringar får göras i dokumentet. 

Reservationer 
Patrik Eriksson (M) reserverar sig till förmån för eget yrkande. 

Sammanfattning 
Ett reviderat reglemente för nämnder i Norbergs kommun har tagits fram inför 
mandatperioden 2027–2030. Syftet är att tydliggöra ansvar, roller och arbetsformer 
samt säkerställa en ändamålsenlig och rättssäker styrning i enlighet med gällande 
lagstiftning. 

Arbetsgruppen föreslår att näringslivs- och arbetsutskottet, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige antar det reviderade reglementet att gälla från och med den 1 
januari 2027, att tidigare reglemente upphävs i samband med att det nya träder i 
kraft samt att redaktionella ändringar får göras i dokumentet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Revidering av reglemente för nämnder i Norbergs kommun inför 
mandatperioden 2027–2030, daterat 2026-04-14 

Förslag - Reglemente för nämnder i Norbergs kommun inför mandatperioden 
2027–2030 

→ 
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§ 51/26 forts.   Dnr: KS 2025/0505 
 

Yrkanden under överläggning 
Patrik Eriksson (M) yrkar avslag på förslaget. 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) ställer proposition på arbetsgruppens förslag och 
Patrik Erikssons (M) avslagsyrkande och finner att näringslivs- och arbetsutskottets 
beslutar enligt arbetsgruppens förslag. 
 
Patrik Eriksson (M) reserverar sig till förmån för eget yrkande. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
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§ 52/26   Dnr: KS 2025/0506 
 

Revidering av arvodesreglemente för förtroendevalda inför 
mandatperioden 2027–2030 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet och kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
besluta 

1. Reviderat arvodesreglemente för förtroendevalda i Norbergs kommun antas 
och gäller från och med den 1 januari 2027, inklusive bilagor med nivåer för 
fasta och rörliga arvoden. 

2. Tidigare arvodesreglemente upphävs i samband med att det nya reglementet 
träder i kraft. 

3. Redaktionella ändringar får göras i dokumentet. 

Reservationer 
Patrik Eriksson (M) reserverar sig till förmån för eget yrkande. 

Sammanfattning 
Ett reviderat arvodesreglemente för förtroendevalda i Norbergs kommun har tagits 
fram inför mandatperioden 2027–2030. Syftet är att tydliggöra regler för 
ersättningar och förmåner samt säkerställa en enhetlig och rättssäker tillämpning i 
enlighet med gällande lagstiftning och kommunens styrdokument. 

Arbetsgruppen föreslår näringslivs- och arbetsutskottet, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige att anta det reviderade arvodesreglementet att gälla från och 
med den 1 januari 2027, att tidigare arvodesreglemente upphävs i samband med att 
det nya träder i kraft samt att redaktionella ändringar får göras i dokumentet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Revidering av arvodesreglemente för förtroendevalda inför 
mandatperioden 2027–2030, daterat 2026-04-14 

Förslag - Arvodesreglemente för förtroendevalda mandatperioden 2027–2030 

Bilaga 1 Fasta arvoden 

Bilaga 2 Rörliga arvoden 

Yrkanden under överläggning 
Patrik Eriksson (M) yrkar avslag på förslaget. 
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 Protokoll 19 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 52/26   Dnr: KS 2025/0506 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) ställer proposition på arbetsgruppens förslag och 
Patrik Erikssons (M) avslagsyrkande och finner att näringslivs- och arbetsutskottets 
beslutar enligt arbetsgruppens förslag. 
 
Patrik Eriksson (M) reserverar sig till förmån för eget yrkande. 
____________________________________________________________ 
Skickas till: 
Akt  
Kommunstyrelsen  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 20 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 53/26   Dnr: KS 2026/0215 
 

Redovisning av motioner och medborgarförslag våren 2026 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen och kommunfullmäktige 
besluta  

Redovisningen godkänns. 

Sammanfattning 
Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning 36 § och reglemente för styrelse och  
nämnder i Norbergs kommun 48 § ska kommunstyrelsen två gånger varje år  
redovisa de motioner/medborgarförslag som inte har beretts färdigt. Redovisningen  
ska innefatta verkställda bifallsbeslut samt om ett beslut inte verkställts 6 månader  
efter att förslaget bifallits av kommunfullmäktige ska kommunstyrelsen avge en  
förklaring till dröjsmålet och redovisa en åtgärdsplan. 
 
Redovisningen ska göras på fullmäktiges ordinarie sammanträden vår och höst.  
 
Förvaltningen föreslår näringslivs- och arbetsutskottet, kommunstyrelsen och  
kommunfullmäktige besluta att godkänna redovisningen 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Redovisning av motioner och medborgarförslag våren 2026, 
daterat 2026-05-04  

Sammanställning av motioner och medborgarförslag under beredning, våren 2026 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 21 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 54/26   Dnr: KS 2026/0209 
 

Lokalförsörjningsplan 2026–2027 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta  

Lokalförsörjningsplan för Norbergs kommun 2026–2027 antas. 

Sammanfattning 
Norbergs kommuns vision för Norberg 2040 är att vara en trygg och välkomnande 
plats där människor i alla åldrar känner sig betydelsefulla. Vi ställer upp för varandra 
och bygger framtiden tillsammans.  
 
Lokalförsörjningsplanen beskriver kommunens lokalbehov på medellång och lång 
sikt och ska säkerställa att verksamheterna har ändamålsenliga lokaler i framtiden. 
Planen bygger på bland annat befolkningsprognoser, demografisk utveckling och 
investeringsplaner samt fungerar som underlag för kommunens investerings- och 
budgetprocess. 
Målet är att lokalerna ska vara ändamålsenliga, attraktiva, säkra och 
kostnadseffektiva samt i första hand tillgodoses inom kommunens eget 
fastighetsbestånd. Planen är ett översiktligt dokument som redovisar 
verksamheternas behov och lokalernas tekniska status och revideras årligen. 
 
Förvaltningen förslår näringsliv- och arbetsutskottet och kommunstyrelsen besluta 
att anta lokalförsörjningsplan för Norbergs kommun 2026–2027.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Lokalförsörjningsplan 2026–2027 

Lokalförsörjningsplan för Norbergs kommun 2026–2027 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 22 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 55/26   Dnr: NBGK 2023/0680 
 

Uppföljning avgiftsfri kollektivtrafik 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta  

Kollektivtrafikresor där Norbergs kommun har rådighet över biljettpriset (F.n. 
busslinje 85, 86, 87) ska vara avgiftsfria. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har utvärderat försöket med avgiftsfritt resande med kollektivtrafiken 
i Norbergs kommun enligt de prioriterade effekterna som angavs innan försöket 
påbörjades.  

Sammantaget bedöms tryggheten överlag ha varit på en fortsatt god nivå och i linje 
med ordinarie kollektivtrafikverksamhet. 

Det finns inget som tyder på att fyllnadsgraden i bussarna påverkats i någon 
betydande omfattning av försöket med avgiftsfritt resande. 

Förvaltningen gör bedömningen att avgiftsfritt resande i stort sett varit 
kostnadsneutralt under prövoperioden.  

Förvaltningen föreslår näringslivs- och arbetsutskottet och kommunstyrelsen 
besluta att Kollektivtrafikresor där Norbergs kommun har rådighet över biljettpriset 
(F.n. busslinje 85, 86, 87) även fortsättningsvis ska vara avgiftsfria. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Uppföljning av avgiftsfri kollektivtrafik 

Hur reser man i Norberg? Resvaneundersökning 2024 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
 
 

  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 23 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 56/26   Dnr: KS 2026/0216 
 

Reviderat avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen och kommunfullmäktige 
besluta 

1. Reviderat avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län med tillhörande 
bilagor antas. 

2. Avtalet gäller från 2027-01-01 under förutsättning att länets kommuner och 
region Västmanland fattar likalydande beslut. 

3. Avtalet ersätter Avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län antaget KF 
2017-11-06 § 149 

Sammanfattning 
Regionala ledningsgruppen fick tidigare i uppdrag av Strategisk regional beredning 
att arbeta fram ett förslag till reviderat samverkansavtal mellan kommunerna och 
regionen. Identifierade områden för översynen var bland annat avtalstid, krav på 
kvalitet och effektivitet, ansvars- och rollfördelning samt former för efterlevnad och 
uppsägning av avtal. 

Övergripande förändringar som ligger i det föreslagna reviderade avtalet: 

• Ändring av budget- och finansieringsmodell från rambudget till 
avräkningsmodell. 

• Äldre avtalskopplingar har tagits bort. 

• Tydligare beskrivningar gällande ansvar och roller. 

• Förslag på längre avtalstid. 

• Tillägg kring vad som gäller vid uppsägning av avtal. 

• Tillägg gällande uppföljning och efterlevnad av avtal. 

• Uppdaterade bilagor så att de överensstämmer med den nya avtalstexten. 

Regionala ledningsgruppen och Samverkansgrupp för kollektivtrafik och 
infrastruktur föreslog att samtliga parter ingående i samverkansavtalet ställer sig 
bakom det reviderade avtalet. 

 

 

→ 

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 24 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 56/26 forts.   Dnr: KS 2026/0216 
 

Strategisk regional beredning beslutade 2026-04-17 att tillstyrka Samverkansgrupp 
kollektivtrafik och infrastrukturs förslag och rekommendera samtliga parter i 
samverkansavtalet att innan halvårsskiftet besluta om att anta det reviderade avtalet 
inklusive bilagor. 

Förvaltningen föreslår näringslivs- och arbetsutskottet, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige besluta att reviderat avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län 
med tillhörande bilagor antas, avtalet gäller från 2027-01-01 under förutsättning att 
länets kommuner och region Västmanland fattar likalydande beslut, samt att avtalet 
ersätter Avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län antaget KF 2017-11-06 § 149 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande – Reviderat avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län 

Nytt samverkansavtal om kollektivtrafik i Västmanlands län 2026-04-02 

Avtal Kollektivtrafik i Västmanland - spårbara ändringar från nuvarande avtal 

Bilaga 1 – Planeringsprocess 

Bilaga 2 - Definition av trafikkostnader 

Bilaga 3 – Planeringsprinciper 

Tjänsteskrivelse - Avtal om kollektivtrafik i Västmanlands län 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
 
 

  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 25 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 57/26   Dnr: KS 2025/0356 
 

Svar på medborgarförslag om att Norbergs kommun inför så 
kallade vänskapsbänkar 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
närings- och arbetslivsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 

1. Medborgarförslaget anses besvarat,  

2. Förvaltningen uppdras att utreda förutsättningarna för ett eventuellt 
införande av vänskapsbänkar, inklusive kostnader, placering och möjliga 
samverkansformer, särskilt med Region Västmanland,  

3. Uppdraget återrapporteras till kommunstyrelsen  

Sammanfattning 
Ett medborgarförslag har inkommit om att Norbergs kommun inför så kallade 
vänskapsbänkar, i syfte att främja öppenhet, social samvaro och psykisk hälsa. 

Förvaltningen bedömer att initiativet är positivt och i linje med kommunens 
ambitioner inom folkhälsa och trygghet. Samtidigt krävs en närmare analys av 
förutsättningar såsom kostnader, lämpliga placeringar och organisatoriskt ansvar. 

Förvaltningen föreslår därför att kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att 
närmare utreda förutsättningarna för ett eventuellt införande, inklusive möjlig 
samverkan med Region Västmanland. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, Svar på medborgarförslag om att införa så kallade 
vänskapsbänkar, 2026-04-30 

Kommunfullmäktiges beslut den 29 september 2025, § 141 (KS 2025/0356) 

Medborgarförslag – Förslag att Norbergs kommun inför så kallade vänskapsbänkar, 
inkommit till Norbergs kommun (KS 2025/0356) 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 26 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 58/26   Dnr: KS 2025/0325 
 

Svar på medborgarförslag om odling av säsongsgrödor 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 

Medborgarförslaget avslås då kommunen har begränsat med ledig mark för odling 
samt saknar finansiering för förslaget.  

Sammanfattning 
Ett medborgarförslag om förslag om odling av säsongsgrödor har inkommit. 

Kommunfullmäktiges beslutade 2025-09-29 § 140 att medborgarförslaget 
överlämnas till kommunstyrelsen för beslut. 

Förslagsställarens idé är att använda kommunens eventuellt outnyttjade mark för att 
odla säsongsgrödor, exempelvis i samarbete med personer som saknar 
arbetslivserfarenhet samt med elever. Tanken är att skörden skulle kunna användas i 
kommunens kök eller fungera som bytesvara. 

Kommunen har begränsat med ledig mark och odlingsverksamhet kräver både 
vatten och investeringar i infrastruktur. Om privatpersoner ska odla behöver en 
odlarförening bildas som juridisk motpart. Erfarenheter från andra kommuner visar 
att småskaliga odlingsprojekt kräver stort engagemang, ger begränsad ekonomisk 
nytta och ofta får minskat deltagande över tid. Dessutom kräver användning av 
egenodlade råvaror särskilda hygienrutiner och utrustning, vilket medför ytterligare 
kostnader. 

Förvaltningen föreslår näringslivs- och arbetsutskottet och kommunstyrelsen 
besluta att avslå medborgarförslaget då kommunen har begränsat med ledig mark 
för odling samt saknar finansiering för förslaget. 

Beslutsunderlag 
Svar på medborgarförslag - Odling av säsongsgrödor 

Yttrande om medborgarförslag NVK 

KF 2025-09-29, § 140 Medborgarförslag - Odling av säsongsgrödor 

Medborgarförslag - odling av säsongsgrödor (Publik verision).pdf 

 
 
 
 

→ 

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 27 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 58/26 forts.   Dnr: KS 2025/0325 
 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 28 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 59/26   Dnr: KS 2025/0602 
 

Svar på motion från (L) gällande sökfunktion 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen och kommunfullmäktige 
besluta 

Motionen bifalles då en utvecklad sökfunktion och förbättrad överskådlighet kan 
underlätta för medborgare att ta del av information samt bidra till en mer effektiv 
hantering och bedöms kunna genomföras inom befintliga resurser. 

Sammanfattning 
Liane Blom (L) har lämnat in en motion gällande sökfunktion. Motionen föreslår att 
Norbergs förvaltning uppdras att hitta ett sätt för att underlätta för medborgare att 
hitta information om medborgarförslag och motioner. Kommunfullmäktige 
beslutade 2025-12-25, § 221 att motionen överlämnas till kommunstyrelsen för 
beredning. 

Förvaltningen bedömer att motionen är relevant eftersom en tydligare sökfunktion 
gör det enklare för medborgare att hitta information och se om liknande förslag 
redan finns. Det ger bättre överblick och kan genomföras inom befintliga ramar 
utan ökade kostnader. 

Förvaltningen föreslår näringslivs- och arbetsutskottet, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige besluta att motionen bifalles då en utvecklad sökfunktion och 
förbättrad överskådlighet kan underlätta för medborgare att ta del av information 
samt bidra till en mer effektiv hantering och bedöms kunna genomföras inom 
befintliga resurser. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande - Svar på motion från (L) gällande sökfunktion, daterat 2026-03-17  
KF 2025-12-15, § 221 Motion från (L) gällande sökfunktion   
Motion sökfunktion.pdf  
 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 29 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 60/26   Dnr: KS 2026/0063 
 

Svar på motion från (L) - Nyhetsuppdatering önskas 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen och kommunfullmäktige 
besluta 

Motionen avslås då kommunens nuvarande arbetssätt säkerställer att all information 
görs tillgänglig för samtliga intressenter samtidigt, vilket bedöms vara en mer rättvis 
och transparent ordning än riktade utskick. 

Sammanfattning 
Liane Blom (L) har lämnat in en motion om att nyhetsuppdatering önskas. 
Kommunfullmäktige beslutade 2026-02-23, § 16 att motionen överlämnas till 
kommunstyrelsen för beredning. 

Liane Blom (L) föreslår i sin motion att ett veckomejl införs till politiker i Norbergs 
kommun där länkar till viktiga uppdateringar som berör kommunen är 
sammanställda/länkade.  

Förvaltningen föreslår näringslivs- och arbetsutskottet, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige besluta att avslå motionen då kommunens nuvarande arbetssätt 
säkerställer att all information görs tillgänglig för samtliga intressenter samtidigt, 
vilket bedöms vara en mer rättvis och transparent ordning än riktade utskick. 

Beslutsunderlag 
Svar på motion från (L) - Nyhetsuppdatering önskas   

KF 2026-02-23, § 16 Motion från (L) – Nyhetsuppdatering önskas   

Motion från (L) - Nyhetsuppdatering önskas   

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 30 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 61/26   Dnr: KS 2025/0617 
 

Svar på motion från (PNF) gällande översyn av lagstyrd 
verksamhet och arbetsmetoder för att säkra resurser till icke 
lagstyrda tjänster 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Näringslivs- och arbetsutskottet föreslår kommunstyrelsen och kommunfullmäktige 
besluta 

Motionen avslås med motiveringen att de frågor som motionen lyfter redan 
hanteras inom ramen för kommunens ordinarie styrning och budgetprocess, där 
uppföljning, prioriteringar och effektiviseringar sker löpande. 

Sammanfattning 
En motion gällande översyn av lagstyrd verksamhet och arbetsmetoder för att säkra 
resurser till icke lagstyrda tjänster väcktes av Putte Dahlström (PNF) på 
kommunfullmäktiges sammanträde 2026-02-23. Kommunfullmäktige beslutade att 
överlämna motionen till kommunstyrelsen för beredning. 

Motionen lyfter frågan om hur kommunen prioriterar mellan lagstyrda och icke 
lagstyrda verksamheter. Motionären menar att begreppet lagstyrd verksamhet ofta 
används i samband med nedskärningar och att det saknas en samlad bild av hur 
kommunens lagstadgade uppdrag organiseras och genomförs. 

Motionären föreslår att kommunen genomför en översyn av lagstyrda 
verksamheter, utreder möjligheter till mer effektiva arbetsmetoder samt prövar om 
effektiviseringar kan frigöra resurser till icke lagstyrda verksamheter. 

Förvaltningen föreslår näringslivsutskottet, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige besluta att avslå motionen med motiveringen att de frågor som 
motionen lyfter redan hanteras inom ramen för kommunens ordinarie styrning och 
budgetprocess, där uppföljning, prioriteringar och effektiviseringar sker löpande. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

→ 

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 31 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 61/26 forts.   Dnr: KS 2025/0617 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande – Svar på motion från (PNF) gällande översyn av lagstyrd 
verksamhet och arbetsmetoder för att säkra resurser till icke lagstyrda tjänster, 
daterad 2026-03-11 

KF 2023-02-23, § 15 Motion från (PNF) gällande översyn av lagstyrd verksamhet 
och arbetsmetoder för att säkra resurser till icke lagstyrda tjänster 

Motion från (PNF) gällande översyn av lagstyrd verksamhet och arbetsmetoder för 
att säkra resurser till icke lagstyrda tjänster 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta enligt förvaltningens förslag och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 
 
Skickas till: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
 
 
 
  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 32 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 63/26    
 

Delegationsärenden 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Redovisning av delegationsbeslut godkänns. 
 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta att godkänna redovisning och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 

Skickas till: 
- 
 
 

  

Comfact Signature Referensnummer: 338449SE



 
Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 33 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 64/26    
 

Meddelanden 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslut 
Meddelandena läggs till handlingarna. 
 
13.04.2026 Protokoll 2026-04-07 Västmanland-Dalarna miljö- och 

byggnadsnämnd Dnr KS 2026/0010 
  

 
17.03.2026 Protokoll  2026-03-10 Västmanland-Dalarna miljö- och 

byggnadsnämnd Dnr KS 2026/0010 
  

 
19.03.2026 § 9 Månadsrapport februari 2026 Dnr KS 2026/0010   

 
20.03.2026 Protokoll ÖFN 2026-03-19 Dnr KS 2026/0087   

 

Beslutsgång 
Ordförande Johanna Odö (S) frågar om näringslivs- och arbetsutskottets kan 
besluta att lägga meddelandena till handlingarna och finner förslaget bifallet. 
______________________________________________________________ 

Skickas till: 
- 
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Näringslivs- och 
arbetsutskottet 
 

 Protokoll 34 (34)  

Sammanträdesdatum  

2026-05-25  

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
 

§ 65/26 

 

Övriga frågor 

Karl Karlsson (S) ställer en övrig fråga gällande uppföljning Resedan. 

Kommunchef Christian Foster svarar. 
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