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-  Sammantradesrum Tranefeldt (Majoriteten)
-  Sammantradesrum Koch (Oppositionen)
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Munkedals Kommuns vardegrund

All kommunal verksamhet i Munkedals kommun
skall utga ifran alla manniskors lika varde

Vart uppdrag ar att

e mota alla med respekt och eftertanke
stddja manniskors stravan efter ett gott och tryggt liv
gbra mesta méjliga nytta fér vara brukare
arbeta for 6ppenhet, mangfald och tolerans
samarbeta fér att na goda resultat

Det har gor vi genom att
e se till att god etik rader i alla sorters méten
e utga fran att alla manniskor vill och kan ta ansvar for sina liv
« alltid s6ka |6sningar som stddjer och utvecklar invanare och
verksamheter
e visa respekt for varandras arbete och professionalitet
e underlatta varandras arbete



VALFARDSNAMNDEN

Mandattid: 2023-01-01 - 2026-12-31

Uppdaterad 2025-12-02

Ledamoter
Ordférande Mathias Johansson (SD)

Jan Petersson (SD)

Marcus Virdhage Wennergren (SD)
1:e vice ordférande Linda Wighed (M)

Lars Ostman (M)

Sabina Fremark (KD)

2:e vice ordférande Erik Farg (S)

Maria Sundell (S)

Magnus Hermansson (S)

Karl-Anders Andersson (C)

Malin Strémberg (V)

Ersattare

Fredrik Roos Fylksj6 (SD)

Tony Fast (SD)

Terje Skaarnes (SD)

Wilma Espenkrona (M)

Linda Berger (M)

Nina Johansson Andersson (KD)

Sten-Ove Niklasson (S)

Pia Hasslebracke (S)

Inger Orsbeck (S)

Helena Hansson (C)

Adam Svallingson (C)

Inkallelseordning for ersattare

For ledamot tillhérande Ersattare intréader i nedan angiven
nedanstdende partigrupp | partigruppsordning
SD SD,M,KD,C,S,V, L
M M,SD,KD,C,S, L,V
KD KD,SD,M,S,C, V, L
S S,V,C, L
C C LSV
\Y V,S,C L
L L,C SV
Antaget av

Kommunfullméktige 2022-12-12 § 187

Kommunfullméktige 2023-02-27 § 31 -val av ny erséttare

Kommunfullméktige 2023-09-25 § 128 -val av ny ledamot och ersattare
Kommunfullméktige 2023-10-30 § 144 -val av ny erséttare
Kommunfullméktige 2023-11 27 -val av ledamot o erséttare
Kommunfullméktige 2025-03-31 § 47 — val av ny ersittare
Kommunfullméktige 2025-05-26 § 91 — Val till kommunala fortroendeuppdrag
Kommunfullméktige 2025-09-22 § 134 - Val till kommunala fortroendeuppdrag
Kommunfullmaktige 2025-11-24 § 182 - Val till kommunala fortroendeuppdrag
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Kallelse/underrattelse

Rubrik Valfardsnamnden

Tid: Torsdag 26 mars 2026, kl 09:00

Plats: Kommunhuset Forum, Gullmarssalen

Justeringsdatum: Férslag: mdndag 30 mars 2026

Justeringsperson: Forslag: Maria Sundell (S)

Ordférande: Mathias Johansson (SD)

Sekreterare: Valentina Velasquez

Nr Arende Anteckningar Sida

1. Faststdllande av adrendelista -- 6
Dnr VFN-2026-000016 Personalféretrddare har nérvarorétt

2.  Prioriterade omraden infér budget 2027 Forvaltningschef 7
Dnr VFN-2026-000002 Personalféretréddare har ndrvarorétt

3. Ekonomisk uppféljning - manadsrapport, feb Férvaltningsekonom 12
Dnr VFN-2026-000001 Personalféretrddare har nérvarorétt

4. Manadsrapport/Statistik 6ver insatser och Avdelningschefer 20
bistand i verksamheterna Personalféretréddare har ndrvarorétt
Dnr VFN-2026-000014

5. Revidering av regler for avgifter inom Vard och Avgiftshandldggare 37
omsorg, Stéd och Individ- och familjeomsorg Personalféretrddare har nérvarorétt
Dnr VFN-2026-000062

6. Patientssakerhetsberattelse for MAS 48
valfardsforvaltningen i Munkedals kommun Personalfbretrédare har nérvarorétt
2025
Dnr VFN-2026-000064

7. Riktlinje gallande delegerade halso- och MAS 68
sjukvgrdsuppgifter inom kommunal Personalféretrddare har nérvarorétt
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

primarvard i Munkedals kommun
Dnr VFN-2026-000065

Motion frén S, V, C och L om att bygga ut
familjecentralens verksambhet till att omfatta
barn upp till 12 ar

Dnr VFN-2025-000172

Riktlinjer for vald i néra relationer
Dnr VFN-2025-000022

Revidering av dokumenthanteringsplanen
Dnr VFN-2026-000059

Projektanstallning foér uppdrag kring
arbetsmiljé- och rehabilitering
Dnr VFN-2026-000067

Andring av sammantradesdag i maj 2026 fér
Valfardsnamnden
Dnr VFN-2026-000047

Redovisning av pagdende motioner och
medborgarférslag som inte beretts fardigt,
eller inte verkstallts 2026

Dnr VFN-2026-000004

Anmalan av delegationsbeslut
Dnr VFN-2026-000005

Information fran Valfardsnamndens presidium
Dnr VFN-2026-000009

Information fran férvaltningschef
Dnr VFN-2026-000008

Avdelningschef IFO

Personalféretradare har nédrvaroratt

Avdelningschef IFO

Personalféretradare har ndrvaroratt

SAS

Personalféretrddare har ndrvarorétt
Férvaltningschef

Personalféretradare har ndrvaroratt

Foérvaltningschef
Personalféretradare har ndrvaroratt

Foérvaltningschef
Personalféretrddare har ndrvarorétt

Férvaltningschef
Personalféretrddare har ndrvarorétt
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Administrativa avdelningen

TIANSTESKRIVELSE
B X Munkedals
2,

Kommun Datum: 2026-03-11
Valentina Velasquez Dnr: VFN-2026-000016
Namndsekreterare

Faststdllande av darendelista for Valfardsnamnden
2026

Forslag till beslut

Valfardsnamnden faststaller arendelistan.

Sammanfattning

Arendelista till dagens méte har uppréattats. Valfairdsndmnden har att
faststdlla darendelista och drendenas turordning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-03-11

Johanna EkIo6f
Férvaltningschef

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sidalavl



K Ekonomiavdelningen
QI Datum: 2026-03-16

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

Liza Backlund Dnr: VFN-2026-000002
Férvaltningsekonom

Prioriterade omraden infor budget 2027

Forslag till beslut

Valfardsnamnden godkanner férvaltningens férslag till prioriteringsomraden
2027, plan 2028-2030

Valfardsnamnden godkanner forvaltningens forslag till investeringar budget
2027, plan 2028-2030

Sammanfattning

Enligt KS beslut anvands SKR “s budgetmodell fér berdkning av tekniska
ramar for verksamheterna infor budget 2027. De tekniska ramarna ger en
budgetram for respektive verksamhet exklusive politiska prioriteringar.
Prioriteringsutrymmet i budgetmodellen utgdrs av mellanskillnaden mellan
kommunens budgeterade intakter, den resultatnivd som kommunen behéver
budgetera utifr@n beslutat resultatmal och de tekniska ramarna.

Namnden ska i mars lyfta fram de politiska prioriteringsomraden som behévs
for att kunna driva en andamalsenlig verksamhet och som ndmnden anser
sarskilt viktiga. Prioriteringsomradena behandlas sedan i
Kommunledningsgruppen som presenterar ett gemensamt budgetférslag
2027, plan 2028-2030 p& Budgetdagen i april. Budgetforslaget l1amnas sedan
over till politiken for fortsatt handldaggning. Kommunstyrelsen och
Kommunfullméktige beslutar om budgeten i M3l- och resursplan budget 2027,
plan 2028-2030 (MRP) i juni 2026.

I och med att namndernas budgetramar och prislappar rdknas upp med PKV
ingar kostnader for I6nerevision samt volymférandringar i nAmndernas
budgetramar och inte pa finansforvaltningen.

Befintliga prioriteringsomraden &r Individ- och familjeomsorg (IFO).

Nya prioriteringsomrgden ar Aldreomsorg och Nya lagkrav kopplade till MAR
och aktivitetskrav.

Investeringar

Utifran verksamheternas investeringsbehov har férvaltningen tagit fram ett
forslag p% investeringsprioriteringar. De stdrsta investeringsprojekten ar
gemensamma inventarier samt tekniska hjalpmedel.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-16
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Prioriteringsunderlag budget 2027 Valfardsnamnd
Prioriteringsunderlag investeringsbudget 2027 Valfardsnamnd
Konsekvensanalys prioriteringar budget 2027 Valfardsnamnd

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

De prioriterade omradena tydliggér Valfardsnamndens prioriteringar i
kommunens budget 2027 samt planperioden.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sarskilda konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga sarskilda konsekvenser.

Johanna Eklof
Foérvaltningschef

Beslutet skickas till:

Ekonomiavdelningen

Sida 2 av 2
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Diarienummer: 2026-02
Datum: 2026-03-16

Konsekvensanalys prioriteringsomraden Valfardsnamnd

Befintliga prioriteringsomraden

Individ- och familjeomsorg (IFO)

En minskning av namndens resurser till individ- och familjeomsorgen behéver
beddmas utifrén bade kortsiktiga och langsiktiga konsekvenser. Aven om
verksamheten i dag har hégre kostnader an jamfoérbara kommuner finns en
risk att minskade resurser leder till 6kade kostnader Over tid. Den nya
Socialtjanstlagen stéller ocksd 6kade krav pa att verksamheten ska arbeta
bade férebyggande och med stddjande insatser nar behov redan har uppstatt.
Om mojligheten till férebyggande arbete, tidiga insatser och nara uppféljning
begrénsas kan behovet av mer omfattande och kostsamma atgéarder éka
langre fram. Det kan exempelvis handla om fler placeringar, langre insatstider
eller ett 6kat behov av externa I6sningar. Resursminskningar kan darmed
paverka saval kvalitet och rattssdkerhet som den I3ngsiktiga
kostnadsutvecklingen.

Nya prioriteringsomraden

Aldreomsorg

Om aldreomsorgen inte tillférs ytterligare resurser bedéms mdjligheten att
starka verksamheten vara begransad. Det finns behov av férstarkningar for
att sakerstélla kvalitet, kontinuitet och 18ngsiktigt hallbara
planeringsférutsattningar. Darutdver finns en viss osdkerhet i de ekonomiska
forutsattningarna gallande statsbidrag, vilket gor verksamheten sdrbar om
finansieringen férandras. Ett uteblivet tillskott skulle dédrmed kunna leda till
behov av atgédrder som paverkar savdl bemanning som verksamhetsinnehall.
Ett tillskott av medel bedéms darfor vara viktigt for att skapa hallbara
forutsattningar och méjliggéra nédvandiga férstarkningar inom
aldreomsorgen.

Nya lagkrav kopplade till MAR och aktivitetskravet

Om namnden inte tillférs resurser utifran nya krav kopplade till MAR-
funktionen och aktivitetskravet finns en risk att verksamheten inte fullt ut kan
sakerstélla efterlevnad av géllande regelverk. Det kan fa konsekvenser foér
kvalitet, patientsékerhet och verksamhetens moéjlighet att bedriva en
andamalsenlig och rattssaker verksamhet. Otillréckliga resurser kan ocksa
innebara begransade madjligheter att organisera, félja upp och utveckla
arbetet i den omfattning som kravs. Detta kan i sin tur leda till 6kad
belastning pa befintlig organisation, undantrdngning av andra prioriterade
insatser samt risk for kvalitetsbrister och tkade kostnader pd sikt.
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Prioriteringsomraden Valfardsnamnden 2027, plan 2028-2030

Prio- Befintlig Ny
Beskrivning ordnin prioritering  prioritering  Koppling fullmiktiges mal Omfattning Verksamhet Forklarande text
9 (x)
Individ- och familjeomsorgen 1 ) ,fA“IIa ges fc/)_\r|L|Jtsa|:tn|l(r-]-g till gysielsaﬂQ|n§t feufter 1-4 550 s nen sidar e B e 2 e
s(:irirc?i?i?;én l:eshZV annasigtrygga attia hégst prio ar 1 darefter minskning.
Aldreomsorg Alla ska kénna sig trygga sig tryggaiattfa  1-4 510
L X stéd utifran behov.
Nya lagkrav kopplade till MAR och aktivitetskrav Munkedals kommun ska verka fér en god 1-2 510, 550 L L
folkhalsa, Alla ges férutsattning till Prioritering avser nya lagkrav som inte ar
1 X med i teknisk ram 2027 samt 2028. From

Prio-ordning:

1=Hég prio. Svart att ta bort eller minskas da det ofta ar

kopplade till avtal, fastighet, lagkrav ellr dyl, och &r
dérav svara att paverka pa kort sikt.

2= Medel prio: Mindre bra att ta bort eller minska da

det av verksamhet beddms vara sarskilt viktiga.

3=Lag prio: Mojligt att ta bort eller minskas vid behov

da det av verksamhet bedéms vara nagot mindre
viktiga.

sysselséttning efter formaga

2029 beraknas lagkraven inga i teknisk ram.



Investeringsplan 2027 - 2030

Budget-/Planar Némnd
2027 Valfardsnamnden
2027 Valfardsnamnden
2027 Valfardsnamnden
2027 Valfardsnamnden

1=Hog prio. Svart att ta bort eller minskas da det ofta ar
kopplade till avtal, fastighet, lagkrav ellr dyl, och ar
darav svara att paverka pa kort sikt.

2= Medel prio: Mindre bra att ta bort eller minska da
det avverksamhet beddms vara sarskilt viktiga.

3=Lag prio: Mojligt att ta bort eller minskas vid behov
dé det av verksamhet bedéms vara ndgot mindre
viktiga.

Beskrivning

AO tekniska hjalpmedel
Gemensamma inventarier
Larm

Combine

Vérde
(tkr)

450
650
100
100

Prio-
ordning

Fullmiktiges mal

Aktiverings-
ar

2027
2027
2027
2027

Verksamhet

Anteckningar
510 Avser hjdlpmedel inom aldreomsorg
510, 550, 513 Avser gemensamma inventarier inom forvaltningen
510, 550, 513 Avser larm inom Aldreomsorg, IFO samt Stéd
510, 550, 513 Avser verksamhetssystem inom férvaltningen



K Ekonomiavdelningen
QI Datum: 2026-03-16

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

Liza Backlund Dnr: VFN-2026-000001
Férvaltningsekonom

Ekonomisk manadsrapport februari 2026
Valfardsnamnden

Forslag till beslut

Valfardsnamnden noterar information om manadsrapport per februari 2026
for Valfardsnamnden.

Sammanfattning

Manadsrapporten for februari 2026 visar en heldrsprognos pa +/- 0 tkr.
Prognosen bygger pa det verksamheterna ser och har kdnnedom om idag. I
prognosen ingar de placeringar som verksamheterna kanner till i dagslaget.
Hojd ar tagen for tillkommande placeringar inom HVB-verksamheten,
Institutionsvard samt Ovrig vuxenvard. Prognosen kan paverkas om
ytterligare placeringar eller drenden tillkommer som inte tacks av befintlig
héjd. I prognosen har forvaltningen delvis tagit med effekten av
bidragsmedel. Tillkommande bidragsmedel kan ddrmed paverka prognosen
under 3ret.

Prognosen ar att den tilldelade investeringsramen om 1 300 tkr kommer
nyttjas innan arets slut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-03-16
M&nadsrapport Februari 2026 Valfardsndamnden

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Se ovan.

Hallbar utveckling - Social dimension

Namnden tar hansyn till Artikel 2 i barnkonventionen; alla barn ar lika mycket
vérda och har samma rattigheter. Ingen far diskrimineras. Samt Artikel 20;
barn som av olika anledningar inte kan bo kvar i hemmilj6é har ratt till skydd
och stéd fran staten samt rétt till ett alternativt hem.

Hallbar utveckling - Miljomaé&ssig dimension

Inga ytterligare konsekvenser.

Johanna EkIo6f
Férvaltningschef
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Beslutet skickas till:

Foérvaltningschef
Férvaltningsekonom
Avdelningschefer VoO, IFO och Stéd
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Munkedals
Kommun

Manadsrapport februari 2026

Madanadsrapport

S VR YL

Drift prognos - avvikelse fran budget (tkr)
Vélfardsnamndens arsprognos per februari for 2026 uppgar till O tkr.

Prognosen per siste februari bygger pa det verksamheterna ser och har kinnedom om idag. |
prognosen ingar de placeringar som verksamheten kdnner till i dagslaget. Inom Institutionsvard finns
hojd for en forlangd placering samt en tillkommande placering om fyra manader. Inom 6vrig
vuxenvard finns hojd for en tillkommande placering om tre manader. Inom verksamheten HVB finns
hojd for tva tillkommande, varav den ena forvantas paborjas inom kort. Prognosen kan komma att
paverkas av tillkommande placeringar eller &renden som verksamheten ej har kdnnedom om idag.

| prognosen har férvaltningen delvis tagit med effekten av bidragsmedel. De bidragsmedel som
berdknats med i prognosen ar bidrag forvaltningen har fatt kinnedom om belopp. De bidrag dar
Socialstyrelsen, SKR och dvriga myndigheter annu inte beslutat hur mycket bidragsmedel som
tillfaller respektive kommun ar inte med i prognosen.

Nedan presenteras helarsprognosavvikelse mot budget, dels per ansvar och verksamhet

Feb Apr Aug Okt
Avdelning Ledning 0
Avdelning Vard och omsorg -350

Resursbudget SOL+HSL* 50



_ Munkedals
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Avdelning Individ- och 2100
familjeomsorg

Avdelning Stod -1 800
Total Summa 0

*Av resursbudgetens prognos avser -1 100 tkr SOL-timmar och 1 150 tkr avser HSL-timmar.

Feb Apr Aug Okt
Hemtjanst inkl. nattpatrull 600
Resursbudget SOL + HSL 50
Sarskilt boende inkl. korttids -50
Dagverksamhet 0
Kompetens- och resurscenter (KRC) 0
Kommunal primarvard -1 000
Boende enl. LSS -450
Personlig assistans -1 050
Ovriga insatser inom Stod -350
Korttidsvistelse utanfér hemmet 50
Annat boende enligt SOL 0
Boendestod 400
Institutionsvard Vuxna 400
Ovrig vuxenvard 400
HVB vard barn/unga 3500
Familjehemsvard barn/unga -700
Ovr. 6ppna insatser IFO -600
Ekonomiskt bistand -2 300
Integration 550
Arbetsmarknadsatgarder 100
Gemensamt Valfard 450
Namnd och styrelse 0
Total Summa 0

Hemtjanst inkl. nattpatrull

Hemtjansten inklusive nattpatrullens prognos uppgar till 600 tkr, dar 600 tkr avser
hemtjanstgrupperna medan nattpatrullens helarsprognos uppgar till 0 tkr. Av hemtjanstens
prognostiserade 6verskott avser 350 tkr 6verskott inom trygghetslarm, vilket beror pa lagre kostnader
for trygghetslarm.

Resursbudget SOL + HSL

Den prognostiserade avvikelsen for resursbudgeten uppgar till 50 tkr, dar -1 100 tkr avser SOL medan
HSL-budgeten prognostiserar ett 6verskott om 1 150 tkr. Prognosen pa verkstalld tid uppgar till 90 971
timmar, dar 76 191 timmar avser SOL och 14 780 timmar avser HSL. Med hemtjanstens timersattning
i snitt finns utrymme att verkstalla 91 058 antal timmar, vilket ger en avvikelse om 87 antal timmar
jamfort mot prognos. Den prognostiserade delegerade HSL-tiden uppgar till snitt 16% vilket &r i niva
med foregdende ar. Anledningen att HSL-budgeten prognostiserar ett Overskott beror pa farre
delegerade HSL-timmar vilket delvis beror pa inférande av lakemedelsautomater i hemtjansten.
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Sarskilt boende inkl. korttids

Verksamheterna prognostiserar ett underskott om -50 tkr for 2026. Underskottet beror pa att
korttidsverksamheten i bérjan av aret haft hog beldggning. | dagslaget har verksamheten inte behovt
kopa platser av andra kommuner utan verkstallt samtliga dygn i egen regi. | prognosen finns ingen hojd
for kopta platser.

Dagverksamhet
Dagverksamheten redovisar en heldrsprognos i nivd med budget.
Kompetens- och resurscenter

Verksamheten Kompetens- och resurscenter (KRC) prognostiserar ett utfall i niva med budget. Infor
budgetar 2026 omfordelades medel internt for att finansiera utokad administrativ personal under
sommaren.

Kommunal priméarvard

Helarsprognosen for kommunal primarvard uppgar till -1 000 tkr. Underskottet ar hanforligt till
Rehabverksamheten dar kostnader for korttidshyra av inventarier 6verstiger budget. Verksamheten
belastas av kostnader for lakemedelsautomater som anvands i hemtjansten. Likemedelsautomaterna
bidrar med lagre delegerad HSL-tid vilket paverkar resursbudget HSL positivt. Underskottet i
Rehabverksamheten tdcks av 6verskott i HSL-budgeten.

For sjukskoterskornas dag- och natt verksamheten prognostiseras ett utfall i nivd med budget.
Boende enl LSS

Verksamheten bestar av kopt extern boendeplats LSS for vuxna och barn samt kommunens egna
gruppboende och serviceboende. Sedan 2026 redovisas daven kopt servicebostad under verksamheten
Boende enl LSS. Totalt uppgar helarsprognosen fér Boende enl. LSS till -450 tkr.

Inom kdpt boendeplats LSS fér vuxna redovisas en heldrsprognos pa -100 tkr. Verksamheten fick infor
2026 utokad budget for att finansiera utdokad dygnskostnad pa befintlig placering. | dagslaget
verkstéller verksamheten tre kopta boendeplatser. Underskottet beror pa indexupprakning av
dygnspriset.

Boende barn LSS har ett prognostiserat déverskott om 750 tkr. Infér 2026 omfordelades budget da
verksamheten hade farre studerande elever. Under 2026 studerar enbart en elev som forvantas ta
studenten efter varterminen 2026. Budget finns for tva terminer men da det inte finns kinnedom om
tillkommande elever prognostiseras ett 6verskott per helar.

For kommunens egna gruppboenden uppgar helarsprognosen till 300 tkr. Verksamheterna har sedan
arsskiftet inga lediga boendeplatser. Inom servicebostad uppgar prognosen till 200 tkr dar 6verskottet
beror pa lagre personalkostnader dn budgeterat.

Sedan borjan av 2026 verkstadller kommunen en kopt servicebostad som inte dr budgeterat for.
Kostnaderna ar berdknade per heldr och prognostiserar ett underskott om -1 600 tkr.

Personlig assistans

Helarsprognosen inom personlig assistans uppgar till -1 050 tkr. Underskottet beror pa ett
tillkommande drende inom personlig assistans enl. LSS som inte dr budgeterat fullt ut.
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Ovriga insatser inom LSS

Heldrsprognosen uppgar till -350 tkr. Verksamheten bestar till storsta delen av daglig verksamhet enl
LSS dar heldrsprognosen uppgar till 0 tkr. underskottet inom Ovriga insatser inom Stéd ar hanférligt till
Avlosarservice vilket beror pa fler timmar @n vad som budgeterats for.

Korttidsvistelse utanfér hemmet

Verksamheten redovisar ett prognostiserat dverskott om 50 tkr. Infor 2026 omfordelades budget for
kopta platser inom korttidsvistelse till képta platser inom Socialpsykiatrin. Verksamheten har inga
tillkommande kopta platser.

Annat boende enl SOL

Verksamheten avser képta platser inom Socialpsykiatrin. Heldrsprognosen &r i niva med budget vilket
beror pa att verksamheten inte har fler drenden an vad som finns budgeterat for. Infor 2026
omfordelades budget fran korttidsvistelsen foér att finansiera samtliga kopta platser inom
socialpsykiatrin.

Boendestod

Verksamheten har en heldrsprognos som uppgar till 400 tkr. Overskottet beror pd lagre
personalkostnader an budgeterat vilket beror pa att verksamheten inte tillsatter alla vakanta turer nar
det gar att |6sa med befintlig personal.

Vuxenvard IFO:

Institutionsvard redovisar en helarsprognos pa 400 tkr. | dagsldget verkstills en placering som
forvantas paga till sommaren, med hojd for tva utokade manader. Utbver detta finns dven hojd for en
tillkommande beroendeplacering om 4 manader.

Inom Ovrig vuxenvard har verksamheten inga aktuella skyddsplaceringar. Heldrsprognosen uppgar till
400 tkr. | prognosen finns hojd for tre manaders tillkommande skyddsplacering.

Barn och Unga IFO

Verksamheten HVB prognostiserar ett 6verskott pa 3 500 tkr. Anledningen till 6verskottet beror pa att
verksamheten har farre placeringar an vad som finns budgeterat for. Detta kan dock dndras snabbt
och placeringar vid HVB kan bli kostsamma. | prognosen finns hojd for en tillkommande placering som
kommer att verkstéllas inom kort. Utover detta finns hojd for en tillkommande HVB placering from
april.

Prognosen kan komma att paverkas av tillkommande placeringar eller drenden som verksamheten ej
har kdnnedom om idag och som ej tacks av befintlig héjd i prognosen.

Familjehemsvard redovisar en negativ helarsprognos pa -700 tkr. Anledningen till det prognostiserade
underskottet beror pa fler tilkommande egna familjehem dar flera av dessa tidigare varit placeringar
vid HVB. Ett familjehem &r dels ldgre kostnad men dven en betydligt battre miljo an institution. Av de
egna familjehemmen férvédntas en vardnadsoéverflytt samt ett familjehem avslutas under aret men i
prognosen finns hojd beraknad for att detta inte kommer att ske. Verksamheten har i dagslaget tva
konsulentstédda familjehem. Av de egna familjehemmen &r ca hélften vardnadsoverflyttade vilket
medfor lagre kostnad samt farre personalinsatser. | prognosen ingar bidragsmedel for
subventionerade placeringar fran Socialstyrelsen.
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Prognosen kan komma att paverkas av tillkommande familjehem eller drenden som verksamheten ej
har kdnnedom om idag.

Ovriga 6ppna insatser IFO

Verksamheterna prognostiserar ett underskott om -600 tkr vilket framst ar hanforligt till
kontaktpersoner LSS samt Oppenvardsinsatser. Inom Oppenvardsinsatser forvantas bidragsmedel
komma under aret. Det finns i dagslaget ingen kdnnedom om vilket belopp som tillfaller Munkedals
kommun och darmed &r intdakterna inte medraknade i prognosen.

Tillkommande bidragsmedel kan darmed forbattra prognosen om inget sker utover det verksamheten
har kdnnedom om idag.

Ekonomiskt bistand

Heladrsprognosen uppgar till -2 300 tkr. Anledningen till underskottet beror pa hogre utbetalt
ekonomiskt bistand &n vad som finns budgeterat for. Verksamheten har dven kostnader for
bidragsanstallda som internfaktureras inom forvaltningen. Dessa kostnader ar inte budgeterade vilket
paverkar underskottet. Totalt uppgar den prognostiserade kostnaden for bidragsanstallda till 1 104 tkr,
vilket 4r samma belopp som prognostiserats som en intdkt hos Arbetsmarknadsatgarder. Utan
bidragsanstallningar skulle dessa personer troligtvis vara i behov av ekonomiskt bistand vilket skulle
genererat en betydligt hogre kostnad.

Antal hushall som varit i behov av ekonomiskt bistand under arets forsta tvd manader uppgar till 117
hushall per manad, vilket ar en minskning jamfort med féregaende ar med 6,8%.

Integration

Verksamheten har en helarsprognos pa 550 tkr. intdkter fran Migrationsverket ar prognostiserade med
forsiktighet da dessa kan upphéra om individer byter kommun. Intdkterna &r dven svara att forutspa
da det kan tillkomma intdkter under aret som forvaltningen inte haft kainnedom om tidigare.
Prognosen kan komma att fordndras om fler intédkter tillkommer.

Arbetsmarknadsatgérder

Helarsprognosen uppgar till 100 tkr. Verksamheten har intdkter for bidragsanstéllda dar intdkterna ar
prognostiserade med samma belopp som kostnaderna inom ekonomiskt bistand. Intdkter fran
Arbetsformedlingen &r prognostiserade med forsiktighet. Prognosen kan darmed férandras om
intakterna 6ver- eller understiger prognos.

Gemensamt Valfard

Gemensamma verksamheter bestar till storsta delen av chefstjanster samt driftskostnader kopplade
till verksamhetssystem. Verksamheterna prognostiserar ett dverskott om 450 tkr vilket beror pa vakant
enhetschefstjanst samt bidragsmedel for projekt som finansieras inom egen ram. Inom avdelning
Ledning finns budget motsvarande 700 tkr for utredning av till- och ombyggnation av Sérbygarden (Dnr
KS 2025-240 §157). Prognosen &r att budgeten kommer forbrukas i sin helhet under aret.

Namnd och styrelse

Verksamheten bestar av ndmnd och styrelsearvode. Helarsprognosen ar ett utfall i niva med budget.



Atgarder
Enligt gillande ekonomiska styrprinciper behéver namnden fatta beslut om atgarder for att uppna
budget i balans. Valfardsnamndens prognos uppgar till 0 tkr och nya atgarder ar darmed inte aktuellt.

Vilfardsnamnden paverkas inte av nya atgarder infor budgetar 2026.

Investering -arsforbrukning (tkr)

Nedan presenteras arsforbrukningen per projekt

Feb Apr Aug Okt Budget 2026
2308 — AO arbetstekniska hjalpmedel 150 150
2333 — Gemensamma inventarier 950 950
2335 —Larm 100 100
2336 Combine 100 100
Summa Alla projekt 1300 1300

Arets beslutade investeringsbudget uppgar till 1300 tkr och prognosen &r att hela
investeringsutrymmet kommer att forbrukas under aret. Namnden har &ven begart fran
Kommunfullmaktige att fa overféra 585 tkr i oférbrukade medel fran 2025 ars investeringsbudget.
Prognosen avser endast redan beslutad budget och for resterande medel avvaktar ndmnden
Kommunfullmaktiges beslut om éverforing i april.
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K Valfardsférvaltningen
CELLTIIECE Datum: 2026-03-10

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

Inez Réssberg Andersson Dnr: VFN-2026-000062

Revidering av regler for avgifter inom Vard och
omsorg, Stod och Individ- och familjeomsorg

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna foéreslagen revidering av
Valfardsnamndens avgiftsregler och anta dokumentet: Regler for avgifter
inom vard och omsorg, Stéd, Individ- och familjeomsorgen.

Kommunfullmaktige beslutar att anta de andringar som dokumentet
innefattar och att debitering av hyra pa Sérskilt boende fortsattningsvis sker
manadsvis i efterhand, samt att de nya reglerna ska gélla fran 2026-06-01.

Sammanfattning

Hyresdebitering

Idag debiteras hyra pd sérskilt boende fér innevarande ménad.

Ovriga avgifter som t ex hemtjanst, larm, vardavgift och matabonnemang pa
sarskilt boende, debiteras i efterhand féor manaden innan.

Vid varje in- och utflytt pa sarskilt boende, kravs manuell justering i
verksamhetssystemet Combine for att korrekt hyra ska utgd. Detta medfor
ofta att felaktiga (hyres-)fakturor debiteras, som sedan maste réttas och
justeras av handlaggare.

Vid hyresdebitering i efterhand, s& kommer alla avgifter pa fakturan att avse
samma manad. In- och utflytt pd sarskilt boende hinner registreras korrekt i
verksamhetssystemet och ratt hyra debiteras per automatik, utan behov av
manuella justeringar.

Sotends och Lysekils kommuner anvander sig av denna debiteringsmodell.

Forandring av avgifter

Timtaxa for hemtjanst/boendestdd héjs fran 373 kr/tim (sedan 2011) till 400
kr/tim. Avgiften ingdr i maxtaxa och justeras darefter drligen efter
prisbasbeloppets procentuella héjning/sankning.

Omvardnadsavgift pa korttidsboende héjs fran 80 kr/dygn (sedan 2011) till
1/30 del av arets maxtaxebelopp (= 89 kr) Avgiften ingdr i maxtaxa och
justeras sedan arligen att motsvara 1/30 av maxtaxan.

Avgift for kommunal primarvard héjs fran 370 kr/manad (sedan 2023) till
400 kr/manad. Avgiften ingdr i maxtaxa och justeras sedan &rligen efter
prisbasbeloppets procentuella héjning/sankning.

Avgift for resa till och fran demensdagverksamhet héjs frdn 40 kr/resa till
41 kr/enkel resa. Avgiften motsvarar fortsattningsvis 50 % av fardtjanstens
egenavgift fér resa inom kommunen och berdknas arligen utifran denna.

Alla avgiftshéjningar &r baserade pa jamférelser med nérliggande kommuner.
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Ersattning tas ut for skadad, borttappad eller forstérd elektronisk utrustning,
sasom utrustning for trygghetslarm, trygghetskamera, lakemedelsautomat
etc. Ersattningen motsvarar kommunens sjalvkostnadspris for inkdp av
motsvarande utrustning vid aktuellt tillfdlle.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-03-10.
Regler for avgifter inom Vard och omsorg, Stéd, Individ- och
familjeomsorgen.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

Vid efterhandsdebitering av hyra finns en risk att kommunen i vissa
situationer inte far in hyresavgiften i samma omfattning. Det kan t ex intraffa
efter dédsfall om boutredning pavisar att boet saknar tillgdngar och skulden
far avskrivas. Detta sker dock sallan.

Gallande 6vriga avgiftshdjningar jamstalls avgiften i hégre grad med
kringliggande kommuner inom Fyrbodal. Personer med 13gt eller inget
avgiftsutrymme pfa’verkas i liten grad eller inte alls av avgiftshéjningen.
Hallbar utveckling - Social dimension

Alla avgifter pd fakturan avser nu foregdende manad, vilket blir tydligare for
den enskilde. De flesta avgiftshdjningarna ryms inom maxtaxan.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga konsekvenser.

Johanna EkI6f
Foérvaltningschef

Beslutet skickas till:

Férvaltningschef for Valfard
Avgiftshandldggare

Sida 2 av 2
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Dokumentbeskrivning

Dokumenttyp:

Antaget av:

Antagningsdatum:

Diarienummer:

Galler till och med:

Dokumentansvarig:

Revisionshistorik:

Regler

Kommunfullmaktige

2026-04-27 §

VFN 2026-62

Galler tills vidare, med arlig uppdatering enligt
dokumentets fastslagna regler.

Avgiftshandlaggare

KF 2009-11-25 § 66 KF
KF 2012-02-09 § 1

KF 2023-10-30 § 140
KF 2024-04-29 § 62
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1. Avdelning Vard och omsorg

1.1 Berdakning av avgiftsutrymme och maxtaxa

Nettoinkomst

Avgifterna for insatser inom dldreomsorgen styrs av Socialtjanstlagen. Av lagen
framgar att avgifterna ska vara skiliga, avgifterna far inte éverstiga kommunens
sjalvkostnader, avgifterna far differentieras med hénsyn till den enskildes
ekonomiska férhallanden och den enskilde ska férbehallas tillrdckliga medel fér sina
normala levnadskostnader (har avses minimibeloppet).

Som underlag for avgiftsberdkning raknas alla skattepliktiga inkomster, sa@ som
inkomst av tjanst, pension, naringsverksamhet, livréanta och kapital. I
avgiftsunderlaget ingdr dven utléandsk pension, bostadsbidrag/-tilldgg, studiebidrag,
reavinstforsadljning av egen fastighet och 6vriga inkomster. De inkomster som
uppges ska vara for innevarande ar, forutom inkomst av kapital som avser
foregaende ar. Formogenhet ar inte avgiftsgrundande. Férsdrjningsstéd och
barnbidrag, handikappersattning och merkostnadsersattning ar inte heller
avgiftsgrundande.

For kapitalinkomster ska den faktiska avkastningen som réntor och utdelningar pa
aktieinnehav etc. beaktas. Det ar dock endast dverskott som medraknas. Om det
uppstar ett underskott i inkomstslaget ska detta inte paverka berdkningen av
avgiftsunderlaget, d& anses inkomsten vara noll.

For gifta sammanboende par sammanriknas badas inkomst och boendekostnad,
som déarefter férdelas lika mellan dem bada vid berdkning av avgiftsutrymme.

Fér sasmmanboende, men ej gifta, berdknas var och ens inkomst for sig, men den
gemensamma boendekostnaden delas upp lika mellan bada vid avgiftsberakning.
Detta gdller aven for den som delar boende och boendekostnad med till exempel ett
syskon, vuxna barn eller liknande.

Den enskilde ar skyldig att lamna information till kommunen om férandringar som
kan paverka avgiftens storlek. I sadana fall omraknas avgiften fran och med
nastkommande debiteringsmanad.

Avgifterna ska berdknas pa nytt om ndgot som paverkar avgifternas storlek
forandras.

Beslut om andring av férbehallsbelopp, avskrivning, nedskrivning, jamkning och
justering av avgiften sker enligt kommunens delegationsordning.

Minimibelopp

Minimibeloppet ar knutet till prisbasbeloppet och justeras arligen. Det ar ett
schablonbelopp som avser normalkostnader fér personer éver och under 65 ar.
Minimibeloppet har &ven olika niva fér ensamstaende, respektive sammanlevande
makar.

Forbehdlisbelopp
Minimibeloppet tillsammans med boendekostnaden utgér det férbehallsbelopp som
den enskilde ska tillférsakras innan avgift kan tas ut.
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Avgiftsutrymme

For att faststélla avgift maste ett avgiftsutrymme utrdknas. Avgiftsutrymmet &r den
summa som kvarstar nar férbehallsbeloppet har raknats bort fran nettoinkomsten
(inklusive ev. bostadstillagg).

Maxtaxa

Avgifter fér vard (dvs hemtjénst, boendestéd, vard pa korttidsboende, véxelvard
eller vdrd p& séarskilt boende), samt trygghetslarm och kommunal primarvardsavgift
ingdr i maxtaxan. Maxtaxan justeras arligen och beraknas utifran en tolftedel av
0,5392 x prisbasbeloppet, enligt 8 kap 5 § Socialtjdnstlagen. Taket for maxtaxan ar
2026 &r 2660 kr/manad.

Inkomstférfragan skickas ut till alla som beviljas avgiftsbelagda insatser.
Avgiftsbeslut skickas ut till den enskilde nar inkomstférfragan inkommit och
avgiftsutrymmet har faststallts. Avgift upp till maxtaxa debiteras om
inkomstuppgifter ej har inkommit inom 14 dagar frén utskicksdatum.

Den enskilde kan ocksd aktivt vélja maxtaxa i stéllet for att 1amna in sina uppgifter.

Nar hemtjénst/boendestdd/vard pa sarskilt boende startas eller avslutas, debiteras
en trettiondel av manadsavgiften multiplicerat med det antal dagar insatsen har
beviljats.

Om den enskildes framraknade avgiftsutrymme &r ldgre &n maxtaxan, sa kan
vardavgifterna som uppréknats ovan aldrig dverstiga den enskildes avgiftsutrymme
per manad.

1.2 Avgifter for hjdlp i hemmet

Trygghetslarm

Avgift for trygghetslarm &r 330 kr/kalendermdnad (2026). Hel manadsavgift tas ut
oberoende av nar i manaden larmet installeras eller avslutas.

Ingen extra avgift tas ut vid utryckning pa larm.

Avgiften for trygghetslarm justeras drligen med samma procentuella héjning (eller
sankning) som arets prisbasbelopp hdjs eller sanks.

Avgiften ingdr i maxtaxa och avgiftsutrymme.

Inget avdrag vid fr@nvaro fran hemmet, vid sjukhusvistelse eller korttidsvistelse.

Rokdetektor kopplat till trygghetslarm

Rokdetektor &r ett frivilligt, valbart tilldgg mot en leasingavgift pa 42 kr/manad.
Avgiften ingdr inte i maxtaxan. Montering och demontering av rokdetektor bekostas
av brukaren. Kommunen kan férmedla monteringsservice via Raddningstjénsten
eller Munkbos vaktmaéstare, enligt respektives rddande taxa. Ndgon kostnad for den
enskilde eller fér kommunen i samband med utryckning uppstar inte, ej heller vid
fellarm.

Hemtjdnst

Grundpriset fér hemtjénst ar 400 kr/timmd. Avgiften ingar i maxtaxa och
avgiftsutrymme. Avgiften kan sdledes aldrig 6verstiga maxtaxan, eller den
enskildes framraknade avgiftsutrymme, oavsett antal hemtjénsttimmar per manad.
Avgiften justeras arligen efter prisbasbeloppets procentuella héjning eller sankning.
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For gifta/sammanboende par férdelas timtiden med halften av tiden pa vardera
hushallsmedlemmen nar det géller gemensamma hushallsinsatser, som till exempel
stad och inkdp.

Franvaro vid hemtjanst

For att fa avdrag vid franvaro pa hemtjénstavgift galler 15 karensdagar, till
exempel vid sjukhusvistelse. Detta eftersom personal maste finnas beredda att
starta upp insatserna igen sa snart den enskilde atergar till hemmet. Vid
langre franvaro an 15 dagar gérs dérefter avdrag for varje ytterligare dags
franvaro. Ny franvaroperiod inom 7 dagar medfér ingen ytterligare karens.

Matdistribution

Matdistribution till vardtagare delas upp i en matkostnad och en distributionsavgift.
Distributionsavgiften ryms inom maxtaxan.

Matkostnad 70 kr per portion (ar 2026) och distributionsavgift 15 kr per portion,
totalt 85 kr. Matkostnaden indexregleras arligen och prissétts via maltidsenheten.
Den som beviljats matdistribution tillrdknas ett extra forbehall per dag vid
berdkning av avgiftsutrymme. Férbehdllet (kostkompensation) motsvarar
skillnaden mellan matkostnaden och konsumentverkets berékning av
matkostnader.

Ledsagarservice
Avgift for utford ledsagarservice motsvarar och féljer samma regler som for évriga
hemtjanstinsatser.

Kommunal priméarvard

Vid inskrivning i kommunal primarvard utgar en fast avgift med 400 kr/kalender-
manad, oavsett vilket datum i manaden den enskilde skrivs in eller ut fr&n den
kommunala primérvarden.

Den enskilde blir alltid inskriven i den kommunala priméarvarden vid inflyttning pa
sarskilt boende och vid vistelse pd@ kommunens korttidsboende.

Avgiften ing8r i maxtaxan och den enskildes framraknade avgiftsutrymme och
justeras arligen efter prisbasbeloppets procentuella héjning/sankning. Avgiften
faller automatiskt bort vid inflyttning pa sarskilt boende, d@ den ingdr i maxtaxan.

Forskrivning hjdlpmedel
Ingen avgift debiteras i dagslaget for forskrivning av hjalpmedel.

Vaccination
Egenavgift for vaccination i hemmet foljer och motsvarar vid varje tillfalle regionens
prissattning.

Dagverksamhet demens

Deltagare i kommunens demensdagverksamhet Lyckotraffen betalar avgift for lunch
och fika (meIIanmé’\I) for de dagar man deltar i verksamheten. Avgift 87 kr per dag
(2026). Avgift fér lunch och fika justeras &rligen och baseras pa kostnaden for
matabonnemanget pa sarskilt boende. Fér lunch innebar detta 40 % av 1/30 av
matabonnemangskostnaden. Fér fika (mellanmal) beréknas 20 % av 1/30 av
matabonnemangskostnaden.

Resor till och fran Lyckotréffen beviljas enligt SoL av bistdndshandlaggare (till
skillnad mot fardtjanst och omsorgsresor som beslutas enligt Lag om Fardtjanst).
Egenavgiften &r 41 kr/enkel résa och debiteras manadsvis i efterhand. Avgiften
motsvarar 50 % av fardtjanstavgiften fér enkel resa inom kommunen.
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1.3 Avgifter for korttidsboende

Korttidsboende/vaxelvard

Vid vard pa kommunens korttidsboende debiteras avgift fér vard och mat. Detta
galler dven for vaxelvdrd. Den som beviljas plats pa korttidsboende blir samtidigt
inskriven i hemsjukvarden.

Matkostnad, helpension uppgar till 145 kr/dygn (2026). Avgiften berdknas utifran
1/30 av kostnaden foér matabonnemang pa sérskilt boende, med likvérdigt extra
forbehall, se vidare under matabonnemang sérskilt boende. Personer som har
forskrivning pa nutrionsprodukter eller sondmatning och faktureras via regionen,
betalar ej matkostnad till kommunen, om maten p& boendet inte nyttjas.
Vardavgiften ingar i maxtaxa och uppgar till 89 kr/dygn (2026). Avgiften berdknas
rligen utifran 1/30 av maxtaxan.

1.4 Avgifter sarskilt boende

Hyra

Hyran varierar pa de olika boendena, beroende pa bl. a standard och rumsstorlek.
Hyran hdjs 5r|igen och foljer allmannyttans (Munkbos) procentuella hyreshdjning.
Hyra debiteras for innevarande ménad.

Den som har 1&g inkomst kan anséka om bostadstillagg via Pensionsmyndigheten.
Vid avflyttning eller dédsfall debiteras hyra 14 dagar efterdt, om inget annat
overenskommes med enhetschef.

Mat

Avgift fér matabonnemang pa sérskilt boende 4339 kr/manad (2026).

Avgiften justeras §rligen med samma procentuella héjning (eller sénkning) som
drets prisbasbelopp héjs eller sdnks. Fér den som har matabonnemang pa sarskilt
boende medriknas ett extra forbehdll vid berdkning av avgiftsutrymme. Férbehallet
(kostkompensation) motsvarar skillnaden mellan kostnaden for matabonnemanget
och konsumentverkets referensvarden fér matkostnader. Beloppet justeras arligen
utifrdn dessa parametrar. Personer som har forskrivning p& nutrionsprodukter eller
sondmatning och faktureras via regionen, betalar ej fér matabonnemang, om
maten pa boendet inte nyttjas.

Vard
Vardavgift ingar i maxtaxan (2660 kr/manad 2026) och beréknas utifrdn den
enskildes avgiftsutrymme.

Forbrukningsartiklar

Den enskilde kan om s3 dnskas, abonnera pa férbrukningsartiklar pd boendet, till
en kostnad av 370 kr/manad. I summan ingar toalettpapper, hushdllspapper,
tvattmedel, skoljmedel, rengéringsmedel, soppasar, tvattlappar, samt
glédlampor/lysrér i fast armatur.

Franvaroavdrag vid sjukhusvistelse

Den som bor pa sérskilt boende och blir inlagd pa sjukhus, har rétt till avdrag.
Avdraget motsvarar avgiften pa sjukhuset, fér narvarande 130 kr/dag, dock max
1950 kr per sammanhdngande 30 dagar period (2026) i enlighet med reglerna for
avgift pa sjukhus. Avdraget sker frdn matkostnaden.

Annan franvaro
Fér den som tillfalligt vistas hos anhdérig eller motsvarande, nedsatts de delar som
ej &r hyra - helt fr&n och med attonde dagen. Om aterkommande frénvaro sker
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under samma manad, sa sammanriknas dessa dagar for eventuell jamkning av
avgift.

Dubbla hyror vid flytt till sarskilt boende

Den som flyttar in pa sarskilt boende har ratt att i forbehallsbeloppet fa rakna med
dubbla hyror/dubbel boendekostnad under max tre manader. Detta kan i sa fall
innebéra att eventuell vardavgift jamkas under tre manader.

Om svarigheter finns fér brukaren att betala dubbla hyror under en sddan period,
far kommunens myndighetsutskott besluta om jamkning i enskilt fall. Eventuell
jamkning ska i sa fall inte belasta det sérskilda boendets hyreskonto. En jamkning
bér i sadana fall betraktas som ett férsérjningsstdd och belasta kontot for
forsérjningsstod.

Parboende

Om tva makar/sambos bada beviljas sarskilt boende och fortsatt énskar bo
tillsammans, s& ska kommunen verka fér att erbjuda plats pa samma boende.
Vardavgiften berdknas utifr@n formanligaste satt for den enskilde.

Medboende

Om den ena maken/sambon beviljas sarskilt boende och den andra maken/sambon
onskar flytta med, sd ska detta méjliggéras. Den medboende betalar i s fall hyra
och matabonnemang, samt i férekommande fall trygghetslarm och/eller
hemtjanstavgift.

Kvarboende

Om den ena maken/makan flyttar in pa sarskilt boende och den andra
maken/makan bor kvar hemma, s& ska avgiftsberdkning géras utifran det alternativ
(enskild berakning eller tudelning) som blir mest fordelaktigt for den enskilde.

Kopta platser utanfor kommunen

Om boendeplats képs i annan kommun fér enskild vardtagare (om till exempel
kompetens for specifik vard saknas inom kommunen), s& utgar avgift for hyra, mat
och vard som inom kommunen.

2. Avdelning Stod

2.1 Avgifter inom socialpsykiatri

Boendestod

Avgifter och franvaroregler for boendestéd motsvarar regler for hemtjénst (se
ovan). Avgiften &r 400 kr/timma och ingar i maxtaxa och avgiftsutrymme. Avgiften
kan saledes aldrig 6verstiga maxtaxan, eller den enskildes framréknade
avgiftsutrymme, oavsett antal timmar per manad. Avgiften justeras arligen efter
prisbasbeloppets procentuella héjning eller sankning.

Funktionshindrade har mdjlighet att anséka om Merkostnadsersdttning via
Forsakringskassan for de fordyrande kostnader som uppstar pga. funktionshindret.

Sysselsattning
Avgift fér lunch motsvarar 30 % av 1/30 av matabonnemangsavgiften pd LSS-
boende (fér narvarande 43,50 kr &r 2026).

Egenavgift for omsorgsresa till och fran daglig verksamhet, motsvarar egenavgiften
for fardtjanst. Avgiften regleras arligen genom att félja hdjningen for fardtjansten.
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Sarskilt boende, psykiatri
Betraffande avgifter for sarskilt boende psykiatri, se punkt 1.4.

2.2 Avgifter inom LSS

Daglig verksamhet

Den som é&ter lunch pa daglig verksamhet betalar en avgift som debiteras
manadsvis i efterskott. Avgiften motsvarar 30 % av matabonnemangskostnad pa
LSS-boende/30 dagar, enligt konsumentprisindex. Avgiften omraknas arligen.

Den som bor pa LSS-boende och redan betalar ett matabonnemang, betalar ingen
extra matkostnad p& daglig verksamhet.

Resor till och fran daglig verksamhet/omsorgsresa
Egenavgiften for omsorgsresa motsvarar egenavgiften for fardtjanst. Avgiften
uppraknas arligen enligt reglerna for fardtjansten.

Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet

Dygnsavgiften fér mat pa korttidsvistelse enligt LSS, baseras pa Konsumentverkets
referensvarden avseende matkostnad per manad delat med 30 dagar. Avgiften
debiteras manadsvis i efterskott utifran antal nyttjade dygn.

Dygnskostnad (ar 2026) Alder:

0-0 34 kr
1-3 37 kr
4-6 57 kr
7-10 71 kr
11 - 14 88 kr
15-17 102 kr
18 - 24 95 kr
25 -50 91 kr
51-70 83 kr
71 - 82 kr

Resor till och frén korttidsvistelse
Den enskilde har méjlighet att anséka om fardtjanst for resor till och fran
korttidsvistelsen.

Boende i familjehem eller bostad med sarskild service for barn och unga
upp till 18 ar

Avgift tas ut enligt 20 § LSS samt 5 § SFS, av féraldrar till barn under 18 &r som
bor pa boende utifran beslut om bostad med sarskild service fér barn och ungdom
(till exempel Utsiktens boende i Dals-Ed). Avgiften motsvarar underhdllsbidraget,
dvs max 2223 kr per foralder (ar 2026) dar barnen ar mellan 15-18 ar. Berakning
gérs av foraldrarnas férsérjningsformaga och berdkningen baseras pa deras
inkomster utifrdn senaste taxeringsbeslut, samt det antal barn som de &r
forsorjningsskyldiga for. Avgiften far inte éverstiga underhalisstédbeloppet.

N&r eleven har fyllt 18 3r tas i stéllet ut en kostnad fér mat enligt
konsumentverkets referensvarden och nar eleven blivit beviljad aktivitetsersattning
vid férlangd skolgang (juli m@nad det ar eleven fyller 19 &r) tas dven en skilig
avgift ut for bostaden. Avgift fér bostad i sarskilt boende (som inte omfattas av
hyreslagen) far per manad uppga till hogst en tolftedel av 0,5539 gdnger arets
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prisbasbelopp. Avgifterna for mat och boende far inte verstiga kommunens
sjalvkostnader, dvs vad kommunen sjalv betalar boendet fér mat och boende. Lag
SFS (2010:480) 19 8.

Bostad med sarskild service, LSS-boende vuxna

Hyran varierar pa de olika LSS-boendena, beroende pa bl. a standard och
rumsstorlek. Hjning av hyra sker arligen i enlighet med Munkbos
hyresférhandlingar. Hyra debiteras for innevarande ménad.

Brukaren tecknar eget el-abonnemang.

Vid avflyttning eller dédsfall debiteras hyra 14 dagar efterdt, om inget annat
Overenskommes med enhetschef.

Matabonnemang LSS-boende

Avgift fér matabonnemang p& LSS-boende 4339 kr/manad (2026).

Avgiften justeras arligen med samma procentuella héjning (eller sédnkning) som
rets prisbasbelopp hojs eller sédnks. Avgiften debiteras manadsvis i efterskott.
Franvaroavdrag goérs manadsvis i efterskott fér ej utnyttjade maltider. Personer som
har férskrivning pa nutrionsprodukter eller sondmatning och faktureras via
regionen, betalar ej matabonnemang om detta ej nyttjas.

3. Individ- och familjeomsorg

Placerade barn
Avgift tas ut enligt 8 kap 1 § 2 st. SoL samt 6 kap 2 § SoF, av foraldrar till barn
under 18 ar som &r placerade i familjehem eller HVB.

Avgiften foljer SKR:s berakning och motsvarar underhallsstédbeloppet, dvs max
2223 kr per féralder (&r 2026) dar barnen &r mellan 15-18 ar. Berakning gérs av
foraldrarnas férsdrjningsférmaga och berdkningen baseras pa deras inkomster
utifrdn senaste taxeringsbeslut, samt det antal barn som de &r férsérjningsskyldiga
for. Avgiften far inte 6verstiga underhdllsstodbeloppet.

Placerade vuxna

Egenavgift 80 kr/dag, ersattning for uppehalle vid stéd- och hjalpinsatser av
behandlingskaraktar, nar bistdnd ges i form av plats i hem for vard, eller boende,
eller i familjehem (vuxna), enligt 8 kap 1 § SolL, samt 6 kap 1 § SoF.

4. Ovrigt
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K Administrativa avdelningen
QI Datum: 2026-03-13

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

Elin R&hnéngen Angarsd Dnr: VFN-2026-000064
Medicinskt ansvarig sjukskoterska

Patientssakerhetsberattelse for
valfardsforvaltningen i Munkedals kommun 2025

Forslag till beslut

Valfardsnamnden noterar rapporteringen av 2025 ars patientsdkerhets-
berattelse i Munkedals kommun

Sammanfattning

Kvalitet- och patientsakerhetsberattelsen beskriver férvaltningens kvalitets-
arbete under foregdende kalenderar. I beréttelsen beskrivs hur arbetet med
att systematiskt och fortlopande utveckla och sékra verksamhetens kvalitets-
och patientsakerhetsarbete har bedrivits under 2025.

Vardgivaren ska enligt patienssakerhetslagen (PSL 2010:659) senast den 1
mars varje ar uppratta en patientsiakerhetsberéttelse, dar strategier, mal och
resultat av arbetet med att férbattra patientsdakerheten redovisas. Kvalitets-
och patientsikerhetsberattelsen beskriver ocksa vilka atgarder som behéver
vidtas 2026 for att en god patientsdkerhet, enligt lag och férfattningskrav, ska
bibehallas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2026-03-13
Patientsdkerhetsberattelse for ar 2025

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Ett systematiskt, effektivt och &ndamalsenligt arbete med att forbattra
kvalitet 1agger grunden aven for en hallbar ekonomisk utveckling genom klara
och tydliga processer och rutiner.

Hallbar utveckling - Social dimension

Ett systematiskt, effektivt och &ndamalsenligt arbete med att forbéattra
kvalitet ldgger grunden &ven fér hélso- och sjukvard bedrivs med en god
kvalitet till inv@narna i Munkedals kommun

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga pavisbara miljékonsekvenser.

Johanna EkIo6f
Foérvaltningschef
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Beslutet skickas till:

Férvaltningschef, fér kdnnedom
Medicinskt ansvarig sjukskoéterska, for vidare hantering
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- Munkedals
4 Kommun

Patientsakerhetsberattelse for
Valfardsforvaltningen,
Munkedals kommun

2025

Agera

for saker vard

2026-01-26 )
Elin R&hn&dngen Angardd, Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Dnr VFN2026-64
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Inledning
PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §

Enligt patientsékerhetslagen ska vardgivaren varje &r upprétta en
patientsakerhetsberdttelse. Syftet med patientsdkerhetsberattelsen ar att
oppet och tydligt redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att

forbattra patientsakerheten.

Oka risk- Bka kunskap
medvetenhet om intréffade

och beredskap vardskador

Engagerad
ledning och

tydlig styrning

ey Agera

som med- for sdker vard
Starka skapare % Tillfsrlitliga
. analys, = och sdkra
lérande och system och
utveckling Adekvat processer
kunskap och

Sdker vard
hér och nu

Socialstyrelsen ”Nationell handlingsplan f6r 6kad patientsikerhet i hilso- och sjukvarden”
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Sammanfattning

Grundlaggande forutsattningar for siaker vard

Under 2025 har rutiner, lokala, delregionala samt regionala, reviderats samt
nya tillkommit och implementerats pa professionsméten samt vid
enhetschefers verksamhetsmoten vilket ar ett fortlopande arbete for att
sakerstalla patientsakerheten.

Cirka 60 personer, baspersonal samt legitimerad personal, har utbildats i
Allman palliativvard och palliativt férhaliningssétt.

Baspersonal har dven fatt utbildning kring munhalsobedémning.

En lokal arbetsgrupp bestdende av representanter fran bade den regionala
primarvdrden och den kommunala primérvarden samt bistdndshandlaggare
har under hésten 2025 arbetat tillsammans i en arbetsgrupp kring den
lansgemensamma riktlinjen for egenvard. Syftet med arbetsgruppen var att
tillsammans arbeta for att fa samsyn i Munkedal och ta fram ett stédmaterial
for att pd ett tryggt och sakert satt uppna en god kvalité pad egenvard for
individer i kommunen.

Under 2025 har en 6kning av avvikelser gallande lakemedelshanteringen
uppmarksammats vilket lett till ett intensifierat arbete inom varje enhet i
samverkan mellan sjukskoéterskor och enhetschefer. Legitimerad personal
tillsammans med enhetschefer samt bistdndshandldggare hade en kickoff-dag
tillsammans for att starka arbetet med kvalitetsteamet i respektive
verksamhet. Vid nérmare analys som gjorts med sjukskéterskor samt
enhetschefer framkommer fran bada grupperna att h6g omséattning av
vikarier samt bristande kompetens och utbildning hos dessa kan vara en del
av problematiken.

Under 2024 fanns det ett stort svinn av narkotiska preparat vilket ledde till
Okade kontroller samt andring av rutiner vilket under 2025 har visat férbattrat
resultat gallande antal avvikelser kring svinn.
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Munkedals kommun ar nu anslutna till den Nationella l1akemedelslistan for att
fa en 6kad sdkerhet gallande lakemedelsordinationer.

Betdnkandet Starkt patientsakerhet genom ratt kompetens (SOU 2025:63)
Utredningen om behérighet och yrkesreglering inom hélso- och sjukvard och
tandvard féreslog att fortbildning blir ett lagkrav fér bade arbetsgivare och
vardpersonal. Bland férslagen fanns dven nya regler fér specialistutbildningar
och skyddade yrkestitlar - allt i syfte att méta framtidens vardbehov med
starkt patientsdakerhet.

Vardpersonals kompetens behdver starkas for att méta framtidens vardbehov.
Det handlar om trygghet for patienterna och om att varden ska vara jamlik i
hela landet samt inrattande av en Medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR)
i varje kommun som har en fysioterapeut- eller arbetsterapeutexamen fran
den 1/7-2026.

En ytterligare forutsattning for att sakerstéalla patientsakerhet ar kontinuitet
och en god bemanning av legitimerad personal vilket Munkedals kommun har
haft under 2025.

Organisation, ledning och styrning

Under 2025 &r organisationen stabil for den Kommunala priméarvarden dar
samtlig legitimerad personal ar samlade. Samtliga chefer inom férvaltningen
ingdr i en ledarskapsutvecklingsutbildning.

Omstélliningen till God och Nara vard pdgar utifran Fardplanen mot God och
N&ra vard.

Det har delvis under aret tillkommit nya enhetschefer i férvaltningens
verksamheter samt viss rotation inom avdelningens omraden.

Overgripande mal och strategier

Stort fokus under dret har varit ett nytt Halso- och sjukvardsavtal mellan
Vastra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gétaland. Ett forslag till
nytt avtal gick ut till samtliga parter pa en remissrunda och dialogkonferenser
med politiker samt tjansteman anordnades vilket ledde till justeringar i
forslaget och ett slutgiltigt avtal presenterades.

Omraden for interkontroll for 2025 var att kontrollera att atgarder och mal i
omvardnadsprocessen foljs upp enligt omvardnadsprocessen samt Kontroll av
foljsamhet till rutinen fér kontrollrakning av narkotiska preparat i
verksamhetssystem for digital signering, MCSS samt avvikelser gallande brist
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pa narkotiska preparat i verksamhetssystem for avvikelsehantering, DF
Respons.

Samverkan for att forebygga vardskador

Samverkan, bade intern och extern med andra vardgivare, ar centralt for att
forebygga vardskador och stérka patientsdkerheten inom den kommunala
halso- och sjukvarden.

Samverkan inom férvaltningen

Inom respektive verksamhet finns etablerade tvarprofessionella team
bestdende av enhetschef, sjukskdterska, arbetsterapeut, fysioterapeut samt
omvardnadspersonal. Dessa team ansvarar for att systematiskt analysera
intraffade avvikelser, identifiera potentiella risker samt, utifran sin samlade
kompetens, utarbeta och implementera &ndamalsenliga strategier och rutiner
for att minimera risken for vardskador. Genom att frdmja transparens,
erfarenhetsutbyte och kontinuerligt ldrande starks patientsdkerheten och
skapas en mer robust och sdker vardmiljo fér bade patienter och
medarbetare.

Inom organisationen finns aven regelbundna professionsmdéten, dar all
legitimerad personal tillsammans med Medicinskt ansvarig sjukskoéterska
deltar. Dessa moéten syftar i huvudsak till att sakerstédlla en enhetlig
informationséverféring samt att stdédja inférandet och efterlevnaden av
gallande och nya rutiner.

Samverkan med andra aktérer

Lokal vardsamverkansgrupp utgdr den centrala strukturen for lokal
samverkan i Munkedals kommun. Gruppen bestar av representanter fran olika
verksamheter inom badde kommun och region, vilka har ett lokalt ansvar for
fragor som ror vard, stdd, omsorg och skola i Munkedals kommun.
Representanterna fungerar som informationsbdrare mellan den lokala
samverkansarenan och den verksamhet eller organisation de féretrader. Den
lokala vardsamverkansgruppen i Munkedals kommun sammantrader fyra
ganger per ar.

Samverkan &r en central férutsattning for att sakerstdlla hég kvalitet och
patientsadkerhet inom den kommunala hélso- och sjukvarden. Fér medicinskt
ansvariga sjukskdterskor (MAS) utgor deltagande i regionala och lokala
natverk ett viktigt stdd i det strategiska ansvaret.

Genom att delta i natverk fér medicinskt ansvariga sjukskéterskor inom
Fyrbodal kommunalforbund skapas effektiva arenor foér kunskapsutbyte,
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gemensam tolkning av lagstiftning och samordning av rutiner. Detta leder till
mer likvardiga arbetssatt och minskad variation mellan kommuner, vilket i sin
tur bidrar till en hogre patientsakerhet foér invanarna. Natverkssamarbetet
underl&ttar dven identifiering av gemensamma riskomraden och samordnade
forebyggande atgarder.

Natverken starker dessutom MAS professionellt genom kollegialt stéd och
kontinuerlig kompetensutveckling. Detta sakerstaller att det medicinska
ansvaret kan utdvas pa ett rattssakert, evidensbaserat och enhetligt satt,
vilket ytterligare framjar trygg och saker vard fér kommunens patienter.

Férvaltningen bedriver dven ett nara och kontinuerligt samarbete med
Vardhygien och Smittskyddsenheten inom NU-sjukvarden. Syftet med detta
samarbete ar att forebygga uppkomst och spridning av vardrelaterade
infektioner. Kommunen samverkar dessutom med Smittskyddsenheten i
samband med de arliga sdsongsvaccinationerna mot influensa och covid-19.

Avvikelser i samverkan

Avvikelser som uppstar mellan andra vardgivare inom Véstra
Gotalandsregionen och Munkedals kommun hanteras i enlighet med en
lansgemensam rutin genom regionens avvikelsesystem, MedControl. Syftet
med denna avvikelsehantering &r att pa ett systematiskt och rattssakert satt
identifiera brister i den sammanh&lina vard- och omsorgsprocessen mellan
berdrda aktérer. Genom en strukturerad uppfoéljning sakerstalls dven att
kvalitetsarbetet bedrivs kontinuerligt, bade inom respektive verksamhet och i
samverkan mellan huvudmannen.

Under 2025 upprattade Munkedals kommun 22 avvikelser i samverkan.

Utreds av

Ar @2025

1

o . I

Kommun Narhalsan NU
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Typ av handelse

Informationséver... 4,35%

@ Organisation/regler/resurser
Vard och behandling @ Vard och behandling
13,04%
Organisation/regler/resurser @ Informationsoverforing/kom...
52,17% @ Informationssakerhet

Allvarlighetsgrad

Betydande 4,55%

Mattlig 13,64%

® Mindre

@ Mattlig

® Betydande
Mindre 54,55% y

@E ifyllt

Munkedals kommun har under 2025 mottagit 8 avvikelser.

Typ av handelse
Organisation/regler/resurser
18,18% @ Vard och behandling
Vard och behandling @ Informationsoverféring/kom...
54,55% ®0 isati |
Informationséverféring/kommuni... rganisation/regler/resurser
27.27%

Allvarlighetsgrad

Betydande 12,5%
@ Mattlig
Mindre 25% ®Mindre
Mattlig 62,5% @ Betydande

En god sdkerhetskultur

En grundldggande foérutsattning for att sakerstilla en hég niva av
vardsakerhet &r en vél utvecklad sidkerhetskultur som genomsyrar samtliga
nivder i organisationen. Rapportering och utredning av avvikelser utgér en
central del av patientsékerhetsarbetet och mdéjliggor identifiering av
bakomliggande orsaker, vilket i sin tur leder till ett 6kat ldrande och minskar
risken for att liknande handelser upprepas.

Utdver avvikelsehantering tillvaratar verksamheten &ven lardomar fran
inkomna synpunkter och klagomal, genomférda egenkontroller samt externa
granskningar. Detta bidrar till att aterféra relevant information till
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verksamheterna och darigenom starka det systematiska kvalitets- och

forbattringsarbetet.

De kontrollomraden som sattes fér 2025 har systematiskt féljts upp pa
ledningsniva, dar det sammantagna resultatet har sammanstallts. Analysen
pavisade att ansvariga for verksamhetssystemet under november 2025
erbjudit praktisk kollegial handledning till dvriga utifran att det &r en
komplicerad och relativt ny process i Combine att jobba med omvardnadsmal.
Denna handledning kan inte &nnu utvédrderas men kommer att fortgd. Intern
kontrollomradet bor ater féljas upp under 2026. Analys av atgérden for
kontrollomrade Liékemedelssvinn- narkotikaklassade preparat pavisar
forbattrade resultat d@ avvikelser av denna sort minskat under 2025.

Maluppfyllelse for 2025

Kontrollomrade

Aktivitet

Utvardering/Maluppfyllels
e

Lakemedelssvinn-
narkotikaklassade
preparat

Justering av lokala
rutiner for
|lakemedelshanteri
ng som bland
annat innebar att
samtliga
narkotiska
preparat
kontrollraknades
dagligen samt
dversyn av
forvaring av
lakemedel och
kasserade
lakemedel i
verksamhet

Under foérsta kvartalet 2025
upptacktes 10 tillfallen dar
det saknades narkotiska
preparat och under andra
kvartalet var antalet tillfallen
med brist 5. Vid totalt 7 av
dessa upprattade avvikelser
framkommer att Iakemedel
kan ha administrerats till
patient men inte avraknats
enligt rutin for avrakning i
MCSS samt att
dokumentation saknas.

Att dtgarder och mal i
omvardnadsprocessen
foljs upp. Uppféljning
av uppsatta dtgarder
och mal i
omvardnadsprocessen

Journalgranskning
av 20
slumpmassigt
utvalda
patientjournaler i
verksamhetssyste
met Combine
fordelat 6ver
samtliga omraden,
ordinart boende
samt sarskilt

I verksamhet har ansvariga
for verksamhetssystemet
senaste i slutet av dret
erbjudit praktisk kollegial
handledning till dvriga utifran
att det ar en komplicerad och
relativt ny process i Combine
att jobba med
omvardnadsmal. Denna
handledning kan inte annu
utvarderas men kommer att
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boende. Kontroll fortga. Intern

via sékning i kontrollomradet bor ater
héalso-och foljas upp under 2026.
sjukvardsjournal

efter uppsatta
mal, utvardering
av mal samt
uppfyllda mal
dokumenterat av
legitimerad
personal
(sjukskdterska,
arbetsterapeut och
fysioterapeut).

Analys maluppfyllelse

Under férsta halvaret 2025 har verksamheten identifierat totalt 15 tillféllen
dar det saknades narkotiska preparat i avrakningen. Detta ar en férbattring
jamfort med 2024, da avvikelserna var fler och dterkommande under hela
dret. Minskningen tyder pa att vidtagna dtgarder har gett viss effekt.

Vid 7 av arets avvikelser framkommer dock att lakemedel har administrerats
till patient utan att detta dokumenterats enligt gallande rutiner. Detta innebar
brister i féljsamhet till rutin.

Det finns en positiv trend med minskade avvikelser jamfort med féregdende
ar samtidigt kvarstdr utmaningar inom dokumentation och efterlevnad av
rutiner. Avsaknad av fullstédndig avrakning och dokumentation innebar en
fortsatt patientsakerhetsrisk och kraver fortsatt ledningsstdéd och systematiskt
forbattringsarbete.

I slutet av 2025 har verksamheten intensifierat stdd till medarbetarna genom
att ansvariga for verksamhetssystemet erbjuder praktisk kollegial
handledning i arbetet med dokumentation av omvardnadsmal i Combine.
Detta omrade &r bade komplext och relativt nytt, vilket innebar att
medarbetare behdver tid, stdd och dvning. Utvecklingsarbetet ar paboérjat,
och verksamheten har tagit ett aktivt ansvar genom att erbjuda kollegial
handledning. Arbetssattet ar annu inte utvarderat, vilket innebar att
effekterna pa kvalitet, rattssakerhet och enhetlighet i dokumentationen
behdver féljas upp ytterligare.

Adekvat kunskap och kompetens

En grundldggande forutsattning for en sdker vard ar att det finns tillréckligt
med personal som har adekvat kompetens och goda férutsattningar for att
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utfora sitt arbete. Inom Kommunal priméarvard i Munkedals kommun &r
kontinuiteten for sjukskoéterskor, fysioterapeuter och arbetsterapeuter god
och andelen sjukskodterskor med specialistutbildning ar drygt 30%. Under
2025 utbildades en sjukskéterska till specialistsjukskoterska dar arbetsgivaren
delvis gav méjlighet till studier pa deltid under arbetstid. Kontinuerlig
fortbildning inom ramen fér uppdraget erbjudits fér samtliga professioner.

Oka kunskap om intriffade vardskador

Genom identifiering, utredning samt métning av skador och vardskador ékar
kunskapen om vad som drabbar patienterna nér resultatet av varden inte
blivit det som avsetts. Kunskap om bakomliggande orsaker och konsekvenser
for patienterna ger underlag for utformning av atgarder och prioritering av
insatser.

Utredning av hdndelser - vardskador

Avvikelsehantering dr ett aktivt kvalitets-och forbattringsarbete. Antalet
avvikelser &r inte ett matt pa verksamhetens kvalitet, en avvikelserapport
fokuserar i férsta hand pa vad som har intraffat och inte p& vem som varit
inblandad. Avvikelsen registreras i avvikelsehanteringssystemet. Enhetschef
for verksamheten dar avvikelsen skett ansvarar for fortsatt utredning genom
att lagga till berdérda personer inom organisationen. Darefter utreds handelsen
och 3tgarder planeras, genomfors samt utvarderas. Vid allvarliga héndelser
initierar medicinskt ansvarig sjukskoéterska en fordjupad analys och fattar
beslut om en eventuell Lex Maria-anmadlan. Enhetschef ansvarar for att
sammanstadlla avvikelser inom sin verksamhet fér att kunna se om det ar
avvikelser som upprepas eller andra ménster som till exempel om de intréffar
under en viss tid pa dygnet.

Inom forvaltningen gérs dven en veckovis genomgang av samtliga upprattade
avvikelser for en vecka tillbaka i samverkan mellan SAS och MAS.

Lex Maria

Allvarliga avvikelser utreds alltid i samverkan med verksamheten. Medicinskt
ansvarig sjukskoéterska ansvarar fér anmalan till inspektionen for vard och
omsorg (IVO), vilket sker i de fall en handelse efter férdjupad utredning
bedéms ha varit risk for allvarlig vardskada eller orsakat allvarlig vardskada.
Under 2025 har en Lex Maria anmaélning skickats till Inspektionen fér vard och
omsorg.

Skapa och sdkra processer som bidrar till
patientsdkerhet och lika vard
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Klagomal och synpunkter

Valfardsférvaltningen har ett gemensamt synpunktshanteringssystem for
inkomna férbattringsférslag, synpunkter och klagomal. Under 2025 inkom ett
klagomal/synpunkt.

Patientnamnden

Enligt lag om stéd vid klagomal mot halso- och sjukvarden ska det i varje
region och kommun finnas en eller flera patientnamnder med uppgift att
stédja och hjélpa patienter och deras narstdende. Vastra Goétalandsregionen
driver ldanets gemensamma patientnamnd fér regionen och kommunerna.

Under 2025 inkom inga drenden frén Patientndmnden.

Statistik avvikelser

Det 6vergripande syftet med avvikelsehanteringen ar att dra lardom av
intraffade handelser for att vidta forebyggande 3tgarder sd att handelsen inte
aterupprepas.

Statistiken som presenteras i denna patientsakerhetsberittelse baseras pa
uppgifter fran avvikelsesystemet DF Respons fér perioden 1 januari -31
december 2025. Det totala antalet avvikelser inom Valfardsférvaltningens
verksamheter under 2025 var 1408 jamfort med 1118 under 2024. Den
vanligaste typen av avvikelser ar fall och totalt registrerades 708
fallavvikelser under 2025.

Avvikelser per manad

—e— Fall
Lékemedel
—&— Bristi trygghet

—e— Brist/Utebliven dok
60 - —e— Utebliven Rehab/vardatgard
—o— Tryckskada
-
50

40 4

70+

Antal

30 4

204

101

° . _a e . . 2
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Manad

Fallavvikelser

Av det totala antalet fallavvikelser sker de flesta pa kommunens sérskilda
boende samt korttidsboende. Tva fall resulterade i att patienten fick en
fraktur. Munkedals kommun arbetar aktivt med kvalitetsregistret Senior Alert
dér fallprevention ingdr med riskbedémning och atgarder utifrén riskanalysen.
Munkedals kommun utsdgs av Senior Alert till Guldkommun 2025 d& vi har en
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tackningsgrad pa att éver 90% av vara patienter har en utredning till
bakomliggande orsaker och att atgarder genomférts. Vid granskning
framkommer att ett mindre antal patienter star for upprepade fall.

Lakemedelsavvikelser

463 avvikelser var ldkemedelshandelser. Det totala antalet
ldkemedelsavvikelser har 6kat fran 2024 dér det var 257. Av de avvikelser
dar orsak har angivits, dominerar utebliven dos. Det innebar att patienten inte
har fatt ett eller flera lakemedel alternativt att patienten fatt likemedel men
att overlamnandet inte ar signerat. Vid analys framkommer att foérvaltningen
har en hog omsdttning av vikarier samt att allt farre uppfyller kraven fér att
ta emot en delegering for lakemedelshantering och darmed laggs ett storre
ansvar for de personer som har en delegering att utfora fler éverlamningar av
lakemedel.

Under september 2024 infordes lakemedelsautomater for patienter med ett
Overtaget lakemedelsansvar i ordinart boende. Under 2025 har antalet
automater varierat i antal mellan 21 och 28 i drift. Vid 2025 ars slut fanns det
25 automater i drift vilka tillsammans fran 2025-01-01 till 2025-12-31 delat
ut 27 987 doser med en uppnadd féljsamhet gentemot ordination pa 99,8%.

Riskanalys har utférts utifrdn om ldkemedelsautomat skulle kunna inféras pa
korttidsboende under 2025 men riskanalysen pavisade att det fanns héga
risker da patienter delar rum med varandra samt att flertalet personer som
vardas p3 korttidsenheten har en kognitiv svikt.
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Antal drenden: 1408

Typ av hindelse (Férdelning)

Typ av hindelse
Brist i handlaggning

Brist i information, kommunikation, samverkan

Brist i mathallning

Brist i trygghet

Brist ifutebliven dokumentation
Brist ifutebliven fritid/motion

Brist ifutebliven personlig hygien
Brist ifutebliven rehabilitering
Brist ifutebliven tillsyn

Brist i/utebliven vardatgard (HSL)
Brist ifuteblivna servicetjanster
Brist ifuteblivna sociala aktiviteter
Bruten sekretess

Fall

Hot och vald

Handelse med hjalpmedel, teknik och/eller fysisk miljg

Lakemedelshéndelse
Ovardigt bemdtande
Sjalvskadebeteende
Tryckskadaftrycksar
Ovrigt

[ Bristi handldggning

== Bristiinformation, kommunikation,
samverkan

[ Eristi mathdlining

[ Bristitrygghet

[ Eristiiutebliven dokumentation

[ Bristiiutebliven fritid/motion
Bristi/utebliven personiig
hygien

B Bristi/utebliven rehabiliteriing

[ Bristiiutebliven tillsyn
Bristifutebliven vardatgard

-] !

[ Bristijuteblivna servicetjinstsr

Bristifuteblivna sociaa
B o tiviteter
[ Bruten sekretess
[ Fall
[ Hotochvéald
= Héndelse med hjalpmede,
teknik ochiellerfysisk miljo

[ Likemedelshidndelse

Antal
10
k1

19
26

12
14

15

729
3

16
467
3

1

4

96

Totalt: 1472

Sida 14 av 18



Antal drenden: 1408

Allvarlighetsgrad (Fordelning)

[ 1. Mindre
[ 2. Mattlig
[ 3. Betydande
[ 4. Katastrofal

80.5%
Allvarlighetsgrad Antal
1. Mindre 923
2. Mattlig 189
3. Betydande Sl
4. Katastrofal 3

Totalt: 1146

Okad riskmedvetenhet och beredskap

Kommunens arbete med krigs- och krisberedskap bygger pa det
krisberedskapsarbete som gérs i varje verksamhet och pa évergripande niva.
Varje verksamhet ansvarar for att ta fram och uppdatera kontinuitetsplaner
som ska begransa konsekvenserna av en incident och minska avbrottstiden.

Héalso- och sjukvarden &r en samhallsviktig funktion som maste fungera &ven
vid kriser. Darfor behéver kommunen starka sin beredskap och robusthet i
samverkan med andra aktérer.

Munkedals kommun arbetar bade sjélvsténdigt och tillsammans med
Lansstyrelsen for att sakerstélla kritiska forsérjningssystem, sasom
férbrukningsmaterial, skyddsutrustning, Idkemedel och journalhantering.

Sammanfattning av analyser och diskussion

Avvikelser

Det totala antalet avvikelser var fler &n féregdende ar. Likt tidigare ar
dominerar antalet ldkemedels- och fallavvikelser. Detta kan dels vara en
effekt av den utbildningsinsats i DF Respons som gjorts féregaende ar , dels
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bero pa att det inom den kommunala priméarvarden férekommer alltmer
avancerade hélso- och sjukvardsinsatser an tidigare.

Antalet [akemedelsavvikelser har 6kat markant dar utebliven dos dominerar.
Vid analys framkommer att allt farre uppfyller kraven fér att motta en
delegering for ldkemedelshantering, hdg omsattning av baspersonal, framfor
allt vikarier samt att flera moment/insatser ska géras samtidigt hos patienten.
En viss del av avvikelserna har aven sin orsak i att planeringssystemet for
hemtjansten inte ar helt till fylles och vid akut omplanering féljer inte samtliga
insatser med i planeringsverktyget.

For de patienter som har ldkemedelsautomat ses en féljsamhet till att
patienten far sina ordinerade lakemedel pa 99.88% vilket talar for en 6kad
patientsdkerhet géllande foljsamhet till att patienten far sina lakemedel vid
ratt tidpunkt.

Delegering

Under 2025 har 197 personer anmalts till delegeringsutbildning. Antalet
personer som inte uppfyller kunskapskraven 6kar. Flera personer har gatt
utbildningen upprepade ganger utan att nd godként resultat. Den stérsta
anledningen &r svarigheter med svenska sprédket men &ven att personen
saknar erfarenhet och kunskap inom omradet. Detta leder till att en allt
mindre andel av omvardnadspersonalen kan utféra delegerade hélso- och
sjukvardsuppgifter vilket gér verksamheten mer sarbar.

Fem delegeringar har 3terkallats under 2025 av sjukskéterska.

Avvikelser i samverkan

Aven under 2025 var den vanligaste orsaken till avvikelser i samverkan in-
och utskrivningsprocessen. Allt kortare vardtider inom slutenvarden leder till
att patienter skrivs ut snabbare samt att datum foér utskrivning
dterkommande &ndras i vardplaneringssystemet SAMSA. Styrgruppen for
Vardsamverkan Fyrbodal har prioriterat in- och utskrivningsprocessen.
Utvecklingsforum Aldre som sin uppgift att arbeta med att utveckla och
forbattra samverkan vid in- och utskrivningsprocessen.

Omstillningen till God och Nara vard

For att kommunen ska lyckas med omstélliningen till god och néra vard
behéver processen hallas aktiv. Férst och framst maste varden utga fran ett
personcentrerat arbetssétt, dar individens behov och férutsattningar star i
centrum. Det innebdr att se och involvera patienten i vardprocessen och
anpassa insatserna efter vad som ar viktigt for just den personen.

Vidare ar det avgérande att kommunen arbetar néra tillsammans med
. o o . . . . o .. O . . .
regionen pa bade specialist- samt primarvardsniva foér att sakerstalla en
o o] .
sammanhallen vard- och omsorgsprocess. Detta inkluderar att skapa
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gemensamma planer och strukturer for att underlatta samordningen. Fokus
bor ocksad ligga pa férebyggande och halsoframjande insatser, vilket kan
innebara att framja fysisk aktivitet, goda levhadsvanor och tidig upptackt av
halsoproblem.

Implementering av digitala verktyg och e-hdlsotjanster kan férbattra
tillgangligheten och effektiviteten i varden. Personal inom vard och omsorg
behdver kontinuerlig utbildning och kompetensutveckling for att kunna arbeta
enligt de nya arbetssatten och férhallningsséatten som kréavs fér God och Néra
vard.

Slutligen &r det viktigt att invanare och patienter ses som aktiva medskapare i
varden. Detta innebér att involvera dem i planering och beslut som rér deras
egen vard och omsorg. Genom att fokusera pd dessa omrdden kan
kommunen bidra till att skapa en mer tillgénglig, sammanhallen och
personcentrerad vard som méter invanarnas behov pa ett battre sitt. Den
kommunala primérvérden i Munkedals kommun ligger val till i férberedelser
infér omstallningen till God och Nara vard. Arbetet med att implementera
valfardsteknik i vara verksamheter inte minst for att framja patientens
sjalvbestdammande behdver ytterligare utvecklas for att takta med Fardplanen
for god och nara vard.

Halso- och sjukvardsavtalet

Under 2025 togs ett forslag fram for ett nytt halso- och sjukvardsavtal for
samtliga kommuner i Vastra Goétaland samt Vastra Gotalandsregionen.

Avtalsforslaget skickades ut pd remissrunda dar samtliga parter hade
mojlighet att yttra sig om innehllet. Under hésten 2025 kom ett slutgiltigt
avtal dar synpunkter till viss del omhandertagits. Avtalet bestar av ett
huvudavtal samt fyra lagstadgade 6éverenskommelser. Beslut om antagande
av avtalet for samtliga parter sker under varen 2026.

M3l och strategier for 2026

Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande fyra
lagreglerade overenskommelser

Utifran parternas ansvar for inforande och efterlevnad av halso- och
sjukvardsavtalet med tillhérande 6verenskommelser har en linsgemensam
arbetsgrupp tillsats fér att bidra till ett samordna inférandet genom
stédinsatser for prioriterade omraden med aktiviteter kopplade till dessa.
Arbetsgruppen har dven fatt i uppdrag att medverka i framtagandet av en
tidsplan gér gemensam implementering. Detta med syfte att underlatta
parternas inférande av avtal och éverenskommelser p3 lokal och delregional
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niva. Med stdéd av detta material kommer fokus behdva ligga pa att fa till en
sémlés samverkan framfor allt pa lokal niva da det utgdér grunden for avtalet.

Foreskrift delegering av iordningstadllande, administrering
och overlamnande av lakemedel

Fran och med 1 januari 2026 regleras delegering av iordningstéllande,
administrering och éverlamnande av |ldkemedel enbart i Socialstyrelsens
foreskrifter och allménna rad (HSLF-FS 2017:37), da tidigare foreskrifter om
delegering har upphort. Syftet med forandringen ar att skapa enhetliga,
moderna och tydliga regler som starker patientsdkerheten och fértydligar
ansvarsfordelningen inom halso- och sjukvarden. Denna férdandring innebér
att kommunen ska utveckla arbetssatt, rutiner och kvalitetsprocesser som
harmoniserar med det nya regelverket och patientsékerhetslagen. Kommunen
behdver utveckla gemensamma processer och lokala rutiner for nar och hur
delegering av lakemedelshantering far ske, vilka kompetenskrav som ska
galla och hur uppféljningen ska goras.

Riskanalyser ska vara en sjalvklar del i detta arbete och utgéra underlag for
beslut och strukturen for utbildning infér delegering av ldkemedelshantering
behdver omarbetas.

Lakemedelsavvikelser

Utifran det dkade antalet avvikelser i lakemedelshantering har arbetet med
att analysera tinkbara orsaker och ddrmed tillhérande atgérder pabérijats.
Dialogmoten har agt rum med enhetschefer samt sjukskéterskor och dessa
behdver nu hitta samverkansformer for att vid varje enhet férséka finna den
svaga lanken och starka upp medarbetares kdnnedom om och tilldmpning av
rutin for l1akemedelshantering. Utifran den hoga tillférlitligheten for de
lakemedelsautomater som finns i drift talar det for att i allra méjligaste man
anvénda sig av dessa och pd sa vis 6ka patientsakerheten.

Okad lagerhéllning av sjukvardsprodukter

Utifran att en bestammelse om skyldighet fér kommuner att lagerhalla
sjukvardsprodukter som kommunen ska erbjuda enligt halso- och
sjukvardslagen har Munkedals kommun tilldelats medel fér att upprétta en
utdkad lagerhallning. Medel som tilldelats kommer utbetalas vid ett tillfalle
och vid arets slut ska utgifterna redovisas. Lakemedel och hjélpmedel &r
undantagna fér kommunen da det faller under regionens ansvarsomrade. Ett
underlag behéver tas fram dar det framkommer vilken typ av
sjukvardsprodukter som ska képas in.
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Elin R&hnéngen Angarsd Dnr: VFN-2026-000065
Medicinskt ansvarig sjukskoterska/
Verksamhetsutvecklare

Riktlinje gallande delegerade halso- och
sjukvardsuppgifter inom kommunal primarvard i
Munkedals kommun

Forslag till beslut

Valfardsnamnden godkanner och antar riktlinje gallande delegerade halso-
och sjukvardsuppgifter inom kommunal primérvard i Munkedals kommun.

Sammanfattning

Socialstyrelsens féreskrift och allménna rd&d SOSFS 1997:14 om delegering
av arbetsuppgifter inom halso- och sjukvard och tandvard har upphért att
galla. Delegering inom halso- och sjukv%rden regleras nu genom HSLF-FS
2017:37 om ordination och hantering av ldkemedel i halso- och sjukvarden.
Syftet med den férandrade regleringen ar att skapa tydligare, enklare och
mer d&ndamalsenliga regelverk som ska vara tydligare att tillampa och bidra
till en saker och god vard.

Tidigare har regioner, kommuner, vardgivare samt olika professioner inom
halso- och sjukvarden uppfattat att regelverket varit otydligt och i vissa delar
svartolkat. Detta har medfért variationer i tilldmpningen som riskerat att
paverka patientsiakerheten. En uppdaterad och tydligare reglering bedéms
darfor klargéra ansvarsférdelningen.

Mot bakgrund av de forandrade féreskrifterna har Valfardsférvaltningen
utarbetat en ny riktlinje for delegering av halso- och sjukvardsuppgifter inom
den kommunala primarvarden i Munkedals kommun. Riktlinjen syftar till att:

e sdkerstdlla att delegering sker i enlighet med gallande lagar och
foreskrifter

e stdrka patientsdkerheten genom tydliga rutiner och ansvarsfordelning

e skapa en enhetlig arbetsprocess for personal inom kommunal hélso-
och sjukvard

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, 2026-03-13

- Riktlinje gallande delegerade hélso- och sjukvardsuppgifter inom
kommunal primérvard i Munkedals kommun

- Lank: Senaste version av HSLF-FS 2017:37 Socialstyrelsens
foreskrifter och allménna rdd om ordination och hantering av
ldkemedel i hélso- och sjukvarden - Socialstyrelsen
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Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

D3 det blir allt svarare att rekrytera personal kan det innebara differentiering
av arbetsuppgifter utifr@n riskbedémning som i sin tur kan leda till dkade
kostnader for kompetensutveckling och utbildning.

Hallbar utveckling — Social dimension

Okad patientsdkerhet och férbattrad arbetsmiljé utifran tydligare
ansvarsférdelning.

Hallbar utveckling - Miljomé&ssig dimension
Inga pavisbara konsekvenser.

Johanna Eklo6f
Férvaltningschef

Beslutet skickas for kannedom till:

Férvaltningschef

Avdelningschef Stéd, vard och omsorg

Enhetschef Kommunal primarvard

Medicinskt ansvarig sjukskoéterska, for vidare hantering
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Inledning

Riktlinjen bygger pa gallande féreskrifter och allménna rad (HSLF-FS
2017:37) om ordination och hantering av ldkemedel i hdlso- och sjukvarden
och Patientsakerhetslagen (2010:659).

Bakgrund och syfte

Fran 1 jan 2026 upphér Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOSFS
1997:14) om delegering av arbetsuppgifter inom halso- och sjukvard och
tandvard att gélla. Det &r enbart delegering av lakemedelshantering som
darefter regleras i foreskrift (HSLF-FS 2017:37). Det foreligger inga hinder att
annan halso- och sjukvard &n lakemedelshantering delegeras men for detta
kravs det att vardgivaren har tydliga rutiner samt att det inte riskerar att
paverka patientsakerheten.

Syftet med denna riktlinje ar att starka ett patientsdakert utférande och
uppféljning av delegerade Hélso-och sjukvardsuppgifter inom kommunal
primarvard samt tydliggéra ansvarsférdelning géllande delegering av
ldkemedelshantering

Forandring i ny foreskrift

Endast lakemedelshanteringen &r reglerad i foreskriften. Vardgivaren kan
besluta om andra hélso-och sjukvardsuppgifter ska foérdelas utifran
kompetens utan delegering.

Saker lakemedelshantering foér en god och saker vard sakerstélls genom:

 att vardgivarens ansvar for delegering av lakemedelshantering i
verksamheten fortydligas

« tydligare och enhetligare reglering av vilka arbetsuppgifter som maste
delegeras och vilka som kan férdelas pd annat satt.

e att reglerna blir |attare att 6éverblicka nar de ar samlade i en foreskrift.
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Delegering

Delegering/dverldtelse av arbetsuppgifter inom halso- och sjukvard &r vanligt
forekommande i kommunal primarvard. Delegering betyder att behérig hélso-
och sjukvardspersonal ger ndgon annan personal rétt att géra en
arbetsuppgift som den annars inte far géra. For att en arbetsuppgift ska
kunna delegeras maste det finnas en laglig grund som tilldter det.
Arbetsuppgifter med sarskilda regler om vem som far utféra dem, och som
inte har nagot lagligt stod som tillater delegering, far aldrig delegeras eller
fordelas till ndgon som inte har kompetens att utféra dem.

Iordningstéllande, administrering och éverlamnande av lakemedel omfattas
av sarskilda lagar och regler. Delegering behovs for att personal utan formell
kompetens att iordningstalla, administrera eller éverlamna ldkemedel ska fa
utfora uppgiften. Kraven pa en god och saker vard utifran patientsakerhet
maste uppfyllas vid delegering.

Delegering av ldkemedelshantering &r tilldten i all halso- och sjukvard. Det &r
lakare, tandlakare och sjukskdterskor som ar behériga att delegera
iordningstallande, administrering och éverlamnande av ldkemedel.

En delegering far bara ske om kraven pa en god och sdker vard uppfylls. Den
som delegerar iordningstallande, administrering och éverldamnande av
lakemedel till ndgon annan ansvarar for att denne har foérutsattningar att
utféra uppgiften.

Den som delegerar ska kontrollera att:

e mottagaren har de kunskaper och den kompetens som kravs for att
kunna utféra den delegerade uppgiften pa ett korrekt och patientsakert
satt

e mottagaren har kunskaper om de risker som ar férenade med

Idkemedelshanteringen
Den som mottar en delegering ska ha kunskaper om hantering av ldkemedel

och de risker som ar férenade med hanteringen och ansvarar foér denna ska
utféra arbetsuppgiften.
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Ansvarsfordelning

Roll Huvudansvar

Vardgivare Overgripande ansvar for att varden finns,
finansieras och uppfyller lagkrav.
(Kommunen/Vilfardsnam | Ledningssystem for kvalitet och

nden) patientsakerhet

Overgripande ledningsansvar for hdlso- och
sjukva@rden inom enheten. Ansvarar for
organisation, kvalitet, patientsdkerhet,
rutiner och bemanning

Verksamhetschef

Ansvarar for att varden ar sdker ur
medicinsk synpunkt. Att félja lagar och
MAS foreskrifter, hantera delegeringar,
avvikelsehantering och Lex Maria-
anmalningar

Vardgivarens ansvar

Vardgivaren ansvarar for att planera, leda och kontrollera verksamheten pa
ett satt som leder till att krav utifrdn lagstiftning inom halso- och sjukvard
uppratthalls. Vardgivaren ansvarar ocksa for att det finns ett ledningssystem
som ska anvandas for att fortlépande utveckla och sdakra verksamhetens
kvalitet och patientsidkerhet. Vardgivaren ansvarar for att det finns hélso- och
sjukvardspersonal med ratt kompetens.

Vardgivaren beslutar sin egen organisation och delar in sina ansvarsomraden
utifrén att kraven pd patientsakerhet uppfylls.

Vardgivaren kan dven delegera at funktioner inom férvaltningen att handla
eller besluta i vdrdgivarens stélle.

Vardgivaren har ocks3 ett sarskilt utpekat ansvar fér vissa uppgifter nér det
galler delegering av ldkemedelshantering i verksamheten.

Vardgivaren ansvarar for att:

e risker med delegering/éverlaten hélso- och sjukvard i verksamheten
analyseras

e resultat av riskanalys ligger till grund for rutiner som tas fram
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e faststadlla rutiner for i vilka situationer och under vilka férutsattningar
som det ar forenligt med en god och sdker vard att delegera/éverlata
lakemedelshantering i verksamheten

e faststdlla rutiner for vilken kunskap och kompetens som kravs av den
som genom delegering far hantera lakemedel

e besluten om delegering i verksamheten f6ljs upp minst en gang per ar

e delegeringsbeslut som inte langre &r férenliga med god och saker vard

aterkallas.

Valfardsforvaltningens ansvar

Infér framtagande och revidering av rutiner for delegering och dverldtelse av
lakemedelshantering ska en strukturerad riskanalys genomféras. Riskanalysen
utférs av medicinskt ansvarig sjukskoéterska (MAS) i samverkan med en
arbetsgrupp utsedd av forvaltningen. Syftet ar att identifiera potentiella risker
och sdkerstélla att rutinerna framjar en trygg och saker vard.

Foérvaltningen ansvarar for att faststélla vilken kunskap och kompetens som
kravs for att omsorgspersonal ska kunna erhdlla delegering av hélso- och
sjukvardsuppgifter. Kompetenskraven ska vara tydligt definierade och utga
fran géllande lagstiftning, patientsékerhetsaspekter samt verksamhetens
behov.

Legitimerade sjukskéterskor ska arligen folja upp samtliga delegeringsbeslut
for att sakerstalla att forutsattningarna for delegering fortsatt ar uppfylida.
Resultaten frdn uppféljningen ska sammanstéllas och redovisas i den &rliga
patientsakerhetsberattelsen.

Aterkallelse av delegeringsbeslut ska genomféras nar delegeringen inte langre
beddms férenlig med en god och siker vard. Beslut om aterkallelse fattas av
legitimerad sjukskoéterska i samverkan med ansvarig enhetschef. Genomfdrda
dterkallelser ska dokumenteras och arligen redovisas i
patientsakerhetsberattelsen.

Oreglerade hélso- och sjukvardsatgérder kvarstdr som formaliakrav for att
uppréatthalla hég patientsdkerhet och minimera risken for handelser som kan
leda till Lex Maria-anmalningar, avseende bade risk for vardskada och
intraffad vardskada.

Den befintliga arbetsgangen fér delegering inom den kommunala
primarvarden ska bibehallas och kontinuerligt uppdateras av medicinskt
ansvarig sjukskoéterska. Samtliga uppdateringar ska félja gallande lagar,
foreskrifter och patientsakerhetskrav.
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K Administrativa avdelningen
QI Datum: 2026-03-12

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

Anna Thydén Dnr: VFN-2025-000172
Avdelningschef IFO

Svar pa motion fran S, V, C och L om att bygga ut
familjecentralens verksambhet till att omfatta barn
upp till 12 3r

Forslag till beslut

Valfardsnamnden féreslar kommunfullmaktige att avsla8 motionen.

Sammanfattning

Valfardsnamnden har fatt i uppdrag att svara pa motion fran S, V, C och L om
att bygga ut familjecentralens verksamhet till att omfatta barn upp till 12 ar.
Enligt motionen ar syftet med att bygga ut att kunna erbjuda ett
sammanhallet stdd till barn och familjer &ven nar barnen har bérjat skolan.
Den nya socialtjanstlagen vill se en socialtjanst som ar mer forebyggande och

latt tillganglig. Namnden ser dock att behovet tillgodoses och kommer att
tillgodoses av andra I6sningar i form av utékade madjligheter att erbjuda
insatser utan behovsprévning till familjer med barn i alla dldrar samt t&t och
strukturerad samverkan mellan de aktérer som erbjuder stéd till familjer med
barn i dldrarna 6-12 ar.

Beskrivning av drendet

Familjecentralen ar en verksamhet som verkstalls i samverkan mellan
vélfardsnamnden, kultur- och utbildningsndmnden samt regionen.
Valfardsnamnden har darfér inhamtat de andra aktdrernas installning till
motionen infor namndens svar. Det har gjorts genom moéten med ansvariga
chefer for berdrda verksamheter. Detta svar &r en samlad bedémning fran
berérda aktérer.

Barnhdlsovarden féljer barns utveckling till skoldldern

Enligt folkhdlsomyndigheten ar familjecentral en samlokalisering av
modrahalsovard, barnhalsovard, éppen férskola och socialtjanst med
férebyggande verksamhet. Familjecentralen innebar darmed en samling av
professioner som verkar kring barn i férskoledldern. Eftersom médravarden
och barnhélsovarden har i uppdrag att félja blivande médrar och sedan
barnen med en viss regelbundenhet uppstar en situation dar alla barn och
deras foraldrar beséker familjecentralen under dessa ar. Det ger en méjlighet
att ff:’mga upp de foraldrar som ar i behov av stod.

Den uppfdljning som gérs av barns hilsa dvergar dock till skolans elevhalsa
nar barnet bérjar skolan. Aktérerna médrahalsovard och barnhélsovard méter
darmed inte féraldrar och barn efter detta. Eftersom barn i skoldldern har
skolplikt ar det inte heller aktuellt att delta i en verksamhet likt 6ppen
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forskola for dessa familjer. Den naturliga anledningen att beséka familje-
centralen for foraldrar och barn uteblir och skolan blir i stallet den arena som
samtliga barn i kommunen befinner sig pa.

Att bygga ut familjecentralen till att omfatta barn upp till 12 ar skulle
antingen innebéra att involvera andra aktdrer - d@ MVC, BVC och férskolan
har spelat ut sin roll - eller att enbart utéka socialtjanstens férebyggande
insatser till att omfatta barn 0-12 ar.

Regionen och kommunen erbjuder stod till familjer nar barnen bérjar
skolan

Regionen erbjuder, genom mottagningen UPH (ungas psykiska halsa), stdd till
barn i dldrarna 6-18 ar samt till deras foéréldrar. Inom ramen fér UPH ges
individuella samtal, gruppbehandlingar och féreldsningar/utbildningar till bade
unga och deras féraldrar. UPH méter sina patienter pa vdrdcentralen i
Munkedal och erbjuder dven samtal och utbildningar digitalt.

I skolan finns tillgang till elevhalsa med olika kompetenser som kan fanga upp
elever och deras féraldrars behov av stdd kopplat till skolgdngen.

Socialtjansten erbjuder enskilda stédsamtal till familjer med barn i alla dldrar
och utbildningar till férdldrar som har barn i skolaldern. Insatserna erbjuds
framst i socialtjanstens familjebehandlingslokal Barnkullen i Munkedal men
kan ocksd ges i familjens hem eller pa skolan.

Inom ramen for Ndrvaroteamet samverkar skola, socialtjénst och féraldrar pa
ett strukturerat vis for att stotta elever utifrdn problematisk skolfr@nvaro. Den
samverkan som i 6vrigt behdvs kring enskilda individer ges genom att
aktuella aktorer deltar pd SIP-méten (samordnad individuell planering).

Beddmningen dr att insatser kan ges till fordldrar i existerande
strukturer

Beddmningen &r att insatser fran de aktuella aktérerna till familjer med barn i
dldrarna 6-12 &r finns och kan ges redan idag men att framfér allt social-
tjanstens insatser behover bli mer lattillgangliga och kommuniceras tydligare
for att n@ de malgrupper som &r i storst behov av stédet. Bedémningen &r
inte att familjecentralen ar den plats dit dessa foraldrar gar utan stédet bor
ges pa andra stallen och bér kommuniceras i andra kanaler.

Det finns forum fér samverkan pa organisatorisk och individuell niva mellan
de aktuella aktérerna men i takt med att omvariden och uppdragen foréandras
behdver aktdérerna forfina denna samverkan. Samverkan ar ett sténdigt och
pagaende utvecklingsarbete.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-03-12

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Valfardsnamndens forslag till beslut innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Vélfardsnamndens foérslag till beslut férvantas inte paverka den sociala
hallbarheten i kommunen da bedémningen &r att motsvarande stéd som
foreslds i motionen ges pa andra satt i kommunen

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Valfardsnamndens forslag till beslut férvantas inte paverka den miljémaéssiga
hallbarheten

Johanna Eklof
Férvaltningschef

Kommunfullmaktiges beslut skickas till:

Forvaltningschef vélfardsforvaltningen, fér kdannedom
Motionens avsandare, for kannedom
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K Administrativa avdelningen
QI Datum: 2026-03-11

Anna Thydén Dnr: VFN-2025-000022
Avdelningschef IFO

Riktlinjer for vald i ndra relationer

Forslag till beslut

Valfardsnamnden antar féreslagen revidering av Riktlinje Vald i néra relation.

Sammanfattning

Riktlinje Vald i néra relation behéver revideras eftersom hanvisning till lagrum
i socialtjdnstlagen ar felaktiga till f6ljd av den nya socialtjanstlagen. I denna
revidering foreslds ett antal tilldgg utifrdn krav pa socialndmnden
(valfardsnamnd i Munkedals kommun) som beskrivs i Socialstyrelsens
foreskrifter och allménna rad om vald i néra relationer (HSLF-FS 2022:39).
Andringarna ar markerade i gront. Vidare fores|8s att ett stycke tas bort
eftersom det hanvisar till en utvecklande strategi som utgdr 2027 och
riktlinjen ar ett forvaltande styrande dokument fér namnden. Den text som
foresl@s tas bort fran riktlinjen &r éverstruken och markerad i rétt i riktlinjen

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-03-06
Riktlinje Vald i néra relation

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension
Revideringarna av riktlinjen forvantas inte ge ndgon ekonomisk paverkan.
Hallbar utveckling - Social dimension

Riktlinjen férvantas innebara en skarpare styrning foér forvaltningen i frégan
om vald i néra relation och tydliggér kraven pa verksamheten utifrén tidigare
namnd foéreskrift.

Hallbar utveckling - Miljomassig dimension

Revideringarna av riktlinjerna forvantas inte ge ndgon miljémassig paverkan.

Johanna EkIo6f
Férvaltningschef

Beslutet skickas till:

Férvaltningschef, fér kannedom
Verksamhetsutvecklare IFO, for vidare hantering och spridning
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Inledning

Vald i néra relationer ar ett allvarligt samhalls- och folkh&lsoproblem som
paverkar hela samhéllet och livskvaliteten fér de drabbade. Alla som utsatts for
vald har ratt till stéd och skydd fran samhallet. Fér att bekdmpa valdet krévs
insatser pa olika nivaer och av olika myndigheter, riktade till valdsutsatta, barn
som bevittnar vald, barn som sjalva utsatts fér vald och till valdsutdvare.
Valfardsnamnden har ett ansvar i det valdsférebyggande arbetet.

Syfte

Syftet med riktlinjerna ar att ge en beskrivning av valfardsnamndens ansvar
avseende vald i nara relationer. Riktlinjen ska tillsammans med lagstiftning,
Socialstyrelsens riktlinjer, allmanna rdd och handbok fungera som ett ramverk
for forvaltningens arbete med att férebygga och bekampa vald i néra relationer.

Definitioner

Valdsutsatta
Barn och vuxna som &r eller har varit utsatta for vald eller andra évergrepp av
narstdende

Barn som bevittnat vald
Barn som har bevittnat vald eller andra évergrepp av eller mot nérstaende

Valdsutdvare
Barn och vuxna som utsatter eller har utsatt narstdende for vald eller andra
overgrepp

Narstdende

Begreppet "narstdende” ar konsneutralt och syftar pd varje person som den
valdsutsatta bedéms ha en néra och fértroendefull relation till. Det kan handla
om saval makar, sambor, pojk- eller flickvdnner, som foréldrar, syskon, barn
eller andra slaktingar. Begreppet kan aven omfatta andra personer som den
valdsutsatta har eller har haft en nadra och fértroendefull relation till.
Beddmningen om vem som kan betraktas som narstdende ska géras utifran
familje- och levnadsférhdllanden i det enskilda fallet.

vaid

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (HSLF-FS 2022:39)
omfattar vald i néra relationer fysiskt, psykiskt och sexuellt vald, samt hot om
vald. Vald kan beskrivas som varje handling som skrammer, smartar, skadar
eller krdnker en annan person och som far ndgon att géra ndgot mot sin vilja
eller avstd fran att géra nagot den vill. Det omfattar brott som misshandel, hot,
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psykiskt vald, materiellt vald, ekonomiskt fértryck, féorsummelse, valdtakt,
sexuellt utnyttjande och dvertradelse av kontaktférbud.

Fysiskt vald

Fysiskt vald innebdr handlingar som orsakar fysisk skada eller smarta.
Exempel:
e Slag, sparkar, knuffar, orfilar, luggningar, strypgrepp, kvavningsférsok
e Anvandning av vapen eller tillhyggen

Psykiskt vald

Psykiskt vald paverkar den utsattas mentala hélsa och sjalvkansla. Exempel:
e Verbala krankningar, nedvarderande omd&men, hot, trakasserier,
manipulation och gaslighting. Kontroll av sociala kontakter och isolering

Sexuellt vald

Sexuellt vald innebér alla former av sexuella handlingar som sker mot nagons
vilja. Exempel:
o Valdtakt, sexuella 6vergrepp, sexuella trakasserier. Tvinga ndgon att
utféra eller bevittna sexuella handlingar

Ekonomiskt vald

Ekonomiskt vald innebar att kontrollera eller begrénsa den utsattes ekonomiska
resurser. Exempel:
« Kontroll ver den utsattes pengar och tillgdngar, tvinga ndgon att be om
pengar och/eller férhindra ndgon frén att arbeta eller utbilda sig

Materiellt véld

Materiellt vald innebér att férstora eller skada den utsattas dgodelar. Exempel:
e Forstora mobler, klader eller andra personliga tillhérigheter
e Skada eller hota att skada husdjur

Digitalt vald

Digitalt vald innebar att anvénda teknologi for att trakassera eller kontrollera
ndgon. Exempel:
e Smygldsa meddelanden/meijl eller kontrollera ndgon genom appar eller
GPS. Sprida rykten eller privata bilder pd sociala medier

Latent vald

Latent vald ar underforstatt vald som inte uttrycks direkt men som skapar en
konstant kansla av hot. Exempel:
e Hotfulla blickar eller kroppssprak, en tryckt stdmning som gor att den
utsatta standigt &r pa sin vakt

Hedersrelaterat vald och fortryck

Hedersrelaterat vald och fértryck innebéar att begrénsa ndgon annans frihet och
rattigheter for att uppratthalla familjens eller gruppens heder. Exempel:

e Tvangsaktenskap, kénsstympning

e Kontroll 6éver kladsel, sociala kontakter och aktiviteter

Forsummelse

Férsummelse innebdr att inte tillgodose en persons grundlaggande behov.
Exempel:
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e Att inte ge tillrdcklig vard/medicin eller att inte ge tillrdckligt med mat
eller hygien

Preventionsnivaer
Det finns tre nivder av valdsféorebyggande arbete

Universell vdldsprevention

P& denna niva handlar det om hélsofrdmjande insatser for alla. Insatser till
breda grupper i befolkningen, till avgrdnsade geografiska omraden eller till en
viss aldersgrupp, oavsett erfarenhet av vald eller riskférhallanden. Det kan
handla om forandringar i attityder eller destruktiva kbnsnormer.

Selektiv valdsprevention

Insatser till dem som bedéms ha en férhéjd risk for att utsattas for eller utéva
vald. Detta innebér riktade insatser till grupper i samhéllet vars
livsomstandigheter kan innehalla kidnda riskférhallanden for vald.

Indikerad valdsprevention

Insatser till dem som redan har erfarenhet av vald, antingen som valdsutsatt
eller valdsutdvare. Detta innebér att det finns tillgéng till insatser som ska ge
stod, skydd och behandling nar valdet redan &r ett faktum.

Namndens ansvar

Valfardsnamnden har ett omfattande ansvar nar det géller att hantera vald i
nara relationer vilket framgar i lagar och foreskrifter.

Socialtjanstlagen (SoL): Socialnamnden i varje kommun har ansvar for att
ge stéd och hjalp till vdldsutsatta personer och deras barn. Av lagen framgar
att:

e 6 kap 8 § SolL: Socialné@mnden ska arbeta for att férebygga och
motverka brottslighet

e 13 kap 1 § SoL: Socialnéamnden ska erbjuda brottsofferstdd. Insatsen
kan riktas till bAde den som har utsatts for brott och dennes narstaende.

I socialndmndens ansvar enligt forsta stycket ingdr att ndamnden ska
vara uppmaérksam pa att personer kan vara i behov av insatser for att
forandra sin situation, sdsom kvinnor som &r eller har varit utsatta for
vald eller andra 6vergrepp av en narstdende man, andra personer som
ar eller har varit utsatta for vald eller andra évergrepp av nagon
. o . . . o
narstaende samt personer som ar eller har varit utsatta fér vald eller
fortryck med hedersmotiv.
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e 13 kap 8 § SoL: Socialndmnden ska erbjuda insatser som syftar till att
dndra beteendet hos den som utsatter eller har utsatt narstdende for
vald eller andra évergrepp.

N&r socialndmnden erbjuder sddana insatser ska namnden sérskilt
beakta sdkerheten fér den som utsétts eller har utsatts for vald eller
andra dvergrepp och for dennes nérstdende.

e 18 kap 7 § SoL: Socialnamnden ansvarar for att ett barn som har utsatts
for brott, och barnets narstdende, far de insatser som de behéver.

Socialndmnden ska beakta att dven ett barn som bevittnat vald eller
andra dvergrepp av eller mot narstaende &r offer for brott.

e 9 kap 5 § SoL: Socialnéamnden ansvarar for att enskilda som behdéver
stod och skydd till féljd av hot, vald eller andra évergrepp kan tas emot
i ett skyddat boende.

Hilso- och sjukvardslagen (HSL): Halso- och sjukvdrdspersonal har ett
sarskilt ansvar att beakta barns behov av information. Av lagen framgar att:

e 5kap. 7 § HSL: Ett barns behov av information, rad och stéd ska sarskilt
beaktas om barnets forédlder eller ndgon annan vuxen som barnet
varaktigt bor tillsammans med utsatter eller har utsatt barnet, eller en
narstaende till barnet, fér vald eller andra dvergrepp.

Patientsdkerhetslagen (PSL): Denna lag syftar till att framja hdg
patientsidkerhet inom hélso- och sjukvard och ddrmed jamforlig verksamhet.
Av lagen framgar att:

e 6 kap.5 § PSL: Halso- och sjukvardspersonalen ska i frdgor som ror
barn som far illa eller riskerar att fara illa samverka med samhallsorgan,
organisationer och andra som berdrs. I fraga om utldmnande av
uppgifter galler de begransningar som foljer av 12-14 8§ och av
offentlighets- och sekretesslagen.

Offentlighets- och sekretesslagen (OSL): Reglerar sekretess inom
socialtjdnsten och andra offentliga verksamheter. I tionde kapitlet finns
sekretessbrytande bestammelser som goér det mdgjligt for socialtjansten och
halso- och sjukvarden att under vissa férutsdttningar lamna uppgifter till
Polismyndigheten for att forebygga allvarligare valdsbrott.

e 10 kap. 18 c § OSL: Sekretessbrytande bestdammelse fér att férebygga
allvarligare valds-, frids- eller sexualbrott.

Barnfridsbrott: Infort 2021, innebar att det ar straffbart att utsatta ett barn
for att bevittna valds- och sexualbrott i néra relationer. Framgar av:

e 4 kap. 3 § Brottsbalken (BrB): Barnfridsbrott.
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Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat boende: Denna lag reglerar
forutsattningarna och forfarandet for att bevilja ett barn skyddat boende
tillsammans med en vdrdnadshavare, &ven om den andra vardnadshavaren inte
samtycker.

Socialstyrelsens foreskrifter och allmédnna rdd om vald i ndra relationer
(HSLF-FS 2022:39) ar den foreskrift som har konkretiserat socialnédmndens
och halso- och sjuk-vardens ansvar utifran lagstiftning. Féreskriften innehaller
bestammelser som beskriver

socialnamndens ansvar for planering och styrning

kompetens for uppgifter inom socialtjansten

socialndmndens utredning av valdsutsatta vuxna

socialndmndens utredning av valdsutsatta barn och barn som bevittnat vald
socialnamndens insatser

halso- och sjukvardens ansvar

Namndens arbete

Organisation

Socialnamnden ska faststalla var i verksamheten ansvaret ska ligga for att
utreda, fatta beslut i och félja upp drenden som galler valdsutsatta, barn som
bevittnat vald och valdsutdvare.! Socialnamnden ska &ven faststélla var i
verksamheten ansvaret for den interna och externa samverkan ska ligga.?

Individ- och familjeomsorgen ar den verksamhet inom namnden som utreder,
fattar beslut, verkstaller och féljer upp drenden som géller valdsutsatta, barn
som har bevittnat vald och valdsutévare. IFO Vuxen ansvarar for valdsutsatta
och valdsutévande vuxna medan IFO Barn och unga har motsvarande ansvar
for valdsutsatta och valdsutévande barn samt barn som har bevittnat vald.
Dessa bada enheters arbete samordnas i &renden dar det finns bdde barn och
vuxna.

Socialjouren ar tillganglig utanfor kontorstid fér akuta situationer och erbjuder
omedelbart stéd och skydd.

Socialnédmnden ska faststdlla mal fér arbetet med valdsutsatta, barn som
bevittnat vald och valdsutévare samt beskriva ndr och hur malen ska uppnas.

Individ- och familjeomsorgen ska ha faststallda rutiner for det interna arbetet
samt for intern och extern samverkan. Daribland ska féljande rutiner faststallas

1 2 kap. 2 § HSLF-FS 2022:39
22 kap. 11 § HSLF-FS 2022:39
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- Rutiner fér hur information om att ett barn kan vara valdsutsatt eller
kan ha bevittnat vald ska foras vidare till den del av verksamheten som
har ansvaret for att utreda barnets behov.

- Rutiner fér hur barn ska tas om hand och stddjas av personal med
adekvat kompetens om en féralder har avlidit till féljd av vald.

- Rutiner fér hur skyddade personuppgifter ska hanteras.3

Verksamheten ska ocksa faststdlla mal fér arbetet samt upprétta en plan for
nar och hur mélen ska nas.

Forebyggande insatser

Informationskampanjer: Genomférs regelbundet for att 6ka medvetenheten
om vald i nara relationer och informera om tillgéngligt stod.

Rutiner for att stdlla frdgor om vald: Samtliga enheter inom socialtjéansten
ska faststalla rutiner for nar och hur personalen i dess verksamheter ska stélla
fragor om vald foér att kunna upptécka valdsutsatta som behéver stdd och hjalp,
barn som bevittnat vald som behéver stéd och hjalp, och valdsutdvare som
behdver insatser for att andra sitt beteende.*

Utbildning och kompetensutveckling: Personal utbildas kontinuerligt for att
kunna identifiera enskilda som utsétts for eller utsatter annan for vald i nara
relationer.

Beteendeforandring: Individ- och familjeomsorgen erbjuder stdd och hjalp
till personer som utsatter andra for hot och vald.

Insatser utifran behov®

Insatser till vdldsutsatta vuxna: Socialtjdnsten ska erbjuda en valdsutsatt
vuxen insatser, akut och pa kort och 18ng sikt, med utgdngspunkt i den vuxnas
behov av skydd, stdd och hjalp.

Tillfalligt boende: Socialtjdnsten ska vid behov erbjuda en valdsutsatt vuxen
stdd och hjélp i form av ett lampligt, tillfalligt boende.

Insatser till barn: Socialtjénsten ska erbjuda ett valdsutsatt barn och ett barn
som bevittnat vald insatser, akut och pa kort och lang sikt, med utgangspunkt
i barnets behov av skydd, radd och stdd, samt vard och behandling.

Insatser till valdsutovare: Socialtjdnsten ska erbjuda en valdsutdvare
insatser med utgangspunkt i dennes foérutsattningar och behov.

3 2 kap. 5-7 §§ HSLF-FS 2022:39
42 kap. 4 § HSLF-FS 2022:39
5 6 kap 1-3 §§ HSLF-FS 2022:39
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Samverkan med externa aktorer

Samverkan sker inte bara inom socialtjansten utan aven med externa parter.
Socialndmnden ska samverka externt med berérda verksamheter, myndigheter
och organisationer for att skapa forutsattningar fér att samordna de olika
aktorernas insatser och atgérder sd att de inte motverkar varandra.t Viktiga

samarbetspartner kan till exempel vara:

e Skola och barnomsorg
e Polisen

e Skatteverket

e Migrationsverket

e Fdrsakringskassan

e Regionen

Barnahus Fyrbodal
Kvinnojour
Andra kommuner

6 2 kap. 10 § HSLF-FS 2022:39
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TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

K Valfardsférvaltningen
CELLTIIECE Datum: 2026-03-10

Wivi-Anne Wiedemann Dnr: VFN-2026-000059
Verksamhetsutvecklare

Revidering av dokumenthanteringsplanen

Forslag till beslut

Valfardsnamnden beslutar att anta de foreslagna forandringarna i namndens
dokumenthanteringsplan.

Sammanfattning

Bakgrund

Varje kommun ansvarar for sina allmanna handlingar och namnderna beslutar
om bevarande och gallring inom respektive omrade. Besluten galler tills
vidare och kan vid behov ersattas av nya beslut.

Varje namnd ska uppratta en dokumenthanteringsplan. I
dokumenthanteringsplanen ska namndens samtliga handlingar redovisas,
inklusive regler for bevarande, gallring och tidpunkt fér leverans av
arkivhandlingar till kommunarkivet. Ndmnden ansvarar for att planen halls
aktuell och uppdaterad.

Revideringen som goérs nu grundar sig i att forvaltningen behdéver gallra i det
tidigare verksamhetssystemet Magna Cura samt att lagandringar har skett.

Gallring innebér att allménna handlingar foérstérs och far endast genomforas
med stdd av lag, férordning eller beslut av namnd. Varje namnd beslutar vilka
handlingar som far gallras och vilken gallringsfrist som ska gélla. Det ar &ven
maojligt att fatta gallringsbeslut med retroaktiv verkan.

Foreslagen revidering

- Handlingar som har kommit in eller upprattats i samband med en
utredning av om socialnamnden behdver ingripa till ett barns skydd
eller stéd far inte gallras forrédn han eller hon har fyllt trettio ar (16
kap. 2 a § SolL)

- For handlingar i ett drende dar socialnamnden beslutat att inte inleda
utredning enligt 20 kap. 2 § galler att dessa ska gallras efter fem ar
enligt bestammelsernai 1 §.

- En journalhandling ska bevaras i minst 10 ar efter att den sista
uppgiften férdes in i handlingen. Patientjournaler som inte ska bevaras
i forskningssyfte gallras 10 ar efter sista anteckningen (3 kap. 17 §
PDL)

- Vid en genomgang av arkivutrymmen har &ldre akter avseende atersék
av ersattning frdn Migrationsverket patraffats. Akterna &r éver tio ar
gamla och bedéms kunna gallras med stdd av géllande bestémmelser
om bevarande och gallring, i enlighet med bokféringslagens regler om
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rakenskapsinformation samt végledande gallringsrad inom
socialtjdnstens omrade. Detta galler en engdngsgallring av ett
avgransat material. Férvaltningen gér ingen bedémning av om
gallringen primart sker enligt bokféringslagstiftningen eller enligt
socialtjanstens regelverk, d& akterna uppfyller forutsattningarna for
gallring i bada regelverken.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-03-12

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Ingen ekonomisk paverkan

Hallbar utveckling — Social dimension

Att folja gallande bevarande- och gallringsregler bidrar till att starka
barns skydd och rattssakerhet over tid. Generellt ska uppgifter endast
behandlas under den tid som lagstiftningen medger, och handlingar ska
gallras nar de inte langre far bevaras, som ett led i korrekt arkivbildning
och av hansyn till integritetsskydd, rattssakerhet och god
informationshantering.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Ingen miljémassig paverkan

Johanna EkIo6f
Foérvaltningschef

Beslutet skickas till:

Férvaltningschef Valfard
Féredragande utvecklare

Sida 2 av 2



Administrativa avdelningen

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

Kommun Datum: 2026-03-12
Pernilla Niklasson Dnr: VFN-2026-000067
HR-chef

Projektanstallning for uppdrag kring arbetsmiljo-
och rehabilitering

Forslag till beslut

Vélfardsnamnden beslutar att bevilja 1,5 mkr i medel fér en tvaarig
projektanstéllning i syfte att minska sjukfranvaron i férvaltningen.
Finansiering av projektanstallningen sker via balanskontot.

Sammanfattning

Mot bakgrund av hog sjukfranvaro och sarskilt Iangtidssjukfranvaro, ser
forvaltningen och HR-avdelningen ett behov av att forstarka arbetet med
sjukfrénvaro med en projektanstallining. Projektanstéliningen far i uppdrag att
leda och samordna i forsta hand, 18ngvariga rehabiliteringsarenden, ge chefer
ett tydligt och handlingsorienterat stod samt bidra till att medarbetare far ratt
insatser for en hallbar atergdng i arbete. Uppdraget innebdr i korthet att
driva, samordna och handldgga komplexa och 1&ngvariga
rehabiliteringsdrenden inom Vélfardsférvaltningen, fran uppstart till avslut,
inklusive dokumentation, planering och uppfdljning.

Projektanstallningen kommer att placeras pa HR-avdelningen och kommer att
utgdra ett viktigt stod till férvaltningen i bade analys, utveckling och
handlaggning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-03-12

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Beddmning av ekonomiska konsekvenser ska alltid goras. Eventuell
finansiering ska redovisas.

Hallbar utveckling - Social dimension

Medarbetare som ar sjukskrivna lange riskerar ofta isolering, oro och minskad
koppling till arbetsplatsen. En strukturerad och aktiv rehabilitering starker
mojligheten till social inkludering, uppratthallen kontakt med arbetsgivaren
och snabbare terkoppling till arbetsgemenskapen.

N&r rehabiliteringsarenden féljs upp systematiskt 6kar ocksa méjligheten att
upptacka sociala och organisatoriska brister, till exempel hég arbetsbelastning
eller konflikter i arbetsgruppen. Detta ger férvaltningen battre underlag for
férebyggande insatser som starker arbetsmiljon och kan férhindra en del
framtida sjukskrivningar
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Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljomassiga konsekvenser identifierade.

Johanna EkI6f
Foérvaltningschef

Beslutet skickas till:

Forvaltningschef, for kdnnedom
Avdelningschefer, for kdannedom
Férvaltningsekonom, fér kannedom
HR-chef, for vidare hantering
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TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

K Administrativa avdelningen
QI Datum: 2026-03-11

Valentina Velasquez Dnr: VFN-2026-000047
Namndsekreterare

Andring av sammantridesdag i maj 2026 for
Valfardsnamnden

Forslag till beslut

Vélfardsnamnden beslutar att andra sammantradesdag till 22 maj 2026, kl.
09:00.

Sammanfattning

Valfardsnamnden antog sammantradestider for 2026 den 23 oktober 2025.
namnden beslutade bland annat om att sammantrada den 21 maj 2026.
Samma dag har delregionala namnd norra dialogméte, vilket bade
forvaltningschef och namndens presidium behdver narvara vid.

Med hansyn till att férvaltningschef och ndmndens presidium behéver delta pa
annat moéte foreslas att Valfardsndmndens sammantrade i maj flyttas till den
22 maj 2026, kl 09:00.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-03-11

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Beslutet forvantas inte ha ndgra ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Beslutet mdjliggér att forvaltningschef och namndens ordférande deltar och
darmed starkt samverkan mellan kommun och region.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga konsekvenser identifierade.

Johanna EkIo6f
Férvaltningschef

Beslutet skickas till:

Férvaltningschef, fér kannedom
Avdelningschefer, for kannedom
Namndsekreterare, for vidare hantering
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Administrativa avdelningen

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
2,

Kommun Datum: 2026-03-19
Valentina Velasquez Dnr: VFN-2026-000004
Namndsekreterare

Redovisning av pagdaende motioner och
medborgarforslag som inte beretts fardigt, eller
inte verkstallts 2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna redovisningen.

Sammanfattning

Enligt kommunfullmaktiges arbetsordning, antagen 2022-11-28 (reviderad
2025-02-24 § 22), ska kommunstyrelsen och ndmnderna tva ganger varje ar
redovisa de motioner och medborgarférslag som inte beretts fardigt. De ska
aven redovisa bifallna motioner och medborgarforslag som inte verkstallts och
dterrapportera de motioner och medborgarférslag som har verkstéllts sedan
foregdende redovisning. Redovisningen ska géras pa fullméaktiges ordinarie
sammantraden i april och november.

Motioner och medborgarforslag som inte beretts fardigt:

Medborgarférslag angdende hemtjénsten i Munkedals kommun (KF 2025-11-
24, § 165).

Motion frén Socialdemokraterna, Vansterpartiet, Centerpartiet och Liberalerna
om att bygga ut familjecentralens verksamhet till att omfatta barn upp till 12
ar (KF 2025-10-27, § 146)

Motion fr@n Socialdemokraterna om att avskaffa den strikta tidsstyrningen
inom hemtjansten (KF 2025-11-24, § 167)

I 6vrigt har Valfardsnamnden har inga motioner eller medborgarférslag som
inte ar verkstallda.

Aterrapport om motioner och medborgarférslag som verkstiillts:

Valfardsnamnden har inga motioner eller medborgarférslag som verkstallts.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-03-19

Johanna EkIo6f
Férvaltningschef

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sidalav?2



Kommunfullmaktiges beslutet skickas till:

Férvaltningschef, fér kannedom
Avdelningschef Stéd, vard och omsorg, fér kdinnedom
Avdelningschef IFO, for kdnnedom
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B X Munkedals
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K Administrativa avdelningen
QI Datum: 2026-03-11

Valentina Velasquez Dnr: VFN-2026-000005
Namndsekreterare

Anmalan av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Valfardsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut for perioden
2026-01-01 - 2026-01-31.

Sammanfattning

Valfardsnamnden beslutade 2024-04-25 § 39, att beslut fattade enligt
valfardsnamndens delegationsordning ska anmalas till namndens
nastkommande moéte.

Nu redovisas delegationsbeslut som anmalts under tidsperioden 2026-02-01 -
2026-02-28

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2026-03-11
Delegationsférteckning, 2026-02-01—2026-02-28

Johanna EkIo6f
Foérvaltningschef

Beslutet skickas till:
Arkiv

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sidalavl
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DELEGATIONSFORTECKNING 1(2)
Munkedals .
Kommun 2026-03-11
VFN - Valfardsnamnden
Delegationsforteckning
Datum Dok.Id Riktning Avsandare/Mottagare | Beskrivning Ansvarig Diarienummer
2026-02-16 8239 Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut enligt VFN Inez Rossberg

delegationsordning 2025-11-20 § Andersson
95 - Avskrivning av fordran (redan
debiterad avgift) avseende vard
och omsorg.

2026-02-28 8238 Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut enligt VFN Johanna EkI6f
delegationsordning 2025-11-20 §
95 - Avgiftsbeslut fér perioden
2026-02-01 -- 2026-02-28

2026-02-28 8237 IFO BoU Delegationsbeslut enligt VFN Anna Thydén
delegationsordning 2025-11-20 §
95 - Beslut i arenden om barn och
unga for perioden 2026-02-01 --

2026-02-28

2026-02-28 8236 IFO Delegationsbeslut enligt VFN Anna Thydén
delegationsordning 2025-11-20 §
95 - V&rd och omsorg, LSS och
socialpsykiatri for perioden 2026-
02-01 -- 2026-02-28

2026-02-28 8235 IFO Delegationsbeslut enligt VFN Anna Thydén
delegationsordning 2025-11-20 §
95 - Beslut i drenden om
ekonomiskt bistand,
dédsboanmalan, felaktig
utbetalning, formedlingsmedel for
perioden 2026-02-01 -- 2026-02-
28




Munkedals

Kommun

DELEGATIONSFORTECKNING

Datum

2026-03-11

Sida
2(2)

Datum

Dok.Id

Riktning

Avsdndare/Mottagare

Beskrivning

Ansvarig

Diarienummer

2026-02-28

8234

IFO

Delegationsbeslut enligt VFN
delegationsordning 2025-11-20 §
95 - Beslut i arenden om familjeratt
for perioden 2026-02-01 -- 2026-
02-28

Anna Thydén

2026-02-28

8233

IFO Vuxen

Delegationsbeslut enligt VFN
delegationsordning 2025-11-20 §
95 - Beslut i arenden om vuxna,
vald i nara relation fér perioden
2026-02-01 -- 2026-02-28

Anna Thydén

2026-02-05

8119

Valfardsnamndens
myndighetsutskott

Delegationsbeslut enligt VFN
delegationsordning 2025-11-20 §
95 - Beslut i Valfardsnamndens
myndighetsutskott 2026-02-05 §§
8-17

Valentina Velasquez
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