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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 Sammanträdesdatum 

2026-05-27 

 
Socialnämndens arbetsutskott 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 
Plats och tid 
Bjurbäcksrummet klockan 13:00 – 13:50 
 
Beslutande 
Mats Tingshagen (S), ordförande 
Eva Nilsson (M) § 35-40 
Staffan Bäckelid (KD) 
Cecilia Petersson (S) 
Anna Stålkrantz (M) 
 
Övriga närvarande 
Karin Talén, sekreterare 
Christel Andersson, socialchef § 35-40 
Fatima Bergendal, verksamhetschef IFO och funktionsstöd § 35-40 
Maria Wichers, utvecklingschef § 35 
 
Justeringsplats och tid samt utses att justera 
Digitalt  § 34-40 
2026-06-01  
 
______________________________________ 
Karin Talén, sekreterare 

______________________________________ 
Mats Tingshagen, ordförande 

______________________________________ 
Staffan Bäckelid, justerande 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 

 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ 
Socialnämndens arbetsutskott 
 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 
 
Datum då anslaget sätts upp 
2026-06-01 
 
Datum då anslaget tas ned 
2026-06-23 
 
Förvaringsplats för protokollet 
Kommunkontoret Mullsjö 
 
Underskrift 
 
______________________________ 
Karin Talén 
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 Sammanträdesdatum 
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Socialnämndens arbetsutskott 

 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 
 
 

 Dnr 2026/8000 

§ 34 Godkännande av ärendelista 

Ärendebeskrivning 
Ytterligare ärenden anmäls:  

• Ny modell för måltidsleveranser 

Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar 

att godkänna ärendelistan efter ovanstående ändring. 
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 Dnr 2026/8009 

§ 35 Rapportering av ej verkställda beslut enligt LSS 
 och SoL, kvartal 1 2026 

Ärendebeskrivning 
Kommuner har enligt 16 kap 6 f-h §§ socialtjänstlagen (SoL), en skyldighet att 
rapportera gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL som ej verkställts inom tre månader 
till Inspektionen för vård- och omsorg (IVO), kommunens revisorer samt till 
kommunfullmäktige. Samma rapporteringsskyldighet gäller enligt 28 f-h §§ lag om 
stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), gynnande beslut enligt 9 § LSS. 
Rapporteringen ska ske en gång per kvartal. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från utvecklingschefen den 27 april 2026 
Rapport: Ej verkställda beslut, kvartal 1 2026 

Förslag till beslut 
Utvecklingschefen föreslår socialnämnden besluta 

att överlämna rapporten till kommunfullmäktige. 

Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar föreslå socialnämnden besluta 

att överlämna rapporten till kommunfullmäktige. 

Beslutet skickas till 
Socialnämnden 
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 Dnr 2026/8046 

§ 36 Motion - Informationsträff för 75 +, svar 

Ärendebeskrivning 
Sverigedemokraterna har inkommit med en motion om att införa årliga 
informationsträffar för personer som fyllt 75 år i Mullsjö kommun. Motionen syftar 
till att samla relevanta samhällsaktörer för att ge äldre invånare en samlad bild av 
vilket stöd, vilka verksamheter och vilka aktiviteter som finns tillgängliga, i syfte att 
stärka trygghet, självständighet och minska ensamhet. 

Kommunfullmäktige beslutade den 24 februari 2026 att skicka motionen till 
socialnämnden för beredning. 

Socialförvaltningen delar motionens övergripande ambition om vikten av tillgänglig 
information och möten mellan kommunen och dess invånare, samt behovet av att 
arbeta förebyggande och relationsskapande gentemot äldre. 

I Mullsjö kommun finns redan i dag etablerade forum där invånare ges möjlighet att 
möta kommunens verksamheter. Ett exempel är Parkens dag, där majoriteten av 
socialförvaltningens verksamheter deltar och där invånare ges möjlighet att träffa 
bland annat biståndshandläggare och andra professioner. Dessa tillfällen syftar till 
dialog, information och tillgänglighet i en lättillgänglig och inkluderande form. Det 
pågår även ett arbete med att ta fram ett förslag om en Mullsjödag, där olika typer 
av aktiviteter och mötesformer ska samlas och utvecklas ytterligare. Detta arbete 
syftar till att skapa breda mötesplatser för invånare i olika åldrar och livssituationer, 
där information, delaktighet och gemenskap kan stärkas. 

Motionen är intressant och innehåller flera relevanta idéer kring samverkan och 
informationsspridning. Förvaltningen ser värde i att ta med sig delar av de 
framförda förslagen i det fortsatta utvecklingsarbetet kring mötesplatser och forum. 
Kommunen ska fortsatt arbeta aktivt med att utveckla och stärka såväl befintliga 
som framtida mötesplatser och forum för dialog och informationsutbyte med äldre 
invånare. Arbetet ska syfta till att främja delaktighet, tillgänglighet och inflytande 
samt säkerställa att information når målgruppen på ett ändamålsenligt sätt. I nuläget 
bedöms dock att det är mer ändamålsenligt att fortsätta utveckla och stärka 
befintliga och planerade forum, snarare än att införa en ny årligt återkommande 
informationsträff riktad till en specifik åldersgrupp. 
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§ 36 fortsättning 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från verksamhetschefen vård och omsorg den 11 maj 2026 
Protokoll från kommunfullmäktige den 24 februari 2026 § 8 
Motion den 12 januari 2026 

Förslag till beslut 
Verksamhetschefen vård och omsorg föreslår socialnämnden föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att anse motionen besvarad. 

Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar föreslå socialnämnden föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att anse motionen besvarad. 

Beslutet skickas till 
Socialnämnden 
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 Dnr 2025/8088 

§ 37 Organisation, socialförvaltningen 

Ärendebeskrivning 
Under 2025 påbörjades en översyn av förvaltningens organisation. Ett förslag på ny 
organisation togs fram, samverkades och beslut om ny organisation fattades under 
hösten 2025. Den nya organisationen är nu satt och samtliga chefer är på plats. Med 
anledning av detta har flera av verksamheterna ändrat namn. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från verksamhetschef IFO och funktionsstöd och 
verksamhetschefen vård och omsorg den 12 maj 2026 

Förslag till beslut 
Verksamhetschef IFO och funktionsstöd och verksamhetschef vård och omsorg 
föreslår socialnämnden besluta 

att lägga informationen till handlingarna. 

Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar föreslå socialnämnden besluta 

att lägga informationen till handlingarna. 

Beslutet skickas till 
Socialnämnden 
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 Dnr 2025/8080 

§ 38 Handlingsplan för budget i balans 2025 - 2028 
 (H28), uppföljning 

Ärendebeskrivning 
Uppföljningsrapport delår 2026 för handlingsplan Budget i balans 2025–2028 (H28) 
redovisar genomförda åtgärder, bedömd leverans och förväntade effekter av 
socialförvaltningens långsiktiga omställningsarbete. 

Rapporten beskriver hur socialförvaltningen under perioden 2025–2026 arbetat 
med att stärka ledning och styrning, utveckla bemanning och resursplanering, öka 
det förebyggande arbetet samt genomföra digitalisering och verksamhetsutveckling 
för att skapa långsiktigt hållbara strukturer för ekonomi och kvalitet. 

Bedömningen är att H28 har etablerat flera viktiga strukturella förutsättningar för 
långsiktig ekonomisk balans. Samtidigt påverkas möjligheten att realisera 
ekonomiska effekter av ökade volymer och växande behov inom framför allt 
äldreomsorg, LSS och socialt stöd. 

Rapporten tydliggör att H28 inte är ett kortsiktigt besparingsprogram utan ett 
långsiktigt omställningsarbete där flera åtgärder innebär initiala investeringar innan 
full ekonomisk effekt kan uppnås. Förvaltningen bedömer att genomförda åtgärder 
redan bidrar till förbättrad styrning, bättre uppföljning, ökad kontroll över 
kostnadsdrivande processer samt stärkt omställningsförmåga. 

Vidare redovisas bedömningar kopplade till konsekvensanalysen inför budget 2027 
samt hur utfallsfonden kan bidra till att möjliggöra fortsatt omställning genom 
investeringar i digitalisering, förebyggande arbete och förändrade arbetssätt. 

Förvaltningen bedömer att effekterna av H28 successivt kommer att öka under 
perioden 2026–2028 men att utvecklingen samtidigt påverkas av demografiska 
förändringar, ökade vård- och omsorgsbehov samt nya krav enligt 
socialtjänstlagstiftningen. 

Arbetsutskottet diskuterar under sammanträdet hur rapporten kan göras tydligare. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från socialchefen den 15 maj 2026 
Uppföljningsrapport delår 2026 – Budget i balans 2025–2028 (H28) 
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§ 38 fortsättning 

Förslag till beslut 
Socialchefen föreslår socialnämnden besluta 

att godkänna uppföljningsrapport delår 2026 för Budget i balans 2025–2028 (H28). 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordföranden Mats Tingshagen (S) föreslår socialnämndens arbetsutskott besluta att 
ge socialchefen i uppdrag att komplettera uppföljningsrapporten enligt 
arbetsutskottets önskemål och ta upp ärendet på nytt i september. 

Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar föreslå socialnämnden besluta 

att ge socialchefen i uppdrag att komplettera uppföljningsrapporten enligt 
arbetsutskottets önskemål och ta upp ärendet på nytt i september. 

Beslutet skickas till 
Socialchefen 
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 Dnr 2026/8003 

§ 39 Statusrapport över pågående ärenden i 
 socialnämnden 

Ärendebeskrivning 
Statusrapport över pågående ärenden i socialnämnden och socialnämndens 
arbetsutskott. 

Beslutsunderlag 
Statusrapport för pågående ärenden i socialnämnden 

Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar 

att lägga statusrapporten till handlingarna. 
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 Dnr 2026/8063 

§ 40 Ny modell för måltidsleveranser 

Ärendebeskrivning 
Socialförvaltningen planerar att införa en ny modell för måltidsleveranser till 
brukare med biståndsbedömd matdistribution. Förändringen innebär att måltider 
levereras kylda vid färre tillfällen per vecka i stället för dagliga leveranser av varm 
mat till de som bor i ordinärt boende och inför helgerna för de som bor på de 
särskilda boendena. Syftet är att höja kvalitet och näringsvärde, öka flexibiliteten för 
brukarna samt effektivisera resursanvändningen genom minskat transportbehov och 
förbättrad planering.  

Förändringen är en del av socialförvaltningens omställningsarbete inom H28 – 
Budget i balans 2028 och bedöms bidra till långsiktigt hållbara arbetssätt inom 
verksamheten. 

För att möjliggöra genomförandet krävs anpassningar inom måltidsverksamheten 
avseende produktion, kylförvaring och logistik i samverkan med tekniska nämnden. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från socialchefen den 25 maj 2026 
Införande av ny modell för måltidsleveranser inom ordinärt boende och på särskilt 
boende under helger 

Förslag till beslut 
Socialchefen föreslår socialnämnden besluta  

att ställa sig bakom införandet av ny modell för måltidsleveranser inom ordinärt 
boende, innebärande övergång från dagliga varma matleveranser till leverans av 
kylda måltider vid färre tillfällen per vecka samt att kylda måltider levereras inför 
helgerna på de särskilda boendena.  

att ge socialförvaltningen i uppdrag att genomföra förändringen i samverkan med 
tekniska nämnden,  

att be tekniska nämnden planera och genomföra erforderliga anpassningar inom 
måltidsverksamheten för att möjliggöra övergången till kylda måltider,  
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§ 40 fortsättning 

att be tekniska nämnden redovisa tidsplan, investeringsbehov och logistiska 
konsekvenser till socialförvaltningen inom ramen för arbetet med H28 – Budget i 
balans 2028 och 

att förändringen ska genomföras med bibehållen eller ökad livsmedelssäkerhet, 
kvalitet och brukarfokus.  

Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar föreslå socialnämnden besluta 

att ställa sig bakom införandet av ny modell för måltidsleveranser inom ordinärt 
boende, innebärande övergång från dagliga varma matleveranser till leverans av 
kylda måltider vid färre tillfällen per vecka samt att kylda måltider levereras inför 
helgerna på de särskilda boendena.  

att ge socialförvaltningen i uppdrag att genomföra förändringen i samverkan med 
tekniska nämnden,  

att be tekniska nämnden planera och genomföra erforderliga anpassningar inom 
måltidsverksamheten för att möjliggöra övergången till kylda måltider,  

att be tekniska nämnden redovisa tidsplan, investeringsbehov och logistiska 
konsekvenser till socialförvaltningen inom ramen för arbetet med H28 – Budget i 
balans 2028 och 

att förändringen ska genomföras med bibehållen eller ökad livsmedelssäkerhet, 
kvalitet och brukarfokus.  

Beslutet skickas till 
Socialnämnden 
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